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El logotipo del PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2025 VISION 2030, esta conformado
por un icono, la tipografia y los colores institucionales.

LOGOTIPO OFICIAL

/\_  PLAN DE DESARROLLO
o & INSTITUCIONAL 2019-2025
N/’ VISION 2030



A su vez, cuenta con un logotipo adyacente para el PROCESO DE ACTUALIZACION PLANES DE

DESARROLLO DE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS Y SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA.

LOGOTIPO ADYACENTE

/8\_ PROCESO DE ACTUALIZACION
oDl > PLANES DE DESARROLLO DE LOS
CENTROS UNIVERSITARIOS Y SISTEMAS
A\ U4 DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA



LOGOTIPOS ADYACENTES

El logotipo del PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2025, VISION 2030, cuenta con un
grupo de logotipos adyacentes para los planes de desarrollo de cada centro universitario y sistema. A
continuacion se presentan cada uno de ellos:
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PLAN DE DESARROLLO

CUAAD

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

CUCBA

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

CUCEA

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

CUCEI

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

CUCS

2019-2025, VISION 2030
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PLAN DE DESARROLLO

CUCSH

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

CUALTOS

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

CUCIENEGA

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

CUCOSTA

2019-2025, VISION 2030



LOGOTIPOS ADYACENTES

El logotipo del PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2025, VISION 2030, cuenta con un
grupo de logotipos adyacentes para los planes de desarrollo de cada centro universitario y sistema. A
continuacion se presentan cada uno de ellos:

PLAN DE DESARROLLO

CUTONALA

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

CUCSUR

2019-2025, VISION 2030

4
N\

PLAN DE DESARROLLO

CULAGOS

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

CUVALLES

2019-2025, VISION 2030

N
N\

PLAN DE DESARROLLO

CUNORTE

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

SUYV

2019-2025, VISION 2030

4
Y

PLAN DE DESARROLLO

CUSUR

2019-2025, VISION 2030

PLAN DE DESARROLLO

SEMS

2019-2025, VISION 2030
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Para la elaboracion de los logotipos se utilizé la siguiente paleta de color:

/8\_  PLAN DE DESARROLLO

o1 & INSTITUCIONAL 2019-2025
N’ VISION 2030

PANTONE #6ABF4B PANTONE #OOS8FBE

360 C C:62 Y:86 313C C:100 Y:18
M:0 K:O M:12 K:2
PANTONE #DB3CS8E PANTONE #6ABF4B
Rhodamine C:9 Y:O 7406 C C:0 Y:100
Red C M:87 K:0 M:20 K:2
#707173 #BOB5B5
C:O YO C:34 Y:25
M:0 K:70 M:23 K:4




APLICACIONES A COLOR

Para conservar la estética y claridad del logotipo, se deben respetar estrictamente los colores y el for-
mato para sus distintas aplicaciones.

HORIZONTALES

VERTICALES
ON
PDI ©
N
/\_ PLAN DE DESARROLLO
»o & INSTITUCIONAL 2019-2025 PLAN DE DESARROLLO
% VISION 2030 INSTITUCIONAL 2019-2025

VISION 2030



APLICACIONES A1 TINTA

Las aplicaciones del logotipo corresponden a los pantones usados en el mismo, y también podran ser
utilizados en positivo y negativo si asi se requiere.

HORIZONTALES

A\_  PLAN DE DESARROLLO
€ 9 INSTITUCIONAL 2019-2025
& VISION 2030
A\_ PLAN DE DESARROLLO
€~ INSTITUCIONAL 2019-2025
~”  VISION 2030
A\_ PLAN DE DESARROLLO
€~ ® INSTITUCIONAL 2019-2025
s’ VISION 2030
A\_ PLAN DE DESARROLLO

A
o

INSTITUCIONAL 2019-2025
VISION 2030

> €

PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL 2019-2025
VISION 2030

A
v

¢

VERTICALES

FON ON
&) &>
N4 A 4

PLAN DE DESARROLLO PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL 2019-2025 INSTITUCIONAL 2019-2025

VISION 2030 VISION 2030
ON FON
(PDI> (PDI}

A 4 A 4

PLAN DE DESARROLLO PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL 2019-2025 INSTITUCIONAL 2019-2025
VISION 2030 VISION 2030
ON
® PDI @

6

PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL 2019-2025
VISION 2030



LOGOTIPO OFICIAL
El logotipo utiliza la tipografia Gotha[n Bold para el texto PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
2019-2025” y Gotham Light para VISION 2030.

/\_  PLAN DE DESARROLLO

ro & INSTITUCIONAL 2019-2025
~e”  VISION 2030

LOGOTIPO ADYACENTE

En la elaboracion del logotipo se utilizé la tipografia Gotham Bold para el texto PROCESO DE
ACTUALIZACION PLANES DE DESARROLLO DE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS Y SISTEMAS \Y
Gotham Light para DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.

PON PROCESO DE ACTUALIZACION

por ) PLANES DE DESARROLLO DE LOS
CENTROS UNIVERSITARIOS Y SISTEMAS

v DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

LOGOTIPO ADYACENTE
El PLAN DE DESARROLLO 2019-2025 es confo’rmado por la tipografia Gotham Medium, gotham Bold
para el CU/SISTEMA y Gotham Light para VISION 2030.

PN PLAN DE DESARROLLO

= > | CUTONALA

N 2019-2025, VISION 2030

TEXTO DOCUMENTO
DIN PRO - TIPOGRAFIA DOCUMENTO

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ abcdefghijklmniopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ abcdefghijklmniiopgrstuvwxyz
GOTHAM - TIPOGRAFIA DOCUMENTO
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ abcdefghijkimnfoparstuvwxyz

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ abcdefghijkimniopgrstuvwxyz

Descarga g
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El drea de seguridad sirve para conservar la estética y claridad del logotipo; se debe respetar es-
trictamente tomando en cuenta una distancia de 3X.

LOGOTIPO OFICIAL

/\_  PLAN DE DESARROLLO
o & INSTITUCIONAL 2019-2025
N’ VISION 2030

|
—
|

o [
I
3X
LOGOTIPO ADYACENTE
/é\_ PROCESO DE ACTUALIZACION /&N | PLAN DE DESARROLLO
PLANES DE DESARROLLO DE LOS
Q PP' P CENTROS UNIVERSITARIOS Y SISTEMAS @ po! ) CUCSH
y DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA y 2019-2025, VISION 2030
w[| T w[ | T
] [

3X 3X
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La reduccidon maxima nos ayuda a mantener la estética y claridad del logotipo para los distintos
medios.

LOGOTIPO OFICIAL

MEDIOS IMPRESOS MEDIOS DIGITALES
Altura: 10mm Altura: 28mm
/N\_  PLAN DE DESARROLLO /AN_  PLAN DE DESARROLLO
vm) INSTITUCIONAL 2019-2025 vm) INSTITUCIONAL 2019-2025
o’ VISION 2030 o’ VISION 2030

LOGOTIPO ADYACENTE

MEDIOS IMPRESOS MEDIOS DIGITALES
Altura: 1O0mm Altura: 28mm
A s, o 2o
P°'> CENTROS UNIVERSITARIOS Y SISTEMAS P°'> cucC S H
&7’ DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA N’ | 2019-2025 vision 2030
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Es importante mantener la integridad y la estética de los logotipos. Por lo anterior, se mostraran

algunos usos incorrectos.

LOGOTIPO OFICIAL

CAMBIAR COLORES

/\_  PLAN DE DESARROLLO
PDI ) INSTITUCIONAL 2019-2025
N’ VISIONZO%Q

CAMBIAR COMPOSICION

PLAN DE DESARROLLO A4
INSTITUCIONAL 2019-2025 € o )
VISION 2030 Ao\

CAMBIAR TIPOGRAFIA

4. PLAN DE DESARROLLO
ror 9 INSTITUGIONAL 2019-2025

' VISIONS2030

LOGOTIPO ADYACENTE

CAMBIAR PROPORCIONES

PROCESO.DE. ACTUALIZACION

DI > PLANES DE DESARROLLO DE LOS

o

O

PDI

CENTROS UNIVERSITARIOS Y SISTEMAS
DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

UTILIZAR CONTORNOS

ELIMINAR ELEMENTOS

PROCESO DE'ACTUALIZACION
PLANES DE DESARROLLO DE LOS

y, CENTROS UNIVERSITARIOS Y SISTEMAS

13



Para asegurar una correcta aplicacion de convivencia del Logotipo del PLAN DE DESARROLLO INSTI-
TUCIONAL 2019-2025 VISION 2030 con otros logotipos de centros universitarios, sistemas o depe-
dencias de la Red Universitaria, se recomienda utilizar la siguiente distribucion de elementos, teniendo
siempre como prioridad el logotipo del PDI.

Lo anterior con excepcion del logotipo de la Universidad de Guadalajara, que se coloca siempre a la
izquierda.

/8\_ PLAN DE DESARROLLO

ro & INSTITUCIONAL 2019-2025 LOGOTIPO
N VISION 2030

AN

8
=)

PLAN DE DESARROLLO « U« Sl—l
) INSTITUCIONAL 2019-2025

\/|S|ON 2030 —— CENTRO UNIVERSITARIO DE —

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

PLAN DE DESARROLLO N\ s E M s
> (Y

INSTITUCIONAL 2019-2025 . y
VISION 2050 N v

¢

>

b
9

¢

» @ UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA

Red Universitaria e Institucién Benemérita de Jalisco

/A\_ PLAN DE DESARROLLO
P 9 INSTITUCIONAL 2019-2025
N’ VISION 2030

B
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Para la elaboracién del PLAN DE DESARROLLO 2019-2025, VISION 2030 de cada uno de los centros
universitarios y sistemas, se debera trabajar en una plantilla cuya estructura ha sido previamente
proporcionada para mantener un orden y secuencia en concordancia con el PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL 2019-2025, VISION 2030.

Para el diseio de sus portadas, también se busca reflejar una homogeneidad en el disefio que comu-
hique, a su vez, la singularidad de cada comunidad. Para cada plantilla de portada ha sido elegida
una fotografia de sugerencia, gue puede sustituirse por otra que igualmente refleje a su comunidad
universitaria, en especial, a sus estudiantes.

PN PLAN DE DESARROLLO

po.> SUV

V 2019-2025, VISION 2030

15



Las caracteristicas y organizacion de elementos, de la siguiente manera:

e Formato tamano carta.
« Formato recuadro leyenda distintiva:
8.3 x 1.8cm, Gotham Medium Light
e Encabezado logotipos:
« Alineacion izquierda:
Logotipo del proceso de actualizacion.
e Alineacion derecha:
Logotipo de la Universidad de Guadalajara.

Logotipos de los centros universitarios y sistemas.

« Fotografias en formato blanco y negro,
en una resolucion de 300 DPI.
e Mascara de filtro, con el Pantone 2603C
con un porcentaje de opacidad el 35%.
e Cédigo en CMYK y RGB:

C:72 M:99 Y:0 K:3

R:106 G:36 B:129.

"Es importante que la plantilla se trabaje en una
version Word 2016 Pro en adelante.

Si no se cuenta con esta versiéon minima de Office,
la Coordinacién General de Servicios Adminis-
trativos e Infraestructura Tecnolégica (CGSAIT)
puede proveer ese servicio.”

4.7 cm 2.5cm
.8 cm & EEmm
PON PLAN DE DESARROLLO
3.5cm md» S UV
& 2019-2025, VISION 2030
12 cm

Descarga g



Como va se dijo, para la elaboracion del PLAN DE DESARROLLO de cada centro universitario y siste-

ma, se elabord una plantilla en Word para la redaccion de los contenidos, bajo un mismo orden y
estructura de documento.

Los margenes del encabezado y pie de pagina deberan ser de 3 centimetros, con el siguiente cédigo
de color: C:32 M:23 Y:25 K:4, R:176 G:179 B:179 y #BOB5BS.

3cm 3cm

- I

€=» CUCOSTA
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A continuacidn se presenta la familia tipografica de cada una de las secciones de la plantilla.

Leyenda distintiva

Gotham Medioum, 12 pt, color blanco.

indice

Gotham Black, 24pt, color purpura Pantone Rhodamine
Red C.

Encabezados Nivel 1

Gotham Black, 24 pt, color purpura.

Encabezados Nivel 2 (propdsitos sustantivos)
Gotham Black, 20 pt, colores: verde, azul, amarillo y
rosa. Revisar cddigos de color en la pagina 7.
Encabezados Nivel 3

Gotham Medium, 12 pt, color gris oscuro. Revisar codigo de
color en la pagina 7.

Cuerpo texto contenido

Gotham, 10 pt, color gris oscuro. Revisar codigo de color

en la pagina 7.

uuuuuuuuu
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1. IMAGENES DE DESCANSO

Para el apartado de DIAGNOSTICOS, durante o al final de cada propdsito, se recomienda utilizar des-
cansos visuales con imagenes de alta resolucién en blanco y negro, con un minimo de 600 DPI.

A orsaamov
€;> CUCIENEGA B3 o

8} GUADALAIARA

vel suspendisse bibendum praesent. Hac quis a erat tempus class sagittis elementum est
dapibus iaculis enim laoreet, ad faucibus nisl sed nulla magnis tortor cras primis ac
ultrices, tellus vestibulum eleifend cursus morbi augue scelerisque ligula mus commodo
Iobortis. Nam hendrerit eros aptent neque vitae quisque ultricies dictumst nisi congue
fringilla, pretium tortor primis ligula metus varius sodales platea sem nunc donec eleifend,
nostra enim urna litora elementum risus penatibus non et suspendisse. Volutpat mi iaculis
augue praesent nunc arcu vestibulum accumsan maecenas, torquent vitae cum suscipit
semper posuere condimentum malesuada.

Quam luctus nostra purus habitasse cum himenaeos eleifend cras pulvinar, fermentum
volutpat sed iaculis nullam commodo taciti vulputate, facilisi massa molestie enim
quisque velit sem congue. Natogue neque taciti litora metus bibendum interdum tempor
etiam tortor laoreet, non ridiculus blandit maecenas sociosqu pretium mollis libero
tristique, class viverra arcu curae varius vel malesuada odio dis. Suspendisse commodo
massa consequat sollicitudin lacinia mus ullamcorper fringilla ornare, curabitur
condimentum praesent accumsan vivamus a lectus varius ante venenatis, feugiat cursus
ad imperdiet nam sociis suscipit ultrices. Quis cras conubia arcu nunc semper mollis
imperdiet tristique, ultricies litora gravida curae velit magna rutrum, dis suscipit porttitor
fermentum mus nec viverra

A, o
€7 CUCIENEGA 2

tristique, class viverra arcu curae varius vel malesuada odio dis. Suspendisse commodo
massa consequat sollicitudin lacinia mus ullamcorper fringilla ornare, curabitur
condimentum praesent accumsan vivamus a lectus varius ante venenatis, feugiat cursus
ad imperdiet nam sociis suscipit ultrices. Quis cras conubia arcu nunc semper mollis
imperdiet tristique, ultricies litora gravida curae velit magna rutrum, dis suscipit porttitor
fermentum mus nec viverra

Analisis cuantitativo y cualitativo

Lorem ipsum dolor sit amet consectetur adipiscing elit natoque, quis penatibus habitant
porttitor leo aenean malesuada vehicula curabitur, condimentum mattis tincidunt a enim
vestibulum eu. At nascetur auctor commodo bibendum inceptos orci morbi, himenaeos
venenatis nunc quisque porta consequat magna, porttitor semper lectus neque
maecenas interdum. Mi duis suscipit sociis condimentum mattis ultrices sodales
maecenas, rhoncus dignissim inceptos iaculis pretium massa felis metus vivamus,
curabitur malesuada sed integer ridiculus sagittis tortor.

Torquent conubia vulputate taciti facilisis fusce ante feugiat elementum ultricies,
commodo in volutpat est semper molestie fames mauris laoreet, maecenas ullamcorper
per cubilia augue nulla mollis porttitor. Montes molestie fames libero etiam pretium
neque, nisi accumsan luctus habitant cras dapibus, suscipit rhoncus hac eleifend diam.
Pharetra faucibus risus luctus bibendum integer nisi odio habitasse nisl, tortor varius
maecenas torquent fringilla nunc sociosqu etiam, at laoreet vel montes ridiculus iaculis ad
sollicitudin.

de pr y

Lorem ipsum dolor sit amet consectetur adipiscing elit lacinia lobortis viverra, eu ac
nostra tempor euismod semper augue cursus class felis, in convallis vitae sociosqu nec

n
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