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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave 911: 14MSU0010Z

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-14MSU0010Z-19-69 Fecha de corfte: 1 de septiembre al 30 de noviembre de 2015
Proyecto: Mantener y mejorar la calidad y competitividad académicas del CUCBA.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-14MSU00102-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso ; ==y Y%oTotal de y "
. F Numero Numero o Numero Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance
_ Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 330

Cuatro PTC obtuvieron el grado de

113 Maestria 121 36.67 121 36.67 121 36.67 115 34.85 95.04 95.04 doctor y dos se jublaron.
114 Doctorado 185 56.06 185 56.06 185 56.06 189 57.27 100+ 00| CmOuR T OEEAIR 65 Grn 08
145 MMMH_M:”: ol drea disciplinar do su 306 9273 306 9273 306 9273 304 9212 99.35 99.35 Dos PTC se jubilaron
Doctorado en el area disciplinar de su Cuatro PTC obtuvieron el grado de
116 desempefio 185 56.06 185 56.06 185 56.06 189 57.27 100+ 100+ Sockor
147 mm_ma desaable reconocido por ¢ PROMER- 250 7576 250 7576 250 7576 25 74.24 % 98 Cinco PTC se jubilaron
118 Adscripcion al SNI o SNC 74 2242 73 2212 73 2212 76 23.03 100+ 100+ Tres PTC lograron adscripcion al SNI
119 Participacion en el programa de tutorias 100+ Se contraté un PTC
Total de Cuerpos Académicos
131 Consolidados 10 2 | | | 100 Datos a diciembre 6 de 2015
132 En Consolidacion 8 20 8 20 8 20 100 100 Datos a diciembre 6 de 2015
1.3.3 En Formacion 22 55 100 Datos a diciembre 6 de 2015
Competitividad Académica -~ =
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 5
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 5 100 5 100
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la préctica profesional en el plan 3 60 3 60 3 60 3 60 100 100
de estudios
247 Numero y % de PE basado en competencias
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 5
Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
2241 los CIEES. 3 60 3 60 3 60 3 60 100 100
Nimero y % de PE que seran acreditados por 1
222 organismos reconocidos por of COPAES. 5 100 3 60 3 60 3 60 100 00
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 5 100 3 60 3 60 3 60 100 100
evaluable
224 Namero y % de PE de licenciatura/campus 1 2 1 2 1 20 1 2 100 100

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave 911: 14MSU0010Z
Clave de convenio: CPROFOCIE-2014-14MSU0010Z-19-69 Fecha de corfte: 1 de septiembre al 30 de noviembre de 2015
Proyecto: Mantener y mejorar la calidad y competitividad académicas del CUCBA.
Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-14MSU00102-05
Nimero y % de PE de licenciatura/campus
e con esténdar 2 del IDAP del CENEVAL . - ! 2 1 N ! a w =
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 4,326
Numero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 4326 100 3,954 914 3,054 914 4,680 100+ 100+ 100+ e IErmertd hsﬁaes g
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado
242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 4 50 4 50 4 50/ 4 50 100 100
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 . de Posgrado de C (PNPC) 7 S.u. 7 87.5 7 875 N 875 100 100
PE de posgrado que ingresaran al Programa 5
244 de F ala Caldad (PFC) 62.5 m. 625 5 625 u, 625 100 100
245 PE de poagrado que ingresarin l Padetn 2 2% 2 2% 2 % 2 2% 100 100

Nacional de Posgrado (PNP

Total: 233

Se incrementd la matricula en PE de
251 . 225 96.57 225 96.57 225 96.57 255 100+ 100+ 100+ - osonsdo e calid
M2 %Total de

M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado Justificacion IES
Alcanzado avance

' Tasadeegresoporcohote para PEde | e 1
281 el | w9 2 un 2 un 2 un 21 “74 100 00
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de 449 215 352 215 4352 215 4352 215 4352 100 100

licenciatura Ciclo B

% | e
M1 M2 % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado s “»Alcanzado | %Trimestral kg Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de titulacién por cohorte para PE de
_licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacién por cohorte para PE de

icenciatura Ciclo B

221 94 4253 94 4253 94 4253 94 42.53 100 100

215 89 40.27 89 40.27 89 40.27 89 4027 100 100
M2 %Total de

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % % M2 Ajustado | % Ajustado “Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado avance

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 88 49 55.68 49 5568 49 55.68 49 55.68 100 100

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas . \mlll‘/
compromiso; e “ m ;\,
7~ Witro, Itzcdatl Tonatiuh Bravo Padilla Salvador Gonzalez Luna

g_ Responsable del proyecto
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