DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

14MSU0010Z Universidad de Guadalajara
Ejercicio fiscal Trimestre Fecha de corte: 01 de junio al 31 de agosto de 2014
Clave Convenio P/PIFI-2013-14MSU0010Z-02
Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas de la gestion
Valores alcanzados en el trimestre
ral = * 5 Avance :
Clave MC Metss Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral A Porosntajos Obsel:‘v:t;:;z dela

b iz R Numero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual _
Procesos cos de gestion que seran certificados por la norma 1SO 9000:2000.
Total de procesos de gestion  Total:17

14:1 Numero y % de los procesos certificados 0.00 15 88.24 9 52.94

1.1.2 ] Numero y % de procesos re-certificados 0.00 2 11.76 1 5.88

integracion y explotacion del SIIA: 2
Total de modulos del SIIA  Total:3

214 Nume.ro.y nor.n'bre de los médulos que estaran operando 0.00 3 100.00 0 0.00

(administracion escolar, recursos humanos y finanzas)
212 Modulos del SIIA que operaran relacionados entre si 0.00 3 100.00 2 66.67 2 66.67 100.00 66.67
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0
/@aﬂm\
//_\
0. Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla Dr. Miguel Angel Navarro Navarro
Rector General Responsable del Proyecto
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