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Proyecto:

Ajustado Trimestral

Meta Compromiso Total de X
mer 0 umer Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

Capacidad Academica s ;
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 110

La meta compromiso fue

113 Maestria 48 43.64 50 45.45 0 0 0 0 0 0 programada para cumplirse en su
totalidad en el cuarto trimestre.

La meta compromiso  fue

114 Doctorado 51 46.36 58 52.73 0 0 0 0 0 0 programada para cumplirse en su
totalidad en el cuarto trimestre.

La meta compromiso  fue

0 programada para cumplirse en su
totalidad en el cuarto trimestre.

La meta compromiso fue

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 82 74.55 85 77.27 0 0 0 0 0 0 programada para cumplirse en su
totalidad en el cuarto trimestre.

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 260

Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 71

SES 64.55 73 66.36 0 0 C 0

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben La meta compromiso fue
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 101 38.85 110 42.31 0 0 0 0 0 0 programada para cumplirse en su
40 horas por afo totalidad en el cuarto trimestre.

mn:ﬁm‘:?ama Academica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic : Total: 14

La meta compromiso fue

2.1 i y %t P com st . 13 92.86 13 9286 0 0 0 programada para cumplirse en su
factibilidad para buscar su pertinencia b
totalidad en el cuarto trimestre.
La meta compromiso  fue
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 17 121.43 13 92.86 0 0 0 0 programada para cumplirse en su
totalidad en el cuarto trimestre.
Namero y % de PE que se actualizaran La meta compromiso fue
213 incorporando elementos de enfoques 13 92.86 13 92.86 0 0 0 0 0 programada para cumplirse en su
centrados en el estudiante o en el totalidad en el cuarto trimestre.
Numero y % de PE que se actualizaran La meta compromiso  fue
215 incorporando el servicio social en el plan de 12 85.71 12 85.71 0 0 0 0 0 0 programada para cumplirse en su
estudios totalidad en el cuarto trimestre.
Namero y % de PE que se actualizaran La meta compromiso  fue
216 incorporando la préctica profesional en el plan 7 50 7 50 0 0 0 0 0 programada para cumplirse en su

de estudios totalidad en el cuarto trimestre.
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0 0 0 0 programada para cumplirse en su
totalidad en el cuarto trimestre.
La meta compromiso fue
0 0 0 0 programada para cumplirse en su
totalidad en el cuarto trimestre.

Nuamero y % de PE que seran acreditados
7
por organismos reconocidos por el COPAES. s ’ o ¢ g

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
calidad del total de la oferta educativa
evaluable

7 58.33 8 66.67 0 0

la evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 2,800
La meta compromiso fue

231

Numero y % de matricula atendida en PE de
TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,767
asociada a los PE evaluables

0 0 programada para cumplirse en su

98.82 2,800 100 0 0 0 0
totalidad en el cuarto trimestre.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
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