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Valores alcanzados en el trimestre
- : : ! Avance
I Ajustado Anual A T I i
Clave MC Metas Compromiso Original justado Anual justado Trimestra e Porooniaies Obseir::t«i:tl:;:: dela
Nimero | % Namero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:161
Ejercicio de los recursos
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 109 67.70 109 | 67.70 0 0.00 estd en proceso,para
poder aumentar el estatus
al 80%
EL ejercicio esta en
118 Adscripcion al SNI o SNC % 16.15 % | 1615 0 0.00 proceso aunque los
valores aun no han
cambiado.
Total de Cuerpos Académicos  Total:9
El ejercicio esta en
132 En Consolidacion. 3 3333 1 1.1 0 0.00 seauasiant g
encuentra con tramites en
estatus de pagado.
El ejercicio esta en
133 En Formacién. 5 55.56 5 | 5556 0 0.00 ProCes0, 8unqus ya 58
encuentra con tramites en
estatus de pagado.
Competitividad Académica
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:14
Se esta trabanjando para
219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 8 57.14 8 57.14 0 0.00 alcanzar las metas
programadas
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:14
PE 2 ditad ismos reconocidos por el Los indicadores aun no
2.1.10 que seran acreditados cpg::ggmsmo reconocidos por e 10 71.43 7 50.00 0 0.00 han presentado cambios
) respecto al Ultimo informe.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:14
Los indicadores ain no
] o . "
2411 Namero y % de PE de licenciatura y .TSU de buena calidad del total 1" 7857 1" 78.57 0 0.00 han presentado cambios
de la oferta educativa evaluable L
respecto al Ultimo informe.
Total de Programas Educativos de posgrado Total:5
EL ejercicio de los
. : recursos esta en proceso
233 PE de posgrado reconocn:oz plz?; e; P;;gpr(a:ma Nacional de Posgrado 3 60.00 2 40.00 0 0.00 aun no se cuentan con
e Calidad ( ) tramites en estatus de
pagado
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0 |
Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad de Guadalajara Pagina 1 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
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Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para el Fortalecimiento de la Capacidad y la Competitividad del Centro Universitario de la Ciénega.
Valores alcanzados en el trimestre
. . . . Avance -
| A
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual justado Trimestral == Bolcotiates Obselrr:l:tti:tll?:i:sn dela
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
P /@—\ | y //
)
Mtro. Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla Mtra. Mariarrselicit s Parga diménez
Rector General Responsable del Proyecto
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