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14MSULVT0Z Universidad de Guadalajara

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Ejercicio fiscal Trimestre 1
Fecha de corte: 02 de diciembre de 2013 al 28 de febrero de 2014
Nombre de la DES: CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
Clave Convenio PIPIFI-2013-14MSU0010Z-15
Nombre del Proyecto: Consolidacion del Centro Universitario del Norte como el principal agente educativo para promover el desarrollo sustentable de la region norte de Jalisco y sur de Zacatecas
Valores alcanzados en el trimestre
Clave MC Metzs Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral oﬁo“_ﬂ dela
Coutpioasso - n
% Nimero
1ARES, A T R S et T SR FCiRT e g O WY
113 Maestria 52 148.57 20 57.14 5 14.29 5 14.29
114 Doctorado 19 54.29 15 42.86 3 8.57 3 8.57
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempeiio 47 134.29 17 48.57 10 28.57 10 28.57
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefo 13 37.14 5 14.29 1 2.86 1 2.86
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 62 177.14 30 85.71 20 57.14 20 57.14
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 10 28.57 2 5.71 1 286 1 2.86
119 Participacion en el programa % tutorias 71 202.86 35 100.00 25 71.43 25 71.43
| Total de profesores que conforman laplantaa  Total:240 i - R 1
124 Profesorse (PIC, PIT y PA) qus réolben capanitecion yio 135 56.25 240 | 10000 [ 125 5208 125 52,08
actualizacion con al menos 40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos  Total:5 .
La meta compromiso de
cuerpos academicos en
133 En Formacion. 40.00 5 100.00 0 0.00 formacion se reportard en
| ¢l siguiente trimestre.
vidag ca i o e i s A o WA el SRy, X N gl St S BN Sy B i (A et rme B e N e e W R e VD e ey
Total de 18@.35: m.___n-:co- de TSU/PAylic  Total:12
El Numero y % de PE con
< = estudios de factibilidad
244 Namero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 9167 1 9167 0 0.00 para buscar su pertinencia
iy se espera reportar al
cuarto trimestre
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 100.00 12 100.00 12 100.00 12 100.00
El logro de la meta
compromiso: nimero y %
de PE que se actualizaran
213 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 91.67 11 9167 0 0.00 incorporando elementos
g enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. A . - de enfoques centrados en
el estudiante o en el
aprendizaje, se reportara
en el cuarto frimetre.
El avance de la meta
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de compromiso esta
214 sequimiento de egresados 9167 3 25.00 0 0.00 programado a reportar en
el cuarto trimestre.
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1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
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Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Namero

%

Nimero %

Nimero %

Porcentajes

Indicador

Numero y % de PE que se actualizarén incorporando estudios de
empleadores

1

9167

Trimestral

Aol

Observaciones de la
Institucion

El logro de la meta
compromiso:nimero y %
de PE que se actualizaran
incorporando estudios de

empleadores esta
programado a reportar en

el cuarto trimestre.

216

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio
social en el plan de estudios

91.67

El logro de la meta
compromiso:Numero y %
de PE que se actualizaran

incorporando el servicio
social en el plan de
estudios esta programado
areportar en el cuarto
trimestre.

217

Namero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica
profesional en el plan de estudios

91.67

El logro de la meta
compromiso:Numero y %
de PE que se actualizaran

incorporando la practica
profesional en el plan de
estudios esta programado
areportar en el cuarto
trimestre

Numero y % de PE basado en competencias

91.67

3 25.00

El avance de la meta
compromiso:Nimero y %
de PE basado en
competenciasesta
programado a reportar en
el cuarlo trimestre.

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.

Total:4 s £ T

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES.

275.00

El logro de la meta
compromiso:Numero y %
de PE que alcanzaran el

nivel 1 los CIEES se
reportara en el cuarto
trimestre.

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.

Total:4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Observaciones de la

Namero

%

Nimero

%

Nimero

%

Numero

Porcentajes

Institucion

Indicador

Trimestral Anual

2110

PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el
COPAES.

1

275.00

100.00

0.00

El avance de la meta
compromiso:PE que seran
acreditados por
organismos reconocidos
por el COPAES esta
programada para
reportaria en el cuarto
frimestre.

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.

Total:4

241

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de
la oferta educativa evaluable

275.00

100.00

0.00

El avance de la meta
compromiso:Numero y %
de PE de licenciatura y
TSU de buena calidad del
total de la oferta educativa
evaluable esta a reportar
en el cuarto trimestre.

Total de matricula evaluable

de Nivel TSU/PAylic  Total:2,378

2212

Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de
calidad del total asociada a los PE evaluables

2561

107.70

2378

100.00

2250

94.62

2253

94.74

9474

El avance de la meta
compromiso:Nimero y %
de PE de licenciatura y
TSU de buena calidad del
total de la oferta educativa
evaluable para el primer
trimestre se reporta una
matricula de 2253
alumnos pertenecientes a
los P.E que ofrece el C.U.

| Observaciones IES |

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

293

265

90.44

250

85.32

0.00

La matricula de tasa de
egreso por cohorte para
PE de licenciatura esta
programada a reportar en
el cuarto frimestre.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

14MSULVT0Z Universidad de Guadalajara

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Fecha de corte: 02 de diciembre de 2013 al 28 de febrero de 2014 4
Nombre de la DES: CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
Clave Convenio PIPIFI-2013-14MSU0010Z-15
Nombre del Proyecto: Consolidacion del Centro Universitario del Norte como el principal agente educativo para promover el desarrollo sustentable de la region norte de Jalisco y sur de Zacatecas
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
rigina rimestral Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso 2 : i T v e Namere Porcentajes Institucion <
Namero % Nimero | % Nimero % Indicador Trimestral Anual
La matricula de tasa de
fitulacion por cohorte para
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 265 168 63.40 70 26.42 0 0.00 Pe de licenciatura esta
programada a rgportar en
el cuarto sME
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0 |
Mtro. Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla rdo Alberto :\a.w.m!a\
Rector General Responsa royecto
- \\\u\\
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