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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Clave Convenio PIPIFI-2012-14MSU0010Z-04
Nombre del Proyecto: Estancias Infantiles :

Este reporte se captura en
Namero de estudiantes hombres beneficiarios, con hijas(os) 15 6.67 15 6.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 ceros debido a que la mgla esta

menores de edad. programada para cumplirse en
el cuarto trimestre.

Este reporte se captura en
Nimero de estudiantes mujeres beneficiarias, con hijas(os) menores 45 20,00 45 20,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 ceros debido a que la mgta esta
de edad. programada para cumplirse en
el cuarto trimestre.
Este reporte se captura en
ceros debido a que la meta esta
programada para cumplirse en
el cuarto trimestre.
Este reporte se capturaen
ceros debido a que la meta esta
programada para cumplirse en
el cuarto trimestre.
Este reporte se captura en
ceros debido a que la meta esta
programada para cumplirse en
el cuarto trimestre.
Este reporte se captura en
ceros debido a que la meta esta
programada para cumplirse en
el cuarto trimestre.

143 Nimero de nifios que solicitan su ingreso 60 26.67 60 26.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

114 Namero de nifios atendidos 22 9.78 2 9.78 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

115 Namero de nifias que solicitan su ingreso 60 26.67 60 26.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.6 Nimero de nifias atendidas 23 10.22 23 10.22 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0 |
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