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Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.
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Niumero

Total: 136
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Ajustado Anual

Niumero % Numero Niamero

Ajustado Trimestral

%Alcanzado %Trimestral

%Total de
avance

Pk

Justificacion IES

111 Licenciatura 0 0 9 147 0 0 Se espera lograr fa meta en los
proximos trimestres
112 Especialidad 3 2.21 3 221 0 0 Se espera fograr la meta en los
proximos trimestres
113 Maestria 84 61.76 79 58.09 0 0 Se espera lograr la meta en los
L proximos trimestres
114 Doctorado 42 30.88 52 38.24 0 0 Se espera lograr la meta en los
! ] proximos trimestres |
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 100 7353 109 80.15 0 G Se espera lograr Ia meta en los
desempefio proximos trimestres
116 Doctorado en el &rea disciplinar de su % 2% 4 20,88 0 5 : Se espera lograr la meta en los
desempefio proximos trimestres
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 80 58.82 9% 68.38 0 " ) Se espera lograr la meta en fos
B | | . L | proximos timestres
118 Adscripcion al SNi o SNC 18 13.24 22 16.18 0 0 58 &spera ograr 1a meta en fos
. proximos trimestres
119 Participacion en el programa de tutorias 123 90.44 124 91.18 0 0 ,/Se espera lograr fa meta en los
proximos trimestres
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 590
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben ” e
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos ,|9€ espera log

40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos

1341 Consolidados
132 En Consolidacion
133 En Formacién

Competitividad Académica

285

2

=

5

48.31

14.29
42.86

35.71

290 49.15 0 0

2 14.29 0 0
7| 50 0 0
5 3571 0 0

n

= proximos trimestres

~|Se espera lograr la meta en los

" |proximos trimestres

~|Se espera lograr la meta en los

~ |proximos trimestres

‘ Se espera lograr la meta en los

proximos trimestres
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Proyecto:

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Numero y % de PE con estudios de

e s de 17 100/ 1 ’ 0 0| 0| of of e i
3 factibilidad para buscar su pertinencia T O T [ e ) | N | Bl | ) proximos trimestres
| [ [ e :
212 Numero y % de PE con curriculo flexible | 17 100 17 100 0 0 0 0 0 0 % o RO 5. e oy
‘ | | ‘ \proximos trimestres
numeIv yn uec o« Yue ST avlualizarari 1 = 2 T = ® T o
213 incorporando eIement.os de enfoques 1 588 1 588 0 0 2 ( 0 -/Se gsperav lograr la meta en los
centrados en el estudiante o en el proximos trimestres
i Aneandisaia ! E | -4 == ; — ! = = ’ =
{ Numero y % de PE que se actualizaran i IS espera lograr I meta en los
214 incorporando estudios de seguimiento de 1 5.88 1 5.88| 0! 0l 0 ( 0 pera 199
| | | proxlmos trimestres
o _ egresados y empleadores L g el = | y B ol | i 10 el Ao S Sl A
Numero y % de PE que se actualizaran | 1 | | . Se espera lograr la meta en los
| 215 incorporando el servicio social en el plan de | 0/ 0 1 5.88/ 0 0 0 0 0 gl
| s | proxlmos trimestres
! LT estudios \ ) R X i | | i L = Bt | S
| Numero y % de PE que se actualizaran | | | | | | | | 1 Se o bow B el o Bl
! 216 | incorporando la préctica profesional en el plan | 1] 5.88] 1 588 0! 0 0 0 0 0 nom 19
|proximos trimestres
| _ deestudios 5 -t o ) & | h - ] ] 1 g2

Nimero y % de PE basado en competencias ,; NSe espera lograr la meta en los

~ | proximos trimestres

v | Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 | ! o : I : i ] = 5

| TosCIEES. > J e, ot | | e o ~ O _ |proximos trimestres = 5

222 i Namero y % de PE que seran acreditados pori: 8 80 9 %0 ol 0 ol 0 0 |Se espera lograr la meta en los
organismos reconocidos por el COPAES.

en los

| s T gl mos recon | e s P s T | E N T N D .07 R s T proxnmos trimestres
[ | Numero y % de PE de licenciatura y TSU de | ' [ f j j ; ‘
‘ 223 | calidad del total de la oferta educativa o[ O Eeof o g0 OE - - Rl de T ge e el et gl == *ﬁ‘&m g 3
} e T |proximos trimestres
|| evaluable i TR e B . 5 0 ol 8 ot S TR AN A | )
] Py i | | |
224 Numeroy % de PE de Ilcenaaturalcampus | 2 2 3 0 o ol ol ol ol Se ‘espera. lograr la_meta en los.
———————conestandar 1 deHlDAP del CENEVAL _ = [ 1 ‘ | | | ‘ | préxlmos trimestres
| ry ' S i | (S A ) | ——— "" e~ 1 SIS e I S T ———l e o T T = e e
! 225 Numero y % de PE de lmencnaturalcampus 1 10! 1 10/ ol 0? ol 4 0 Se espera lograr la meta en Ios

| con estandar 2 del IDAP del CENEVAL g :’ ; f ‘ | |proximos trimestres

Total: 5,400
; - Numero y % de matricula atendida en PE de - ‘ i j ‘ ! ‘ B ‘
‘ 231 | TSUIPAYy Licenciatura de calidad del total | 5,796 107.33| 5,047 | 93.46 05 0 0 0|
| asociada a los PE evaluables | |

Total de Programas Educativos de posgrado

1Se espera lograr la meta en los|
!proxmos trimestres
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Se espera lograr la meta en los

2441 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 1 14.29 0 0 0 0 1] .

g | | ! | | e Chel | _proximos trimestres |
242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 0 0 0 0 0 0 0 0 ( Se (vaspera' o fo e o6 42

B i = g | [ | proximos trimestres
PE de posgrado reconocidos por el Programa [ £ . Se espera lograr la meta en los

£ Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) . o s n '434 g . < e N 5 proximos trimestres
PE de posgrado que ingresaran al Programa . : a Se espera lograr la meta en los

i de Fomento a la Calidad (PFC) L £ i 4_ 57'141 A 0 i °l ~ proximos trimestres
245 PE de posgrado que ingresaran al Padron 0 0 0 0 0 0 0 s .. Se espera lograr la meta en los

i Nacional de Posgrado (PNP) i ; = * proximos trimestres

Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 80

251 Namero y porcentaje de matricula atendida 3 4125 3 4125 0l 0 0 ol _|Se espera lograr la meta en los

en PE de posgrado de calidad. * proximos trimestres

! ! | ! | o |
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA M| M2 % | ™M2 | % M2 Ajustado; % Ajustado | i | %Alcanzado | %Trimestral | Lot o : Justificacion IES
e e T St : | ! | ! ! | Alcanzado | avance |
264 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU 0 0 0 0 ol 0 . h 3 ol : Sev espera lograr o metaten os
y PA Ciclo A 't | { ! st g | proximos trimestres
I R EoE
262 Tasa d_e egreso por cohorte para PE de TSU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ol 0 Se espera lograr fa meta en los
y PA Ciclo B | proximos trimestres
| f ! ! | |
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | M ! M2 l % M2 % M2 Ajustados % Ajustado %Alcanzado ! %Trimestral | IO N i Justificacion IES
| ' ' * : | | Alcanzado | | | avance
281 !asa d. e egre§o por cohorte para PE de 1,083 679 627 684 6316 0 0 0 0 0 0 ‘Se gspera_ lograr la meta en los
licenciatura Ciclo A { - { = fes - — — — = e =1 = |proximos trimestres
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de 1,045 645 59.56 648i 59,83/ 0 0 0 ol 0 - Se espera lograr la meta en los

licenciatura Ciclo B * | proximos trimestres

| ] . ] ! : %Total de |
- M % 1 M R ' | toAlcanzado | %Trimestral 1 Ji =

avance |

Tasa de titulacion por cohorte para PE de ‘ ‘ | [ ‘ | A ,/Se espera lograr la meta en los|
291 licenciatura Ciclo A 679: . 425 62.59: 426| 62'74_3 0 0; 0} 0| ~, _ 5 ‘iﬁP roximos trimestres |
292 T_asa Qe tltulaqon por cohorte para PE de 645/ 415 61.12 420/ 6186 0 0 0 ol 0 Gf‘Se espera lograr la meta en los
licenciatura Ciclo B | | { | | proximos trimestres

|

%Total de |

- EAE e | ‘ | | | |
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | | | 5 Ajustado | %Alcanzado | %Trimestral J Justificacion IES
| | Alcanzado | | { avance |

| T Y ' _ . T .
' i ' i ' ' i f o 3 2 1/Se espera lograr la meta en los|
2.10.1 Tasa de graduacion para FjE deApi)sgrado 40 , 15 375 17| x 425 0 0 0 0 ( Yl préximos rimestres

[ m2

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 000% |
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