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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la competitividad y capacidad académica del CUCS (Periodo 2012-2013)

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Periodo del 01 de diciembre de 2012 al 28 de febrero de 2013

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Especialidad

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

45

%

9.00

45

%

9.00

0.00

Indicador Trimestral Anual

Observaciones de la
Institucion

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
meta esta programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Maestria

205

41.00

203

40.60

0.00

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
meta esta programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.

114

Doctorado

225

45.00

223

44.60

0.00

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
meta esta programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio

425

85.00

419

83.80

0.00

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
meta esté programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Doctorado en el area disciplinar de su desempeiio

213

42.60

21

42.20

0.00

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
meta esté programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso e Porcentajes Institucion

Namero % Namero | % | Namero % Indicador | _Trimestral Anual

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

11.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 290 58.00 290 58.00 0 0.00 meta esta programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 19 23.80 116 23.20 0 0.00 meta esté programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Este reporte se captura en

ceros debido a que la
1.21 Pripsn (PTC.' PO ) e rech PO 455 30.03 0 0.00 0 0.00 meta est4 programada
actualizacion con al menos 40 horas por afio .
para cumplirse en el

cuarto trimestre.

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
1.31 Consolidados. 21 42.86 15 30.61 0 0.00 meta esté programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

132 En Consolidacion. 1 2245 1 2245 0 0.00 meta esté programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

133 En Formacion. 17 34.69 17 34.69 0 0.00 meta esta programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Periodo del 01 de diciembre de 2012 al 28 de febrero de 2013

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

211

Metas Compromiso

Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su
pertinencia

Original

Ajustado Trimestral

Observaciones de la

Numero

1"

%

100.00

%

100.00

Indicador Trimestral Anual

Institucion

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
meta esté programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

212

Numero y % de PE con curriculo flexible

1"

100.00

100.00

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
meta esté programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

100.00

100.00

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
meta esté programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio
social en el plan de estudios

100.00

100.00

Este reporte se captura en,
ceros debido a que la
meta esta programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica
profesional en el plan de estudios

100.00

100.00

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
meta esta programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Original | Austado Anual |  Ajustado Trimestral venes Observaciones de la

Clave MC Metas Compromiso Essacin

i
i
i
i
i
e

[ Nimero

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

218 Numero y % de PE basado en competencias 1 100.00 1 100.00 0 0.00 meta esta programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 9 81.82 9 81.82 0 0.00 meta esta programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 6 54.55 6 54.55 0 0.00 meta esta pmgraqmada
COPAES. para cumplirse en el
cuarto trimestre.

2.1.10

Este reporte se captura en

4 ceros debido a que la
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 9 81.82 9 81.82 0 0.00 mela esta programada

de la oferta educativa evaluable :
para cumplirse en el
cuarto trimestre.

*

2111
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Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral . Observaciones de la

Clave MC Metas Compromiso Institucié
Numero % Nimero %

i
|
i
g

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

231 PE de posgrado que se actualizaran 19 24.05 19 24.05 0 0.00 meta esté programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

32 40.51 32 40.51 0 0.00 meta esta programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
de Calidad (PNPC)

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

1" 13.92 1 13.92 0 0.00 meta esta programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la

9 Calidad (PFC)

Este reporte se captura en
ceros debido a que la
21 26.58 20 25.32 0 0.00 meta esta programada
para cumplirse en el
cuarto trimestre.

PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado
(PNP)

Este reporte se captura en
ceros debido a que la

905 29.53 905 29.53 0 0.00 meta esta programada

para cumplirse en el
cuarto trimestre.

Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de

2441 buena calidad.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Periodo del 01 de diciembre de 2012 al 28 de febrero de 2013

Valores alcanzados en el trimestre
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral > —Am; Observaciones de la
- Umero Forcentajes Institucion
Niamero % Namero | % Namero % Indicador Trimestral Anual_
2.51 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 379 273 72.03 194 51.19 0 0.00 0
2.5.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA 273 205 75.09 145 53.11 0 0.00
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1976 1573 79.61 1229 62.20 0 0.00
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1573 1402 89.13 1081 68.72 0 0.00
2.5.5 Tasa de graduacion para PE de posgrado 2398 2383 99.37 2383 99.37 0 0.00

Dr. Marco Anto
Recto

\m@%
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Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:
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rma Susana Pérez Garcia
Responsable del Proyecto

Pagina 6 de 6




