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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

0
Numero Nimero % Niumero Numero  %Alcanzado %Trimestral k::;::::e Justificacion IES

Meta Compromiso

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 507

‘Al momento de este informe, se

113 Maestria 198 39.05 200 39.45, 185‘ 36.49 181 35.7: 97.84 90.5 registran cuatro bajas de PTC
R = o I e L I I N 1 _((renuncias y bajas) -
115 D el 476 9389 462 91.12 453 89.35 453 8935 100 9805 &
o desempefio I S i (R R S I I N T S .
116 Disctoradn en 6l shes disciplinande su 172 33.93 230 4536 220 4339 220 43.39 100 95658
] desempefo . jioe I S s S . I e ,
147 ZZ@' Hesgalis teoarlocida or ) FROME- 317 6252 308 60.75 304 59.96 304 59.96 100 987 &
118 Adscripcienal SNloSNC 1 131 2584 133 2623 130 2564 130 2564 100 977484 ,,
Se  identifica  una  menor
participacion de PTC en tutoria. A
esto se suma la baja de 17 PTC

que, por diferentes razones.
(jubilacion, defuncion, etc.)se dan
de baja en el CUCS. i

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 354 69.82 373 73.57| 358 70.61 3N 61.34 86.87 83.38

Total de profesores que conforman Ia planta académica Total: 1,330

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 330 24.81 410 30.83 350! 26.32 350 26.32 100 85.37
40 horas por aio | |
Total: 58 ‘ : ' ,
1.341 | Consolidados - - 19 3276 20 3448 19 - 3276 19 3276, 100 95
132 . EnConsolidacion e 13 4 14 2414 1 897 M 1897 100 7857 s
1.3.3 En Formacion 18 31.03 24 41.38! 19 32.76 19 3276 100 79.17!
Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA'y Lic - Total: 11
; o "
211 Al Lol 11 100 11 100 0 0 &
S factibilidad para buscar su pertinencia R N B - | - D
212 Numero y % de PE con curriculo flexible . " 100 11 100 0 0 &
INUIHIGIV Y /0 UT I L YuT OC avtlualizarall i T B -
213 incorporando elementos de enfoques 1 100 1 100 0 0 2

centrados en el estudiante o en el

PSRN Al
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~ Numero y % de PE due se actualizaran
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PROGARIAR ROTGRA (T FCEIR ROMANTD BTN
P 4 oop ¥ arprone=y o U 0o £ 6 rlao0os speer

214 incorporando estudios de seguimiento de ‘ 1 100, 1 100 0 0 ‘ &
_ __egresados y empleadores __ = o ‘ ‘ L 0 ) L o
Numero y % de PE que se actualizaran _ , : i
215 incorporando el servicio social en el plan de | 1| 100 1" 100, 0 0 &
B ~ estudios P ! . - ) - - .
Namero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 1 100 114 100 0/ 0, &
| deestudios ] j o i L ) B |
217 | Nimero y % de PE basado en competencias 11 100 11 100 0 0 | ) &
Total do Programas Educativos de TSUIPA Lic evalusbles 5| Total: 10 Az i 1 151t s ey Lo s s S oy i o G e S e e s s s
3 -5 : : y I
224 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 8 80 8 80 0 0 ! &
L o _los CIEES. o o - B R B . P o
i Numero y % de PE que seran acreditados por | i
?22 B organismos reconocidos por el COPAES. . o g &0 L 0 {&
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 8 80 8 80 0 0 &
) evaluable ) | ) ) i ;
Numero y % de PE de licenciatura/campus : | i |
i con estandar 1 del IDAP del CENEVAL i 19 ! o { 0 ‘ 5
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA'Y Lic Total: 13,462 ¢
Numero y % de matricula atendida en PE de L | | ! |
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total | 13,076 9713 12,953 96.22| 12,710 94.41! 12.710) i ' |Se logra la meta
asociada a los PE evaluables | | |
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 83
241 | PEdeposgadoqueseactualzaran 10, 1205 13 586 0 f205 . ool oo
PE de posgrado reconocidos por el Programa | | | | | ;
y ?4 3  Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) | _39; ) 46?? 1 “ 50'6;# i 39 _ 46'99‘ - 1 . & ) |
PE de posgrado que ingresaran al Programa | | |
{oio ) i t ~ deFomento a la Calidad (PFC) -l Pl i & 1?‘ s 19'25 20_ ¥ [ 17; B 20'48;77 =t B I | B ,,Al& y - ol
PE de posgrado que ingresaran al Padrén | i ; | | | | | [ |
| 245 Nacional de Posgrado (PNP) | 2 N 2 %51 0‘1 0 | | | & |
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 2,914
254 Namero y porcentaje de matricula atendida | 1, 065 36,55 1, 141 39, 16 1,091 3744 8

Tasade egreso por cohorte generacional de TSU/PA

2,61

en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU

y PA Ciclo A 0
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2b2 y PA Ciclo B

Tasade egreso por cohorte para PE deTSU |

71.35,

EJERCICIO FISCAL 2014

Periodo del 01 de diciembre 2014 al 28 de febrero 2015

62.92,

60.11.

P G oga y # prpaeres O I 0t S U visaot Rowy

& = % %Total de
o
Tasa de titulacion por.cohorte generacional de TSU/PA ““-“- M2 Ajustado | % Ajustado l Avad %~Alcanzado | %Trimestral S Justifi caclon IES

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

i 271 | TSUyPACiclo A I - ,7;“., ) 7??8 I ”785ﬁ771‘ - I ?(7)95» S R I O -
272 Esua ;jg /t\ltél:;(l)og por cohorte: para PEde | 76.98 6| 68.25 65.08

nn-n-

| a1 Ié‘i:c?;’zu‘iiréfé}_;fir?@f OO O N O O O .. . . . ,
282 Tasa de egreso por cohorte para PEde 728, 7913 919 9%. 87

 licenciatura Ciclo B

L/
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ““-“- M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral /“::;:L:e Jusuﬁcaclon IES

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
| licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para ) PE de
licenciatura Ciclo B

291

292

621 86.73

97.77

%Total de
I 'de Li 9 [) 9
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura “n-“- M2 Ajustado % Ajustado Alcanza do %Alcanzado | %Trimestral avance Justificacion IES

2104 | Tasade graduacion para PE de posgrado |

- Porcentaje ponderado deI cumpllmlento de Ias metas 1

0.00%
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