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ANEXO I.

Relacion de participantes en la actualizacién del PIFI 2007 que dara lugar al

PIF1 2008-2009

Técnico Superior y Licenciatura

Nombre

Cargo (Profesor,
Estudiante, Directivo)

INESER

Dr. J. JesUs Arroyo Alejandre

Directivo

Ciencias Sociales Dra. Maria Rodriguez Batista Directivo
Recursos Humanos Mtro. José Macrino Rodriguez Gonzalez Directivo
Turismo Mtra. Paula Lourdes Guerrero Rodriguez Directivo
Servicios Academicos Mtra. Maria Isabel Corvera Valenzuela Directivo
Recursos Informativos Dr. Francisco Javier Aguilar Ponce Directivo
Ciencias Sociales Dr. Jesus Gerardo Romo Morales Directivo
INESER Mtro. José Antonio Orizaga Trejo Directivo
INESER Mtro. Sergio Javier Camarena Delgado Directivo
INESER Mtro. David Villalobos Torres Directivo
Personal Lic. Maria Isabel Moreno Aguirre Directivo
Impuestos Mtro. Juan Antonio Gonzalez Rodriguez Directivo
Servicios Generales Arg. Jorge Antonio Ruiz Hernandez Directivo
Divisién de Contaduria Mtro. Marco Antonio Daza Mercado Directivo
Divisién de Contaduria Mtro. Alfonso Enrigue Davalos Abad Directivo
Divisién de Contaduria Mtro. Javier Ramirez Chavez Directivo
Division de Contaduria Mtro. José Trinidad Ponce Godinez Directivo
Divisién de Contaduria Mtro. Ramiro Torres Torres Directivo
Divisién de Economia y Sociedad Mtro. José Abelino Torres Montes de Oca Directivo
Division de Economia y Sociedad Dra. Blanca Noemi Silva Gutiérrez Directivo
Divisién de Economia y Sociedad Dr. Marin Guadalupe Romero Morett Directivo
Divisién de Economia y Sociedad Dr. Salvador Carrillo Regalado Directivo
Division de Economia y Sociedad Mtro. Manuel Morales Garcia Directivo
Departamento de Politicas Publicas Dr. Adridn Acosta Silva Directivo
Divisién de Gestion Empresarial Dr. Adrian de Leén Arias Directivo
Divisién de Gestion Empresarial Dr. Andrés Valdez Zepeda Directivo
Division de Gestion Empresarial Dr. José Sanchez Gutiérrez Directivo
Divisién de Gestién Empresarial Mtro. Everardo Partida Granados Directivo
Divisién de Gestion Empresarial Dr. José Tomas Herrera Sandoval Directivo
Divisién de Gestion Empresarial Mtro. José Luis Santana Medina Directivo
Licenciatura en Administracion Dr. Guillermo Vazquez Avila Directivo
Licenciatura en Administracion Financiera y Mtro. Irving Joel Llamosas Rosas Directivo
Sistemas

Licenciatura en Administracion Gubernamental y Mtra. Juana Eugenia Silva Guerrero Directivo
Politicas Publicas Locales

Licenciatura en Contaduria Publica Mtra. Martha Teresa Ramirez Chavez Directivo
Licenciatura en Economia Mtro. Javier Medina Ortega Directivo
Licenciatura en Mercadotecnia Mtro. José de Jesus Urzla Lopez Directivo
Licenciatura en Negocios Internacionales Mtro. José Manuel Arroyo Sanchez Directivo
Licenciatura en Recursos Humanos Dr. Juan Fernando Guerrero Herrera Directivo
Licenciatura en Sistemas de Informacién Dr. Jesus Leonardo Soto Sumuano

Licenciatura en Turismo Dr. Salvador Gbmez Nieves Directivo
Técnico Superior Universitario en Hoteleria Mtra. Blanca Lilia Villegas Lugo Directivo
Técnico Superior Universitario en Redes y Mtra. Jorge Luis Huizar Salas Directivo
Telecomunicaciones

Maestria en Administracion de Negocios Dr. Humberto Palos Delgadillo Directivo
Maestria en Auditoria Integral Mtro. Francisco de JeslUs Mata Gémez Directivo
Maestria en Comercio y Mercados Internacionales Mtro. Manuel Llontop Pisfil Directivo
Maestria en Direccién Estratégica de la Calidad Mtro. Juan Gaytan Cortés Directivo
Maestria en Direccién de Mercadotecnia Dr. Silvio Genaro Hernandez Cotén Directivo
Maestria en Economia Dr. Willy Cortez Yactayo Directivo
Maestria en Finanzas Empresariales Mtro. José Luis Sanchez Aldrete Directivo
Maestria en Gestion Publica Mtra. Gabriela Lopez Méndez Directivo
Maestria en Gestion y Politicas de la Educacion Dr. Abel Mercado Martinez Directivo
Superior

Maestria en Andlisis Tributario Mtro. Octavio Garcia Lopez Directivo
Maestria en Negocios y Estudios Econdémicos Mtra. Evangelina Cruz Barba Directivo
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Técnico Superior y Licenciatura

Nombre

Cargo (Profesor,
Estudiante, Directivo)

Maestria en Tecnologias de Informacién

Mtra. Maria Elena Meda Campafia

Directivo

Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje Mtra. Bibiana Urrea Stettner Directivo
Maestria en Relaciones Econémicas Internacionales | Mtro. Jorge Aguilar Jiménez Directivo
y cooperacién Unién Europea- América Latina

Doctorado en Ciencias Econémicas Dr. Leonardo Adalberto Gatica Arreola Directivo
Doctorado en Tecnologias de la Informacion Dr. Victor Manuel Larios Rosillo Directivo
Divisién de Contaduria Rocio Serrano Paléacios Alumno
Divisién de Contaduria Kristell Saharai Ramirez Jiménez Alumno
Division de Contaduria Priska Aceves Plascencia Alumno
Divisién de Contaduria José Carlos Cervantes Aguilera Alumno
Divisién de Economia y Sociedad Maria de Lourdes Ballesteros Hernandez Alumno
Divisién de Economia y Sociedad Rebeca Garcia Gonzalez Alumno
Divisién de Economia y Sociedad Luis Fernando Cervantes Garcia Rulfo Alumno
Divisién de Economia y Sociedad Tomas Sanchez Garcia Alumno
Divisién de Economia y Sociedad Nieves Lizette Moreno Rochin Alumno
Division de Gestién Empresarial Jorge Alfredo Vazquez Arellano Alumno
Division de Gestién Empresarial Aimeé Jahanara Chavez Soto Alumno
Divisién de Gestion Empresarial Rafael Quintero Padilla Alumno
Division de Gestion Empresarial David Ricardo Covarrubias Cardenas Alumno
Divisién de Gestién Empresarial Etzael Martin Casillas Alumno
Administracion Arechavala Vargas Ricardo Profesor
Administracion Diaz Pérez Claudia Del Carmen Profesor
Administracion Madrigal Torres Berta Ermila Profesor
Mercadotechia Vazquez Sandoval Manuel Profesor
Mercadotecnia Flores Mora Juan Antonio Profesor
Recursos Humanos Fregoso Jasso Gabriel Profesor
Mercadotechia Vargas Barraza Juan Antonio Profesor
Recursos Humanos Marum Espinosa Elia Profesor
Recursos Humanos Cisneros Hernandez Lidia Profesor
Recursos Humanos Hernandez Cuevas Ada Aranzazu Profesor
Recursos Humanos Mackintosh Ramirez Antonio Profesor
Recursos Humanos Ochoa Macias Roberto Profesor
Recursos Humanos Robles Ramos Ma. Lucila Profesor
Mercadotecnia Rodriguez Armenta Carmen Enedina Profesor
Recursos Humanos Rojas Paredez Rosa Profesor
Recursos Humanos Rosario Mufioz Victor Manuel Profesor
Recursos Humanos Villasefior Gudifio Maria Guadalupe Profesor
Sistemas de Informacién Duran Limon Hector Alejandro Profesor
Ciencias Sociales Romo Beltrdn Rosa Martha Profesor
INESER Ramirez Rodriguez Juan Carlos Profesor
INESER Gutiérrez De La Torre Norma Celina Profesor
INESER Uribe Vazquez Griselda Profesor
INESER Aguirre Jiménez Alma Alicia Profesor
INESER Berumen Sandoval Salvador Profesor
INESER Canales Cerén Alejandro Profesor
INESER Carrillo Regalado Salvador Profesor
INESER Corvera Valenzuela Maria Isabel Profesor
INESER Vargas Becerra Patricia Noemi Profesor
Politicas Publicas Camarena Luhrs Margarita Rosa Profesor
Politicas Publicas Cazares Alvarado Rosa Angélica Profesor
Politicas Publicas Medina Gonzélez Sergio Profesor
Politicas Publicas Mercado Martinez Abel Profesor
Politicas Publicas Mercado Pérez Raul Profesor
Métodos Cuantitativos Coronado Ramirez Semei Leopoldo Profesor
Economia Espinoza Ramirez Salvador Profesor
Métodos Cuantitativos Sandoval Bravo Salvador Profesor
Contabilidad Aguilar Arambula Francisco Javier Profesor
Auditoria Andalon Amador Martin Profesor
Finanzas Avifia Vazquez Carlos Rafael Profesor
Finanzas Corona Duefias José Asuncién Profesor
Auditoria Mata Gomez Francisco De Jesus Profesor
Impuestos Mendez Aguilar Eduardo Profesor
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Técnico Superior y Licenciatura

Nombre

Cargo (Profesor,
Estudiante, Directivo)

Finanzas Ortiz Marin Jorge Profesor
Contabilidad Palos Sosa Martha Elba Profesor
INESER Jiménez Huerta Edith Rosario Profesor
Administracion Hernandez Claro Edmundo Profesor
INESER Garcia Batiz Ma. Luisa Profesor
INESER Ayala Castellanos Luz Profesor
INESER Calleja Pinedo Margarita Profesor
INESER Sanchez Bernal Antonio Profesor
INESER Valenzuela Varela Basilia Profesor
INESER Verduzco Chavez Basilio Profesor
Economia Lépez Delgadillo Jaime Profesor
Economia Mejia Rodriguez Jorge Antonio Profesor
Economia Ortiz Gémez José Antonio Profesor
Economia Santos Valle José Lorenzo Profesor
Mercadotechia Robles Estrada Celestino Profesor
INESER Fong Reynoso Carlos Profesor
Ciencias Sociales Guerrero Quintero Jesus Ire Cuauhtemoc Profesor
Sistemas de Informacién Hernandez Gallardo Sara Catalina Profesor
Sistemas de Informacion Davila Perez Rogelio Profesor
Economia Villalobos Magafia Martin Profesor
Economia Correa Arias Cesar Augusto Profesor
Economia Cortes Fregoso Jose Hector Profesor
Economia Osio Velasco Martha Olivia Profesor
Economia Curiel Gutiérrez Federico Profesor
Economia Jimenez Portugal Luz Alicia Profesor
Economia Partida Robles Maria Inés Profesor
Economia Reyes Nodhal Rosa Elena Profesor
INESER Cota Yafiez Ma. De Rosario Profesor
INESER Gamez Frias Emilia Profesor
INESER Medina Ortega Marco Antonio Profesor
INESER Parra Ruiz José Maria Profesor
Métodos Cuantitativos Chavarin Rodriguez Rubén Antonio Profesor
Métodos Cuantitativos Cabrera Gonzélez Gustavo Profesor
INESER Chagollan Ramirez José Martin Profesor
Politicas Publicas Figueroa Neri Haime Profesor
Politicas Publicas Alatorre Flores Jorge Alberto Profesor
Politicas Publicas Bravo Padilla Itzcoatl Tonatiuh Profesor
Politicas Publicas Figueroa Neri Fabiola Profesor
Politicas Publicas Patifio Guerra Ma. Concepcién Profesor
Politicas Publicas Camacho Buenrostro Benita Profesor
Politicas Publicas Céardenas Torres Miriam Del Carmen Profesor
Politicas Publicas Gutiérrez Diaz De Leon Luis Alberto Profesor
Politicas Publicas Rosas Chavez Patricia Profesor
Turismo Jiménez Vargas Roberto Profesor
Turismo Murillo Flores Francisco Javier Profesor
Turismo Orozco Bravo Melchor Profesor
Turismo Sandoval Cabrera Pablo Profesor
Mercadotechia Gandara Mota Maria Raquel Profesor
Mercadotecnia Cornejo Garcia Genaro Profesor
Mercadotecnia Pacheco Ornelas Maria Cristina Profesor
INESER Moreno Pérez Ana Rosa Profesor
INESER Basulto Castillo Angelica Profesor
INESER Hernandez Pérez Angelina Profesor
INESER Novelo Rdanivia Silvia Guadalupe Profesor
Turismo Valdez Orejas Ma. Melida Del Rosario Profesor
Turismo De La Cruz Ruiz Nicolas Profesor
Turismo Ortiz Decenas Pedro Profesor
Turismo Reyes Uribe Ana Cecilia Profesor
Administracion Lopez Arce Bertha Adelina Profesor
Administracién Baltazar Silva Adriana Profesor
Administracion Huerta Mata Juan José Profesor
Ciencias Sociales Leyva Urefia Herminio Profesor
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Técnico Superior y Licenciatura Nombre Estudiante, Directivo)
Ciencias Sociales Vicente Flores Raul Profesor
Contabilidad Medina Celis Laura Margarita Profesor
Auditoria Beltran Jiménez Lilia Guillermina Profesor
Impuestos Sanchez Enriguez Sergio Profesor
Impuestos Torres Torres Ramiro Profesor
INESER Riojas Lopez Carlos Profesor
INESER Castafieda Huizar Porfirio Profesor
Economia Peniche Camps Salvador Profesor
INESER Rios Almodovar Jesus Gerardo Profesor
INESER Venegas Herrera Maria Amparo Del Profesor
Carmen

INESER Gonzalez Rodriguez Sergio Manuel Profesor
INESER Avila Jimenez Maria Dolores Profesor
INESER Zufiiga Sanchez Maria Horténsia Profesor
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Anexo II. Descripcion del proceso para la evaluacion y actualizacion de la planeacion
en el PIFI 2008-2009 y cédula para evaluar el grado de habilitacion de los integrantes
del CAy el PE.

1.- Descripcion del proceso para la evaluacion y actualizacion de la planeacion en el
PIFI 2008-2009

El ProDES-CUCEA se realizo a través de un proceso de planeacién participativa, que incluyo
al personal académico, administrativo estudiantil del CUCEA. La coordinacién, supervision y
seguimiento estuvo a cargo del Secretario Académico. La Coordinacion de Planeacion fue la
instancia de apoyo del Secretario Académico, encargada de asesorar, supervisar, procesar,
actualizar e integrar el ProDES CUCEA con el apoyo de las Coordinaciones de posgrado,
investigacion y de programas docentes, las cuales participaron en el disefio de la estrategia a
sequir por los grupos de trabajo (Cuerpos Académicos, Jefes de Departamento Directores de
Division y Coordinadores de Programas Docentes, y personal administrativo del Centro). Los
profesores que integran los Cuerpo Académico (CA) fueron los responsables de evaluar el
desempefio y funcionamiento, actualizar su plan, proponer acciones para el desarrollo y
consolidacion del CA vy fortalecer los Programas Educativos (PE), el representante del CA
ante PROMEP fue el responsable de entregar por escrito los resultados del proceso a la
Coordinacion de Investigacion siendo esta la responsables de integrar y sistematizar los
resultados del proceso de evaluacion de los CA y presentando los resultados al Coordinador
de Planeacién con copia para el Secretario Académico. Por su parte los Coordinadores de
Programas Docentes de licenciatura y posgrado fueron los responsables de evaluar sus
principales fortalezas y problemas con la finalidad de actualizar su plan y de proponer
acciones entorno a la mejora continua del programa educativo que coordinan, en apego a los

lineamientos establecidos en la Guia PIFI 2008-2009
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Cedula de para Evaluar el Grado de Habilitacion de los Integrantes de la CA
Nombre del CA
Clave del CA

© INHO |01 | (W N

©

[ =Y
!_\ _o 1 1 1 1 ] 1 ] 1 ]
1 1

Total

indice
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Cedula de identificacion de fortalezas y problemas de los CA
DES?: Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas
Nombre del CA:

Clave del CA:

El CA participa en redes: NACIONALES ( ) INTERNACIONALES ( ) NO PARTICIPA EN REDES ( )
Existe evidencia de la organizacion y trabajo colegiado: SI () NO ( )

Porcentaje de productos académicos reconocidos por su calidad: ()

Num. Describa las principales fortalezas en orden de importancia (una por renglén)

(20>

Num. Describa los principales problemas priorizados (una por renglon)

! Es fundamental identificar y priorizar las principales fortalezas y problemas con el propdsito de sustentar la actualizacion de la planeacion (revisién y actualizacion de objetivos
politicas, estrategias y proyectos) que dé lugar al PIFI 3.3
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AUTOEVALUACION

Nombre del CA
Clave del CA

< ZUUO

1Y
4010

| I
g

A - Caracterizaciéon de los integrantes del CA

Muy
favorable

Buena

Desfavorable

La proporcion de integrantes con grado de doctor es

La proporcion de integrantes con reconocimiento
vigente de perfil deseable es

La proporcion de integrantes que son miembros del
S.N.l. es

De los integrantes del CA que aun no cuentan con
grado de doctor, el nimero de los que estan cursando
un programa de posgrado es

La correlacion entre la disciplina del grado académico
de los integrantes, las LGAC que desarrollan y su
produccién es

B - Caracterizacion de las LGAC

La congruencia entre objeto de estudio y objetivos de
las LGAC con el &rea del conocimiento y la disciplina
registradas en el sistema es

El numero de LGAC registradas, en cuanto a propiciar
la colaboracion de los integrantes del CA es

La congruencia del nombre y la descripcion de las
LGAC con los objetivos de proyectos y productos
académico del CA es

La participacion de los integrantes en el desarrollo de las
LGAC, conforme a lo registrado en el sistema, en cuanto
a propiciar el trabajo colegiado es

C - Manifestaciones del trabajo colectivo del CA
y participacion de estudiantes

El promedio anual de publicaciones del CA en los 3
Gltimos afios es

La participacion de estudiantes en esas publicaciones
es

La participaciéon de miembros de otros CA en esas
publicaciones es

El niUmero de proyectos de investigacién
desarrollados, o en proceso, durante los ultimos 3
afos es

La participacion de estudiantes en esos proyectos es

La participacion de miembros de otros CA en esos
proyectos es

El nimero de tesis dirigidas, terminadas o en
proceso, durante los Ultimos 3 afios es

D - Proyeccion social de las actividades del CA

El promedio de integrantes del CA que participan en
programas educativos de posgrado es
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Y
A - Caracterizacion de los integrantes del CA Muy Buena Desfavorable
favorable
El promedio de integrantes del CA que participan en
programas educativos de licenciatura es
G - Organizacion de reuniones académicas ] Buena Desfavorable
favorable

El nimero de eventos tales como seminarios
periédicos, congresos, simposio, etc., organizados
por el CA en los Ultimos 3 afios es

H - Incorporacién de nuevos miembros a
mediano y largo plazo

En que situacién se encuentra el proyecto destinado a
la formacién y eventual incorporacion de nuevos
integrantes al CA

El promedio de integrantes del CA que participan en
programas educativos de licenciatura es

La produccion del CA esta vinculada a programas
destinados al desarrollo institucional o social

E - Relaciones interinstitucionales

La vinculacion con CA externos o instituciones académicas
(convenios de colaboracion, desarrrollo de proyectos
conjuntos, integracioén de redes, etc.) es

El nimero de acciones que vinculan el trabajo del CA
con el sector productivo y organizaciones sociales es

F - Equipamiento

El equipo disponible para el desarrollo de las LGAC
del CA es
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Definir las principales fortalezas y problemas de su PE para ello le pedimos utilizar las siguiente
formato

Nombre del PE: Nivel:

CEDULA: IDENTIFICACION DE FORTALEZAS
Instrucciones: las fortalezas se refieren a los recursos, habilidades o competencias, o0 a situaciones positivas, adecuadas o
probadas que incrementan la capacidad del Centro para cumplir con su Mision y realizar su Vision. Identifique cinco
principales fortalezas que de acuerdo con la evaluacion realizada considere tiene el PE en la actualidad. Finalmente
numérelas de la mas a la menos importante

Fortaleza Descripcion Importancia
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Nombre del PE:

Nivel:

CEDULA: IDENTIFICACION DE PROBLEMAS

III}‘
009

Problemas

Descripcion

Instrucciones: a partir de su evaluacion identifique cinco principales problemas que usted considere tiene el PE en la
actualidad. Numere de la més a la menos importante

Importancia
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En la siguiente tabla se agruparan las cinco principales fortalezas y los cinco principales problemas detectados en el proceso de
evaluacion. Agruparlas en orden descendente partiendo del mas importante.

Nombre del PE: Nivel:

Principales Fortalezas Principales problemas

Las fortalezas y la identificacion de problemas quedaran redactadas en no mas de una cuartilla y se pondra al inicio de la cedulada
de fortalezas.
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Formato de iroiecto

—

Firma del responsable del proyecto
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Calendarizacion de acciones

111
1.1.2
2.11
2.1.2
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ANEXO lll. Orden del diay acta de la juta divisional acerca de la estrategia y de los resultados de PIFI.

Acuerdos de la Reunién de la Junta Divisional del Centro Universitario de Ciencias Ecomamico Administrativas
11 de enero de 2008, Sala de Juntas de Rectoria, 10:00 hrs.

Asistentes:

Drr. ). Jesis Armmoyo Alejandre. Rector del Centro,

Dra. Maria Rodrigees Batista, Secretaria Acaddémica.

Miro. Sergio Javier Camarena Delgado, Secretario Administrativo.

Miro, Marco Antonio Daea Mercado, Director de la Divisidon de Contaduria.

Muro, J. Abelino Tormes Montes de Chea, D rde la 12§ ion de Economia v Sociedad.
Dy, Adridn de Ledn Arias, Director de la [ an de Gestion Empresarial.

Invitado: Mtro. José Macrino Rodriguez Gonzdlez, Coordinador de Plancacion.

Orden del dia v acuerdos.

Lectura de acuerdos de la sesion del 09 de Encro de 2008,

Fecha Sesion N Acucrdo Estado (en | Responsable de atender acuerdo Seguimicnio
Acuerdo Proceso y del Conscjo Divisional

concluida)

11/0 1708 - |
MNota: Debido a la urgencia de la reonion se dejd pendiente la lectura de los acuerdos anteriores.,

1. Presentar ¥y discutir los avances en camplimiento de las metas de los proyectos PIFL 3.2, 3.3 v 2007, asi como la estructura ¥ contenido del PIF1 20408,
Fecha Sesidm MNuam. MAcuerdo " Estado (en Responsable de atender acuerdo Seguimiento
Acuerdo | proceso y diel Conscjo Divisiomal
| concluido)
1 LONA08 Debido a la respuesia por pane de los alumnos del Centro para Secretaria Académica y
participar en ¢l Verano de Investigacion Cientifica del Pacifico Coordinacién de Planeacidn
“Delfin™ se acucrda gue s¢ incluya el apoyo a los estudiantes como

un objetive dentro del PIFI 2008 considerando gue no solo el PIFI
financiaria ese apoyo, sino gue seria en un 50% v el resto por
parte de Rectoria, Direcciones de Divisidn y Jefaturas de
Departamento. Lo anterior con el objetivo de dar comtinuidad a las

acciones de movilidad o intercambio estsdiangil. N — e

4 y
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Mamtener el Programa de Centificacion Docente a raves de la Scoretaria Académica y
capacitacion del personal docente para incorporar los enfoques Coordinacidn de Planeacién

centrados en el aprendiraje, que se ha realizado hasta el momento

11/01/08

o con una Gptima participacion
Dr. Jesis Arroyo comenta de la necesidad de mantener informada a la Junta D mal del estado eenico y financiere de los proyectos PIF] 3.2, 3.3 ¥y 2007, asi mismo
presentar el provecto PIFT 2008 gue serd presentado ante las autoridades de la Ad) istracitn Central ¥ de la SEP. El Dr. Arroyo solicita al Mtro. Macrino Rodrigues que
exponga la informacion y el detalle de las liminas de presentacion. El Mire. Rodriguez expone detenidamente los avances del cumplimiento de cada uno de los proyectos v

presenta los saldos pendientes por ejercer. Al respecto los miembros de la Junta Divisional aprucban que se continie con las metas propucstas, se incorporen v modifiquen
algunos objetivos dentro del nuevo PIFL por 1o que resulta en un acuerdo undnime, en relacion al apoyo para estudiantes del Verano de Investigacidn Cientifica del

Pacifico “Delfin”. Sc aprucha la capacitacion del personal docente con ¢l objetivo de mantener el Programa de Cerificacion Docenie.

Dr. JAesis Arroyoe Alejandre
Rector del Centro

riffuez Batista Mitro. Sergio Javie
AcAdémica Sceretario

nigtrativo

M
Director de J4 Division de Contaduria

.
2 P e ra s, b
Miro. J. Abelino Tobres Mont ) Dr. Adrian Ledn Arias
Director de la Division de Gestion Empresarial.

Director de la Division de Economia y Sociedad
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ANEXO IV. Resumen de recomendaciones efectuadas por CACECA.
Recomendaciones efectuadas por CACECA

Programa de Licenciatura, Recocrzﬁ?;?géones Recc;)rg:aggzcr:ilfnes %
Administracion Financiera y Sistemas 99 1 1.27%
Recursos Humanos 97 3 3.53%
Mercadotecnia 91 9 11.25%
Administracion 89 11 13.60%
Contaduria 84 16 18.83%
Sistemas de Informacion 83 17 18.90%
Negocios Internacionales 82 18 22.78%

Fuente: Unidad de Acreditacion del CUCEA

Recomendaciones para la segunda visita de seguimiento de CACECA Noviembre 2007
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Variable 1 Categoria 1
1 Porlo menos el 40% dg Iqs profesores tienen X x| Jefes de Departamento, Coordinacion
una formacion docente basica de Personal
6 Los programas de formacién o actualizacion
X X | X X .
contemplan cada uno al 40% de los profesores Jefe;_de erartamento, Prog
Certificacion Docente
Variable 1 Categoria 2
1 Por lo menos el 40% de los profesores tienen
experiencia laboral minimo de 3 afios en la X | X | X | X X | Jefes de Departamento, Coordinacion
materia(s) que imparte de Personal
Variable 1 Categoria 3
1 Se realizan convocatorias publicas, exdmenes x x| x| x| x X
de oposicion o concursos de méritos Sria. Administrativa
3 Las designaciones son formuladas por un X X X

cuerpo colegiado Sria. Administrativa
Variable 1 Categoria 5

2 El total de los profesores de tiempo completo
dan tutorias y asesorias al menos a un 10% de X | X | X | X[X
los alumnos Jefe de Departamento
3 En promedio la dedicacion anual a la
investigacion, en el caso de los profesores de

tiempo completo, es igual o mayor al 25% del XXX 8 s Jefe de Departamento, Coordinacién
tiempo de los profesores de personal

4 En promedio la dedicacién anual a la extension

académica, congresos, foros, conferencias, etc., % | x X X

es igual o mayor al 25% del tiempo de los Jefes de Departamento, Coordinacién
profesores de Extension

Variable 2 Categoria 1

;L St_a tIETI:le en cuenta la calidad y_eI prestigio de la xIx|IxIx!|x|x!x

institucion docente de procedencia Control Escolar
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7 Existe un programa de induccién para
estudiantes de nuevo ingreso y estan inscritos el X | X
100% Unidad de Protocolo, Control Escolar
10 El puntaje obtenido en la prueba TOEFL o
ival de por | 350 X% X -
equivalente es de por los menos puntos Dpto. Turismo, Control Escolar
Variable 2 Categoria 2
2 Se des'arrolla en forma'integljal, antro del plan X X X x| Jefes de Departamento, Coordinadores
de estudios, trabajos de investigacion de Carrera
Variable 2 Categoria 3
1 Existe un programa de tutores X | X | X | X Jefe de Departamento
2 Existe un programa de asesoria de alumnos X | X X Jefe de Departamento
3 Existe un programa de orientacion profesional | X | X | X | X | X | X | x | Sria. Académica, Coordinadores de
Carrera
Variable 2 Categoria 4
2 Se tiene en cuenta la calidad y el nivel de la
ividad de investigacion X XXX inacié i93ci6
activi 9 Coordinacion de Investigacion
4 Existe particjpa_cic’)n, por lo menos, en cinco x| x| x X x | Jefes de Departamento, Coordinacién
eventos académicos cientificos de Investigacion
Variable 2 Categoria 5
3 Existen mecanismos de vinculacion escuela- x| x| x x| x| x . .
familia Unidad de Protocolo, Coordinadores
de Carrera, Coordinacién de Extension
Variable 3 Categoria 1
1 Se formulan mision, politicas, objetivos y x| x | x| x| x N Jefes de Departamento, Coordinadores
técnicas didacticas en todos los programas de Carrera, Programa de Certificacion
Docente
2 Spn consistentes con la mision, politicas y x| x| x| x!x x| Jefes de Departamento, Coordinadores
objetivos de la escuela o facultad de Carrera
o o ) Sria. Académica, Jefes de
3La revision y actggllmuon del plarl de estudios x| x| x| x!|x Departamento, Coordinadores de
se realiza como minimo cada tres afios
Carrera
4 Existe un diagnostico de las necesidades de Jefes de Departamento, Coordinadores
formacién docente, coherente con el plan de X X X de Carrera, Programa de Certificacion
estudios Docente
Variable 3 Categoria 3
9 En que consisten los mecanismos de X X | X Jefes de Departamento, Coordinadores
evaluacion del plan de estudios de Carrera
Variable 3 Categoria 4
3 Se promueven las habilidades para
com!inlcarse co~rre|ct§1me|[1te en forma verbal y X | X | X X Departamento de Administracion,
escrita en espanol € ingles Coordinadores de Carrera
Variable 3 Categoria 5
1 Conocimientos fundamentales (asignaturas de X Jefes de Departamento, Coordinadores

Humanistica, Mateméticas y Estadistica)

de Carrera

Variable 3 Categoria 6
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1 Cual es el % de alumnos que terminan sus X X X Control Escolar, Coordinadores de
estudios y no se titulan Carrera
2 Existen programas para disminuir este X X X Control Escolar, Coordinadores de
porcentaje Carrera
4 La desercion promedio de las tres ultimas X X X Control Escolar, Coordinadores de
generaciones es menor al 20% Carrera
Variable 4
. . . Jefes de Departamento, Coordinadores
o ,
2 El 30 % de estudiantes participa en actividades x | x x| x| x de Carrera, Coordinacion de Extension
culturales
3 EI 30 % de estudiantes participa en actividades | « | % | x X Coordinacion de Extension
deportivas
) o Jefes de Departamento, Coordinadores
4 El 30% de los estudiantes participa en de Carrera, Coordinacién de Extension
seminarios y/o congresos que apoyen a la X | X | XX X
curricula de la carrera
Rectoria, Jefes de Departamento,
5 Existen programas de desarrollo empresarial X[ X | X|X X ggg:g:p\gggﬁzg%;zg;?ﬁ
Jefes de Departamento, Coordinadores
6 Por lo menos el 10% de los estudiantes x I x x| x X de Carrera, Coordinacién de Extension
participa en programas de desarrollo empresarial
Coord. Investigacion. Jefes de
Departamento, Coordinadores de
7 Existen programas de participacion en eventos < | x . X Carrera, Coordinacion de Extension
académico-cientificos
Variable 6 Categoria 3
8 Al menos el 90% de alumnos de las ultimas tres X X x | x| x Control Escolar, Coordinadores de
generaciones se titularon Carrera
Variable 7
1 Como minimo se tienen 10 proyectos de X x | x
extension Coordinacion de Extension
.2 °°”.‘° minimo se han publ_lcado tres ’ Coordinacion de Investigacion, Jefes
investigaciones en el extranjero durante el ultimo X | X | X de Departamento
ciclo escolar P
3 Se publicaron tres investigaciones en el pais, % | x X Coordinacion de Investigacion, Jefes
durante el ultimo ciclo escolar de Departamento
.4 CO”.‘O minimo se han, p_remladp tres_ Coordinacion de Investigacion, Jefes
investigaciones en los dltimos cinco ciclos X[ X | X | X de Departamento
escolares P
5 Existen lineas de investigacién definidas en el X X Jefes de Departamento, Coordinadores

curriculum

de Carrera
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6 Hay proyectos de investigacion inscritos en
dichas lineas

_“\_,_

GDES 3t

Jefes de Departamento, Coordinadores
de Carrera, Coordinacion de
Investigacion

7 Los proyectos de investigacién estéan inscritos
en programas de desarrollo

Coordinacion de Investigacion, Jefes
de Departamento

8 Existen responsables asignados y académicos
adecuados para dicho proyecto

Coordinacién de Investigacion, Jefes
de Departamento

10 Hay fondos suficientes dedicados a cada
proyecto

Coordinacion de Investigacion, Jefes
de Departamento

Variable 8 Categoria 2

1 Se efectlian evaluaciones periodicas de:
alumnos, egresados, profesores, curriculum y
administracion

Jefes de Departamento, Sria.
Académica, Sria. Administrativa

Fuente: Unidad de Acreditacion del CUCEA
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ANEXO V Autoevaluacion de los CA del CUCEA

Los resultados de la evaluacion de los Cuerpos Académicos realizada en el marco de este ProDES arrojo los siguientes
resultados.

1. Se realizo un ejercicio de reestructuracion de los CA, atendiendo las recomendaciones y los resultados del
ejercicio realizado en marzo del 2007.

2. Producto de la evaluacién anterior se logro incrementar en 8 el nUmero de CA en consolidacion pasando de 8
antes de marzo a 16. En el PIFI 2007 los CAEC registrados hasta antes de marzo recibieron por el PROMEP,
mientras que los CAEC reconocidos posterior a esa fecha fueron apoyados en el marco del proyecto de PIFI.

3. Sintesis de la auto-evaluacion de los cuerpos académicos

Auto-evaluacién de los cuerpos académicos del CUCEA.

S MIIEL 1= PERFIL o | TRABAY |52 o =k =k
NIVEL w HABILITACION | "oo™ | sy | & | oen |2803(8802| 322 g2i
3 DIE [PIIC PROMEP | | 3 | ReDES 2582 £CQ3 92§ gEZ
iz NOMBRE DEL CA of INTEGRANTES m 5 § 58(3 § 53 g9 2 328
. I m I I =
olglyls2 2IN[N|B5F3|2383| =255 ce B
QLY (p|mM|EIL| % % | 2| A 22 23 zok z0b
O O O = C T wo % (g [a ]
DESARROLLO
TECNOLOGICO Y
UDG-CA- PEQUENA
435 EMPRESA 1 3 3 100% 66% | 3 X X X X A,C,EFH CE
UDG-CA-
123 NEGOCIOS 1 6 6 83% 0% 3 X X X B,C,D,G | AB,CFH

CALIDAD E
INNOVACION DE
UDG-CA- | LA EDUCACION
124 SUPERIOR 1 8 3| 5 75% 25% | 2 | x| x X X A,C,D,FH DH
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
UDG-CA- |YDELA

125 COMUNICACION 1 4 4 50% 75% | 2 | X | X X AEF,GH B,H
UDG-CA- | ESTUDIOS SOCIO
126 INSTITUCIONALES 1 3 2| 1 66% 66% | 1 | X | X X X B,C.E.GH| B,C,FH
ESTUDIOS DE
GENERO,
POBLACION Y
UDG-CA- | DESARROLLO
429 HUMANO 1 3 1] 2 66% 33% | 3 | X | X X X B,C.E,F A,C,F.D
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NIVEL w RABILNACIO ser- | sni | & | oen |u858(8802| F2% g
o< (U] [a) a < Q O
CLAVE DEL O% | recrantes | PROVEP o | REES |<Q22|GS8S| ofh | ofg
CA NOMBRE DEL CA g@ w 9%128 8}_.583 555 55%
TEIEIG = [V Tw|83F3|2255| EE6 | EER
5 6 6 2 D|M|E|L % % b2 é T3 g < g g2 L 32 a
POBLACION,
SUSTENTABILIDAD
UDG-CA- Y DESARRLLO
459 REGIONAL 1 11 41 7 63% 36% | 3 X X X X B,C,D,E,F | AB,E,FH
UDG-CA- POLITICAS
460 PUBLICAS 1 8 41 4 88% 50% | 2 X X A,G,EF D,E,F,.G
TEMAS
CONTEMPORANEA
OS DE TEORIA
ECONOMICA Y
UDG-CA- ECONOMIA
468 INTERNACIONAL 1 5 3| 2 40% 60% 5 X X X X AD,E,F.G B,H
ESTRATEGIAS,
UDG-CA- DESARROLLO Y A,CD,E.G
484 SUSTENTABILIDAD 1 4 4 100% 50% | 1 X X X H B,C,H
ESTUDIOS
UDG-CA- URBANOS Y
485 TERRITORIALES 1 5 41 1 60% 60% | 3 X | X X X A,C,EFH E,H
GESTION Y
DESARROLLO DE
UDG-CA- LAS
486 ORGANIZACIONES 1 3 21 1 100% 33% | 1 X X X ACEGH | B,CEFH
COMPETENCIAS
PROFESIONALES
UDG-CA- Y DIRECCION A,CD,F,G
501 ORGANIZACIONAL 1 3 3 0% 0% 2 X X X B,D H
RELACIONES
ECONOMICAS
UDG-CA- INTERNACIONALE
502 S DE MEXICO 1 5 3| 2 60% 20% 1 X X X X B,C,D,E A,C.E,F.H
UDG-CA- ESTUDIOS SOBRE
503 LA PYME 1 4 1| 2 1 75% 25% | 3 | X X X X A,C,EFH B,F.H
E-WORD Y
UDG-CA- GESTION DEL
524 CONOCIMIENTO 1 3 3 33% 33% | 1 X X AC,F,GH H
UDG-CA- ESTUDIOS
114 EDUCATIVOS 1 4 1 3 25% 0% 2 C,G A,C,D,EF
UDG-CA- ECONOMIAY
116 MEDIO AMBIENTE 1 4 1| 3 50% 0% 2 B,C,G B,F.H
UDG-CA- DESARROLLO
118 REGIONAL E 1 4 2| 2 100% 25% 2 X X ACEGH | B,CEFH
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NIVEL w RAEILIVACIEN ser- | sni | & | oen |u858(8802| F2% 334
CLAVE DEL 38 DIE [PIIE PROMEP S | reoes 2222 6289| ol 0sg
CA NOMBRE DEL CA (f—)@ INTEGRANTES g 9%’28 aggg éég 55%
TEIEIG = [V Tw|83F3|2255| EE6 | EER
8 5 6 2 D|M|E|L % % =z é T 5g <§ gjL|. Eﬂo
INTEGRACION
ECONOMICA
UDG-CA- | ESTUDIOS C,B,D,F,.G
120 ECONOMICOS 1 4 1| 3 25% 0% | 1] X X DAEF
SECTOR PUBLICO:
GESTION,
UDG-CA- | FINANCIAMIENTO C,B,D,F,.G
127 Y EVALUACION 1 4 1] 3 75% | 25% | 2 | X | X X X E, H
SOCIEDAD DE LA
INFORMACION Y
UDG-CA- | GESTION DEL
128 CONOCIMIENTO 1 5 5 0% 0% |1 |[X |X X C,B.DF | CAEH
ESTUDIOS
SECTORIALES Y
UDG-CA- | PLANIFICACION
142 TURISTICA 1 5 2| 2 |1 40% | 20% | 2 | X X X B,C,EF F.H
UDG-CA-
143 MERCADOTECNIA 1 3 3 66% 0% | 1 G,B
UDG-CA- |LOS SUJETOS DEL
425 CONOCIMIENTO 1 4 2| 2 75% 0% | 1 B,C,D,G ABH
UDG-CA- | REESTRUCTURACI
430 ON ECONOMICA 1 5 5 100% | 0% | 3 X B,F,H D,E,F.H
UDG-CA- | LENGUAS
434 EXTRANJERAS 1 4 3 1| 25% 0% | 2 X G,B
CONTADURIA,
FINANZAS Y LA
UDG-CA- | EMPRESA AC,D,EF
483 COMPETITIVA 1| 11 2| 9 54% 0% | 1| x X X B,C,D,G H
PROCESOS DE
INTERNACIONALIZ
ACION,
UDG-CA- | DESARROLLO Y
487 MEDIO AMBIENTE 1 6 4| 2 50% | 66% | 3 | X | X X X AD,E,F.H H
ESTUDIOS
UDG-CA- | TRIBUTARIOS Y
535 AUDITORIA 1 5 1] 4 100% | 0% | 1 | X B,C,E.G B.H
INSTITUCIONES
ECONOMICAS Y
UDG-CA- | POLITICA
540 TERRITORIAL 1 5 1| 4 100% | 20% | 3 X AC,E,F.H H
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POLITICAS
URBANO
REGIONALES Y
GENERO PARA LA
SALUD Y LA
UDG-CA- | CAPACITACION

544 LABORAL 1 3 2 1 33% 0% | 3 B,C,.G A,B,F.H
Fuente: Coordinacién de Planeacion del CUCE

[A = Alta habilitacion académica (Porcentaje
favorable de doctores, PTC con Perfil
PROMEP y SNI) 1 1] 1] ] 1] 1] 1 1] 1 1 1 1 12 19 31 9%
B= Potencial de incrementar la habilitacion
lacadémica (porcentaje favorable de PTC
estudiando doctorado y/o con posibilidades
de obtener el perfil PROMEP y el SNI)

1 1| 1] 3] 1 1 1] 1 1 1l a) 3] af 1] af a] af 1 1 1] 20| 11] 31] 15%)

[C="Sélida definicion del objeto de estudio y
de las LGAC. Hay congruencia entre éstas,
el perfil formativo de los PTC y los proyectos
de investigacion que desarrollan

1) af 1 1 1| 1 1] af 1 1) af 1) af a] af a] af 1| 2 1 1 1| 1| 1| 24 7] 31| 18%
D= Suficiente nimero de tesis dirigidas 1] 1 1 1 1 [ 1 I 1 1 1 13| 18| 31| 10%
|E=Suficiente produccion académica acorde
alas LGAC 1 a| 1] af| 1] a] 1 1] 1 1] 1 1 1 b I 16| 15| 31] 12%

F= Existen redes y vinculos de colaboracion
con académicos e instituciones con afinidad
tematica 1 1] 1 af af af 1 1] 1 1] 1 af af af 3] 1 1 af 1 1 20| 11] 31] 15%
|G="Aito compromiso institucional y

participacion de los PTC en los programas
docentes del CUCEA 1 1| 1 af af af af 1 af af af af af g 1| 1] 1| 1 1 1] 2ol 11} 31| 15%
H= Existen proyectos conjuntos y se paricipal
len eventos académicos

-
-
-
-
N
N

10 21 31 7%

1| 1] 1 1
Totall 5| 4] 5| 5] 5] 4] 5] 4] 5] 6] 5 gl 2| 4] 5| 5] 2| 3] 5| 5] 5| 4] 4f 2| 4 3] 2| 4] 5| 4] 5] 3] 135 113| 248'100%

Debilidas

[A= Baja habilitacion académica (insuficiente
nimero de doctores, PTC con perfil
PROMEP y SNI) 1 ] 1 1] 1 1 1 1 1 1 1 11 20 31] 11%|
B= Escasa incorporacion de 10s estudiantes
en los proyectos de investigacion y las
publicaciones del CA 1 ] 1 1 ] 1 1 1 | 1 1 1 1 13| 18| 31| 13%
[C=Falta consolidar las redes de intercambio
y colaboracion, especialmente a nivel

internacional 1 1 ] 1 1 1 1] 1 1 1 1 1 12 19| 31| 12%
D= Insuficiente produccion académica

[conjunta 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 22, 31 9%
|E: Insuficientes proyectos de investigacion

conjuntos y vinculacion de éstos con el

sector social 1] 1 1 1 1 1 ] 1] 1] 1 1] 1 1 13| 18| 31| 13%
F= Insuficiente participacion en eventos

|3 de manera conjunta 1 i 1] 1] 1 1) 1] 1] 1 ] 1] 1] 1 1 1 1 16 15| 31| 16%
[G= Falta precisar el objeto de estudio y las

LGAC 1] 1 1 3 28] 31| 3%

H= Carencia de recursos economicos para
desarrollar proyectos de investigacion

1) 1] 1] 1] 1 1] 1] 1
Total] 2] 5| 2 2] 4] 4] 6] 4] 2| 3] 2

Fuente: Coordinacion de planeacion del CUCEA.

N
-
-
-
-
N
o
o
W
=

25%|

1
4 o] 6] 1] 2] 1] 4] 102 146| 248]|100%
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4. De acuerdo con la evaluacion realizada a los CAEC en el marco de este ProDES
e 75% de ellos cuenta con un alto compromiso institucional.
e 61% cuenta con una soélida definicidn del objeto de estudio y de las LGAC. Hay congruencia entre éstas, el perfil formativo
de los PTC y los proyectos de investigacion que desarrollan.
¢ 50% observa condiciones favorables para incrementar el nivel de habilitacion académica (porcentaje favorable de PTC
estudiando doctorado y/o con posibilidades de obtener el perfil PROMEP y el SNI).
e 67% cuenta con suficiente produccion académica acorde a las LGAC.
53% cuenta con redes y vinculos de colaboracién con académicos e instituciones con afinidades tematicas.
62% presenta una alta habilitacién académica (porcentaje favorable de doctores, PTC con perfil PROMEP y SNI).
35% presenta proyectos conjuntos y participan en eventos académicos.
64% sefala haber dirigido un nimero suficiente de tesis

5. De acuerdo con la evaluacion realizada a los CAEF en el marco de este ProDES
e 100% de ellos cuenta con un alto compromiso institucional.
e 75% cuenta con una soélida definicidn del objeto de estudio y de las LGAC. Hay congruencia entre éstas, el perfil formativo
de los PTC y los proyectos de investigacion que desarrollan.
e 71% observa condiciones favorables para incrementar el nivel de habilitacién académica (porcentaje favorable de PTC
estudiando doctorado y/o con posibilidades de obtener el perfil PROMEP y el SNI).
38% cuenta con suficiente produccién académica acorde a las LGAC.
56% cuenta con redes y vinculos de colaboracion con académicos e instituciones con afinidades tematicas.
33% presenta una alta habilitacién académica (porcentaje favorable de doctores, PTC con perfil PROMEP y SNI).
14% presenta proyectos conjuntos y participan en eventos académicos.

Nota: Para el detalle de la autoevaluacion de los CA, favor de consultar el Anexo V en su version electronica.
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Anexo VI Resultados de la evaluacién a los programas de posgrados de CUCEA de acuerdo con los pardmetros
basicos considerados para el ingreso al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)

En 2007 se enviaron 12 expedientes del total de 14 programas de posgrado, se recibieron los resultados de cinco programas, cuatro de
maestria y dos de doctorado, los cuales tres ratificaron su permanencia y se incorporaron los dos doctorados al PNPC con ello pasamos
de cuatro a seis programas con este reconocimiento y estamos en espera de los resultados de seis programas del area profesionalizante.
El siguiente cuadro muestra los avances en las observaciones realizadas a los programas ya reconocidos en PNPC.

Resumen de la evaluacién a los programas de posgrados evaluados en 2007

MAESTRIA EN GESTION Y MAESTRIA EN DOCTORADO EN
Mégg;'gali"‘ POLITICAS DE LA EDUCACION | NEGOCIOS Y ESTUDIOS TECNOLOGIAS DE EC%%%L?ES&%ETNEEEST’TSAS
SUPERIOR ECONOMICOS INFORMACION

Observaciones

Total 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: Coordinacién de Planeacion del CUCEA.

A continuacién se presenta una sintesis de las principales recomendaciones realizadas por programa educativo y que se espera atender
con los payos recibidos en el marco de este ProDES con el proyecto “Aseguramiento de las variables e indicadores del CUCEA en las
area de capacidad y competitividad académica en el objetivo cuatro:

Para la maestria en economia se recomienda: a) Elevar el nUmero de estudiantes sin menoscabo de los requisitos de ingreso a fin de
aprovechar la propuesta del programa y el nlcleo académico basico en investigacion. b) Consolidar las lineas de investigacion .c) Disefar
con mayor detalle métricas y seguimiento para asegurar la eficiencia terminal.

Para la maestria en politicas de la educacién superior se recomienda: a) Elaborar un documento con las normas operativas especificas del
programa y garantizar que todas las lineas estén articuladas al plan de estudios como a las tesis de los alumnos, como que al menos tres
académicos del nucleo basico las sustentes.

Para la maestria en negocios y estudios econémicos se recomienda: a) Incrementar la publicacion de los alumnos de manera conjunta con
los profesores. b) Incrementar el nivel de los profesores hacia los niveles 2 y 3, con el propésito de alcanzar la categoria de internacional
del programa. C) En la seleccién de estudiantes buscar que éstos tengan niveles en cuanto al idioma Inglés. d) Complementar la planta
académica con profesores de tiempo parcial relacionados con el &rea de los negocios. €) Continuar con la revision de los planes y
programas de estudio, atendiendo en lo sefialado en el plan de mejora.
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Investigacion

Doctorado en Ciencias Economico Administrativas
Doctorado |

Criterios/Subcriterios

Estudiantes

reso de Estudiantes

Rigor en el procedimiento  Examen de admision que permita El proceso de seleccién de estudiantes inicia con la difusion del programa

(o RS Tl ol (0] N ERE K o[ = [V CEREE LT E TR o o[ [ L ET L ERAG ELTIGEG 5 mediante diferentes medios de comunicacién (anuncios pagados en periddicos
(o (SR (oAU [=Tdo [oNofo ] s TN LT A LN SRR Yo [i=F{eM e circulacion local y regional), distribucion de posters en universidades publicas

y privadas en la regién centro-occidente del pais, asi como la distribucién de

Criterios de seleccién para el panfletos informativos en diferentes ciudades de la regién. El programa cuenta

ingreso de los estudiantes. con una pagina en internet; www.cucea.udg.mx/posgrados/ donde se da la

informacion necesaria del programa.

Posteriormente se realiza una seleccion rigurosa de los estudiantes que ingresan

al doctorado. Los principales mecanismos de evaluacion son tres:

a) un examen de conocimientos que incluye teoria econémica intermedia,

algebra y célculo diferencial e integral y estadistica inferencial,

b) la presentacién de un proyecto de investigacion en cinco cuartillas, con el fin

de evaluar la capacidad de ordenar ideas y expresarlas claramente, la capacidad

de sintesis, la capacidad de argumentacién de forma parsimoniosa y concreta,

asi como la habilidad de redaccion,

C) una entrevista con dos profesores que evalian elementos como la formacioén

académica, la experiencia laboral, la habilidad para el razonamiento I6gico y el

analisis, disposicion para realizar estudios de tiempo completo y con una carga

fuerte de trabajo, interés por los estudios de doctorado y expectativas sobre el

programa.

Estos resultados asi como los curriculums y los demas requisitos son evaluados

por la junta académica de manera colegiada.

Otros requisitos de ingreso son:

Tener Titulo de Maestria.

Promedio minimo de 8.

Ingles equivalente a 450 puntos del TOEFL.

Ademés se ha implementado un curso propedéutico que tiene como objetivo no

s6lo homogeneizar el nivel de conocimientos de los estudiantes sino

incorporarlos al proceso intenso de estudio que deberan enfrentar una vez

aceptados definitivamente al programa. El ingreso definitivo al programa

depende de la acreditacion del curso propedéutico que cubre tres areas:

microeconomia, algebra lineal y célculo diferencial e integral.

En nuestra primera promocidn, Gnicamente contamos con 4 estudiantes. Esta

desproporcion en relacién a la planta académica se debe a que el programa
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requiere una dedicacion de tiempo completo y no tiene los recursos para ofrecer
becas de manutencién para estudiantes. Esto desincentivé la demanda de
ingreso al programa con lo cual se redujo nuestro universo de aspirantes. La
politica de ingreso se mantuvo bajo la légica de aceptar estudiantes con un
minimo de calidad requerida y dado lo reducido del universo de aspirantes, el
numero de estudiantes aceptados resulté bajo.

Uno de los objetivos de la incorporacion al PNPC, es obtener recursos
suficientes para establecer un programa para el reclutamiento de estudiantes de
alta calidad tanto en México como en América Latina por medio de becas y otro
tipo de estimulos distintos a las becas de manutencion.

Tiempo de dedicacién de
los estudiantes al
programa.

Se debera procurar que la totalidad
de los estudiantes del programa
sean de TC

Tiempo completo

Tutorias

El programa esta disefiado para que desde el inicio cada estudiante tenga un
tutor. Durante el segundo semestre cada estudiante es dirigido con su director
de tesis quien sera el tutor del estudiante por el resto del programa.

La planta de profesores de tiempo completo es de 27, todos con grado de doctor
y la mayoria de ellos miembros de Sistema Nacional de Investigadores.

Desde un inicio, en el primer semestre, tanto el coordinador del doctorado como
los coordinadores de las diferentes areas de especializacion, funjen como
tutores de los estudiante de acuerdo a sus intereses. Posteriormente esta junta
académica

designa a los directores de tesis en funcion de los intereses de investigacion de

Suficiencia de la planta
académica: )
Proporcion de alumnos por 4 a 6 estudiantes 2
profesor de tiempo
completo (tutorias con
relacién a la matricula del
programa)

gropft”c'g” de alurpnos por g.""St"’I‘tg’ estudla?tes los estudiantes y el perfil académico del profesor; es decir, se busca
!recltqr € pro;;eg[ o | Imuttaneamente compatibilidad entre el tema de investigacion del estudiante y la linea de

simuftaneamente terminal o\~ . o investigacion del profesor.

tesis Dirigir al menos una tesis al afio

Personal Académico

Nucleo académico basico

Existencia de un nucleo 9 doctores para programas de Cuenta con una planta de profesores amplia, 27 profesores de tiempo completo

académico basico (PTC) doctorado miembros del SNI. Ademas de esto, el doctorado impulsa una politica de
estimulos para la contratacién de nuevos doctores formados en universidades de
reconocida calidad internacionalmente que enriquezca la planta académica y nos
permita participar mas activamente en la agenda de investigacion a nivel
internacional. Ademas el programa trata de incentivar dentro de su cuerpo
académico la consolidacién de grupos de investigadores con lineas de
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investigacion comunes y precisas de alta competitividad bajo los cuales se
adscriban los estudiantes del doctorado. Igualmente se pretende implementar
seminarios para profesores investigadores en las distintas areas que ofrece el
doctorado. Actualmente contamos ya con un seminario permanente de
economia aplicada en el cual participan los principales docentes del area y los
estudiantes del programa.

Actualmente los cursos obligatorios son impartidos por investigadores de
reconocida calidad y competitividad:

Metodologia de la Investigacion: Dra. Claudia Diaz Pérez (Estudios
Organizacionales, UAM-I) y Dr. Ricardo Arechavala (Ciencias Sociales, Stanford
University).

Métodos Cuantitativos: Dr. Mauricio Ramirez Grajeda (Economia, Ohio State
University).

Macroeconomia: Dr. Willy W. Cortéz Yactayo (Economia, Notredame University).
Microeconomia: Dr. Leonardo A. Gatica Arreola (Economia, University of Texas
at Austin)

Métodos Cualitativos: Dra. M. Margarita Calleja Pinedo (Sociologia, University of
Texas at Austin).

Teoria de la Organizacién: Dr. Victor M. Castillo Gir6n (Economia Agricola, Ecole
Nationale Supérieure d¢ Agronomie Montpelliere).

En cuanto a la evaluacion de los profesores, existen dos maneras de evaluar el
desempefio académico. Por un lado, esta la evaluacion a nivel institucional que
determina el nivel de estimulos que el profesor recibird durante el siguiente afio
académico. Aqui se considera la evaluacién que recibe el profesor por parte de
los estudiantes y su productividad en términos de trabajos publicados, ponencias
presentadas en Congresos, Seminarios, etc. y clases impartidas. Por otro lado
esta la evaluacion que reciben los profesores por parte de CONACYT, es decir
su permanencia en el Sistema Nacional es un criterio de desempefio académico
fuertemente considerado. Ambos criterios son ampliamente conocidos y
aceptados por todos lo profesores de la planta académica.

Mg e eStl,Jdl.OS dela 100% con el grado de doctor
planta académica

100% profesores de tiempo completo con grado doctor

7 1. Para programas de reciente

g . creacion 30% de pertenencia al SNI.
Caracteristicas del nicleo 100% profesores de tiempo completo con grado doctor miembros del SNI

académico basico

2. Para programas en desarrollo
40% de pertenencia al SNI.
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3. Para programas consolidados
50% de pertenencia al SNI.
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4. Para programas de competencia
internacional al menos el 30% de los
PTC deberén ser niveles Il y/o Il del
S\

50% debera haber obtenido su
grado mas alto en una institucién
distinta a la que ofrece el programa

95% de los profesores obtuvieron su grado fuera de la institucion.

Lineas de generacién y/o

aplicacion del conocimiento

Lineas de investigaciéon o
de trabajo asociadas al
programa

Al menos 3 PTC por LGAC

Gracias a la flexibilidad y la amplitud del programa, las lineas de investigacion no
se dictan o disefian desde éste, sino que el programa retoma como suyas las
lineas de investigacion de alta calidad que existen en el Centro Universitario.
Esto se debe a que las lineas de investigacién existentes en el Centro
Universitario estan inscritas en alguna de las areas de especializacion del DCEA.
Consideramos ademas que el proceso de investigacién dificilmente puede
dirigirse de forma centralizada ya que es un proceso de seleccion natural donde
los intereses personales de los investigadores son muy importantes. De esta
forma no nos desgastamos tratando de dirigir o imponer lineas de investigacion
sino que aprovechamos aquellas que de forma natural se han desarrollado. Una
vez que se detectan lineas de investigacion que arrojan productos de calidad
competitiva a nivel nacional e internacional, el programa de doctorado incorpora
a los investigadores involucrados como docentes activos y/o tutores, al mismo
tiempo impulsa y organiza seminarios de discusion sobre la investigacién que se
realiza dentro y fuera del centro en las areas que el doctorado imparte. Desde su
ingreso los estudiantes tienen contacto continuamente con los profesores
investigadores y a partir del segundo semestre se busca la incorporacion de los
estudiantes dentro de alguna linea de investigacion.

Dado que el objetivo del doctorado es formar investigadores, la incorporacion de
los estudiantes a alguna o algunas lineas de investigacion es parte del programa
mismo.

Resultados

Seguimiento de egresados

10

Seguimiento de egresados
(existencia de estudios o
registros)

Resultados del programa de

seguimiento de egresados

El objetivo del programa es formar investigadores de alta calidad que tengan una
buena recepcion en universidades y centros de investigacion a nivel de América
Latina. Para verificar los alcances, es pues necesario tener un monitoreo de
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nuestros egresados y su aceptacion en el mercado de trabajo. Esto nos permitira
realizar adecuaciones del programa y propuestas en las lineas de investigacion
si es que el mercado de trabajo asi lo requiriera.

Efectividad

del posgrado

11

Tiempo para la obtencién
del grado en afios

Tasa de graduacion (%)

13

Productividad profesional o
de investigacion

Contribucién al conocimiento

Hasta 4.5 afios para programas
Consolidados, y 4 afios para
programas de Competencia
Internacional. Hasta 6.5 afios para
doctorado directo.

Se establece para programas:

Programas de reciente creacion: No
aplica (Al término de la primera
generacion deberéa evaluarse y
renovar su registro).

Programas en desarrollo: minimo
del 40%

Programas consolidados: minimo
del 50%

Programas de competencia
internacional: minimo del 70%

De 1 a 2 productos por PTC por afio

Més del 80% deberan haber hecho
publicaciones en los Gltimos 3 afios
Para que un programa sea
considerado de Competencia
Internacional deben existir
productos de colaboraciéon con
profesores adscritos a instituciones
de reconocido prestigio
internacional.

El programa esta disefiado para trabajar de manera personalizada con los
estudiantes quienes constantemente estan tutoriados e incorporados en grupos
de investigacion, esto permite darles seguimiento constantemente y cuidar a los
estudiantes en aspectos que van de lo académico a lo personal disminuyendo
con esto problemas de desercién. Los mecanismos de seleccién son rigurosos y
se perfeccionardn cada vez mas para garantizar la permanencia de los
estudiantes aceptados. El nimero de alumnos aceptados no responde a la
blusqueda de incrementar indicadores sino a la estricta busqueda de la calidad.
En esta estrategia es muy importante lograr el reconocimiento de instituciones
como CONACYT que nos permitan apoyar con becas a los estudiantes
permitiéndoles mantenerse en el programa de tiempo completo y dandoles
certidumbre sobre su capacidad de financiar su permanencia en el programa.
Esto nos permitira atraer a los estudiantes mas capaces y por lo tanto con mas
posibilidades de obtener el grado en los tiempos estipulados.

Como ya se ha mencionado los alumnos se involucran en lineas de investigacion
gue existen previamente y que son desarrolladas por nuestros profesores. A los
estudiantes se les dirige hacia las lineas que son pertinentes en cuanto a su
calidad y competitividad a nivel nacional y fundamentalmente internacional. En el
DCEA desincentivamos el que los estudiantes se adscriban a proyectos de baja
calidad o que no se encuentren dentro de la agenda a nivel nacional e
internacional. En el Centro Universitario este tipo de lineas de investigacion,
aungque nos son abundantes, existen.
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La planta académica asociada al
programa de posgrado debera
contar con productividad reciente y
original, en el area del conocimiento
correspondiente.

14 | Tipo de productos del La produccion de la planta
trabajo profesional o de académica asociada al programa
investigacioén debera incluir productos segun el
area del conocimiento y disciplinas,
tales como: articulos de
investigacioén original publicados;
libros y/o capitulos de libros
cientificos y de texto;
presentaciones en eventos
académicos especializados;
patentes registradas y en proceso
de explotacién; desarrollos
tecnolégicos; prototipos
experimentales; sistemas y/o
programas de computacién,
15 |Participacion de alumnos Al menos el 50% de los productos
del programa en proyectos |académicos resultado de la
de orientacién profesional |operacion del programa deberéan
o de investigacion contar con la participacion de los
estudiantes.
Cooperacién con otros actores de la sociedad
Vinculacién
16 |Existencia de convenios Un producto relevante al afio por Uno de los objetivos del programa del DCEA es incentivar la cooperacion con
con organizaciones o cada linea de generacion y/o otros organismos ajenos a la Universidad de Guadalajara. Debido a que apenas
instituciones de educacion | gplicacion del conocimiento nos encontramos arrancando el programa los vinculos son incipientes. No
superior asociada al programa dentro de obstante ya se ha logrado consolidar el primero y actualmente estamos por
cada convenio vigente. arrancar el desarrollo de un proyecto de investigacion apoyado por la
: : Administracién del Bosque de la Primavera con la meta de lograr, mediante el
17 Existencia de proyectos

con la participacién de
estudiantes con impacto
regional y nacional.

Para que un programa sea
considerado de Competencia
Internacional, los PTC's deberan
tener proyectos de investigacién
con financiamiento internacional.

respaldo de esa institucion, el apoyo de instituciones extranjeras para la
continuidad del proyecto.

La estrategia es lograr este tipo de acuerdos, convenios y vinculos a partir del
trabajo de investigacion de nuestros profesores para luego formalizarlos de
manera institucional.
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Financiamiento

Compromiso institucional Lainstitucion debera establecer Debido a que el DCEA no cuenta practicamente con recursos mas alla de su
metas compromiso para el personal académico, no existe una partida destinada a implementar estrategias
o CEETA el L[N EIN oToXTo [ = [eN I [ [V)/=Tale (M para capturar y gestionar proyectos extra académicos. No obstante, nos hemos
los recursos financieros para la apoyado en las mismas capacidades de gestion de algunos de nuestros
operacion del programa docentes y en su reconocimiento fuera de la Universidad de Guadalajara para
iniciar la vinculacién con organizaciones publicas y privadas con el fin de
establecer convenios para el desarrollo de investigaciones demandadas por

estos organismos.

Para el doctorado en tecnologias de la informacién se recomienda: a) La estructura del programa es adecuada, pero habra que valorarla
después de algunos afos de funcionamiento del programa. Indicar como se vigilara que los estudiantes asistan a tiempo completo. b)
Especificar el plan de tutorias. c) Especificar el plan para que los alumnos estén o asistan de tiempo completo a la escuela. d) Especificar
como se llevara a cabo el seguimiento de la trayectoria del alumno. e) Se recomienda fortalecer la planta académica con un mayor nimero
de tutores, asi como mejorar la productividad académica de los mismos. f) La planta actual es pequefa y fragil. g) El programa todavia no
tiene resultados, pues es de nueva creacién. h) El area de conocimiento del programa sugiere que podria tener mucho impacto con los
sectores productivo y de servicios, pero supongo que por la juventud del programa todavia no se tienen acciones de vinculacion y
cooperacion. i) Se sugiere iniciar estas acciones lo mas pronto posible. j) Reconsiderar el plan de mejoras una vez que se hayan
detectado los problemas del programa después de tres afios de funcionamiento. k) Comentario Final: 1. El nicleo académico es suficiente.
2. Se recomienda cuidar el proceso de seleccion para garantizar la eficiencia terminal. 3. Garantizar la participacién de todos los PTCs en
el programa. 4. Se recomienda la publicacion de articulos con la participacion de los estudiantes del programa

Para el Doctorado en ciencias econémico administrativas se recomienda: a) Elevar el nimero de estudiantes sin menoscabo de los
requisitos de ingreso a fin de aprovechar la propuesta del programa y el nldcleo académico basico en investigacion. b) Consolidar las
lineas de investigacion. b) Disefiar con mayor detalle métricas y seguimiento para asegurar la eficiencia terminal.
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Investigacion

\[o} ‘ Criterios/Subcriterios Doctorado | Doctorado en Tecnologias de Informacién
Estudiantes

reso de Estudiantes

Rigor en el procedimiento de Examen de admisidon que permita 3.1 Seleccion de estudiantes los criterios de seleccién para el doctorado en
seleccion de aspirantes SVEIET Aol plo I I SR ETIN EG SIS tecnologias de informacién aprobados por la junta académica son los
(o (SR (oAU [=T o o Nofo ] s I MO LA I N ER e [ E=FoM siguientes: -la afinidad de la formacién de maestria mostrando que tiene
habilidades para desarrollar aplicaciones que resuelven mediante las
(O (=T N [T I [ W o T =N M [e] =E{ol| computadoras problemas del area de ciencias economico administrativas. - el
de los estudiantes. dominio del idioma inglés (550pts toefl) y capacidad de comprender, redactar
y presentar en el mismo. - si tiene antecedentes de aportaciones de
investigacion como publicaciones ¢ participacion en proyectos. — la
disposicion de tiempo completo al doctorado. - su estabilidad econémica con
un minimo. - las referencias externas de investigadores, si las tiene. — el
haberse identificado con un investigador del programa y estar entusiasmado
con un proyecto de investigacion a realizar revisado por ambos. Dado que el
programa inicia y todo el material es en inglés, no se prevé problema para
poder tener estudiantes extranjeros por programas de convenios
internacionales. El programa se promueve por correo electronico con la
pagina web en universidades a nivel nacional, y con la red de investigadores
en las instituciones en el extranjero con quienes se tiene un convenio. Hay
difusion de la universidad por medio de sus organismos de vinculacion,
internacionalizaciéon y cooperacion académica. Igualmente se promueve por
los eventos académicos de calidad organizados asi como las publicaciones.
En algunos casos, se ha previsto la doble titulacion de doctorado entre
universidades pero para esto es necesario mostrar liderazgo y fomentar las
colaboraciones con las instituciones que lo han propuesto. El programa tiene
la bondad se estar en un area de conocimiento que se presta mucho para
proyectos e intercambio a nivel internacional.

2 Se debera procurar que la totalidad de
los estudiantes del programa sean de
Tiempo de dedicacién de los TC
estudiantes al programa. Tiempo completo
Tutorias
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Suficiencia de la planta
académica:
Proporcién de alumnos por
profesor de tiempo completo
(tutorias con relacién a la
matricula del programa)

4 Hasta 3 estudiantes Simultaneamente

4 a 6 estudiantes 2

e A1}
sD.200¢

Proporcién de alumnos por
director de proyecto
simultaneamente terminal o
tesis

Dirigir al menos una tesis al afio

6.1 Tutorias en el programa de doctorado un estudiante no puede ser
aceptado en el programa si no tiene un director de tesis que lo avale y una
propuesta en conjunto con el director de tema de trabajo. La figura del
codirector se elige en el primer semestre. Por dictamen, el director y
codirector tienen la obligacion cada uno de ellos de dedicar por lo menos dos
horas de revision por semana. A la par, se implementan los seminarios de
investigacion dentro de los cuales a los estudiantes constantemente se les da
capacitacion sobre bases de datos, sistemas de edicién de texto, técnicas de
redaccion y presentacion de documentos cientificos. Para la evaluacién de
estos seminarios a la mitad se evalla con un poster los avances y al final con
una presentacion en un workshop organizado donde se invitan a personas
externas de la industria, gobierno e investigadores de otras instituciones para
retroalimentar el trabajo del estudiante. Igualmente, al final de cada semestre
se entrega un reporte 6 un documento en forma de articulo en inglés con los
avances de la tesis en el ciclo correspondiente. Bajo la premisa que es un
requisito que el estudiante tenga una publicaciéon con arbitraje internacional
avalada por la junta académica, se le da la orientacion necesaria junto con su
director y co-director para que pueda realizarla en funcién de los resultados.
Es también a considerar que dado que la poblacion de estudiantes de
doctorado no es grande, el seguimiento y los mecanismos para asegurar
avances en buena direccidn conciernen no solo a la junta académica, sino a
toda la comunidad que respalda el programa.

Personal Académico

Nicleo académico basico
9 doctores para programas de
doctorado

Existencia de un nucleo
académico basico (PTC)
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8.1 Perfil del ndcleo académico todos los investigadores del nlcleo
académico son de tiempo completo y no participan en mas de dos programas
de posgrado aparte del doctorado. De los profesores de la plantilla se
distribuyen homogéneamente en las tres LGAC lo cual da al menos cinco
investigadores en cada una de las lineas. Se puede criticar el contar con
fisicos puros 6 investigadores con resultados en robdtica pero se vid que
ellos aportan en areas como simulacion y gestién del conocimiento; como se
tiene la co-direccién obligatoria se hace un equilibrio en el area de ciencias
economico administrativas. Esto ofrece multidisciplinaridad y oportunidades
de colaboracién y de generar investigacion aplicada de frontera. Por
lineamientos de la universidad, es muy importante que todos cuenten con el
reconocimiento del SNI y se mantengan en el, por lo que todos estan
trabajando en este sentido. Solo un 30% de los profesores provienen de otro
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campus que es el de ingenierias y el resto es residente del nuestro. Un 70%
del campus tiene una formacion de doctorado en el extranjero lo cual
fomenta la visién internacional. 8.2 tiempo de dedicacion el nudcleo
académico es tiempo completo de la Universidad con una plaza. Solo en el
caso de los co-directores de instituciones externas se da el caso que no
pueda ser un investigador con plaza en una universidad si se trata de alguien
que trabaja en la industria. 8.3 distinciones académicas como se mencioné
antes la prioridad es que todos los profesores de la plantilla estén en el SNI.
El doctorado es un motor para propiciar esto, considerar que el programa
acaba de iniciar. Se tiene vinculo con el IEEE que proporciona distinciones a
los programas de calidad por convocatoria 'y evaluaciones.
Igualmente se esta vinculado a la camara de la industria y transformacion
para participar en convocatorias que reconozcan la calidad de académicos,
estudiantes 6 del programa. La universidad promueve un premio a la
innovacion del cual se buscara participar. 8.4 organizacién académica el
programa esta compuesto por una junta académica presidida por el
coordinador del programa. En dicha junta hay cuatro investigadores del
departamento al que esta adscrito el programa. A la par se tienen dos
investigadores externos. En esta junta se toman las decisiones importantes y
se dictaminan en un documento. A la par de la junta académica esta el
comité consultivo, que tiene representatividad de la sociedad. El objetivo de
este comité es retroalimentar como estd operando el programa y dar
direcciones que puedan mejorar el mismo y tener un impacto social en la
region y el pais. Con esto se identifican oportunidades para que el programa
se mantenga. Sobre estas juntas esta la coordinacién de posgrados que
depende de la secretaria académica que respalda a nivel institucional el
programa. A la par esta el jefe del departamento sistemas de informacién y el
colegio departamental al que el programa esti adscrito dentro del cual se
respalda en conjunto con el centro de investigaciones del departamento.
Todo el trabajo al final es colegiado y queda el antecedente en las minutas
de las reuniones. 8.5 programa de superacién se busca que en tres afios, los
profesores hayan realizado una estancia en otra institucién sea corta junto
con los estudiantes 6 de un sabético. En este sentido la universidad tiene
diversos mecanismos de apoyo. Igualmente se ve el respaldo de cuerpos
académicos y redes de investigacion mediante estos, la superacion e
intercambio de experiencias para que la plantilla llene los objetivos del
programa. 8.6 evaluacion del personal académico se mide por los resultados
0 aportaciones en su proyecto de investigacién y es evaluado por el colegio
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departamental asi como el centro de investigaciones de adscripcion. La junta
académica cuida que los profesores mantengan los indicadores de calidad.
Al exterior SNI, PROMEP, realizan evaluaciones continuas.

Nivel de estudios de la planta 100% con el grado de doctor
académica 100% profesores de tiempo completo con grado doctor

1. Para programas de reciente creacion

30% de pertenencia al SNI. . ]
80% profesores de tiempo completo con grado doctor miembros del SNI

2. Para programas en desarrollo 40%
de pertenencia al SNI.

Caracteristicas del nucleo

o s . 3. Para programas consolidados 50%
académico basico

de pertenencia al SNI.

4. Para programas de competencia

internacional al menos el 30% de los

PTC deberan ser niveles Il y/o Il del
SNI

Aperturay capacidad e
interlocucién 50% debera haber obtenido su grado
mas alto en una institucién distinta a la
gue ofrece el programa

95% de los profesores obtuvieron su grado fuera de la institucion.
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Al menos 3 PTC por LGAC

9.1 Congruencia entre los objetivos del programa y las lineas de generacion
y/o aplicaciéon del conocimiento para garantizar la congruencia de las lineas
de investigacion sobre las tres areas principales del programa de un total de
la plantilla de profesores se tienen 17 investigadores de los cuales hay cinco
para la primer area que es simulacion y modelado de sistemas, cinco para
arquitecturas de sistemas distribuidos de informacién y siete para mundo
electronico. Esto genera una distribucién uniforme. Para garantizar el impacto
en las lineas del programa se mide por publicaciones en eventos académicos
0 revistas del area de tecnologias de informacion con arbitraje internacional.
Esto contribuye en los estudiantes a su formacibn y a quedar bien
referenciados a nivel internacional dado que ellos participan en las
publicaciones. En el caso de ser proyecto donde no se pueda publicar por
cuestiones de propiedad intelectual, queda el registro de la patente
correspondiente. La junta académica vela que las publicaciones registradas
para el doctorado no salgan de las LGAC establecidas. 9.2 intensidad y
profundidad de la participacion de estudiantes y profesores en proyectos
derivados de las lineas de investigacion o de trabajo profesional. Los
estudiantes estan al 100% dado que su proyecto de tesis estd sobre una
linea de investigacion y de este derivara publicaciones semestrales y cerrara
su proyecto de tesis. Los profesores también estan al 100% involucrados
pues dirigen el trabajo de los estudiantes y es de su interés trabajar sobre las
LGAC para mantener los indicadores de productividad cientifica y
mantenerse en el SNI, PROMEP.

Resultados

Seguimiento de egresados

{ak
Y
5 :
Lineas de investigacion o de
trabajo asociadas al
programa
10

Seguimiento de egresados
(existencia de estudios o
registros)

Resultados del programa de
seguimiento de egresados

15.1 Satisfaccion de los egresados no se tienen a la fecha todavia
egresados, es la primera generacion que inicia. 15.2 Proyeccion
seguramente cuando se llegue a este nivel que se prepara desde hoy, los
egresados tendran un papel importante participando en los foros, eventos y
workshops cientificos organizados por el programa y las instituciones con
convenio. Igualmente se tiene desde el inicio y al fin una base de datos
consultable en la pagina web del programa para poder dar seguimiento de su
trayectoria.

Efectividad del posgrado
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[ (= 2003
mwP 200

11

Tiempo para la obtencién del
grado en afos

Tasa de graduacion (%)

Contribucién al conocimiento

13

Productividad profesional o
de investigacion

Hasta 4.5 afios para programas
Consolidados, y 4 afios para
programas de Competencia

Internacional. Hasta 6.5 afios para
doctorado directo.

Se establece para programas:

Programas de reciente creacion: No
aplica (Al término de la primera
generacion debera evaluarse y renovar
Su registro).

Programas en desarrollo: minimo del

40%

Programas consolidados: minimo del

50%
Programas de competencia
internacional: minimo del 70%

De 1 a 2 productos por PTC por afio ‘

Més del 80% deberan haber hecho
publicaciones en los ultimos 3 afios
Para que un programa sea considerado
de Competencia Internacional deben
existir productos de colaboracién con
profesores adscritos a instituciones de
reconocido prestigio internacional.

16.1 Eficiencia terminal y graduacién a la fecha se espera trabajar y cuidar
cada generacion para lograr la eficiencia terminal al 100% salvo casos que
sean por causas fuera de nuestro control. Por cada estudiante se lleva un
expediente que mide su desempefio y se cuida que el mismo termine el
doctorado en tiempo completo a los tres afios.

La planta académica asociada al
programa de posgrado debera contar
con productividad reciente y original,

en el &rea del conocimiento
correspondiente.

7.1 Investigacion y desarrollo muy alta en el programa pues esta dedicado a
esto y a su integracion en su ambito. Junto con el comité consultivo se busca
gue esto genere oportunidades de desarrollo en la region y a nivel nacional.
17.2 tecnologia e innovacion se tiene el soporte de los otros ciclos de
formacion de maestria y licenciatura para bajar de nivel resultados de
trabajos de investigacion del doctorado y que estos se puedan integrar en
aplicaciones préacticas. Igualmente se tiene el respaldo y asesoria para la
generacion de patentes y proteccién de derechos de autor en conjunto con
empresas para poder crear nuevas oportunidades tecnolégicas. 17.3
direccidn de tesis todos los proyectos de investigacion deben de registrar un
impacto social, es un requerimiento de la coordinacion. En este contexto los
directores de tesis y los estudiantes estdn conscientes de esto.
Igualmente, el que estén de tiempo completo permite que la industria, y los
estudiantes de pregrado el buscar oportunidades como emprendedores para
materializar resultados en productos. La Universidad cuenta para esto con
una incubadora de empresas. 17.4 publicacién de resultados de investigacion
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es un requisito para poder graduarse del programa el contar con al menos
una publicacion arbitrada internacionalmente. Igualmente es una oportunidad
para los investigadores el apoyarse con los estudiantes para generar
publicaciones con reconocimiento en colaboracion con el codirector y que
esto les apoye a mantenerse dentro del SNI 6 a obtenerlo segin sea el caso.
17.5 participaciéon en encuentros académicos los estudiantes y profesores
participan con los eventos de la maestria y licenciatura para seguir
promoviendo el programa y motivar la formacién de investigadores asi como
para promover los proyectos de investigacién. Es importante la divulgacion
cientifica para poder formar una cultura a este respecto que falta mucho en la
sociedad y en esto el doctorado tiene un papel fundamental. 17.6 articulacién
de la investigacion con la docencia en el doctorado el impacto es parte de la
formacién. Sin embargo, los estudiantes del doctorado tienen también por
dictamen trabajar en el disefio de un curso junto con su director de tesis que
sea de impacto para los programas de maestria y licenciatura en base a los
avances y estado del arte de su area de investigacion. Esto refuerza la
docencia al contar no con docentes que cuenten lo que hay en los libros, sino
con actores de la generacion del conocimiento que transmiten.

1Y
14 Tipo de productos del La produccién de la planta académica
trabajo profesional o de asociada al programa deberé incluir
investigacion productos segun el area del
conocimiento y disciplinas, tales
como: articulos de investigacion
original publicados; libros y/o
capitulos de libros cientificos y de
texto; presentaciones en eventos
académicos especializados; patentes
registradas y en proceso de
explotacion; desarrollos tecnoldgicos;
prototipos experimentales; sistemas
y/o programas de computacién,
15 | Participacion de alumnos del Al menos el 50% de los productos
programa en proyectos de académicos resultado de la operacion
orientacion profesional o de del programa deberan contar con la
investigacion participacion de los estudiantes.
Cooperacion con otros actores de la sociedad
Vinculacion
16 | Existencia de convenios con 5
organizaciones o U,n producto rele_vgnte al afio por cada
instituciones de educacion linea de generacion y/o aplicacion del
superior conocimiento asociada al programa
dentro de cada convenio vigente.
17 Existencia de proyectos con

la participaciéon de
estudiantes con impacto
regional y nacional.

Para que un programa sea considerado
de Competencia Internacional, los
PTC's deberan tener proyectos de
investigaciéon con financiamiento

internacional.

18.1 Beneficios el principal beneficio es social al generar en las tesis
doctorales trabajos de investigacion aplicada donde el fin es que mediante la
tecnologia las organizaciones sean mas productivas. En este sentido, las
tecnologias de informacion son estratégicas y solo con formacién de doctores
se puede llegar al dominio y creacién de valor agregado a la industria y
sector empresarial actual que permita su competitividad a nivel internacional.
Asi se esperan beneficios para las pymes y organizaciones donde hoy en
dia, las computadoras y las tecnologias de informacién estan
desaprovechadas (en la mayoria de empresas se usan sistemas basicos de
ofimatica y no se tiene acceso a plataformas de ERP para procesos, 6
comercio electronico, etc.). Por otro lado, se tiene mediante el area de
simulacién, beneficios importantes de gran impacto social para gobierno e

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

139




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

industria al permitir con la formacién de doctores en ti, la generacion de
simuladores que faciliten la toma de decisiones en factores y tendencias
econdémicos, financieros, de planeacién, de mercados. Todo esto con
fundamentos y modelos formales que si bien pueden resultar complejos, se
tiene el respaldo del centro de supercémputo para este fin. La accion mas
importante es que la industria y el sector puablico participan mensualmente 6
bimestralmente en una reunién del comité consultivo donde ven los avances
de proyecto, se comentan las problematicas y se dan recomendaciones para
gue haya un impacto social en todos los proyectos de investigacion. Las
empresas son de gran prestigio y tienen todos centros de investigacion asi
como reconocidos investigadores que los apoyen con lo que no solo no
participan en la direccibn del programa sino que ven la oportunidad de
vincular y generar oportunidades de desarrollo tecnoldgico en la region. De
los representantes de estos corporativos surgid la peticion de vincular
representantes de gobierno de los cuales ellos realizaron la gestion y
vinculaciéon. Se aclara que se tienen convenios formales ya firmados que
respaldan este punto. En lo relacionado con instituciones externas, se tiene
una red de universidades con convenio de la universidad y con antecedentes
previos en los que investigadores han visitado e impartido talleres, estancias
de investigacion cortas y han motivado su interés. Se esta trabajando en
esto, pero hay tal interés como el de algunas instituciones en Europa de dar
doble titulaciéon de doctorado lo cual implica un reconocimiento a la calidad
del trabajo de formacion de investigadores a nivel internacional. El objetivo
de forma natural es que mediante los estudiantes y el esquema de co-
direccion se tenga un elemento para que el programa esté siempre con un
contexto fuertemente internacional. 18.2 Intercambio académico esta previsto
de forma obligatoria con los co-directores de tesis los cuales tienen
compromiso de realizar estancias en la universidad. a su vez los profesores
de la plantilla, se tiene estimado que salgan por lo menos cada cuatro afios a
realizar una estancia en las instituciones con quienes han tenido co-direccion
de tesis para fomentar el intercambio. Esta es una accion que se busca
reforzar. Ilgualmente se vuelve una oportunidad para los investigadores para
poder aprovechar las oportunidades de afios sabaticos a manera de seguir
fortaleciendo relaciones. La estrategia es que los seminarios del doctorado
estan preparados todos en inglés y son evaluados externamente para que los
investigadores los puedan exportar a otras instituciones en el extranjero. Otra
estrategia es involucrar los investigadores en proyectos que dan
financiamiento para movilidad internacional. Finalmente, el respaldo de
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programas como PROMEP y cuerpos académicos apoya también a nivel
nacional el intercambio y fortalecimiento interno.

Financiamiento

Compromiso institucional RSOl NG CEERES ELERE@nEIEEN 19.1 Recursos aplicados a la vinculacion no se cuenta con un presupuesto
compromiso para el desarrollo del asignado que la coordinacion del doctorado pueda aplicar directamente para
posgrado incluyendo los recursos sus acciones de vinculaciéon. Sin embargo existe la apertura de varias
financieros para la operacién del instancias para soportar la vinculacion por medio de peticiones a la

programa coordinacion de posgrados, secretaria académica. por otro lado el

departamento de sistemas de informacion al cual esta adscrito al programa si
tiene un presupuesto especifico para vinculacién aplicado al doctorado y del
cual se tiene una base. Dentro del programa, se tiene ya un proyecto
financiado por CONACYT que otorga las becas para tres estudiantes del
doctorado a dos afios. En los demas estudiantes se estd buscando la forma
de promoverlos en la industria y proyectos de talla internacional donde se
puedan obtener apoyos para su movilidad. Internamente en la universidad
hay una serie de programas de rectoria general que igualmente apoyan
todas las acciones de vinculacion como son la coordinacién general de
investigacion y la coordinacion general de cooperacion e internacionalizacion
académica.
19.2 Ingresos extraordinarios en este contexto se ha trabajado con rectoria
central para que en no mas de 24hrs si una empresa deposita fondos a la
universidad estos puedan llegar a los estudiantes para sus becas de
manutencién y a la par se les emita un recibo que les otorgue un incentivo
fiscal. Es importante mencionarlo por la voluntad que hay de respaldar el
programa por las altas autoridades y por que de forma convencional este
paso tardaria por lo menos dos meses al pasar por la gran cadena
administrativa interna de la universidad considerando su tamafio. Igualmente,
se esta revisando el aspecto legal para convenios con el manejo de derechos
de autor, aspectos de confidencialidad en proyectos, etc. que también de es
importancia para poder competir por ingresos extraordinarios, sobre todo con
corporativos internacionales.
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Investigacion

No. Criterios/Subcriterios Maestria Maestria en Negocios y Estudios Econdémicos
Estudiantes

Ingreso de Estudiantes

Rigor en e amen de ad 6n que Proceso de seleccién: 1. publicacion de la convocatoria: virtual e impresa (diarios,
procedimiento de ofc a evalua cartelones y tripticos) ambas modalidades se hacen de manera general y personal. 2. se
eleccion de aspirante ono ento atienden las inquietudes y se orienta a los aspirantes de manera virtual, por teléfono y
abilidades de acuerdo personalmente en oficina 6 sesiones informativas se extiende hasta hacer de su

on el perfil de ingreso conocimiento reglamentacion universitaria en este tema, 3. Cuando se deciden, se les envia

oI [T S [efa Mol formato se curriculum y piden copias de sus documentos y se les pide se registren

el ingreso de lo electrénicamente en escolar como aspirantes para realizar su pago de proceso de seleccion

estudiante 4. Se les pide atender la convocatoria para aplicar el EXANI Il y entregar los resultados en

el mes de diciembre. 5. con la ficha de pago y el expediente completo pasan a control
escolar a entregar documentos originales. 6. control escolar hace llegar a la coordinacién
una lista de aspirantes 7. Los aspirantes entregan original del pago para poder presentar los
exdmenes 8. Los aspirantes asisten a los exdmenes 9. Durante ese periodo se llevan a
cabo las entrevistas tanto personales en coordinacion como con los profesores para
verificar la concordancia de objetivos y expectativas de los aspirantes. 10. una vez que
entregan su expediente completo y los profesores entregan resultados de examenes se
integra la informacién del cv de cada aspirante para valoracion de la junta académica 11. Se
relne la junta académica y revisa expedientes y resultados para emitir su recomendacién
conforme a los lineamientos establecidos en el dictamen correspondiente y la normatividad
universitaria. 12. se redacta la recomendacion de admisién a la comision de educacion. 13.
la comision de educacién hace el dictamen. 14. se hace publico el dictamen 15. Se
presentan a clase los admitidos y se da a conocer la reglamentacion universitaria, en cuanto
a permanencia, derechos y obligaciones. Requisitos promedio de licenciatura igual o mayor
de 80 presentacion de examen de admision sobre temas especificos de matematicas,
estadistica y microeconomia. Presentacion de exani iii para valorar habilidad en
investigacién, matematica y/e inteligencia cumplimiento cabal y puntual de todo requisito
administrativo: 1.titulo de licenciatura 2.certificado de estudios 3. Acta de examen de grado
4. Acta de nacimiento 5. Certificado médico 6.curricuum vitae 7. Carta de exposicion de
motivos 8. Dos cartas de recomendacion académica 9. Comprobante de lectura y
comprension del idioma inglés 10. pago del proceso de seleccién 11.- entrevista con dos
profesores, la escala de calificacién en la entrevista: ponderacién de 5 puntos cada aspecto
evaluado para quedar como: muy recomendable, recomendable, poco recomendable, y no
recomendable el objetivo de la entrevista consiste en explorar el perfil del aspirante en
funcién de: a. claridad de objetivos y metas profesionales, b. desempefio profesional, c.
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Se debera procurar que la
Tiempo de dedicacién de |totalidad de los
los estudiantes al estudiantes del programa
programa. sean de TC
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disposicion y comprension del compromiso académico d. experiencia en investigacion la
difusién de la convocatoria se hace directamente en el portal cucea, en el sitio de la
maestria, asi como con folletos, y carteles. Ademas se envia via correo electrénico
informacion a instituciones educativas. Los estudiantes extranjeros han aplicado a la beca
de la SRE convocatorias 2006 y 2007. Estamos en espera de resultados asimismo nuestros
estudiantes extranjeros en 2006: Fabian Alejandro zapata Cerruti, Maestria en Direccion de
Negocios. Universidad Nacional de Cérdova. Humberto Carlos Ortiz Benitez. Maestria en
Planificacion Econdmico- social y en elaboracion, evaluacion y gerencia de proyectos.
Universidad Nacional de Asuncion, Paraguay.

Tiempo completo

Tutorias
Suficiencia de la planta
académica:
Proporcion de alumnos
por profesor de tiempo 4 a 6 estudiantes 2
completo (tutorias con
relacién a la matricula del
_programa)
Hasta 4 estudiantes
simultdneamente

Proporcion de alumnos
por director de proyecto
simultdneamente
terminal o tesis

Dirigir al menos una tesis
al afio

La tutoria se desarrolla al 100% de los estudiantes, desde que el estudiante se contacta
para ingresar a la maestria, durante la convocatoria de la maestria y el proceso de
seleccion se hace hincapié del enfoque en investigacion, en platicas informativas se da a
conocer las lineas de investigacion de la maestria y los trabajos de tesis que han realizado
los egresados de la maestria, a partir de esto se les pide ir focalizando su area de interés
sobre qué quieren investigar, inclusive tema tentativo de investigaciéon y un argumento de
una cuartilla donde manifiesten sus inquietudes. Esto sirve de base para asignarles un tutor
una vez que son admitidos a la maestria, dicho tutor lo orienta desde el inicio sobre sus
intereses en el tema de interés y trabaja en la construccion de su idea a base de revision de
lecturas en revistas especializadas, esta actividad la realiza con el acompafamiento del
tutor en el primer verano de la trayectoria académica del estudiante. A partir de esto el
alumno orienta sus intereses sobre su tema de investigacion para que sus ensayos se
relacionen desde diferentes perspectivas con su tema de tesis. Durante su segundo
semestre concluye el protocolo con el aval del tutor y se presenta a la coordinacion con el
documento y una carta donde emite su recomendacion para que se le asigne al director de
tesis, que en la mayoria de las ocasiones el tutor se convierte a partir del segundo 6 tercer
semestre en su director de tesis. El alumno puede pedir un cambio de tutor en los primeros
meses por diferentes circunstancias, la junta académica valora y le reasigna a otro profesor
investigador. Un director sélo tiene de manera simultanea a dos estudiantes para dirigir su
proyecto de tesis para que ambos trabajen con mayor acercamiento, y no existan
dificultades por el tiempo dedicado a la direccién de tesis que implique retrasar los tiempos
de titulacién del alumno. La asignacion de director se hace con base en la afinidad del tema
de tesis y la linea de aplicacién y generacion del conocimiento del profesor. Ademas de la
tutoria, los profesores apoyan a los estudiantes en tutorias de acuerdo a su especializacion
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académica y las realizan extra clase, de esto se les otorga a los profesores constancia
como reconocimiento a su labor. La coordinacion se encarga de darles permanentemente
tutoria segun requieran informacion, segun sean su ambito de trabajo y los canaliza para
que desarrollen de manera Optima su trayectoria escolar por ejemplo trdmites especificos
para movilidad estudiantil, existe en CUCEA una coordinacion de servicios académicos.

Personal Académico

Nucleo académico basico

Total=9, 9 doctores (8 SN 1)

Los perfiles académicos de la planta docente se pueden identificar en tres grupos
principalmente, 1. Con especializacion en economia quienes estan a cargo de ésta area de
formacién académica. 2. especializacion en gestion que de acuerdo a las IGAC, las areas
gue atienden son desarrollo organizacional, recursos y capacidades, economia de la
empresa, planeacién estratégica y analisis de estudios de casos en el area empresarial. 3.
area instrumental gue incluye los especialistas en econometria, métodos cuantitativos,
finanzas, y dentro de esta area se encuentra la metodologia de la investigacién donde todos
los profesores participan eventualmente en estos cursos en virtud de gque la gran mayoria
cuenta con el grado de doctor y son miembros del s n i. los profesores con grado de
maestro son egresados del ITAM y CIDE ambos con maestria en economia. La
organizacion académica se hace por &rea de especializacion de cada profesor, quien a su
vez, por el sistema de créditos pertenece a una academia que tiene una adscripciéon a un
departamento segun el eje tematico. La maestria cuenta con una junta académica que la
forman 5 académicos de diferentes departamentos y la coordinadora, esta junta aprueba la
plantilla propuesta por la coordinacion en cada ciclo escolar valorando los resultados de la
evaluacion docente por parte de los alumnos. Los profesores tienen una participacion activa
en la maestria, participan desde el proceso de seleccién de alumnos de primer ingreso en
las entrevistas (dos profesores por alumno) de acuerdo a su &rea de especializacién
imparten clases, dan tutoria y dirigen tesis de los estudiantes inclusive participan en
congresos con los estudiantes. En 2005 y 2006 los profesores Dr. Adrian de Le6n y Carlos
Fong, realizaron sus estancia sabatica en la universidad de Notre Dame y Barcelona
respectivamente. al término de cada ciclo escolar, de manera confidencial el alumno evalla
a cada uno de los profesores con quien tomaron clases con 12 criterios de calidad: dar a
conocer el programa de estudio, demostr6 conocimiento, didactica para ensefiar,
profundidad de los temas, relacion entre teoria y casos practicos, utilizar herramientas
didacticas adicionales al pintaron, participacion del alumno en clase, asistencia del profesor,
cumplimiento del programa, cumplimiento de las expectativas del curso, participacion del
alumno en clase, y evaluacién general del profesor en escala de likert, para valorar la
congruencia de los resultados seguln los indicadores evaluados. Y emisién de una opinion
personal sobre la valoraciébn general del curso en cuanto a grado de avance u otro
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Nivel de estudios de la
0,

1. Para programas de
reciente creacion 30% de
pertenencia al SNI.

2. Para programas en
desarrollo 40% de

_pertenencia al SNI.

3. Para programas
consolidados 50% de
pertenencia al SNI.

4. Para programas de
competencia internacional
al menos el 30% de los
PTC deberan ser niveles Il
y/o lll del SIN

50% debera haber obtenido
su grado mas alto en una
institucion distinta a la que

Al menos 3 PTC por LGAC

— .

RI2008
P 200°

comentario que pueda expresar libremente. En casos excepcionales cuando el alumno
manifiesta a la coordinacién algin comentario académicamente no muy favorable sobre el
desempefio de alguna materia, entonces se realiza una evaluacién intermedia para no
afectar el rendimiento académico. la produccién académica.

100% doctores

90% doctores SNI

100% de los profesores obtuvieron su grado fuera de la institucion. Se cumple

interlocucion ofrece el irocl;rama

Basicamente las IGAC son: 1. entorno econdmico y financiero de los negocios 2. Desarrollo
regional y sustentabilidad econémica 3. Dinamica de la pyme en mercados abiertos 4.
Economia aplicada, negocios internacionales y procesos de internacionalizacion 5. Capital
humano y competitividad en el contexto de la economia global mismas que estan
vinculadas con el area de la economia y la gestion de la empresa con sus diferentes
implicaciones en el contexto en que se desarrollan los negocios. Asi con este enfoque los
objetivos cubren con las 4 IGAC que tiene esta maestria, donde se relacionan
genéricamente los productos de investigacién de profesores por ende de los alumnos. Esto
se manifiesta de acuerdo al desempefio de los egresados en la docencia contribuye a que
la economia no se aborde solamente desde un aspecto tedrico sino relacionandolo con
implicaciones en situaciones reales de los agentes econémicos, asi también la participacion
de docentes en diferentes entidades federativas que en el corto plazo provoca un efecto
multiplicador del entendimiento de la economia aplicada que fomente el desarrollo de
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diversas regiones del pais. La IGAC de la dindmica de la pyme, contribuye a mejorar la
calidad de gestion y capacidad de respuesta a los cambios de esta economia global,
utilizando analisis cuantitativo y cualitativo para favorecer la innovacion. la constante
convivencia con los profesores de otros paises impulsa a atender las nuevas exigencias
hacia la movilidad estudianti y de profesores para intercambiar experiencias en
investigaciéon de acuerdo a las diferentes IGAC en las que han participado los profesores
invitados en los uUltimos dos afios, asi como el convenio celebrado con la universidad de
Notre Dame, Universidad de California en Los Angeles y la Universidad de Virginia
Commonwealth, USA. Asi, también la direccién de tesis de los alumnos se vincula con la
linea de generacion y aplicacion del conocimiento del profesor.

Resultados

Seguimiento de egresados

10

Seguimiento de
egresados (existencia de
estudios o registros)

Resultados del programa
de seguimiento de
egresados

De acuerdo a resultados del seguimiento de egresados realizado por la coordinacién de
posgrados durante los meses de junio-agosto 2007, se hace un comparativo con el estudio
realizado en junio de 2005 por el centro de estudios de opinion de la Universidad de
Guadalajara como sigue: en términos generales, se aprecian mejores indicadores de
calidad, de esto se puede valorar que en 2007 el 51% y 37% de los egresados el puesto en
gue se desempefian guarda una relacién muy alta, y media respectivamente, siendo en el
2005 sélo del 22% quien reconocié como una relacion muy alta con su trabajo. alin cuando
el tamafio de la organizacién donde labora el egresado no es un indicador de calidad, se
intuye que la posicion del egresado ya esta enfocado mas al area directiva de empresas
grandes, en virtud de que actualmente el 70% se ubica en empresas grandes, pudiendo ser
gque en una empresa pyme es casi imposible ocupar el puesto directivo porque
regularmente el duefio y familiares son quienes ocupan estos puestos, cosa que se
relaciona con el aumento de directivos en 2007, puesto que en 2005 menos del 5% se
ubicaba con esta posicion, de esto se observa que los puestos directivos y los profesores
que a su vez realizan investigacién se han incrementado en los Gltimos afos. El trabajo en
el sector publico ha cobrado relevancia en areas de planeacion y toma de desiciones. En
cuanto al sector productivo donde trabajan también es notable el compromiso social, en
virtud de que el 6% de los egresados trabajan en este sector, siendo que en el 2005 eran
menos los egresados en esta area. El ingreso mensual de los egresados en 2005, era de
aproximadamente once mil pesos y actualmente oscila entre los quince y veinte mil pesos.
En el sector académico, gracias a la diversidad de universidades de procedencia algunos
egresados al regresar a su entidad de origen, se incorporan en la docencia y la
investigacion coadyuvando a los cuerpos académicos de esas instituciones.

Efectividad del posgrado
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11 |Tiempo parala obtencion Hasta 2.5 afios La eficiencia terminal se presenta de la siguiente manera por cohorte generacional: (1996-
del grado en afios 1998) ingresaron (28 estudiantes) concluyeron los estudios (22) se graduaron (16) que
representa una eficiencia terminal de ingreso de (57%) y eficiencia terminal de egreso del
(72%) (1997-1999) ingresaron (26) concluyeron los estudios (18) se graduaron (17) que
representa una eficiencia terminal de ingreso de (65.4%) y eficiencia terminal de egreso del
(94%) (1998-2000) ingresaron (22) concluyeron los estudios (14) se graduaron (13) que
representa una eficiencia terminal de ingreso de (59%) y eficiencia terminal de egreso del
(93%) (1999-2001) ingresaron (23) concluyeron los estudios (22) se graduaron (17) que
representa una eficiencia terminal de ingreso de (65%) y eficiencia terminal de egreso del
(68%) (2000-2002) ingresaron (16) concluyeron los estudios (14) se graduaron (11) que
representa una eficiencia terminal de ingreso de (69%) y eficiencia terminal de egreso del
(79%) (2003-2005) ingresaron (24) concluyeron los estudios (20) se graduaron (16) que
representa una eficiencia terminal de ingreso de (66%) y eficiencia terminal de egreso del
(80%) (2004-2006) ingresaron (11) concluyeron los estudios (11) se graduaron (10) que
representa una eficiencia terminal de ingreso de (90%) y eficiencia terminal de egreso del
(90%) (2005-2007) ingresaron (20)concluyeron los estudios(15) se graduaron (9) que
representa una eficiencia terminal de ingreso de (45%) y eficiencia terminal de egreso del
(64%) esta generacion cuando apenas tiene 7 meses de haber egresado, por lo que se
pronostica una eficiencia terminal de egreso del 100% para enero de 2008. 20 15 9 45%
64%

12 Tasade graduacion (%)  Se establece para
programas:

Programas de reciente
creacion: No aplica (Al
término de la primera
generacion debera
evaluarse y renovar su
registro).

Programas en desarrollo:
minimo del 40%

Programas consolidados:
minimo del 50% 75% tasa de graduacién

Programas de competencia
internacional: minimo del
70%

Contribucién al conocimiento

Productividad DIENEE 2N oJ (o le (I o SNeJo] =A@ La participacion de los alumnos en proyectos de investigacion se refleja en los siguientes
profesional o de casos que se muestran como ejemplos: actualmente dos egresadas de la maestria estan
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Mas del 80% deberan haber

hecho publicaciones en los
ultimos 3 afios

Para que un programa sea
considerado de
Competencia Internacional
deben existir productos de
colaboracion con
profesores adscritos a
instituciones de
reconocido prestigio
internacional.

1 B

La planta académica
asociada al programa de
posgrado debera contar
con productividad reciente
y original, en el area del
conocimiento
correspondiente.

14

Tipo de productos del
trabajo profesional o de
investigacién

La produccién de la planta
académica asociada al
programa deberé incluir
productos segun el area
del conocimiento y
disciplinas, tales como:
articulos de investigacion
original publicados; libros
ylo capitulos de libros
cientificos y de texto;
presentaciones en eventos
académicos
especializados; patentes
registradas y en proceso
de explotacién; desarrollos
tecnolégicos; prototipos
experimentales; sistemas
y/o programas de
computacion,

trabajando bajo contrato como auxiliares en investigacion de un proyecto con financiamiento
de $1 700000.00 pesos con el enfoque de impacto ambiental (area socioeconémica) del
proyecto hidroeléctrico La Yesca. Para Comision Federal de Electricidad. (2005, vigente). El
profesor de la maestria Dr. Antonio Sanchez Bernal es el encargado de dicho proyecto y
entre los resultados: ponencia en el congreso internacional de impacto ambiental en
noruega, mayo, 2006. "Power, poverty and sustainability: how can impact assessment
contribute?" otro proyecto de la dra. Rosario Cota Yafiez: costo-beneficio de la mejora
regulatoria en las areas de gestion municipales. Zona conurbada de Guadalajara y ciudades
medias, de esto el producto es el libro: costo-beneficio de la mejora regulatoria en las areas
de gestidbn municipales. Zona conurbada de Guadalajara y ciudades medias. (2005)
gobierno del estado, ISBN 970-27-0721-8., ponencia: ¢analisis de la mejora regulatoria en
el &rea del padrén de permisos y licencias para giros sin riesgo en un municipio de Jalisco?
en el 10. Encuentro nacional sobre desarrollo regional. (2005), Morelia, Michoacan. La
Secretaria de Promocién Econdmica, del Estado de Jalisco. Participantes: Teresita de
JesUs Rojas Mena, estudiante maestria. en principio los temas de tesis estan vinculados
con la IGAC del profesor y esto contribuye para la participacion de eventos académicos en
coautoria con los mismos, un caso es la participacion en el XIII Congreso Latino-
Iberoamericano de Investigacion Operativa en 2006, Montevideo, Uruguay, donde se
presentan avances de tesis relativa a cultura organizacional; 6 el coloquio mexicano de
economia matematica y econometria, en Veracruz; presentacién de planes de negocios,
producto del trabajo con productores de la regién occidente, mismos que se presentan a los
productores dichos resultados para contribuir a la mejora y también en un evento
académico en la Universidad de Notre Dame, siendo este su tercer afio. Algunos proyectos
que estan a cargo del Dr. Ricardo Arechavala Vargas y Dra. Claudia Diaz Pérez profesores
del area de gestion de la empresa es con centros de investigaciéon y desarrollo tecnoldgico
en México: aprendizaje organizacional e institucionalizacion para la produccién y
comercializaciéon de tecnologia (proyecto CONACYT 41052). Tesis de Viridiana NUfiez otro
proyecto: aprendizaje organizacional y evolucién de la cultura empresarial en el contexto del
desarrollo de redes de innovacién en sectores de alta tecnologia (aprobado para
financiamiento por CONACYT en la convocatoria de ciencia basica 2006, proyecto 60389)
donde se realizé levantamiento de entrevistas y encuestas, para la caracterizacién de redes
empresariales de innovacion, en los sectores de software, biotecnologia, maquinados y
electronica. Con participacion de alumnos y dentro de los productos fueron 4 tesis de
maestria. Disefio de modelo econémico de unidades productivas de maiz (para la empresa
Monsanto) cuyo producto es otra tesis de maestria de José Luis Rojas. Es importante
mencionar que también el Dr. Arechavala cuenta con registros de propiedad intelectual.
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Participaciéon de alumnos

15 Al menos el 50% de los
del programa en productos académicos
proyectos de orientacion |resultado de la operacién
profesional o de del programa deberan
investigacién contar con la participacion
de los estudiantes.
Cooperacién con otros actores de la sociedad
Vinculacion
16 |Existenciade convenios |Un producto relevante al La vinculacién en el programa se refleja en los proyectos con el sector productivo donde
con organizaciones o afio por cada linea de participan profesores y alumnos de la maestria, uno de los proyectos es con la comisién
instituciones de generacion y/o aplicacion | federal de electricidad, para valorar el enfoque de impacto ambiental en la yesca, Jalisco, el
educacioén superior del conocimiento asociada |cual se encuentra vigente. El profesor de la maestria Dr. Antonio Sanchez es el encargado
al programa dentro de cada | de dicho proyecto y entre los resultados ha presentado una ponencia en el congreso
convenio vigente. internacional de impacto ambiental en noruega, mayo, 2006. "Power, Poverty and
17 | Existencia de proyectos Sustainability: How can impact assessment contribute?"

con la participacion de
estudiantes con impacto
regional y nacional.

Para que un programa sea
considerado de
Competencia Internacional,
los PTC's deberan tener
proyectos de investigacion
con financiamiento
internacional.

Otro proyecto es relativo al costo-beneficio de la mejora regulatoria en las areas de gestion
municipales. Zona conurbada de Guadalajara y ciudades medias, de esto el producto es el
libro: Costo-beneficio de la mejora regulatoria en las areas de gestion municipales. Zona
conurbada de Guadalajara y ciudades medias. (2005) Gobierno del estado, ponencia:
SAnalisis de la mejora regulatoria en el area del padron de permisos y licencias para giros
sin riesgo en un municipio de Jalisco? en el encuentro nacional sobre desarrollo regional.
(2005, Michoacén). Con la Secretaria de Promocion Econdmica, del Estado de Jalisco.
Participantes: un estudiante de la Maestria.
Lo anterior contribuye al conocimiento de situaciones reales donde los alumnos participan y
trabajan sus proyectos de tesis vinculados a las lineas de investigacion de los profesores y
la participacion de eventos académicos en coautoria con los mismos. En cuanto a
participacién en eventos académicos se tiene el Xlll congreso latino- iberoamericano de
investigacién operativa en 2006, Montevideo, Uruguay, donde se presentan avances de
tesis relativa a cultura organizacional; Coloquio Mexicano de Economia Matematica y
Econometria, en Veracruz; presentacion de planes de negocios, producto del trabajo con
productores de la Region Occidente, que se presentaron a los productores y en un evento
académico en la Universidad de Notre Dame, siendo este su tercer afio consecutivo.
Algunos proyectos del area de gestion de la empresa es con centros de investigacion y
desarrollo tecnolégico en México: aprendizaje organizacional e institucionalizacion para la
produccién y comercializacion de tecnologia (proyecto CONACYT 41052). De este surge
otra tesis de la maestria.
Otro proyecto: Aprendizaje Organizacional y Evolucion de la Cultura Empresarial en el
Contexto del Desarrollo de Redes de Innovacién en Sectores de Alta Tecnologia (aprobado
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para financiamiento por CONACYT en la convocatoria de ciencia basica 2006, donde se
realiz6 levantamiento de entrevistas y encuestas, para la caracterizacion de redes
empresariales de innovacion, en los sectores de software, biotecnologia, maquinados y
electronica. Con participacion de alumnos y dentro de los productos fueron 4 tesis de
maestria.

Disefio de modelo econémico de unidades productivas de maiz (para la empresa
MONTSANTO) cuyo producto es otra tesis de maestria.

Financiamiento

1. Convenio con la Comision Estatal de Desarrollo Rural. Formacion de facilitadores para la
incubacion de las agencias de desarrollo rural. Se imparten mddulos diversos relativos a
administracion, planeacion estratégica, mercadotecnia, distribucion y logistica entre otros
durante fechas programadas entre enero de 2006 a abril de 2006. se desarroll6 también
para ellos el plan de negocios para la agencia de desarrollo, cuya mision es promover y
asesorar proyectos productivos comunitarios $ 123,214.30 2.con antecedente de 31 de
mayo 2001, se celebra el convenio general de colaboracién COECYTJAL — CUCEA
convenio especifico de apoyo a proyecto de vinculacion empresa-universidad, COECYTJAL
- CUCEA, fase i: el impacto del proyecto en la empresa: cuantificacién de mermas, control
de procesos productivos, estandarizacion de la calidad de sus productos, bases para la
implantacién del sistema de calidad y productividad, informacién documentada,
determinacion del costo real de los productos (control de costos). En seguimiento
institucional y evaluacién, se presentaran avances ante el empresario los alumnos y
consultores en una sesion abierta con los empresarios de 9 empresas participantes. Ene-
jun/ 2006. $243,620.00 3.segunda etapa convenio COECYTJAL - CUCEA una vez
entregados los expedientes con resultados de empresas participantes en el proyecto
(diagnostico, propuestas de mejora implantadas a corto plazo y las recomendaciones a
futuro en cada caso; se presentan avances del proceso. los alumnos, el coordinador del
proyecto (Dr. Ricardo Arechavala Vargas) y los asesores presentaron resultados finales.
septiembre 2006-enero 2007. $ 228,620.00. a julio de 2007 se encuentran en proceso
consultorias para otras 16 empresas, en etapas subsiguientes de los convenios respectivos.
4. fondo mixto COECYTJAL-Jalisco-CUCEA. Sistema de autodiagnoéstico de gestion
empresarial para pequefia y mediana empresa. Este sistema se basa en un banco de 270
estudios de caso documentados por el equipo de investigadores del IDYTPYME,
anteriormente denominado presea, recomendando acciones orientadas a mejorar el perfil
competitivo de la empresa. Feb/04- ene/05, prorrogado a jul/07. Productos: desarrollo de
una metodologia de estudios de caso, documentacién para usuarios, documentacion para
desarrolladores, 2 tesis de maestria: Juan Ramén Jiménez Brambila y Catalina Mantilla
Capacho, 2 articulos en revistas arbitradas internacionales. Costo de esta etapa $312,
000.00. El sistema es accesible via internet, en la pagina: http://bco.homelinux.org (seguir
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enlace al area de promocion). 5. consejo estatal de ciencia y tecnologia del estado de
Guanajuato (CONCYTEG)- CUEA - CONCYTEG vy el laboratorio nacional de genémica para
la biodiversidad vegetal y microbiana (LANGEBIO). productos a entregar: lineamientos y
principales elementos para la toma de decisiones y planeacion estratégica del laboratorio,
tanto de lineas de investigacion y desarrollo tecnoldgico, como en la seleccion y desarrollo
de mercados objetivo; estudio de factibilidad y plan de negocios; analisis y prospectiva de
redes de propiedad intelectual (inteligencia competitiva y monitoreo tecnolégico) en las
lineas y tecnologias de interés para el LANGEBIO, inventario de instituciones,
investigadores y lineas de investigacion activos en el pais en los campos relevantes para el
laboratorio, estudios de mercado, proyecciones financieras, manual de organizacion. ene/06
ago/06. $ 895, 000.00 para desarrollo de investigacion. 1. proyecto por parte de la comision
federal de electricidad. Impacto ambiental y socioeconémico en municipio de la yesca,
Jalisco. Monto por $1 700,000.00 para determinar nuevos nichos de negocios y su
aportacion al desarrollo local. 2. costo-beneficio de la mejora regulatoria en las areas de
gestion municipales. zona conurbada de Guadalajara y ciudades medias, por parte de la
Secretaria de Promocién Econémica, Gobierno del Estado de Jalisco, por $ 300,000.00

Profesional

No. Criterios/Subcriterios Maestria Maestria en Relaciones Econdmicas Internacionales y Cooperacion UE - AL
Estudiantes

Ingreso de Estudiantes

Rigor en el Examen de admisién que El programa parte de la premisa de que sus estudiantes cuentan con un nivel de formacién
procedimiento de permita evaluar integral previa suficiente para emprender un trabajo sistematico, serio y responsable.
seleccion de aspirantes  conocimientos y Supone que los alumnos han desarrollado no sélo sus habilidades basicas y analiticas y
HELNIT EL G FRE I [eRo6] 8 que han adquirido los conocimientos basicos del campo del estudio de la maestria, sino que
el perfil de ingreso. tienen la suficiente madurez emocional, sentido de responsabilidad, disciplina y dedicacion.
[OTTETAT IO R T [ aNS =8 SOlo con estas caracteristicas iniciales un alumno tendra éxito en un programa de maestria
el ingreso de los que pretende formar profesionales de las relaciones econdémicas y la cooperacion
estudiantes. internacional de talla mundial. en consecuencia, para ingresar a este programa, los alumnos
deberan mostrar la siguiente aptitud académica: a. vocacion para trabajar en entornos
internacionales; b. conocimientos profesionales previos en las areas tematicas de la
maestria; c. comprensién de lectura de un idioma extranjero, esta debe ser comprobada
mediante un documento original emitido por una institucién publica o privada reconocida por
la Secretaria de Educacion Publica, o en su defecto presentar un examen en el laboratorio
de idiomas del CUCEA, con la Mtra. Mélida Valdes; d. manejo de herramientas
computacionales bésicas; e. desarrollo de habilidades analiticas y de pensamiento critico; f.
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tener un promedio minimo de ochenta. El promedio de 80 exigido a los estudiantes
extranjeros provoca, en su mayoria de los que pretenden inscribirse en el programa
desistan, argumentando que en sus paises de origen, resulta una calificacion muy dificil de
lograr. La junta académica del programa propuso una tabla de equivalencias a las
autoridades correspondientes, con la finalidad de que se realicen los ajustes necesarios en
este sentido. por otra parte, la problematica observada en cuanto a los estudiantes
mexicanos, ocurre porque no tienen en su poder el certificado original que se solicita como
requisito, dado que con este estan tramitando su cedula profesional y si solicitan otro a su
institucion esta tardara varios meses en otorgarselos.

Tiempo de dedicacién de |Los estudiantes podran ser
los estudiantes al de TC o de MT
programa.

Medio tiempo y tiempo completo

Tutorias

Suficiencia de la planta 5 a 10 estudiantes Al finalizar el curso taller para la elaboracion de la propuesta de investigacion de tesis, el
académica: cual es impartido en el primer semestre y como parte de la practica docente, tiene una
= especificidad clara de apoyar a cada uno de los estudiantes en el planteamiento de sus
Proporcion de alumnos temas de tesis, sus correspondientes protocolos, tutores y directores de tesis. Los
por profesor de tiempo profesores que participen como directores, asesores y asesores de tesis de los alumnos del
completo (tutorias con programa deberan preferentemente: a. pertenecer al sistema nacional de investigadores o
relacion a la matricula del tener perfil PROMEP o poseer méritos equivalentes; b. haber dirigido tesis de posgrado; c.
programa) cada profesor podra dirigir hasta dos estudiantes de manera simultanea; d. el director de
tesis sera el principal responsable del desarrollo académico del alumno. Tesis y tutores: a.

Proporcion de alumnos | Hasta 6 estudiantes Chéavez Rubio Juan Pablo. El irqpacto en 'Ios indices ,de desarrq!lo humano de los paises de
por director de proyecto | simultdneamente Eu.ropa_ del este antes y desppes de su incorporacion a la union europea. dr. Juan FI.o_rgs
simultaneamente Dirigir al menos una tesis al universidad Carlos _III de Madrid; b. Flores Garza Armando Ivan. Los procesos de transicion
terminal o tesis G de los estados nacionales de Europa del este: casos URSS, Yugoslavia y Checoslovaquia.

dr. Benedicto Lopez. Universidad Europea de Madrid; c. Garcia Padilla Maricela analisis de
la relacién comercial con la Union Europea, para identificar las oportunidades de negocio.
Mtro. José comparan; d. Gutierrez De la Rosa Luis estudio comparativo: fortalezas y
debilidades de la Secretaria de Turismo México vs las organizaciones turisticas en Espafia.
Mtro. Pablo Sandoval; e. Hernandez Aguilar Bonnie Sue. el impacto de la cooperacién
descentralizada publica de la Unién Europea en el desarrollo social de México. Mtro. Jorge
Aguilar Jiménez; f. Herndndez De la Mora Ma. Patricia. La cooperacion comercial entre la
Unién Europea, México y América Latina, especificamente triangulacion comercial y
tercerizaciébn comercial entre La Unidon Europea, México y América Latina (ALADI). Dr.
Rafael Espinoza; g. Leal Garcia José Manuel el papel de la ayuda internacional al desarrollo
en América Latina y su impacto en el desarrollo de la regién. Dr. Martin Romero Morett; h.
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Martinez De la Cueva o. Aitor f. problematicas en la ayuda humanitaria. Dra. Maria Belén
Olmos Giuponni Universidad Carlos Ill; i. Mendoza Moreno Carolina. Armonizacién de los
sistemas de educacién superior en América Latina. Dr. Martin Romero Morett; j. Montafio
Torres Marleth a. crecimiento econémico de un pais derivado de la integracion econémica
de las mujeres, especificamente mediante proyectos de cooperacion. Caso Unién Europea-
América Latina k. Naranjo Martinez Paulina Marisol cooperacion internacional como factor
detonante para dar solucion a la tendencia de los problemas migratorios en América Latina
en la actual era global. Mtro. Gustavo Jiménez; I. Ortega Camarena Laura Teresa
establecimiento de una politica agraria comin (pac) en la region de los paises que
conforman el tratado de libre comercio de América del Norte (TLCAN). Dr. Victor Godinez
UNAM ¢, urjc; m. Palacios Contreras Helen estrategia de lucha en contra de la pobreza
extrema en paises de América Latina con la cooperacion de la Union Europea a través del
derecho comunitario Dra. Angelines Cano urjc; n. Pérez Navarro Ana Isabel proyecto de
cooperacion entre el alto comisionado para minorias de la OSCE y UNICEF México y su
inclusion en la sociedad desde la infancia a través de un comic". Codireccion. Mtro. Javier
Martos idr. coop. UNICEF Espafia y Dra. Luisa Puig UNAM; o. Rodriguez Mejia Perla
Patricia instituciones y procedimientos electorales, experiencias comparadas a través del
Instituto Federal Electoral y la organizacion para la seguridad y la cooperacion en Europa.
Codireccion Mtro. Daniel Morera Alonso. FIDALE. Observador OSCE; p. Salazar Ruiz i.
Orlando creacién de una red de comercio justo en México: el caso del sector apicola en
Jalisco. Dr. Javier Esguevillas Ruiz. urjc; g. Sevilla Marinero Carlos oportunidades de
cooperacion en materia de turismo

Personal Académico

Nucleo académico béasico

Existenciade un nlcleo 6 Maestros
académico basico (PTC)

Nivel de estudios de la 20% doctores
planta académica

Caracteristicas del EEIEN oo =N NI El programa ha funcionado con base en: a. primer semestre 2006-B: cuatro doctores, tres
nucleo académico basico creacion, en desarrollo y de ellos con reconocimiento CONACYT-SNI; b. segundo semestre 2007-A: dos doctores
consolidados, contar con procedentes de la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid, Espafia y dos profesores con
ejercicio profesional maestria. Ademas se cont6 con la presencia de cinco doctores procedentes de la
destacado en su campo Universidad de Indianapolis, estados unidos que impartieron conferencias relacionadas con
Il EIRIRETET [ [[Ho el programa,; c. tercer semestre y primer semestre 2007-B: cinco doctores, tres de ellos con
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Aperturay capacidad e
interlocucion

Lineas de investigaciéon o
de trabajo asociadas al
programa
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Para programas de
Competencia Internacional

al menos el 30% de los PTC

deberan contar con
reconocimientos

internacionales en su area
profesional.

50% debera haber obtenido
su grado mas alto en una
institucion distinta ala que
ofrece el programa

Al menos 3 PTC por LGAC
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reconocimiento CONACYT-SNI y tres profesores con maestria. Se tuvo la presencia de
cuatro doctores procedentes de la universidad rey Juan Carlos de Madrid, Espafia. Que
impartieron conferencias relacionadas con el programa. El proceso de seleccién de los
profesores se encuentra soportado en cada uno de los departamentos a los que pertenecen
las diferentes materias del programa y estos son: a. departamento de economia; b.
departamento de ciencias sociales y juridicas; c. departamento de politicas publicas; d. la
Universidad Rey Juan Carlos, Madrid, Espafa. Se incorporan los profesores de tiempo
completo y que ademas tienen el reconocimiento del CONACYT, como miembros del SNI.
En caso de que estos enfrenten a otros compromisos académicos o de investigacion, se
busca el contacto con otros centros universitarios de la propia institucién o universidades
privadas.

Se cumple con el parametro.

Proyecto: Elementos y Criterios para la conformacion y Articulacion de un Espacio
Iberoamericano de integracion  Politica y Econdémica: Planificacion Econdémica y
Fortalecimiento Institucional, en donde participan por parte de la Universidad Rey Juan
Carlos: Dr. Castor Miguel Diaz Barrado, Dr. Javier Esguevillas Ruiz, Dr. Maria Belen Olmos
Giupponi, Mtro. Omar Espafia Arrieta, Dr. Enrique Alvarez Conde; Universidad de
Guadalajara Dr. Martin Romero Morett, Dr. Rafael Salvador Espinosa Ramirez, Dr. José
Lorenzo Santos Valle, Mtro. Jorge Aguilar Jiménez, Dr. Jaime Lopez Delgadillo, Programa
de Cooperacion Interuniversiotaria e investigacion cientifica entre Espafia e Iberoamérica
de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional, dentro de la modalidad B referente a
Proyectos Conjuntos de Docencia. 1. Dr. Jaime Lopez Delgadillo, 2. Dr. José Héctor Cortes
Fregoso, 3. Dr. Rafael Salvador Espinosa Ramirez, 4. Victor Manuel Godinez Zifiga, 5.
Mtro. Guillermo Arturo GOmez Mata, 6. Dr. José Lorenzo Santos Valle, 7. Mtro. Jorge
Aguilar Jiménez, 8. Dr. Sergio Medina Gonzalez, 9. Dr. Castor Miguel Diaz Barrado, 10. Dr.
Frank Emmert, 11. Dr. Maria Belén Olmos Giupponi, 12. Dra. Christin Cogley, 13. Dr. Juan
Flores Zendejas, 14. Dra. Luisa Angélica Puig Llano, 15. Dr. Domingo Garcia Garza.
Cuerpo Académico de Relaciones Econdmicas Internacionales: Dr. Martin Romero Morett,
Dr. Rafael Salvador Espinosa Ramirez, Dr. José Lorenzo Santos Valle, Dr. Jaime LOpez
Delgadillo, Mtro . Jorge Mejia, Mtro. Antonio Ortiz Gdmez, Mtro. Tomas Vives Urbina, Dr.
Luz Alicia Jiménez Portugal.

Resultados

Seguimiento de egresados
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Seguimiento de
egresados (existencia de
estudios o registros)

Resultados del programa de
seguimiento de egresados

La coordinacion del programa tiene la planeacion para cada uno de los estudiantes, dado
que desde el segundo semestre les fue asignado un tutor, con el objetivo de apoyarlos en la
definicién del tema y durante toda su investigacién. Ademas se les dara un seguimiento en
las actividades a desempefiadas durante sus practicas profesionales en los paises de la
Union Europea. Seguimiento a estudiantes: Chavez Rubio Juan Pablo. Solectron; Flores
Garza Armando Ivan. Solectron; Garcia Padilla Maricela. Negocio familiar Hernandez
Aguilar Bonnie Sue. UDG; Hernandez De la Mora Ma. Patricia; Flextronics; Leal Garcia Jose
Manuel. BANORTE Martinez De la Cueva o. Aitor f. Casa de Cambio Mendoza Moreno
Carolina. SEP Montafio | Torres Marleth a. SANTANDER. Ortega Camarena Laura Teresa.
Elf. Palacios Contreras Helen. Honda. Pérez Navarro Ana Isabel. Lloyd. Rodriguez Mejia
Perla Patricia. IFE. Salazar Ruiz I. Orlando. Alianza Francesa Sevilla Marinero Carlos.
Sanmina Verdiales Lépez Diana Marcela. UDG. Vilchis Diaz Santana David Urrea.

Efectividad del posgrado

11

12

Tiempo para la obtencion
del grado en afios

Tasa de graduacioén (%)

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Hasta 2.5 afios

Se establece para
programas:

Programas de reciente
creacion: No aplica (Al
término de la primera
generaciéon debera
evaluarse y renovar su
registro).

Programas en desarrollo:
minimo del 40%

Programas consolidados:
minimo del 50%

La efectividad del programa se evaluara considerando los resultados de la vinculacién con
los trabajos colegiados, cuerpos académicos en consolidacién y formacién, asi como en los
organismos gubernamentales, instituciones y ONG s de la union europea en donde los
estudiantes realizaran las 112 horas minimas de practicas profesionales, las que seran
coordinadas por el Dr. Javier Esguevillas Ruiz de la Universidad Rey Juan Carlos, dando
inicio el 18 de febrero de 2008 en Madrid, Espafia.
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Productividad
profesional o de
investigacion

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Programas de competencia

internacional: minimo del
70%

RIDN08
2009

Contribucién al conocimiento

1 producto relevante por
PTC por afio
Mas del 80% deberan tener

evidencia de un ejercicio
profesional de relevancia en
los ultimos 3 afios

Para que un programa sea
considerado de
Competencia Internacional
deben existir productos de
colaboracion con
profesores adscritos a
instituciones de reconocido
prestigio internacional.

La contribucién al conocimiento estard comprobada por los productos generados en la
participacion de los estudiantes en los trabajos colegiados, cuerpos académicos y sus
practicas profesionales: Elementos y criterios para la conformacién y articulacion de un
espacio iberoamericano de integraciéon politica y econémica: planificacion economica y
fortalecimiento institucional; primer y segundo congreso internacional del acuerdo de
asociacién econémica y concertacion politica México- Unidn Europea; Anexo 10 declaracion
de principios para el establecimiento de una red de cooperacion en el ambito de la
educacion superior.

La planta académica
asociada al programa de
posgrado debera contar
con productividad reciente
y original, en el area del
conocimiento
correspondiente.
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14 Tipb de productos del La produccién de la planta

trabajo profesional o de |[académica asociada al
investigacioén programa deberé incluir

productos segun el area del
conocimiento y disciplinas,
tales como: articulos de
investigacién original
publicados; libros y/o
capitulos de libros
cientificos y de texto;
presentaciones en eventos
académicos especializados;
patentes registradas y en
proceso de explotacion;
desarrollos tecnoldgicos;
prototipos experimentales;
sistemas y/o programas de
computacion,

15 |Participacion de alumnos | Al menos el 50% de los

del programa en productos académicos
proyectos de orientacién |resultado de la operacion
profesional o de del programa deberan
investigacion contar con la participacion

de los estudiantes.

Cooperacién con otros actores de la sociedad

Vinculacion
16 |Existencia de convenios |Un producto relevante al Dado que en el Ultimo semestre los estudiantes estdn obligados realizar practicas
con organizaciones o afo por cadalinea de profesionales en paises de la unién europea, el programa pretende vincular dicha actividad
instituciones de generacioén y/o aplicacién con el trabajo colegiado canalizandolos hacia los cuerpos académicos en consolidacion y
educacién superior del conocimiento asociada |en formacion, asi como organismos gubernamentales, instituciones y ONG’s como son: a.
al programa dentro de cada | fundacion para la investigacion y el desarrollo de América Latina y Europa ¢Juan de la
convenio vigente. cosa; b. Centro de andlisis del acuerdo de Asociacién México-Unién Europea; c. Oficina del
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17

Existencia de proyectos
con la participacién de
estudiantes con impacto
regional y nacional.

Para que un programa sea
considerado de
Competencia Internacional,
los PTC's deberan tener
proyectos de investigacion
con financiamiento
internacional.

Parlamento Europeo en Madrid, Espafia; d. Agencia espafiola de cooperacion internacional;
e. Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacién, Ciencia y Cultura OIE.
UNICEF, Espafia; g. Consejo de apoyo a los refugiados fundacion C.E.A.R. h. ACSUR, Las
Segovias; i. Consejo General: j. Diplomados en trabajo social y asistentes sociales; k.
Universidad Nacional de San Martin; I. Instituto de Cuestiones Internacionales y Politica
Exterior; m. Fundacion AUNA; n. Instituto de Estudios EISCALES; o. Movimiento por la paz;
p. SJALDRATE q. Gobierno del Estado de Jalisco. ademas, por otra parte el departamento
de economia y la Universidad Rey Juan Carlos, anualmente celebran en Madrid, Espafia
establecen un convenio especifico sobre elementos y criterios para la conformacion y
articulacién de un espacio iberoamericano de integracion politica y econémica: planificacion
econdmica y fortalecimiento institucional, el cual a su vez se encuentra soportado por el
congreso internacional de analisis sobre el acuerdo de concertacién politica y cooperacion
México-union europea, en donde acuden y participan profesores de las instituciones y su
publica el texto correspondiente; cuadernos iberoamericanos.

Compromiso
institucional

Criterios/Subcr
iterios

La instituciéon debera
establecer metas
compromiso para el
desarrollo del posgrado

incluyendo los recursos
financieros para la
operacion del programa

Profesional

Maestria

Financiamiento

Programa de cinco becas a estudiantes de la maestria en relaciones econdmicas
internacionales y cooperacién Unién Europea-América Latina por parte de la fundacion Diez
Morodo A.C. de México, Distrito Federal. Fortalezas cinco becas proporcionadas por la
fundacion Diez Morodo, A. C por $33,000 pesos. Acciones para afianzarlas demostrar a la
fundacion que los estudiantes hacen buen uso del apoyo, demostrando con sus
calificaciones e investigaciones. Debilidades solo el 25% de los estudiantes obtiene este
apoyo. Acciones para superarlas negociar un mayor ndimero de becas.

Maestria en Administracion de Negocios

Estudiantes

Ingreso de estudiantes

La Maestria en Administracion de Negocios selecciona cuidadosamente a sus aspirantes mediante
diversos criterios que garantizan su trayectoria durante el posgrado. A este respecto, la Junta
Académica aprobo lineamientos especificos que maodifican los sefialados en la propuesta inicial
pero que no contravienen al dictamen respectivo ni al Reglamento General de Posgrado vigente
sino al contrario consolidan una adecuada seleccion de los aspirantes mismos que a continuacién
se sefialan:

Examen de admision que
permita evaluar
conocimientos y habilidades
de acuerdo con el perfil de
ingreso.

Rigor en el
procedimiento
de seleccion

de aspirantes
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« Contar en el certificado general de licenciatura con un promedio minimo de 80 puntos o su
equivalente en otros sistemas de calificacion.

* Curriculo Vitae.

« Carta de exposicién de motivos

* Una entrevista la cual es realizada por un profesor de la planta académica con el objetivo de
conocer el perfil y las expectativas de los aspirantes

* Cartas de recomendacion académica esto con el fin de conocer si cumplen con sus objetivos
académicos

* El examen de admisién EXANI Il en el cual demuestran sus conocimientos dentro del area
administrativa.

« Examen de inglés la cual refleja su habilidad de dominio de este idioma lo que es benéfico ya que
dentro del proceso ensefianza aprendizaje existen maestros que utilizan material en la lengua
citada.

Para valorar la capacidad de lectura y comprension del inglés de los aspirantes se tomaran en
equivalencia evaluaciones como: TOEFL, TOEIC y IELTS y la junta académica decidira la
proporcién de esta evaluacion para el ingreso al programa académico. Ademas de cumplimentarse
los requisitos establecidos en la normatividad universitaria vigente.

Criterios de seleccion para
el ingreso de los
estudiantes.

Tiempo de
dedicacién de
los estudiantes
al programa.

Los estudiantes podran ser
de TC o de MT

Medio tiempo y tiempo completo

Suficiencia de 5 a 10 estudiantes La tutoria en el posgrado consiste en un proceso de acompafiamiento durante la formacion de los
la planta estudiantes, con el fin de responsabilizar al estudiante y al tutor del desarrollo de un conjunto de
académica: actividades académicas y de la realizacion de proyectos de investigacion de interés comun. En ese
sentido y como ayuda al alumno en su transito en el programa, se asignan los tutores a los
alumnos al término de cursar la materia de Metodologia de la Investigacion con énfasis en Estudio
de Caso, la cual es ofertada en el segundo semestre. Se pretende que durante los dos siguientes
semestres (tercero y cuarto) el maestrante tenga suficientes elementos para que al termino del
programa elabore su protocolo de investigacion y se titule dentro del siguiente semestre para que
se pueda asi cumplimentar con lo establecido por el CONACYT que sefiala como eficiencia
terminal cinco semestres.
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Proporcién de
alumnos por
profesor de
tiempo
completo
(tutorias con
relaciéon ala
matricula del
programa)
Proporcién de
alumnos por
director de
proyecto
simultaneamen
te terminal o
tesis
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Hasta 6 estudiantes
simultaneamente

E=I2008

w2009

Dirigir al menos una tesis al
afo

Personal Académico

Existencia de
un nuacleo
académico
basico (PTC)

Nivel de
estudios de la

6 Maestros

20% doctores

Nucleo académico basico

Uno de los objetivos del Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad de Guadalajara ha sido
realizar programas de docencia, investigacion y difusién de la cultura de acuerdo con los principios
y orientaciones previstos en el articulo 3° de la Constitucion Federal del pais, asi como establecer
las aportaciones de cooperacion y recuperacion de la Ley Organica de esta Casa de Estudios. En
este sentido, ha sido primordial la formacion de los investigadores y docentes que requieren los
programas del posgrado del CUCEA, pare efecto de promover el desarrollo integral del
maestrante, en particular en aquellas areas relacionadas con la administracién, la gestidn
empresarial, la economia, las finanzas y la contaduria. La Maestria en Administracion de Negocios,
es un programa de caracter profesionalizante, que cuenta con una planta docente de alto nivel ya
gue todos los profesores tienen experiencia laboral en empresas productivas y de servicios como
también el haber ejercido diferentes funciones publicas en dependencias de gobierno, ademas de
realizar investigaciéon y transmisién del conocimiento. En consecuencia, una de las principales
aspiraciones de este programa, es consolidar su crecimiento con base en el desarrollo cualitativo
de su profesorado, que le permita alcanzar altos niveles académicos y que corresponda a las
concepciones educativas y humanistas de la Universidad.

Total=9, 7 doctores y 2 maestros. 78% de profesores con grado de doctor.
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planta
académica

Caracteristicas
del nlcleo
académico
basico

9 Lineas de
investigacion o
de trabajo
asociadas al

programa

8 Aperturay
capacidad e
interlocucién

Para programas de reciente

creacion, en desarrollo y
consolidados, contar con
ejercicio profesional
destacado en su campo
profesional y/o académico.
Para programas de
Competencia Internacional

al menos el 30% de los PTC

deberan contar con
reconocimientos
internacionales en su area
profesional.

50% debera haber obtenido
su grado mas alto en una
institucién distinta a la que
ofrece el programa

Al menos 3 PTC por LGAC

Se cumple con el parametro.

Actualmente se manejan las lineas de investigacién que los propios docentes tienen establecidas
en sus cuerpos académicos. De estas se derivan trabajos de investigacion en donde son
involucrados los maestrantes, sin embargo, se carece de una constante publicacién de los
resultados obtenidos. Las lineas de investigacion sefialadas son las siguientes:

* Organizacion industrial o economia de la empresa

* Gestion del conocimiento

* Negocios

» Matematicas financieras y series de tiempo

* Gestion de la educacion

* Gestion de la innovacién tecnoldgica

« Identidad profesional y egresados

* Gestion de negocios

* Epistemologia y administracién

« Estrategias, calidad y desarrollo sustentable

» Comercio internacional y finanzas

Resultados
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Seguimiento de egresados

10 Seguimiento Resultados del programa de | Aunque de momento no se tienen egresados en este programa (ya que inicio sus actividades en el
de egresados | seguimiento de egresados ciclo escolar 2006-B), se cuenta con un formato piloto de seguimiento a los alumnos, el cual consta
(existencia de de un cuestionario con 32 preguntas con el que se desea conocer el impacto que tiene el posgrado
estudios o en su formacion y en consecuencia en su trayectoria laboral y académica, que seguramente servira
registros) para un seguimiento posterior cuando ya sean egresados y desde luego con mayor alcance.

Efectividad del posgrado
11 Tiempo parala |Hasta 2.5 afios No se tienen egresados.
obtencion del
rado en afios
aSa de e e ablece para
graduaclo % programa
Programas ade reciente
eaclo O ap a (A
e Odelap el'a
generada O depera
a a e enova
e0 0,
Programas en desarrollo
o0 del 40%
Programa 0 olidado
0 del 50%
Programas de compete a
> A ONna O de
0%
Contribucién al conocimiento
13 | Productividad [BESe]gele[llafeNE=I:1a){=No]o]}

profesional o
de
investigacion

PTC por afio

Mas del 80% deberan tener
evidencia de un ejercicio
profesional de relevancia en
los Gltimos 3 afios

En proceso por ser programa nuevo.
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Para que un programa sea
considerado de
Competencia Internacional
deben existir productos de
colaboracion con
profesores adscritos a
instituciones de reconocido
prestigio internacional.

La planta académica
asociada al programa de
posgrado debera contar con
productividad reciente y
original, en el area del
conocimiento
correspondiente.

14

Tipo de
productos del
trabajo
profesional o
de
investigacion

La produccién de la planta
académica asociada al
programa debera incluir
productos segun el area del
conocimiento y disciplinas,
tales como: articulos de
investigacién original
publicados; libros y/o
capitulos de libros
cientificos y de texto;
presentaciones en eventos
académicos especializados;
patentes registradas y en
proceso de explotacion;
desarrollos tecnolégicos;
prototipos experimentales;
sistemas y/o programas de
computacion,
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15 Participacion Al menos el 50% de los

de alumnos del | productos académicos

programa en resultado de la operacion

proyectos de del programa deberan

orientacién contar con la participacion

profesional o de los estudiantes.

de

investigacion

Cooperacion con otros actores de la sociedad
Vinculacion

16 Existenciade |Un producto relevante al No se cuenta.

convenios con |afio por cada linea de

organizaciones |generacion y/o aplicacion

o instituciones |del conocimiento asociada

de educacion |al programa dentro de cada

superior convenio vigente.
17 Existenciade |Paraque un programa sea

proyectos con

la participacién
de estudiantes
con impacto

considerado de
Competencia Internacional,
los PTC's deberan tener
proyectos de investigacién

regional y con financiamiento
nacional. internacional.
Financiamiento
3 OMpPro 0 a 6n deber? Desde 2001, la Universidad de Guadalajara, cuenta con diversas vias para el financiamiento
ona establecer meta institucional de los programas de posgrado. En contra parte el presupuesto de egresos del
Ompro 0 para e posgrado en el CUCEA, contempla la operacién de todos los programas que se ofertan, en el
desarrollo del posgrado marco del Fortalecimiento del Sistema para la Planeacion, Programacion, Presupuestacion y
endo los re 0 Evaluacion Institucional (P3E). En ese presupuesto esta incluido lo referente a las necesidades de
ancieros para la pagos a profesores, material de apoyo, participacién en congresos, viaticos y otras erogaciones

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

gue requiere esta Maestria en Administracién de Negocios. Igualmente este posgrado cuenta con
presupuesto de ingresos representado por los pagos de matricula que hacen los alumnos.
Actualmente, no se cuenta con ningln programa de vinculacion con organismos financieros o
contratos con el sector productivo o de servicios que pudieran generar adicionalmente recursos a
este programa.
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No. Criterios/Subcriterios Maestria Maestria en Auditoria Integral
Estudiantes

Ingreso de Estudiantes

Rigor en el SENERRERELNS TN El perfil de ingreso de los estudiantes debera tener como prioridad contar con un titulo profesional
procedimiento de que permita evaluar en Contaduria Publica, Contador Publico Auditor, Administracion de Empresas, Administracién
seleccién de conocimientos y Publica, Comercio Internacional, Licenciado en Derecho, o cualquier otra, que a juicio de la Junta
aspirantes habilidades de Académica la considere viable, sea egresado de la Universidad de Guadalajara o de cualquier otra
= =T [oNelol s =IO IETR{I institucion plblica o privada. Los requisitos de ingreso a demas de los que sefiala la normatividad
de ingreso. universitaria vigente son:
(@ L= Aloro e [-0-1= [1eeilela ]| * Titulo o Acta de Titulacion de Licenciatura
VNG e[ =0 U OIS » Acreditar un promedio minimo de 80 con certificado original o documento que sea equiparable de
estudiantes. los estudios precedentes segun sea el caso
 Presentar y aprobar un examen de lecto-comprensién de al menos un idioma extranjero
« Carta de exposicion de motivos para cursar el programa.

Los criterios de seleccién de alumnos son obtener el puntaje minimo en:

 Una entrevista.

* Revision del Curriculo Vitae

* Se evaluara la aptitud a través del EXANI IlI

 Se evaluard la capacidad de lecto-comprension del Ingles.

« Se evaluaran los conocimientos previos mediante el examen de admision

La Junta Académica determina que ponderacion corresponde a cada uno de los puntos anteriores.
La entrevista tiene como objetivo explorar los intereses de los aspirantes, principalmente el interés
de culminar la maestria, también nos ayuda a evaluar la creatividad, capacidad y disposicion para
enfrentar retos, capacidad de andlisis y para buscar soluciones a problemas, por dltimo la
disposicion al estudio. El curriculo pretende conocer su desempefio académico y profesional, asi
como, la disponibilidad del tiempo para estudiar y su situacién econémica. Por otra parte, la
entrevista esta orientada para medir algunos parametros econémicos, sociales, laborales, etc. que
ayudan a obtener un resultado para ponderarlo en la evaluacién del proceso de seleccion.

Lo anterior se difunde en la convocatoria que se promueve cada ciclo escolar, ya sea a través de
dicticos o tripticos, asi como, a través de Internet en la pagina Web o correos electrénicos.

Tiempo de dedicacidon |Los estudiantes
de los estudiantes al |podran ser de TC o de
programa. MT

Medio tiempo y tiempo completo
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3 Suficienciade la
planta académica:

Proporcién de

alumnos por profesor

de tiempo completo

(tutorias con relacién

ala matricula del
programa)

4 | Proporcién de
alumnos por director
de proyecto
simultaneamente
terminal o tesis

5 a 10 estudiantes

simultdneamente

Tutorias

Hasta 6 estudiantes

Dirigir al menos una
tesis al afio

No obstante que el Reglamento general de posgrados no contempla las tutorias, el colegio
departamental de auditoria, ha propuesto la creacion de tutorias como apoyo académico a los
estudiantes de este programa, otorgandole a la Junta Académica la facultad de nombrar al
personal docente designado para tales fines. Los criterios de seleccién propuestos por el propio
colegio departamental son: ser profesores de tiempo completo y tener experiencia profesional en el
ambito laboral afin al programa.

Actualmente la Junta Académica se esta ocupando en establecer los mecanismos mediante los
cuales se han de llevar dichas tutorias, previendo la forma en que ha de ser evaluada su eficacia,
asi mismo, se busca implementar un sistema que permita conocer la vinculacién que exista entre
alumno-tutor y el seguimiento contintio de asesorias, asi como la satisfaccion del alumno con dicha
tutorias. En dicho mecanismo, ya se han establecido algunos criterios que previa evaluacion se
cree garantizaran la eficiencia de dichas tutorias y entre otras enunciamos las siguientes:

 Cada docente no podré tener méas de 10 alumnos para tutoria.

« La Junta Académica sera quien designe a los tutores

« Los criterios para designar tutores seran tomando en cuenta las necesidades especifica de cada
estudiante con relacion a la experiencia del docente.

« Los docentes que lleven tutorias deberan entregar un informe por ciclo escolar respecto a dichas
tutorias

Por ultimo, la coordinacién del programa debera evaluar la eficiencia de las tutorias utilizando los
medios gue esta crea convenientes.

Personal Académico

Existencia de un
nucleo académico
basico (PTC)

Nivel de estudios de 20% doctores
la planta académica

Caracteristicas del

nucleo académico
béasico
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6 Maestros

Para programas de

reciente creacion, en

desarrollo y

consolidados, contar

con ejercicio

profesional destacado

en su campo
profesional y/o

Nucleo académico basico

Total= 14 profesores, 3 doctores y 9 maestros

21% de profesores con grado de doctor

Los profesores cuentan con una formacion académica y profesional, evidenciada a través de una
trayectoria relevante y producciéon académica en alguna de las areas del conocimiento asociadas al
programa. Algunos de ellos son Contadores Publicos registrados y/o colegiados, todo ello con la
finalidad de darle calidad al programa.

El 17% de la Planta docente tiene el grado de doctor, el 11% son candidatos a Doctor, el 17%
cuenta con perfil PROMEP y el 5% pertenece al SNI, por otra parte el 17% cuentan con la
certificacion profesional. En cuanto al tiempo de dedicacion, el 50% de la Plantilla Académica son
Profesores de tiempo completo y el 50% son profesores de medio tiempo, esto por ser un
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Apertura y capacidad
e interlocucién

Lineas de
investigacion o de
trabajo asociadas al
programa
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académico.

Para programas de
Competencia
Internacional al
menos el 30% de los
PTC deberan contar
con reconocimientos
internacionales en su
area profesional.
50% debera haber
obtenido su grado
mas alto en una
institucion distinta a
la que ofrece el
rograma

Al menos 3 PTC por
LGAC

2008
2009

programa profesionalizante, ya que es menester contar con docentes inmersos en el &mbito
profesional. Tres de los docentes de tiempo completo pertenecen a un cuerpo académico en
consolidacion y uno mas se acaba de integrar a uno en formacion.

Por otra parte, la mayoria de los docentes que imparten en el programa y que dedican gran parte
de su tiempo a actividades profesionales, por estar colegiados deben de cumplir con la norma de
educacion profesional continua, lo cual permite que se encuentren actualizados, asimismo la
Universidad de Guadalajara tiene establecidos una serie de programas que le permite a los
maestros mejorar sus practicas docentes. El Centro Universitario al cual esté adscrito este
programa, actualmente tiene un Proceso de Certificacion de Docentes, mismo que se promovera
con toda la planta académica a fin de que adquieran la certificacién. Dentro del programa de
Maestria en Auditoria Integral, se realiza una evaluacién al docente por parte de los alumnos al
término del ciclo escolar poniendo énfasis en el nivel de ensefianza, cumplimiento, capacidad de
motivacion al alumnado, conocimiento de la materia, material didactico utilizado, respeto y
autocontrol, entre otros.

Se cumple con el pardmetro.

Amen de tratarse de un programa profesionalizante, la Maestria en Auditoria Integral, soportada en
mayor medida por los académicos de tiempo completo a establecido algunas lineas y sub-lineas de
Investigacién, que permitiran fortalecer el proceso de formacién del egresado, con la formacién y
consolidacién de los cuerpos académicos existentes se espera afianzarlas de acuerdo a los grupos
de profesores investigadores de tiempo completo que participan en el programa..
La Maestria en Auditoria Integral alin no cuenta con becas para tener estudiantes al 100% de
tiempo completo, esto limita aquellos proyectos en los que estos alumnos participen activamente
debido a los tiempos y prioridades de ellos. La primera generacién de egresados emergera a partir
de agosto 2008, por lo que todavia no se ha generado la articulacién de investigacion con la
docencia. No obstante se espera ir vinculando el trabajo recepcional de estos y el de las futuras
generaciones con alguna 0 algunas de las lineas de investigacion.
Se considera que una vez que los alumnos sean vinculados a las lineas de investigacion y que
estos desarrollen su trabajo de tesis, se realizaran proyectos bajo contrato en el que participen
docentes y alumnos para la contribuciéon del desarrollo de conocimiento lldmese académico o
profesionalizante, ya sea en instituciones gubernamentales o empresariales.
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Resultados

Seguimiento de egresados

10 |Seguimiento de Resultados del Este punto actualmente no puede ser evaluado, por ser un programa de reciente creacion, en su
egresados (existencia [programa de momento se haran las evaluaciones pertinentes al programa, a través de los propios egresados y
de estudios o seguimiento de del sector productivo. Existen desde su creacién los métodos que se han de utilizar, para dar
registros) egresados seguimiento a los egresados, y ya se han desarrollado las bases de datos para dar seguimiento

desde su ingreso hasta su egreso.
Efectividad del posgrado
11 | Tiempo parala Hasta 2.5 afios Al igual que el punto anterior, La eficiencia Terminal por el momento no se puede evaluar, empero

obtencién del grado
en afios

Tasa de graduacion
(%)

Se establece para
programas:
Programas de
reciente creaciéon: No
aplica (Al término de
la primera generacion
debera evaluarse y
renovar su registro).
Programas en
desarrollo: minimo del
40%

Programas
consolidados: minimo
del 50%

Programas de

competencia
internacional: minimo

del 70%

13

Productividad
profesional o de

1 producto relevante
por PTC por afio
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se planea que el egresado culmine con la totalidad de los créditos hasta la obtencién del grado,
para ello se prevé la asignacion de directores a partir del segundo semestre, tiempo en que
concluyen con su protocolo. Se espera que al menos el 75% de los alumnos por cohorte
generacional este titulado en un periodo de dos afios y medio desde su ingreso hasta su obtencion
de grado, asimismo, es importante resaltar que no es posible pensar en una eficiencia Terminal a
2.5 afios del 100%, en virtud de que el reglamento general del posgrado Institucional establece un
periodo de 3 afios, para la obtencién del grado, por lo que es importante que nuestras autoridades
de gobierno lleven a cabo la modificacién del mismo.

Contribucién al conocimiento

Como ya se mencioné se espera que podamos ir involucrando en las lineas de Investigacion
propuestas a nuestros alumnos, con lo que fortaleceremos su formacién y contribuiremos a la
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IEHETRCEVILERIEER RN en los proyectos de investigacion y no han participado en publicaciones conjuntas como coautores.

ejercicio profesional
de relevancia en los
Gltimos 3 afios

Para que un programa
sea considerado de
Competencia
Internacional deben
existir productos de
colaboracion con
profesores adscritos a
instituciones de
reconocido prestigio
internacional.

La planta académica
asociada al programa
de posgrado debera
contar con
productividad reciente
y original, en el area
del conocimiento
correspondiente.
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Ti-joo de productos del
trabajo profesional o
de investigacion
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La produccion de la
planta académica
asociada al programa
debera incluir
productos segun el
area del conocimiento
y disciplinas, tales
como: articulos de
investigacién original
publicados; libros y/o
capitulos de libros
cientificos y de texto;
presentaciones en
eventos académicos
especializados;
patentes registradas y
en proceso de
explotacion;
desarrollos
tecnoldgicos;
prototipos
experimentales;
sistemas y/o
programas de
computacion,

15

Participacion de
alumnos del programa
en proyectos de
orientacion
profesional o de
investigacion

Al menos el 50% de
los productos
académicos resultado
de la operacion del
programa deberan
contar con la
participacion de los
estudiantes.

Cooperacién con otros actores de la sociedad

Vinculacién
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16 [Existenciade Un producto relevante | Actualmente existen una serie de convenios con diversas Universidades a nivel nacional e
convenios con al afio por cada linea |internacional, los cuales se pueden aprovechar para generar la vinculacién.
organizaciones o de generacion y/o
instituciones de aplicacion del
educacion superior conocimiento
asociada al programa
dentro de cada
convenio vigente.
17 | Existencia de Para que un programa
proyectos con la sea considerado de
participacion de Competencia
estudiantes con Internacional, los
impacto regional y PTC's deberan tener
nacional. proyectos de

investigacion con
financiamiento
internacional.

18

No.

Financiamiento

Compromiso La institucion debera

institucional establecer metas
compromiso para el
desarrollo del
posgrado incluyendo
los recursos
financieros para la
operacion del

programa

Criterios/Subcriteri Pleizelon:)

0s Maestria Maestria en Direcciéon de Mercadotecnia
Estudiantes

Ingreso de Estudiantes

Rigor en el Examen de admision El nimero minimo de estudiantes para cada ciclo es de 15 alumnos y el cupo maximo de 25. Los
procedimiento de | que permita evaluar requisitos de ingreso a la Maestria en Direccién de Mercadotecnia de acuerdo a la ley universitaria
seleccion de conocimientos y vigente son: El titulo o acta de titulaciéon de Licenciatura, Acreditar un promedio minimo de ochenta

aspirantes WENILEGESGEERIE I con certificado original o documento que sea equiparable de los estudios precedentes, segun sea
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19008

con el perfil de ingreso.

Criterios de seleccién

para el ingreso de los
estudiantes.

Tiempo de
dedicacion de los
estudiantes al
programa.

Los estudiantes podran
ser de TC o de MT

oY |_.—, _:_3__ 2009

el caso; Presentar y aprobar un examen de lecto-comprension de al menos un idioma extranjero o
su equivalencia como aprobado, el TOEFL, TOEIC e IELTS, Carta de exposicién de motivos para
cursar el programa, Dos cartas de recomendacion de un Académico y Certificado Medico Los
criterios de seleccién de alumnos son: Para valorar la aptitud de los aspirantes, se tomaran en
equivalencia evaluaciones, como GRE, GMAT y EXANI lll, y la junta académica decidira el peso
especifico de esta evaluacion en el ingreso al programa académico; Para valorar la capacidad de
lectura comprension del inglés de los aspirantes se tomaran en equivalencia evaluaciones como:
TOEFL, TOEIC e IELTS y la junta académica decidird la proporcion de esta evaluacion en el
ingreso al programa académico. 1. Mediante entrevistas y analisis de curriculum se valora:
experiencia de trabajo, formacion Post Graduada recibida, tiempo disponible, propdésitos y logros a
obtener en su visién a futuro, asi como test sobre calidad de vida y situacion emocional lo cual la
Junta analiza y dictamina un rango de calificacion para la seleccién en escalafén. La difusion del
programa de Maestria se concentra en una pagina Web, asi como Sesiones informativas repartidas
a lo largo del periodo de tramites, ademas de folletos que presentan informacion clara, el correo
electrénico por el cual proporcionamos informacion, el canal universitario en el que se muestran a
fondo cada uno de los programas de Maestria, y difusion de los mismos en la prensa radial, escrita
y televisiva.

Medio tiempo y tiempo completo

Suficiencia de la planta
académica:

Proporcién de alumnos por

profesor de tiempo completo

(tutorias con relacién ala
matricula del programa)

4 | Proporcion de alumnos por
director de proyecto
simultaneamente terminal o
tesis

5a10
estudiantes

Hasta 6
estudiantes
simultadneamen
te

Tutorias

Dirigir al
menos una

Programa de tutorias. Una vez que es emitido el dictamen de admitidos se asignan de 5 a 7
alumnos por tutor, los cuales son aprobados por la junta académica de la maestria en direccién de
mercadotecnia y se estipulan en un acta de sesién de la misma, de esta manera el tutor tendra
relacion directa con el alumno apoyandolo en las actividades que asi se requieran. el tutor da
seguimiento al alumno desde el ingreso del mismo hasta el final y le ofrecera apoyo académico y
personal si este es requerido, fortaleciendo asi la relacion entre tutor- alumno y de esta manera
conocer las necesidades y deseos del alumno para fortalecer su desarrollo académico y personal.
Director una vez aprobado el curso de metodologia de la investigacién se procede a asignar un
director de tesis el cual en caso de profesores de tiempo completo no serd mayor de 6 alumnos
vigentes en el programa y en el caso de los de tiempos parcial no ser4 mayor de dos alumnos, de
igual forma debe validarse por junta académica y quedara sentado mediante acta de sesion de la
junta académica de este programa. el director sera el orientador en el trabajo de tesis y disefio del
mismo.
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Personal Académico

Nucleo académico basico

Existencia de un nucleo 6 Maestros Total= 10 profesores, 5 doctores y 5 maestros.
académico basico (PTC)

Nivel de estudios de la 20% doctores |50% de profesores con grado de doctor.
planta académica

Caracteristicas del nucleo Para La planta académica actual tiene 11 profesores de tiempo completo de los cuales 10 son peffil

académico basico Lol =SNG BB promep, 6 son doctores y de estos, 4 son sni, de los restantes 5 profesores de tiempo completo
reciente gue no son doctores, uno defiende su doctorado en el 2007 y otro en el 2008. de los cinco
creacion, en profesores de tiempo parcial, tres defenderan su doctorado en el 2008. la composicion de la planta
desarrollo y académica en referencia a conocimientos, habilidades y experiencia de su claustro y demés
ola el Il EG [0S exigencias de vinculacién con el programa es muy satisfactoria, superando los requerimientos de
contar con este tipo de programa. la totalidad de la planta académica acumula experiencia docente
ejercicio investigativa amplia en sus materias, incluyendo trabajo en maestria por mas de cinco afios en
profesional otros programas de la institucién. las lineas de investigacién de la maestria estan acompafiadas
destacado en por tres cuerpos académicos. de los 11 profesores de tiempo completo 8 estan trabajando en estas
su campo lineas o proyectos, siendo necesario incorporar a estos cuerpos académicos, 0 a proyectos que se
S LEIRYM correspondan con las lineas de investigacion de la maestria a tres profesores de tiempo completo y
académico. a los cinco de tiempo parcial que investigan en las tematicas de la maestria, pero no estan
Para incorporados a los cuerpos académicos. la realizacion de trabajos conjuntos entre profesores y
Wfelsl I ERNe <8 alumnos es muy limitada, debiendo incrementarse ésta aceleradamente. la planta académica de la
ol LW SR maestria en direccion de mercadotecnia esta vinculada e interrelacionada con los profesores de
[EEELLEREIN estos tres cuerpos académicos y asociados a otros cuerpos académicos de las universidades de
MR R michoacan y tepic. la formacion sistematica de los profesores de la planta académica se ha venido
de los PTC realizando con cursos anuales de formacién docente y acreditaciéon de los mismos. cursos de
o = eelalz 1 profundizacion y actualizacién de conocimientos, se han realizado intercambios académicos. hay
con una participacién activa en eventos académicos nacionales e internacionales.
reconocimient
0s
internacionales
en su area

profesional.
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50% debera
haber obtenido
su grado mas
alto en una
institucion
distinta ala
gue ofrece el
programa

Se cumple con el parametro.

Lineas de generacidn y/o aplicacién del conocimiento

Lineas de investigacion o de
trabajo asociadas al
programa

Al menos 3
PTC por LGAC

Las dos lineas de investigacion que sustentan el desarrollo de la maestria se desarrollan en el
departamento de mercadotecnia y negocios internacionales en los cuerpos académicos en
consolidacién: udg-ca484 y udg-ca-123 clave del ca: udg-ca-123, nombre del ca: negocios,
integrantes: lineas de generacién y aplicacién del conocimiento: fregoso jasso gabriel negocios.
lineas de generacidn y aplicacién del conocimiento: gaytan cortes juan negocios. lineas de
generacion y aplicacion del conocimiento: urzua lopez jose de jesus I1: negocios 12: negocios
internacionales. lineas de generacion y aplicacién del conocimiento: vargas barraza juan antonio
gestion del conocimiento e innovacion tecnologica. clave del ca: udg-ca-448, nombre del ca:
estrategias, desarrollo y sustentabilidad, integrantes: lineas de generacion y aplicacion del
conocimiento: sanchez gutierrez josé estrategias, calidad y desarrollo sustentable. 12: gestion del
conocimiento e innovacion tecnologica. lineas de generacién y aplicacién del conocimiento: gomez
nieves salvador estrategias, calidad y desarrollo sustentable. lineas de generacion y aplicacion del
conocimiento: hernandez coton silvio genaro estrategias, calidad y desarrollo sustentable. 12:
gestion del conocimiento e innovacion tecnologica. clave del ca: udg-ca-486, nombre del ca:
gestion y desarrollo de las organizaciones, integrantes: lineas de generacion y aplicacion del
conocimiento: valdez zepeda andres gestion y desarrollo de las organizaciones publicas. proyecto:
mercadotecnia publica. lineas de generacion y aplicacion del conocimiento: vazquez avila guillermo
gestién y desarrollo de las organizaciones privadas. el proyecto de mercadotecnia publica que esta
en desarrollo, de linea de investigacion pertenece al dpto. de administracion en el cuerpo
académico udg-ca-486 en la linea de gestion y desarrollo de las organizaciones. las mismas son
totalmente congruentes con los objetivos del programa. al referirse especificamente al estado
actual de los proceso de desarrollo estratégico de la mercadotecnia y el desarrollo del conocimiento
en esta funcién administrativa estudiantes deben de desarrollar sus trabajos de titulacion en dichas
lineas, su participacion durante el proceso de los cursos ha sido muy limitada.

Resultados

Seguimiento de egresados
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10 [Seguimiento de egresados Resultados del | No se aplica. El Programa no tiene todavia egresados, esta en su segundo afio de matricula.
(existencia de estudios o programa de
registros) seguimiento de
egresados
Efectividad del posgrado
11 |Tiempo paralaobtencion |Hasta 2.5 afios No se aplica. El Programa no tiene todavia egresados, esta en su segundo afio de matricula.

del grado en afios

Tasa de graduacion (%)

13

Productividad
profesional o de
investigacion

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATVAS

Se establece
para programas:
Programas de
reciente
creacion: No
aplica (Al
término de la
primera
generacion
debera evaluarse
y renovar su
registro).

Programas en
desarrollo:

minimo del 40%

Programas
consolidados:

minimo del 50%

Programas de

competencia
internacional:

minimo del 70%

Contribucién al conocimiento

1 producto El Programa no tiene todavia egresados, esta en su segundo afio de matricula. No obstante existe
CEIEVERIENITREINON un trabajo de varios afios en las Lineas que soportan la Maestria con reconocimiento de aportes en
por afio eventos nacionales e internacionales. No hay contratos para la realizacion de los mismos vy la
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Mas del 80% participacién de los alumnos es insuficiente. Hay publicaciones en libros que sustentan los
deberan tener resultados de las investigaciones en el campo de las estrategias empresariales y su desarrollo en
evidencia de un Jalisco, asi como la Gestion del Conocimiento en las empresas y la Mercadotecnia Politica.

ejercicio
profesional de
relevancia en los
ultimos 3 afos

Para que un
programa sea
considerado de
Competencia
Internacional
deben existir
productos de
colaboracién con
profesores
adscritos a
instituciones de
reconocido
prestigio
internacional.

La planta
académica
asociada al
programa de
posgrado debera
contar con
productividad
reciente y original,
en el area del
conocimiento
correspondiente.
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Ti-.po de productos del
trabajo profesional o de
investigacion

La produccion de
la planta
académica
asociada al
programa debera
incluir productos
segun el area del
conocimiento y
disciplinas, tales
como: articulos de
investigacion
original
publicados; libros
y/o capitulos de
libros cientificos y
de texto;
presentaciones en
eventos
académicos
especializados;
patentes
registradas y en
proceso de
explotacion;
desarrollos
tecnolégicos;
prototipos
experimentales;
sistemas y/o
programas de
computacion,

15

Participacion de
alumnos del programa
en proyectos de
orientacion profesional o
de investigacion

Al menos el 50%
de los productos
académicos
resultado de la
operacion del
programa deberén
contar con la
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participacion de
los estudiantes.

Cooperacién con otros actores de la sociedad

Vinculacién

16

Existencia de convenios
con organizaciones o
instituciones de
educacién superior

Un producto
relevante al afio
por cada linea de
generacioén y/o
aplicacion del
conocimiento
asociada al
programa dentro
de cada convenio
vigente.

17

Existencia de proyectos
con la participaciéon de
estudiantes con impacto
regional y nacional.

Para que un
programa sea
considerado de
Competencia
Internacional, los
PTC's deberan
tener proyectos de
investigacion con
financiamiento
internacional.

La Maestria en forma independiente no ha realizado vinculaciones con otros actores de la
sociedad, la vinculacion se ha realizado como parte de las actividades de los dos Cuerpos
académicos que sustentan esta maestria y que se han dedicado a buscar la vinculacion con
diversos organismos publicos y privados con el objetivo principal de fomentar la interaccién con los
sectores productivos, social y pablico, asi como para complementar la formacion de los estudiantes
con la aplicacién de los conocimientos en diversas practicas para beneficio de las partes
involucradas.

BENEFICIOS.

Acciones realizadas por profesores de los Cuerpos Académicos.

Participacion como miembro del Comité Técnico en el Consejo Jalisciense para el Fomento al
Comercio Exterior (JALTRADE)

Participacion como miembro del Consejo Empresa Universidad en Comercio Exterior (CEUCE)
Participacién como jurado calificador en el Concurso Anual de Tesis y Trabajos de Investigacién en
el area de Mercadotecnia, organizado por la Camara Nacional de Comercio de Guadalajara.
Participacion como evaluadores en el Certamen de Tesis y Trabajos de Investigacion en
Mercadotecnia y Negocios convocado por la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de
Contaduria y Administracion (ANFECA)

Organizadores del Panel de Calidad en el Servicio dentro de la Feria Internacional del Libro en
donde asisten estudiantes, académicos, investigadores y empresarios, realizdndose desde 1996
hasta la fecha.

Participacién como Coordinador Nacional de Intercambio Académico dentro del Comité Ejecutivo
de la ANFECA.

Invitacién al Dr. Michael Etzel de la Universidad de Notre Dame de Indiana para impartir
conferencia y acordar realizacion de proyecto conjunto de investigacion de mercado sobre

¢, Comportamiento del consumidory,.

Organizacién de la Semana de Mercadotecnia y Negocios Internacionales  NEGOMARKETY,
evento semestral, realizado desde el afio 2002.

Actualmente se elabora un proyecto de movilidad estudiantil de Licenciatura y que tratamos de
extender a la maestria, para participar en la convocatoria del Programa de Movilidad Estudiantil en
América del Norte (PROMESAN) dependiente de la Secretaria de Educacion Publica.

Como puede verse, las acciones son insuficientes y no directamente realizadas por la Maestria
como tal.

Financiamiento
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La institucién El programa no cuenta con otros financiamientos extraordinarios que provengan de partidas
debera financieras fuera del presupuesto universitario y de los aportes que recibe la maestria por los pagos
CHELIEEETRNEIEEN de matricula. ingresos estimados: semestre: primero. alumnos 2008a: 15. alumnos 2008b: 25.
compromiso alumnos con pago (100%) matricula 2008a:13. alumnos con pago (100%) matricula 2008b:13.
para el matricula estimada: $15,015. ingreso estimado 2008a: $195,195. ingreso estimado 2008b:
desarrollo del $195,195. semestre: segundo. alumnos 2008a: 12. alumnos 2008b: 13. alumnos con pago (100%)
posgrado matricula 2008a:9. alumnos con pago (100%) matricula 2008b:10. matricula estimada: $15,015.
incluyendo los ingreso estimado 2008a: $135,135. ingreso estimado 2008b: $150,150. semestre: tercero. alumnos
recursos 2008a: 8. alumnos 2008b: 12. alumnos con pago (100%) matricula 2008a:7. alumnos con pago

U EREETGENEIER (100%) matricula 2008b:9. matricula estimada: $15,015. ingreso estimado 2008a: $105,105.

[EReTo STl Ne [SIB ingreso estimado 2008b: $135,135. semestre: cuarto. alumnos 2008a: 15. alumnos 2008b: 8.
programa alumnos con pago (100%) matricula 2008a:13. alumnos con pago (100%) matricula 2008b:7.
matricula estimada: $15,015. ingreso estimado 2008a: $195,195. ingreso estimado 2008b:
$105,105. con un total de ingresos de $1¢,256,387 pesos durante el afio 2008 pero a su vez con
egresos distribuidos de la siguiente manera: calendario 2008a. cucea 20%: $130,143.2. contrato
coordinador y becario: $102,000. contratos de académicos: $72,000. equipo de computo: $25,000.
papeleria y suministros: $15,000. cafeteria: $5,600. telefonia: $2,100. servicios de luz: $1,500.
gastos extras: $25,000. publicidad: $45,000. calendario 2008a. cucea 20%: $121,134.2. contrato
coordinador y becario: $102,000. contratos de académicos: $72,000. papeleria y suministros:
$15,000. cafeteria: $6,496. telefonia: $2,100. servicios de luz: $1,500. gastos extras: $25,000.
publicidad: $45,000. haciendo un total de $813,573.4 pesos durante el 2008, con un remanente de
$442,813.6

No. Criterios/Subcriterios Investigacion

Maestria en Economia

Maestria

Estudiantes

Ingreso de Estudiantes

Rigor en el procedimiento amen de ad On que pe a evalua El proceso de seleccion de los estudiantes involucra las evaluacion de tres
de seleccion de aspirante 0no ento abilidades de acuerdo co aspectos: primero el andlisis de la trayectoria académica de los estudiantes.
el perfil de ingreso Segundo la aplicacion del examen de conocimientos generales, EXANI II.
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(O T CIEORNG [CRE o o ET = W= BT [ [ (e Ne [N ISIN Tercero aprobar la entrevista personal. El andlisis de la trayectoria
estudiantes. académica trata de calificar la compatibilidad de la formacién académica del
estudiante con las materias que cursara en la maestria. El segundo criterio
implica que el estudiante debe de estar en el cuarto superior de los que
aplicaron el examen EXANI Ill. El tercer criterio busca conocer de cerca la
aptitud y actitud del estudiante y su potencial para realizar estudios de
posgrado altamente demandantes. La ponderacién de estos tres criterios es:
trayectoria académica representa el cincuenta por ciento de la calificacion
final, la evaluacion del examen EXANI Ill representa el veinte por ciento de la
calificacion final, mientras que la entrevista personal representa el treinta por
ciento. El principal mecanismo de difusién del programa de maestria es el
medio impreso (periédicos de circulacion local y regional), distribucion de
panfletos informativos y distribucidn de posters en universidades publicas y
privadas en la zona centro occidente. El programa cuenta con una pagina en
internet: www.cucea.udg.mx/posgrados/ donde se da la informacién
necesaria del programa. El programa es abierto a estudiantes
internacionales; se ha contado con estudiantes procedentes de América
Latina. En la actualidad tenemos un estudiante de ecuador y existen otros
dos candidatos de Colombia a ingresar en la siguiente promocion.

Tiempo de dedicacién de |Se debera procurar que la totalidad de los
los estudiantes al estudiantes del programa sean de TC
programa.

Tiempo completo

Tutorias

Suficiencia de la planta 4 a 6 estudiantes 2 El programa de tutorias en la maestria fue creado con la modificacion del
académica: plan de estudios realizado en el 2006; por consiguiente, es bastante
Proporciéon de alumnos por temprano para evaluar su eficacia como mecanismo que sirve para orientar
profesor de tiempo completo académicamente a los estudiantes. En el nuevo plan de contempla que cada
(tutorias con relacién ala uno de los estudiantes admitidos al programa cuente con un tutor que lo
matricula del programa) oriente académicamente durante los cuatro semestres que dura. La planta
de profesores de tiempo completo es de 14, todos con grado de doctor y la
mayoria de ellos miembros del sistema nacional de investigadores.
Adicionalmente, se cuenta con cuatro profesores de medio y tiempo y otros
tres profesores externos que apoyan al programa en direcciones de tesis. La

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS 180



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

e o n =( a[Z41]1}:1
D)

w2009

4 Proporcién de alumnos por
director de proyecto
simultaneamente terminal o
tesis

Hasta 4 estudiantes simultaneamente

Dirigir al menos una tesis al afio

designacion de los directores de tesis las realiza la Junta Académica del
programa en funcion de los intereses de investigacion de los estudiantes y el
perfil académico del profesor; es decir, se busca compatibilidad entre el tema
de investigacién del estudiante y la linea de investigacion del profesor.

3 alumnos en promedio por profesor de tiempo completo.

Personal Académico

Nucleo académico bésico
e ade eo
acade O ba o (P
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Total= 13, Doctores= 12 (11 SNI), Maestros: 1

La planta académica si es adecuada dadas las caracteristicas del programa.
La casi totalidad de doctores titulados son egresados de universidades
extranjeras, en particular de universidades norteamericanas, inglesas y
francesas. La Universidad de Guadalajara tiene una serie de programas
institucionales que tratan de apoyar la incorporacion de profesores al
Sistema Nacional de Investigadores. En los Ultimos afios, el nUmero de
profesores miembros al sistema nacional de investigadores ha crecido
significativamente y en la actualidad representa el ochenta y cinco (85) por
ciento de la planta académica de tiempo completo. Existen dos maneras de
evaluar el desempefio académico. Por un lado, esta la evaluacién a nivel
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Maestros institucional que determina el nivel de estimulos que el profesor recibira

durante el siguiente afio académico. Aqui se considera la evaluacion que
recibe el profesor por parte de los estudiantes y su productividad en términos
de trabajos publicados, ponencias presentadas en congresos, seminarios,
etc. y clases impartidas. Por otro lado esta la evaluacion que reciben los
profesores por parte de CONACYT, es decir, su permanencia en el sistema
nacional de investigadores, el cual es un criterio de desempefio académico
fuertemente considerado. Ambos criterios con ampliamente conocidos y
aceptados por todos los profesores de la planta académica. El programa
tiene dos areas terminales: uno en Economia Regional y otra en Economia
Publica. En ambas &reas terminales se cuenta con un nucleo de profesores
que contribuyen a la formacion de los estudiantes. Aun cuando la
Universidad esta fomentando la formacion e incorporacion de nuevos
profesores, recién egresados de universidades extranjeras con el fin de
evitar problemas de endogamia, en nuestro programas. Es muy importante
recalcar que ninguno de nuestros profesores son egresados de algun
posgrado del CUCEA: lo que se requiere es un programa de incentivos
econdémicos que haga la Universidad de Guadalajara competitiva en
términos salariales con respecto a las universidades privadas.

Nivel de estudios de la 60 % doctores 92% doctores
planta académica

7 Caracteristicas del nucleo 1. Para programas de reciente creacién 30%
académico basico de pertenencia al SNI.

2. Para programas en desarrollo 40% de
pertenencia al SNI.

3. Para programas consolidados 50% de 91% doctores SNI
pertenencia al SNI.
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4. Para programas de competencia
internacional al menos el 30% de los PTC
deberan ser niveles Il y/o Il del SIN

50% debera haber obtenido su grado mas
alto en una institucién distinta a la que
ofrece el programa
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100% en instituciones externas

9 Lineas de investigacion o de
trabajo asociadas al
programa

Al menos 3 PTC por LGAC

Los profesores que conforman la planta académica pertenecen a diferentes
grupos de investigacion o cuerpos académicos. En la actualidad se cuenta
con tres cuerpos académicos en proceso de consolidacion. Cada uno de
estos cuerpos académicos tiene una serie de lineas de investigacion que son
compatibles con las lineas del programa. Uno de los criterios que la junta
académica considera para la designacion de profesores que participan en el
programa es la compatibilidad entre sus lineas de investigacién y la materia
gue impartira. De la misma manera, la asignacién de profesores para impartir
las diferentes materias es determinada por sus estudios doctorales (ie., su
especialidad) y sus lineas de investigacion. Cuando se designa los directores
de tesis uno de los criterios fundamentales es que el profesor seleccionado
tenga publicaciones en revistas arbitradas en el tema que los estudiantes
quiere profundizar. Es importante sefialar que la mayoria de cursos optativos
son cursos cuya base representan las lineas de investigacién de los
profesores. La maestria tiene dos areas terminales: uno es Economia
Regional y la otra en Economia Publica. Dentro de la Economia Regional se
estudian problemas de economia regional, pobreza, migracion entre otros
temas. En el area de Economia Publica, por otro lado, se investigan
problemas de teoria contemporanea, como pueden ser crecimiento
econdmico, ciclos econémicos, desigualdad salarial, problemas de medio
ambiente, analisis de corrupcién desde un punto de vista econémico.

Resultados

Seguimiento de egresados
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Resultados del programa de seguimiento de
egresados

Seguimiento de egresados
(existencia de estudios o
registros)

Existe un programa de seguimiento de egresados cuyo objetivo es conocer
el tipo de trabajo que realiza y la institucién donde labora. Este seguimiento
sin embargo no es realizado de manera continua. Una de nuestras
limitaciones y que esperamos corregir es que el desempefio de los
egresados en sus lugares de trabajo sirva como insumo para la modificacion
de nuestro plan de estudio. De nuestras encuestas a los egresados podemos
inferir que cerca de un noventa por ciento se dedican a actividades
relacionadas con el programa de estudio.

Efectividad del posgrado

11

12

Tiempo parala obtencion Hasta 2.5 afios

del grado en afios

Tasa de graduacion (%) Se establece para programas:

Programas de reciente creacién: No aplica

(Al término de la primera generacion debera

evaluarse y renovar su registro).

La eficiencia terminal del programa muestra cierta tendencia a mejorar.
Cuando se analiza la eficiencia terminal de las generaciones 2001-B, 2002-B
y 2003-B se observa que el porcentaje de titulados en tres menos afios
aumento de 20% al 70%, entre las generaciones 2001-B y 2003-B, mientras
que la generacién 2002-B tiene una tasa del 100%. El periodo que toma a un
estudiante titularse es de aproximadamente 2 afios luego de concluir sus
estudios de maestria. En vista de esta situacion, la Junta Académica esta
evaluando modificar el plan de estudios. Esta modificacion se hace
pensando que una vez concluidos sus estudios tienen menos posibilidades
de realizar un buen trabajo de investigacion. El cambio en el plan permitira
que los estudiantes se dediquen de manera exclusiva al desarrollo y
conclusién de sus tesis en el Gltimo semestre de su carrera. Para ello se
tiene pensado eliminar algunos cursos optativos del programa y
reemplazarlos por seminarios de tesis donde los estudiantes presenten sus
avances de investigacion ante un comité evaluador. También se contempla
reducir el nimero de créditos que el estudiante debe de aprobar para optar
el titulo. Esto esta en pleno debate. Una de las principales causas que
afectan la titulacion es el hecho que una vez concluidos sus estudios, los
egresados adquieren nuevas responsabilidades en sus respectivos centros
de trabajo. Estas nuevas responsabilidades son demandantes de tiempo
completo, lo que les impide dedicar mayor tiempo a concluir sus tesis de
forma satisfactoria.
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Programas en desarrollo: minimo del 40%

Programas consolidados: minimo del 50%

Programas de competencia internacional:
minimo del 70%

13

Productividad profesional o
de investigacién

De 1 a 2 productos por PTC por afio
Mas del 80% deberan haber hecho

publicaciones en los dltimos 3 afios

Para que un programa sea considerado de
Competencia Internacional deben existir
productos de colaboracién con profesores
adscritos a instituciones de reconocido
prestigio internacional.

2008
2009

50% de tasa de graduacion. Se cumple.

La planta académica asociada al programa
de posgrado debera contar con
productividad reciente y original, en el area
del conocimiento correspondiente.

14

Tipo de productos del
trabajo profesional o de
investigacion

La produccién de la planta académica
asociada al programa debera incluir
productos segun el area del conocimiento y
disciplinas, tales como: articulos de
investigacion original publicados; libros y/o
capitulos de libros cientificos y de texto;
presentaciones en eventos académicos
especializados; patentes registradas y en
proceso de explotacion; desarrollos
tecnoldgicos; prototipos experimentales;

La identificacion de necesidades y seleccion de proyectos a nivel de
posgrados ha sido muy limitada principalmente porque los cuerpos
académicos siguen sus propias dinamicas de investigacion. Como se sabe
los cuerpos académicos representan las células de investigacion de nuestra
universidad y éstas se rigen principalmente por los intereses académicos de
sus integrantes. En todo caso, estos mecanismos de identificacién los
debiera de establecer el departamento académico donde esta adscrito el
profesor. Existen contribuciones originales de algunos profesores que han
logrado ensanchar la frontera de conocimiento. Esto ha ocurrido
principalmente en el area de estudios regionales. En la actualidad se cuenta
con tres cuerpos académicos asociados a las lineas de investigacion de la
maestria y que se encuentran en un proceso de consolidacion. Esperamos
que al cabo de dos o tres afios estos cuerpos académicos logren
consolidarse a nivel nacional. Debemos reconocer que la participacion de
estudiantes en proyectos de investigacién aun es minima. Como
consecuencia estamos haciendo esfuerzos para que un nimero creciente de
estudiantes se vayan incorporando a proyectos de investigacion dirigidos por
los profesores del programa. Hasta ahora no se han solicitado registros de
propiedad intelectual, principalmente por la naturaleza de nuestro objeto de
estudio.

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
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sistemas y/o programas de computacion,

15

Participacién de alumnos
del programa en proyectos
de orientacién profesional o
de investigacion

Al menos el 50% de los productos
académicos resultado de la operacion del
programa deberan contar con la
participacion de los estudiantes.

Cooperacion con otros actores de |

a sociedad

Vinculacién

16

Existencia de convenios con
organizaciones o
instituciones de educacion
superior

Un producto relevante al afio por cada linea
de generacion y/o aplicacién del
conocimiento asociada al programa dentro

de cada convenio vigente.

Gran parte de la vinculacion ha sido realizada por los profesores de manera
independiente al programa de la maestria. Algunos profesores cuentan con
esquemas de colaboracién con grupos empresariales y del sector publico.

Otros han realizado estudios de diagnostico por ciertos sectores especificos
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186




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

b o~ A N = QPI)A

e e § b b
J ! - b A0

17 |Existencia de proyectos con
la participacion de
estudiantes con impacto
regional y nacional.

Para que un programa sea considerado de
Competencia Internacional, los PTC's
deberan tener proyectos de investigacion
con financiamiento internacional.

como por ejemplo, en la industria tequilera. Aln otros han participado en
diferentes foros de andlisis coyunturales en algunos medios de comunicacion
local, regional y nacional. Estas actividades han tenido cierto impacto sobre
la percepcion de la sociedad local o regional acerca de las actividades que
realiza la Maestria en Economia. Dentro de los aspectos que el programa de
la maestria debe mejorar de manera sustancial para que logre consolidarse
a nivel nacional e internacional ésta el de los intercambios académicos de
estudiantes con otras instituciones educativas nacionales y extranjeras.
Hasta hace tres afios los estudiantes tenian mayor interés en participar en
programas de intercambio. Esto sin embargo ha sido cambiado. Las ultimas
generaciones de estudiantes han mostrado mayor interés de participar en
estos programas de intercambio. Tres estudiantes participaron en el
programa Universia patrocinado por el banco Santander durante el 2006-A,
otros dos estudiantes pasaron unn semestre, 2007-A, en la Universidad de la
Américas, Puebla, a realizar trabajos de investigacion. Aln cuando, esta
movilidad estudiantil representa un avance significativo con respecto a afios
anteriores, aln necesitamos aumentar la participacion de ellos en estos
programas. Aun cuando la intervencién de profesores en programas de
intercambio es reducida. la participacion de ellos en programas de
colaboracidn con otras instituciones educativas nacionales o internacionales
ha sido significativa. Estos esquemas se han facilitado por la presencia de
profesores como ponentes en eventos académicos nacionales e
internacionales, una de las causas que explican esta poca movilidad es que
los profesores no pueden abandonar sus familias por mucho tiempo y las
becas de estos programas no cubren los gastos de traslado de toda la
familia. Una opciéon que han tomado muchos profesores son las estancias de
investigacién de corta duracion.

Financiamiento

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Los montos de los recursos asignados a vinculacién son minimos. En
realidad esta ha sido un area que no se ha enfatizado demasiado. El

programa no participa en proyectos bajo contrato ni oferta servicios a
empresas o instituciones.
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Profesional

Criterios/Subcriterios Maestria Maestria en Finanzas Empresariales
Estudiantes

Ingreso de Estudiantes

S{To o) S=Ta =N o) doXex=To [Tgg I=TgN{o e (SN S 1g g [=TgNo [SRETo [N IS (e e e VN o LI IERCEVYEIVET@ Se tiene homologado el calendario de este programa con el calendario de la
seleccion de aspirantes conocimientos y habilidades de acuerdo universidad de Guadalajara que es por semestres y por lo tanto se tienen dos

con el perfil de ingreso. convocatorias por afio que se publican en los medios de que dispone nuestra
institucién que son, radio que tiene un alcance regional del Estado de Jalisco y
Criterios de seleccion para el ingreso de estados circunvecinos, una gaceta semanal con un tiraje 30,000 ejemplares
los estudiantes. gue se difunden en toda la red universitaria, también se publicita en la pagina
Web de este centro universitario donde se cuenta con informacion amplia y
oportuna ademas de difusién en tripticos y carteles.
Cabe mencionar que se ha llevado a cabo un plan de largo plazo que consiste
en visitar a universidades incorporadas a nuestra universidad para impartir
charlas de orientacién a los alumnos de licenciatura para que nos tomen como
opcién de continuidad en su desarrollo académico. 3.-ingreso de estudiantes.
Para el ingreso de los estudiantes se .debe tener el titulo correspondiente de la
licenciatura, contar con el certificado de estudios con un promedio minimo de
80 puntos o su equivalente con otros sistemas de calificacion. 3.1. Seleccion
de estudiantes. para el proceso de seleccion de estudiantes se tiene
contemplado el promedio de la licenciatura, combinado con la trayectoria
profesional expresada desde su egreso de dicha licenciatura hasta la fecha de
solicitud como aspirante a este programa, igualmente los resultados de un
examen de conocimientos, psicométrico y del examen de ceneval EXANI lll,
ademas de una entrevista personal para afinar congruencias entre los objetivos
personales del aspirante y del programa, cuyo resultado se publica
oportunamente para los interesados y estando disponible para quienes lo
soliciten.

Tiempo de dedicacién de los | Los estudiantes podran ser de TC o de MT | Medio tiempo y tiempo completo
estudiantes al programa.

Tutorias
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A 2009

Suficiencia de la planta 5 a 10 estudiantes 6.1. Programa de tutorias. actualmente se cuenta con el apoyo de un programa
académica: de becas a nivel institucional que se esta aprovechando para ser aplicado a los

— alumnos de este posgrado, ya que la tutoria es eminentemente académica sin
Proporcion de alumnos por descuidar otras areas importantes del tutoriado, se requiere preferentemente
profesor de tiempo completo de los profesores que tengan experiencia en el area profesional de las
(tutorias con relacion ala finanzas. En virtud de que la gran mayoria de alumnos son profesionistas, y el
matricula del programa) tiempo de que disponen lo dedican a sus clases, el proceso de tutorias se

ofrece en la modalidad alternativa virtual a través de internet en linea o por
correo sin descuidar la tradicional entrevista personal.

Proporcién de alumnos por |Hasta 6 estudiantes simultaneamente
director de proyecto
simultaneamente terminal o

tesis

Dirigir al menos una tesis al afio

Personal Académico

Nucleo académico bésico

Existencia de un nucleo 6 Maestros Total= 12 profesores, 2 doctores y 10 maestros.
académico basico (PTC)

Nivel de estudios de la 20% doctores 17% de profesores con grado de doctor.
planta académica

Caracteristicas del nucleo Para programas de reciente creacion, en 8.1. Perfil del ndcleo académico. Se cuenta con una planta académica
académico bésico desarrollo y consolidados, contar con pertinente, con una trayectoria relevante en el area profesional de las finanzas

ejercicio profesional destacado en su y en la académica a pesar de que la dificultad para encontrar profesores con

campo profesional y/o académico. trayectorias laboral y docente amplias es cada vez mas dificil, sobre todo por
las condiciones salariales en educacién 8.2. Tiempo de dedicacién. Se cuenta
actualmente con 11 de 12 profesores de tiempo completo que permite atender
con los recursos propios la demanda docente de este programa asi como
coincidir en llevar a cabo acciones de tutoria 8.3. distinciones académicas. El
centro universitario de ciencias econémico administrativas tiene un total de 43
profesores miembros del SNI: diez candidatos, treinta nivel i, seis nivel Il, uno
nivel Il 8.4. Organizaciéon académica. La estructura departamental académica
en la Universidad de Guadalajara tiene sus manifestaciones en la fortaleza del
trabajo colegiado por &reas del conocimiento; asi la coordinacion de la
maestria en finanzas puede acudir a cualquiera de los trece departamentos
tematicos en el CUCEA a solicitar - conforme al perfil requerido- el apoyo de
profesores adscritos a ellos. Los departamentos que apoyan naturalmente a la
maestria son: finanzas, economia, métodos cuantitativos, ciencias sociales y

Para programas de Competencia
Internacional al menos el 30% de los PTC
deberan contar con reconocimientos
internacionales en su area profesional.
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juridicas, administracién y negocios internacionales. Academias y colegio
departamental en el caso representativo del departamento de finanzas,
organizado en nueve academias en las que participan los profesores que dan
las materias afines a esa &rea del conocimiento y que son: finanzas basicas,
planeacion financiera, administracion financiera, diagnostico financiero,
mercados financieros, planeacién estratégica financiera, finanzas corporativas,
finanzas internacionales y finanzas publicas. Cada una de las academias son
dirigidas por un presidente y un secretario que a la vez forman parte todos
ellos del colegio departamental de finanzas, el mas importante érgano de
gobierno del departamento y que esta integrado por los académicos. Cuerpos
Académicos los cuerpos académicos (CA) del PROMEP son la forma més
organizada en trabajos de investigacion y extension, sin embargo los
profesores tienen formas menos formales de organizacidon conjunta para los
mismos fines. En el caso de la maestria en finanzas empresariales hay cinco
profesores de dieciséis que participan en cuatro cuerpos académicos, dos son
miembros del SNI, seis tienen perfil PROMEP. Los cuerpos académicos tienen
contactos y actividades conjuntas con similares de otras universidades,
podemos decir que aun cuando sigue siendo escasa la produccion conjunta
sera en los proximos afos creciente, debido nimero de cuerpos académicos
en consolidacion (ocho) y los apoyos que reciben para estas actividades. En el
caso de nuestra maestria un profesor participa en CA consolidado, tres
participan en CA en consolidacion y uno en CA en formacion. Actividades
académicas y de gestiébn complementarias: todos los profesores que integran
el ntcleo docente de la maestria participan como jurados de examen de grado,
hay cinco que participan en consejos y comisiones del centro universitario. 8.5.
Programa de superacion. La actualizacion de los profesores es continua,
actualmente se desarrolla el programa de certificacion docente, obligatorio a
los profesores de tiempo completo. Adicionalmente cada departamento
organiza en periodos de no clases cursos de actualizaciéon disciplinares y
didacticos. Aunque actualmente son escasas las visitas de profesores de otras
universidades como apoyo al programa de la maestria, consideramos que
igualmente crecerda 8.6. Evaluacion del personal académico. Se aplica un
cuestionario de evaluacion del desempefio disciplinar y didactico al profesor
por parte de los alumnos en cada final del curso. Este instrumento apoya el
seguimiento continuo a indicadores de calidad por parte de la coordinaciéon de
postgrados.
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8 Aperturay capacidad e 50% debera haber obtenido su grado mas | Se cumple con el parametro.
interlocucién alto en una institucién distinta a la que

ofrece el programa

9 Lineas de investigacion o de | Al menos 3 PTC por LGAC 9.1. Congruencia entre los objetivos del programa y las lineas de generacién
trabajo asociadas al ylo aplicacion del conocimiento. En general los profesores del postgrado tienen
programa asignadas materias coherentes con su LGAC por tanto estas son congruentes

con los objetivos del programa. Entendemos que estas apoyaran positiva y
crecientemente al proceso formativo del estudiantado. 9.2. Intensidad y
profundidad de la participacion de estudiantes y profesores en proyectos
derivados de las lineas de investigacion o de trabajo profesional. Sin embargo
la intensidad y profundidad en la que los alumnos participan de estas se limita
en investigacion al que elijan para su tesis.

Resultados

Seguimiento de egresados

10 |Seguimiento de egresados Resultados del programa de seguimiento | 15.1. Satisfaccion de los egresados. Por ser un programa de reciente creacion,
(existencia de estudios o de egresados no contamos con egresados y poder medir este criterio, pero los alumnos
registros) actuales muestran un nivel satisfactorio de aceptacion del programa 15.2.
Proyeccién. En este punto solo contamos con el analisis que fundamenté el
programa en el que se contemplan las necesidades que los empleadores
consideraron como importantes y trascendentes para efectos estratégicos en
su planeacion y organizacion y que se usaron para delinear el plan de estudios

vigente.
Efectividad del posgrado
11 | Tiempo parala obtencion Hasta 2.5 afios 16.1. Eficiencia terminal y graduacién. En este programa aln no se cuenta con
del grado en afios ningun egresado, por ser un programa de reciente creacion por lo tanto no se

puede analizar este punto.
12 | Tasade graduacion (%) Se establece para programas:

Programas de reciente creacién: No aplica
(Al término de la primera generacion

debera evaluarse y renovar su registro).
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Programas en desarrollo: minimo del 40%

Programas consolidados: minimo del 50%

Programas de competencia internacional:
minimo del 70%

Contribucién al conocimiento

de investigacion de tesis 17.4. Publicacion de

Més del 80% deberéan tener evidencia de
un ejercicio profesional de relevancia en

los ultimos 3 afios con la docencia.

resultados

de

investigacion.

13 | Productividad profesional o [MEegele F{e{eN{=| (EVETgR{=NoTo] gl 21 K@ o o] #-T3[o] 17.1. Investigacién y desarrollo 17.2. Tecnologia e innovacién 17.3. Direccion

17.5.

participacién en encuentros académicos. 17.6. Articulacién de la investigacion

Para que un programa sea considerado de
Competencia Internacional deben existir
productos de colaboracién con profesores
adscritos a instituciones de reconocido
prestigio internacional.

La planta académica asociada al programa
de posgrado deberéa contar con
productividad reciente y original, en el
area del conocimiento correspondiente.
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Tipo dﬂe productos del

14 La produccion de la planta académica
trabajo profesional o de asociada al programa deberé incluir
investigacién productos segun el area del conocimiento
y disciplinas, tales como: articulos de
investigacién original publicados; libros
y/o capitulos de libros cientificos y de
texto; presentaciones en eventos
académicos especializados; patentes
registradas y en proceso de explotacion;
desarrollos tecnoldgicos; prototipos
experimentales; sistemas y/o programas
de computacion,
15 |Participacion de alumnos Al menos el 50% de los productos
del programa en proyectos |académicos resultado de la operacion del
de orientacién profesional o | programa deberan contar con la
de investigacion participacion de los estudiantes.
Cooperacién con otros actores de la sociedad
Vinculacion
16 |Existencia de convenios con |Un producto relevante al afio por cada 17.1. Investigacion y desarrollo 17.2. Tecnologia e innovacién 17.3. Direccion

organizaciones o
instituciones de educacion
superior

linea de generacién y/o aplicacién del
conocimiento asociada al programa
dentro de cada convenio vigente.

de tesis 17.4. Publicacion de resultados de investigacion. 17.5. Participacion en
encuentros académicos. 17.6. Articulacion de la investigacion con la docencia
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17

Existencia de proyectos con
la participacion de
estudiantes con impacto
regional y nacional.

Para que un programa sea considerado de
Competencia Internacional, los PTC's
deberan tener proyectos de investigacién
con financiamiento internacional.

Financiamiento

La institucién debera establecer metas
compromiso para el desarrollo del
posgrado incluyendo los recursos
financieros para la operacién del
programa

Compromiso institucional

19.1. Recursos aplicados a la vinculacién. No se tienen recursos asignados por
este programa para efectos de vinculacion. 19.2. Ingresos extraordinarios. Este
programa tiene contemplado el cobro de colegiatura y por lo tanto es
considerado un ingreso extraordinario que aporta al presupuesto universitario
correspondiente al CUCEA y del cual disponemos en un pequefio porcentaje

Investigacion ‘

Criterios/Subcriterios Maestria

Estudiantes

‘ Maestria en Gestién y Politicas de la Educacién Superior

Ingreso de Estudiantes
Rigor en el procedimiento de Examen de admision que permita
seleccion de aspirantes evaluar conocimientos y habilidades de
acuerdo con el perfil de ingreso.

Criterios de seleccion para el ingreso
de los estudiantes.

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATVAS

El proceso de admisiébn del programa es la siguiente: - requisitos
académicos: - acreditacion satisfactoria del curso propedéutico con
duracién de 5 semanas - asistencia minima del 80% a todos las materias
(4) - acreditacién de todas las materias con un minimo de 80 acreditacién
del idioma inglés 450 punto del toefl algin otro que determine la junta
académica examen exani iii dos cartas de recomendacion académica tener
un promedio minimo de 80 en estudios de licenciatura ensayos 1.- ensayos
requeridos: ensayo académico in situ exposicion de motivos para ingresar
entrevistas 1.- entrevista con dos maestros por alumno, por separado el
objetivo de la entrevista consiste en explorar el perfil del aspirante en
funcién de: a. claridad de objetivos y metas profesionales, b. desempefio
académico y profesional, c. disposicion y comprensién del compromiso
académico ponderacién general proceso de admisién propedéutico 50
examen EXANI Il 10 entrevista 20 ensayo 20 la difusidn del programa se
hace mediante distintos mecanismos: 1.- prensa local. Cada que se abre la
convocatoria del programa anualmente, aparecen inserciones pagadas tres
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Se debera procurar que la totalidad de
los estudiantes del programa sean de

Tiempo de dedicacidn de los TC
estudiantes al programa.

dias de la semana en cuatro periddicos locales. 2.- prensa nacional. Igual
que el punto anterior, s6lo que mas limitada. aparecen inserciones pagadas
en un periédico nacional varias veces a lo largo del periodo en el cual esta
abierta la convocatoria 3.- se hace difusién en los distintos medios de la
Universidad de Guadalajara: radio, Gaceta Universitaria, inserciones. 4.-
visitas a universidades de la regién. 5.- asistencia a reuniones nacionales
de posgrado y distribuyendo folleteria. A partir de 2005, la maestria
pertenece al programa de movilidad de la red macro de universidades de
América Latina y el Caribe y al ECOES, espacio comin de educacion
superior, que tiene un caracter nacional. desde ese afio, han llegado a la
maestria el siguiente ndmero de estudiantes: Red Macrouniversidades:
2005 - 4 estudiantes provenientes de la universidad nacional de asuncion,
paraguay 2006 - 3 estudiantes de la Universidad Nacional de Asuncion,
Paraguay 2007 - 2 estudiantes de la misma universidad 2007 - 1 estudiante
de la Universidad Nacional de San Marcos de Lima, Pera.

Tiempo completo

Tutorias
Suficiencia de la planta
académica:
Proporcién de alumnos por
profesor de tiempo completo
(tutorias con relacién a la
matricula del programa)

4 a 6 estudiantes 2

Hasta 4 estudiantes simultdneamente

Proporcién de alumnos por
director de proyecto
simultdneamente terminal o
tesis

Dirigir al menos una tesis al afio

La junta académica del programa designa un tutor a los estudiantes desde
el inicio del programa. A lo largo de la carrera, el estudiante, el tutor y el
coordinador del programa estan en constante comunicacion, discutiendo el
avance, desempefio o problemas académicos a los que se enfrenta el
estudiante. El papel del tutor es guiar al alumno a lo largo de su estancia en
el programa en asuntos académicos generales. En ocasiones, este tutor se
convierte en el director de tesis. La designaciéon formal de directores de
tesis se hace a finales del primer semestre, ya que el alumno ha definido
claramente su proyecto de tesis. A partir de este momento, tanto el director
de tesis como el alumno estan obligados a presentar una constancia de que
han tenido una reunion de trabajo cuando menos una vez al mes. La
constancia debe especificar en qué consisti6 el trabajo que realizd el
alumno en el Gltimo mes; los temas que discutieron en la reunién, y el plan
de trabajo para el mes préximo. La implementacion de esta medida ha
permitido que los alumnos se sientan apoyados, reflejandose en la
eficiencia terminal de los egresados de todas las generaciones.
3 alumnos en promedio por profesor de tiempo completo.
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Personal Académico

Nucleo académico béasico

Total=8 ‘ Total= 9, 8 doctores (8 SNI) Y 1 Maestro

5 Doctores La planta académica de la maestria en gestion y politica de la educacion
superior esta compuesta por profesores que se caracterizan por tener una
amplia trayectoria en el area de la gestion, planeacion y politicas educativas
de la educacion superior. Es particularmente fuerte porque logra combinar
la experiencia practica de la gestién y planeacién con la investigacion en
politica educativa a nivel superior. Todos trabajan directamente en lineas de
investigacion asociadas al programa y su produccion académica tiene un
impacto y reconocimiento de la comunidad académica nacional debido a
que es original y aborda temas de interés general. Podemos afirmar sin
lugar a dudas que la produccién académica de la mayoria de los profesores
de tiempo completo es reconocida por su aporte a conocimiento y
compresion de la gestion, planeacion y politica educativa de la educacion
superior nacional. La originalidad e impacto de la produccién de los
profesores garantiza que la formacién que estan recibiendo los alumnos
sea adecuada y actualizada. El reducido numero de alumnos por
Existencia de un ntcleo generacion propici_a un estrecho contacto con la planta do_cente. El nimero
académico basico (PTC) de profesores de tiempo completo son 9, de Ips cuans 7 tienen el grado de
doctor y 6 de ellos pertenecen al sistema nacional de investigadores. Todos
ellos pertenecen a asociaciones profesionales del area y fungen en distintos
comités editoriales de revistas nacionales de reconocida calidad. Debido al
namero de estudiantes que se aceptan por generacion, en promedio 12, el
numero de profesores de tiempo completo es suficiente para atender las
necesidades del programa. Los profesores de tiempo completo no pueden
dirigir el trabajo de tesis a mas de tres alumnos a la vez. De los dos
profesores con grado de maestria, uno ya presentd su examen de
suficiencia en un programa de doctorado nacional y en los préximos dos o
tres meses obtendra el grado de manera oficial. El otro maestro esta en su
Gltimo semestre de cursos y espera presentar su defensa de tesis a finales
del préximo afio. Los profesores externos que participan de manera
constante en el programa, ya sea impartiendo un curso, un taller o bien
como tutor son en su mayoria doctores. su incorporaciéon al programa lo
decide la junta académica y toma en cuenta el grado académico, su
reconocimiento en el area, su productividad y que sea experto en el tema,
ya sea para impartir un curso o bien para dirigir el trabajo de tesis de un

3 Maestros
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alumno del programa. la maestria ha contado con la participacion de
profesores invitados de la Universidad Auténoma de Barcelona (estancia
sabatico por un afio); de la Universidad de Toulouse (seminarios y
desarrollo de investigacion conjunta), el CINAVESTAV, la Universidad
Auténoma de Puebla, el CNAM de paris, etc. la formacion y actualizacion
de la planta docente se da a través de distintas formas: mediante los cursos
que ofrece la institucidon durante los meses de vacaciones de los alumnos;
en el verano y el invierno. Los cursos de formacion y actualizacion se
ofrecen durante los meses de junio y julio en el verano. En el invierno los
cursos se ofrecen en el mes enero. Los profesores son evaluados por los
alumnos al finalizar cada semestre. En la Ultima sesion del semestre se les
proporciona a los alumnos un instrumento para que evallen el desempefio
del profesor. Un asistente de la coordinacion distribuye y recoge los
cuestionarios, sin que intervenga el profesor. EI mismo asistente se encarga
de analizar la informacioén y regresarla al profesor mediante oficio para su
conocimiento. La coordinacion hace una recopilacion de todos los reportes
de evaluacién para discutirlos y tomar decisiones durante las reuniones de
la junta académica. Asi mismo, se han llevado a cabo dos evaluaciones
externas dirigidas por reconocidos expertos nacionales del la educacion
superior. Los resultados pasan por el mismo proceso que la evaluacion de
los alumnos.

. ) 78% Doctores. Se cumple
Nivel de estudios de la planta 60 % doctores
académica

7 1. Para programas de reciente creacion
30% de pertenencia al SNI.

2. Para programas en desarrollo 40% de
pertenencia al SNI.

Caracteristicas del ntcleo 3. Para programas consolidados 50%
académico basico de pertenencia al SNI.

86% doctores SIN

4. Para programas de competencia
internacional al menos el 30% de los
PTC deberéan ser niveles Il y/o Ill del SIN
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Aperturay capacidad e
interlocucion

50% debera haber obtenido su grado
mas alto en una institucion distinta a la
gue ofrece el programa

78% de profesores tienen su grado fuera de la institucién

Lineas de generacién y/o a

licacion del conocimiento

Lineas de investigacion o de
trabajo asociadas al programa

Al menos 3 PTC por LGAC

Las tres lineas de generacion y/o aplicacion del conocimiento que se
trabajan guardan una gran congruencia con los objetivos de la maestria: 1.-
innovacion y calidad en la educacion superior 2.- nuevos paradigmas
universitarios para la gestion del conocimiento 3.- politicas de educacion
superior a diferencia de otros programas nacionales de posgrado que
solicitan a los aspirantes un protocolo de investigacion como requisito de
entrada, la maestria en gestion y politicas de la educacién superior no lo
hace. Los estudiantes deben trabajar sobre su protocolo y concluirlo al
finalizar el primer semestre; forma parte del trabajo final en el curso
"metodologia de la investigacién". Ya desde que los aspirantes estan
haciendo su tramite de ingreso, deben explicar cual es su tema de interés y
si éste corresponde con las linea de investigacion del programa. Se les
informa que, en caso de ser aceptados, deben trabajar sobre un tema de
esas lineas a fin de propiciar el trabajo cercano con los profesores. Esta
medida garantiza el trabajo conjunto de profesores y estudiantes.

Resul

tados

Seguimiento de egresados

10

Seguimiento de egresados
(existencia de estudios o
registros)

Resultados del programa de
seguimiento de egresados

El programa de maestria cuenta con un instrumento de seguimiento de
egresados que se aplica cada afio. Se localiza a los egresados mediante
llamadas telefonicas o bien utilizando el correo electrénico y se les pide que
completen el citado instrumento. Este instrumento nos permite conocer en
donde trabaja y qué hacen los egresados del programa de las Ultimas cinco
generaciones. Ademas, es una fuente confiable de informacion referente a
la opinién que tienen sobre su paso por la maestria. Expresan sugerencias
las cuales consideran que merecen atencion de parte de la coordinacién y
la junta académica después de localizar a los egresados y recibir el
instrumento, se sistematiza e interpreta la informacion para presentarla,
primero, a la junta académica y después a los demas miembros de la planta
docente. Esta informacion alimenta y fundamenta los cambios que deben
hacerse. A partir de los resultados de los ejercicios anuales anteriores, la
maestria ha perfeccionado algunos aspectos. Su opiniéon nos ha permitido
perfeccionar el proceso de seleccién; cambiar los contenidos de algunos
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programas; buscar la eliminaciéon de las dos orientaciones y ofrecerla como
una sola. Asi, sabemos que hay una alta satisfaccion de los egresados.
Con excepcién de unos pocos, todos trabajan en instituciones educativas
desempefiando un trabajo de gestion, planeacion o investigacién en politica
educativa. Paso entre el momento de su egreso y cuando se incorporaron
al mercado de trabajo.

Efectividad del posgrado

11

Tiempo para la obtencién del
grado en afios

Hasta 2.5 afios

La primera generacion que ingresé al programa inicié en febrero de 2003.
Desde entonces, han ingresado 6 generaciones de las cuales 4 debieron
haber concluido a esta fecha. a continuacién se especifica las cantidades
que han obtenido el grado por generacion. Para la generacion 2003 A,
(ingreso febrero): ingresaron 8; concluyeron 8; se titularon en tiempo
previsto 8; porcentaje de titulados 100; se titularon después 0; y no se
titularon 0. para la generaciéon 2003 b, (ingreso agosto): ingresaron 10;
concluyeron 10; se titularon en tiempo previsto 8; porcentaje de titulados
100; se titularon después 2; y no se titularon 0. Para la generacién 2004 B,
(ingreso agosto): ingresaron 11; concluyeron 11; se titularon en tiempo
previsto 2; porcentaje de titulados 20; se titularon después ; y no se han
titulado 9. (ya han concluido sus trabajos de tesis seis de los egresados
pero no han podido presentar su defensa de tesis por problemas
administrativos). para la generacion 2005 B, (ingreso agosto): ingresaron
12; concluyeron 12; se titularon en tiempo previsto n/a; porcentaje de
titulados n/a; se titularon después n/a; y no se titularon n/a. para la
generacion 2006 b, (ingreso agosto): ingresaron 15; concluyeron n/a; se
titularon en tiempo previsto n/a; porcentaje de titulados n/a; se titularon
después n/a; y no se titularon n/a. para la generacién 2007 b, (ingreso
agosto): ingresaron 11; concluyeron n/a; se titularon en tiempo previsto n/a;
porcentaje de titulados n/a; se titularon después n/a; y no se titularon n/a.
como lo muestra la informacién anterior, el total de alumnos inscritos en las
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12

Tasa de graduacion (%)

Contribucién al conocimiento

13

Productividad profesional o de
investigacion

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATVAS

Se establece para programas:

Programas de reciente creacion: No
aplica (Al término de la primera
generacion deberéd evaluarse y renovar
su registro).

Programas en desarrollo: minimo del
40%

Programas consolidados: minimo del
50%

Programas de competencia
internacional: minimo del 70%

De 1 a 2 productos por PTC por afio ‘

Mas del 80% deberan haber hecho
publicaciones en los Gltimos 3 afios

primeras dos generaciones no solo concluyeron el programa sino que
también se titularon. Fue hasta la generacion 2005 b que desert6 el primer
alumno. Esta desercion se debid a causas de fuerza mayor y al comienzo
del programa. el alumno no habia iniciado las clases cuando se vio obligado
a renunciar. Aln cuando se hace un seguimiento sistematico a los alumnos
para asegurar que trabajen a lo largo del programa, tal como exigir reportes
mensuales firmados por los directores de tesis, y cada semestre se
organiza un coloquio en donde tienen la obligacién de presentar en publico
sus avances, la coordinaciéon de la maestria y la junta académica estan al
pendiente de los avances del programa y las evaluaciones internas y
externas para garantizar que se titule el 100% de nuestros alumnos. Los
pocos alumnos que se han retrasado en su titulacion lo han hecho por
cuestiones administrativas ajenas a su competencia.

70% de tasa de graduacion. Se cumple

Los profesores del programa contribuye en la generacion y el avance del
conocimiento en distintas formas: a).- mediante amplia publicacién de sus
resultados de investigacion en medios impresos (revistas, libros, internet);
b).- a través de la asistencia a conferencias nacionales e internacionales
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1

Para que un programa sea considerado
de Competencia Internacional deben
existir productos de colaboraciéon con
profesores adscritos a instituciones de
reconocido prestigio internacional.

La planta académica asociada al
programa de posgrado debera contar
con productividad reciente y original,
en el &rea del conocimiento
correspondiente.

14

Tipo de productos del trabajo
profesional o de investigacion

La produccion de la planta académica
asociada al programa deberé incluir
productos segun el area del
conocimiento y disciplinas, tales como:
articulos de investigacion original
publicados; libros y/o capitulos de
libros cientificos y de texto;
presentaciones en eventos académicos
especializados; patentes registradas y
en proceso de explotacién; desarrollos
tecnolégicos; prototipos
experimentales; sistemas y/o
programas de computacion,

15

Participacion de alumnos del
programa en proyectos de
orientacion profesional o de
investigacién

Al menos el 50% de los productos
académicos resultado de la operacion
del programa deberan contar con la
participacion de los estudiantes.

para presentar avances o resultados de sus investigaciones y, c¢).- mediante
la imparticion de cursos y talles en instituciones de educaciéon superior,
dependencias de gobierno, grupos empresariales y organizaciones no
gubernamentales. La amplia experiencia con la que cuenta la mayoria de
los profesores en el area de la gestion, planeacion e investigacion hace que
el programa sea particularmente fuerte en la generacion de conocimiento y,
consecuentemente, en la formacion de estudiantes. Nuestros docentes han
logrado combinar exitosamente las dos actividades y hacerlas parte de un
todo y como tal, se refleja en la formaciéon que reciben los estudiantes. La
contribucién e importancia del trabajo de nuestra planta docente lo
atestigua el volumen y calidad de su produccién académica y el trabajo que
han desarrollado en calidad de asesores en instituciones nacionales e
internacionales. Los profesores del programa son particularmente fuertes y
reconocidos en la areas de la gobierno de instituciones de educacion
superior, gestion institucional, planeacion de la educacién superior y la
politica educativa nacional. El desarrollo y consolidacién del conocimiento
generado por los profesores se garantiza al asignar a los estudiantes para
que trabajen su investigacion de tesis con el profesor que trabaja esa linea
de investigacién. Esto asegura que el conocimiento sobre el que el profesor
avanza, sea abonado por el trabajo del estudiante.
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Cooperacién con otros actores de la sociedad

Vinculaciéon

16 Existencia de convenios con 5
organizaciones o instituciones | Un Producto relevante al afio por cada
de educacién superior linea de generacion y/o aplicacién del

conocimiento asociada al programa
dentro de cada convenio vigente.

17 Existencia de proyectos con la

participacion de estudiantes con
impacto regional y nacional.

Para que un programa sea considerado
de Competencia Internacional, los
PTC's deberan tener proyectos de
investigacién con financiamiento
internacional.

La Maestria en Gestion y Politicas de la Educacién Superior ha establecido
vinculos internos y externos con instituciones de educacién superior. Al
momento, esta vinculacion se esta consolidando con grupos institucionales,
locales, nacionales e internacionales. A nivel internacional, se han
establecido vinculos con el Consulado General de los Estados Unidos en
Guadalajara en el 2003; y con la Universidad Autbnoma de Barcelona
desde finales del 2004. El trabajo que se ha desarrollado con ellos es en
dos aspectos: 1). el Dr. Jordi Planas Coll trabajo durante su afio sabatico en
la maestria colaborando en dos areas: impartio clases durante los dos
ciclos escolares y trabajando en un proyecto de investigacién analizando el
crecimiento de la educacion en México durante los Ultimos 50 afios y
comparandolos con los resultados al que llegaron cinco instituciones
europeas sobre el mismo tema y periodo en Europa. En este proyecto de
investigacion, participaron los investigadores Catherine Bedwvé de la
Universidad de Toulousse, Francia; Jean-Francois Germe del Conservatoire
National des Arts e Metiers (CNAM) en Paris, Francia y; Louise Mallet del
Centre National de la Recherche Scientifique de Paris, Francia. el resultado
de esta vinculacién fue la firma de un convenio de colaboracién con la
Universidad Autonoma de Barcelona. Como producto del mismo trabajo de
investigacién, se establecieron vinculos con dos instituciones nacionales: el
Centro de Investigaciones y Estudios Avanzados (CINVESTAV) y con el
Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Occidente (ITESO). Varios
investigadores de ambas instituciones participaron en el proyecto, tales
como la Dra. Maria de Ibarrola Nicolin del CINVESTAV vy el Dr. Ignacio
Romén del ITESO. Ambas instituciones firmaron también un convenio con
la Universidad de Guadalajara y concretamente con la maestria en gestion
y politicas de la educacion superior. El vinculo sirvi6 no s6lo para llevar a
cabo una investigacion, sino para incorporar alumnos al proyecto y que
desarrollaran su trabajo de tesis a partir de éste. Se han establecido
vinculos con el centro para la calidad e innovacion de la educacion superior
dependiente del centro universitario de ciencias econémico administrativas
de la Universidad de Guadalajara. El vinculo se inici6é en octubre del 2003 y
tiene como propdsito proporcionar un ambiente de aprendizaje que
contribuya a la discusion de temas relevantes, ademas de ser un espacio
de reflexiébn de los asuntos sustantivos para el avance de la educacion
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superior. Por medio de este vinculo, se organizé el seminario
interdisciplinario "Temas Estratégicos para la Educacién Superior" en el
cual hemos invitado a cerca de 15 reconocidos investigadores nacionales e
internacionales del area de la gestién, planeacién y politica de la educacion
superior. Simultaneamente, se establecido un vinculo con el programa de
investigacion y evaluacion en ciencias de la salud (PROGIECS) para la
organizacién de seminarios y conferencias en el area de la evaluacion
cualitativa. Mediante este vinculo, logramos ofrecer un curso-taller sobre
modelos participativos de evaluacién que fue impartido por la Dra. Jane
Springett de la universidad de Liverpool, Inglaterra. A nivel interno de la
institucién, estamos vinculados con dos programas de maestria que
también pertenecen al PNP del CONACYT: la maestria en negocios y
estudios econdmicos y la maestria en tecnologias para el aprendizaje. Con
ellas hemos logrado organizar eventos que han permitido racionalizar
recursos econémicos y humanos. Las actividades que hemos compartido
tienen que ver con la oferta de cursos, talleres, seminarios sobre temas
como el uso de software, métodos de investigacion, redaccién de textos
cientificos, etc. como ejemplo, un resultado concreto de las acciones de
vinculacion se refleja en la estancia de investigacion que esta realizando
una de nuestras estudiantes en el Centro de Investigaciones y Estudios
Avanzados (CINVESTAV).

Financiamiento

Compromiso institucional La institucién debera establecer metas

compromiso para el desarrollo del

posgrado incluyendo los recursos

financieros para la operacién del
programa

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

La maestria cuenta con un financiamiento general anual pero no especifico
a la vinculacion por la cantidad aproximada de 500 mil pesos al afio. Los
profesores obtienen fondos externos sobre todo al presentar a concurso
proyectos al CONACYT. En el 2003, el programa obtuvo 1,000 délares de
parte del Consulado General de Estados Unidos en Guadalajara para
apoyar acciones de vinculacién entre instituciones de educacién superior de
los Estados Unidos y la Maestria en Gestion y Politicas de la Educacion
Superior. Asi, se pudo con la cisita del Dr. Steven Tozer y la decana del
Colegio de Educacion de la Universidad de lllinois en Chicago, Dra. Victoria
Chou.
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Profesional

Criterios/Subcriterios Maestria
Estudiantes

Y PN e = @500 3
M| 1 mwd. 2009

Maestria en Analisis Tributario

Ingreso de Estudiantes
Rigor en el procedimiento de Examen de admision que permita evaluar
seleccion de aspirantes conocimientos y habilidades de acuerdo
con el perfil de ingreso.

Criterios de seleccion para el ingreso de
los estudiantes.

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATVAS

El perfil de ingreso para este programa es: contar con titulo profesional de las
licenciaturas en contaduria, administracién, derecho, finanzas y de otras
carreras cuyos solicitantes aprueben el examen de conocimientos en materia
fiscal y que a juicio de la junta académica puedan ser considerados como
aptos para cursar el posgrado, sin importar la escuela o universidad de
procedencia.

Los criterios para la seleccién de alumnos de primer ingreso con forme al
dictamen num. i/2006/267 de fecha 27 de junio del 2006, mediante el cual se
aprueba la creacion del programa académico de la maestria en andlisis
tributario, a partir del calendario 2006-b:

Resolutivo cuarto: los requisitos de ingreso, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a) el titulo o acta de titulacién de licenciatura;

b) acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o
documentos que sean equiparable de los estudios precedentes, segin sea el
caso;

C) presentar y aprobar un examen de lecto-comprensién de al menos un idioma
extranjero;

d) carta de exposicion de motivos para cursar el programa.

Resolutivo quinto: los criterios de seleccion de alumnos, ademas de los
establecidos en la normatividad universitaria vigente para este programa
académico, son:

1. entrega de documentacion completa en control escolar y en la coordinacién
del programa.

2. aplicacion de un examen de conocimientos (valor 75 puntos), la
coordinacion en apoyo con la junta académica prepara un examen que es
aplicado a todos los aspirantes con la finalidad de saber el nivel de
conocimientos en materia de impuestos que cada uno de ellos presenta, dicho
examen es evaluado por la misma junta académica considerando para el
predictamen el puntaje de mayor a menor sin considerar limites minimos ya
que este examen va dirigido a contadores y abogados por lo que a la fecha
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ningun aspirante ha obtenido el 100% de los resultados correctos.

3. evaluacién del EXANI Il (valor 20 puntos), este examen fue aplicado por
ceneval y con la finalidad de valorar las habilidades que presentan los
aspirantes a posgrado, tales como razonamiento verbal y matematico;
planteamiento y resolucion de problemas; sobre el México actual, mundo
contemporaneo; computacion e informética; manejo del idioma inglés; asi
como habilidades para la investigacion.

4. evaluacion del plano integral del aspirante, entrevista (valor 5 puntos), se
hace a través de un cuestionario que cada uno de los aspirantes debe
contestar y la evaluacién de éste se hace a través de parametros, esto es, se
analizan cada una de las respuestas y se le asignan ciertos puntos que son
acumulados para finalmente obtener un resultado.

5. revision del curriculum vitae (acreditado o no acreditado), el coordinador del
posgrado en apoyo con la junta académica hace la revision de cada curriculum
vitae con la finalidad de conocer su experiencia profesional y académica, asi
como datos sobre su empleo actual, disponibilidad de horario y situacién
economica.

Dado que este es un programa con demanda superior al numero de admitidos,
se tiene que realizar un proceso de seleccién riguroso con la finalidad de que
quienes ingresen sean aquellos que demuestren tener los puntos mas altos en
las evaluaciones.

Tiempo de dedicacién de los | Los estudiantes podran ser de TC o de MT | Medio tiempo y tiempo completo

estudiantes al programa.

Tutorias

Suficiencia de la planta 5 a 10 estudiantes Actualmente no se da tutorias a los alumnos del programa, sin embargo, en el
académica: transcurso de los tres primeros semestres y a solicitud del alumno, se asigha
= por parte de la junta académica a un tutor o director de tesis por alumno,
Proporcion de alumnos por debiendo el tutor orientar en el proceso de formacion académica durante todo
profesor de tiempo completo el programa de estudio, y al concluir tendrén el proyecto para la obtencion del
(tutorias con relacion a la grado, dentro de las modalidades establecidas En el Reglamento General de
matricula del programa) Posgrados de la Universidad de Guadalajara; por su parte el director dirigira

las labores del estudiante hasta que obtenga el grado. La junta académica
puede aprobar, previa solicitud del alumno, que dicho director sustituya a su
tutor.

Proporcién de alumnos por |Hasta 6 estudiantes simultaneamente
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director de proyecto

tesis

simultaneamente terminal o

Para evaluar la eficacia del programa el tutor o director de tesis debera llenar
una bitacora en donde quedara registro de las veces en que el alumno acudié
para solicitar su asesoria, debiendo firmar este de conformidad.

Actualmente se tiene registro de 25 alumnos con director de tesis asignado, los
cuales cursan el tercer semestre correspondiente al ciclo 2007-B.

Dirigir al menos una tesis al afio

Personal Académico

Nulcleo académico bésico

Existencia de un nucleo
académico basico (PTC)

Nivel de estudios de la
planta académica

7 | Caracteristicas del nucleo

académico basico

Aperturay capacidad e
interlocucion

trabajo asociadas al
programa

Lineas de investigacion o de

6 Maestros Total= 10 profesores, 2 doctores y 8 maestros.

20% doctores 20% de profesores con grado de doctor

El cuerpo docente de este programa esta constituido por 22 profesores, de los
cuales tres son miembros del SNI, tres cuentan con doctorado y el resto con
maestria. Las disciplinas que cultivan los profesores se enmarcan en derecho,
contaduria, administracion y educacion.

La evaluacion de los académicos se hace semestralmente por parte de los
alumnos y consiste en la aplicacion de encuestas en donde la evaluacion
abarca tanto el trato personal con los alumnos, su desarrollo y respeto dentro
de clase, el conocimiento de la materia que imparte y su capacidad para
transmitir sus conocimientos.

La seleccion de los académicos la hace la junta académica del programa
mediante un andlisis curricular para lo cual se toma en cuenta su preparacion
académica, su experiencia profesional y experiencia como docente.

Para programas de reciente creacion, en
desarrollo y consolidados, contar con
ejercicio profesional destacado en su
campo profesional y/o académico.

Para programas de Competencia
Internacional al menos el 30% de los PTC
deberan contar con reconocimientos
internacionales en su area profesional.

Se cumple con el parametro.

50% debera haber obtenido su grado mas
alto en una institucién distinta ala que
ofrece el programa

La linea de generacién y aplicacion del conocimiento relacionada con el
programa es: "fenomenologia contable, financiera, impositiva fiscal y de control
de las empresas", la cual cumple con los objetivos del mismo.

Al menos 3 PTC por LGAC

Resultados

Seguimiento de egresados
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Seguimiento de egresados
(existencia de estudios o
registros)

Resultados del programa de seguimiento
de egresados

Efectividad del posgrado

11

12

Tiempo para la obtencién
del grado en afios

Tasa de graduacion (%)

Contribucién al conocimiento

Programas consolidados: minimo del 50%

13

Productividad profesional o
de investigacion

Mas del 80% deberan tener evidencia de

Hasta 2.5 afos

Se establece para programas:

Programas de reciente creacién: No aplica
(Al término de la primera generacion

debera evaluarse y renovar su registro).

Programas en desarrollo: minimo del 40%

Programas de competencia internacional:
minimo del 70%

1 producto relevante por PTC por afio

un ejercicio profesional de relevancia en
los Gltimos 3 afios

Para que un programa sea considerado de
Competencia Internacional deben existir
productos de colaboracion con profesores
adscritos a instituciones de reconocido
prestigio internacional.
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La planta académica asociada al programa
de posgrado debera contar con
productividad reciente y original, en el
area del conocimiento correspondiente.

14 | Tipo de productos del La produccién de la planta académica
trabajo profesional o de asociada al programa deberé incluir
investigacién productos segun el area del conocimiento

y disciplinas, tales como: articulos de
investigacién original publicados; libros
y/o capitulos de libros cientificos y de
texto; presentaciones en eventos
académicos especializados; patentes
registradas y en proceso de explotacion;
desarrollos tecnoldgicos; prototipos
experimentales; sistemas y/o programas
de computacion,

15 |Participacion de alumnos Al menos el 50% de los productos

del programa en proyectos |académicos resultado de la operacion del
de orientacién profesional o | programa deberan contar con la

de investigacion participacion de los estudiantes.

Cooperacién con otros actores de la sociedad

Vinculacioén
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Existencia de convenios con

16 Un producto relevante al afio por cada
organizaciones o linea de generacién y/o aplicacién del
instituciones de educacién |conocimiento asociada al programa
superior dentro de cada convenio vigente.

17 |Existencia de proyectos con |Para que un programa sea considerado de

la participacién de
estudiantes con impacto
regional y nacional.

Competencia Internacional, los PTC's
deberan tener proyectos de investigacion
con financiamiento internacional.

Actualmente a nivel nacional existe una creciente demanda de profesionistas
con conocimiento, habilidades y aptitudes, capaces de hacer frente a los
grandes retos, consecuencia de la globalizacion a la que las empresas y
organizaciones se estan enfrentando como resultado de la apertura comercial
del pais, buscando obtener los maximos beneficios que le sean posibles. En
México la inversion extranjera representa uno de los factores mas importantes
para su desarrollo econémico, sobre todo por que las empresas dejaron de ser
nacionales en su comportamiento econémico, para convertirse en instituciones
de nivel internacional siguiendo las reglas de la globalizacion y las tendencias
del mercado.

En este sentido el programa mantiene relacién estrecha con diverso
despachos sin que esto represente su inclusion a convenios de vinculacion,
por lo que sera una prioridad para el programa, ya que por ser este un
programa profesionalizante en donde el 95% de los alumnos se desempefian
en areas de su profesion, se considera necesario buscar organismos o
empresas en las que puedan aplicar los conocimientos adquiridos ya que es
algo que practican a diario, teniendo relacién directa con el Sistema de
Administracion Tributaria (SAT), colegios de notarios, colegios de contadores,
el instituto de investigaciones econémicas y juridicas de la UNAM y despachos
internacionales como: Clarke Modet & Co.

Se buscara la apertura a alumnos que sean egresados a nivel licenciatura y
posgrado de otras universidades a nivel regional y nacional, lo que dard a
conocer el nivel y calidad del programa, y que a la fecha nos trae alumnos de
diversas universidades como de Ciudad Guzman y Tequila, Jalisco, ademas de
Colima, Guanajuato, Morelia, Durango, Monterrey y Distrito Federal.

Estos son algunos de los despachos con los que se buscara tener vinculacién
y convenio:

Despacho Clarke Modet & de México, s.a.

Manzano, Gutiérrez y Asoc., s.C.

Consultoria fiscal y aduanera de juridica consultoria y defensa, S.C.
Consultoria fiscal y patrimonial Olagues consultores, s.c.

Goytorttia Bores y Asociados S.C., Consultores Fiscales y Patrimoniales.
Romero Fierro y Asociados

Financiamiento
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Compromiso institucional La institucion debera establecer metas
compromiso para el desarrollo del
posgrado incluyendo los recursos

financieros para la operacién del
programa
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Este programa con relacién a la matricula por semestre y el numero de
alumnos con pago, es un programa autofinanciable, pudiendo cubrir el total de
gastos de operacion, servicios, el pago de contratos académicos y
administrativos.
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Anexo VIl Listado de profesores de tiempo completo con grado de Maestriay Doctorado actuales y propuestos para

2009
PTC con grado de Maestria actualmente

CODIGO PAT MAT NOM DEPARTAMENTO CATEGORIA ACTUAL T.P. GRADO 2 PROGRAMA

8609373 ACEVES PARRA ENRIQUE CIENCIAS SOCIALES TITULAR "A" C M ADMINISTRACION PUBLICA
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL Y

9307516 ACEVES RAMOS VICTOR DANIEL ADMINISTRACION TITULAR "A" C M HUMANO

8413304 AGUILAR ARAMBULA FRANCISCO JAVIER FINANZAS TITULAR "C" C M FINANZAS

8102082 AGUILAR ROBLEDO JOSE RODOLFO RECURSOS HUMANOS TITULAR "B" C M ADMINISTRACION

8714983 AGUIRRE JIMENEZ ALMA ALICIA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C M ADMINISTRACION

8201226 ALANIZ PEREZ JOSE EDUARDO CONTABILIDAD ASISTENTE "C" C M DERECHO

9112227 ALATORRE FLORES JORGE ALBERTO POLITICAS PUBLICAS ASOCIADO "C" C M ADMINISTRACION PUBLICA
TECNOLOGIAS PARA EL

7104529 ALCANTARA HERNANDEZ MARIA YOLANDA SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR "A" C M APRENDIZAJE

9303227 ANCO CONCHA MANRIQUE MARTHA JOSEFINA FINANZAS ASOCIADO "A" C M ADMINISTRACION

8413339 ANDALON AMADOR MARTIN AUDITORIA TITULAR "C" C M IMPUESTOS
SISTEMAS DE

8910073 ANDALON GARCIA IRMA REBECA SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "C" C M INFORMACION

9118829 APARICIO PADILLA DULCE MARIA ADMINISTRACION ASISTENTE "C" C M ADMINISTRACION

7300549 ARIAS ZUNIGA HERIBERTO AUDITORIA TITULAR "B" C M AUDITORIA
ESTUDIOS

2212498 ARROYO SANCHEZ JOSE MANUEL ECONOMIA ASOCIADO "B" C M LATINOAMERICANOS
CONTADURIAYY
ADMINISTRACION

9207279 AVINA VAZQUEZ CARLOS RAFAEL FINANZAS TITULAR "A" C M FINANCIERA

7917732 BALTAZAR SILVA ADRIANA ADMINISTRACION TITULAR "B" C M EDUCACION SUPERIOR
CIENCIAS DE LA

7909195 BARBA CHACON JORGE ECONOMIA TITULAR "C" C M EDUCACION

9529454 BARRERA RODRIGUEZ SALVADOR SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "A" C M ADMINISTRACION
NEGOCIOS Y ESTUDIOS

8811741 BASULTO CASTILLO ANGELICA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR"C" C M ECONOMICOS

9216707 BAUTISTA GONZALEZ GUADALUPE CIENCIAS SOCIALES ASISTENTE "C" C M DERECHO
NEGOCIOS Y ESTUDIOS

2018748 BELLON ALVAREZ LUIS ALBERTO MERCADOTECNIA ASOCIADO "A" C M ECONOMICOS
CIENCIAS DE LA

7510608 BELTRAN VILLARRUEL MARIO ALBERTO ADMINISTRACION TITULAR "B" C M EDUCACION

9401423 BERUMEN SANDOVAL SALVADOR ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "B" C M ECONOMIA APLICADA

8803617 BLANCO BARAJAS JAVIER FINANZAS TITULAR "A" C M FINANZAS

9610758 BOGARIN AGUAYO MARIA GUADALUPE SISTEMAS DE INFORMACION ASISTENTE "C" C M ADMINISTRACION

7716206 BRAVO PADILLA ITZCOATL TONATIUH ADMINISTRACION TITULAR "C" C M ADMINISTRACION PUBLICA
PLANEAC. DE LA EDUCAC.

9209824 CABELLO AYALA ARTURO ECONOMIA TITULAR "B" C M SUP.

2021625 CABRERA GONZALEZ GUSTAVO METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "C" C M ECONOMIA

8815607 CAMACHO BUENROSTRO BENITA POLITICAS PUBLICAS ASOCIADO "C" C M EDUCACION

7903294 CAMARENA DELGADO SERGIO JAVIER ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "B" C M ECONOMIA
PLANEACION DE LA

8501637 CAMPOS CHAIREZ SERGIO EDUARDO CONTABILIDAD ASOCIADO "B" C M EDUCACION SUPERIOR
NEGOCIOS Y ESTUDIOS

2413825 CAMPOS REYES VICTOR METODOS CUANTITATIVOS ASISTENTE "C" C M ECONOMICOS
PLANEAC. DE LA EDUCAC.

8609942 CAMPOS RUIZ MARTHA ELENA ESTUDIOS REGIONALES ASISTENTE "C" C M SUP.

9007229 CANTERO VILLALVAZO ROBERTO CONTABILIDAD ASOCIADO "B" C M FINANZAS

7400799 CARDENAS FLORES CANDIDO CIENCIAS SOCIALES TITULAR "B" C M DERECHO

7716214 CARDENAS TORRES MIRIAM DEL CARMEN POLITICAS PUBLICAS TITULAR "B" C M EDUCACION SUPERIOR

8103844 CARMONA RUVALCABA DAVID JAVIER IMPUESTOS TITULAR "A" C M AUDITORIA

9323228 CARRILLO GOMEZ MARIA TERESA ADMINISTRACION ASOCIADO "B" C M EDUCACION
TECNOLOGIAS DE

2107694 CASAS FLORES ADAUTO ALEJANDRO SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "A" C M INFORMACION
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PTC con grado de Maestria actualmente

CODIGO PAT MAT NOM DEPARTAMENTO CATEGORIA ACTUAL i GRADO 2 PROGRAMA
9108823 CASTANEDA HUIZAR PORFIRIO ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "B" C M ECONOMIA
COMERCIO Y MERCADOS
2019175 CASTILLO VARGAS JOSE LUIS ADMINISTRACION ASISTENTE "C" C M INTERNACIONALES
8710279 CASTILLON HERNANDEZ LILIA CIENCIAS SOCIALES ASOCIADO "A" C M ADMINISTRACION
7411405 CASTRO ALDRETE CARMEN ROSALBA MERCADOTECNIA TITULAR "B" C M PLAN. DE LA EDUC. SUP.
9207902 CAZARES ALVARADO ROSA ANGELICA POLITICAS PUBLICAS TITULAR "A" C M GESTION PUBLICA
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
2034565 CELSO ARELLANO PEDRO LUIS SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "A" C M ECONOMICOS
7401108 CESAR GALINDO GUSTAVO FINANZAS TITULAR "B" C M FINANZAS
9526803 CHAGOLLAN RAMIREZ JOSE MARTIN ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "B" C M ECONOMIA
COMERCIO Y MERCADOS
7609574 CHAVEZ HERNANDEZ PABLO RAFAEL TURISMOR. Y S. ASOCIADO "A" C M INTERNACIONALES
9106537 CHAVEZ PEREZ JOSE CONTABILIDAD ASOCIADO "A" C M AUDITORIA
CIENCIAS EN LA ESP. DE
2015234 CHAVOYA PENA ARTURO SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "C" C M ING. ELECT.
INVESTIGACION
8104662 CISNEROS HERNANDEZ LIDIA RECURSOS HUMANOS TITULAR "A" C M EDUCATIVA
7603584 COMPARAN FERRER ALEJANDRO JOSE ECONOMIA TITULAR"C" C M FINANZAS
7200994 CORNEJO GARCIA GENARO MERCADOTECNIA TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
9325077 CORNEJO MACIAS JUDITH MIREYA MERCADOTECNIA ASOCIADO "A" C M ADMINISTRACION
8907552 CORONA DUENAS JOSE ASUNCION FINANZAS ASOCIADO "C" C M FINANZAS
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
2109514 CORONADO RAMIREZ SEMEI LEOPOLDO METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "C" C M ECONOMICOS
2223554 CORREA ARIAS CESAR AUGUSTO RECURSOS HUMANOS TITULAR "A" C M EDUCACION
CIENCIAS DE LA
8719616 CORTES DIAZ ALFONSO ADMINISTRACION ASOCIADO "A" C M EDUCACION
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
2231964 CORVERA VALENZUELA MARIA ISABEL ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "B" C M ECONOMICOS
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
9304843 CRUZ BARBA EVANGELINA TURISMOR. YS. ASOCIADO "A" C M ECONOMICOS
2123789 CUEVAS RODRIGUEZ ENRIQUE METODOS CUANTITATIVOS TITULAR "A" [} M CIENCIAS ECONOMICAS
8112061 CURIEL GUTIERREZ FEDERICO ECONOMIA TITULAR "B" C M ECONOMIA APLICADA
7500564 DAVALOS ABAD ALFONSO ENRIQUE AUDITORIA TITULAR"C" C M IMPUESTOS
8302537 DAVALOS ABAD JOSE MANUEL AUDITORIA TITULAR "A" C M AUDITORIA
TECNOLOGIAS PARA EL
2120631 DAVALOS GARCIA SERGIO ROBERTO CIENCIAS SOCIALES ASISTENTE "C" C M APRENDIZAJE
7611501 DAZA MERCADO HUMBERTO JACINTO FINANZAS TITULAR"C" C M FINANZAS
7716745 DAZA MERCADO MARCO ANTONIO CONTABILIDAD TITULAR "C" C M FINANZAS
DERECHO ORIENT
8112584 DE LA CRUZ RUVALCABA RAMON CIENCIAS SOCIALES TITULAR "A" C M NEGOCIAC COLEC Y SS.
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
9520724 DE LA PAZ SANTOS JOSE FRANCISCO METODOS CUANTITATIVOS ASISTENTE "C" C M ECONOMICOS
2726798 DE LEON MEZA CARLOS RENE CIENCIAS SOCIALES TITULAR "B" C M HISTORIA
8302758 DE LOERA ROBLES DANIEL FINANZAS ASOCIADO "B" C M FINANZAS
9913939 DE SANTIAGO GONZALEZ LUCIA LORENA IMPUESTOS ASISTENTE "C" C M IMPUESTOS
INVESTIGACION
8114315 DEL TORO CHAVEZ HECTOR LUIS METODOS CUANTITATIVOS TITULAR "C" C M EDUCATIVA
8411166 DELGADILLO ARIAS RAUL CONTABILIDAD ASOCIADO "C" C M IMPUESTOS
8517827 DELGADO LECOURTOIS CARMEN YOLANDA ECONOMIA TITULAR "A" C M SOCIOLOGIA
CIENCIAS DE LA
8303746 DIAZ GONZALEZ SERGIO ADMINISTRACION ASOCIADO "A" C M EDUCACION
9402071 DIAZ PEREZ WENDY POLITICAS PUBLICAS ASISTENTE “C" C M CIENCIAS SOCIALES
8011834 DIAZ TOPETE JOSE MIGUEL RECURSOS HUMANOS ASISTENTE "C" C M AUDITORIA
9104054 DOMINGUEZ GONZALEZ JOSE ANTONIO CIENCIAS SOCIALES ASISTENTE "C" C M ADMINISTRACION
7710496 DUENAS RODRIGUEZ JAVIER AUDITORIA TITULAR "A" C M AUDITORIA
8019533 DURAN GONZALEZ JUAN FRANCISCO ECONOMIA TITULAR "A" C M PLANEACION EDUCATIVA
8814686 ESPARZA INIGUEZ MIGUEL ANGEL ADMINISTRACION ASOCIADO "A" C M GESTION PUBLICA
9107452 FIGUEROA NERI FABIOLA POLITICAS PUBLICAS ASOCIADO "C" C M GOBIERNO Y ASUNTOS
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CODIGO PAT MAT NOM DEPARTAMENTO CATEGORIA ACTUAL i GRADO 2 PROGRAMA
PUBLICOS
8402647 FLORES MARTINEZ RICARDO IMPUESTOS TITULAR "A" C M IMPUESTOS
9605037 FLORES MAYORGA MARCO TULIO ADMINISTRACION ASOCIADO "B" C M MERCADOTECNIA
CIENCIAS DE LA
7703708 FLORES MONTARO FRANCISCO JAVIER SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR "B" C M EDUCACION
8202559 FLORES MORA JUAN ANTONIO MERCADOTECNIA TITULAR"C" C M ADMINISTRACION
8509891 FRANCO FRANCO JUAN MANUEL ADMINISTRACION TITULAR "A" C M ADMINISTRACION PUBLICA
CS EN INGENIERIA
9620907 FRANCO REBOREDA CARLOS ALBERTO METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "C" C M ELECTRICA
9400117 FREGOSO JASSO GABRIEL SALVADOR RECURSOS HUMANOS TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
8402655 FRIAS CORTES JJESUS CONTABILIDAD ASISTENTE "C" C M AUDITORIA
8926956 GAMBOA BEJAR JOEL FINANZAS ASOCIADO "B" C M DERECHO
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
8815623 GAMEZ FRIAS EMILIA ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "B" C M ECONOMICOS
8209189 GANDARA MOTA MARIA RAQUEL MERCADOTECNIA TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
8014442 GARCIA MORENO EVA TURISMOR. Y S. ASISTENTE "C" C M TERAPIA GUESTALT
8003432 GARCIA PARGA EMMANUEL EDGARDO CIENCIAS SOCIALES TITULAR "A" C M DERECHO
PLANEACION DE LA
9028854 GARCIA SANCHEZ RUBEN JUAN SEBASTIAN CIENCIAS SOCIALES TITULAR "A" C M EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGIAS PARA EL
9520759 GARZA ESTRADA ROSALINDA ADMINISTRACION ASISTENTE "C" C M APRENDIZAJE
PLANEACION DE LA
7809506 GAVILANES HERNANDEZ MARTHA ELENA CIENCIAS SOCIALES ASOCIADO "B" C M EDUCACION SUPERIOR
9039112 GAYTAN CORTES JUAN MERCADOTECNIA TITULAR" C M ADMINISTRACION
9905057 GODINEZ ORTIZ RAMON TURISMOR. Y S. ASOCIADO "C" C M HOTELERIA
POLITICAS DE
9220755 GOMEZ MATA GUILLERMO ARTURO POLITICAS PUBLICAS TITULAR "A" C M DESARROLLO
DERECHO, ORIENTAC.
7915004 GOMEZ OCARANZA RODOLFO CIENCIAS SOCIALES TITULAR "A" C M CIVIL Y FINANC
INVESTIGACION EN CS. DE
9011463 GOMEZ YEPEZ JUANA RECURSOS HUMANOS ASOCIADO "B" C M LA EDUCACION
CIENCIAS DE LA
7915101 GONZALEZ GONZALEZ FABIAN ECONOMIA TITULAR"C" C M EDUCACION
8119546 GONZALEZ RODRIGUEZ JUAN ANTONIO IMPUESTOS TITULAR "B" C M IMPUESTOS
8712735 GONZALEZ RODRIGUEZ SERGIO MANUEL ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "B" C M DESARROLLO REGIONAL
7411235 GRANADO CUEVAS MANUEL FINANZAS TITULAR "C" C M EDUCACION
TECNOLOGIAS DE
2403285 GUALAJARA ESTRADA VICTOR HUGO METODOS CUANTITATIVOS ASISTENTE "C" C M INFORMACION
8104026 GUERRERO HERRERA JUAN FERNANDO ECONOMIA ASOCIADO "C" C M ADMINISTRACION PUBLICA
8902402 GUERRERO MUNOZ JUAN CARLOS ADMINISTRACION TITULAR "A" C M GESTION PUBLICA
9421882 GUERRERO RODRIGUEZ PAULA LOURDES TURISMOR. Y S. TITULAR "A" C M EDUCACION SUPERIOR
9010998 GUTIERREZ DE LA TORRE NORMA CELINA ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "B" C M CIENCIAS SOCIALES
2119102 GUTIERREZ DIAZ DE LEON LUIS ALBERTO ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "B" C M CIENCIAS
8701539 GUTIERREZ TELLEZ BERTHA CIENCIAS SOCIALES ASOCIADO "C" C M DERECHO
8615764 GUZMAN SANCHEZ CARLOS CENOBIO RECURSOS HUMANOS TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
9009582 HARO LOMELI MA GUADALUPE FINANZAS ASISTENTE “C" C M FINANZAS
7901925 HEREDIA MENDEZ GUILLERMO ADMINISTRACION TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
8013802 HERNANDEZ CLARO EDMUNDO ADMINISTRACION TITULAR "C" C M ADMINISTRACION PUBLICA
PLANEAC. DE LA EDUCAC.
7817819 HERNANDEZ CUEVAS ADA ARANZAZU RECURSOS HUMANOS ASOCIADO "A" C M SUP.
2320444 HERNANDEZ GONZALEZ JUAN RAMON ECONOMIA ASOCIADO "A" C M TEORIA ECONOMICA
8515077 HERNANDEZ GUTIERREZ JOSE LUIS FINANZAS ASOCIADO "A" C M ADMINISTRACION
7611552 HERNANDEZ MONTES IRINEO CONTABILIDAD TITULAR "C" C M AUDITORIA
2300931 HERNANDEZ PEREZ ANGELINA ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "A" C M DESARROLLO REGIONAL
CS. DE LA EDUCAC. OPC.
2031477 HERNANDEZ RODRIGUEZ NANCY ARACELI SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "A" C M TERM. PEDAGOGIA
8904251 HERNANDEZ RODRIGUEZ RAFAEL SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "B" C M PLANEACION EDUCATIVA
9211799 HUERTA FRANCO DELIA AMPARO ADMINISTRACION ASOCIADO "A" C M ADMINISTRACION
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CODIGO PAT MAT NOM DEPARTAMENTO CATEGORIA ACTUAL i GRADO 2 PROGRAMA
EDUCATIVA
8702217 HUERTA MATA JUAN JOSE ADMINISTRACION ASOCIADO "C" C M ADMINISTRACION
DIRECC DE LAS TECNOLOG
DE LA INFORMAC Y
9218289 HUIZAR SALAS JORGE LUIS SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "C" C M COMUNICAC
8418195 HURTADO LOPEZ JORGE ARTURO ECONOMIA ASOCIADO "A" C M SOCIOLOGIA
2015277 JAEN JIMENEZ BERNARDO METODOS CUANTITATIVOS TITULAR "A" C M CIENCIAS ECONOMICAS
PLANEACION DE LA
8010994 JIMENEZ DIAZ JOSE GUSTAVO ECONOMIA TITULAR "A" C M EDUCACION
DIRECC. ESTRATEGICA DE
9325891 JORBA MATA AGUSTIN ADMINISTRACION ASISTENTE "C" C M LA CALIDAD
7605331 LARIOS PONCE JUAN JOSE CIENCIAS SOCIALES ASISTENTE "C" C M EDUCACION
9520716 LEON CAZARES FILADELFO METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "C" C M ECONOMIA
2119358 LLAMOSAS ROSAS IRVING JOEL FINANZAS ASOCIADO "A" C M ECONOMIA
ANALISIS DE SISTEMAS
8304092 LLONTOP PISFIL MANUEL ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "A" C M INDUSTRIALES
9412352 LOPEZ AMEZCUA JOSE ENRIQUE FINANZAS ASISTENTE "C" C M FINANZAS
COMERCIO Y MERCADOS
9106863 LOPEZ CERPA FRANCISCO JAVIER MERCADOTECNIA TITULAR "C" C M INTERNACIONALES
9036113 LOPEZ GARCIA MARTIN MIGUEL FINANZAS TITULAR "B" C M FINANZAS
8721408 LOPEZ MENDEZ GRACIELA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C M ECONOMIA
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
8302081 LOPEZ MENDIVIL FRANCISCO DAVID MERCADOTECNIA ASOCIADO "C" C M ECONOMICOS
CIENCIAS DE LA
9408355 LOPEZ RUELAS SERGIO CIENCIAS SOCIALES TITULAR "B" C M INFORMACION
9300171 MACIAS FRANCO JESUS ENRIQUE ECONOMIA ASOCIADO "A" C M ADMINISTRACION
9112936 MACIEL CORRALES EDUARDO CONTABILIDAD ASISTENTE "C" C M AUDITORIA
7601816 MADRIGAL MICHEL PRIMITIVO FINANZAS TITULAR "B" C M FINANZAS
7900112 MAGALLANES RODRIGUEZ JOSE ANTONIO MERCADOTECNIA TITULAR "B" C M FINANZAS
9116621 MAGARA HINOJOSA ARTEMIA DALILA AUDITORIA TITULAR "A" C M AUDITORIA
9903089 MARQUEZ HERNANDEZ PATRICIA FINANZAS TITULAR "A" C M FINANZAS
2029006 MARTIN DEL CAMPO MORENO LUIS CUITLAHUAC CIENCIAS SOCIALES ASISTENTE "C" C M DERECHO
7802498 MARTINEZ CISNEROS JAIME ALEJANDRO SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
8315604 MARTINEZ RUVALCABA MIGUEL IMPUESTOS TITULAR "A" C M IMPUESTOS
8504806 MATA GOMEZ FRANCISCO DE JESUS AUDITORIA ASOCIADO "B" C M IMPUESTOS
9322337 MEDINA CELIS LAURA MARGARITA CONTABILIDAD ASOCIADO "C" C M IMPUESTOS
8512841 MEDINA GARCIA ESPIRIDION CIENCIAS SOCIALES TITULAR "A" C M DERECHO
9026789 MEDINA MARES EDUARDO CONTABILIDAD ASOCIADO "A" C M EDUCACION
8518491 MEDINA ORTEGA JAVIER ESTUDIOS REGIONALES ASISTENTE "C" C M ECONOMIA
8924899 MEDINA ORTEGA MARCO ANTONIO ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "A" C M DESARROLLO REGIONAL
9219153 MENA AMADOR ALFREDO MERCADOTECNIA TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
8402663 MENDEZ AGUILAR EDUARDO IMPUESTOS TITULAR "C" C M IMPUESTOS
9216839 MONDRAGON CARRILLO ANTONIA FINANZAS ASISTENTE "C" C M EDUCACION
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
2517345 MONTARNO CERVANTES FELIPE DE JESUS ESTUDIOS REGIONALES ASISTENTE "C" [} M ECONOMICOS
DERECHO CON ORIENTAC.
8011001 MORENO MORA MOISES CIENCIAS SOCIALES ASISTENTE "C" C M CIVIL Y FINANC.
8816409 MORENO PEREZ ANA ROSA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C M ECONOMIA
ESTUDIOS
9304037 MURIA TUNON ARNAU POLITICAS PUBLICAS ASOCIADO "B" C M INTERNACIONALES
COMERCIO Y MERCADOS
7817029 MURILLO FLORES FRANCISCO JAVIER TURISMOR. Y S. TITULAR "A" C M INTERNACIONALES
ESTUDIOS
2602636 MURRIETA CUMMINGS PATRICIA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "A" C M LATINOAMERICANOS
CIENCIAS EN INGENIERIA
8315167 NARANJO GONZALEZ MARIO ALBERTO METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "B" C M INDUSTRIAL
8904553 NOVOA ROJAS JAIME BERNARDO METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "B" C M ADMINISTRACION
8504016 OCHOA GONZALEZ JOSE CRISTOBAL CONTABILIDAD ASOCIADO "A" C M EDUCACION
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8819475 OCHOA HERNANDEZ MARIA BERNARDETT ADMINISTRACION TITULAR "B" C M EDUCATIVA
CIENCIAS DE LA
7403968 OLIVARES DAVALOS PEDRO ADMINISTRACION TITULAR "B" C M EDUCACION
9600221 OLMOS SANTAMARIA EDGAR ESTUDIOS REGIONALES ASISTENTE "C" C M ECONOMIA
9216847 OREGEL OCHOA JOSE GUADALUPE CONTABILIDAD ASISTENTE "C" C M EDUCACION
SISTEMAS DE
9605193 ORIZAGA TREJO JOSE ANTONIO SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "B" C M INFORMACION
PLANEACION DE LA
7708254 OROSTICO LOPEZ YOLANDA GUADALUPE CIENCIAS SOCIALES TITULAR "B" C M EDUCACION SUPERIOR
8304114 ORTEGA CERVANTES GONZALO ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
PLANEACION DE LA
7307853 ORTIZ DECENAS PEDRO TURISMOR. Y S. ASOCIADO "B" C M EDUCACION SUPERIOR
8010498 ORTIZ GOMEZ JOSE ANTONIO ECONOMIA TITULAR "C" C M EDUCACION
PLANEACION DE LA
7710186 osIo VELASCO MARTHA OLIVIA ECONOMIA TITULAR "B" C M EDUCACION SUPERIOR
8317623 PACHECO ORNELAS MA. CRISTINA MERCADOTECNIA TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
COMERCIO Y MERCADOS
8914834 PACHECO ORTIZ RAMON TURISMOR. Y S. ASOCIADO "C" C M INTERNACIONALES
2032066 PADILLA BARBOSA LIVIER CONTABILIDAD ASISTENTE "C" C M AUDITORIA
7805063 PADILLA CASTELLANOS JOSE DE JESUS MERCADOTECNIA TITULAR "B" C M ADMINISTRACION
8616191 PALOS SOSA MARTHA ELBA CONTABILIDAD TITULAR "C" C M IMPUESTOS
8302731 PARTIDA GRANADOS EVERARDO RECURSOS HUMANOS TITULAR "B" C M ADMINISTRACION PUBLICA
CIENCIAS DE LA
9504435 PATINO GUERRA MA. CONCEPCION POLITICAS PUBLICAS ASOCIADO "C" C M EDUCACION
8514445 PAVON ROBLES ESTEBAN SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR "B C M EDUCACION
RELACIONES
9712488 PENICHE CAMPS SALVADOR ECONOMIA TITULAR "B" C M INTERNACIONALES
8404321 PEREZ PRECIADO OCTAVIO ADOLFO ADMINISTRACION TITULAR "A" C M ADMINISTRACION
INVESTIGACION
8212198 PIMIENTA MONJE MA.DE LA LUZ METODOS CUANTITATIVOS TITULAR "A" C M EDUCATIVA
2013916 PLASCENCIA DE LA TORRE GLORIA MARIA IMPUESTOS ASISTENTE "C" C M IMPUESTOS
7818165 PLASCENCIA RODRIGUEZ ZAIDA LOURDES CONTABILIDAD TITULAR "C" o} M AUDITORIA
INVESTIGACION DE
9402101 PLAZOLA ZAMORA LAURA METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "C" C M OPERACIONES
9216901 PORRAS ZARATE SERGIO FINANZAS ASISTENTE "C" C M FINANZAS
7918275 PRADO FLORES HECTOR CIENCIAS SOCIALES TITULAR "A" C M ADMINISTRACION
9409475 PRIETO PEREZ JAIME IMPUESTOS TITULAR "A" C M IMPUESTOS
ORGANIZACION DE
9319948 QUINTERO VILLA JOSE MANUEL TURISMOR. Y S. ASOCIADO "A" [} M CONGRESOS Y EVENTOS
8319855 RAMIREZ CHAVEZ JAVIER CONTABILIDAD TITULAR "C" C M AUDITORIA
7507879 RAMIREZ CORTES BERNARDO CONTABILIDAD ASOCIADO "A" C M AUDITORIA
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
8823057 RAMIREZ MARTINEZ MARCOS ANTONIO ECONOMIA TITULAR "C" C M ECONOMICOS
8800545 RAMIREZ VILLELA CESAR MERCADOTECNIA ASOCIADO "B" C M ADMINISTRACION
7606192 RAYAS SANCHEZ MARTHA OLIVIA CONTABILIDAD TITULAR "A" C M IMPUESTOS
9024611 REVELES LOPEZ RICARDO CONTABILIDAD ASOCIADO "C" C M IMPUESTOS
ANALISIS Y SIST.
7613377 REYES NODHAL ROSA ELENA ECONOMIA TITULAR "B" C M INDUSTRIALES
2120909 REYES URIBE ANA CECILIA TURISMOR. Y S. ASOCIADO "C" C M ARTES
CIENCIAS
7204108 REYNOSO LOBATO ANTONIO SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR "C" C M COMPUTACIONALES
9503935 RIOS ALMODOVAR JESUS GERARDO ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "B" C M ECONOMIA
8807868 RIVERA AGUILA MARIA ESTHER CIENCIAS SOCIALES ASOCIADO "A" C M ADMINISTRACION
CIENCIAS DE LA
8212848 ROBLES DELGADILLO MARIA ALICIA METODOS CUANTITATIVOS TITULAR "A" C M EDUCACION
8207836 ROBLES ESTRADA CELESTINO MERCADOTECNIA TITULAR "C" C M ADMINISTRACION
8816417 ROBLES RAMOS MA. LUCILA RECURSOS HUMANOS TITULAR "C" C M PLANEAC. DE LA EDUC.
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8102481 ROBLES RODRIGUEZ SARA RECURSOS HUMANOS TITULAR "A" [} M PSICOLOGIA CLINICA
7204213 RODRIGUEZ ALFARO JUAN MANUEL METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "C" C M ADMINISTRACION
7411979 RODRIGUEZ AMEZCUA GUADALUPE SISTEMAS DE INFORMACION ASOCIADO "B" C M ADMINISTRACION
8618313 RODRIGUEZ ARMENTA CARMEN ENEDINA MERCADOTECNIA TITULAR "A" C M ADMINISTRACION
PLANEACION DE LA
8513287 RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE MACRINO RECURSOS HUMANOS TITULAR "A" C M EDUCACION SUPERIOR
METODOLOGIA DE LA
9216731 RODRIGUEZ HINOJOSA ESPERANZA CONTABILIDAD ASISTENTE "C" C M ENSERANZA
PLANEAC. DE LA EDUCAC.
9213147 RODRIGUEZ MELCHOR VILMA ZORAIDA DEL CARMEN RECURSOS HUMANOS TITULAR "A" C M SUP.
9009566 ROJAS IBARRA MIGUEL CONTABILIDAD ASOCIADO "A" C M AUDITORIA
8409811 ROJAS PAREDES ROSA ALICIA RECURSOS HUMANOS TITULAR " C M EDUCACION
9906835 ROMERO MENA FRANCISCO JAVIER FINANZAS ASOCIADO "A" C M FINANZAS
8613923 ROSAS CHAVEZ PATRICIA POLITICAS PUBLICAS ASOCIADO "C" C M POLITICAS PUBLICAS
9210644 SANCHEZ CASTRO MAYRA ANGELICA CONTABILIDAD ASISTENTE "C" C M EDUCACION
8315302 SANCHEZ ENRIQUEZ SERGIO IMPUESTOS ASOCIADO "C" C M EDUCACION
8613095 SANCHEZ ESTEVES ROZALBA ADMINISTRACION TITULAR "A" C M ADMINISTRACION
8409757 SANCHEZ FLORES JOAQUIN FINANZAS TITULAR "A" C M ADMINISTRACION
9519084 SANCHEZ MARTINEZ JOSE MARIA IMPUESTOS ASISTENTE "C" C M AUDITORIA
9312412 SANCHEZ SIERRA ANTONIO CONTABILIDAD ASISTENTE "C" C M IMPUESTOS
2107597 SANDOVAL BRAVO SALVADOR METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "C" C M ADMINISTRACION
7611595 SANTANA ALATORRE MANUEL ADMINISTRACION ASOCIADO "A" C M EDUCACION
8310599 SANTANA MEDINA JOSE LUIS TURISMOR. Y S. TITULAR "B" C M FINANZAS
9807276 SILVA GUERRERO JUANA EUGENIA POLITICAS PUBLICAS ASOCIADO "C" C M POLITICAS PUBLICAS
DIRECCION DE MARKETING
2408732 SOLORZANO GUTIERREZ PAOLA ADRIANA ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "A" C M Y COMUNICAC
CIENCIAS DE INGENIERIA
2314193 SOLORZANO GUTIERREZ RICARDO METODOS CUANTITATIVOS ASISTENTE "C" C M CIVIL
7310587 TOPETE TOPETE JOSE DAVID CONTABILIDAD ASOCIADO "A" C M ADMINISTRACION
9508597 TORRES AGUAYO FRANCISCO JAVIER CONTABILIDAD ASOCIADO "C" C M DERECHO
2212668 TORRES ARREOLA LUIS JOEL POLITICAS PUBLICAS ASOCIADO "B" C M ADMINISTRACION PUBLICA
2032759 TORRES MATA ANA METODOS CUANTITATIVOS ASOCIADO "C" C M ECONOMIA
7601832 TORRES TORRES RAMIRO IMPUESTOS TITULAR"C" C M IMPUESTOS
8014809 URIBE VAZQUEZ GRISELDA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR"C" C M SALUD PUBLICA
7811209 URIOSTEGUI OCAMPO ANTONINO RAFAEL SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR "B" C M COMPUTACION
DIRECCION Y ADMON. DE
8011052 URZUA LOPEZ JOSE DE JESUS MERCADOTECNIA TITULAR "B" C M EMPRESAS
GESTION Y POLIT. DE LA
8405514 VALDES OREJAS MA. MELIDA DEL R. TURISMOR. Y S. ASOCIADO "B" C M EDUCAC. SUP.
COMERCIO Y MDOS
7700563 VALENCIA SALAZAR VERONICA CIENCIAS SOCIALES TITULAR "A" C M INTERNACIONALES
8819866 VALENZUELA VARELA MARIA BASILIA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "B" C M DESARROLLO REGIONAL
ADMINISTRACION DE
2322617 VARGAS BARRAZA JUAN ANTONIO MERCADOTECNIA ASOCIADO "A" C M EMPRESAS
8600848 VARGAS BECERRA PATRICIA NOEMI ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "B" C M DEMOGRAFIA
7811322 VAZQUEZ SANDOVAL MANUEL MERCADOTECNIA TITULAR"C" C M ADMINISTRACION
PLANEACION DE LA
7813449 VELASCO BRIONES ROSA EUGENIA RECURSOS HUMANOS TITULAR "B" C M EDUCACION
8503184 VELASCO GUEVARA JULIAN CONTABILIDAD ASISTENTE “C" C M IMPUESTOS
8915318 VENEGAS HERRERA MA.AMPARO DEL CARMEN ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "A" C M ECONOMIA
8602271 VENTURA TORRES GUILLERMO AUDITORIA ASISTENTE "C" C M AUDITORIA
7903545 VERGARA OCHOA ARTURO ADMINISTRACION ASOCIADO "B" C M EDUCACION
PLANEAC DE LA EDUCAC.
8934118 VILLALOBOS MAGARA MARTIN ECONOMIA TITULAR "C" C M SUP.
8304122 VILLALOBOS TORRES DAVID ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "A" C M ECONOMIA
ANALISIS DE SISTEMAS
9106502 VILLASENOR GUDINO MARIA GUADALUPE RECURSOS HUMANOS TITULAR "B" C M INDUSTRIALES
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8604096 VILLASENOR IBARRA JOSE DE JESUS ADMINISTRACION ASISTENTE "C" [of M ADMINISTRACION
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL Y
8704538 VIRAMONTES SALDIVAR JOB ADMINISTRACION ASOCIADO "A" C M HUMANO
7103832 VIVES URBINA TOMAS ECONOMIA ASOCIADO "C" C M ECONOMIA
8823448 VIZCAINO ANTONIO DE JESUS MERCADOTECNIA TITULAR "C" C M ADMINISTRACION
ANALISIS DE SISTEMAS
2011905 ZAMORA QUINTANA ADRIANA GUADALUPE SISTEMAS DE INFORMACION ASISTENTE "C" C M INDUSTRIALES
9209867 ZARATE SEVILLA LUZ ELVA ADMINISTRACION ASISTENTE "C" C M ADMINISTRACION
2512068 ZERECERO VALDERRAMA GIOVANA ESTUDIOS REGIONALES ASISTENTE "C" C M
PLANEAC. DE LA EDUCAC.
8719209 ZUNIGA SANCHEZ MARIA HORTENSIA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "A" C M SUP.
2407876 MURILLO SANCHEZ MARIA IMELDA ESTUDIOS REGIONALES ASISTENTE "C" C M
8515336 QUINTERO MACIEL BERTHA YOLANDA POLITICAS PUBLICAS TITULAR "A" C M
PTC con grado de Doctor actualmente
CODIGO PAT MAT NOM DEPARTAMENTO CATEGORIA ACTUAL T.P. GRADO 2 PROGRAMA
INVESTIGAC. EN CIENCIAS
8409501 ACOSTA SILVA ADRIAN POLITICAS PUBLICAS TITULAR "C" C D SOCIALES
PROCESO DE CAMB Y TRANSIC
POLITICA EN EL EDO
8112967 AGUILAR MONCAYO SERGIO CIENCIAS SOCIALES TITULAR "B" C D CONTEMPOR
SOCIOLOGIA DE LAS
8707103 ARECHAVALA VARGAS RICARDO ADMINISTRACION TITULAR"C" C D ORGANIZACIONES
7200315 ARROYO ALEJANDRE J. JESUS ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C D CIENCIA REGIONAL
7915322 BELTRAN JIMENEZ LILIA GUILLERMINA AUDITORIA TITULAR"C" C D CIENCIAS
8813299 BRAVO AGUILAR NAUHCATZIN TONATIUH POLITICAS PUBLICAS TITULAR"C" C D DERECHO (CS. JURIDICAS)
8414696 BRAVO PEREZ JOAQUIN ECONOMIA TITULAR"C" C D CIENCIAS ECONOMICAS
9028641 CALLEJA PINEDO MARIA MARGARITA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR"C" C D SOCIOLOGIA
2034514 CAMARENA LUHRS MARGARITA ROSA POLITICAS PUBLICAS TITULAR"C" C D CIENCIA POLITICA
9807535 CANALES CERON ALEJANDRO ISIDORO ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C D CIENCIAS SOCIALES
8414378 CARRILLO REGALADO SALVADOR ESTUDIOS REGIONALES TITULAR"C" C D CIENCIAS SOCIALES
8718288 CASTILLO GIRON VICTOR MANUEL ESTUDIOS REGIONALES TITULAR"C" C D ECONOMIA RURAL
9018786 CHAVARIN RODRIGUEZ RUBEN ANTONIO ESTUDIOS REGIONALES TITULAR " C D ECONOMIA
8611408 CONTRERAS CUEVA ANGELICA BEATRIZ METODOS CUANTITATIVOS TITULAR " C D ADMINISTRACION
7201095 CORTES FREGOSO JOSE HECTOR ECONOMIA TITULAR "B" C D ECONOMIA
2200546 CORTEZ YACTAYO WILLY WALTER METODOS CUANTITATIVOS TITULAR "B" C D ECONOMIA
9309659 COTA YANEZ MARIA DEL ROSARIO ESTUDIOS REGIONALES TITULAR"C" C D CIENCIAS SOCIALES
8102511 DE LEON ARIAS ADRIAN ADMINISTRACION TITULAR"C" C D ECONOMIA
8605424 DIAZ PEREZ CLAUDIA DEL CARMEN ADMINISTRACION TITULAR " C D ESTUDIOS ORGANIZACIONALES
2604175 DURAN LIMON HECTOR ALEJANDRO SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR " C D CIENCIAS COMPUTACIONALES
2218321 ESPINOSA RAMIREZ RAFAEL SALVADOR ECONOMIA TITULAR "B" C D ECONOMIA
DERECHO FINANCIERO Y
8712328 FIGUEROA NERI HAIME POLITICAS PUBLICAS TITULAR "C" C D TRIBUTARIO
CIENCIAS ECONOMICAS Y
8705313 FONG REYNOSO CARLOS ESTUDIOS REGIONALES TITULAR"C" C D EMPRESARIALES
8816093 GARCIA BATIZ MARIA LUISA ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C D CIENCIAS SOCIALES
2535874 GATICA ARREOLA LEONARDO ADALBERTO ECONOMIA ASOCIADO "C" C D PHILOSOFY
8005613 GOMEZ NIEVES SALVADOR TURISMOR. YS. TITULAR"C" C D CIENCIAS SOCIALES
2135701 HERNANDEZ COTON SILVIO GENARO MERCADOTECNIA TITULAR " C D CIENCIAS ECONOMICAS
8106398 HERNANDEZ GALLARDO SARA CATALINA SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR " C D EDUCACION SUPERIOR
7502753 HERRERA SANDOVAL JOSE TOMAS SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR " (o] D EDUCACION
9212558 JIMENEZ HUERTA EDITH ROSARIO ESTUDIOS REGIONALES TITULAR"C" C D SOCIOLOGIA URBANA
2536552 JIMENEZ PORTUGAL LUZ ALICIA ECONOMIA TITULAR "A" C D CIENCIAS DE LA AGRICULTURA
8414807 JIMENEZ VARGAS ROBERTO TURISMOR. Y S. TITULAR " C D GEOGRAFIA Y FOMENTO DE REC.
2135876 LARIOS ROSILLO VICTOR MANUEL SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR " C D CIENCIAS COMPUTACIONALES
7715595 LOPEZ ARCE BERTHA ADELINA ADMINISTRACION TITULAR "C" C D EDUCACION
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7613342 LOPEZ DELGADILLO JAIME ECONOMIA TITULAR "C" C D CIENCIAS
8616442 MACKINTOSH RAMIREZ ANTONIO RECURSOS HUMANOS TITULAR "B" C D RELACIONES INTERNACIONALES
8001022 MADRIGAL TORRES BERTA ERMILA ADMINISTRACION TITULAR "C" C D CIENCIAS
CIENCIAS ECONOMICAS Y
9119019 MARIN MALDONADO SARA LETICIA METODOS CUANTITATIVOS TITULAR "A" C D EMPRESARIALES
8502528 MARUM ESPINOSA ELIA RECURSOS HUMANOS TITULAR" C D ECONOMIA
2300761 MEDA CAMPANA MARIA ELENA SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR" C D CIENCIAS
2138387 MEDINA GONZALEZ SERGIO POLITICAS PUBLICAS TITULAR" C D CIENCIAS REGIONALES
8917019 MEJIA RODRIGUEZ JORGE ANTONIO ECONOMIA TITULAR "B" C D ECONOMIA GENERAL
POLITICAS PUBLICAS EN
8418659 MERCADO MARTINEZ ABEL POLITICAS PUBLICAS TITULAR" C D EDUCACION
7307462 NAVARRO NAVARRO MIGUEL ANGEL RECURSOS HUMANOS TITULAR " [} D FILOSOFIA
8702179 OCHOA RAMOS ANGELICA LETICIA ADMINISTRACION TITULAR "C" C D PSICOLOGIA DE LA SALUD
2517213 OKABE TAKU ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "B" C D DERECHO
8404313 ORTIZ MARIN JORGE CONTABILIDAD ASOCIADO "C" C D EDUCACION
CIENCIAS CON ESPEC. EN CS.
8209456 PALOS DELGADILLO HUMBERTO MERCADOTECNIA TITULAR "B" C D ADMINISTRATIV
9003452 PARRA RUIZ JOSE MARIA ESTUDIOS REGIONALES ASOCIADO "C" C D CIENCIAS SOCIALES
8401462 PERALTA PEREZ GUILLERMO EFRAIN ECONOMIA TITULAR "B" [} D ECONOMIA
8504032 PONCE GODINEZ JOSE TRINIDAD FINANZAS TITULAR "C" C D CIENCIAS
6300863 PONCE ONTIVEROS JUAN DE DIOS ECONOMIA ASOCIADO "A" C D CIENCIAS ECONOMICAS
9201831 QUEVEDO HUERTA LOURDES NAYELI CIENCIAS SOCIALES ASISTENTE "C" C D EDUCACION
2700751 RAMIREZ GRAJEDA MAURICIO METODOS CUANTITATIVOS TITULAR "B" C D DESARROLLO ECONOMICO
8400881 RAMIREZ RODRIGUEZ JUAN CARLOS ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C D CIENCIAS SOCIALES
8902291 REYNAGA OBREGON SONIA RECURSOS HUMANOS TITULAR "C" C D CIENCIAS SOCIALES
SOCIOECONOMIA DEL
9029001 RIOJAS LOPEZ CARLOS ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "B" C D DESARROLLO
CIENCIAS CON ESPECIALIDAD EN
9610847 RIVERA FERNANDEZ ROGELIO ADMINISTRACION TITULAR "A" [} D CS. ADMVAS
7919743 RODRIGUEZ BATISTA MARIA CIENCIAS SOCIALES TITULAR "C" C D EDUCACION
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
8914451 RODRIGUEZ BAUTISTA JUAN JORGE ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C D ECONOMICOS
8929246 RODRIGUEZ TELLEZ AMADA LYDIA CIENCIAS SOCIALES TITULAR "B" C D EDUCACION SUPERIOR
8211558 ROMERO MORETT MARTIN GUADALUPE ECONOMIA TITULAR "C" C D ECONOMIA
CIENCIAS POLITICAS Y
8921415 ROMO MORALES JESUS GERARDO CIENCIAS SOCIALES TITULAR "B" C D SOCIOLOGIA
8012458 ROSARIO MUNOZ VICTOR MANUEL RECURSOS HUMANOS TITULAR "C" C D EDUCACION SUPERIOR
8916926 SANCHEZ BERNAL ANTONIO ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C D CIENCIAS SOCIALES
8003467 SANCHEZ GUTIERREZ JOSE MERCADOTECNIA TITULAR "C" C D CS. CON ESPEC. EN CS. ADMVAS.
CRECIMIENTO ECONOMICO Y
8810524 SANDOVAL CABRERA PABLO TURISMOR. Y S. TITULAR "C" C D DES. SOSTENIBLE
8517797 SANTOS VALLE JOSE LORENZO ECONOMIA TITULAR " C D ECONOMIA
9023615 SILVA GUTIERREZ BLANCA NOEMI CIENCIAS SOCIALES TITULAR " C D CS. DE LA SALUD EN EL TRABAJO
7405383 SORIA ROMO RIGOBERTO ADMINISTRACION TITULAR" C D ESTUDIOS ORGANIZACIONALES
2630346 SOTO SUMUANO JESUS LEONARDO SISTEMAS DE INFORMACION TITULAR "B" C D SISTEMAS INFORMATICOS
8802173 VALDEZ ZEPEDA ANDRES ADMINISTRACION TITULAR "C" C D ESTUDIOS LATINOAMERICANOS
CIENCIAS CON ESPECIALIDAD EN
9321764 VAZQUEZ AVILA GUILLERMO ADMINISTRACION TITULAR "C" C D CS. ADMVAS
8715955 VERDUZCO CHAVEZ BASILIO ESTUDIOS REGIONALES TITULAR "C" C D FILOSOFIA
NEGOCIOS Y ESTUDIOS
7709897 YUNES SALOMON JOSE ANTONIO METODOS CUANTITATIVOS TITULAR "B" C D ECONOMICOS
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PTC que obtendran el grado de Maestria en 2009

Paterno Materno Nombre Departamento Tipo Grado Programa
ALVA CASTILLO AGUSTIN ADMINISTRACION C ADMINISTRACION DE EMPRESAS
AVILA JIMENEZ MARIA DOLORES ESTUDIOS REGIONALES C TRABAJO SOCIAL
BECERRA HERRERA SALVADOR MANUEL CIENCIAS SOCIALES C DERECHO
GARCIA RAMOS LUZ ELVIA ESTUDIOS REGIONALES C ECONOMIA
GARIBALDI ALVAREZ EDUARDO ESTUDIOS REGIONALES C ECONOMIA
GOMEZ CORTES JOSE ERNESTO RECURSOS HUMANOS C ECONOMIA
GUTIERREZ CHAVEZ JAIME CONTABILIDAD C CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR
LOPEZ ARCE GONZALEZ JORGE FERNANDO ECONOMIA C ECONOMIA
RODRIGUEZ PEREZ ROBERTO RECURSOS HUMANOS C ADMINISTRACION DE EMPRESAS
RUIZ LEDESMA MIGUEL SISTEMAS DE INFORMACION C CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR
RUIZ RIZO ALEJANDRO TURISMOR. Y S. C ECONOMIA
SALAZAR CORONA ISMAEL CONTABILIDAD C CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR
VERDUGO HERRERA BENITO TURISMOR. YS. C TURISMO
YACAMAN CHAVIRA MARIA VICTORIA CONTABILIDAD C C.P.A/ABOGADO
ZARZOSA CODOCEDO ALEJANDRA ESTUDIOS REGIONALES C ADMINISTRACION
PTC que obtendran el grado de Doctorado en 2009
Paterno Materno Nombre Departamento Tipo Grado Programa
CASTANEDA ORTEGA RAMON ECONOMIA C C.D. ECONOMIA
RELACIONES Y NEGOCIOS RELACIONES Y NEGOCIOS
CRUZ COVARRUBIAS LUCILA PATRICIA INTERNACIONALES C C.D. INTERNACIONALES
CURIEL GUTIERREZ CARLOS ECOMOMIA INTERNACIONAL C C.D. ECOMOMIA INTERNACIONAL
RELACIONES Y NEGOCIOS RELACIONES Y NEGOCIOS
FLORES MAYORAL JOSE ALFREDO INTERNACIONALES C C.D. INTERNACIONALES
GONZALEZ HERNANDEZ PEDRO MANUEL DERECHO C C.D. DERECHO
GUTIERREZ PEREZ JOSE BENJAMIN NICOLAS ADMINISTRACION C C.D. ADMINISTRACION
MERCADO PEREZ RAUL RELAC. Y NEGOC. INTERNAC. C C.D. RELAC. Y NEGOC. INTERNAC.
NOVELO URDANIVIA SILVIA GUADALUPE ESTUDIOS DE AREA C C.D. ESTUDIOS DE AREA
TORRES MONTES DE OCA JOSE ABELINO ECONOMIA GRAL. C C.D. ECONOMIA GRAL.
CASTANEDA ORTEGA RAMON ECONOMIA C C.D. ECONOMIA
RELACIONES Y NEGOCIOS RELACIONES Y NEGOCIOS
CRUZ COVARRUBIAS LUCILA PATRICIA INTERNACIONALES C C.D. INTERNACIONALES
CURIEL GUTIERREZ CARLOS ECOMOMIA INTERNACIONAL [} C.D. ECOMOMIA INTERNACIONAL
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PTC que obtendran el grado de Doctorado en 2009

Paterno Materno Nombre Departamento Tipo Grado Programa

RELACIONES Y NEGOCIOS RELACIONES Y NEGOCIOS
FLORES MAYORAL JOSE ALFREDO INTERNACIONALES C C.D. INTERNACIONALES
GONZALEZ HERNANDEZ PEDRO MANUEL DERECHO C C.D. DERECHO
GUTIERREZ PEREZ JOSE BENJAMIN NICOLAS ADMINISTRACION C C.D ADMINISTRACION
ALATORRE FLORES JORGE ALBERTO POLITICAS PUBLICAS C M ADMINISTRACION PUBLICA
ARIAS ZUNIGA HERIBERTO AUDITORIA C M AUDITORIA
ARROYO SANCHEZ JOSE MANUEL ECONOMIA C M ESTUDIOS LATINOAMERICANOS

CONTADURIA Y ADMINISTRACION

AVINA VAZQUEZ CARLOS RAFAEL FINANZAS [} M FINANCIERA
BALTAZAR SILVA ADRIANA ADMINISTRACION C M EDUCACION SUPERIOR
BARBA CHACON JORGE ECONOMIA C M CIENCIAS DE LA EDUCACION
BARRERA RODRIGUEZ SALVADOR SISTEMAS DE INFORMACION C M ADMINISTRACION
BELLON ALVAREZ LUIS ALBERTO MERCADOTECNIA C M NEGOCIOS Y ESTUDIOS ECONOMICOS
BELTRAN VILLARRUEL MARIO ALBERTO ADMINISTRACION C M CIENCIAS DE LA EDUCACION
BERUMEN SANDOVAL SALVADOR ESTUDIOS REGIONALES C M ECONOMIA APLICADA
BLANCO BARAJAS JAVIER FINANZAS C M FINANZAS
BOGARIN AGUAYO MARIA GUADALUPE SISTEMAS DE INFORMACION C M ADMINISTRACION
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An_e->20- VIl Listado de los PTC con reconocimiento perfil PROMEP vigentes y los propuestos para obtener su registro
en 2008, 2009 y 2010

PERFILES VIGENTES

No. CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO TIPO INICIO VENCIMIENTO
1 9307516 | Aceves Ramos Victor Daniel MAESTRIA ADM DOC 21/09/2007 20/09/2010
2 8409501 | Acosta Silva Adrian DOCTORADO POL. PUB. INV 15/11/2006 14/11/2009
3 8413304 | Aguilar Arambula Francisco Javier MAESTRIA FIN DOC 03/02/2006 03/02/2009
4 8102082 | Aguilar Robledo José Rodolfo MAESTRIA RHU DOC 21/09/2007 20/09/2010
5 8102082 | Aguirre Jiménez Alma Alicia MAESTRIA INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
6 8413339 | Andalon Amador Martin MAESTRIA AUD DOC 01/08/2005 31/07/2008
7 8707103 | Arechavala Vargas Ricardo DOCTORADO ADM INV 03/02/2006 03/02/2009
8 7200315 | Arroyo Alejandre Jesus DOCTORADO INESER INV 01/08/2005 31/07/2008
9 9110941 | Avila Jiménez Maria Dolores MAESTRIA INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
10 9207279 | Avifia Vazquez Carlos Rafael MAESTRIA FIN DOC 03/02/2006 03/02/2009
11 7917732 | Baltazar Silva Adriana MAESTRIA ADM INV 21/09/2007 20/09/2010
12 7909195 | Barba Chacon Jorge MAESTRIA ECO DOC 15/11/2006 14/11/2009
13 8811741 Basulto Castillo Angélica MAESTRIA INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
14 7915322 Beltrdn Jiménez Lilia Guillermina DOCTORADO AUD DOC 15/11/2006 14/11/2009
15 9401423 | Berumen Sandoval Salvador MAESTRIA INESER DOC 15/11/2006 14/11/2009
16 8803617 Blanco Barajas Javier MAESTRIA FIN DOC 21/09/2007 20/09/2010
17 8813299 Bravo Aguilar Nauhcatzin Tonatiuh DOCTORADO POL. PUB. INV 15/11/2006 14/11/2009
18 7716206 Bravo Padilla ltzcoatl Tonatiuh MAESTRIA POL. PUB. DOC 03/02/2006 03/02/2009
19 8414696 | Bravo Perez Joaquin MAESTRIA ECO INV 03/02/2006 03/02/2009
20 2021625 Cabrera Gonzélez Gustavo MAESTRIA METODOS DOC 15/11/2006 14/11/2009
21 9028641 Calleja Pinedo Maria Margarita DOCTORADO INESER INV 01/08/2005 31/07/2008
22 9807535 | Canales Cerén Alejandro Isidoro DOCTORADO INESER INV 15/11/2006 14/11/2009
23 7716214 Cérdenas Torres Miriam del Carmen MAESTRIA POL. PUB. DOC 22/10/2007 21/10/2010
24 8414378 Carrillo Regalado Salvador DOCTORADO INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
25 9108823 | Castafieda Huizar Porfirio MAESTRIA INESER DOC 15/11/2006 14/11/2009
26 8718288 | Castillo Giron Victor Manuel DOCTORADO INESER INV 01/08/2005 31/07/2008
27 8710279 Castillon Hernandez Lilia MAESTRIA CsJ INV 21/09/2007 20/09/2010
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No. CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO TIPO INICIO VENCIMIENTO
28 9207902 | Cazares Alvarado Rosa Angélica MAESTRIA POL. PUB. DOC 15/11/2006 14/11/2009
29 8104662 Cisneros Hernandez Lidia MAESTRIA RHU DOC 03/02/2006 03/02/2009
30 7603584 Comparan Ferrer Alejandro José MAESTRIA ECO DOC 15/11/2006 14/11/2009
31 8611408 | Contreras Cueva Angelica Beatriz DOCTORADO METODOS INV 03/02/2006 03/02/2009
32 8907552 Corona Duefias José Asuncion MAESTRIA FIN DOC 21/09/2007 20/09/2010
33 2109514 Coronado Ramirez Semei Leopoldo MAESTRIA METODOS DOC 15/11/2006 14/11/2009
34 2223554 Correa Arias Cesar Augusto MAESTRIA RHU INV 15/11/2006 14/11/2009
35 2200546 | Cortez Yactayo Willy Walter DOCTORADO | METODOS INV 01/08/2005 31/07/2008
36 2231964 Corvera Valenzuela Maria Isabel MAESTRIA INESER INV 03/02/2006 03/02/2009
37 9309659 Cota Yafiez Maria Del Rosario DOCTORADO INESER INV 15/11/2006 14/11/2009
38 9304843 | Cruz Barba Evangelina MAESTRIA TUR DOC 21/09/2007 20/09/2010
39 8112061 Curiel Gutiérrez Federico MAESTRIA ECO INV 15/11/2006 14/11/2009
40 7500564 Déavalos Abad Alfonso Enrique MAESTRIA AUD DOC 15/11/2006 14/11/2009
41 8302537 | Davalos Abad José Manuel MAESTRIA AUD DOC 15/11/2006 14/11/2009
42 7716745 Daza Mercado Marco Antonio MAESTRIA CON INV 01/08/2005 31/07/2008
43 8102511 | De Le6n Arias Adrian DOCTORADO ADM INV 21/09/2007 20/09/2010
44 8114315 | Del Toro Chavez Héctor Luis MAESTRIA METODOS DOC 03/02/2006 03/02/2009
45 8605424 | Diaz Perez Claudia Del Carmen DOCTORADO ADM INV 03/02/2006 03/02/2009
46 9402071 | Diaz Pérez Wendy MAESTRIA POL. PUB. INV 22/10/2007 20/10/2010
47 7710496 | Duefias Rodriguez Javier MAESTRIA AUD DOC 15/11/2006 14/11/2009
48 2218321 Espinoza Ramirez Rafael Salvador DOCTORADO ECO INV 21/09/2007 20/09/2010
50 8712328 | Figueroa Neri Aimeé DOCTORADO POL. PUB. INV 15/11/2006 14/11/2009
49 9107452 Figueroa Neri Fabiola MAESTRIA POL. PUB. INV 03/02/2006 03/02/2009
51 8402647 Flores Martinez Ricardo MAESTRIA IMP DOC 21/09/2007 20/09/2010
52 9605037 Flores Mayorga Marco Tulio MAESTRIA ADM DOC 21/09/2007 20/09/2010
53 8202559 | Flores Mora Juan Antonio MAESTRIA MER DOC 01/08/2005 31/07/2008
54 8705313 | Fong Reynoso Carlos DOCTORADO INESER INV 03/02/2006 03/02/2009
55 9400117 Fregoso Jasso Gabriel MAESTRIA RHU DOC 01/08/2005 31/07/2008
56 8815623 | Gamez Frias Emilia MAESTRIA INESER DOC 15/11/2006 14/11/2009
57 8209189 Gandara Mota Maria Raquel MAESTRIA MER DOC 15/11/2006 14/11/2009
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PERFILES VIGENTES

No. CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO TIPO INICIO VENCIMIENTO
58 8816093 Garcia Batiz Maria Luisa DOCTORADO INESER INV 03/02/2006 03/02/2009
59 9039112 Gaytan Cortes Juan MAESTRIA MER DOC 01/08/2005 31/07/2008
60 8005613 Goémez Nieves Salvador DOCTORADO TUR DOC 01/08/2005 31/07/2008
61 7915101 Gonzalez Gonzalez Fabian MAESTRIA ECO INV 01/08/2005 31/07/2008
62 NA Gonzalez Ramirez Ernesto Raul* DOCTORADO MER 01/08/2005 31/07/2008
63 8712735 Gonzalez Rodriguez Sergio Manuel DOCTORADO INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
64 8104026 Guerrero Herrera Juan Fernando MAESTRIA ECO DOC 15/11/2006 14/11/2009
65 2119102 Gutiérrez Diaz de Ledn Luis Alberto MAESTRIA INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
66 8013802 Hernandez Claro Edmundo MAESTRIA ADM INV 21/09/2007 20/09/2010
67 2135701 Hernandez Coton Silvio Genaro DOCTORADO MER DOC 21/09/2007 20/09/2010
68 7817819 Hernandez Cuevas Ada Aranzazu MAESTRIA RHU DOC 15/11/2006 14/11/2009
69 8106398 Hernandez Gallardo Sara Catalina DOCTORADO SIN INV 03/02/2006 03/02/2009
70 2320444 Hernandez Gonzéalez Juan Ramén MAESTRIA ECO DOC 15/11/2006 14/11/2009
71 2300931 Hernandez Pérez Angelina MAESTRIA INESER DOC 03/02/2006 03/02/2009
72 7502753 Herrera Sandoval José Tomas DOCTORADO SIN INV 21/09/2007 20/09/2010
73 9211799 Huerta Franco Delia Amparo MAESTRIA ADM DOC 15/11/2006 14/11/2009
74 2015277 Jaen Jiménez Bernardo DOCTORADO METODOS DOC 21/09/2007 20/09/2010
75 9212558 | Jiménez Huerta Edith DOCTORADO INESER INV 03/02/2006 03/02/2009
76 8414807 Jiménez Vargas Roberto DOCTORADO TUR INV 03/02/2006 03/02/2009
77 2135876 Larios Rosillo Victor Manuel DOCTORADO SIN INV 01/08/2005 31/07/2008
78 9317155 Leyva Urefia Herminio MAESTRIA CSJ INV 15/11/2006 14/11/2009
79 8721408 Lépez Mendez Graciela MAESTRIA INESER INV 03/02/2006 03/02/2009
80 7715595 Lépez Arce Bertha Adelina DOCTORADO ADM DOC 15/11/2006 14/11/2009
81 7613342 Lépez Delgadillo Jaime DOCTORADO ECO DOC 15/11/2006 14/11/2009
82 8001022 Madrigal Torres Berta Ermila DOCTORADO ADM INV 03/02/2006 03/02/2009
83 8502528 Marum Espinosa Elia DOCTORADO RHU INV 15/11/2006 14/11/2009
84 8504806 Mata Gémez Francisco De JesUs MAESTRIA AUD DOC 15/11/2006 14/11/2009
85 2300761 Meda Campafia Maria Elena DOCTORADO SIN INV 01/08/2005 31/07/2008
86 9322337 Medina Celis Laura Margarita MAESTRIA CON DOC 15/11/2006 14/11/2009
87 2138387 Medina Gonzéalez Sergio DOCTORADO ADM INV 03/02/2006 03/02/2009
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No. CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO TIPO INICIO VENCIMIENTO
88 8518491 | Medina Ortega Javier MAESTRIA INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
89 8924899 Medina Ortega Marco Antonio MAESTRIA INESER INV 15/11/2006 14/11/2009
90 8917019 Mejia Rodriguez Jorge Antonio DOCTORADO ECO INV 01/08/2005 31/07/2008
91 8402663 | Mendez Aguilar Eduardo MAESTRIA IMP DOC 21/09/2007 20/09/2010
92 8810427 Mercado Pérez Ralll DOCTORADO POL. PUB. INV 15/11/2006 14/11/2009
93 NA Miranda Guerrero Roberto+ DOCTORADO POL. PUB. 15/11/2006 14/11/2009
94 8816409 | Moreno Pérez Ana Rosa MAESTRIA INESER INV 15/11/2006 14/11/2009
95 7817029 Murillo Flores Francisco Javier MAESTRIA TUR DOC 21/09/2007 20/09/2010
96 9312773 Novelo Urdanivia Silvia Guadalupe DOCTORADO INESER INV 03/02/2006 03/02/2009
97 8819475 Ochoa Hernandez Maria Bernardette MAESTRIA ADM DOC 21/09/2007 20/09/2010
98 8702179 | Ochoa Ramos Angélica Leticia DOCTORADO ADM DOC 21/09/2007 20/09/2010
99 7403968 | Olivares Davalos Pedro MAESTRIA ADM DOC 01/08/2005 31/07/2008
100 8010498 | Ortiz Gémez José Antonio MAESTRIA ECO DOC 03/02/2006 03/02/2009
101 8404313 | Ortiz Marin Jorge DOCTORADO FIN DOC 21/09/2007 20/09/2010
102 8317623 | Pacheco Ornelas Maria Cristina MAESTRIA MER DOC 15/11/2006 14/11/2009
103 8209456 Palos Delgadillo Humberto MAESTRIA MER DOC 15/11/2006 14/11/2009
104 8616191 |Palos Sosa Martha Elba MAESTRIA CON DOC 01/08/2005 31/07/2008
105 9003452 Parra Ruiz José Maria DOCTORADO INESER INV 15/11/2006 14/11/2009
106 9712488 Peniche Camps Salvador DOCTORADO ECO INV 21/09/2007 20/09/2010
107 9402101 | Plazola Zamora Laura DOCTORADO METODOS DOC 21/09/2007 20/09/2010
108 8504032 Ponce Godinez José Trinidad DOCTORADO FIN DOC 15/11/2006 14/11/2009
109 9201831 Quevedo Huerta Lourdes Nayeli DOCTORADO CSJ INV 15/12/2007 14/12/2010
110 8319855 Ramirez Chavez Javier MAESTRIA CON DOC 15/11/2006 14/11/2009
111 8400881 | Ramirez Rodriguez Juan Carlos DOCTORADO INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
112 9024611 | Reveles Lopez Ricardo MAESTRIA CON DOC 15/11/2006 14/11/2009
113 7613377 Reyes Nodhal Rosa Elena MAESTRIA ECO DOC 15/11/2006 14/11/2009
114 2120909 |Reyes Uribe Ana Cecilia MAESTRIA TUR DOC 01/08/2005 31/07/2008
115 8902291 Reynaga Obregén Sonia DOCTORADO RHU INV 15/11/2006 14/11/2009
116 9029001 | Riojas Lépez Carlos DOCTORADO INESER INV 15/11/2006 14/11/2009
117 9503935 Rios Almodovar Gerardo MAESTRIA INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
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No. CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO TIPO INICIO VENCIMIENTO
118 8207836 | Robles Estrada Celestino MAESTRIA MER DOC 21/09/2007 20/09/2010
119 8816417 Robles Ramos Ma. Lucila MAESTRIA RHU INV 15/11/2006 14/11/2009
120 8102481 Robles Rodriguez Sara MAESTRIA RHU DOC 21/09/2007 20/09/2010
121 7204213 | Rodriguez Alfaro Juan Manuel MAESTRIA METODOS DOC 21/09/2007 20/09/2010
122 8618313 Rodriguez Armenta Carmen Enedina MAESTRIA MER DOC 21/09/2007 20/09/2010
123 8513287 Rodriguez Gonzéalez José Macrino MAESTRIA RHU DOC 15/11/2006 14/11/2009
124 8409811 |Rojas Paredez Rosa MAESTRIA RHU INV 15/11/2006 14/11/2009
125 8211558 | Romero Morett Martin Guadalupe DOCTORADO ECO INV 03/02/2006 03/02/2009
126 8921415 Romo Morales Jesus Gerardo DOCTORADO CSJ INV 03/02/2006 03/02/2009
127 8012458 Rosario Mufoz Victor Manuel DOCTORADO RHU INV 15/11/2006 14/11/2009
128 8613923 | Rosas Chavez Patricia MAESTRIA POL. PUB. DOC 21/09/2007 20/09/2010
129 8916926 Sanchez Bernal Antonio DOCTORADO INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
130 8315302 Sanchez Enriquez Sergio MAESTRIA IMP DOC 15/11/2006 14/11/2009
131 8003467 | Sanchez Gutiérrez José DOCTORADO MER INV 15/11/2006 14/11/2009
132 2107597 | Sandoval Bravo Salvador MAESTRIA METODOS DOC 21/09/2007 20/09/2010
133 8810524 Sandoval Cabrera Pablo DOCTORADO TUR INV 15/11/2006 14/11/2009
134 8310599 | Santana Medina José Luis MAESTRIA TUR DOC 15/11/2006 14/11/2009
135 9023615 | Silva Gutiérrez Blanca Noemi DOCTORADO CsJ INV 03/02/2006 03/02/2009
136 7601832 Torres Torres Ramiro MAESTRIA IMP DOC 15/11/2006 14/11/2009
137 NA Unger Helena* DOCTORADO SIN 03/02/2006 03/02/2009
138 8014809 | Uribe Vazquez Griselda MAESTRIA INESER INV 21/09/2007 20/09/2010
139 8011052 Urzua Lopez Jose De Jesus MAESTRIA MER DOC 01/08/2005 31/07/2008
140 8405514 | Valdes Orejas Ma. Mélida del Rosario MAESTRIA TUR DOC 21/09/2007 20/09/2010
141 8802173 |Valdez Zepeda Andrés DOCTORADO ADM INV 01/08/2005 31/07/2008
142 7700563 | Valencia Salazar Verdnica MAESTRIA CSsJ DOC 21/09/2007 20/09/2010
143 8819866 Valenzuela Varela Maria Basilia MAESTRIA INESER INV 15/11/2006 14/11/2009
144 2322617 Vargas Barraza Juan Antonio MAESTRIA MER DOC 15/11/2006 14/11/2009
145 9321764 | Vazquez Avila Guillermo DOCTORADO ADM INV 21/09/2007 20/09/2010
146 7811322 | Vazquez Sandoval Manuel MAESTRIA MER DOC 01/08/2005 31/07/2008
147 8915318 | Venegas Herrera Maria Amparo Del Carmen MAESTRIA INESER INV 15/11/2006 14/11/2009
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148 8934118 Villalobos Magafia Martin MAESTRIA ECO DOC 03/02/2006 03/02/2009

149 8719209 | Zudiga Sanchez Hortensia MAESTRIA INESER INV 15/11/2006 14/11/2009

Profesores que renovaran
PERFILES QUE RENOVARAN Y OBTENDRAN SU REGISTRO ANTES DE FINALIZAR 2008
CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO
8413339 Andalon Amador Martin MAESTRIA AUD
7200315 Arroyo Alejandre Jesus DOCTORADO INESER
9028641 Calleja Pinedo Maria Margarita DOCTORADO INESER
8718288 Castillo Giron Victor Manuel DOCTORADO INESER
2200546 Cortez Yactayo Willy Walter DOCTORADO METODOS
7716745 Daza Mercado Marco Antonio MAESTRIA CON
8202559 Flores Mora Juan Antonio MAESTRIA MER
9400117 Fregoso Jasso Gabriel MAESTRIA RHU
9039112 Gaytan Cortes Juan MAESTRIA MER
8005613 Gomez Nieves Salvador DOCTORADO TUR
7915101 Gonzalez Gonzalez Fabian MAESTRIA ECO
NA Gonzalez Ramirez Ernesto Raul* DOCTORADO MER
2135876 Larios Rosillo Victor Manuel DOCTORADO SIN
2300761 Meda Camparfa Maria Elena DOCTORADO SIN
8917019 Mejia Rodriguez Jorge Antonio DOCTORADO ECO
7403968 Olivares Davalos Pedro MAESTRIA ADM
8616191 Palos Sosa Martha Elba MAESTRIA CON
2120909 Reyes Uribe Ana Cecilia MAESTRIA TUR
8011052 Urzua Lopez Jose De Jesus MAESTRIA MER
8802173 Valdez Zepeda Andres DOCTORADO ADM
7811322 Vazquez Sandoval Manuel MAESTRIA MER
PERFILES QUE RENOVARAN Y OBTENDRAN SU REGISTRO EN 2009
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PROFESOR GRADO DEPTO
8413304 Aguilar Arambula Francisco Javier MAESTRIA FIN
8707103 Arechavala Vargas Ricardo DOCTORADO ADM
9207279 Avifia Vazquez Carlos Rafael MAESTRIA FIN
7716206 Bravo Padilla Itzcoatl Tonatiuh MAESTRIA POL. PUB.
8414696 Bravo Perez Joaquin MAESTRIA ECO
8104662 Cisneros Hernandez Lidia MAESTRIA RHU
8611408 Contreras Cueva Angelica Beatriz DOCTORADO METODOS
2231964 Corvera Valenzuela Maria Isabel MAESTRIA INESER
8114315 Del Toro Chavez Héctor Luis MAESTRIA METODOS
8605424 Diaz Perez Claudia Del Carmen DOCTORADO ADM
9107452 Figueroa Neri Fabiola MAESTRIA POL. PUB.
8705313 Fong Reynoso Carlos DOCTORADO INESER
8816093 Garcia Batiz Maria Luisa DOCTORADO INESER
8106398 Hernandez Gallardo Sara Catalina DOCTORADO SIN
2300931 Hernandez Perez Angelina MAESTRIA INESER
9212558 Jiménez Huerta Edith DOCTORADO INESER
8414807 Jiménez Vargas Roberto DOCTORADO TUR
8721408 Lopez Mendez Graciela MAESTRIA INESER
8001022 Madrigal Torres Berta Ermila DOCTORADO ADM
2138387 Medina Gonzélez Sergio DOCTORADO ADM
9312773 Novelo Urdanivia Silvia Guadalupe DOCTORADO INESER
8010498 Ortiz Gomez José Antonio MAESTRIA ECO
8211558 Romero Morett Martin Guadalupe DOCTORADO ECO
8921415 Romo Morales Jesus Gerardo DOCTORADO CSJ
9023615 Silva Gutierrez Blanca Noemi DOCTORADO CSsJ
NA Unger Helena* DOCTORADO SIN
8934118 Villalobos Magafia Martin MAESTRIA ECO
8409501 Acosta Silva Adrian DOCTORADO POL. PUB.
7909195 Barba Chacon Jorge MAESTRIA ECO
7915322 Beltran Jiménez Lilia Guillermina DOCTORADO AUD
9401423 Berumen Sandoval Salvador MAESTRIA INESER
8813299 Bravo Aguilar Nauhcatzin Tonatiuh DOCTORADO POL. PUB.
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PERFILES QUE RENOVARAN Y OBTENDRAN SU REGISTRO EN 2009

CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO
2021625 Cabrera Gonzélez Gustavo MAESTRIA METODOS
9807535 Canales Ceroén Alejandro Isidoro DOCTORADO INESER
9108823 Castafeda Huizar Porfirio MAESTRIA INESER
9207902 Cézares Alvarado Rosa Angélica MAESTRIA POL. PUB.
7603584 Comparan Ferrer Alejandro José MAESTRIA ECO
2109514 Coronado Ramirez Semei Leopoldo MAESTRIA METODOS
2223554 Correa Arias Cesar Augusto MAESTRIA RHU
9309659 Cota Yafiez Maria Del Rosario DOCTORADO INESER
8112061 Curiel Gutiérrez Federico MAESTRIA ECO
7500564 Davalos Abad Alfonso Enrique MAESTRIA AUD
8302537 Davalos Abad José Manuel MAESTRIA AUD
7710496 Duefias Rodriguez Javier MAESTRIA AUD
8712328 Figueroa Neri Aimeé DOCTORADO POL. PUB.
8815623 Géamez Frias Emilia MAESTRIA INESER
8209189 Géandara Mota Maria Raquel MAESTRIA MER
8104026 Guerrero Herrera Juan Fernando MAESTRIA ECO
7817819 Herndndez Cuevas Ada Aranzazu MAESTRIA RHU
2320444 Hernandez Gonzalez Juan Ramon MAESTRIA ECO
9211799 Huerta Franco Delia Amparo MAESTRIA ADM
9317155 Leyva Urefia Herminio MAESTRIA CSJ
7715595 Lopez Arce Bertha Adelina DOCTORADO ADM
7613342 Lépez Delgadillo Jaime DOCTORADO ECO
8502528 Marum Espinosa Elia DOCTORADO RHU
8504806 Mata Gémez Francisco De Jesus MAESTRIA AUD
9322337 Medina Celis Laura Margarita MAESTRIA CON
8924899 Medina Ortega Marco Antonio MAESTRIA INESER
8810427 Mercado Pérez Radl DOCTORADO POL. PUB.
NA Miranda Guerrero Roberto+ DOCTORADO POL. PUB.
8816409 Moreno Pérez Ana Rosa MAESTRIA INESER
8317623 Pacheco Ornelas Maria Cristina MAESTRIA MER
8209456 Palos Delgadillo Humberto MAESTRIA MER

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

228



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PERFILES QUE RENOVARAN Y OBTENDRAN SU REGISTRO EN 2009

CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO
9003452 Parra Ruiz José Maria DOCTORADO INESER
8504032 Ponce Godinez José Trinidad DOCTORADO FIN
8319855 Ramirez Chavez Javier MAESTRIA CON
9024611 Reveles Lépez Ricardo MAESTRIA CON
7613377 Reyes Nodhal Rosa Elena MAESTRIA ECO
8902291 Reynaga Obregén Sonia DOCTORADO RHU
9029001 Riojas Lopez Carlos DOCTORADO INESER
8816417 Robles Ramos Ma. Lucila MAESTRIA RHU
8513287 Rodriguez Gonzalez José Macrino MAESTRIA RHU
8409811 Rojas Paredez Rosa MAESTRIA RHU
8012458 Rosario Mufoz Victor Manuel DOCTORADO RHU
8315302 Sanchez Enriquez Sergio MAESTRIA IMP
8003467 Sanchez Gutiérrez José DOCTORADO MER
8810524 Sandoval Cabrera Pablo DOCTORADO TUR
8310599 Santana Medina José Luis MAESTRIA TUR
7601832 Torres Torres Ramiro MAESTRIA IMP
8819866 Valenzuela Varela Maria Basilia MAESTRIA INESER
2322617 Vargas Barraza Juan Antonio MAESTRIA MER
8915318 Venegas Herrera Maria Amparo Del Carmen MAESTRIA INESER
8719209 Zufiga Sdnchez Hortensia MAESTRIA INESER
PERFILES QUE RENOVARAN Y OBTENDRAN SU REGISTRO EN 2010

CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO
9307516 Aceves Ramos Victor Daniel MAESTRIA ADM
8102082 Aguilar Robledo José Rodolfo MAESTRIA RHU
8102082 Aguirre Jiménez Alma Alicia MAESTRIA INESER
9110941 Avila Jiménez Maria Dolores MAESTRIA INESER
7917732 Baltazar Silva Adriana MAESTRIA ADM
8811741 Basulto Castillo Angélica MAESTRIA INESER
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PERFILES QUE RENOVARAN Y OBTENDRAN SU REGISTRO EN 2010

CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO
8803617 Blanco Barajas Javier MAESTRIA FIN
8414378 Carrillo Regalado Salvador DOCTORADO INESER
8710279 Castillon Hernandez Lilia MAESTRIA CSJ
8907552 Corona Duefias José Asuncion MAESTRIA FIN
9304843 Cruz Barba Evangelina MAESTRIA TUR
8102511 De Le6n Arias Adrian DOCTORADO ADM
2218321 Espinoza Ramirez Rafael Salvador DOCTORADO ECO
8402647 Flores Martinez Ricardo MAESTRIA IMP
9605037 Flores Mayorga Marco Tulio MAESTRIA ADM
8712735 Gonzalez Rodriguez Sergio Manuel DOCTORADO INESER
2119102 Gutiérrez Diaz de Leon Luis Alberto MAESTRIA INESER
8013802 Hernandez Claro Edmundo MAESTRIA ADM
2135701 Hernandez Coton Silvio Genaro DOCTORADO MER
7502753 Herrera Sandoval José Tomas DOCTORADO SIN
2015277 Jaen Jiménez Bernardo DOCTORADO METODOS
8518491 Medina Ortega Javier MAESTRIA INESER
8402663 Mendez Aguilar Eduardo MAESTRIA IMP
7817029 Murillo Flores Francisco Javier MAESTRIA TUR
8819475 Ochoa Hernandez Maria Bernardette MAESTRIA ADM
8702179 Ochoa Ramos Angélica Leticia DOCTORADO ADM
8404313 Ortiz Marin Jorge DOCTORADO FIN
9712488 Peniche Camps Salvador DOCTORADO ECO
9402101 Plazola Zamora Laura DOCTORADO METODOS
8400881 Ramirez Rodriguez Juan Carlos DOCTORADO INESER
9503935 Rios Almodovar Gerardo MAESTRIA INESER
8207836 Robles Estrada Celestino MAESTRIA MER
8102481 Robles Rodriguez Sara MAESTRIA RHU
7204213 Rodriguez Alfaro Juan Manuel MAESTRIA METODOS
8618313 Rodriguez Armenta Carmen Enedina MAESTRIA MER
8613923 Rosas Chavez Patricia MAESTRIA POL. PUB.
8916926 Séanchez Bernal Antonio DOCTORADO INESER
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PERFILES QUE RENOVARAN Y OBTENDRAN SU REGISTRO EN 2010

CODIGO PROFESOR GRADO DEPTO
2107597 Sandoval Bravo Salvador MAESTRIA METODOS
8014809 Uribe Vazquez Griselda MAESTRIA INESER
8405514 Valdes Orejas Ma. Mélida del Rosario MAESTRIA TUR
7700563 Valencia Salazar Verénica MAESTRIA CSJ
9321764 Vazquez Avila Guillermo DOCTORADO ADM
9402071 Diaz Pérez Wendy MAESTRIA POL. PUB.
7716214 Cardenas Torres Miriam del Carmen MAESTRIA POL. PUB.
9201831 Quevedo Huerta Lourdes Nayeli DOCTORADO CSJ
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Ane_ﬁgo IX Profesores miembros del Sistema Nacional de Investigadores SEP-CONACYT vigentes y los que se propone
obtengan su registro en 2009

N° Departamento Nombre del Investigador Nivel S T L 612 S Expediente
contrato con el SNI
1 Politicas Publicas Acosta Silva Adrian 1 ENEO4/DIC 07 19033
2 Administracion Arechavala Vargas Ricardo | ENE 05/DIC 07 6756
3 INESER Arroyo Alejando J. JesUs 11 ENE 06/DIC 10 4700
4 Politicas Publicas Bravo Aguilar Nauhcatzin Tonatiuh C ENE 06/DIC 08 34123
5 Calleja Pinedo Maria Margarita | ENE 05/DIC 08 22343
INESER

6 POLITICAS PUBLICAS Camarena Luhrs Margarita Rosa I ENE 07/DIC 09

7 INESER Canales Cero6n Alejandro Isidoro 1 ENE 05/DIC 09 13373
8 INESER Carrillo Regalado Salvador | ENE 05/DIC 08 33448
9 INESER Castillo Girén Victor Manuel 1 ENE 07/DIC 10 31156
10 Métodos Cuantitativos Contreras Cueva Angélica Beatriz | ENE 06/DIC 08

11 Métodos Cuantitativos Cortez Yactayo Willy Walter | ENE 06/DIC 09 20278
12 INESER Cota Yanez Maria del Rosario | ENE 06/DIC 08 34097
13 INESER De Le6n Arias Adrian 1 ENE 04/DIC 07 5679
14 Departamento de Diaz Pérez Claudia del Carmen 1 ENE 06/DIC 08 34952

Administracion

15 Sistemas de Informacion Durén Limén Héctor Alejandro C ENE 06/DIC 08

16 Economia Espinosa Ramirez Rafael Salvador 1 ENE 07/DIC 10 30380
17 Politicas Publicas Figueroa Neri Haime | ENE 06/DIC 09 22304
18 INESER Fong Reynoso Carlos | ENE 04 /DIC 07 30089
19 INESER Garcia Batiz Marfa Luisa 1 ENE 06/DIC 08 31045
20 Economia Gatica Arreola Leonardo Adalberto c ENE 07/DIC 09

21 Turismo Gomez Nieves Salvador | ENE 05/DIC 07 33113
22 Sistema de Informacion Hernandez Gallardo Sara Catalina | ENE 07/DIC 10

23 INESER Jiménez Huerta Edith Rosario | ENE 05/DIC 08 12749
24 Administracion Madrigal Torres Berta Ermila | ENE 07/DIC 09

25 Recursos Humanos Marum Espinosa Elia 1 ENE 05/DIC09 2431
26 Administracion Medina Gonzélez Sergio | ENE 05/DIC 07 21828
27 Departamento de Okabe Taku c ENE 07/DIC 09

Economia y Sociedad
28 INESER Ramirez Rodriguez Juan Carlos 1 ENE 05/DIC 07 11645
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N°© Departamento Nombre del Investigador Nivel IEDYAEIRIIS 3 0 Expediente
contrato con el SNI

29 Recursos Humanos Reynaga Obreg6n Sonia 1 ENE 06/DIC 09 11576
30 INESER Riojas Lépez Carlos 1 ENE 07/DIC 10 21489
31 INESER Rodriguez Bautista Juan Jorge | ENE 05/DIC 07 32469
32 Economia Romero Morett Martin Guadalupe | ENE 07/DIC 09

33 Ciencias Sociales y Romo Morales Jesus Gerardo Cc ENE 07/DIC 09

Juridicas

34 Recursos Humanos Rosario Mufioz Victor Manuel | ENE 06/DIC 08 8565
35 INESER Sanchez Bernal Antonio | ENE 06/DIC 08 30998
36 Mercadotecnia Sanchez Gutiérrez José | ENE 07/DIC 09

37 Departamento de Soria Romo Rigoberto 1 ENE 06/DIC 08

Administracién

38 Administracion Valdez Zepeda Andrés | ENE 05/DIC 08 19256
39 Administracion Vazquez Avila Guillermo | ENE 07/DIC 09

40 INESER Verduzco Chéavez Basilio | ENE 04/DIC 07 10111
41 Ciencias Sociales Quevedo Huerta Nayeli C Nuevo Ingreso

42 Métodos Cuantitativos Ramirez Grajeda Mauricio C Nuevo ingreso

43 Finanzas Ponce Godinez José Trinidad | Nuevo Ingreso
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PROFESORES QUE PODRAN OBTENER SU REGISTRO EN EL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES EN 2009

CODIGO NOMBRE SEXO DEPARTAMENTO TIPO GRADO
7201095 Cortes Fregoso José Héctor M ECONOMIA C D
2536552 Jiménez Portugal Luz Alicia F ECONOMIA C D
8504032 Ponce Godinez José Trinidad M FINANZAS C D
2700751 Ramirez Grajeda Mauricio M ECONOMIA C D
9023615 Silva Gutiérrez Blanca Noemi F CIENCIAS SOCIALES C D
2135701 Hernandez Coton Silvio Genaro M MERCADOTECNIA C D
7502753 Herrera Sandoval José Tomas M SISTEMAS DE INFORMACION C D
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Anexo X Relacién de cuerpos académicos segun nivel de consolidacion esperado 2009, 2010, 2011, 2012

NIVEL PROPUESTO 2009

CLAVE NOMBRE DEL CUERPO ACADEMICO INTEGRANTES LGAC NIVEL
CALIDAD E INNOVACION DE LA LT.INNOVACION Y CALIDAD EN LA EDUCACION
UDG-CA-124 o oM SUFERIOR CISNEROS HERNADEZ LIDIA SheEo CAC
G CA124 CALIDAD E INNOVACION DE LA HERNANDEZ CUEVAS ADA | L2 NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS PARA LA R
EDUCACION SUPERIOR ARANZAZU GESTION DEL CONOCIMIENTO
UDG-CA10 CALIDAD E INNOVACION DE LA MACKINTOSH RAMIREZ | L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS PARA LA CAC
EDUCACION SUPERIOR ANTONIO GESTION DEL CONOCIMIENTO
CALIDAD E INNOVACION DE LA L2 NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS PARA LA
UDG-CA-124 EDUCACION SUPERIOR MARUM ESPINOSA ELIA GESTION DEL CONOCIMIENTO CAC
CALIDAD E INNOVACION DE LA LL.INNOVACION Y CALIDAD EN LA EDUCACION
UDG-CA-124 o CION SUPERIOR OCHOA MACIAS ROBERTO Sopeos CAC
CALIDAD E INNOVACION DE LA L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS PARA LA
UDG-CA-124 EDUCACION SUPERIOR ROBLES RAMOS MA. LUCILA GESTION DEL CONOCIMIENTO CAC
UG CA 124 CALIDAD E INNOVACION DE LA RODRIGUEZ ARMENTA | L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS PARA LA R
EDUCACION SUPERIOR CARMEN ENEDINA GESTION DEL CONOCIMIENTO
CALIDAD E INNOVACION DE LA LLINNOVACION Y CALIDAD EN LA EDUCACION
UDG-CA-124 B N eNEE o ROJAS PAREDEZ ROSA SHEDAD CAC
UDG-CA-124 CALIDAD E INNOVACION DE LA ROSARIO MUNOZ VICTOR L1:INNOVACION Y CALIDAD EN LA EDUCACION CAC
EDUCACION SUPERIOR MANUEL SUPERIOR
UG CA124 CALIDAD E INNOVACION DE LA VILLASENOR GUDINO MARIA | L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS PARA LA R
EDUCACION SUPERIOR GUADALUPE GESTION DEL CONOCIMIENTO
UDG-CA-126 | ESTUDIOS SOCIO INSTITUCIONALES | RODRIGUEZ BATISTA MARIA | L1: ORGANIZACIONES, IDENTIDAD E INSTITUCIONES CAC
UDG-CA-126 | ESTUDIOS SOCIO INSTITUCIONALES ROMO Eﬂi'gﬁm\‘ ROSA L1: ORGANIZACIONES, IDENTIDAD E INSTITUCIONES CAC
UDG-CA-126 | ESTUDIOS SOCIO INSTITUCIONALES |  ROMO gggﬁéggwsus L1: ORGANIZACIONES, IDENTIDAD E INSTITUCIONES CAC
ESTUDIOS DE GENERO, POBLACION | GUTIERREZ DE LA TORRE | -1° GENERO, DESARROLLO HUMANO Y PROCESOS
UDG-CA-429 S R, o S D s DE ATENCION, ENFERMEDAD Y MUERTE; CAC
L2: GENERO POLITICAS PUBLICAS
ESTUDIOS DE GENERO, POBLACION | RAMIREZ RODRIGUEZ JUAN | -1° GENERO, DESARROLLO HUMANG Y PROCESOS
UDG-CA-429 S R o A DE ATENCION, ENFERMEDAD Y MUERTE; CAC
L2: GENERO Y POLITICAS PUBLICAS
ESTUDIOS DE GENERO, POBLACION ) L2: GENERO Y POLITICAS PUBLICAS
UDG-CA-429 Y DESARROLLO HUMANO URIBE VAZQUEZ GRISELDA L3.GENERO Y MERCADOS LABORALES CAC
DESARROLLO TECNOLOGICO ¥ ARECHAVALA VARGAS _ N
UDG-CA-435 PEOUERA EMPRESA AMpvaNi L1: PEQUENA EMPRESA CAC
DESARROLLO TECNOLOGICO Y DIAZ PEREZ CLAUDIA DEL o X
UDG-CA-435 PEQUERA EVPRESA vy L2: PLITICA INDUSTRIAL, CIENCIA Y TECNOLOGIA CAC
DESARROLLO TECNOLOGICO Y MADRIGAL TORRES BERTA ,
UDG-CA-435 PEOUERA EMPRESA N L3: RECURSOS HUMANOS CAC
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) L1.GESTION Y DESARROLLO DE LAS
UpG-Ca-ags | CESTION e a0 A° DE LEON ARIAS ADRIAN ORGANIZACIONES PRIVADAS CAEC
L2:GESTION Y DESA
GESTION Y DESARROLLO DE LAS L2 GESTION Y DESARROLLO DE LAS
UDG-CA-486 ORGANIZACIONES HERNADEZ CLARO EDMUNDO ORGANIZACIONES PUBLICAS CAEC
GESTION Y DESARROLLO DE LAS L2 GESTION Y DESARROLLO DE LAS
UDG-CA-486 ORGANIZACIONES VALDEZ ZEPEDA ANDRES ORGANIZACIONES PUBLICAS CAEC
GESTION Y DESARROLLO DE LAS ) L2 GESTION Y DESARROLLO DE LAS
UDG-CA-486 ORGANIZACIONES VAZQUEZ AVILA GUILLERMO ORGANIZACIONES PUBLICAS CAEC
NIVEL PROPUESTO 2010
NOMBRE DEL CUERPO
CLAVE ACADEMICO INTEGRANTES LGAC NIVEL
FLORES MORA JUAN cAC
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO L1: NEGOCIOS
UDG-CA-123 NEGOCIOS FREGOSO JASSO GABRIEL L1: NEGOCIOS CAC
UDG-CA-123 NEGOCIOS GAYTAN CORTES JUAN L1: NEGOCIOS CAC
URZUA LOPEZ JOSE DE L1 NEGOCIOS cAC
UDG-CA-123 NEGOCIOS JESUS L2: NEGOCIOS
VARGAS BARRAZA JUAN L3: GESTION DEL CONOCIMIENTO E cAC
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO INNOVACION TECNOLOGICA
VAZQUEZ SANDOVAL cAC
UDG-CA-123 NEGOCIOS MANUEL L1: NEGOCIOS
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS ACOSTA SILVA ADRIAN L1: POLITICAS DE EDUCACION SUPERIOR CAC
CAMARENA LUHRS , cAC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MARGARITA ROSA L2: POLITICAS SOCIALES
CAZARES ALVARADO ROSA cAC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS ANGELICA L2: POLITICAS SOCIALES
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MEDINA GONZALEZ SERGIO L2: POLITICAS SOCIALES CAC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MERCADO MARTINEZ ABEL L1: POLITICAS DE EDUCACION SUPERIOR CAC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MERCADO PEREZ RAUL L2: POLITICAS SOCIALES CAC
MIRANDA GUERRERO cAC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS ROBERTO L1: POLITICAS DE EDUCACION SUPERIOR
RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE , CAC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MACRINO L2: POLITICAS SOCIALES
TEMAS CONTEMPORANEAOS
DE TEORIA ECONOMICA Y CORONADO RAMIREZ SEMEI | L2: CRECIMIENTO Y CICLOS ECONOMICOS CAC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL LEOPOLDO L3: MODE
TEMAS CONTEMPORANEAOS 1. MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y ECONOMETRIA CAC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL CORTEZ YACTAYO WILLY L2: CRECIMIENTO Y C
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TEMAS CONTEMPORANEAOS 1. MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y ESPINOZA RAMIREZ ECONOMETRIA CAC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL SALVADOR L5: ECONOMIA |
TEMAS CONTEMPORANEAOS L[1: MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICAY | GATICA ARREOLA LEONARDO ECONOMETRIA CAC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL ADALBERTO L2: CRECIMIENTO Y
TEMAS CONTEMPORANEAOS 1. MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y SANDOVAL BRAVO ECONOMETRIA CAC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL SALVADOR L2: CRECIMIENTO Y C
[1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y CRUZ SOLIS HERIBERTO PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS; CAC
UDG-CA-485 TERRITORIALES (CUSH) L3: PLANIFICACION Y GESTION TE
[1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y FAUSTO BRITO ADRIANA PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS; CAC
UDG-CA-485 TERRITORIALES (CUAAD) L3: PLANIFICACION Y GESTION TER
[1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y JIMENEZ HUERTA EDITH PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS; CAC
UDG-CA-485 TERRITORIALES ROSARIO(CUCEA) L3: PLANIFICACION Y GESTION TERR
L1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y RABAGO ANAYA JOSE DE PROPIEDAD: L2: GEOTECNOLOGIAS: CAC
UDG-CA-485 TERRITORIALES JESUS (CUAAD) L3: PLANIFICACION Y GESTION TER
NIVEL PROPUESTO 2011
NOMBRE DEL CUERPO
CLAVE ACADEMICO INTEGRANTES LGAC NIVEL
TECNOLOGIAS DE LA DURAN LIMON HECTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA NI D R oo CAC
COMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA LARIOS ROSILLO VICTOR | L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA T » DISTRIBUIDOS (¢ CAC
COMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA - -
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA MEDA G MARIA | L2 SIMULACION Y MODELADO DE SISTEMAS CcAC
COMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA SOTO SUMUANO JESUS | L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA s O CAC
COMUNICACION
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y [1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 s, DESARRSC GOMEZ NIEVES SALVADOR LS SAIDAD Y CAC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y | HERNANDEZ COTON SiLvio | LIESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 e, DESARRS L Ox SUSTENTABLE; CAC
L2: GESTION DE
UDG.CAdga | ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y PALOS DELGADILLO (1. ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO .
SUSTENTABILIDAD HUMEBRTO SUSTENTABLE
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y _ | L1 ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 s, DESARRSC SANCHEZ GUTIERREZ JOSE oS SAIDAD Y CAC
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UbG.Ca45g | POBLACION, SUSTENTABILIDAD | AGUIRRE JIMENEZ ALMA L1: DESARROLLO REGIONAL Y cAC
Y DESARRLLO REGIONAL ALICIA SUSTENTABILIDAD ECONOMICA
’ L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
POBLACION, SUSTENTABILIDAD . REGIONAL:
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL ARROYO ALEJANDRE JESUS L1: DESARROLLO REGIONAL Y CAC
SUSTENTABILDAD ECONOMICA
UDG.CAdsg | POBLACION, SUSTENTABILIDAD BERUMEN SANDOVAL L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO A
Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL
POBLACION, SUSTENTABILIDAD ) L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 S T Al D | CANALES CERON ALEJANDRO oI CAC
UbG.Caas | POBLACION, SUSTENTABILIDAD CARRILLO REGALADO L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO cAC
Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL
L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG.CA45g | POBLACION, SUSTENTABILIDAD | CORVERA VALENZUELA REGIONAL: cAC
Y DESARRLLO REGIONAL MARIA ISABEL L1: DESARROLLO REGIONAL Y
SUSTENTABILDAD ECONOMICA
UDG.CAdsg | POBLACION, SUSTENTABILIDAD | VARGAS BECERRA PATRCIA | L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO A
Y DESARRLLO REGIONAL NOEMI REGIONAL
COMPETENCIAS
UDG-CA-501 | PROFESIONALES Y DIRECCION | BALTAZAR SILVA ADRIANA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAC
ORGANIZACIONAL
COMPETENCIAS
UDG-CA-501 | PROFESIONALES Y DIRECCION | HUERTA MATA JUAN JOSE L2: DIRECCION ORGANIZACIONAL CAC
ORGANIZACIONAL
COMPETENCIAS
UDG-CA-501 | PROFESIONALES Y DIRECCION LOPEZA’TDRE(E'ENBAERTHA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAC
ORGANIZACIONAL
RELACIONES ECONOMICAS L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 | |\ TERNACIONALES DE Mexico | -OPEZ DELGADILLO JAIME BLOQUES DE PAISES CAC
UDG.CAB02 RELACIONES ECONOMICAS MEJIA RODRIGUEZ JORGE | L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y .
INTERNACIONALES DE MEXICO ANTONIO BLOQUES DE PAISES
RELACIONES ECONOMICAS . 3 L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 | |\ TERNACIONALES DE Mexico | ORTIZ GOMEZ JOSE ANTONIO BLOQUES DE PAISES CAC
UDG.CAB02 RELACIONES ECONOMICAS ROMERO MORETT MARTIN | L. RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y A
INTERNACIONALES DE MEXICO GUADALUPE BLOQUES DE PAISES
UDG.CAB02 RELACIONES ECONOMICAS SANTOS VALLE JOSE L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y cAC
INTERNACIONALES DE MEXICO LORENZO BLOQUES DE PAISES
ARCE RODRIGUEZ LOURDES | L1 DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME ORI vl CAC
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERNO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME FONG REYNOSO CARLOS PYME: CAC
L2: GESTION DEL C
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERNO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME GUERI'?FERSU%BL\‘TTEEGSC:JESUS PYME; CAC
L2: E-BUSINES
ROBLES ESTRADA L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME SESESTRY M. CAC
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L2: E-BUSINESS

NIVEL PROPUESTO 2012
NOMBRE DEL CUERPO
CLAVE ACADEMICO INTEGRANTES LGAC NIVEL
UDG-CA-114 ESTUDIOS EDUCATIVOS CORREA ARIAS CESAR L1: EDUCACION SUPERIOR cAC
AUGUSTO
CORTES FREGOSO JOSE L2: PERFIL DEL ASPIRANTE DE LA
UDG-CA-114 ESTUDIOS EDUCATIVOS FRESO et cAC
0SIO VELASCO MARTHA L2: PERFIL DEL ASPIRANTE DE LA
UDG-CA-114 ESTUDIOS EDUCATIVOS oo PR L AR e | CcAC
UDG-CA-114 ESTUDIOS EDUCATIVOS VILLALOBOS MAGANA L1: EDUCACION SUPERIOR cAC
, CURIEL GUTIERREZ L1: ECONOMIA AMBIENTAL Y DESARROLLO
UDG-CA-116 | ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE i i CcAC
, JIMENEZ PORTUGAL LUZ | L1: ECONOMIA AMBIENTAL Y DESARROLLO
UDG-CA-116 | ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE oA Spcarationhd cAC
UDG-CA-116 | ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE | PARTIDA ROBLES MARIA INEs | -1 ECONOMIA AMBIENTAL ¥ DESARROLLO cAC
SUSTENTABLE
UDG-CA-116 | ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE | REYES NODHAL ROSA ELENA | -1 ECONOMIA AMBIENTAL ¥ DESARROLLO CAC
SUSTENTABLE
DESARROLLO REGIONAL E COTA YAREZ MA. DE L1:DINAMICA ECONOMICA, ESTRUCTURA ¥
UDG-CA-118 R R IAL & Al FUNCIONALIDAD URBANA; CcAC
L2: IMPACTOS DE LA DESC
LI:DINAMICA ECONOMICA, ESTRUCTURA Y
UDG-CA-118 S R O ea GAMEZ FRIAS EMILIA FUNCIONALIDAD URBANA; CAC
L2: IMPACTOS DE L
DESARROLLO REGIONAL E MEDINA ORTEGA MARCO | L2 IMPACTOS DE LA DESCENTRALIZACION ¥
UDG-CA-118 P R IoAL & Jroicei LA INTEGRACION ECONOMICA EN EL CcAC
DESARROLLO REGIONAL
LI:DINAMICA ECONOMICA, ESTRUCTURA Y
UDG-CA-118 S R O ea PARRA RUIZ JOSE MARIA FUNCIONALIDAD URBANA: CAC
L2: IMPACTOS DE LA D
L1 ESTRATEGIAS EMPRESARIALES
UDG-CA-143 MERCADOTECNIA CORNEJO GARCIA GENARO NACIONALES Y EN NEGOCIOS CcAC
INTERNACIONALES

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

239



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

L1: ESTRATEGIAS EMPRESARIALES
GANDARA MOTA MARIA NACIONALES Y EN NEGOCIOS
UDG-CA-143 MERCADOTECNIA NAGUEL L ONALCS CAC
L.2 ESTRATEGIAS PARA LA INTERNACIONA
L1: ESTRATEGIAS EMPRESARIALES
UDG-CA-143 MERCADOTECNIA PACHEC%F?";%\]LAAS MARIA NACIONALES Y EN NEGOCIOS CAC
INTERNACIONALES
L1: LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y
UDG-CA-425 ngsgé'ﬁ\;%i?g" LEYVA URENA HERMINIO | ORGANIZACIONES EN LAS INSTITUCIONES DE CAC
EDUCACION SUPERIOR
UDG-CA-425 L1: LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y
ng,\?géﬂ%ﬁl%" QUEVEDO F,LL/’AEEE LOURDES | hRGANIZACIONES EN LAS INSTITUCIONES DE CAC
EDUCACION SUPERIOR
UDG-CA-425 L1: LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y
ngsgé'ﬁ\;%i?g SILVA GUT,\'I%'TETA'E'Z BLANCA | ORGANIZACIONES EN LAS INSTITUCIONES DE CAC
EDUCACION SUPERIOR
UDG-CA-425 L1: LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y
ngﬁgéﬂ%?\l?g" VICENTE FLORES RAUL | ORGANIZACIONES EN LAS INSTITUCIONES DE CAC
EDUCACION SUPERIOR
; L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘JQEE?L’*&QGQE%G?V; LA' | RAMIREZ CHAVEZ JAVIER | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
) L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COI[Z\II\-AFSFEESRLAéQI\NAQE%ﬁF?VL LA ﬁi‘iﬁégégﬁ“ﬁg%ﬁ CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
) L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘JQQESRAAéQANAQEﬁ?VLLA ANDALON AMADOR MARTIN | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
) N L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘J’;QESR'AA'CQQQEﬁ?VL LA | AVINA VARZAQFLAEE{ CARLOS | - ONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
; . L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COEIJSEESIAA'cQqu#r?V; LA CORO'\A‘\ASBKE%A,\IS JOSE | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
; L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COI'E\II\-AFSQES,IAA(’:(F)II\’}QE%G?VTALA DAZA Miﬁ%ﬁ%“’mmo CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
- L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE'JQEE;L%Q%Q?G?V;LA MATA GOMEESFSQNC'SCO DE | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
; L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘JQEE?L’*&QQ’SE?G?V\;LA MENDEZ AGUILAR EDUARDO | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
) L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘JQQE?L%Q%E?Q?V;LA ORTIZ MARIN JORGE CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
UDG-CA-483 | CONTADURIA, FINANZAS Y LA | PALOS SOSA MARTHA ELBA L1: FENOMENOLOGIA CAC

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

240



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

EMPRESA COMPETITIVA CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
i L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘JQFEESR/LA'CQ,\NA@%Q?VL LA PONCET%)\I'IDI'D'\LEDZ JOSE CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
UDG-CA-524 E-WORD Y GESTION DEL L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL
CONOCIMIENTO DAVILA PEREZ ROGELIO CONOCIMIENTO CAEC
UDG-CA-524 E-WORD Y GESTION DEL HERNANDEZ GALLARDO L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL CAEC
CONOCIMIENTO SARA CATALINA CONOCIMIENTO
UDG-CA-524 E-WORD Y GESTION DEL HERRERA SANDOVAL JOSE L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL CAEC
CONOCIMIENTO TOMAS CONOCIMIENTO
NIVEL PROPUESTO 2008
NOMBRE DEL CUERPO
CLAVE ACADEMICO INTEGRANTES LGAC NIVEL
FLORES MORA JUAN CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO L1: NEGOCIOS
CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS FREGOSO JASSO GABRIEL L1: NEGOCIOS
CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS GAYTAN CORTES JUAN L1: NEGOCIOS
URZUA LOPEZ JOSE DE L1: NEGOCIOS CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS JESUS L2: NEGOCIOS
VARGAS BARRAZA JUAN L3: GESTION DEL CONOCIMIENTO E CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO INNOVACION TECNOLOGICA
VAZQUEZ SANDOVAL CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS MANUEL L1: NEGOCIOS
UDG-CA-124 CALIDAD E INNOVACION DE LA HERNANDEZ CUEVAS ADA L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS CAEC
EDUCACION SUPERIOR ARANZAZU PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO
UDG-CA-124 CALIDAD E INNOVACION DE LA MACKINTOSH RAMIREZ L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS CAEC
EDUCACION SUPERIOR ANTONIO PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO
CALIDAD E INNOVACION DE LA L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS
UDG-CA-124 EDUCACION SUPERIOR MARUM ESPINOSA ELIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO CAEC
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CALIDAD E INNOVACION DE LA L1:INNOVACION Y CALIDAD EN LA EDUCACION
UDG-CA-124 e CION SUBERIOR OCHOA MACIAS ROBERTO oot CAEC
CALIDAD E INNOVACION DE LA L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS
UDG-CA-124 EDUCACION SUPERIOR ROBLES RAMOS MA. LUCILA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO CAEC
UDG.CA.124 | CALIDAD E INNOVACION DE LA RODRIGUEZ ARMENTA L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS CAEC
EDUCACION SUPERIOR CARMEN ENEDINA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO
CALIDAD E INNOVACION DE LA L1:INNOVACION Y CALIDAD EN LA EDUCACION
UDG-CA-124 B A I ROJAS PAREDEZ ROSA Do CAEC
UDG-CA-124 CALIDAD E INNOVACION DE LA ROSARIO MUNOZ VICTOR L1:INNOVACION Y CALIDAD EN LA EDUCACION CAEC
EDUCACION SUPERIOR MANUEL SUPERIOR
UDG.CA.124 | CALIDAD E INNOVACION DE LA | VILLASERIOR GUDINO MARIA | L2: NUEVOS PARADIGMAS UNIVERSITARIOS CAEC
EDUCACION SUPERIOR GUADALUPE PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO
TECNOLOGIAS DE LA DURAN LIMON HECTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA e D e ¢ CAEC
COMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA LARIOS ROSILLO VICTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA TS D oo CAEC
COMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA N -
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA MEDA CAE'\SEQ/TA MARIA L2: SIMULACION Y MODELADO DE SISTEMAS CAEC
COMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA SOTO SUMUANO JESUS L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA e D oo CAEC
COMUNICACION
ESTUDIOS SOCIO ) ) L1: ORGANIZACIONES, IDENTIDAD E
UDG-CA-126 a2 SO RODRIGUEZ BATISTA MARIA LSS, o CAEC
ESTUDIOS SOCIO ROMO BELTRAN ROSA L1: ORGANIZACIONES, IDENTIDAD E
UDG-CA-126 INSTITUCIONALES MARTHA INSTITUCIONES CAEC
ESTUDIOS SOCIO ROMO MORALES JESUS L1: ORGANIZACIONES, IDENTIDAD E
UDG-CA-126 INSTITUCIONALES GERARDO INSTITUCIONES CAEC
1. GENERO, DESARROLLO HUMANO Y
ESTUDIOS DE GENERO, ’ R
UDG.CAL25 OBl ANy DEaARA o GUTIERREZ DE LATORRE | PROCESOS DE ATENCION, ENFERMEDAD Y CAEC
s NORMA CELINA , MUERTE;
L2: GENERO POLITICAS PUBLICAS
ESTUDIOS DE GENERO, ) ) L1 GENERO, DESARROLLO HUMANO Y
UDG-CA-429 POBLACION Y DESARROLLO | RAMIREZ ESRDLRO'%UEZ JUAN | bROCESOS DE ATENCION, ENFERMEDAD Y CAEC
HUMANO MUERTE:
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L2: GENERO Y POLITICAS PUBLICAS
ESTUDIOS DE GENERO ; ] .
p ' ; L2: GENERO Y POLITICAS PUBLICAS
UDG-CA-429 POBLACION Y DESARROLLO URIBE VAZQUEZ GRISELDA L3 GENERO Y MERCADOS LABORALES CAEC
HUMANO
DESARROLLO TECNOLOGICO Y ARECHAVALA VARGAS . o
UDG-CA-435 PEQUERIA EMPRESA RICARDO L1: PEQUENA EMPRESA CAC
UDG-CA-435 DESARROLLO TECNOLOGICO Y DIAZ PEREZ CLAUDIA DEL L2: POLITICA INDUSTRIAL, CIENCIA Y CAC
PEQUENA EMPRESA CARMEN TECNOLOGIA
DESARROLLO TECNOLOGICO Y | MADRIGAL TORRES BERTA .
UDG-CA-435 PEQUERIA EMPRESA ERMILA L3: RECURSOS HUMANOS CAC
UDG-CA-459 POBLACION, SUSTENTABILIDAD AGUIRRE JIMENEZ ALMA L1: DESARROLLO REGIONAL Y CAEC
Y DESARRLLO REGIONAL ALICIA SUSTENTABILIDAD ECONOMICA
L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
POBLACION, SUSTENTABILIDAD . REGIONAL;
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL ARROYO ALEJANDRE JESUS L1: DESARROLLO REGIONAL Y CAEC
SUSTENTABILDAD ECONOMICA
UDG-CA159 POBLACION, SUSTENTABILIDAD BERUMEN SANDOVAL L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO CAEC
Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL
POBLACION, SUSTENTABILIDAD . L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL CANALES CERON ALEJANDRO REGIONAL CAEC
UDG-CA159 POBLACION, SUSTENTABILIDAD CARRILLO REGALADO L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO CAEC
Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL
] L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 POBLACION, SUSTENTABILIDAD CORVERA VALENZUELA REGIONAL; CAEC
Y DESARRLLO REGIONAL MARIA ISABEL L1: DESARROLLO REGIONAL Y
SUSTENTABILDAD ECONOMICA
CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS ACOSTA SILVA ADRIAN L1: POLITICAS DE EDUCACION SUPERIOR
CAMARENA LUHRS CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MARGARITA ROSA L2: POLITICAS SOCIALES
CAZARES ALVARADO ROSA ) CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS ANGELICA L2: POLITICAS SOCIALES
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CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MEDINA GONZALEZ SERGIO L2: POLITICAS SOCIALES
CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MERCADO MARTINEZ ABEL |  L1: POLITICAS DE EDUCACION SUPERIOR
) CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MERCADO PEREZ RAUL L2: POLITICAS SOCIALES
MIRANDA GUERRERO CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS ROBERTO L1: POLITICAS DE EDUCACION SUPERIOR
RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE ) CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MACRINO L2: POLITICAS SOCIALES
TEMAS CONTEMPORANEAOS
DE TEORIA ECONOMICAY | CORONADO RAMIREZ SEMEI | L2: CRECIMIENTO Y CICLOS ECONOMICOS CAEC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL LEOPOLDO L3: MODE
TEMAS CONTEMPORANEAOS L1: MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y ECONOMETRIA CAEC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL CORTEZ YACTAYO WILLY L2: CRECIMIENTO Y C
TEMAS CONTEMPORANEAOS L1: MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y ESPINOZA RAMIREZ ECONOMETRIA CAEC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL SALVADOR L5: ECONOMIA |
TEMAS CONTEMPORANEAOS L1: MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICAY | GATICA ARREOLA LEONARDO ECONOMETRIA CAEC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL ADALBERTO L2: CRECIMIENTO Y
TEMAS CONTEMPORANEAOS L1: MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y SANDOVAL BRAVO ECONOMETRIA CAEC
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL SALVADOR L2: CRECIMIENTO Y C
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y L1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD GOMEZ NIEVES SALVADOR SUSTENTABLE CAEC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y | HERNANDEZ COTON siLvio | -HESTRATEGIAS CALIDAD ¥ DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD GENARO SUSTENTABLE; CAEC
L2: GESTION DE
UDG.CA4g4 | ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y PALOS DELGADILLO L1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO CAEC
SUSTENTABILIDAD HUMEBRTO SUSTENTABLE
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y . | L1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD SANCHEZ GUTIERREZ JOSE SUSTENTABLE CAEC
L1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y CRUZ SOLIS HERIBERTO PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS; CAEC
UDG-CA-485 TERRITORIALES (CUSH) L3: PLANIFICACION Y GESTION TE
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L1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y FAUSTO BRITO ADRIANA PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS; CAEC
UDG-CA-485 TERRITORIALES (CUAAD) L3: PLANIFICACION Y GESTION TER
L1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y JIMENEZ HUERTA EDITH PROPIEDAD: L2: GEOTECNOLOGIAS; CAEC
UDG-CA-485 TERRITORIALES ROSARIO(CUCEA) L3: PLANIFICACION Y GESTION TERR
L1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y RABAGO ANAYA JOSE DE PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS; CAEC
UDG-CA-485 TERRITORIALES JESUS (CUAAD) L3: PLANIFICACION Y GESTION TER
) LL.GESTION Y DESARROLLO DE LAS
UDG-CA-486 GEEZ?ggGii?zAfgghﬁ DE DE LEON ARIAS ADRIAN ORGANIZACIONES PRIVADAS CAEC
L2:GESTION Y DESA
GESTION Y DESARROLLO DE L2: GESTION Y DESARROLLO DE LAS
UDG-CA-486 LAS ORGANIZACIONES HERNADEZ CLARO EDMUNDO ORGANIZACIONES PUBLICAS CAEC
GESTION Y DESARROLLO DE L2: GESTION Y DESARROLLO DE LAS
UDG-CA-486 LAS ORGANIZACIONES VALDEZ ZEPEDA ANDRES ORGANIZACIONES PUBLICAS CAEC
GESTION Y DESARROLLO DE ) L2: GESTION Y DESARROLLO DE LAS
UDG-CA-486 LAS ORGANIZACIONES VAZQUEZ AVILA GUILLERMO ORGANIZACIONES PUBLICAS CAEC
COMPETENCIAS
UDG-CA-501 | PROFESIONALES Y DIRECCION | BALTAZAR SILVA ADRIANA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
ORGANIZACIONAL
COMPETENCIAS \ ‘
UDG-CA-501 | PROFESIONALES Y DIRECCION | HUERTA MATA JUAN JOSE L2: DIRECCION ORGANIZACIONAL CAEC
ORGANIZACIONAL
COMPETENCIAS
UDG-CA-501 | PROFESIONALES Y DIRECCION LOPEZA/TDRE?_'ENBAERTHA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
ORGANIZACIONAL
RELACIONES ECONOMICAS L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA502 | |\ TERNACIONALES DE MEXICO | -OPEZDELGADILLO JAIME BLOQUES DE PAISES CAEC
UDG.CAE02 RELACIONES ECONOMICAS MEJIA RODRIGUEZ JORGE | L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y CAEC
INTERNACIONALES DE MEXICO ANTONIO BLOQUES DE PAISES
RELACIONES ECONOMICAS . ) L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA502 | |\ TERNACIONALES DE MEXICO | ORTIZ GOMEZ JOSE ANTONIO BLOQUES DE PAISES CAEC
UDG.CAE02 RELACIONES ECONOMICAS ROMERO MORETT MARTIN | L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y CAEC
INTERNACIONALES DE MEXICO GUADALUPE BLOQUES DE PAISES
ARCE RODRIGUEZ LOURDES | L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERIO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME o oaman oo CAC
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L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME FONG REYNOSO CARLOS PYME; CAC
L2: GESTION DEL C
L1 DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME GUER;iRgU%BE‘TTgﬁggESUS PYME; CAC
L2: E-BUSINES
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME RO%“EELSE?IT\IROADA PYME; CAC
L2: E-BUSINESS
UDG-CA-524 E-WORD Y GESTION DEL L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL
CONOCIMIENTO DAVILA PEREZ ROGELIO CONOCIMIENTO CAEC
UDG-CA524 _
E-WORD Y GESTION DEL HERNANDEZ GALLARDO L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL CAEC
CONOCIMIENTO SARA CATALINA CONOCIMIENTO
UDG-CA524
E-WORD Y GESTION DEL HERRERA SANDOVAL JOSE | L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL CAEC
CONOCIMIENTO TOMAS CONOCIMIENTO
NIVEL PROPUESTO 2009
NOMBRE DEL CUERPO
CLAVE ACADEMICO INTEGRANTES LGAC NIVEL
TECNOLOGIAS DE LA DURAN LIMON HECTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA N D R oo CAEC
COMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA LARIOS ROSILLO VICTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA TS D oo CAEC
COMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA < R
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA MEDA CAE'\SEQQA MARIA L2: SIMULACION Y MODELADO DE SISTEMAS CAEC
COMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA SOTO SUMUANO JESUS L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA e D oo CAEC
COMUNICACION
SECTOR PUBLICO: GESTION, | | ATORRE FLORES JORGE L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 FINANCIAMIENTO Y RS AR CAEC
EVALUACION
SECTOR PUBLICO: GESTION, L1 SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
UDG.CA127 RN BRAVO PADILLA ITZCOATL MEDIO AMBIENTE CAEC
e, TONATIUH L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
CUENTAS
SECTOR PUBLICO: GESTION, L1: SISTEMA Fﬁggb;ﬁgfg&?g PUBLICA DEL
UDG-CA-127 FINANCIAMIENTO Y FIGUEROA NERI FABIOLA Lo TRANSPARENGINS & RENDICION DE CAEC
EVALUACION A
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SECTOR PUBLICO: GESTION, R
UDG-CA-127 FINé\I}lEII_ﬁIXICEINOLO Y FIGUEROA NERI HAIME L2: TRANSPARENGIAS Y RENDICION DE CAEC
CUENTAS
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
UDG-CA-128 SOCIEDAD DE LA INFORMACION CAMACHO BUENROSTRO EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA CAEC
Y GESTION DEL CONOCIMIENTO BENITA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
CONOCIMIENTO
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
UDG-CA-128 SOCIEDAD DE LA INFORMACION | CARDENAS TORRES MIRIAM EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA CAEC
Y GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL CARMEN SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
CONOCIMIENTO
] ] L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
UDG-CA-128 SOCIEDAD DE LA INFORMACION |  GUTIERREZ DIAZ DE LEON EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA CAEC
Y GESTION DEL CONOCIMIENTO LUIS ALBERTO SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
CONOCIMIENTO
] i L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
UDG-CA-128 SOCIEDAD DE LA INFORMACION PATINO GUERRA MA. EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA CAEC
Y GESTION DEL CONOCIMIENTO CONCEPCION SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
CONOCIMIENTO
] L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
SOCIEDAD DE LA INFORMACION EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
UDG-CA-128 | ¢ GESTION DEL CONOCIMIENTO |  ROSAS CHAVEZ PATRICIA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL CAEC
CONOCIMIENTO
REESTRUCTURACION BASULTO CASTILLO L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELICA L CAEC
REESTRUCTURACION HERNANDEZ PEREZ L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELINA L CAEC
REESTRUCTURACION L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA LOPEZ MENDEZ GRACIELA L CAEC
REESTRUCTURACION L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA MORENO PEREZ ANA ROSA L CAEC
REESTRUCTURACION NOVELO RDANIVIA SILVIA L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA GUADALUPE L CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L1: GESTION DEL DESARROLLO TURISTICO Y
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA JIMENEZ VARGAS ROBERTO EVALUACION DE PROYECTOS TURISTICOS CAEC
UDG-CA-142 ESTUDIOS SECTORIALES Y MURILLO FLORES L1: GESTION DEL DESARROLLO TURISTICO Y CAEC
PLANIFICACION TURISTICA FRANCISCO JAVIER EVALUACION DE PROYECTOS TURISTICOS
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ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA OROZCO ALVARADO JAVIER EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA OROZCO BRAVO MELCHOR EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA SANDOVAL CABRERA PABLO EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
REESTRUCTURACION BASULTO CASTILLO L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELICA L CAEC
REESTRUCTURACION HERNANDEZ PEREZ L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELINA L CAEC
REESTRUCTURACION L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA LOPEZ MENDEZ GRACIELA L CAEC
REESTRUCTURACION L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA MORENO PEREZ ANA ROSA L CAEC
REESTRUCTURACION NOVELO RDANIVIA SILVIA L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA GUADALUPE L CAEC
UDG-CA-459 POBLACION, SUSTENTABILIDAD AGUIRRE JIMENEZ ALMA L1: DESARROLLO REGIONAL Y CAEC
Y DESARRLLO REGIONAL ALICIA SUSTENTABILIDAD ECONOMICA
L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
POBLACION, SUSTENTABILIDAD . REGIONAL;
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL ARROYO ALEJANDRE JESUS L1: DESARROLLO REGIONAL Y CAEC
SUSTENTABILDAD ECONOMICA
UDG-CA-459 POBLACION, SUSTENTABILIDAD BERUMEN SANDOVAL L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO CAEC
Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL
POBLACION, SUSTENTABILIDAD . L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL CANALES CERON ALEJANDRO REGIONAL CAEC
UDG-CA-459 POBLACION, SUSTENTABILIDAD CARRILLO REGALADO L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO CAEC
Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL
L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 POBLACION, SUSTENTABILIDAD CORVERA VALENZUELA REGIONAL; CAEC
Y DESARRLLO REGIONAL MARIA ISABEL L1: DESARROLLO REGIONAL Y
SUSTENTABILDAD ECONOMICA

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

248



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y L1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 e DESARRC GOMEZ NIEVES SALVADOR A CAEC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y | HERNANDEZ COTON SILvio | -HESTRATEGIAS, CALIDAD ¥ DESARROLLO
UDG-CA-484 e, DESARRS A SUSTENTABLE: CAEC
L2: GESTION DE
UDG.CAEA ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y PALOS DELGADILLO L1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO CAEC
SUSTENTABILIDAD HUMEBRTO SUSTENTABLE
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y . | L1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 e, DESARRS SANCHEZ GUTIERREZ JOSE LA Y CAEC
COMPETENCIAS
UDG-CA-501 PROFESIONALES Y DIRECCION | BALTAZAR SILVA ADRIANA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
ORGANIZACIONAL
COMPETENCIAS ‘ ,
UDG-CA-501 PROFESIONALES Y DIRECCION | HUERTA MATA JUAN JOSE L2: DIRECCION ORGANIZACIONAL CAEC
ORGANIZACIONAL
COMPETENCIAS
UDG-CA-501 PROFESIONALES Y DIRECCION LOPEZA’T)RE(I:_'IEN'ZERTHA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
ORGANIZACIONAL
RELACIONES ECONOMICAS L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO | L-OPEZDELGADILLO JAIME BLOQUES DE PAISES CAEC
UDG.CAB02 RELACIONES ECONOMICAS MEJIA RODRIGUEZ JORGE | L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y CAEC
INTERNACIONALES DE MEXICO ANTONIO BLOQUES DE PAISES
RELACIONES ECONOMICAS . 3 L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MExico | ORTIZ GOMEZ JOSE ANTONIO BLOQUES DE PAISES CAEC
UDG.CAB02 RELACIONES ECONOMICAS ROMERO MORETT MARTIN | L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y CAEC
INTERNACIONALES DE MEXICO GUADALUPE BLOQUES DE PAISES
ARCE RODRIGUEZ LOURDES | L1: DETERMINANTES DEL DESEMPENO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME R vt CAC
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME FONG REYNOSO CARLOS PYME; CAC
L2: GESTION DEL C
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME GUERFFERSU%BL\'TEG&JESUS PYME; CAC
L2: E-BUSINES
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME ROBLES £S5 RADA PYME; CAC
L2: E-BUSINESS
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UDG-CA-524

E-WORD Y GESTION DEL L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL
CONOCIMIENTO DAVILA PEREZ ROGELIO CONOCIMIENTO CAEC
UDG-CA524
E-WORD Y GESTION DEL HERNANDEZ GALLARDO L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL CAEC
CONOCIMIENTO SARA CATALINA CONOCIMIENTO
UDG-CA-524 _
E-WORD Y GESTION DEL HERRERA SANDOVAL JOSE | L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL CAEC
CONOCIMIENTO TOMAS CONOCIMIENTO
NIVEL PROPUESTO 2010
NOMBRE DEL CUERPO
CLAVE ACADEMICO INTEGRANTES LGAC NIVEL
UDG-CA-120 ESTUDIOS ECONOMICOS CABREEQEA?/'\(‘)ZALEZ L1: ANALISIS ECONOMICO CAEC
. CAMARENA DELGADO — .
UDG-CA-120 ESTUDIOS ECONOMICOS R o L1: ANALISIS ECONOMICO CAEC
UDG-CA-120 ESTUDIOS ECONOMICOS AL 2 JOE L1: ANALISIS ECONOMICO CAEC
) CHAVARIN RODRIGUEZ ,- )
UDG-CA-120 ESTUDIOS ECONOMICOS AN L1: ANALISIS ECONOMICO CAEC
UDG-CA-120 ESTUDIOS ECONOMICOS MEDINA ORTEGA JAVIER L1: ANALISIS ECONOMICO CAEC
FLORES MORA JUAN
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO L1: NEGOCIOS CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS FREGOSO JASSO GABRIEL L1: NEGOCIOS CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS GAYTAN CORTES JUAN L1: NEGOCIOS CAEC
URZUA LOPEZ JOSE DE L1 NEGOCIOS
UDG-CA-123 NEGOCIOS JESUS L2: NEGOCIOS CAEC
VARGAS BARRAZA JUAN L3: GESTION DEL CONOCIMIENTO E
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO INNOVACION TECNOLOGICA CAEC
VAZQUEZ SANDOVAL
UDG-CA-123 NEGOCIOS MANUEL L1: NEGOCIOS CAEC
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA DURAN LIMON HECTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 COMUNICACION ALEJANDRO LA INFORMACION CAEC
TECNOLOGIAS DE LA \
INFORMACION Y DE LA LARIOS ROSILLO VICTOR | L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 COMUNICACION MANUEL LA INFORMACION CAEC
TECNOLOGIAS DE LA j ]
INFORMACION Y DE LA MEDA CAMPARA MARIA
UDG-CA-125 COMUNICACION ELENA L2: SIMULACION Y MODELADO DE SISTEMAS CAEC
TECNOLOGIAS DE LA SOTO SUMUANO JESUS L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 INFORMACION Y DE LA LEONARDO LA INFORMACION CAEC

CENTRO UNNVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

250



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

COMUNICACION
SECTOR PUBLICO: GESTION,
FINANCIAMIENTO Y ALATORRE FLORES JORGE L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION ALBERTO CUENTAS CAEC
L1: SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
SECTOR PUBLICO: GESTION, MEDIO AMBIENTE
FINANCIAMIENTO Y BRAVO PADILLA ITZCOATL L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION TONATIUH CUENTAS CAEC
L1: SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
SECTOR PUBLICO: GESTION, MEDIO AMBIENTE
FINANCIAMIENTO Y L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION FIGUEROA NERI FABIOLA CUENTAS CAEC
L1: SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
SECTOR PUBLICO: GESTION, MEDIO AMBIENTE
FINANCIAMIENTO Y L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION FIGUEROA NERI HAIME CUENTAS CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION CAMACHO BUENROSTRO SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO BENITA CONOCIMIENTO CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION | CARDENAS TORRES MIRIAM SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL CARMEN CONOCIMIENTO CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION | GUTIERREZ DIAZ DE LEON SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO LUIS ALBERTO CONOCIMIENTO CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION PATINO GUERRA MA. SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO CONCEPCION CONOCIMIENTO CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO ROSAS CHAVEZ PATRICIA CONOCIMIENTO CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L1: GESTION DEL DESARROLLO TURISTICO Y
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA JIMENEZ VARGAS ROBERTO EVALUACION DE PROYECTOS TURISTICOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y MURILLO FLORES L1: GESTION DEL DESARROLLO TURISTICO Y
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA FRANCISCO JAVIER EVALUACION DE PROYECTOS TURISTICOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA OROZCO ALVARADO JAVIER EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA OROZCO BRAVO MELCHOR EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA SANDOVAL CABRERA PABLO EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
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REESTRUCTURACION BASULTO CASTILLO L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELICA L CAEC
REESTRUCTURACION HERNANDEZ PEREZ L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELINA L CAEC
REESTRUCTURACION L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA LOPEZ MENDEZ GRACIELA L CAEC
REESTRUCTURACION L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA MORENO PEREZ ANA ROSA L CAEC
REESTRUCTURACION NOVELO RDANIVIA SILVIA L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA GUADALUPE L CAEC
UDG.CA.535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y BELTRAN JIMENEZ LILIA L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS CAEC
AUDITORIA GUILLERMINA Y TRANSPARENCIA
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y LOPEZ GARCIA MONICA L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS CAEC
AUDITORIA MARSELA Y TRANSPARENCIA
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y MEDINA CELIS LAURA L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS CAEC
AUDITORIA MARGARITA Y TRANSPARENCIA
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS
AUDITORIA SANCHEZ ENRIQUEZ SERGIO Y TRANSPARENGIA CAEC
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS
AUDITORIA TORRES TORRES RAMIRO Y TRANSPARENCIA CAEC
INSTITUCIONES ECONOMICAS Y CASTAREDA HUIZAR L1; CAMBIO INSTITUCIONAL Y POLITICAS
UDG-CA-540 POLITICA TERRITORIAL SORFIRIO PUBLICAS TERRITORIALES; CAEC
L2: ESTRUCTURA ECONOMICA
L1; CAMBIO INSTITUCIONAL Y POLITICAS
UDG-CA-540 INSTITUCIONES ECONOMICAS Y| pen o e cAMPS SALVADOR PUBLICAS TERRITORIALES; CAEC
POLITICA TERRITORIAL L3 POLIT
L1; CAMBIO INSTITUCIONAL Y POLITICAS
UDG-CA-540 'NSTLTOlJﬂ?CNAEfE'ER%?PgFg’I”A‘f_AS Y| RIOJAS LOPEZ CARLOS PUBLICAS TERRITORIALES: CAEC
L2: ESTRUCTURA E
INSTITUCIONES ECONOMICAS Y |  RIOS ALMODOVAR JESUS L1; CAMBIO INSTITUCIONAL ¥ POLITICAS
UDG-CA-540 POLITICA TERRITORIAL GERARDO PUBLICAS TERRITORIALES; CAEC
L2: ESTRUCTURA ECONOMICA
L2: ESTRUCTURA ECONOMICA Y
UDG-CA-540 'NSTL%’S*?CNAE%ER%??‘%\%_AS Y VEE&S:SOHEEI_RE%MEAS'A DESARROLLO REGIONAL SUSTENTABLE; CAEC
L3: POLITICA HIDRAULICA Y SUSTENTABILID
POBLACION, SUSTENTABILIDAD | AGUIRRE JIMENEZ ALMA L1: DESARROLLO REGIONAL Y
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL ALICIA SUSTENTABILIDAD ECONOMICA CAEC
L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
REGIONAL:
POBLACION, SUSTENTABILIDAD L1: DESARROLLO REGIONAL Y
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL ARROYO ALEJANDRE JESUS SUSTENTABILDAD ECONOMICA CAEC
POBLACION, SUSTENTABILIDAD BERUMEN SANDOVAL L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL CAEC
POBLACION, SUSTENTABILIDAD L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL CANALES CERON ALEJANDRO REGIONAL CAEC
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POBLACION, SUSTENTABILIDAD CARRILLO REGALADO L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL CAEC
L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
REGIONAL,
POBLACION, SUSTENTABILIDAD CORVERA VALENZUELA L1: DESARROLLO REGIONAL Y
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL MARIA ISABEL SUSTENTABILDAD ECONOMICA CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS ACOSTA SILVA ADRIAN L1: POLITICAS DE EDUCACION SUPERIOR CAEC
CAMARENA LUHRS
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MARGARITA ROSA L2: POLITICAS SOCIALES CAEC
CAZARES ALVARADO ROSA
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS ANGELICA L2: POLITICAS SOCIALES CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MEDINA GONZALEZ SERGIO L2: POLITICAS SOCIALES CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MERCADO MARTINEZ ABEL L1: POLITICAS DE EDUCACION SUPERIOR CAEC
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MERCADO PEREZ RAUL L2: POLITICAS SOCIALES CAEC
MIRANDA GUERRERO
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS ROBERTO L1: POLITICAS DE EDUCACION SUPERIOR CAEC
RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE
UDG-CA-460 POLITICAS PUBLICAS MACRINO L2: POLITICAS SOCIALES CAEC
TEMAS CONTEMPORANEAOS
DE TEORIA ECONOMICA Y CORONADO RAMIREZ SEMEI L2: CRECIMIENTO Y CICLOS ECONOMICOS
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL LEOPOLDO L3: MODE CAEC
TEMAS CONTEMPORANEAOS L1: MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y ECONOMETRIA
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL CORTEZ YACTAYO WILLY L2: CRECIMIENTO Y C CAEC
TEMAS CONTEMPORANEAOS L1: MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y ESPINOZA RAMIREZ ECONOMETRIA
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL SALVADOR L5: ECONOMIA | CAEC
TEMAS CONTEMPORANEAOS L1: MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y GATICA ARREOLA LEONARDO ECONOMETRIA
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL ADALBERTO L2: CRECIMIENTO Y CAEC
TEMAS CONTEMPORANEAOS L1: MICROECONOMIA APLICADA Y MICRO
DE TEORIA ECONOMICA Y SANDOVAL BRAVO ECONOMETRIA
UDG-CA-468 ECONOMIA INTERNACIONAL SALVADOR L2: CRECIMIENTO Y C CAEC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y L1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD GOMEZ NIEVES SALVADOR SUSTENTABLE CAEC
L1:ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y HERNANDEZ COTON SILVIO SUSTENTABLE;
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD GENARO L2: GESTION DE CAEC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y PALOS DELGADILLO L1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD HUMEBRTO SUSTENTABLE CAEC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y L1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD SANCHEZ GUTIERREZ JOSE SUSTENTABLE CAEC
L1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y CRUZ SOLIS HERIBERTO PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS;
UDG-CA-485 TERRITORIALES (CUSH) L3: PLANIFICACION Y GESTION TE CAEC
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[1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y FAUSTO BRITO ADRIANA PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS:
UDG-CA-485 TERRITORIALES (CUAAD) L3: PLANIFICACION Y GESTION TER CAEC
[1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y JIMENEZ HUERTA EDITH PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS;
UDG-CA-485 TERRITORIALES ROSARIO(CUCEA) L3: PLANIFICACION Y GESTION TERR CAEC
[1: SUELO, VIVIENDA Y DERECHOS DE
ESTUDIOS URBANOS Y RABAGO ANAYA JOSE DE PROPIEDAD; L2: GEOTECNOLOGIAS;
UDG-CA-485 TERRITORIALES JESUS (CUAAD) L3: PLANIFICACION Y GESTION TER CAEC
PROCESOS DE L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO AYALA CASTELLANOS LUZ L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO CALLEJA PINEDO MARGARITA L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, . REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO GARCIA BATIZ MA. LUISA L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, ) REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO SANCHEZ BERNAL ANTONIO L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO VALENZUELA VARELA BASILIA L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO VERDUZCO CHAVEZ BASILIO L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DIRECCION
UDG-CA-501 ORGANIZACIONAL BALTAZAR SILVA ADRIANA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DIRECCION
UDG-CA-501 ORGANIZACIONAL HUERTA MATA JUAN JOSE L2: DIRECCION ORGANIZACIONAL CAEC
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DIRECCION LOPEZ ARCE BERTHA
UDG-CA-501 ORGANIZACIONAL ADELINA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS [1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO | LOPEZ DELGADILLO JAIME BLOQUES DE PAISES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS MEJIA RODRIGUEZ JORGE | L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO ANTONIO BLOQUES DE PAISES CAEC
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RELACIONES ECONOMICAS [1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO | ORTIZ GOMEZ JOSE ANTONIO BLOQUES DE PAISES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS ROMERO MORETT MARTIN | L1. RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO GUADALUPE BLOQUES DE PAISES CAEC
ARCE RODRIGUEZ LOURDES | L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERNO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME MARGARITA PYME CAC
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
PYME;
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME FONG REYNOSO CARLOS L2: GESTION DEL C CAC
[1: DETERMINANTES DEL DESEMPERNO DE LA
GUERRERO QUINTERO JESUS PYME;
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME IRE CUAUHTEMOC L2: E-BUSINES CAC
[1: DETERMINANTES DEL DESEMPERNO DE LA
ROBLES ESTRADA PYME:
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME CELESTINO L2: E-BUSINESS CAC
E-WORD Y GESTION DEL L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL
UDG-CA-524 CONOCIMIENTO DAVILA PEREZ ROGELIO CONOCIMIENTO CAEC
E-WORD Y GESTION DEL HERNANDEZ GALLARDO L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL
UDG-CA-524 CONOCIMIENTO SARA CATALINA CONOCIMIENTO CAEC
UDG-CA-524 E-WORD Y GESTION DEL HERRERA SANDOVAL JOSE | L1: TECNOLOGIAS PARA MODELADO DEL
CONOCIMIENTO TOMAS CONOCIMIENTO CAEC
NIVEL PROPUESTO 2011
NOMBRE DEL CUERPO
CLAVE ACADEMICO INTEGRANTES LGAC NIVEL
UDG-CA-114 ESTUDIOS EDUCATIVOS CORR%(A;?J'SATSOCESAR L1: EDUCACION SUPERIOR CAC
CORTES FREGOSO JOSE L2: PERFIL DEL ASPIRANTE DE LA
UDG-CA-114 ESTUDIOS EDUCATIVOS FRECO: P D AR | CAC
0SIO VELASCO MARTHA L2: PERFIL DEL ASPIRANTE DE LA
UDG-CA-114 ESTUDIOS EDUCATIVOS 250 R D A R e A CAC
UDG-CA-114 ESTUDIOS EDUCATIVOS V'LLA'—?AE\%?MAGANA L1: EDUCACION SUPERIOR CAC
; CURIEL GUTIERREZ L1: ECONOMIA AMBIENTAL Y DESARROLLO
UDG-CA-116 ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE et i CAC
- JIMENEZ PORTUGAL LUZ L1 ECONOMIA AMBIENTAL Y DESARROLLO
UDG-CA-116 ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE POR Ty AIENTAL Y CAC
UDG-CA-116 ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE | PARTIDA ROBLES MARIA INES | 1 ECONOM'ASﬁ“gﬁ'EE,L\'TT :él_\é DESARROLLO CAC
UDG-CA-116 ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE | REYES NODHAL ROSA ELENA | -1- ECONOMIA AMBIENTAL Y DESARROLLO CAC
SUSTENTABLE
DESARROLLO REGIONAL E COTA YANEZ MA. DE L1:DINAMICA ECONOMICA, ESTRUCTURA Y
UDG-CA-118 P e e AAlyvi FUNCIONALIDAD URBANA: CAC
L2: IMPACTOS DE LA DESC
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L1:DINAMICA ECONOMICA, ESTRUCTURA Y
UDG-CA-118 mifzg%i%'fgﬁ ';Eg',\?(')\‘@"ci GAMEZ FRIAS EMILIA FUNCIONALIDAD URBANA: CAC
L2: IMPACTOS DE L
DESARROLLO REGIONAL E MEDINA ORTEGA MARCO L2: IMPACTOS DE LA DESCENTRALIZACION Y
UDG-CA-118 INTEGRACION ECONOMICA ANTONIO LA INTEGRACION ECONOMICA EN EL CAC
DESARROLLO REGIONAL
FLORES MORA JUAN
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO L1: NEGOCIOS CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS FREGOSO JASSO GABRIEL L1: NEGOCIOS CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS GAYTAN CORTES JUAN L1: NEGOCIOS CAEC
URZUA LOPEZ JOSE DE L1: NEGOCIOS
UDG-CA-123 NEGOCIOS JESUS L2: NEGOCIOS CAEC
VARGAS BARRAZA JUAN L3: GESTION DEL CONOCIMIENTO E
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO INNOVACION TECNOLOGICA CAEC
VAZQUEZ SANDOVAL
UDG-CA-123 NEGOCIOS MANUEL L1: NEGOCIOS CAEC
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA DURAN LIMON HECTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 COMUNICACION ALEJANDRO LA INFORMACION CAEC
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA LARIOS ROSILLO VICTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 COMUNICACION MANUEL LA INFORMACION CAEC
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA MEDA CAMPARNA MARIA
UDG-CA-125 COMUNICACION ELENA L2: SIMULACION Y MODELADO DE SISTEMAS CAEC
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA SOTO SUMUANO JESUS L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 COMUNICACION LEONARDO LA INFORMACION CAEC
SECTOR PUBLICO: GESTION,
FINANCIAMIENTO Y ALATORRE FLORES JORGE L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION ALBERTO CUENTAS CAEC
L1: SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
SECTOR PUBLICO: GESTION, MEDIO AMBIENTE
FINANCIAMIENTO Y BRAVO PADILLA ITZCOATL L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION TONATIUH CUENTAS CAEC
L1: SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
SECTOR PUBLICO: GESTION, MEDIO AMBIENTE
FINANCIAMIENTO Y L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION FIGUEROA NERI FABIOLA CUENTAS CAEC
L1: SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
SECTOR PUBLICO: GESTION, MEDIO AMBIENTE
FINANCIAMIENTO Y L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION FIGUEROA NERI HAIME CUENTAS CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
SOCIEDAD DE LA INFORMACION CAMACHO BUENROSTRO EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO BENITA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL CAEC
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CONOCIMIENTO
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION | CARDENAS TORRES MIRIAM SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 | Y GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL CARMEN CONOCIMIENTO CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION |  GUTIERREZ DIiAZ DE LEON SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 | Y GESTION DEL CONOCIMIENTO LUIS ALBERTO CONOCIMIENTO CAEC
L1 INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION PATIRIO GUERRA MA. SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 | Y GESTION DEL CONOCIMIENTO CONCEPCION CONOCIMIENTO CAEC
L1 INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 | Y GESTION DEL CONOCIMIENTO | ROSAS CHAVEZ PATRICIA CONOCIMIENTO CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L1 GESTION DEL DESARROLLO TURISTICO Y
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA | JIMENEZ VARGAS ROBERTO | EVALUACION DE PROYECTOS TURISTICOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y MURILLO FLORES [1: GESTION DEL DESARROLLO TURISTICO Y
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA FRANCISCO JAVIER EVALUACION DE PROYECTOS TURISTICOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA | OROZCO ALVARADO JAVIER EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y [2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA OROZCO BRAVO MELCHOR EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2 ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA | SANDOVAL CABRERA PABLO EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
L1 LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y
UDG-CA-425 ngsgéﬂ%?\j?g" LEYVA URENA HERMINIO | ORGANIZACIONES EN LAS INSTITUCIONES DE CAEC
EDUCACION SUPERIOR
UDG-CA-425 L1: LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y
ngﬁgéﬂﬁf\‘?g" QUEVEDO F,Li'f(FéLA LOURDES | 4rGANIZACIONES EN LAS INSTITUCIONES DE CAEC
EDUCACION SUPERIOR
UDG-CA-425 L1: LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y
ng,ﬁgéﬂfﬁ‘?g" SILVA GUT,L%FEF;A'fZ BLANCA | ORGANIZACIONES EN LAS INSTITUCIONES DE CAEC
EDUCACION SUPERIOR
UDG-CA-425 L1: LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y
ng,\?géﬂg‘?g'- VICENTE FLORES RAUL | ORGANIZACIONES EN LAS INSTITUCIONES DE CAEC
EDUCACION SUPERIOR
REESTRUCTURACION BASULTO CASTILLO L1 ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELICA L CAEC
REESTRUCTURACION HERNANDEZ PEREZ L1 ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELINA L CAEC
REESTRUCTURACION L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA LOPEZ MENDEZ GRACIELA L CAEC
UDG-CA-430 REESTRUCTURACION MORENO PEREZ ANA ROSA L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL: CAEC
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ECONOMICA L
REESTRUCTURACION NOVELO RDANIVIA SILVIA L1 ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA GUADALUPE L CAEC
POBLACION, SUSTENTABILIDAD | _ AGUIRRE JIMENEZ ALMA L1 DESARROLLO REGIONAL Y
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL ALICIA SUSTENTABILIDAD ECONOMICA CAEC
[2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
REGIONAL;
POBLACION, SUSTENTABILIDAD L1: DESARROLLO REGIONAL Y
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL ARROYO ALEJANDRE JESUS SUSTENTABILDAD ECONOMICA CAEC
POBLACION, SUSTENTABILIDAD BERUMEN SANDOVAL [2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL CAEC
POBLACION, SUSTENTABILIDAD , [2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL | CANALES CERON ALEJANDRO REGIONAL CAEC
POBLACION, SUSTENTABILIDAD CARRILLO REGALADO L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL CAEC
L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
, REGIONAL:
POBLACION, SUSTENTABILIDAD |  CORVERA VALENZUELA L1: DESARROLLO REGIONAL Y
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL MARIA ISABEL SUSTENTABILDAD ECONOMICA CAEC
; - L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘J@‘EESE&Q%E%G?V;LA AVINA VARZ/SF%'IEE{ CARLOS | cONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
; . L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COSJ@EES/T&:Q%E%G?V\/&LA CORO’\/‘AASS,&"E:Z‘)ANS JOSE | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
; L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COEJSQEE?&Q%E?G?V\/&LA DAZA Miﬁ%ﬁ%MARCO CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
) L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COI’E\‘JﬁggSR'AA'CQu’;gﬁ?VLLA MATA GOMEEgSQNC'SCO DE | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
- L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘J’SFEES'AA'CQ,\'\A'Q';%G?VLLA MENDEZ AGUILAR EDUARDO | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
; L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘J’SFEES'AA'CQ,\'}'QE%AT?VXLA ORTIZ MARIN JORGE CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
- L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 cogh;égggrégmgﬁv\;m PALOS SOSA MARTHA ELBA | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
) L1: FENOMENOLOGIA
UDG-CA-483 COE‘J@‘EESE&Q%E%G?V;LA PONCETSE’\"IDI'D'\A'EDZ JOSE | CONTABLE,FINANCIERA, IMPOSITIVA FISCAL Y CAC
DE CONTROL DE LAS EMPRESAS
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y L1 ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD GOMEZ NIEVES SALVADOR SUSTENTABLE CAEC
UDG-CA-484 ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y | HERNANDEZ COTON SILVIO | L1:ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO CAEC
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SUSTENTABILIDAD GENARO SUSTENTABLE;
L2: GESTION DE
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y PALOS DELGADILLO L1 ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD HUMEBRTO SUSTENTABLE CAEC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y [1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD SANCHEZ GUTIERREZ JOSE SUSTENTABLE CAEC
PROCESOS DE _ L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO AYALA CASTELLANOS LUZ L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO CALLEJA PINEDO MARGARITA L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, . REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO GARCIA BATIZ MA. LUISA L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, ) REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO SANCHEZ BERNAL ANTONIO L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO VALENZUELA VARELA BASILIA L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ [1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO VERDUZCO CHAVEZ BASILIO L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DIRECCION
UDG-CA-501 ORGANIZACIONAL BALTAZAR SILVA ADRIANA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DIRECCION
UDG-CA-501 ORGANIZACIONAL HUERTA MATA JUAN JOSE L2: DIRECCION ORGANIZACIONAL CAEC
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DIRECCION LOPEZ ARCE BERTHA
UDG-CA-501 ORGANIZACIONAL ADELINA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO | LOPEZ DELGADILLO JAIME BLOQUES DE PAISES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS MEJIA RODRIGUEZ JORGE | L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO ANTONIO BLOQUES DE PAISES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS [1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO | ORTIZ GOMEZ JOSE ANTONIO BLOQUES DE PAISES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS ROMERO MORETT MARTIN | L1. RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO GUADALUPE BLOQUES DE PAISES CAEC
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UDG-CA.535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y BELTRAN JIMENEZ LILIA L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS CAEC
AUDITORIA GUILLERMINA Y TRANSPARENCIA
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y LOPEZ GARCIA MONICA L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS CAEC
AUDITORIA MARSELA Y TRANSPARENCIA
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y MEDINA CELIS LAURA L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS CAEC
AUDITORIA MARGARITA Y TRANSPARENCIA
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS
AUDITORIA SANCHEZ ENRIQUEZ SERGIO Y TRANSPARENCIA CAEC
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS
AUDITORIA TORRES TORRES RAMIRO Y TRANSPARENCIA CAEC
INSTITUCIONES ECONOMICAS Y CASTANEDA HUIZAR L1; CAMBIO INSTITUCIONAL ¥ POLITICAS
UDG-CA-540 POLITICA TERRITORIAL PORFIRIO PUBLICAS TERRITORIALES; CAEC
L2: ESTRUCTURA ECONOMICA
L1; CAMBIO INSTITUCIONAL Y POLITICAS
UDG-CA-540 INSTITUCIONES ECONOMICAS Y | b icHE cAMPS SALVADOR PUBLICAS TERRITORIALES; CAEC
POLITICA TERRITORIAL L3 POLIT
L1; CAMBIO INSTITUCIONAL Y POLITICAS
UDG-CA-540 'NSTILTOUS%OCNAEfEER%?POOFL‘f'A?_AS Y RIOJAS LOPEZ CARLOS PUBLICAS TERRITORIALES; CAEC
L2: ESTRUCTURAE
INSTITUCIONES ECONOMICAS Y | RIOS ALMODOVAR JESUS L1 CAMBIO INSTITUCIONAL ¥ POLITICAS
UDG-CA-540 POLITICA TERRITORIAL GERARDO PUBLICAS TERRITORIALES; CAEC
L2: ESTRUCTURA ECONOMICA
L2: ESTRUCTURA ECONOMICA Y
UDG-CA-540 'NSTI',TOUﬂ?CNAEfEER%?ngL\f'A?_AS Y VEX'&S:SOHEELRERAQ&"EAS'A DESARROLLO REGIONAL SUSTENTABLE; CAEC
L3: POLITICA HIDRAULICA Y SUSTENTABILID
ARCE RODRIGUEZ LOURDES | L1: DETERMINANTES DEL DESEMPENO DE LA
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME MARGARITA PYME CAC
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
PYME;
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME FONG REYNOSO CARLOS L2: GESTION DEL C CAC
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
GUERRERO QUINTERO JESUS PYME;
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME IRE CUAUHTEMOC L2: E-BUSINES CAC
L1: DETERMINANTES DEL DESEMPERO DE LA
ROBLES ESTRADA PYME;
UDG-CA-503 ESTUDIOS SOBRE LA PYME CELESTINO L2: E-BUSINESS CAC
POLITICAS URBANOS
REGIONALES Y GENERO PARA AVILA JIMENEZ MARIA
UDG-CA-544 LA SALUD Y LA CAPACITACION DOLORES L3: GENERO Y TRABAJO CAEC
LABORAL
POLITICAS URBANOS
UDG-CA-544 REGIONALES Y GENERO PARA GONZALEZ RODEIGUEZ | L1: MERCADOS LABORALES PROFESIONALES; CAEC
LA SALUD Y LA CAPACITACION SERGIO MANUEL L2: POLITI
LABORAL
POLITICAS URBANOS ZUNIGA SANCHEZ MARIA
UDG-CA-544 REGIONALES ¥ GENERO PARA HORTENSIA L1: MERCADOS LABORALES PROFESIONALES CAEC
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LA SALUD Y LA CAPACITACION
LABORAL
NIVEL PROPUESTO 2012
NOMBRE DEL CUERPO
CLAVE ACADEMICO INTEGRANTES LGAC NIVEL
FLORES MORA JUAN
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO L1: NEGOCIOS CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS FREGOSO JASSO GABRIEL L1: NEGOCIOS CAEC
UDG-CA-123 NEGOCIOS GAYTAN CORTES JUAN L1: NEGOCIOS CAEC
URZUA LOPEZ JOSE DE L1: NEGOCIOS
UDG-CA-123 NEGOCIOS JESUS L2: NEGOCIOS CAEC
VARGAS BARRAZA JUAN L3: GESTION DEL CONOCIMIENTO E
UDG-CA-123 NEGOCIOS ANTONIO INNOVACION TECNOLOGICA CAEC
VAZQUEZ SANDOVAL
UDG-CA-123 NEGOCIOS MANUEL L1: NEGOCIOS CAEC
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA DURAN LIMON HECTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 COMUNICACION ALEJANDRO LA INFORMACION CAEC
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA LARIOS ROSILLO VICTOR L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 COMUNICACION MANUEL LA INFORMACION CAEC
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA MEDA CAMPANA MARIA
UDG-CA-125 COMUNICACION ELENA L2: SIMULACION Y MODELADO DE SISTEMAS CAEC
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA SOTO SUMUANO JESUS L1: SISTEMAS DISTRIBUIDOS Y GESTION DE
UDG-CA-125 COMUNICACION LEONARDO LA INFORMACION CAEC
SECTOR PUBLICO: GESTION,
FINANCIAMIENTO Y ALATORRE FLORES JORGE L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION ALBERTO CUENTAS CAEC
L1: SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
SECTOR PUBLICO: GESTION, MEDIO AMBIENTE
FINANCIAMIENTO Y BRAVO PADILLA ITZCOATL L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION TONATIUH CUENTAS CAEC
L1: SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
SECTOR PUBLICO: GESTION, MEDIO AMBIENTE
FINANCIAMIENTO Y L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION FIGUEROA NERI FABIOLA CUENTAS CAEC
L1: SISTEMA FISCAL Y GESTION PUBLICA DEL
SECTOR PUBLICO: GESTION, MEDIO AMBIENTE
FINANCIAMIENTO Y L2: TRANSPARENCIAS Y RENDICION DE
UDG-CA-127 EVALUACION FIGUEROA NERI HAIME CUENTAS CAEC
SOCIEDAD DE LA INFORMACION CAMACHO BUENROSTRO L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO BENITA EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA CAEC
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SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
CONOCIMIENTO
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION | CARDENAS TORRES MIRIAM SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL CARMEN CONOCIMIENTO CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION | GUTIERREZ DIAZ DE LEON SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO LUIS ALBERTO CONOCIMIENTO CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION PATINO GUERRA MA. SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO CONCEPCION CONOCIMIENTO CAEC
L1: INNOVACION Y PERSPECTIVAS
EDUCATIVAS EN EL CONTEXTO DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL
UDG-CA-128 Y GESTION DEL CONOCIMIENTO ROSAS CHAVEZ PATRICIA CONOCIMIENTO CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L1: GESTION DEL DESARROLLO TURISTICO Y
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA JIMENEZ VARGAS ROBERTO EVALUACION DE PROYECTOS TURISTICOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y MURILLO FLORES L1: GESTION DEL DESARROLLO TURISTICO Y
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA FRANCISCO JAVIER EVALUACION DE PROYECTOS TURISTICOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA OROZCO ALVARADO JAVIER EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA OROZCO BRAVO MELCHOR EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
ESTUDIOS SECTORIALES Y L2: ESTUDIOS SECTORIALES, ENFATIZANDO
UDG-CA-142 PLANIFICACION TURISTICA SANDOVAL CABRERA PABLO EL SECTOR DE SERVICIOS CAEC
REESTRUCTURACION BASULTO CASTILLO L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELICA L CAEC
REESTRUCTURACION HERNANDEZ PEREZ L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA ANGELINA L CAEC
REESTRUCTURACION L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA LOPEZ MENDEZ GRACIELA L CAEC
REESTRUCTURACION L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA MORENO PEREZ ANA ROSA L CAEC
REESTRUCTURACION NOVELO RDANIVIA SILVIA L1: ANALISIS ECONOMICO REGIONAL;
UDG-CA-430 ECONOMICA GUADALUPE L CAEC
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y BELTRAN JIMENEZ LILIA L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS CAEC
AUDITORIA GUILLERMINA Y TRANSPARENCIA
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y LOPEZ GARCIA MONICA L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS CAEC
AUDITORIA MARSELA Y TRANSPARENCIA
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y MEDINA CELIS LAURA L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS CAEC
AUDITORIA MARGARITA Y TRANSPARENCIA
UDG-CA-535 ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS
AUDITORIA SANCHEZ ENRIQUEZ SERGIO Y TRANSPARENCIA CAEC
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ESTUDIOS TRIBUTARIOS Y L1: FISCALIZACION, RENDICION DE CUENTAS
AUDITORIA TORRES TORRES RAMIRO Y TRANSPARENCIA CAEC
INSTITUCIONES ECONOMICAS Y CASTAREDA HUIZAR L1; CAMBIO INSTITUCIONAL Y POLITICAS
UDG-CA-540 P N O Nl PUBLICAS TERRITORIALES: CAEC
L2: ESTRUCTURA ECONOMICA
L1; CAMBIO INSTITUCIONAL Y POLITICAS
UDG-CA-540 | INSTITUCIONES ECONOMICAS Y | ey 1iE cAMPS SALVADOR PUBLICAS TERRITORIALES: CAEC
POLITICA TERRITORIAL ST
L1; CAMBIO INSTITUCIONAL Y POLITICAS
UDG-CA-540 'NSTL%’S*?CNAE%ER%??‘OOF'XEAS Y| RIOJAS LOPEZ CARLOS PUBLICAS TERRITORIALES: CAEC
L2: ESTRUCTURA E
INSTITUCIONES ECONOMICAS Y | RIOS ALMODOVAR JESUS L1; CAMBIO INSTITUCIONAL Y POLITICAS
UDG-CA-540 DS oDV PUBLICAS TERRITORIALES; CAEC
L2: ESTRUCTURA ECONOMICA
L2: ESTRUCTURA ECONOMICA Y
UDG-CA-540 'NSTI'DTOLJﬁ?CNAEiEi%(?pgé\f'ACLAS Y VEX‘SSQSOHEELRE';QMQE'A DESARROLLO REGIONAL SUSTENTABLE; CAEC
L3: POLITICA HIDRAULICA Y SUSTENTABILID
POBLACION, SUSTENTABILIDAD | _ AGUIRRE JIMENEZ ALMA L1: DESARROLLO REGIONAL Y
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL ALICIA SUSTENTABILIDAD ECONOMICA CAEC
[2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
REGIONAL:
POBLACION, SUSTENTABILIDAD L1: DESARROLLO REGIONAL Y
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL ARROYO ALEJANDRE JESUS SUSTENTABILDAD ECONOMICA CAEC
POBLACION, SUSTENTABILIDAD BERUMEN SANDOVAL [2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL CAEC
POBLACION, SUSTENTABILIDAD L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL | CANALES CERON ALEJANDRO REGIONAL CAEC
POBLACION, SUSTENTABILIDAD CARRILLO REGALADO [2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL SALVADOR REGIONAL CAEC
L2: POBLACION Y DESARROLLO ECONOMICO
REGIONAL:
POBLACION, SUSTENTABILIDAD |  CORVERA VALENZUELA L1: DESARROLLO REGIONAL Y
UDG-CA-459 Y DESARRLLO REGIONAL MARIA ISABEL SUSTENTABILDAD ECONOMICA CAEC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y [1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD GOMEZ NIEVES SALVADOR SUSTENTABLE CAEC
LT.ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y | HERNANDEZ COTON SILVIO SUSTENTABLE:
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD GENARO L2: GESTION DE CAEC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y PALOS DELGADILLO L1 ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD HUMEBRTO SUSTENTABLE CAEC
ESTRATEGIAS, DESARROLLO Y [1: ESTRATEGIAS, CALIDAD Y DESARROLLO
UDG-CA-484 SUSTENTABILIDAD SANCHEZ GUTIERREZ JOSE SUSTENTABLE CAEC
PROCESOS DE L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO AYALA CASTELLANOS LUZ L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
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PROCESOS DE _ L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO CALLEJA PINEDO MARGARITA L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ L1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, . REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO GARCIA BATIZ MA. LUISA L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ [1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, ) REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO SANCHEZ BERNAL ANTONIO L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ [1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO VALENZUELA VARELA BASILIA L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
PROCESOS DE _ [1: FLUJOS INTERNACIONALES Y
INTERNACIONALIZACION, REGIONALES Y PROCESOS DE DESARROLLO;
UDG-CA-487 DESARROLLO Y MEDIO VERDUZCO CHAVEZ BASILIO L2: TRANSFORMACIONES DEL MEDIO CAC
AMBIENTE AMBIENTE, DE
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DIRECCION
UDG-CA-501 ORGANIZACIONAL BALTAZAR SILVA ADRIANA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DIRECCION
UDG-CA-501 ORGANIZACIONAL HUERTA MATA JUAN JOSE L2: DIRECCION ORGANIZACIONAL CAEC
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DIRECCION LOPEZ ARCE BERTHA
UDG-CA-501 ORGANIZACIONAL ADELINA L1: COMPETENCIAS PROFESIONALES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO | LOPEZ DELGADILLO JAIME BLOQUES DE PAISES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS MEJIA RODRIGUEZ JORGE | L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO ANTONIO BLOQUES DE PAISES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS [1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO | ORTIZ GOMEZ JOSE ANTONIO BLOQUES DE PAISES CAEC
RELACIONES ECONOMICAS ROMERO MORETT MARTIN | L1: RELACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
UDG-CA-502 INTERNACIONALES DE MEXICO GUADALUPE BLOQUES DE PAISES CAEC
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Anexo Xl
Para el detalle de los indicadores favor de consultar del Apartado IV del presente documento
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METAS COMPROMISO AL 2012

) ; ) [ 2008* [ 2009* [ 2010* [ 2011* [ 2012* Observaciones
Metas Compromiso de capacidad académica de las DES | Nomero | % | Nomero | % | Nomero | % | Nomero | % | Nomero | %
Personal académico
Numero y % de PTC de la institucion con:
Especialidad 0
Maestria 278 68% 280 65% 293 67% 282 64% 286 63%
Doctorado 75 18% 97 22% 113 26% 127 29% 138 30%
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 148 36% 169 39% 183 42% 198 45% 212 47%
Adscripcién al SNI o SNC 47 12% 53 12% 58 13% 67 15% 75 17%
Participacién en el programa de tutorias 406 100% 434 100% 437 100% 443 100% 454 100%
Cuerpos académicos:
Consolidados. Especificar nombres de los CA consolidados 1 3% 3 10% 4 13% 6 19% 7 23%
En consolidacion. Especificar nombres de los CA en consolidacion 16 52% 17 55% 18 58% 19 61% 20 65%
En formacion. Especificar nombres de los CA en formacién 15 48% 11 35% 9 29% 7 23% 6 19%
* * * * * :
Metas Compromiso de competitividad académica de las DES = 2008 = 2009 = 2010 = 2001 = 2002 GhSEIVACIONES
Namero % Namero % Namero % Namero % Namero %
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:
Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 12 100% 10 100% 10 100% 10 100% 10 100%
pertinencia. Especificar el nombre de los PE
Il:l)impzm y % de PE con curriculo flexible. Especificar el nombre de 12 100% 10 100% 10 100% 10 100% 10 100%
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 12 100% 10 10 10 10
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. 100% 100% 100% 100%
(Especificar los nombres de los PE)
Numero y % de PE que alcazaran el nivel 1 de los CIEES. o] 0% 0 0% 0 0% 0 0% 1 10%
Especificar el nombre de los PE
Numero y % de PE que seran acreditados por organismos 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 1 10%
reconocidos por el COPAES.
Especificar el nombre de los PE
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total
de la oferta educativa evaluable 9 90% 9 90% 9 90% 9 90% 10 100%
Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de 13.624 98% 14.174 99% 14.480 97% 14.730 98% 15.380 100%
buena calidad del total asociada a los PE evaluables
PE de TSUy Lic. que se crearan
Programas educativos de Posgrado: 2008* 2009* 2010* 2011* 2012* Observaciones
Namero % Namero % Namero % Namero % Namero %
Numero y % de PE que se actualizaran (especificar nombres)
Numero y % de PE que evaluaréan los CIEES. Especificar el nombre
de los PE
Numero y % de PE que ingresaran al PNP SEP-CONACYyT. 6/14 43% 7114 50% 7114 50% 7114 50% 7114 50%
Especificar nombre
Numero y % de PE que ingresarén al Programa de Fomento a la 6/14 43% 6/14 43% 6/14 43% 6/14 43% 6/14 43%
Calidad (PFC)
Numero y % de matricula atendida en PE de posgrado de buena 643/851 76% 684/884 7% 764/1004 76% 780/1020 76% 790/1030 7%
calidad.
PE de posgrado que se crearan
Eficiencia terminal M1 M2 % M1 M2 % M1 M2 % M1 M2 % M1 M2 %
Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 53 99 54%
Tasa de titulacién por cohorte para PE de TSU y PA 53 99 54%
Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 3202 | 4003 | 80% | 3434 | 4188 | 82% | 3424 | 4125 | 83% | 3652 | 4348 | 84% | 3825 | 4500 | 85%
Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 2722 | 4003 | 68% | 2932 | 4188 | 70% | 2970 | 4125 | 72% | 3261 | 4348 | 75% | 3375 | 4500 | 75%
Tasa de graduacién para PE de posgrado 68 107 | 64% | 301 | 355 | 85% | 324 | 395 | 82% | 399 | 495 | 81% | 425 | 495 | 86%

Otras metas académicas definidas por la DES:

Meta A

Meta B

* Las metas det
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M1: Matricula de inicié de la generacion

M2: Matricula de conclusion de la generacion
(consulte definicion de tasa de egreso y titulacion por cohorte generacional del Anexo 1)
%: Es el resultado de dividir M2 entre M1
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Nombre de la Institucion:

Nombre de la DES:
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ANEXO XIIIl. Resumen de la DES para solicitud de plazas

Universidad de Guadalajara

Centro Universitario de Ciencias Econémico Admnistrativas

Resumen de la DES para solicitud de Plazas

Relacion
, Nimero de
Programa Namero de | Namero de Relacién Alumnos/PTC Plazas PTC no | Plazas (_)togadas en| P‘Ie_1zas Namero de 'CAEF CAEC que Plaga_s PTC - EIa_zas PTC -
. . recomendado por | recuperadas por | el periodo 1996- justificadas que seran . Solicitadas Justificacién 2008 Solicitadas para Justificacién 2009
PTC vigentes | Estudiantes | Alumnos/PTC . . A . seran
lineamientos del jubilaciones 2007 ante ProMEP fortalecidos . para 2008 2009
fortalecidos
PROMEP
Técnico Superior en Redes y Telecomunicaciones 2 26 13 40 1 1 0 Las plazas solicitadas para Las plazas solicitadas
Técnico Superior en Gestion hotelera 2 27 14 40 1 1 0 este afio sélo cubiriran a parg _este afo sélo
L - Admini — 51 5469 ) 20 5 1 1 1 1 > los 26 profesores que se 1 cubiriran a los 8
icenciatura en Administracion jubilaran en el trancurso del profesores que se
Licenciatura en Administracion Financiera y Sistemas 15 665 44 40 2 8 4 1 1 2008 tal y como se sefiala 1 jubilaran en el trancurso
Licenciatura en Recursos Humanos 13 639 49 40 6 7 4 1 2 en el apartado dos de la 1 del 2009 tal y como se
Licenciatura en Contaduria Publica 60 2865 48 40 7 31 17 1 3 autoeevaluacion en la 1 sefiala en el apartado dos
Licenciatura en Mercadotecnia 43 2195 51 40 9 21 12 1 3 paglna_ 7'. Para cubrir los 1 de la gutoeevaluauon en
- - - - requerimientos de la pagina 7.
Licenciatura en Negocios Internacionales 43 2024 47 40 4 21 12 1 3 PROMEP se tendrian que 1
Licenciatura en Sistemas de Informacion 13 593 46 40 6 7 4 1 2 sumar 62 plazas mas para 1
Licenciatura en Economia 39 814 21 15 7 19 11 1 1 1 un total de 88 0
Licenciatura en Turismo 33 1473 45 40 5 17 9 1 1 0
Administracion Gubernamental y Politicas Publicas 9 179 20 15 3 5 3 1 1 3 1
Mestria en Administracién de Negocios 9 148 16 15 2 5 3 1 1 0
Maestria en Negocios y Estudios Econémicos 7 33 5 10 1 4 2 1 0 0
Maestria en Finanzas Empresariales 7 90 13 15 6 4 2 1 1 0 0
Mestria en Andlisis Tributario 8 111 14 15 1 4 2 1 0 0
Maestria en Auditoria Intergal 3 71 24 15 1 2 1 1 1 0 0
Maestria en Direccioén de Mercadotecnia 5 60 12 15 1 3 1 1 0 0
Maestria en Economia 8 27 3 10 2 4 2 1 0 0
Maestria en Gestién y Politica de la Educacion Superior 8 28 4 10 1 4 2 1 0 0
Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje 6 113 19 15 3 2 1 2 0
Maestria en Tecnologias de la Informacion 5 80 16 15 3 1 1 1 0
Maestria en Relaciones Econémicas Internacionales y
Cooperacion UE - AL 3 41 14 10 2 1 1 1 0
Mestria en Politcas Publicas de Gobiernos Locales 3 20 7 10 2 1 1 0 0
Doctorado en Negocios y Estudios Econémicos 5 15 3 2 3 1 2 0 0
Doctorado en Ciencias Econémico Administrativas 6 20 3 2 3 2 2 0 0
Total 406 14826 597 69 185 102 15 16 26 8
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Proyecto de Infraestructura Fisica, presentado en el marco del
Programa Institucional de Fortalecimiento Institucional 2008-2009
RESUMEN DE REQUERIMIENTOS 2009-2010

: i, UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

G

Institucion
FECHA
Construccién Ampliacién Remodelacién y/o Adecuacién Mantenimiento
WO IEF] Monto Monto Mont Mont
. onto jonto
= . solicitado Espacios Fisicos COSTO s Espacios Fisicos COSTO . Espacios Fisicos COSsTO . COSTO Aef
A N de obl ) P B P
fio umero de obras (en miles de M2 M2 sollcne_xdo M2 M2 sol|<:|t§d0 M2 M2 sollcﬂgdo M2 M2 sollcltgdo
(en miles (en miles (en miles (en miles
pesos) (en pesos) (en pesos) (en pesos) (en pesos)
de pesos) de pesos) de pesos) de pesos)
AlT|L]|c]|B|Au]o|cc|c|am]|oT AlT|L]|c]|B|au|lo|cc|ci|Aam]|oT A B |Au| o |cc| ci| Am |OoT
2009 8611000 1 750 8000 6000000 51 3264 8000 2611000
2010 13,300,000 1 1045 14985
TOTAL 21911000 2 1795 22985 6000000 51 3264 8000| 2611000
Fuente:
CL = Centro de Idiomas
A Aulas, salones B = Biblioteca AM=  Aulas magnas, aulas de usos multiples y aulas didacticas
T Taller AU = Auditorio OT = Otros (anexos como: areas comunes, escaleras, sanitarios, bodegas, almacenes, archivos, vestibulo, area de espera, etc.)
L Laboratorio O = Oficinas académicas y oficinas Administrativas
C Cubiculo CC= Centro de Computo

Nombre y firma del Rector de la Institucion
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DATOS DEL RESPONSABLE INSTITUCIONAL DE OBRAS Y MANTENIMIENTO

NOMBRE: MTRO. JORGE ANTONIO RUIZ HERNANDEZ

CARGO: COORDINADOR DE SERVICIOS GENERALES DEL CUCEA

CORREO ELECTRONICO: antonior@redudg.udg.mx

TELEFONO: 37703300 ext 5404
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Anexo XIV

PROYECTO DE CONSTRUCCION Y ADECUACION DE ESPACIOS FiSICOS
PIFI 2008 FAM 2009

Datos Generales del Proyecto

Nombre del proyecto:
CENTRO INTERNACIONAL DE EXCELENCIA EMPRESARIAL

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA (CUCEA) - VCU
(CIEE)

Cardcter (Continuidad / Nueva):
Obra Nueva

DES: Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

Domicilio: Perfiférico Norte 799

Nombre del Titular /Cargo: Perfiférico Norte 799

No. Telefénico: 3770 33 00 No. de fax: Correo electrdnico (E-mail)

Nombre del responsable del proyecto:
Mtro. Jorge Antonio Ruiz Hernandez

Cargo: Coordinador de Servicios Generales

No. Telefénico 37703460 No. de fax: Correo electrénico (E-mail)
Monto solicitado a PIFI: $7,300.000.00
Fecha de inicio: Fecha de terminacion:

Firma del Responsable PIF
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Nombre del Proyecto:
CENTRO INTERNACIONAL DE EXCELENCIA EMPRESARIAL

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA (CUCEA) - VCU
(CIEE)

Tipo de Obra:

Programa (s) Educativo Beneficiado (s):
= El proyecto tiene un beneficio directo en los no solamente en los 30 programas educativos del
CUCEA desde nivel de técnico superior, Licenciatura, Maestria y Doctorado sino que funciona
como vinculacion de cualquier area de la red universitaria para el medio empresarial.

Matricula Beneficiada:
15,000 alumnos

Justificacién Académica:

= EI CIEE es un programa de colaboracién internacional en el campo del desarrollo empresarial
entre la Universidad de Guadalajara-CUCEA y la Virginia Commonwealth University (VCU),
que integrara las capacidades en el area del emprendimiento de éstas y otras instituciones
gue se incorporaran en el futuro. En el CUCEA se trata de un programa interdivisional que
aglutina esfuerzos de los departamentos académicos en materia de vinculacidn empresa-
universidad a través de las vertientes de capacitacion, asesoria, investigacion,
emprendimiento y précticas profesionales con la finalidad de fortalecer los esfuerzos de
innovacion, profesionalizacién y desarrollo de las organizaciones privadas. El programa se
hara extensivo a otros Centros Tematicos y Regionales de la Universidad de Guadalajara,
particularmente CUCEI y CUCBA.

= Para ello el CIEE integra a profesores e investigadores de nuestra institucion y de VCU en
labores de investigacién, aplicacion y difusion de metodologias que apoyen la competitividad
de la micro, pequefia y mediana empresa (MIPyME); apoya la vinculacion de la Universidad
de Guadalajara y VCU con organismos publicos y privados dedicados a la promocién de la
competitividad de las MIPYMES, y promoverd la creacion de un centro de informacion y
difusion especializado en la empresa.

= Entre los potenciales colaboradores del CIEE, con los cuales se han mantenido platicas para
su incorporacién, se encuentran IC2 de UT-Austin, la Universidad de Notre Dame y UCLA en
los EEUU, con quienes se ha trabajado anteriormente en otros proyectos y quienes ademas
cuentan con importante experiencia en el area del emprendimiento. Ademas es probable la
incorporacion de una universidad inglesa, West England, y de una institucién australiana.
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Andélisis Costo Beneficio:

la Universidad de Guadalajara y el CUCEA deben colocar a la vinculaciéon universidad-empresa-
gobierno en el mismo nivel que la docencia y la investigacion, contribuyendo al desarrollo
socioeconémico del Estado de Jalisco mediante la difusion, transferencia e innovacion del
conocimiento

Prioridad:
Esta obra tiene la prioridad TRES enla DES.

Objetivo (s) General (es):

Contribuir al desarrollo de la actividad empresarial y de la capacidad de gestién de las
empresas, en especial las MIPyMES, a través de servicios de asesoria, consultoria,
capacitacion, incubacién, vinculacion e informacion que incidan en las practicas
organizacionales y en sus resultados en un contexto de globalizacién e integracion
internacional

Objetivos Particulares:
El CIEE consistira en una serie de subprogramas que abarcan los distintos ambitos del area de
desarrollo empresarial y emprendimientos:

1) CUCEA-VCU Emprende

2) CUCEA-VCU Soluciones Empresariales

3) CUCEA-VCU International Business

4) CUCEA-VCU Conexién Empresarial

5) CUCEA-VCU-IPECEm (Investigaciones y Publicaciones Econémicas y Empresariales)
6) ONGs y Organismos Sin Fines de Lucro

Estrategias:

Fomentar el uso de las nuevas tecnologias para el aprendizaje en maestros y alumnos.
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Acciones:
Contar con un espacio en el que se puedan lleva cabo las siguientes acciones:

a) Organizacidn y gestion de cursos, diplomados, talleres y seminarios del CUCEA.

b) Convenios de colaboracién
c) Consultorias y asesorias por parte del personal calificado.

d) Fase inicial de la “Incubadora de Empresas”.
e) Formacion de Consultores y Asesores Universitarios

f) Vinculacion

Metas del Proyecto:

Para el 2010 ser un referente internacional en servicios de asesoria, capacitacion, informacion,
desarrollo de emprendimientos e innovacién. La metodologia de trabajo es reconocida por
instituciones externas y los consultores universitarios cuentan con las certificaciones que avalan sus
servicios.

Incorporar para cada obra los siguientes anexos:
1. Recomendaciones de las CIIES

|
|
Anteproyecto de construccion. \
Calendarizacién de acciones \
|
|
|

2
3
4. Anexo IV “Proyecto de Infraestructura Fisica PIFI 3.3”
5. Participantes en el proyecto.
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ACCIONES

Elaboracion de
proyecto ejecutivo y
catalogo de
conceptos.

CALENDARIZACION DE ACCIONES
Programacién de las acciones contempladas en el proyecto.

MES | MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES

10 11 12

1 2 3 4 5 6 7 8 9
01

Ya existe validacion
Coordinacion de
Obras y Proyectos
de la Universidad de
Guadalajara.

01

Concurso de obra.

01

Inicio y ejecucion de
obra.

02 03 03
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PARTICIPANTES EN EL PROYECTO

Dr. J. de Jesus Arroyo Alejandre Doctorado en Ciencias Regionales Rector de la DES
Mtro. Sergio J. Camarena Delgado Maestria en Economia. Secretario Administrativo de la DES
Mtro. Arg. Jorge Antonio Hernandez Maestria en Ciencias de la Agruitectura Coordinador de Servicios Generales de la DES.
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PROYECTO DE CONSTRUCCION Y ADECUACION DE ESPACIOS FiSICOS
PIFI 2008 FAM 2009

Datos Generales del Proyecto

Nombre del proyecto:
Tercera etapa de la remodelacién de aulas de los edificios A,B,C,H,

Caracter (Continuidad / Nueva):
Continuidad

DES: Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

Domicilio: Perfiférico Norte 799

Nombre del Titular /Cargo: Perfiférico Norte 799

No. Telefénico: 3770 33 00 No. de fax: Correo electronico (E-mail)

Nombre del responsable del proyecto:
Mtro. Jorge Antonio Ruiz Hernandez

Cargo: Coordinador de Servicios Generales

No. Telefénico 37703460 No. de fax: Correo electrénico (E-mail)
Monto solicitado a PIFI: $2,611,200.00
Fecha de inicio: Fecha de terminacion:

Firma del Responsable PIF
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Nombre del Proyecto:
Tercera Etapa de la remodelacién de los edificios A,B,Cy H

Tipo de Obra:
Aulas

Programa (s) Educativo Beneficiado (s):
= El proyecto tiene un beneficio directo en los 30 programas educativos del CUCEA desde nivel
de técnico superior, Licenciatura, Maestria y Doctorado.

Matricula Beneficiada:
15,000 alumnos

Justificacién Académica:

»= La infraestructura fisica con la que actualmente cuenta el Centro Universitario de Ciencias
Econdmico Administrativas (CUCEA), es producto de un proyecto de Campus que inicio a
mediados de los afios 70, por lo que no se tenian consideradas las instalaciones necesarias
para los avances tecnolégicos actuales. Los moédulos fueron construidos por y bajo
especificaciones técnicas de la SEP a través del CAPFCE y son edificios de tres niveles tipo
U3C de 23 E/E. Sin embargo, con el transcurso del tiempo estos edificios se han ido
adaptando para satisfacer las nuevas exigencias del quehacer docente, tal es el caso de la
incorporacion y uso cotidiano de las nuevas tecnologias de la informacién.

= Dar respuesta a unos de los objetivos, metas y estrategias de la linea estratégica de Gestion
del Plan de Desarrollo Institucional 2010 que especificamente:

= Objetivo 5.2. que cita: Contar con la infraestructura necesaria para el desempefio
adecuado de las funciones sustantivas y adjetivas de la Universidad.

= Estrategia 5.2.1.: Conservar, ampliar y diversificar la infraestructura fisica, tecnologica y de
sistemas de informacién, que den sustento al modelo de la red universitaria, acorde a las
necesidades de cada entidad.

= Metas:

= 52.1. 4 Que el 100% de las dependencias universitarias cuenten con al menos un espacio
equipado, en condiciones Optimas, para que los profesores realicen sus actividades
sustantivas.

= Con el fin de tecnificar las aulas y proporcionar a los docentes y alumnos de las tecnologias
de punta en cada aula, con recursos propios y aportaciones de alumnos en el afio 2004 y
2005 se han remodelado 96 aulas de las 193 con las que cuenta el centro universitario. Dicha
remodelacion incluyé la instalacion de plafon, pelicula esmerilada en ventaneria, recableado
eléctrico, cambio de nuevas lamparas ahorradoras asi como la instalacibn de nuevas
tecnologias mediante una mesa de control de medios electronicos que incluyen: pantalla
eléctrica de proyeccién, pantalla tactil electrénica de control, computadora mini mac con
conexion inalambrica de internet, elevador en techo para ocultar el equipo de proyeccion.
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Anélisis Costo Beneficio:
El beneficio de llevar las nuevas tecnologias a las aulas existentes es alta al no tener que invertir en
nueva infraestructura sino que se adecuan los nuevos espacios.

Impacto Académico:

El impacto académico se ve reflejado en el aumento de las herramientas y material
didactico y de apoyo que pueden utilizar los maestros y alumnos dentro del aula al poder
usar cualquier software educativo asi como material en internet

Prioridad:

Esta obra tiene la prioridad UNO en la DES ya que permitira desarrollar espacios que
favorezcan el proceso de ensefianza aprendizaje centrado en el alumno y el aprendizaje,
cerrando una brecha de calidad ya que se daria servicio al proyecto de atencion a la
demanda de estudiantes

Objetivo (s) General (es):

= Adecuar los espacios fisicos de las aulas para que tengan la infraestructura necesaria en la que
se puedan llevar a cabo los procesos de ensefianza aprendizaje con nuevas tecnologias y
centrada en el alumno y el aprendizaje.

Objetivos Particulares:
Incorporar las nuevas tecnologias para el proceso de ensefianza aprendizaje centrada en el
estudiante con apoyos tecnoldgicos en cada aula

Estrategias:

Fomentar el uso de las nuevas tecnologias para el aprendizaje en maestros y alumnos.
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Metas del Proyecto:

Que el 100% de las aulas estén en 6ptimas condiciones de operacion y que los alumnos y docentes
aprovechan las tecnologias del aprendizaje al maximo, logrando asi la consolidacion de los cuerpos

académicos

Acciones:
= Dotar a los modulos de aulas de la infraestructura de plafones, pelicula esmerilada en cristales,

pintura, rehabilitacién de las alimentaciones eléctricas antiguas desde las subestaciones 1y 2 e

introduccién de nuevas alimentaciones que soporten los equipos y sistemas que a su vez
permitan incorporar las nuevas tecnologias para el aprendizaje.

Incorporar para cada obra los siguientes anexos:

Recomendaciones de las CIIES

Anteproyecto de construccion.

Calendarizacion de acciones

Anexo IV “Proyecto de Infraestructura Fisica PIFI 3.3”

gk wIN e

Participantes en el proyecto.

ANEXOS

Recomendaciones CIEES concernientes a la infraestructura

CAPACIDAD | COMPETITIVIDAD

SEDE RECOMENDACION ACADEMICA ACADEMICA

Mejorar las condiciénes fisicas de de las aulas. X

Construir espacios suficientes para los docentes. Construir una

cafeteria. Construir espacios para la practica deportiva. Instalar

en el Centro equipo de seguridad y construir areas para

discapacitados, asi como su respectiva sefializacion. X X
CUCEA Construir laboratorios propios del area de Turismo. X
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Anexo fotografico del proyecto.

Suministro de plafén, cambio de alimentaciones eléctricas, instalacién de ldmparas ahorradoras, pelicula esmerilada en
cristales.
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Renovacion de instalaciones eléctricas que soporten el equipamiento con mesa de control de medios electrénicos con
pantalla digital para control de computadora mini MAC, monitor, internet inaldmbrico, audio, elevador y video proyector y
pantalla eléctrica.
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Mesa de control de medios y sistema en funciones.

ANEXOS
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BroDESit:

CALENDARIZACION DE ACCIONES
Programacion de las acciones contempladas en el proyecto.

Elaboracion de
proyecto ejecutivo y
catalogo de
conceptos.

Ya existe validacion 01
Coordinacion de
Obras y Proyectos
de la Universidad de

Guadalajara.
Concurso de obra. 01
Inicio y ejecucién de 02 03 03
obra.
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO
Dr. J. de Jesus Arroyo Alejandre Doctorado en Ciencias Regionales Rector de la DES
Mtro. Sergio J. Camarena Delgado Maestria en Economia. Secretario Administrativo de la DES
Mtro. Arg. Jorge Antonio Hernandez Maestria en Ciencias de la Agruitectura Coordinador de Servicios Generales de la DES.
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PROYECTO DE CONSTRUCCION Y ADECUACION DE ESPACIOS FiSICOS
PIFI 2008 FAM 2009

Datos Generales del Proyecto

Nombre del proyecto:
Construccién de Gimnasio de Usos Multiples Primera Etapa

Caracter (Continuidad / Nueva):
Obra Nueva

DES: Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

Domicilio: Perfiférico Norte 799

Nombre del Titular /Cargo:
Dr. J de JesUs Arroyo Alejandre

No. Telefénico: No. de fax: Correo electronico (E-mail)
37703300

Nombre del responsable del proyecto:
Mtro. Jorge Antonio Ruiz Hernandez

Cargo: Coordinador de Servicios Generales

No. Telefénico 37703460 No. de fax: Correo electronico (E-mail)
Monto solicitado a PIFI: $6°000,000.00
Fecha de inicio: Fecha de terminacion:

Firma del Responsable PIF
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Nom"bre del Proyecto:
Gimnasio de Usos Mdltiples

Tipo de Obra:
Gimnasio de Usos Mdltiples

Programa (s) Educativo Beneficiado (s):
= El proyecto tiene un beneficio directo en los 30 programas educativos del CUCEA desde nivel
de técnico superior, Licenciatura, Maestria y Doctorado.

Matricula Beneficiada:
15,000 alumnos

Justificacion Académica:

= Dentro de las recomendaciones de los organismos acreditadores sigue pendiente la
construccion de mas espacios para la practica deportiva para los alumnos, maestros y
trabajadores del campus.
= Cumplir con la linea estratégica de Extension del Plan de Desarrollo Institucional 2010 en su
estrategia 4.1.4 al “Considerar los espacios y territorios universitarios como ambientes de
aprendizaje del desarrollo sustentable.”, asi como cumplir la meta 4.1.4. 1 que marca que el
100% de los espacios institucionales respondan a las condiciones 6ptimas de salud fisica,
ambiental, mental, emocional y de seguridad, entre otros.
Dentro de las lineas estratégicas de la DES asi como de la Universidad de Guadalajara consiste en la
Extension, la cual contempla la realizacién de actividades recreativas y culturales. Dentro de estas
actividades esta la practica deportiva, en la que el CUCEA se ha caracterizado por tener selecciones
de alto nivel competitivo no solamente dentro de las ligas universitarias, sino también en ligas
privadas.

Andlisis Costo Beneficio:

El beneficio en la comunidad del CUCEA en relacion al costo de la obra es alto ya que permitird que
las selecciones del CUCEA tengan un espacio en que puedan desarrollar sus practicas deportivas de
una manera mas profesional.
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Impacto Académico:
La construccion del gimnasio permitiria dar atencién a una recomendacion de las CIIES
ademas de ayudar a la formacion integral del estudiante

Prioridad:
Esta obra tiene la prioridad dos en la DES ya que permitira el desarrollo integral del
aprendizaje del alumno al abrir nuevas posibilidades de la extension y recreacion.

Objetivo (s) General (es):
= Dotar de un espacio que permita el desarrollo de las actividades de extension a través de la
practica deportiva y el fomento y apoyo de las ligas deportivas de la DES

Objetivos Particulares:
= Que los usuarios de la DES desarrollen sus capacidades de manera integral.

Estrategias:
Fomento de actividades extra curriculares culturales y deportivas que permitan un desarrollo integral
del alumno.

Metas del Proyecto:
= Que el 100% de los estudiantes realicen una actividad extra curricular.
= Que las selecciones deportivas del CUCEA cuenten con espacio en optimas condiciones para
el desarrollo de sus practicas.

Acciones:
= Construir un espacio para la practica deportiva integral.
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Recomendaciones CIEES concernientes a la infraestructura

CAPACIDAD | COMPETITIVIDAD

SEDE RECOMENDACION ACADEMICA ACADEMICA

Mejorar las condiciénes fisicas de de las aulas. X

Construir espacios suficientes para los docentes. Construir una

cafeteria

Construir espacios para la practica

deportiva.

Instalar en el Centro equipo de seguridad y construir areas

para discapacitados, asi como su respectiva sefializacion. X X
CUCEA Construir laboratorios propios del &rea de Turismo. X
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CALENDARIZACION DE ACCIONES
Programacion de las acciones contempladas en el proyecto.

MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES

AEEloEs 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 | 12

01 02
Elaboracion de
proyecto ejecutivo y
catalogo de
conceptos.

03
Validacién por la
Coordinacién de

Obras y Proyectos
de la Universidad de
Guadalajara.

Concurso de obra. 04

05 06 07 08 09 10
Inicio y ejecucion de
obra.
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PARTICIPANTES EN EL PROYECTO

Dr. J. de JesuUs Arroyo Alejandre Doctorado en Ciencias Regionales Rector de la DES
Mtro. Sergio J. Camarena Delgado Maestria en Economia. Secretario Administrativo de la DES
Mtro. Arg. Jorge Antonio Hernandez Maestria en Ciencias de la Agruitectura Coordinador de Servicios Generales de la DES.
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GIMNASIO DE USOS MULTIPLES
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PLANTA FUNCION AUDITORIO capacidad 1380 pers.
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- Anexo XV Visién de la DES CUCEA con relacién ala visiéon institucional

Elementos comunes en las visiones al 2010 de la UDG y del CUCEA
Alto nivel de produccion cientifica. Estandares internacionales de calidad. v
Contribucién a la solucién de problemas de las disciplinas y del desarrollo social. v
Pertinencia y respuesta a necesidades sociales v
Reconocimiento en el pais entre las universidades publicas lideres en la investigacién v
cientifica, humanistica y tecnoldgica.
El mayor niUmero de programas docentes acreditados en el pais. (Todos los programas y v
por organismos reconocidos, CUCEA)
Modelo de ensefianza innovador, flexible y multimodal, centrado en el estudiante. (y en el v
desarrollo de sus capacidades de aprendizaje y de interaccién con su entorno y otras
culturas, CUCEA)
Nuevas tecnologias de informacion, comunicacién y aprendizaje. v
Curricula de calidad internacional. Movilidad de sus alumnos y profesores mediante v
intercambios.
Incorpora tempranamente a los estudiantes a tareas de andlisis y solucion de problemas v
tedricos y practicos. (La formacién académica de los estudiantes estd centrada en el
desarrollo de sus potencialidades como solucionadores de problemas y generadores de
conocimiento, CUCEA)
Nuestros docentes cuentan con estudios de posgrado, son profesionistas reconocidos en v
su campo de actividad (“ Tienen el perfil PROMEP, son profesionistas reconocidos en su
campo de actividad”, CUCEA)
Los egresados certifican sus competencias profesionales y mantienen vinculos cercanos
con la Universidad.
Actualizacion periédica de los egresados v
La Red opera plenamente de acuerdo con las facultades estatutarias. v
Distribuciéon equitativa de recursos segun criterios compartidos de alto rendimiento y v
calidad. (los principios de subsidiaridad y cooperacion atraviesan todas las areas de la
actividad académica, CUCEA)
Sistema actualizado de informacién y administracién eficiente. v
Certificacién de la calidad de sus principales procesos de gestion institucional, académica v
y escolar. (mediante normas 1SO, CUCEA)
Estructura sus planes, programas Yy presupuestos con referencia a resultados v
confiablemente evaluados (consistentes con el desarrollo académico, CUCEA)
Honestidad en el ejercicio de los recursos, rendicion de cuentas a la sociedad y respeto a v
la normatividad universitaria.
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CUCEA

Siglario

ANUIES: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
CA: Cuerpo(s) académico(s)

CAC: Cuerpo(s) académico(s) consolidado(s)

CACECA. Consejo de Acreditacion en la Ensefianza de la Contaduria y la Administracion, A.C.
CAEC: Cuerpo(s) académico(s) en consolidacion

CAEF: Cuerpo(s) académico(s) en formacion

CERI: Centro de Recursos Informativos

CIEES: Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
CONACE: Consejo Nacional para la Acreditacion de la Ciencia Econdmica, A.C.
CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

CONAET: Consejo Nacional para la Calidad de la Educacion Turistica
CONOCER: Consejo de Normalizacién y Certificacion de Competencia Laboral
COPAES: Consejo para la Acreditacién de la Educacion Superior

COPLADI: Coordinaciéon General de Planeacion y Desarrollo Institucional (UdeG)
CP: Coordinacion de Planeacion (CUCEA)

CTA: Centro de Tecnologias para el Aprendizaje

CUCEA: Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas

CUCEI: Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias

CUCS: Centro Universitario de Ciencias de la Salud

CUCSH: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades

DES: Dependencia(s) de educacion superior

FAM: Fondo de Aportaciones Mdltiples

IES: Institucién(es) de educacién superior

IMPI: Instituto Mexicano de la Propiedad Intelectual

LGAC: Lineas de Generacién y Aplicacion del Conocimiento

MultiDES: Mdltiples dependencias de educacién superior

P3e: Sistema Integral de Planeacion, Programacion, Presupuestacion y Evaluacion
PAINEG: Programa para la Innovacion y Desarrollo Empresarial y Gubernamental
PE: Programa (s) educativo (s)

PDI: Plan de Desarrollo Institucional (UdeG)

PDI: Plan de Desarrollo Institucional 2002-2010 (CUCEA)

PIFI: Programa Integral de Fortalecimiento Institucional

PIFOP: Programa Integral de Fortalecimiento del Posgrado

PITA: Programa Institucional de Tutoria Académica

PNPC. Padrén Nacional de Posgrados de Calidad

ProDES: Programa de Fortalecimiento de la Dependencia en Educacién Superior
PROESA: Programa de Estimulos a la Superacion Académica

PROESDE: Programa de Estimulos al Desempefio

ProGES: Programa de Fortalecimiento de la Gestién Institucional

PROMEP: Programa de Mejoramiento del Profesorado

PRONABES: Programa Nacional de Becas para la Educacion Superior

PROTIP: Programa de Apoyo a la Titulacion

PTC: Profesor(es) de tiempo completo

PTS: Programas de Técnico Superior

PYME: Pequefias y Medianas Empresas

SEP: Secretaria de Educacion Publica

SES: Subsecretaria de Educacion Superior

SIIAU: Sistema Integral de Informacién y Administracion Universitaria

SNCA: Sistema Nacional de Creadores de Arte

SNI: Sistema Nacional de Investigacién

TSU: Técnico superior universitario

UAAI: Unidad de Auto Aprendizaje de Idiomas

UdeG: Universidad de Guadalajara
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