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ANEXO 1

RELACION DE PARTICIPANTES DE LA ADMINISTRACION GENERAL
PROGES 2008

Nombre

Cargo

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres

Rector General

Mtro. Gabriel Torres Espinoza

Vicerrector Ejecutivo

Lic. José Alfredo Pefia Ramos

Secretario General

Dr. Silvia Valencia Abundis

Coordinadora General Académica

LAE y CP .Asuncién Torres Mercado

Contralor General

Mtro. Gustavo A. Cardenas Cutifio

Director de Finanzas

Mtro. Rolando Castillo Murillo

Secretario de Vicerrectoria Ejecutiva

Lic. Rodolfo Castillo Padilla

Director de Prensa y Comunicaciones

Mtro. Francisco G. Cuellar Hernandez

Coordinador General de Tecnologias de Informacion

M.C. Jocelyne Gacel de Avila

Coordinadora General de Cooperacion e
Internacionalizacion

Lic. Jorge Garcia Dominguez

Abogado General

Lic. Oscar Constantino Gutiérrez Ramirez

Jefe de la Unidad de Enlace de Sria. General

Lic. Sergio Lépez Ruelas

Coordinador de Bibliotecas

Lic. Lourdes E. Parga Jiménez

Secretario de Secretaria General

Lic. en Mat. Laura Margarita Puebla Pérez

Coordinadora General Administrativa

Dra. Sonia Reynaga Obregdn

Coordinadora de Investigacion y Posgrado

Lic. Ma. Dolores Rodriguez Diaz

Coordinadora General de Recursos Humanos

Mtra. Patricia Rosas Chavez

Coordinadora de Innovacién Educativa y Posgrado

Mtra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta

Coordinadora General de Planeacion y Desarrollo
Institucional

Arg. Fernando Diaz Castillon

Coordinador de Obras y proyectos

Mtra. Ana Rosa Castellanos Castellanos

Coordinadora de Vinculacion y Servicio Social

Mtro. David Rogelio Campos Cornejo

Director General de Medios
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PRESENTACION DE PROYECTOS PROGES A Los CENTROS UNIVERSITARIOS
HOTEL HOLIDAY INN SELECT
07 DE MARZO DE 2008
NOMERE DEPENDENCIA
Mtra. Jessica Maria Medina Espinoza CUAAD
Mtro. Francisco Gonzélez Madariaga CUAAD
Psic. Lauro Delgado Romero CUCBA
Mtro. Enrique Pimienta CUCBA
Mtro. José Macrino Rodriguez Gonzélez CUCEA
Mtro. Héctor Pulido Gonzalez CUCEI
Mtro. Sergio Javier Uribe Nava CUCEI
Mitra. Irma Susana Pérez Garcia cucs -
Mtro. Alfonzo Dominguez Salcido CUCSH
Dra. Rocid Calderdn Garcia CUCSH
Mitro. Juan Francisco Caldera Montes CUALTOS
Lic. Ma. Consuelo Delgado Gonzélez CUALTOS
Mtro. Lorenzo Rafael Vizcarra Guerrero CUCIENEGA
Arq. Gilberto de Jests Cervantes CUCIENEGA
Mtra. Luz Amparo Delgado Diaz CUCOSTA 10
PoGES 1
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NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Mtra. Ménica Reyes Rodriguez CUCOSTASUR
Mtro. Jorge Hernandez Contreras CULAGOS
Mtro Alejandro Campos Sanchez CUNORTE
Mtro. José Alberto Becerra Santiago CUNORTE
Lic. Adriana Lorena Fierros Lara CUSUR
Mtro. Manuel Bernal Zepeda CUVALLES
Mtra. Trinidad Mendoza CUVALLES
Mtro. Alfredo Flores Grimaldo Suv
Mira. Raquel Vazquez Guerrero suv / '
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DEPENDENCIA
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Mtro. Rolando Castillo Murillo

Vicerrectoria Ejecutiva

Mtra. Carmen E. Rodriguez Armenta

Coordinacién General
de Planeacion y
Desarrollo Institucional

Mtra. Carmen A. Gonzalez Elizondo

Coordinacion General
de Planeacion y
Desarrollo Institucional

Mtro. Eduardo Rosas Gonzalez

Coordinacién General
de Planeacion y
Desarrollo Institucional

Mtro. Carlos Moya Jiménez

Coordinacién General
de Planeacion y
Desarrollo Institucional

Lic. Alfredo Arrazola Gonzalez

Coordinacién General
de Planeacion y
Desarrollo Institucional

Mtro. Francisco Gerardo Cuellar Hernandez

Coordinacién General
de Tecnologias de
Informacion

Hugo Alfredo Jiménez Jiménez

Coordinacién General
de Recursos Humanos

Manuel Gutiérrez Cardenas

Coordinacién General
de Recursos Humanos

Dra. Jocelyne Gacel de Avila

Coordinacion General
de Cooperacion e
Internacionalizacidn

Victor Medina Velarde

Coordinacion General
de Cooperacion e
Internacionalizacién

Mitro. Hiram Abel Angel Lara

Coordinacién General
de Cooperacion e
Internacionalizacion

Mtro. Carlos Moyado Zapata

. Oficina del Abogado

General

Lic. Francisco Diaz Aguirre

Oficina del Abogado
General

Lic. Ignacio Escobedo

Oficina del Abogado
General

Mtro. Tulio Daza

Coordinacion General
Académica

Mtro. Roberto Chavez

Coordinacion de
Innovacion Educativa y
Pregrado

Mtro. Magdiel Gomez Muiz

Coordinacién de
Transparencia

PoCES 3
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
] NOMBRE DEPENDENCIA
Lic. Samuel Fernando Becerra Garcia C.?;T;:Zi?\lge

Ma. Asuncion Torres Mercado Contraloria General

Ernesto Hernandez Contraloria General

Mtro. David Rogelio Campos Cornejo Direccan Ceneral de

Medios
Mira. Ana Rosa Castellanos Castellanos Unidad Vinculacién
. . Coordinacion de Obras
Arg. Verénica Romero Macias y Proyectos
Arq. Erika Noemi de la Torre Fonseca Coordinacién de Obras
y Proyectos s
Lic. Laura Torres Coordina_c!én Qeneral |
Administrativa I
o , Coordinacién de
Mtro. Sergio Lopez Ruelas Bibliotecas
Miro. Julio Octavio Rielas Coondinacion de
Bibliotecas
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Fecha:
Dirigido a:

Objetivo:

Horario:
Sede:

PROGRAMA:

08:30 a 09:00
09:00 a 09:20

09:20 a 09:35
09:35 a 09:45

09:45 a 10:00
10:00 a 10:10

10:10 a 10:25
10:25 a 10:35

10:35 a 10:50
10:50 a 11:00

11:00 a 11:15
11:15a11:25

11:25a11:40
11:40 a 11:50

11:50 a 12:05

ProGES
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ANEXO 3
PROGRAMA, RELATORIA Y PARTICIPANTES TALLER PIFI

PROGRAMA TALLER PIFI 2008

14 de abril de 2008.

Rectores de Centros Universitarios, Secretarios Académicos, Coordinadores de
Planeacion, dependencias de la Administracion General responsables de
objetivos de proyectos ProGES.

Recuperar la experiencia de los Centros Universitarios (CU) de la Red
Universitaria, sobre la elaboracion de sus ProDES y el impacto en la mejora de
la capacidad, competitividad académica e innovacion educativa a partir de los
recursos externos otorgados a la Universidad a través del Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIFI) asi como recibir informacion de los
principales puntos de énfasis de la Guia PIFI 2008

8:30 a 17:30.

Auditorio Central del Centro Universitario de Ciencias Econdémico
Administrativas.

Registro de participantes.
Bienvenida y presentacion del Presidium y mensaje del Rector General.

Presentacion del ProDES del CUAAD.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES del CUCBA.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES del CUCEA.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacién del ProDES del CUCEL.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacién del ProDES del CUCS.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES del CUCSH.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES de CUALTOS.




12:05 a 12:15

12:15a12:30
12:30 a 12:40

12:40 a 12:55
12:55 a 13:05

13:05 a 13:20
13:20 a 13:30

13:30 a 13:45
13:45 a 13:55

13:55 a 14:10
14:10 a 14:20

Y&k | UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA Dy GE=S12008

Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES de CUCIENEGA.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES de CUCOSTA.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES de CUCSUR.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES de CULAGOS.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES de CUSUR.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Inicia el servicio de comida

15:00 a 15:15
15:15 a 15:25

15:25 a 15:40
15:40 a 15:50

15:50 a 16:05
16:05 a 16:15

16:15 a 16:45
16:45a 17:30

Presentaciéon del ProDES de CUNORTE.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES de CUVALLES.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProDES del SUV.
Observaciones por parte de la DGESU-SEP

Presentacion del ProGES.
Observaciones al ProGES y conclusiones finales.

A continuacién se presentan las observaciones formuladas a cada uno de los documentos ProDES v,
al final de las mismas se encuentra la lista de asistencia del evento.

ProGES
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CENTRO UNIVERSITARIO DE ARTE, ARQUITECTURA Y DISENO
Se describe una participacion mediante amplia (falta de las evidencias del anexo 2)

Se atienda las areas débiles y recomendaciones de los comités de partes.
Se muestra el impacto del PIFI.

Se muestra avances en capacidad, pero sobre todo en competitividad académica.
Se han abatido las brechas al interior de las DES.

Se hace un andlisis adecuado de las plazas de Tiempo Completo, aunque falta la toma de acuerdo
entre lo minimo y lo maximo (la propuesta) y que sea realista y objetiva.

En los indicadores de la sintesis en su competitividad no se pone dato en 2008, se hace una buena
sintesis de las principales fortalezas y sus problemas.

Actualizacién de la planeacion.
Se presenta una buena visién a 2012, se plantean buenos objetivos y estrategias aunque falta para
las innovaciones.

En las metas compromiso, en el indicador nimero y porcentaje de PE con estudios de factibilidad no
se presentan datos en ningun afio y lo mismo en la parte de indicadores (no aparece dato).

Proyecto
En el objetivo 1 del desarrollo de los CA meta 1.1 accion 1.1 en la parte de publicacion, se va muchos
(20) y un tanto alta a $160,000 cada uno.

En la accién 1.1.2 contar con la infraestructura académica falta mayor precision en la solicitud de
recursos (mucho se dice incrementar equipo e infraestructura) pero no se precisa que es.

En la meta 1.4 de incorporacién nuevos PTC, eso debe quedar mas claro en la autoevaluacion y
consistente (ver formato de la guia) ademas se plantearon 24 nuevos PTC que se ven un tanto alto,
cuando la DES ya tienen un numero importante y viendo el contexto de todas las DES.

En la accion 1.4.2 apoyo a los PTC en publicaciéon de productos de investigacion temo que se ven
muchos (14 més) si lo vemos con lo planteado en la accién 1.1.1 —20 publicaciones.

En el objetivo 2 estudiantes en la solicitud para movilidad de estudiantes, falta una mayor justificacion

(mucho a donde van a que instancia con convenios), las guias de estudio, se deben vender a los
estudiantes y no pedirlos al PIFI.

ProGES
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CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS BIOLOGIAS Y AGROPECUARIAS

Se ve en el documento evidencia de una amplia participacion, al igual que grandes avances en los
indicadores de capacidad académica y competitividad.

Mencionar que para que el posgrado sea de calidad debe ser reconocido por el Programa Nacional
de Posgrado de Calidad y no tanto de los CIEES, ya que no son los mismos criterios. Y el Programa
Nacional de Calidad en sus dos vertientes PNP y PNCP.

Es importante seguir la guia en cuanto al andlisis de posgrados, ya que la gran mayoria de DES no
lo realiza. Y es importante tener una radiografia de esta oferta para poder alcanzar el compromiso de
calidad de los posgrados, de la misma forma que se alcanzo el de licenciatura. Ver los cuerpos
académicos, los SNI, los perfiles, es decir intentar mejorar la calidad de la oferta, aunque ya estén en
el Padrén Nacional de Posgrado o sea de reciente creacion.

En cuanto a Planeacién se presenta una buena vision, aqui se plantea el 2010 pero ¢Por qué? Si la
gran mayoria lo plantea al 2012.

En cuanto a las politicas y estrategias es recomendable establecerlas por apartado para facilitar el
trabajo de los evaluadores. Algunas estrategias requieren mayor precision dado que no se explican
los co6mo mas bien estan redactadas como objetivos.

Proyecto

Objetivo 1: CA 'y Profesores

En los recursos de buenas acciones seria bueno precisar mas a donde irian los académicos y las
redes que van a desarrollar, quienes vienen o quienes van, que cuerpos integraran, y es lo mismo
con las estancias. Ya que plantean mucha asistencia y estancias.

Objetivo 2
La solicitud de recursos es muy general, sin especificar adecuadamente el concepto.
Objetivo 3 Aumentar el indice de competitividad.

E nla meta 3.1, la accién 3.1.1 en fortalecimiento de los espacios que faciliten la comunicacion y la
rendicion de cuentas. En el recurso 3.1.1.1 servicios de edicion e impresion de revistas de divulgacion
gue responda las LGAC de CA de la division de ciencias agrondmicas. Como que esto deberia ir mas
en el Objetivo 1, ya que esta un poco desfasada esa peticion. Mi recomendacién es que lo muevan al
objetivo 1.

ProGES
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Igual en la accién 3.1.4 recurso 3.1.4.1 organizar 3 cursos YV talleres para la capacitaciéon de los
profesores. Si el objetivo 1 es de cuerpos y profesorado, los cursos deben estar ahi, para que no se
vea que brinca.

Objetivo 4

En la meta 4.1 en la accién de apoyar la movilidad de los alumnos en la solicitud de recursos faltaria
precisar en la medida posible a donde se realizarian esas estancias, igual la movilidad de
académicos de los profesores. Aungue se pudiera repetir con las acciones planteadas en el objetivo 1
de redes y estancias. Lo mismo la participacion de congresos como que hay ciertas repeticiones.

Con estas recomendaciones considero que es mas viable que los evaluadores le aceptes estas
cantidades que ustedes estan pidiendo.

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS EXACTAS E INGENIERIAS

El proceso de formulacién del ProDES es participativo, se realiza un andlisis de la evaluaciéon del
PRODES 2007, de manera adecuada, haciendo ver las medidas de mejora parea las areas de
oportunidad.

También se presenta el andlisis de los ProDES, sefialandose los beneficios de ellos, en el
seguimiento académico se muestran los avances logrados en capacidad y competividad académicas,
mostrandose indicadores muy favorables.

En cuanto al analisis de la oferta educativa de postgrado se muestran los avances, ya que 9 de los 16
PE, estan reconocidos por el PNPC SEP-CONACYT, con una matricula del 74.2% sin embargo no se
hace el andlisis sugerido en la guia de toda oferta de postgrado con sus principales indicadores, se
sugiere hacerla.

En el apartado de la nueva oferta educativa, se hace una descripcion de los nuevos Pe a
implementar, tanto de postgrado como de licenciatura, sin mostrar el analisis completo de la
pertinencia y el impacto financiero de dicha oferta, se sugiere retomarlos incrementos y el formato de
la guia.

En el avance de cumplimiento de metas, se muestran resultados muy buenos, salvo en las tasas de
titulaciéon que es bajo.

Se realiza un muy buen andlisis de los requerimientos de plazas(se sugiere retomarlo como ejemplo a
los demas DES), aunque faltaria llevar el formato sugerido en la guia; cabe hacer notar que en el
analisis de los requerimientos de las plazas de los distintos programas, se solicitan 84 plazas
faltantes para llegar al parametro deseable, pero hay 3 programas: fisca, Ing. Topografica y
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matematicas donde se cuenta con una plantilla excedida (tomando el parametro minimo) de
12,12,y14 PTC o sea de 44 PTC; Ademas de las 15 plazas perdidas por jubilaciones.

Se ve correcto que el planteamiento de las 84 plazas se programa de ahora al 2012,para racionalizar
la solicitud y que tenga factibilidad de atenderse.

Se presenta muy buena sintesis de la autoevaluacion, donde se destacaron las principales fortalezas
y problemas. Asi como los impactos en el fortalecimiento de las DES en el periodo 2005-2007.

Planeacién
Se cuenta con una buena visién al 2012, se presentan politicas y mentas bien formuladas, asi como
estrategias adecuadas (bien hecho la parte de planeacion).

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Se hace una buena descripcion del proceso para actualizar el ProDES.
Se analiza y atienden las recomendaciones de la evaluacion del PIFI2007.
Se hace un buen informe de los impactos de las diversas versiones del PIFI.

En el anadlisis de la capacidad académica se muestran los avances en el numero y porcentaje del
PTC con postgrado, perfiles avances medianos en SIN, medianos en SIN, mas no en CA
consolidados.

Se realizar un buen andlisis de las plazas requeridas de PCT, y de proyeccién de los jubilados; sin
embargo se presenta el llenado de la tabla resumen presentado en la guia y se sugiere hacerlo, para
dar claridad a las plazas solicitadas, se realiza el andlisis de la competividad académica mostrandose
los avances en los principales indicadores de PE de calidad y matricula, tanto a nivel de licenciatura
como postgrado, aunque asi como otros indicadores, se realiza el analisis de postgrado aunque no se
hace el llenado con la guia sugerida y el llenado de los formatos de la guia.

Se hace un buen resumen de las principales fortalezas y problemas, también se presentan los
problemas que deben ser atendidos en el ProGES.

No se presenta el resumen de los impactos del PIFI en el periodo 2001-2008, en cuanto el avance de
indicadores politicas, sintesis no se analiza la posible nueva oferta educativa pertinente.

Planeacién

ProGES
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Se presenta una buena vision 2012 se establecen politicas, objetivos, estrategias de manera
adecuada.

Proyecto

Objetivo 1 accion 1.1.2 y 1.1.3 donde solicitan recursos para el pago de los integrantes del comité
dictaminador para la publicacién de trabajos de investigacion a ($10,500 cada uno) no queda claro si
son externos o internos ademas se sugiere se haga con recursos de la institucion.

La metal.4 de incrementar con el 10% la incorporacion de estudiantes al verano de la investigacion y
del programa estudiantil de movilidad internacional, como que no debe ir en el objetivo 1, deberia de
ir en el objetivo de atencion a estudiantes.

Ademds de los recursos para ello deben compartirse entre la institucion, los estudiantes, el PIFI, y
otras fuentes de financiamiento.

Objetivo 2 de apoyar las actividades de revision curricular, de orientacion aseguramiento y produccion
del conocimiento se pone como de atencion a estudiantes deberia ser mas bien de competitividad.

Objetivo 3 mantener en vanguardia los 21 laboratorios de uso académicos. Se ubica en competividad
y los laboratorios ayudan a la competividad o falta atender algunas recomendaciones como actualizar

los planes de estudios, el seguimiento de egresados, la bibliografia etc.

Objetivo 4 apoyo al postgrado suena bien, en general es un buen ProDES en algunos ajustes
sugeridos. Se ve racional.

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD
El proceso de formulacién del PIFI fue ampliamente participativo.
Se analiza y atienden medianamente las recomendaciones de la evaluacién del ProDES 2007.

Se hace una buena descripcion de los seguimientos académicos de los impactos del PIFI,
destacandose avances importantes en diversos indicadores y atencion a estudiantes.

Se hace analisis de la capacidad académica sobresaliendo sus buenos indicadores en PTC con
postgrado, perfil, SIN, y CA.

En el analisis de la competividad sefialan también la buena calidad de la oferta educativa de TSU y
Licenciatura, y en el caso del postgrado 4 en el PNP.

Se presenta la sintesis de la autoevaluacion DES, tocando las principales fortalezas y problemas

ademés de los impactos de las politicas y estrategias del PIFI2001-2008 de manera adecuada, se
recomienda revisar la redaccion y estilo del documento.

ProGES
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Falto el analisis del postgrado, nueva oferta educativa y solicitud de plazas.

Planeacién
Hace una buena vision al 2012, las politicas objetivos y estrategias son adecuadas, las metas
compromisos planteados se ven bien.

Proyecto Integral
Objetivo 1 de CA y postgrado en la meta 1.1 mejoramiento del nivel de consolidacion de los CA a
través de incrementar su productividad cientifica.

Las publicaciones planteadas aunque son muchos estan bien planteadas, donde se sefiala a donde
vany que area son.

En la meta 1.3 accion 1.3.1 de aseguramiento de la infraestructura basica para el desarrollo de los CA
se plantearon algunos recursos para el pago de auxiliar para trabajo de campo y pago de
investigacion (no apoya esto el PIFI) y estancia de un miembro del CA en servicio de genética (fuera
de lugar).

Es un proyecto bueno, aunque se carga mucho en equipamiento se debe a la naturaleza del &rea.
Quiza requiera algunos ajustes en la solicitud de recursos.

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Hay evidencia de la alta participacion en la formulacion del PIFI.

El seguimiento académico, esta detallado y se muestra evidencia de los avances tanto la capacidad
como en la competitividad académicos el 100% de los PE con calidad, hay 9 de los 15 postgrados en
el PFCP.

Se mencionan que se realizara el seguimiento de egresados a partir de 2008B (¢ para qué?).

En el analisis de la competividad se inicia con elementos del profesorado lo cual se ve una cierta
confusién con la capacidad académica.

En el andlisis de la nueva oferta educativa, falta mayor profundidad a como viene en la guia, en el
andlisis de requerimiento de plazas se sobresalen mas cauteloso y aun mas con PE que tienen o
sobrepasa el numero deseable, se siguen solicitando plazas como derecho, estudio internacionales.

Se cumplieron en términos generales las metas de manera satisfactoria, en las metas compromiso
hay algunas que para 2007 — 9 y en 2008-8 salvo que no sean acumuladas lo cual se ve algo dificil
de cumplir.

ProGES
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Planeacion

Se presenta una buena vision al 2012, se plantearon politicas y estadisticas adecuadas, en la parte
de indicadores, hay partes en blanco que deben llenarse como lo relativo a numero y porcentaje de
eficiencia terminal M1 Y M2; (aunque en metas compromiso si o pusieron)

Proyecto integral

Objetivo 1 meta 1.1.1 en el concepto de publicar 20 libros falto precision de que libros y aparecen
muchos.

En la accién 1.1.2 apoyo a 40 integrantes de los CA para que formen redes nacionales e
internacionales el concepto 1 y 2 como que no se justifica donde se piden viaticos para la firma de
convenios (20 nacionales, 8 internacionales) se plantea lo mismo para el 2008 y 2009 ($760,000.00)
ademads no se dice con quien se va a establecer esos convenios en redes.

Objetivo 2 asegurar el mejoramiento del PEA en cada una de las acciones para cada afio se repiten
y no todos se justifican por ejemplo: la compra de videos proyectores, laptops, pantallas, servidor,
computadora, para cada PE que son 15 se piden 15 para cada afo.

En la accion 2.4.3 incorporacion de 30 becarias a la investigacion temprana pago de la beca por 6
meses (18,000 cada uno) no lo apoya el PIFI.

En el objetivo 4 del postgrado accién 4.1.1 apoyo a 50 estudiantes de postgrado para que realicen
estancias falta mayor precision a donde van, y en que PE etc.

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS
En el proceso de formulacion del ProDES no hay evidencia de la participacion del 6rgano colegiado.

El analisis de los resultados del ProDES 2007 es adecuado y se nota las medidas que estan
implementando para mejorar las debilidades

Se hace el andlisis de los impactos de los distintos del PIFI, mostrandose los avances a nivel
descriptivo

El andlisis de la capacidad académica muestra que aun falta mucho por avanzar tanto en habituacién
de perfiles, SIN, asi como en los CA.

En el analisis de brechas se realizan mediante adecuado.

Se exponen algunos problemas, que deben ser retomados en el PROGES, aunque parecen ser de
los mismos PIFI 2007.

ProGES
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En el analisis compromiso del requerimiento de plazas de manera adecuada (sugiriendo la guia) no
se hizo analisis de la oferta educativa u del postgrado.

En la sintesis de autoevaluacién se presentan los impactos del PIFI en el periodo 2001-2008 y los
principales problemas y fortalezas de manera igual a LGAC.

Planeacién

Se presenta una buena vision al 2012 los objetivos estan muy atomizados, se sugiere poner unos 6 o
8 integradores, las politicas y estrategias son adecuadas.

Proyecto

Objetivo 1 de mejorar la competividad se plantea puro equipamiento que no hay otros asuntos que
plantear, como actualizacién de planes y programas, incremento de la tasa de egreso Yy titulacion
entre otros.

Objetivo 2 CA y profesorado en la solicitud de recursos para viaticos nacionales e internacionales
para asistir a congresos asistencia a eventos académicos publicaciones se requiere justificar mejor
los solicitado a donde van, quienes vienen, a que CA.

Objetivo 3 atender satisfactoriamente los estudiantes meta3.1 accion 3.1.1 hay que justificar mejor los
recursos y que los eventos y talleres para promocién de la cultura y deporte estén ligados a los PE.

Accion 3.2.1 de favorecer la movilidad hay que justificar mejor los viaticos adonde y para qué.

Accion 3.3.1 de consolidar el programa de comunidades bilinglies se solicitaron recursos de
honorarios lo cual no apoya PIFI.

Los recurso solicitados para la admision de los DES se ven algo excesivos $14,245,512 vy
$11,213,805, se recomienda darle una revisada a la redaccion y estilo.

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

la autoevaluacion de los datos de matricula no coinciden con los reportados en la parte de
indicadores, se hace un buen andlisis de la evaluacién del ProDES 2007.

Se realiza un mediano seguimiento académico de los impactos del PIFI, hay que regresar y hacer
consistente los datos de autoevaluacién con los indicadores.

Se presenta una buena competitividad aunque el nivel de postgrado no los 3 no estan.

Falta mayor profundidad en el andlisis del postgrados se recomienda seguir la guia.

ProGES 10
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No se hace el andlisis de nueva oferta educativa sino se piensa crear, sugiere comente no S€ hacer
el andlisis de la justificacion de los PTC de acuerdo con la tabla de la guia.

Falta hacer un analisis mas sistematico de los principales indicadores no se hace el analisis del
cumplimiento de las metas compromiso se manda a anexo, se hace un buen andlisis de los impactos
en el marco del pifi2001-2008.

Planeacién

Se presenta una buena visién al 2012 se plantearon politicas adecuadas asi como objetivos y
estrategias ademas se plantean apartados a como se sugiere la guia.

Proyecto
Se plantea mucho equipamiento en la mayoria de los objetivos asi como instalaciones adecuadas.

Faltan otras acciones para atender otros problemas sefialados en la autoevaluacién, se sugiere hacer
una revision.

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA
El ProDES muestra la amplia participacion en su formulacion en el andlisis de la evaluacion del
ProDES 2007 mas que analizar resultados y la atencion a las recomendaciones lo que se hace es
una descripcién de los que sal des la oferta es importante su estructura los convenios que realizan
etc.

Se realiza una descripcion de los apoyos recibidos por el PIFI y los avances logrados.

En el andlisis de la capacidad académica se muestran los avances en habilitacion de perfiles Promep,
la mediana en SNI, y el poco avance en CA.

Aunque el andlisis de la habilitacion hay confusion en la obtenciéon de grados a nivel de postgrado
como tomar cursos.

En la evolucion de PTC con perfil deseable también hay una cierta confusion con la sola obtencion
del grado de postgrado.

Andlisis de la competividad académica se ve poco aun abajo del 50%.

Posteriormente se analiza las areas débiles del pifi2007 cabe mencionar que el documento no sigue
un orden de acuerdo a la guia, y ademas mejorar la redaccién y el estilo.

Se presenta el andlisis de las brechas al interior de las DES medianamente adecuadas.

ProGES 11
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NO se realiza el analisis del postgrado de la nueva oferta educativa y de los requerimientos de las

plazas de TC conforme a los lineamientos de la guia.

En la sintesis de la autoevaluacién solo se presentan la fortaleza y los problemas hay que revisarlo
no se presenta el impacto PIFI2001-2008.

Planeacién
Se presenta la vision la cual debe ser revisada dado que lasque mezcla metas y no esta general.

Los objetivos planteados son medianamente adecuados quizas falte algunos elementos de
competividad al nivel de licenciatura y mejorarlos, las politicas y estrategias son medianamente
adecuadas en el planteamiento de las metas compromiso hay una repeticién a los presentado en la
autoevalcion hay que proyectarlas al 2012.

La justificaciéon del proyecto esta mejor presentada que las otras partes, aunque no necesariamente
bien articulada a la autoevaluacion como que el documento lo trabajo un grupo y el proyecto otro.

Objetivo 1 se plantea puro equipamiento y no aspectos para atenderlos como tutorias seguimiento de
egresados, cursos remédiales etc., mejorar la eficacia terminal.

Objetivo 2 incrementar competividad

Objetivo 3 en la solicitud de viaticos para asistir a eventos académicos congresos, etc., falta mayor
sustento a la solicitud no tan general. Adonde van qué tiempo etc.

Es un ProDES que puede mejorarse en cuanto andlisis de la autoevaluacion planeacién asi como
presentacion, estilo y cumplir con los elementos abordados.

El proyecto debe mejorarse en la justificacion articulacion de los recursos y revisar sus problemas y
fortalezas de la autoevaluacion

Se recomienda revisar algunos ProDES como el docto. De ciencias exactas para que se de un
ejemplo que ayude a mejorar.

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR

Se muestra la buena anticipacién en la formulacién del ProDES se hace seguimiento académico de
los impactos del PIFI de manera adecuada.

Se hace andlisis de los resultados de la evolucion del ProDES 2007, sefialandose algunos avances.

ProGES
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Se puntea la necesidad de mas plazas TC, pero no se sustentan su justificacion solo se piden hay
gue sugerir los lineamientos de la guia. En el andlisis de la capacidad académica los avances de los
perfiles Promep mas no en SIN, y CA.

En el andlisis de la competitividad académica se cuanta con el 85% de matricula buena calidad, se
presenta el analisis de las brechas de calidad, se cumple medianamente con las metas compromiso,
se presenta una sintesis de la autoevaluacion adecuada con las fortalezas y problemas asi como los
impactos en el periodo 2001-2008, no se hace el analisis del postgrado a como sugiere la guia.

Planeacidn

Se presenta una buena visién 2012 los objetivos estratégicos estan bien planteados las metas estan
bien formuladas, se presentaron politicas pertinentes, las estrategias también estan bien planteadas,
quizé falten algunas en capacidad y en competividad académica.

Proyecto

En el objetivo 1 de CA Y profesorado en el planteamiento de las publicaciones y presentaciones de
ponencias hace falta precisar, mas la justificacién de los recursos lo mismo las estancias en la meta
1.2 mejorar la habilitacién impulsar a que los PTC se inscriban en programas doctorales.

El pago obligatorio se debe plantear al PROMEP asi como en la accién 1.2.2 la impresion de tesis y
accion 1.4.2

Objetivo 2 en planteamiento de viaticos parar el traslado de estudiantes falta precisar la solicitud.

Objetivo 3 se atienden las recomendaciones de los CIEES.
Obijetivo 4 la solicitud para movilidad de alumnos esté bien sustentada solo decir a que institucion va.

El PIFI apoyo a la matricula, crecimiento de matricula, nueva oferta.
CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS LAGOS

Se hace una buena descripcién del proceso, falta el anexo 1.

Se presenta una buena autoevaluacion, sobresaliendo el andlisis del seguimiento académico, los
resultados y atencion del PIFI 2007; asi como la capacidad y competitividad académica,
destacandose los avances importantes logrados en capacidad, aunque en competitividad ain nos hay
PE de calidad.

Se hace el andlisis del cumplimiento de las metas, el cual es bueno.

No se hace el andlisis de la oferta de posgrado, ni tampoco de la nueva oferta, ni de los PTC.

ProGES 13
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Se hace una buena sintesis de la autoevaluacién destacandose los impactos en el periodo 2001-
2008.

Actualizacién de la Planeacion
Esta muy bien formulada, tanto la visién, objetivos, politicas, asi como estrategias.

Proyecto
Objetivo 1: El objetivo de incremento de la competitividad en los PE de TSU y Lic.

Llama la atencién que todas las metas, acciones y recursos se van a equipamiento ¢Qué es lo Unico
para lograr la calidad? ¢Y las recomendaciones de los CIEES Unicamente se refieren a ella?

Objetivo 2: Elevar el nivel de atencién a estudiantes.

En la meta 2.1, accion 2.1.1 se piden las condiciones minimas para operar el programa de tutorias
(¢es correcto?) ¢ Ya se capacito al personal? Asi como la accién 2.1.2 (El cableado y equipo).

En la meta 2.2 acciones 2.2.1 y 2.2.2 los recursos estan bien justificados (se precisa a donde van y
de donde vienen los ponentes)

Objetivo 3: CA y Planta.

En la accién 3.1 de apoyar a 6 PTC para que tengan el grado de Doctor (via PROMEP). La solicitud
de recursos para asistir a eventos académicos, presentaciones de trabajos esta bien justificada (se
dice a que congreso asiste, reunién, asi como, donde se realizaran las estancias). La solicitud de

recursos es medianamente adecuada 18" y 14” para 2008 -2009.

En general es un muy buen ProDES con su proyecto, lo Unico que se puede comentar es que tienen
gue lograr la calidad de los PE lo mas pronto posible.

CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

En la participacion en el proceso, hace falta poner los nombres de los participantes y mayor
evidencia.

Se hace un andlisis adecuado de las debilidades presentadas en la evaluacion del PIFI 2007, se
estan tomando medidas para su mejora. (La capacidad académica es baja)

Se muestra el avance que se ha tenido en las PE de calidad hasta hoy 4 de 5 evaluables,
representando el 95.6% de los alumnos.

Faltan poner algunos anexos que se sefialan y no aparecen, como el anexo 6.

ProGES
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La vinculacién internacional de los PE, se muestra incipiente y se circunscribe basicamente a la
ensefianza del idioma inglés.

Se hace buen andlisis de la integracion de los CA, sus redes y las necesidades.

También se realiza un buen andlisis de las brechas.

Se presenta el resumen de las principales contribuciones del PIFI.

No se presenta la tabla de sintesis del impacto de las politicas y estrategias en el periodo 2001-2008.
Tampoco se hace el andlisis del planteamiento de la nueva oferta, ni se comenta lo del y la
justificacién de plazas de T.C., pese a ser el problema numero 1. (No estdn bien sefialados los

anexos)

PLANEACION
Se presenta una buena vision al 2012.

Las politicas son adecuadas y se presentan por apartado a como se sugiere en la guia.
Usualmente se plantean los objetivos y estrategias. Hay que revisar las de cerrar brechas y buscar

ampliarlas, también las de innovacion.

PROYECTO INTEGRAL
En el objetivo de 1 de CA 'y profesorado, en la meta 1.1 en sus diversas acciones.

Los recursos planteados son muy generales, les falta mayor precisibn y ademas se ven un tanto
altos, por ejemplo en la accion 1.1.2 de organizacion de eventos se plantean de 5 a 100,000 =
500,000 sin precisar qué tipo de eventos son, quienes participaran, en qué areas, etc.

Enla meta 1.2, accién 1.2.1

Se pide apoyo para la obtencion del grado de 3 PTC hay que plantearlo via PROMEP (impresién de

tesis)

Objetivo 1
Lo mismo, el apoyo para la continuidad de los estudios de doctorado.

Apoyo a asistencia a eventos (Via PROMEP)
En la accién 1.2.3 de impulsar la incorporacion de 5 PTC igual via PROMEP

En la accién 1.3.4 invitacion a investigadores externos, falta precision a que CA p LGAC se van a
incorporar, quienes son y de donde vienen.

ProGES
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Objetivo 2: Atencidn a Estudiantes
En la accién 4.1.4 se piden viaticos para formar convenios y organizar eventos 10 a 20,000. Falta
precision.

En la accibn 2.2.2 apoyo para intercambio se pide transporte aéreo y seguro 30,000 para 5
estudiantes. Falta precisién a donde van, y si hay convenios con la institucién.

Lo mismo la incorporacion de estudiantes a la investigacion. Equipamiento tecnolégico a 17,500 c/u a
los estudiantes (No sélo es un problema de equipo).

En la accién 2.3.4 se solicita 8 nuevas PTC esto debi6é fundamentarse en el analisis de las DES y no
en el proyecto sélo solicitando plazas.

En la meta 2.4 es necesario elaborar y operar un sistema de Gestiéon. Esta debe de ir al ProGES.
Objetivo 3: Incremento de la Competitividad.

En la accion 3.14 se solicitan recursos para espacios para la practica profesional por 5,145000. (Esta
muy general, falta mas precision que justifique lo solicitado. Desglosar mas.)

Lo mismo en la accién 3.2.3 de equipamiento de brigada de proteccién civil 300,000 y 4, 000,000
cada afo.

En la accién 2.3.2. Servicios de asesoria revision y disefio de servicios en linea 3,000 por 100 =
300,000.
CENTRO UNIVERSITARIO DEL SUR

En el proceso de actualizacién del ProDES, falta mayor contexto, describir un poco mas como se
realizé la autoevaluacion y como se midieron los avances de las recomendaciones. Ademas de
mejorar un poco mas la redaccion. Hay que revisar la consistencia de los datos con los anexos.

Se hace el andlisis de la capacidad académica de manera adecuada aunque falta avanzar en los
indicadores sobre todo de SIN y CA.

También se hace el andlisis adecuado de la competitividad obteniendo 7 de 11 PE evaluables como
de buena calidad.

El analisis de los resultados de la evaluacion del PIFI 2007, es muy somera, falté profundizar en ello y
sobretodo como superar las debilidades.

Se hace la descripcién del seguimiento académico de los diferentes apoyos del PIFI adecuadamente.

En la parte de andlisis de la nueva oferta educativa, falta mayor profundidad y justificacion de ella,
seria recomendable seguir la guia del PIFI y llenar el anexo respectivo.

ProGES
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Se realiza en andlisis de las brechas adecuadamente.

No se realiza el analisis del posgrado y de las plazas se presenta la sintesis de la autoevaluacion de
las DES en el periodo 2001-2008 (impactos) de manera adecuada y al fin se presentan las fortalezas
y problemas.

Planeacién

La parte de objetivos, politicas y estrategias se presenta de manera medianamente adecuada, se
puede ampliar y mejorar.

Hay que revisar algunos indicadores y metas compromiso para ver su consistencia.

Ademas en la eficiencia terminal no se reportan los datos de m1 y m2 (matricula inicial y matricula
final por cohorte generacional. Es necesario presentarlo e igual en la parte de indicadores).

Proyecto
En el Objetivo de CA y Profesorado

La solicitud de recursos para impresiones, asistencia a congresos, etc. En la medida de lo posible,
hay que precisarlo mas.

En la meta 1.3 accién 1.3.1 se solicita apoyo a los profesores para que concluyan sus estudios, esto
se hace via PROMEP.

En la meta 1.4 accién 1.4.1 se solicita 54 plazas de TC, las cuales se va a altos, mas si no se hace el

analisis de justificacion. (Hacerlo como la guia PIFI 2008-2009) Ademas no hace referencia de ellos

en la autoevaluacion.

Hay recursos en el proyecto que aparecen incompletos. (Si aparece la justificacién y no los recursos).
CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

La formulacion del ProDES fue participativa.

Se realiz6 el andlisis de la evaluacién del ProDES 2007 de manera regular, también se hace el
analisis del seguimiento académico del PIFI y sus impactos de manera adecuada.

En el andlisis de la capacidad académica es objetiva, sefialando que les falta avanzar en PTC con
Perfil Deseable, SIN y CA; aungue muestran avances en el Ultimo afio.
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En competitividad académica se muestran los avances altos, al tener el 100% de los PE y matricula
evaluable de buena calidad, a la vez, se muestran las recomendaciones de los CIEES a atender y se
sefala que la mayor fortaleza del centro es su modelo educativo centrado en el estudiante.

Se analizan bien las brechas al interior de las DES.
Se hace el andlisis de la nueva oferta educativa (Falta mayor justificacion o sustentacién) aunque no
se realiza siguiendo los lineamientos de la guia y el llenado del anexo respectivo.

En el analisis de las metas, la mayoria se cumplieron.

Se hace el andlisis de requerimiento de plazas, para la oferta vigente no se necesitan (se hace de
acuerdo a los lineamientos del PROMEP); incluso en algunas PE estdn por abajo del minimo
deseable, se recomienda optimizar el recurso humano o buscar crear nueva oferta en la medida
posible, nueva oferta pertinente y echar mano de la plantilla existente. Si se solicitan nuevos PTC
2008-2009 para la nueva oferta, deberian de ir en el mismo documento y no como anexo.

Se realiza una buena sintesis de la autoevaluacién en cuanto a fortalezas y problemas y el impacto
del PIFI 2001/2008.

Planeacién
Se plantea la vision a 20012 bien formulada

Los objetivos son adecuado y las metas también, salvo algun dato perfiles y SIN a 2012 que se
necesita revisar.

Las estrategias son buenas aunque se recomienda revisar las de capacidad y competitividad, para
ver si se amplian y las de cerrar brechas.

Proyecto

Objetivo 1: de CA y Profesorado

En la meta 1.1 accion 1.1 de apoyo a 21 PTC para que terminen sus créditos de doctorado, eso hay
que verlo via PROMEP (tesis)

Las publicaciones de libros esta bien sustentado, dado que se dice que libros se van a publicar y no
solo el numero.

Lo mismo, las visitas de estancias (se dice a donde van, mas no el caso de la asistencia a eventos
nacionales e internacionales)

Objetivo 2: Atencién a estudiantes
En la accidn 2.4.1 de fortalecer las actividades de formacién integral.
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Se pide pago de servicios a profesores a 25 instructores. (Esto lo debe atender la DES)

La accién 2.4.2 de instalar una estacion de radio, se ve un tanto descontextualizada del objetivo, mas
bien es una accion de extension y difusiéon cultural de toda la universidad.
El monto solicitado es moderado 5, 060, 158(2008) y 4, 951, 300(2009)

SISTEMA DE UNIVERSIDAD VIRTUAL
Se hace una descripcion adecuada del proceso para actualizar el ProDES.
Se realiza un buen andlisis del ProDES 2007 y la atencién a las recomendaciones y areas débiles.

Se hace el andlisis de la justificacion de plazas de TC aunque en el comparativo con otras DES, hay
gue tomar en cuenta la naturaleza y sentido de la universidad virtual.

También se realiza el analisis de la capacidad y competitividad académica de manera adecuada.
Se describe el modelo y la atencion de los estudiantes.

No se hace el analisis de la planeacion de la nueva oferta proyectada y si no la hay que se mencione.
(Seguir los lineamientos de la guia).

En la solicitud de plazas, hay que hacer el planteamiento ubicado en la realidad, al final no queda
claro cuantas plazas se solicitaron y en el proyecto se proponen 24.

Se presenta la sintesis de la autoevaluacién de manera adecuada.

Planeacion
Se presenta la vision al 2012 bien hecha, se plantean objetivos, politicas y estrategias adecuadas.

Proyecto
Objetivo 1 meta 1.1 accién 1.1.1 de apoyar a los PTC para que se realicen los estudios de postgrado,

los recursos se deben solicitar al promep, (estancias, publicacion y tesis) y la peticion de los 24 PTC,
deben quedar claros en la autoevaluacion.

En la meta 1.1 accion 1.4.1 los conceptos de recursos estan bien planteado, (que se diga donde se
realizaran las estancias y congresos) aunque son demasiado altos $160,000.00 la estancia falta
cuanto tiempo, la solicitud de renta de salones para las conferencias del encuentro de educacién a
distancia se sugiere que se haga en las instalaciones de la institucion.

Los honorarios profesionales para pago del personal no lo apoya el PIF accién 3.3.4l.

La accion 3.4.4 de desarrollar y certificar se sugiere se canalice al modelo integral de gestion a
ProGES, ademas la solicitud es un tanto alta (1, 378,356.00) para 2008 y 254,876 para 2009.

ProGES
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En general es un buen proyecto, sin embargo los recursos que se plantean con un monto excesivo.

PROGES

Se describe adecuadamente el proceso de participacion para la formulacién del ProGES, aunque hay
gue revisar la fecha de la reunién del consejo de rectores para mejorar la consistencia y pertinencia
(esta reunion).

Se realiza un buen andlisis de la realimentacién del ProGES 2007, sefialandose de manera
autocritica las debilidades y aunque falta precision en la atencién de ellas.

Se hace un buen diagnostico de los principales problemas trasversales que aquejan las DES. Como
el asunto de las revisiones criticas, los servicios de apoyo al estudiante, la deficiente articulacién en la
docencia e investigacion, la poca autoevaluacion entre el N.M.S y el superior.

La actualizacién del SIIAU (integrando un nuevo modulo de recursos humanos), que modernice y
eficiente a la institucion. Se profundiza en el analisis de la capacidad académica, aqui se recomienda
gue no se vea como una repeticion o suplantacién del documento PIFI, mas bien seguir la guia.

Se realiza un buen andlisis del seguimiento académico del ProGES y sus proyectos asociados,
mostrandose los impactos de los proyectos apoyados del PIFI y contribucion al cumplimiento de las
metas.

Es importante comentar que en el PIFI 3.3 no se otorgd recursos al proyecto de problemas comunes
dela DES, “perfil internacional” y competitivo de los egresados de la UdeG. No se otorgo por la falta

de recursos del PIFI, y porque la prioridad fueron las DES.

Se destacan los impactos y avances en bibliotecas, tutorias, internacionalizacion del perfil de
egresado.

Se aborda también lo relativo al acceso a la informacion y rendicion de cuentas, actualizacion
normativa.

También se hace el analisis de la certificacion de procesos, donde se ven los importantes avances en
tal direccion.

En el andlisis de la capacidad fisica, se da cuenta de la construccion para los que se han recibido
apoyo.

Se analiza la nueva oferta educativa, mandarlo a anexo el formato del proyecto, presentando
Uunicamente el resumen, debe ir también el llenado del formato completo.

ProGES
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También en el andlisis de requerimientos de PTC, su presente formato resumen las solicitudes de las
DES, sin embargo cabe hacer notar que muy pocas des realizaron el analisis indicacién de las
solicitudes de plazas, lo hizo ciencias exactas hay que revisar de mejor manera esto.

Se sugiere en la tabla de analisis presentada en el anexo donde se distribuye los subtotales de plazas
por DES.

Ademas se da cuenta como a través del fondo de consolidacién en los afios 2007,2008, se han
obtenido 211 plazas de TC, representando un costo total de $46 millones.

Se hace un buen andlisis de la atencién de los problemas estructurales, sefialandose los déficit de
plazas administrativas no financiadas (3167) en el cuerpo de la autoevaluacién no se presenta la
sintesis y los principales problemas y fortalezas, se manda a anexos, junto con los impactos.(es
necesario mandarlo a esta parte): incluso aqui se manda a anexo una parte del anexo.

Actualizacion de la planeacion
Se presentan una buena visiébn de la gestion asi como los objetivos, politicas y estrategias son
adecuadas articuladas con la autoevaluacion.

Proyecto
Problemas comunes de la DES, fortalecimiento a la internacionalizacion, la innovacion educativa y los
servicios de apoyo académico para mejora de la calidad de los PE

La justificacion del proyecto esta muy bien sustentada sin embargo cuando se desarrolla en cada uno
de sus objetivos, al justificar las metas académicas y sobre todo los recursos como que se
desarticula.

Objetivo 1 internacionalizacién del perfil del egresado y de los profesores de la UdeG.

En la meta 1.1 accion 1.1.1 de otorgar apoya econdmico a 50 estudiantes del ciclo escolar 2008, y 50
del 2009, solicitar recursos se pide para 100 en cada afio (el doble), ademés varios de los centro
universitarios, también solicitaron el apoyo para ello, como que se ve que hay duplicaciones, revisar
el contextualizacion de los ProDES para que no se presenten duplicaciones de recursos.

En la meta 1.2 que no se integre el aprendizaje del Inglés como requisito de egreso, en la accién
1.2.1 de impartir cursos de inglés para todos los alumnos de licenciatura se solicitan sueldos para los
profesores a $71,976.00 cada uno (1,079,640) no apoya esto el PIFI.

En la meta 1.3 de mejorar competencias docentes y promover la experiencia internacional de los
maestros, en la accion 1.3.1 se plantea otorgar apoyos econdmicos a 74 profesores de la red para
estancias e invitar a 38.
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En el total para el afio 2008 no se hace la suma.

Para lo que se solicitan viaticos para ello, esta accién se duplica de alguna manera con las estancias
que se proponen en los proyectos de las DES, en el objetivo de CA, y profesorado cabe mencionar
gue son en las DES donde se da la consolidacion de los cuerpos académicos, se establecen las
redes porque ahi se realiza la academia y es donde se precisan las solicitudes (son ellos los que
conocen a sus ProDES). Esta solicitud aparece como la obtencién de una bolsa para distribuirlo
después.

Ademas no checa el numero de profesores planteado en la accién con el nimero planteado en el
concepto de recursos.

El objetivo 2 fortalecer el desarrollo de la red de bibliotecas ain no se acaba de concluir y la solicitud
de recursos esta pendiente.

El objetivo 3 fortalecer la calidad de los programas educativos, se piden recursos que pueden ser
optimizados y que pueden salir de los propios recursos institucionales (subsidio) gasto operativo de
los DES (cafeteria, papel), se debe centrar en lo fundamental y nacionalizar en las peticiones.

Se plantean algunos servicios profesionales que se ven un tanto altos.

Los recursos para reuniones de trabajo son altos.

Se pide un monto de 4’ para repartir entre los centro universitarios en adquisicion de equipo, esta
muy general.

Ambos se solicitan en la accion 3.4.1 servicios de apoyos por $12,500.00.
En el objetivo 4 también se plantea algunos recursos altos, pero no son precisos como 100,000.00

para complementar y ampliar el equipamiento.

También el pago de servicios para el disefio de pagina web,(se sugiere se realice con recursos de la
institucion).

Proyecto 2 fortalecimiento del modelo de gestion y gobierno.
El proyecto esta muy bien justificado, congruente con lo planteado en la autoevaluacion.

El objetivo 1 se pide la contratacion de un software para su desarrollo por 3.5 millones para cada afio
0 sea 7 millones (un poco alto).

El objetivo 2 se solicitan muchos recursos para equipo y eventos (congresos, intercambios de
experiencias) aviones, viaticos, cuando la adecuacién y actualizacibn y complementacion de la
normatividad institucional, son los que mas requiere es la voluntad y poner a trabajar a la gente de la
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institucion, quiza con la asesoria externa de algin experto (por lo regular cuesta muy pocos recursos)
y de las experiencias es la propia institucion la que pone buena parte de los recursos.

El objetivo 3 también la solicitud de recursos es un tanto alta, falta desglosar y justificar mas los
recursos.

El objetivo 4 es mucho el equipamiento que se solicita, se supone que el SIIAU en este modulo ya
estaba concluido y operando.

Se sugiere a este proyecto hacerle algun ajuste de recursos en los 2 afios poniendo lo fundamental e
indispensable para que los evaluadores quiten lo menos posible y el proyecto no limite los recursos
de las DES.

Igualmente hacer lo mismo en la mayoria de los DES.

El proyecto de construccion esté bien contextualizado a las necesidades de infraestructura fisica de
las DES, y se presenta un proyecto justificado y en el llenado de los anexos de la guia.

El proyecto de nueva oferta educativa falta desarrollar el contexto, le falta mayor justificacion (como la
de construccién) y no se presenta la tabla de resumen de requerimientos (mas analisis y justificacion)
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PARTICIPANTES TALLER

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

ler PRI %008

TALLER PIF12008-2009
LISTA DE ASISTENCIA

Nombre

Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres Rector General /}
/T,

Mtro. Gabriel Torres Espinoza Vicerrector Ejecutivo

Lic. José Alfredo Pefia Ramos Secretario General

Mtro. Rolando Castillo Murill
o Ha e TN Secretario de Vicerrectoria i
Ejecutiva

i imi _—+ FEF
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Nombre Puesto Firma

Coordinacion General Académica

Dr. Ricardo Jacinto Avila Palafox Coordinadora General
Académica c
! Sro. 1€CMmice -
M1t Romice cpnv

Coordinacion General Administrativa

Lic.en Mat. Laura Margarita Puebla Pérez Coordinadora General
Administrativa
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Dra. Silva Valencia Abundiz Coordinadora General

Académica
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Coordinacion General Administrativa

Coordinadora General =
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Lic.en Met. Laura Mergarita Puebla Pérez
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Mtra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta
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Puesto

Coordinacion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

Coordinador General.

Mtra. Carmen Angélica Gonzélez Elizondo

Secretario.

Mtro. Carlos Roberto Moya Jiménez

Jefe de la Unidad de
Planeacién, Programacion y
Evaluacién.

Mtro. Eduardo Gerardo Rosas Gonzélez

Jefe de la Unidad de
Estadistica e Informacion
Institucional.

Lic. Alfredo Arrazola Gonzalez

Jefe de la Unidad para el
Desarrollo Institucional

NHVO. waa A le,tém Dc/u

-

Mtro. Gustavo A. Cardenas Cutifio

Direccion de Finanzas

Director
de
Finanzas
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Nombre Puesto
Coordinacion General de Cooperacién e Internacionalizacién

Coordinadora General de

M.C. Jocelyne Gacel-Avila Cooperacion e
Internacionalizacion
i Jefe de la Unidad de Fomento
Mitro. Hiram Abel Angel Lara ala
Internacionalizacion

Coordinacién de Vinculacion y Servicio Social

Coordinadora de Vinculacién
Mira. Ana Rosa Castellanos Castellanos y Servicio Social
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Coordinacion de Bibliotecas

Lic. Sergio Lépez Ruelas Coordinador de Bibliotecas
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Coordinacion de Innovacién Educativa y Pregrado

Mtra. Patricia Rosas Chavez Coordinadora de Innovacién

Educativa y Pregrado

Maree Tole Txa Céffé} ‘E‘Tﬁgg&
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Coordinacion General de Tecnologias de Informacién

Mtro. Francisco G. Cuellar Heméndez

Coordinador General de
Tecnologias de Informacion
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Arg. Ver6nica Romero Macias

Coordinacion de Obras y Proyectos

RESAORNELE
PLAREACON  ESTRATEGIKA
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Nombre Puesto Firma

Oficina del Abogado General

Lic. Jorge Garcia Dominguez Abogado General

1 - .
Mitro. Carlos Moyado %%W/

Mtro. Ignacio Escobedo Correa

Lic. Magdalena Padilla Salazar

Contraloria General

Contralor

LAE y CP Ma. Asuncion Torres Mercado Gararal
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Firma

Nombre Puesto

Secretaria General

Lic. Lourdes E. Parga Jiménez Secretario de Secretaria

General

Coordinador de
Lic. Oscar Constantino Gutiérrez Ramirez Transparencia W
Gener:

e boodeel Gy CThoT
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Nombre Puesto Firma

Coordinacion General de Recursos Humanos

Lic. Ma. Dolores Rodriguez Diaz Coordinadora General de )
Recursos Humanos v

b y ) Jege untkeledd
Ing. José Manuel Gutiérrez Cardenas T ek . f

ireccion General de Medios

Miro. David Rogelio CamposCornejo

Director General de Medios
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Dr. Armando Aguilar Avalos

Asesor, VE

Dr. Fernando Guzman
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Nombre

Dr. J. de Jesus Arroyo Alejandre

Puesto

CUCEA

Rector de
CUCEA

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
aller PIEE2063

Firma

il

LAE. Maria Rodriguez Batista

Secretario Académico de
CUCEA

Vil

Mtro. José Macrino Rodriguez Gonzélez

Coordinador de Planeacion
de
CUCEA
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Nombre

Rector de
Dr. Victor Gonzalez Alvarez CUCEI

Secretario Académico
Mtro. Carlos Pelayo Ortiz de

CUCEI
Coordinador de Planeacion
Mtro. Héctor Pulido Gonzélez de
CUCEI
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Nombre
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Puesto
CUCSH

Rector de
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Firma

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado CUCSH
Secretario Académico de «7 :
Dr. Nauhcatzin Tonatiuh Bravo Aguilar CUCSH [P
/
Coordinador del Planeacién |
Mtro. Alfonzo Dominguez Salcido de
CUCSH
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Puesto
CUCBA

. 6 Rector de
Dr. Juan de Jes(s Taylor Preciado CUCRA

Secretario Académico
Dr. Enrique Pimienta Barrios de

CUCBA
Coordinador de Planeacién
Psic. Lauro Delgado Romero de
CUCBA
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CUAAD

Rector de

Dr. Mario Alberto Orozco Abundis CUAAD ,
Secretario Académico de N
Dr. Francisco J. Gonzalez Madariaga CUAAD \\
Coordinador de Planeacién L
Mtra. Jessica Maria Medina Espinoza de )
CUAAD
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CUALTOS
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Rector de : ‘-,"’
Lic. Maria Esther Avelar Alvarez CUALTOS g @\@“
Secretario Académico de A
Lic. Marfa del Consuelo Delgado Gonzélez CUALTOS /6 . ;
Coordinador de Planeacién i
Mtro. Juan Francisco Caldera Montes de e
CUALTOS
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Dr. Raul Medina Centeno

Puesto
CUCIENEGA

Reclor de
CUCIENEGA

Lic. Ernesto Herrera Cardenas

Secretario Académico de
CUCIENEGA

Mtro. Lorenzo Rafael Vizcarra Guerrero

Coordinador de Planeacion
de
CUCIENEGA
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Nombre

Dr. Javier Orozco Alvarado
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Puesto Firma
CU COSTA

Rector de
CU COSTA

M. en C. Remberto Castro Castafieda

Secretario Académico-de—|
CUCOSTA

Mtra. Luz Amparo Delgado Diaz

Coordinador de Planeacién
de
CUCOSTA
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Nombre Puesto
CULAGOS
)/
. Rector de
Dr. Roberto Castelan Rueda CULAGOS ?
/] -
Secretario Académico de et

Mtro. Antonio Ponce Rojo CULAGOS lﬂ
Coordinador de Planeacion 7
Mtro. Jorge Hemandez Contreras de ﬁ/
CULAGOS 7
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Puesto
COSTA SUR

Rector General de

ller PN 2658

Dr. Enrique J. Solérzano Carrillo COSTASUR
o
Secretario Académico de—"| e
Mtro. Alfredo T. Ortega Ojeda COSTASUR C t p SVE &E! E o
Coordinador de Planeacion
Mtra. Ménica Reyes Rodriguez de p
COSTASUR
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Nombre Puesto

CUNORTE

Rector de

Mtro. J. Alberto Castellanos Gutiérrez CUNORTE
Secretario Académico de &

Mtro. José Alberto Becerra Santiago CUNORTE

Coordinador de Planeacién
Mtro Alejandro Campos Sanchez de
CUNORTE z ;
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Nombre Puesto
CUSUR
Rector de :Q
Mtra. Patricia Etienne Loubet CUSUR "h
Secretario Académico de BT /
Mtra. Hermelinda Jiménez Gémez CUSUR

Coordinador de Planeacion %
Lic. Adriana Lorena Fierros Lara de
CU SUR
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Puesto

CUVALLES

Rector de
CUVALLES e e

Secretario Académico de :
Miro. Ricardo Xicoténcat Garcia Cauzor CUVALLES CD/

Coordinador de Planeacién
Mtro. Manuel Bernal Zepeda de 7/{ = _\_\ 5
CUVALLES

Dr. Miguel Angel Navarro Navarro
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Mtro. Edmundo Sanchez Medina Reclor de
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Secretario Académico de e
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Mtro. Alfredo Flores Grimaldo de
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Anexo 5

POLITICA INSTITUCIONAL

PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Marzo de 2008
Wx'q Unnem(hd de Guadalajara Dra. Jocelyne Gacel-Avila

“ordinacion General de Cooperacién e Internacionalizacion
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Vision SEP/ Ensefianza de idiomas
Nivel de Educacion Superior

Nivel Ideal Nivel Ideal
de Competencia de Competencia R Nivel Minimo de
Nivel Educativo Meta Meta competencia Competencia
Metarecomendada
recomendada recomendada 2010.2012 Meta recomendada 2009
2013-2018 2012-2013 :

Nivel Aceptable de

(6) Usuario Intermedio

certificacion delenguas extranjeras, asicomo del espafol coma lengua adicional®

Infarmacidn obtenida del Proyecto de la SEP (Abril 17,2006) “Politicas, estandares y recomendaciones relacionadas con laensefanzay ﬂ
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ecomendaciones SEP en PE

Perfil de egreso
de licenciatura

2013-2018
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Empleadores y Empresas

* Elinglés es el primer criterio de
empleabilidad

« Es un requisito indispensable para
emprender o construir una nueva empresa

fi?{ Universidad de Guadalajara
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Posgrados

* Elinglés es un requisito de ingreso a
maestrias de excelencia (450 TOEFL)

« Es un requisito de egreso en los
doctorados (minimo 500 TOEFL)
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Recomendaciones SEP para egresados de
licenciatura: puntos TOEFL

FILEX

B1 B2 l C1 c2
Puntos TOEFL LV 400-480 480-550 550-630

| - | | | |
[ = o == = — =

2008 2009 2010 2012
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Niveles de competencia establecidas por el
Marco de Referencia Comun Europeo
Nivel A2:

El alumno

{ . s mas frecuentes
que se relacionen con las areas de relevancia inmediata,
como lo son informacion basica personal y familiar, de
compras, de datos geograficos locales y de empleo

los y rutinarios

ertos aspectos de

su hfstorfal de entorno Y de
inmediata.
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EXTRANJEROS

eles de competencia establecidas por el
Marco de Referenma Comun Europeo

| E

encontrados en

ambiciones y
S Y SUS planes
ﬂ?{ Universidad de Guadalajara
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eles de competencia establecidas por el

Marco de Referencia Comun Europeo
Nivel B2:

FILEX
El a!umno

taneidad., lo que facilita el

on anglopartantes

Redacta textos claros y detallados sobre una variedad de temas

Sane dars G haclende resaltarias venta/as y las ¢
de varias ©

§i# Universidad de Guadalajara
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Programas de idiomas en la UDG

+ La Guia Metodolégica para la Auto-evaluacién [1] ne centiene
lineamlientes para incorporar una lengua extranjera en los
programas de ensefianza

+ Laensefanzade idiomas NQ tiene un caracter de
obligateriedad para la totalidad de los PE

1] Ceerdinacionde InnovacionEducativay Pregrade, Coondinacicn General Academica.
Procesade Auto- evaluacion Universidad de Guadalajara. Guadalajara, Jalisee, Sinfecha

§i# Universidad de Guadalajara
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

08 para el desarrollo de programas académicos y
, @xtranjeras.

Ne hay una metedelegia (texte) caomun, Cada profesor escage el texto
2 el metedo que quiere

Ne hay un requisite institucional sobre los contenides que se deben
impartir para cada nivel en las clases de idiomas. Cada maestro escoge
sus contenidos

No hay un estandar en el numere de heras minimas requeridas en los
PE

ciependlende del masstro

§i# Universidad de Guadalajara ' . '
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

rogramas de idiomas en |la Red

+ Ne hay un examen de ubicacidn al ingrese de las carreras. Los alumnos
cursan su clase de idiomas sin importar su nivel de dominio, ya que se
imparte un solo nivel y eso demerita el aprovechamiento del aprendizaje

Ne existen evaluaciones sobre el nivel de deminio de idioma al ingrese v
al egreso de los PE como lo recomiendan los CIEES

Ne hay una certificacién externa para el dominio de idiomas (TOEFL o
DELF]

§i# Universidad de Guadalajara
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Programas de idiomas en |la Red

« La mayoria de profesores de idiomas son profesionistas de otras
carreras con conocimientos de inglés, pero ne cen la didédcticaen
la ensefianza de idiomas, mucho menas con una licenciatura e
maestria en la docencia de idiomas

« Algunos profesores de idiomas ne deminan lalengua que
imparten

No hay control, ni evaluacién cantinua y sistematica del
rendimiento docente de los profesores de idiomas

§i# Universidad de Guadalajara
N Cordinacion General de Cooperacién ¢ Internacionalizacién
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Propuesta de |la Politica Institucional para la
Ensefianza de Idiomas Extranjeros

Rectoria General

Vicerrectoria Ejecutiva

Coordinacion General de Cooperacion e
Internacionalizacion

§i# Universidad de Guadalajara
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EXTRANJEROS

‘olitica Institucional para la Ensefianza de
Idiomas

Incerperar la ensefianza de ldiomas comae obligataria en todes los PE:
a partir del tercer semestre (evitar las deserciones del 1er. afio)
. ) eréditas

Requerir a los alumnos que a su ingreso al tercer semestre acrediten
en su examen de ubicacion el nivel basico (A1 y A2)

no sera responsabilidad de la UDG impartir cursos basicos en ensefianza
de idiomas en los PE

§i# Universidad de Guadalajara
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EXTRANJEROS

Politica Institucional para la Ensenanza
de Idiomas

Tener como requerimiento de egreso la certificacién del
deminio de una lengua extrar a nivel intermedio alto peor
medie de una certificacién con reconecimiento internacienal en las
idiomas inglés, francés o aleman

# Inglés: minimo 450 puntos del Test of English as a Foreign
Language (TOEFL) 0 su equivalente ( comparacion: 350 GEFL en
UAZ, 450 en UGTQ, 450 en UV)

Francés: nivel B2 del Dipléme d'Etudes en Langue Francaise (DELF)

Aleman: nivel intermedio alta de la evaluacian Deutsche
fur den Hochshulzugang Ausléndischer Studien
Bewerben (DL

§i# Universidad de Guadalajara
N Cordinacion General de Cooperacién ¢ Internacionalizacién
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olitica Institucional para la Ensefianza de
Idiomas

- ién podra realizarse en cualquier mementa de la carrera
si el estudiante tiene el nivel

El nivel de certificacién requeride pedra ser mayor segt;ln las
alre ropias de las carreras (Es
Internaclanales Negocios Inlernacmnales etc )

§i# Universidad de Guadalajara
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EXTRANJEROS

olitica Institucional para la Ensefianza de
Idiomas

4. Asegurar la calidad de la ensefianza del inglés mediante

» misma filosoffa de la ensefianza (constructivismo—
comunicativa)
#» mismo programa academico (contenidos) y metodologia (texto)

» examenes de ubicacidn al ingreso para asegurar grupos
homaogéneas

amenes intermedios y de egreso
X ' s con licenciatura o maestria en

» fomentar el uso de estrateglas autogestivas y tecnelogia
especializadas en el aprendizaje de idiomas dispanibles en Inﬂ
centras de auto-acceso

=5
e : i
f’zﬁ{ Universidad de Guadalajara .
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

‘olitica Institucional para la Ensenanza de ldiomas

8. Consolidar y prefesionalizar la planta académica de profesores de idiamas
mediante

# reclutamiento de profesores con un perfil docente minimo de
licenciatura en docencia de idiomas
» evaluacién periddica de profesares
¢ supervision en el aula,
+  evaluacion semestral de docencia
+  examenes internacionales de certificacian “Teaching Knowledge
Test”
#  cursos de capacitacion y actualizacién
+ oferta de diplomadaos en la ensefianza de idiomas
* apoyo de editoriales en capacitacion docente

6. Promeover la movilidad de las estudiantes a paises de habla na hispana

§i# Universidad de Guadalajara
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EXTRANJEROS

FILEX presencial/ autogestivo: flujograma

_’ avanzado .

' Certificacion

\ lF’riru:ipiante ———— CUFSOS externog .

Intermedic ———  3lto

l
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EXTRANJEROS

Programa de Idiomas
“Formacion Internacional por Lenguas Extranjeras”

(FILEX)

= 400 horas en total
(100 horas por

» 400-480 puntos
TOEFL- B2

= 4 habilidades: hablar,
escribir, leer y escuchar

* Inglés técnico en el
altimo semestre

ﬁi‘t; Universidad de Guadalajara
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ProGES

semestre) P ncia ;

/sProfesores de idiomas

*Aulas + CAA

sLibro de texto
(academicamente el mejor
y mas competitivo en el
mercado)

sTutores

+CAA

sLicencias en Linea
(academicamente las mejores y
mas competitivas del mercado)
sUtilizable desde cualquier PC
con Internet
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Método Presencial

Profesor con licenciatura en docencia de inglés
Clases presenciales (4 horas)

Escritura/ Habla/Comprensién de Lectura y Auditiva
4 horas semanal

2 examenes parciales

1 hora de aprendizaje autogestivo semanal: www. pages
Material extra: video interactivo y auto-evaluaciones
Trabajo en el CAA

§i# Universidad de Guadalajara
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS

EXTRANJEROS

Método Autogestivo

Asignacién de licencias MEC (Macmillan English
Campus) y capacitacion de alumnos en uso de la
plataforma MEC

Trabajo en una pagina web: gramatica, lecturas

graduadas, comprension auditiva, juegos, diccionario,
simulacro de pruebas TOEFL, examenes para todos los

hiveles

Minimo 4 horas semanal
Supervision diaria del avance progresivo de cada
alumno

Por cada 300 alumnos= 1 tutor de tiempo completo
como supervisor

Retroalimentacion inmediata del tutor via e-mail

Universidad de Gu'tdal'erir'l
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ProGES

EXTRANJEROS

Implementamon FILEX presencnal/autogestwa

Empezando el
tercer semestre de PE

100 horas 100 horas 100 horas 100 horas
clase clase clase clase

con profesor con profesor conprofesor

100 horas:
100 horas: asesoria,
clase,

se, : seguimiento,
Inducciéna la 100 horas: 100 horas: talleres de
e asesoria, :
autonomia, Slaaik asesoria, escritura
asesoria seguimiento seguimiento
' y expreszon oral

seguimiento

Ingles :ecmco

§i# Universidad de Guadalajara . ]
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FILEX

FILEX Profesores
para intermedio Tutores Tutores Profesorimparte
asesorando asesorando talleres de

presencial/ basicoy i i
fonmacion fonmacion escritura

autogestivo entrenamiento - :
en autonomia enlinea enlinea y expresiénoral

=PEL CLGERGIGER LI Examen semestral

§i# Universidad de Guadalajara
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EXTRANJEROS

ortalezas del Programa FILEX

* Programa UNICO-RECTOR

+Continuidad en 4 semestres interrumpidos, sin tiempos MUERTOS (por ejemplo:
Comunidades Bilinglies)

:Desarrollo de las 4 habilidades {escribir, leer, escuchar y hablar)
*Evaluacion continua mediante examenes de ubicacion, parciales y de egreso
*Garantia de una certificacion reconocida internacionalmente

*Sequimiento academico y tutorias para los alumnos

*Versatilidad a la medida de CUs: presencial o autogestivo (uso de TICs)

*Innovacion en los métodos de aprendizaje que incluyen un % de aprendizaje autogestivo

:Calidad en la docencia: profesores y tutores capacitados

«Costos FILEX mas accesibles (50% mas barato que Comunidades Bilinglies)
ﬂ'q Universidad de Guadalajara
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS

EXTRANJEROS

Metodologia General de FILEX

El enfaque del material didactica de FILEX es constructivista y comunicative

# los estudiantes practican alrededor de situaciones reales con base en sus
conocimientos previos

Se evita la traducclén para permitir que el educande canstruya su prapio
significado y aprenda por ensayo-error

El andlisle tiene preferencia sobre los ejercicios de memaria

Se promueven lag dindmicas de grupe y el maestro meniterea la
Interacelén grupal ¢ de parsjas

El traba}o se wa_l_ga par [6! de examenes departamentales y par

Se promueve la autenemia tanta dentra coma fuera del aula

fiz Universidad de Guadalajara
N Cordinacion General de Cooperacién ¢ Internacionalizacién
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EXTRANJEROS

20038

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 2009

Metodologia de FILEX (textos para escoger)

Edltorlal WPearson _Cengage Macmlllan McGraw-Hlll

Reflejan los nlveles y parametros
intemacionales en sus contenidos
Actualizados
Reflejan la filosofia FILEX
Cubren la metodologia
Disefiados por linglistas expertos
Dirigidos al publico de nivel universitario
Atractivos yfaciles de usar
Costos accesibles

fi?g Universidad de Guadalajara

Cordinacion General de Cooperacion e Internacionalizacion
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EXTRANJEROS

letodologia FILEX: especifica

Temas: son universales y contienen datos de interés global para motivar a la discusién

Vecabulario: presentacion dinamica por medio de campos semanticos y expresiones
de uso diario

Gramatica: presentaciones inductivas y ejercicios de practica variados

Pronunciacian: presentacion de ejercicios de pronunciacién de las vocales y las
consonantes, ritmo y aspectos prosddicos

Lecto-comprensidn: las lecturas son auténticas, desarrollan estrategias de lectura y
pensamiento critico

Comprension oral: variedad de actividades, énfasis en el desarrollo de estrategias de
comprension auditiva

Expresion oral: ejercicios que promueven practica del lenguaje con fluidez, énfasis en
gstrategias de comunicacién y temas que promueven la comunicacién verbal

Expresion escrita: practica en la produccion de diferentes genercs escritos como
cartas, ensayos y reportes

fi?{ Universidad de Guadalajara

ProGES

Cordinacion General de Cooperacion e Internacionalizacion




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

p v~ ) =211}
A n e e s
- 2006

o )

POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

jemplo de FILEX presencial: CUCBA

‘0en los PE parael ingreso de 2007-A

CUCBA cobré en su inscripcion $200 a cada estudiante para
pago de profesores de asignatura paraidioma

CGCl diseno y califico el examen diagnostico aplicado a 350
estudiantes de nuevo ingreso en Calendario 2007-A

CUCBAformo 10 grupos (15-20 alumnos por grupo) con un total
de 200 estudiantes

+ CGClreclutéycapacité a 4 profesores (con licenciatura en

docenciadel ingles) en el uso del libro de texto.
§i# Universidad de Guadalajara
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

+ El programa de CUCBA contempla estudio de

# 400 horas

» @ semestres comenzando en 1°
# 88 hrs. por semestre

# 4 hrs. semanales

#» Pagos a profesores con contratos por asignatura
7 Inglés para todas |as carreras (acreditadas y no acreditadas)
come perfil de egreso

§i# Universidad de Guadalajara
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EXTRANJEROS

Situaciéon 2008-A FILEX CUCBA

El programa cuenta can 30 grupos de estudiantes  (13-23 alumnos por
grupo) en 3 niveles

El examen diagndstico de alumnaos de nuevo ingresa lo sigue calificanda
CGCI

Texta comun (Warld Link)
Caontinuidad en log cantenidos de un semestre a otra
7 profesores de idiomas can licenciatura en dacencia de inglés

Examenes de ingreso, parciales y ardinarios disefadas par CGCI

18ine de alumnas en el programa y de las alumnas gque estan: S
stres superiores que desean cursar clases de inglées
§i# Universidad de Guadalajara
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Recursos Humanos y Costos
FILEX Presencial- profesores

| NOmero de alumnos
‘Een3er. 5Sem B!tr‘n!l
! Namero de
profesores

desercision de u%:-u Nimero de nupns de
€U | 1"a3er. Semestre) | (25 alumnosciu) |
CURAD

CUCBA
CUCEA |
CUCH
cucs
CUCSH
CUALTOS
CUCIENEGA
_CUCDSTA
CUCDSTASU
R !
CULAGOS
CUNORTE
CUSUR |
CUVALLES
TOTAL

ﬂf&ﬁ Universidad de (sll1da|d|d|d
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS

EXTRANJEROS

*25 alumnos por
profesoren
presencial

Mo.
Profesores/

30 4e
Semestres de los PE
(4 semestres FILEX)

§i# Universidad de Guadalajara
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EXTRANJEROS

$ 419599212 S 5,898,713.56 S 7, ECIl 435 0{) 5 11,797,427.12

Costo del 1eer
= Costo del 2do afio
ano

$ 10,094,705.68 $ 19,398,862.12

Profesor Investigador Asistente B: $5963 mensual. Tabulador Académico 2007. UDG. No incluye
prestaciones

“*TécnicoAcadémico Asistente C: $5998.80.Tabulador Académico 2007. UDG. No incluye prestaciones

:’h{ Universidad de Guadalajara
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EXTRANJEROS

Costo FILEX

—

$ 8,391,984.24 S 16,783,968.48

$ 3,405,442.88 S 6,810,885.76

| $ 11,797,427.12 S 23,594,854.24
Total anual a su ’
Maxima capacidad (sin prestaciones

fi?g Universidad de Guadalajara . -
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EXTRANJEROS

Ahorro en costo FILEX

Presupuesto Actual de Pago a Profesores de Inglés en la Red (Pago
por asignatura)
' ' Estimado del
Promedio del No. de horas/
Gruposde No. de Horas asignatura
Inglés Semanal por ELIVEL
grupo impartidas en el
cu
11,952 $679,471.20
5760 $327,456
8400 $477,540
2688 5152,812.80
4330 $246,160.50
864 549,118.40
7104 $403,862.40
864 | $65,491.20
1152 65,491.20

Costo Anual*

CUCSH 83
CUCBA 30
CUCEA 35
CUSUR 14
CUCOSTA
CUCIENEGA 6
CUCSUR

CULAGOS 6
CUVALLES 6

ol JC SN - T B |

$2'451.030.90 costo anual

Iniversidad de Guadalajara .
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Costo real sobre costo anual FILEX

Pago actual

Costo anual G
»~ asignaturas

e Y

$23,594,854.24 menos | $2'451,030.90

$21,594,854

§i# Universidad de Guadalajara
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Trabajo de profesor

profesores de tiempo completo *(calendario 2008-B)
ras por semana frente a grupo
horas al semestre
oras semanales con cada grupo
rupos por profesor= 500 horas por semestre
25 alumnos por profesor

*Profesorinvestioadorasistente B, TabuladorAcadémico 2007 delaliniversidad de Guadalajara.

§i# Universidad de Guadalajara
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

para Calendam 2009-8
horas por semestre, trabajo en linea y asesorias

personales
1 as diarias de trabajo en linea y 4 en asesorias
s semanal

*Tecnico Academico asistente . TabuladorAcademico 2007 delaUniversidad de Guadalajara.

§i# Universidad de Guadalajara
N Cordinacion General de Cooperacién ¢ Internacionalizacién
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Financiamiento del Programa FILEX

e Lalr paga 100% costo profesor
o tutor

. El 2 paga su material didactico

(libro de texto o licencia en linea)

fi?{ Universidad de Guadalajara
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS

EXTRANJEROS

Papel de la CGCI
Evaluacién centinua de la calidad en los programas de idiomas de la Red

Participacién en el reclutamiento de personal docente garantizande la
calidad de la ensefianza

Qrganlzacién pragramas de capacitacién para profesaores, tutores y
responsables de CAA

Gestién recursos externos

Gestién becas para estudio en el extranjero para profesares de idiomas
con el fin de mejarar su perfil docente

Fomento de estanclas academicas a paises de habla ma hispana en el
Pragrama Institucianal para la Mavilidad Estudiantil

§i# Universidad de Guadalajara
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

~andados de Calidad del Programa FILEX

s# Universidad de Guadalajara
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Reclutamiento de profesores o tutores para
FILEX

A partir del calendario 2008-B

» 26 egresados de la Licenciatura en Docencia de Ingles como Lengua
Extranjeras (LIDILE)YCUCSH del calendario 2008-A

+36 prospectos de LIDILE cursando su 7/mo. Semestre en 2008-B
+10 Ex-alumnos de las 20 generaciones de LIDILE

+20 profesores de asignatura del CUCSH que quisieran ampliar su carga
haoraria

+20-30 Profesares can licenciatura egresados del Diplomada en Ensefanza d& Rl
Lenguas Extranjeras: especialidad en Ingles (DELEI)
§i# Universidad de Guadalajara
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Reclutamiento de profesores o tutores para
FILEX

+ Maestros de idiomas de asignatura en la UDG que quieran
ampliar sus horas clase

Redistribucion de los maestros de idiomas (en CELEX del
CUCSH los maestros no dan tiempo completo, pueden atender
otros CUs como tutores)

Hacer una plantilla de profesores que puedan atender CUs
regionales e incluso ofrecerles tiempos completos para aquellos
gue lo hagan

§i# Universidad de Guadalajara
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POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS
EXTRANJEROS

Pasos siguientes

» Hacer el ajuste curricular para calendario
2008-B

* “Integrar”, no agregar, la ensefnanza de
una lengua extranjera.

* Decidiren qué carreras se inicia el ajusteﬂ
curricular

L=
S ; i
fi‘-{ Universidad de Guadalajara .
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

INSTITUCIONES EN EL EXTRANJERO CON LAS QUE SE TIENE CONVENIO

INSTITUCION

CANADA EL SALVADOR BELGICA

CAPILANO COLLAGE NORTH UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR ERASMUS HOGESCHOOL BRUSSEL

VANCOUVER, BRITISH COLUMBIA
GUATEMALA CROACIA

BRANDON UNIVERSTIY
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS UNIVERSITY OF ZAGREB, FACULTY OF

HUMANITIES AND SOCIAL SCIENCES

NICARAGUA ESPARNA
UNIVERSIDAD DE CIENCIAS AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION
COMERCIALES INTERUNIVERSITARIA

MOUNT ROYAL COLLEGE UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE ASSOCIACIO INSTITUT CATALA
NICARAGUA D'ORNITOLOGIA

UNIVERSITE DU QUEBEC UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE ASOCIACION UNIVERSITARIA

NICARAGUA-LEON

IBEROAMERICANA DE POSGRADO (AUIP)

UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL

PANAMA

CENTRO DE ASISTENCIA AESTUDIOS Y
PROYECTOS

CENTRO PARA LA CONSERVACION Y
PROTECCION DEL MEDIO URBANO

UNIVERSITE LAVAL PUERTO RICO CONFERENCIA DE RECTORES DE
LASUNIVERSIDADES ESPANOLAS
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA
UNIVERSITY OF GUELPH UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DE DEL LICEU
PUERTO RICO
ESCUELA DE ESTUDIOS
ARGENTINA HISPANOAMERICANOS
FUNDACION PARA LA INVESTIGACION Y
DOCENCIA MEDICA
FUNDACION UNIVERSITARIA
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA IBEROAMERICANA (FUNIBER)
INDUSTRIAL
UNIVERSITY OF ALBERTA INSTITUTO DE INVESTIGACIONES

ECOLOGICAS

UNIVERSITY OF SASKATCHEWAN

CONSEJO UNIVERSITARIO NACIONAL -
ANUIES

INSTITUTO IBEROAMERICANO DE
ESTUDIOS DEL PATRIMONIO EDIFICADO

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS
DE LA SALUD

INSTITUT RAMON LLULL, ESPANA, EL
COLEGIO DE JALISCO

UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

ORGANIZACION DE LAS NACIONES

UNIVERSITY OF TORONTO AT UNIDAS PARA LA AGRICULTURAY LA
MISSISSAUGA ALIMENTACION (FAQ)
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA
UNIVERSITY ON NEW BRUNSWICK UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS |  BARCELONA

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

ACADEMIC AND PROFESSIONAL
PROGRAMS FOR THE AMERICAS
(LASPAU)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL
SARMIENTO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

ALAMO COMMUNITY COLLEGE DISTRICT

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
MATANZA

UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

AMERICAN HERITAGE ASSOCIATION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

ProGES
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COLUMBIA COLLEGE CHICAGO UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID-RCO -
DIRECTIVAS DEL SISTEMA DE UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
UNIVERSIDADES DE GEORGIA, MADRID

VALDOSTA STATE UNIVERSITY

EMBAJADA DE LOS ESTADOS UNIDOS DE |  UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL UNIVERSIDAD DE A CORUNA
AMERICA EN MEXICO
GEORGIA STATE UNIVERSITY UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN

INTERNATIONAL BUSINESS MACHINES
CORPORATION IBM

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO

UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA UNIVERSIDAD DE BARCELONA
INTERAMERICAN INSTITUTE FOR UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
GLOBAL CHANGE RESEARCH DEL ESTERO
LEAF NUTRIENT INC UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN UNIVERSIDAD DE CADIZ

MASONIC MEDICAL RESEARCHE,
LABORATORY

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

MIDLAND SCHOOL

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

MOORHEAD STATE UNIVERSITY

CONSEJO UNIVERSITARIO NACIONAL

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN

(CIN) CANARIAS

BOLIVIA UNIVERSIDAD DE MALAGA
MURRAY STATE UNIVERSITY

UNIVERSIDAD DE AQUINO

UNIVERSIDAD PRIVADA FRANZ TAMAYO | UNIVERSIDAD DE MURCIA
NORTH CAROLINA STATE UNIVERSITY UNIVERSIDAD DE OVIEDO

BRASIL

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
OHIO STATE UNIVERSITY UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
OREGON STATE UNIVERSITY INSTITUTO JAIME LERNER UNIVERSIDAD DE SAN PABLO CEU
PLATTSBURGH STATE UNIVERSITY OF UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
NEW YORK CATARINA COMPOSTELA

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

RARE CENTER FOR TROPICAL UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES
CONSERVATION CLAROS - ESTADO MINAS GERAIS
SAN DIEGO STATE UNIVERSITY UNIVERSIDAD DE VALENCIA
SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
WISCONSIN DEL ESTADO DE WISCONSIN | “JULIO MEZQUITA FILHO”
SOUTH TEXAS COLLEGE UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO UNIVERSIDAD DE VIGO

GRANDE DO SUL
TEXAS INTERNATIONAL EDUCATION UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
CONSORTIUM
TEXAS TECH UNIVERSITY UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA UNIVERSIDAD DE LEON

UNITED STATES INFORMATION SERVICE,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
A DISTANCIA

usIS UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA UNIVERSITAT DE LLEIDA
UNIVERSITAT DE GIRONA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO
UNIVERSITY OF ARIZONA UNIVERSIDADE PRESIDENTE ANTONIO UNIVERSITAT JAUME |
CARLOS
UNIVERSIDADE SAO PAULO UNIVERSITAT OBERTA CATALUNYA
UNIVERSITY OF CALIFORNIA, BERKELEY CHILE UNIVERSITAT POLITECNICA DE
CATALUNYA
UNIVERSITY OF CALIFORNIA, LOS PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
ANGELES VALPARAISO
UNIVERSITY OF CENTRAL FLORIDA UNIVERSIDAD AUSTRAL UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
VALENCIA
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UNIVERSITY OF COLORADO AT
COLORADO SPRINGS

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

UNIVERSIDAD ROVIRA I VIRGILI

UNIVERSITY OF HOUSTON, CLEAR LAKE

UNIVERSIDAD DE ACONCAGUA

UNIVERSIDAD SEK DE SEGOVIA

UNIVERSIDAD DE CHILE

UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS DE

UNIVERSITY OF NEW MEXICO MADRID
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION VIRTUAL EDUCA
UNIVERSIDAD DE TALCA FINLANDIA
UNIVERSITY OF NORTH CAROLINA,
GREENSBORO UNIVERSITY OF KUOPIO
UNIVERSIDAD DE TARAPACA FRANCIA
CENTRO DE ESTUDIOS MEXICANOS Y
CENTROAMERICANOS DEL GOBIERNO
FRANCES
ECOLE D’ARCHITECTURA DE BRETAGNE
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO
UNIVERSITY OF NORTH CAROLINA AT UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS ECOLE D'ARCHITECTURA GRENOBLE

GREENSBORO

UNIVERSITY OF PITTSBURGH

UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO

UNIVERSITY OF TEXAS AT AUSTIN

UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

ECOLE D'ARCHITECTURE DE
NORMANDIE

UNIVERSITY OF TEXAS MEDICAL
BRANCH

UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

UNIVERSIDAD MAYOR

ECOLE DES HAUSTES ETUDES EN
SCIENCES SOCIALES

UNIVERSITY OF WASHINGTON

UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO
SANTA MARIA

ECOLE D" DESIGN INDUSTRIEL DE
NANTES ATLANTIQUE

UNIVERSITY OF WISCONSIN, MADISON

COLOMBIA

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE
D'ARCHITECTURE DE MARSEILLE

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE

RUDECOLOMBIA D'ARCHITECTURE DE TOULOUSE
GROUPE ECOLE SUPERIEURE DE
COMMERCE DE TROYES
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE GROUPE ESC TOULOUSE (TOULOUSE
COLOMBIA BUSINESS SCHOOL)
UTAH STATE UNIVERSITY UNIVERSIDAD DE CARTAGENA GROUPE ESC CHAMBERY SAVOIE
VIRGINIA COMMONWEALTH UNIVERSITY UNIVERSIDAD DE MANIZALES INSTITUT CATHOLIQUE DE PARIS
UNIVERSIDAD DE LA SALLE INSTITUT FRANGAIS DE RECHERCHE
WASHINGTON STATE UNIVERSITY SCIENTIFIQUE POUR LE DEVELOPPMENT
—-IRD -
INSTITUT SUPERIEUR DU COMMERCE,
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES PARIS

WESTERN CONNECTICUT STATE
UNIVERSITY

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

INSTITUT NATIONAL DES
TELECOMMUNICATIONS

WORLD RESOURCES INSTITUTE

UNIVERSIDAD DEL NORTE DE COLOMBIA

INSTITUT NATIONAL POLYTECHINQUE DE
TOULOUSE

TRILATERAL (PROMESAN: CAN, USA,
MEX)

SUNY PLATTTSBURGH

UNIVERSITY OF NORTHERN COLORADO
CAPILANO COLLEGE

MOUNT ROYAL COLLEGE

UNIVERSIDAD DE MONTERREY

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES
APLIQUES DE TOULOUSE (INSA)

ProGES
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

AUSTRALIA

VICTORIA UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

INSTITUT NATIONAL AGRONOMIQUE
PARIS-GRIGNON

UNIVERSITY OF NEW SOUTH WALES

INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE DE
TOULOUSE

UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, SYDNEY
MACQUARIE UNIVERSITY
COREA DEL SUR

KEIMYUNG UNIVERSITY

UNVIERSIDAD SANTO TOMAS -
BUCARAMANGA

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

MUSEO DEL HOMBRE

PARIS INSTITUTE OF TECHNOLOGY
RESEAU UNIVERSITAIRE TOULOUSE
MIDI-PYRENEES

KYUNGNAM UNIVERSITY
KYUNG HEE UNIVERSITY

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO
ECUADOR

ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO

RESEAU (n+i) ENGINEERING INSTITUTES

UNIVERSITE BLAISE PASCAL

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TAEGU-
HYOSUNG

UNIVERSIDAD DE PAI CHAI

SEOUL NATIONAL UNIVERSITY

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL
ECUADOR

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

UNIVERSITE CATHOLIQUE DE L'OUEST
UNIVERSITE CERGY-PONTOISE

UNIVERSITE CLAUDE BERNARD LYON 1

SUN MOON UNIVERSITY

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE
LOJA

UNIVERSITE D’ANGERS

CHINA

SHANGHAI INTERNATIONAL STUDIES
UNIVERSITY

PARAGUAY

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION

UNIVERSITE D’AVIGNON Y PAIS DE
VAUCLUSE

JAPON

KANDA UNIVERSITY OF INTERNATIONAL
STUDIES
KANSAI GAIDAI UNIVERSITY

PERU
INSTITUTO DE ESTUDIOS PERUANOS

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL
PERU

UNIVERSITE D’AUVERGNE CLERMONT
FERRAND

UNIVERSITE DE LYON

UNIVERSITE DE RENNES 1

KOBE UNIVERSITY UNIVERSITE DE TOULOUSE II, LE MIRAIL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ANCASH
SANTIAGO DE ANTUNEZ DE MAYOLO

SOKA UNIVERSITY UNIVERSITE PARIS IV - SORBONNE

UNIVERSIDAD DE KYOTO UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN UNIVERSITE PARIS X - NANTERRE
CRISTOBAL DE HUAMANGA

UNIVERSIDAD DE SOFIA UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE UNIVERSITE PARIS XII VAL DE MARNE
BASADRE GROHMANN — TACNA

REPUBLICA DE KIRGUISTAN UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN |  UNIVERSITE PARIS NORD, PARIS XIII

MINISTERIO DE SALUD

MARCOS

MARRUECOS

UNIVERSITE SIDI MOHAMED BEN
ABDELLAH FEZ

URUGUAY

UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

UNIVERSITE DE POITIERS

COSTARICA

INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA

UNIVERSITE PAUL VALERY-
MONTEPELLIER IIl LA UNIVERSIDAD
MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE

RICA HIDALGO Y LA UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO
UNIVERSIDAD DE COSTA RICA REGISTRO DE DIRECCIONES DE UNIVERSITE RENNES 2 HAUTE-
INTERNET PARA AMERCIA LATINA Y EL BRETAGNE

CARIBE (LACNIC)
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

UNIVERSIDAD DE SAN JOSE COSTA RICA

VENEZUELA

ASOCIACION LATINOAMERICANA DE
MEDICINA SOCIAL

HOLANDA

UTRECHT UNIVERSITY

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COSTA
RICA, EN HEREDIA

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CUBA

ACADEMIA DE CIENCIAS DE CUBA
CENTRO DE ESTUDIOS MARTIANOS Y
SOCIEDAD CULTURAL JOSE MARTI

CENTRO DE INVESTIGACIONES MEDICO
QUIRURGICAS

UNIVERSIDAD DE ZULIA

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
DE GUAYANA

ALEMANIA

DEUTSCHER AKADEMISCHER
AUSTAUSCHDIENST

EBERHARD KARLS UNIVERSITAT
TUBINGEN

EUROPEAN UNIVERSITY VIADRINA,
FRANKFURT

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
HOGESCHOOL DRENTHE
IRLANDA

UNIVERSITY OF COLLEGE CORK
ITALIA

INSTITUTO SUPERIORE DI STUDI
SANITARI DI ROMA

POLITECNICO DI MILANO Facolta del
Design

POLITECNICO DI MILANO Facolta di
Architectura e Societate

FACHHOCHSCHULE OSNABRUCK, SLOW FOOD
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
FACHHOCHSCHULE KOLN NORUEGA
ESCUELA INTERNACIONAL DE CINE'Y
TELEVISION UNIVERSITY OF BERGEN
ESCUELA NACIONAL DE SALUD PUBLICA FACHHOCHSCHULE MUNCHEN
POLONIA

AKADEMI POLONIJNA CZESTOCHOWIE

FREIE UNIVERSITAT BERLIN

GRADUATE SCHOOL OF BUSINESS
ECONOMICS HIGHER SCHOOL OF

INTERNATIONAL COMMERCE AND

FINANCE

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
AGROPECUARIAS JORGE DIMITROV

GOETHE INSTITUTE E.V. MUNCHEN Y
UNIVERSITAT GESAMTHOSCHSCHULE
KASEL

UNIWERSYTET MARII CURIE -
SKLODOWKIEJ LUBIN

INSTITUTO DE CIENCIA ANIMAL DE LA
REPUBLICA DE

INSTITUT FUR REGIONALENTWICKLUNG
UND STRUKTURPLANUNG

UNIWERSYTET WARZAWSKI

CUBA
INSTITUTO NACIONAL DE ONCOLOGIAY
RADIOBIOLOGIA DE LA HABANA

INTERNATIONAL ASSOCIATION HEALTH
POLICY

JOZEF PILSUDSKI ACADEMY OF
PHYSCAL EDUCATION

LANDESBETRIEB HESSISCHES
LANDESLABOR

PORTUGAL

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS

LATEINAMERIKA-INSTITUT DE LA FREIE

MEDICAS DE SANTIAGO CUBA UNIVERSITAT BERLIN

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS SCHOOL OF VETERINARY MEDICINE ESCOLA SUPERIOR AGRARIA DE

MEDICAS DE LA HABANA HANOVER COIMBRA

INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO TECHNISCHE UNIVERSITAT REINO UNIDO

JOSE ANTONIO ECHEVERRIA BRAUNSCHWEIG
THAMES VALLEY UNIVERSITY (ANTES
EALING COLLEGE OF HIGER
EDUCATION)

JARDIN BOTANICO NACIONAL

TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT

UNIVERSITY OF BIRMINGHAM

UNIVERSIDAD CENTRAL MARTA ABREU
DE LAS VILLAS

TECHNISCHE UNIVERSITAET DRESDEN

UNIVERSITY OF BRISTOL

UNIVERSITAT BAYREUTH UNIVERSITY OF EAST ANGLIA
UNIVERSIDAD AGRARIA DE LA HABANA,
CUBA
UNIVERSIDAD DE CAMAGUEY UNIVERSITAT BIELEFELD
UNIVERSIDAD DE CIENFUEGOS UNIVERSITAT BREMEN UNIVERSITY OF ESSEX
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INSTITUTO HIDROFISICO MARINO,
SEVASTOPOL

UNIVERSITAT HAMBURG UNIVERSITY OF LEEDS
UNIVERSIDAD DE GUANTANAMO
UNIVERSITAT LEIPZIG UNIVERSITY OF LONDON
UNIVERSIDAD DE LA HABANA UNIVERSITAT OSNABRUCK REPUBLICA CHECA
UNIVERZITA PARDUBICE
UNIVERSIDAD DE PINAR DEL RIO UNIVERSITAT STUTTGART RUSIA
INSTITUTO APPLIED PHYSICS NIZHNY
NOVGOROD
UNIVERSITAT SIEGEN INSTITUTO DE INVESTIGACIONES Y
ANALISIS DE SISTEMAS (VNIISI)
UNIVERSITAT WURZBURG INSTITUTO DE LOS PROBLEMAS EN
MECANICA, MOSCU
UNIVERSITAT ZU KOLN INSTITUTO ESTATAL DE
HIDROMETEOROLOGIA DE ODESSA
AUSTRIA L. V. KIRENSKY INSTITUTO DE FiSICA
MEDICAL UNIVERSITY OF GRAZ
FACHHOCHSCHULE KREMS P.P. SHIRSHOV INSTITUTO
OCEANOLOGIA, MOSCU
FHS KUFSTEIN TIROL STATE OCEONOGRAPHIC INSTITUTE,
MOSCOW
ST. POLTEN UNIVERSITY OF APPLIED SERBIA
SCIENCES
UNIVERSITY OF BELGRADE
SUIZA SUECIA
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES UNIVERSITY OF SKOVDE
NORTHWESTERN
UCRANIA UPPSALA UNIVERSITET
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Anexo 6
CONVOCATORIA PARA OTORGAR RECURSOS PARA REALIZAR ESTANCIAS ACADEMICAS

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
£

Con el objetivo de fortalecer la dimensidon internacional del perfil de los
profesores e investigadores de la Red Universitaria, la Universidad de
Guadalajara, a través de la Coordinacion General de Cooperacién e
Internacionalizacién,

INVITA

a la Comunidad Académica a solicitar apoyos econémicos para
realizar estancias académicas a través de los recursos PIFI 2007
otorgados por la Secretaria de Educacién Publica.

BASES

1. El presupuesto disponible esta destinado a cubrir los gastos derivados de traslados
y viaticos para estancias académicas en alguna institucion de educacién superior,
con quien que se tenga firmado un convenio de colaboracion.

2. Los apoyos econémicos a solicitar son los siguientes:

a) Apoyo econémico de hasta $22,000 (veintidés mil pesos 00/100 MN) para
académicos de la Universidad de Guadalajara.

Requisitos y documentacion:
e Ser profesor de tiempo completo.

® Realizar una estancia de hasta diez dias en alguna institucién de educacién
superior con quien se tenga celebrado un convenio de colaboracion.

® Presentar copia de la carta invitacién firmada por una autoridad competente
en la institucién de destino.

® Presentar el formato FIP-1 debidamente cumplimentado (disponible en
http://www.cgci.udg.mx).

® Presentar un plan de trabajo desglosado.
® Que la estancia concluya a mas tardar el 31 octubre de 2008.

b) Apoyo econdmico de hasta $21,000 (veintiun mil pesos 00/100 MN) para
académicos invitados provenientes de otra institucion.

Requisitos y documentacion:

e Presentar un plan de trabajo para la estancia de hasta cinco dias de un
académico visitante.
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® Presentar el formato FIP-1 debidamente cumplimentado (disponible en
http://www.cgci.udg.mx).

® Presentar una constancia que acredite que el invitado pertenece a alguna
institucion con la que la UdeG tiene celebrado un convenio de colaboracién.

® Que la estancia concluya a mas tardar el 31 octubre de 2008.

Las instituciones con las que la Universidad de Guadalajara tiene celebrados
convenios se pueden consultar en la pagina web www.cqci.udg.mx.

La documentacion se deberd presentar en original y copia en las oficinas de la
Coordinacién General de Cooperacién e Internacionalizacién (Toméas V. Gédmez
No. 127, Col. Ladron de Guevara, CP 44100, Guadalajara, Jalisco), a mas tardar el
martes 15 de julio de 2008.

Para cualquier duda o aclaracién, favor de contactarse con la Lic. Patricia
Rodriguez Valdez, Secretario, o con la Mira. Magdalena Bustos Aguirre,
Coordinadora de Programas Internacionales, en la extension 5946 de los teléfonos
3630 9890 6 3630 9891.

La Coordinacién General de Cooperaciéon e Internacionalizaciéon revisard y evaluara
cada expediente, determinando, de acuerdo al presupuesto disponible, los apoyos
seleccionados para ser otorgados y el presupuesto de cada uno; asi mismo, esta
dependencia notificara por escrito al solicitante sobre los resultados.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jal., 14 de marzo de 2008

DRA. JOCELYNE GACEL-AVILA
COORDINADORA GENERAL
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ANEXO 7
AVANCES EN EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS Y SU
IMPACTO EN EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA
AUTOEVALUACION DE LOS RECURSOS PIFI 2002-2007

I. EL BENEFICIO EN EL TRABAJO ACADEMICO DE LOS MATERIALES BIBLIOGRAFICOS
ADQUIRIDOS CON EL PIFI

Origen de los recursos PIFL.- La Secretaria de Educacion Publica (SEP) ha destinado
recursos extraordinarios a las instituciones de educaciéon superior (IES) a través de la
integracién de sus Programas Integrales de Fortalecimiento Institucional (PIFI), mismos que
han estado orientados a la mejora de los insumos, procesos Yy resultados educativos en cada
una de ellas. Las bibliotecas de la Universidad de Guadalajara han participado exitosamente
con proyectos transversales dentro del PIFI institucional.

Desde 2002 las bibliotecas de la Universidad se han beneficiado con ocho proyectos PIFI,
seis en convocatoria y dos con intereses de estos recursos, mismos que han contribuido a
mejorar y asegurar la calidad de los programas educativos de nivel superior, acercarse o
rebasar a los criterios para bibliotecas de los Comités Interinstitucionales de Evaluacion de la
Educacion Superior (CIEES) y del Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior, A.
C. (COPAES). El beneficio no solo es en recursos informativos adquiridos, sino en la mejora de
hébitos y habilidades de los usuarios para el uso de los mismos, asi como en los servicios que
reciben.
Recursos extraordinarios recibidos para bibliotecas (PIFl y Controversia)

Afio Nombre del proyecto Monto autorizado

2002  PIFI 2.0 P/PIFI 2002-15-05 Mejoramiento del acervo bibliografico $4°103,050.00
2002  PIFI 2.0 P/PIFI 2002-15-10 Aseguramiento del acervo bibliogréfico $3'414,500.00
2003  PIFI 3.0 P/PIFI2003-15-19 Mejoramiento del desarrollo bibliotecario $107350,000.00
2004 PIFI 31 P/PIFI/2004-15-01 EI desarrollo bibliotecario orientado al trabajo $ 4'215,370.00
académico
2005 PIFI 3.2 P/PIFI/2005-;5-02 Procesos y servicios bibliotecarios de calidad para $ 4°087,480.00
los programas educativos y cuerpos académicos
Mejoramiento de la Infraestructura bibliotecaria: Ampliacion del proyecto .
2005 P/PIFI/2003/15/19 (Intereses) $7'599,013.00
PIFI 2005-15-02 Fortalecimiento de desarrollo de colecciones: Seleccién y .
2007 adquisicion de materiales bibliograficos en 2007, Ampliacion (Intereses) $5500,000.00
2007 P/PIFI 2007-15-01 Ageguramlento de indicadores de calidad e innovacion de $ 1'627,409.00
los programas educativos (P. E.)
SUBTOTAL $40°896,822.00
Afio Nombre del proyecto que apoy6 con méas recursos Monto autorizado
2005 El desarrqllo bibliotecario orientado al trabajo académico (Recursos de la $26'470,810.00
controversia)
SUBTOTAL $26°470,810.00
TOTAL $67°367,632.00

Los proyectos anteriores fueron apoyados parcialmente, aunque el P/PIFI 2004-15-01 recibio
recursos adicionales al incluirse en el conjunto de proyectos que la Universidad propuso a la
SEP, segun los Lineamientos para la presentacion de proyectos de las universidades publicas
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estatales con base en lo establecido en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2005
(controversia constitucional). El proyecto fue del tipo | por dictaminarlo favorablemente en el
PIFI 3.1 y financiado parcialmente por la SEP en 2004. De todos los proyectos PIFI 3.1 que
presento la Universidad, el de bibliotecas obtuvo los puntajes mas altos en la evaluacion de la
SEP.

En la convocatoria del PIFI 3.3, la Red de Bibliotecas participé con el proyecto intitulado
“Desarrollo de colecciones para los PE y CA con indicadores nacionales e internacionales:
periodo 2006”, mismo que fue incluido como parte (o dentro) del proyecto ProGes de
atenciones comunes de las DES: Perfil internacional y competitivo de los egresados de la U.
de G., del cual no se obtuvo ningun recurso. Se desconocen las razones por las que se
incluy6 en dicho proyecto, el resultado de su evaluacion y el porqué no recibié apoyos.

En la dltima convocatoria PIFI 2007, nuevamente las bibliotecas se integraron al proyecto
transversal P/PIFI 2007-15-01 Aseguramiento de indicadores de calidad e innovacion de los
programas educativos, obteniendo sélo $1'627,409.00 M.N., cifra que result6 insuficiente para
sostener las suscripciones de revistas y bases de datos que en PIFIs anteriores fueron
apoyadas. Algunas suscripciones se renovaron con otro proyecto que obtuvo recursos de los
intereses que han generado los PIFIs en la institucién. A inicios de 2008, se carece de fondos
para renovar las mismas, lo que ocasionard inconsistencias en las colecciones y servicios de
las bibliotecas.

Alcances obtenidos.- De los recursos PIFI la mayor parte se han destinado a mejorar las
colecciones de los programas educativos y cuerpos académicos: bibliografia basica, obras de
consulta, suscripciones a revistas y bases de datos; el resto, a computadoras para acceder a
fuentes informativas via Internet, estanteria, equipo de seguridad y a procesos de
certificacion de los servicios bibliotecarios. Las cifras siguientes muestran por afio el beneficio
de los PIFls, destacando que el P/PIFI 2007-15-01 y los escasos recursos ordinarios iniciaron
su ejercicio en 2008.

Adquisicién de revistas cientificas impresas en centros universitarios

Adquiridas por afio 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
PIFI 2.0, 3.0, 3.1, 3.2 y Ampliacién 2007 539 703 112 599 257 87
Recursos extraordinarios (Controversia) 1280 449 129 108
Recursos ordinarios (Institucion) 1222 1305 1319 932 398 964 680

P/PIFI 2007-15-01, ejercido al 27/02/08 9

Total 1222 1305 1858 1635 1790 2012 1066 204
Bases de datos referenciales (bibliograficas) en centros universitarios

Adquiridas por afio 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

PIFI 2.0, 3.0, 3.1, 3.2 y Ampliacién 2007 14 8 10 2 2

Recursos extraordinarios (Controversia) 9 13

Recursos ordinarios (Institucion) 2 2 4 13 11 10 0

P/PIFI 2007-15-01, ejercido al 27/02/08 1
Total 2 2 18 21 21 21 15 1

Bases de datos de texto completo en centros universitarios
Adquiridas por afio 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
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PIFI 2.0, 3.0, 3.1, 3.2 y Ampliacién 2007 10 12 25 1 5

Recursos extraordinarios (Controversia) 12 35

Recursos ordinarios (Institucion) 11 13 3 12 17 29 13

P/PIFI 2007-15-01, ejercido al 27/02/08 1
Total 11 13 13 24 42 42 53 1

La adquisicion de libros fue orientada por los criterios de los Comités Interinstitucionales para
la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) y de los organismos del Consejo para la
Acreditacion de la Educacién Superior, A. C. (COPAES), ambos lineamientos basados en las
normas de la Asociacion de Bibliotecas de Instituciones de Ensefianza Superior e
Investigacion (ABIESI) de México, razén por la que se prefirié adquirir bibliografia basica y
obras de consulta:

Adquisicién de libros (bibliografia basica y obras de consulta) con PIFI en centros universitarios

Adquisiciones PIFI 2.0 PIFI 3.0 PIFI3.1  PIFI3.2 Ampliacion2005 Ampliacién 2007  PIFI 2007
Titulos Vols. Titulos Vols. Titulos Vols. 9 a Titulos Vols. Titulos Vols.
Bibliografia basica 3861 5149 2539 3386 1362 2681 S 2 6000 10513
[&] (8]
Obras de consulta 273 1092 806 1080 350 616 g o 118 185 31 117
Total 4134 6241 3345 4466 1712 3297 5) ug) 6118 10698 31 117
Adquisicion mobiliario y equipo con PIFI en centros universitarios
Adquisiciones PIF1 2.0 PIFI 3.0 PIFI3.1 PIFI3.2 Ampliacion 2005ControversiaPIFl 2007
Archivero 4
Arco magnético 4 3 6 1
Book Check 1 2 5 1
Carros transportadores de libros 58
Computadoras (escritorio) 16 30 93 55 4
Computadoras (portatiles) 5 3 20 20
Copiadoras 2 2
Estaciones de trabajo 2 6
Estantes dobles y sencillos 14 43 ; 256 62 6
Impresora 1 )
Mesa 3
Médulos de referencia 2
No Break 28 4
Pdlizas de mantenimiento 2
Sillas 9
Tiras magnéticas 113,000 217,000 123,000 5,200
Unidades de aire acondicionado 6 5

Los recursos PIFIs han permitido mejorar el equipamiento y mobiliario de las bibliotecas,
tanto para facilitar el uso de los recursos informativos como para ofrecer espacios dignos y
apropiados para el trabajo académico de los usuarios. Cada biblioteca debe tener
computadoras en buenas condiciones para acceder a las bases de datos, de no ser asi, no
tendria sentido suscribirse a estas sin tener las primeras. También se han comprado
sistemas de seguridad (arcos, verificador de libros y tiras), asi como estanteria
especializada (doble y sencilla), ambos casos, necesarios para proteger y organizar el
patrimonio bibliografico que se ha adquirido.

Distribucién de los recursos PIFI por dependencia
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Destino PIFI 2.0 PIFI 3.0 PIFI3.1 PIFI 3.2 A"g'gg“’” Controversia Am;éo'a?m PIFI 2007
CUAAD $400,866 $409,244 $228,403 $194,732 $311,388 $1,195523|  $371,200
CUCBA $740,196 $224,332 $183,754 $241,534 $305,457 $1363047|  $353200
CUCEA $721,739 $1,155,081 $410,669 $307,584 $220,420 $1,787869 |  $473000
CUCEI $937,534 $838,198 $527,148 $576,673 $667,861 $3221286|  $694,000 ©
cucs $450,572 $1,203,088 $246,044 $336,486 $520,119 $1,425243|  $580,700 %
CUCSH $499,967 $896,059 $549,611 $469,934 $320,430 $2996837|  $832200 E
CUALTOS $536,150 $572,942 $240,283 $224,700 $199,078 $1843002|  $233500 3
CUCIENEGA $617,331 $532,017 $356,234 $279,245 $1,765036 $2339745|  $335300 %
CUCOSTA $506,157 $612,017 $310,101 $259,998 $801,358 $1652623|  $143700 g
CUCSUR $37,440 $552,935 $234,199 $189,905 $227,120 $1459065|  $377,200 5
CUSUR $224,438 $551,727 $358,941 $231,005 $276,803 $1416752|  $335.300 3
CUNORTE $178,909 $286,471 $144,543 $112,350 $321,102 $938,462 $0 ?’f
CUVALLES $78,881 $204,622 $112,772 $132,664 $674,950 616881 [  $191,600 é
CULAGOS $0 $663,866 $254,450 $176,550 $380,846 $1,604,640 $41,900 =
SUV $0 $0 $0 $48,150 $199,214 $335,330 $0
CB $0 $173.400 $31,282 $0 $170,030 $2,183515 $0
COPLADI $0 $228,804 $0 $0
Recursos en Red $1587370  $1474,000 $0 $96,300 $0 $0 $536700| $235618
Certificacion $0 $0 $0 $209,580 $0 $0 %0 %0

TOTAL $7517550 |  $10350,000 $4,215370 $4,087480 | $7599,013 | $26470810 | $5500000 | $1627409

Certificacion de la calidad en los procesos. Se implementd el sistema de gestién de
calidad en los servicios de las bibliotecas del nivel superior, con el propésito de lograr la
certificacion bajo la norma ISO 9001:2000. En una primera etapa se certificaran los procesos
de seleccion y adquisicion, servicios técnicos y al publico, cada uno representado por un
grupo de trabajo especializado. En enero de 2007 se obtuvo el certificado del Sistema de
Gestion de Calidad de la Red de Bibliotecas por parte del organismo ABS Quality Evaluations.

Los recursos de los proyectos PIFI han contribuido a cumplir con las metas compromiso que
asumié originalmente la institucion, como la de certificar con la norma ISO 9001:2000 los
principales procesos estratégicos de gestion, entre estos los de bibliotecas. En 2008 se seguira
trabajando en los procesos de mejora continua, asi como en la ampliacion de la cobertura,
incluyendo mas procesos e incorporando mas bibliotecas, al igual que convirtiendo los
principios de la calidad en una cultura laboral.

Beneficios en el trabajo académico.- Las adquisiciones con recursos del PIFI han
fortalecido las colecciones, principalmente libros, revistas y bases de datos. Es importante
mencionar que de los 70 programas educativos acreditados por organismos reconocidos por
el COPAES; 98 programas educativos evaluados en nivel 1 por los CIEES (LIC y TSU) y 44
programas de posgrado reconocidos por el CONACYT (PE en PNP), en todos los casos, las
bibliotecas fueron una parte importante de la evaluacién y/o acreditacion, obteniendo buenos
resultados durante el proceso.

Aunque los recursos PIFI se han destinado principalmente a los programas educativos,

también es cierto que se ha beneficiado a los cuerpos académicos, cuyo crecimiento ha sido
significativo en los Ultimos afios y los recursos insuficientes para adquirir los materiales
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bibliograficos que respondan a sus necesidades, ya que son muy especializados y su costo
es alto, tales como: revistas cientificas, bases de datos, manuales, entre otros.

Il. AVANCES EN EL PROGRAMA DE DESARROLLO BIBLIOTECARIO 2003-2010

De Igual forma, los recursos recibidos de los PIFI también han favorecido a dar cumplimiento
al Programa de Desarrollo Bibliotecario 2003-2010. En los siguientes cuadros muestran las
metas que han sido impulsadas directamente:

2006

Integrar una biblioteca virtual a cada gran
biblioteca de centro universitario asi como
de la Red de Bibliotecas.

Disponer de por Ilo menos 20
suscripciones a revistas cientificas por PE
de nivel superior, seleccionadas por
cuerpos y 6rganos académicos.

Metas a:

Acceder via Internet por cada PE a una
base de datos bibliografica representativa
de su area de conocimiento.

Acceder via Internet en la Red de
Bibliotecas a 4 paquetes
multidisciplinarios de bases de datos a
texto completo.

Conseguir que 70% de los materiales
bibliograficos adquiridos sean
seleccionados por académicos y de
reciente publicacion.

Conseguir que 70% de los materiales
bibliogréaficos adquiridos sean
seleccionados por académicos y de
reciente publicacion.

Conseguir que 70% de los materiales
bibliograficos adquiridos sean
seleccionados por académicos y de
reciente publicacion.

Conseguir que 70% de los materiales
bibliograficos adquiridos sean
seleccionados por académicos y de
reciente publicacion.

2010

Integrar una biblioteca virtual a cada
biblioteca de la Red.

Contar con 50 suscripciones a
revistas cientificas por PE de nivel
superior, seleccionadas por cuerpos
y 6rganos académicos.

Acceder via Internet por cada PE a 2
bases de datos bibliograficas
representativas de su area de
conocimiento.

Acceder via Internet por cada PE a 2
bases de datos y en la Red a 6
paquetes multidisciplinarios de bases
de datos a texto completo.

Lograr que 90% de los materiales
bibliograficos adquiridos sean
seleccionados por académicos y de
reciente publicacion.

Lograr que 90% de los materiales
bibliogréaficos adquiridos sean
seleccionados por académicos y de
reciente publicacion.

Lograr que 90% de los materiales
bibliograficos adquiridos sean
seleccionados por académicos y de
reciente publicacion.

Lograr que 90% de los materiales
bibliograficos adquiridos sean
seleccionados por académicos y de
reciente publicacion.

Indicadores:

Biblioteca virtual integrada a
cada biblioteca fisica.

Suscripciones por programa
académico seleccionadas por
los cuerpos académicos.

Bases de datos bibliograficas
por programa académico.

Paquetes multidisciplinarios de

bases de datos a texto
completo en la Red.
Bases de datos a texto
completo por PE.
Porcentaje de  materiales

seleccionados por académicos
de reciente publicacion.

Porcentaje de  materiales
seleccionados por académicos
de reciente publicacion.

Porcentaje de  materiales
seleccionados por académicos
de reciente publicacion.

Porcentaje  de  materiales
seleccionados por académicos
de reciente publicacién.

Que 50 % de los alumnos de nivel superior
asistan a un taller de 3 hrs. sobre el
manejo de los recursos disponibles en la
biblioteca y sean capaces de articularlos a
sus necesidades  elementales de
informacién.

Que 100% de los alumnos de nivel
superior conozcan Yy dominen de
manera eficaz y eficiente el manejo
de los recursos informativos
disponibles en la Red de Bibliotecas
de la Universidad de Guadalajara.

Porcentaje de alumnos de nivel
superior que asistieron a los
talleres sobre el manejo de los
recursos informativos de su
biblioteca.

Porcentaje de alumnos capaces
de manejar los recursos de la
biblioteca y articularlos a sus
necesidades de informacion.

Lograr que 100% del personal académico
de la Universidad asista a una visita

Lograr que todo el personal
académico conozca y domine el uso y

Numero de académicos que
visitaron la biblioteca.
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guiada por su biblioteca y 50% asista a un
taller sobre el uso y manejo de los
recursos informativos disponibles a través
de la biblioteca.

manejo de los recursos informativos
disponibles a través de la biblioteca.

Numero de académicos que
asistieron a los talleres sobre los
recursos informativos disponibles
en su biblioteca.

Identificacion de habilidades en
los académicos para el manejo
de los recursos informativos.

Dotar a cada biblioteca académica de la
Red de al menos 1 computadora por cada
150 alumnos del turno que mas tenga y
con 70 a cada una de las publicas, para
mejorar el servicio de consulta.

Dotar a cada biblioteca académica
con al menos 1 computadora por cada
100 alumnos del turno que mas tenga
y con 100 més a cada una de las
publicas, para el servicio de consulta.

Nimero de computadoras
otorgadas a cada biblioteca

Contar en cada biblioteca por lo menos
con el mobiliario y equipo basico:
television, videocasetera, impresora y
proyector, estanteria para almacenar 8
volimenes por alumno o 150 por cada
librero y en la Red de Bibliotecas con
mesas suficientes para 8500 usuarios
simultdneos.

Contar en cada biblioteca por lo
menos con el mobiliario y equipo:
television, videocasetera, impresora,
proyector, fotocopiadora, estanteria
para almacenar 10 voliumenes por
alumno o 150 por cada librero y en la
Red con mesas suficientes para
11500 usuarios simultaneos.

NUumero de bibliotecas que
cuentan con el mobiliario y
equipo basico.

Numero de mesas disponibles
en la Red de Bibliotecas con
capacidad de recibir a los
usuarios en las cantidades
indicadas.

Fortalecer la seguridad en las bibliotecas
con la adquisicion de 10 circuitos cerrados
y 20 sistemas de arcos magnéticos.

Ampliar la adquisicién del equipo de
seguridad para alcanzar un total 30
circuitos cerrados y 50 sistemas de
arcos magnéticos.

Numero de circuitos cerrados
adquiridos.

NUumero de sistemas de arcos
magnéticos adquiridos.

Aprobar en cada biblioteca central de nivel
superior la evaluacion de los Comités
Interinstitucionales de Evaluacion de la
Educacion Superior y de la ANUIES, asi
como lograr la certificacion bajo ISO 9000
de los procesos técnicos y 5 servicios
bibliotecarios en los centros universitarios.

Aprobar en cada biblioteca de la Red
dos sistemas nacionales de
evaluacion y certificar las bibliotecas
centrales de nivel superior bajo las
normas ISO 9000.

Ndmero de bibliotecas
aprobadas o] certificadas
respecto a los sistemas de
evaluacion.
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[Il. POLITICAS INSTITUCIONALES

Para lograr avances en el Programa de Desarrollo Bibliotecario 2003-2010 y en los proyectos
del PIFI, se requirid establecer criterios orientadores, claros y firmes, como la siguiente
politica general que se encuentra establecida en el Sistema de Gestion de Calidad de los
Servicios Bibliotecarios, mismo que obtuvo la certificacion bajo ISO 9001:2000:

“Se proporcionaran a los usuarios servicios bibliotecarios que satisfagan sus
necesidades y expectativas de informacién, en apoyo a la docencia, investigacion y
extensién, mediante la gestion de colecciones y el cumplimiento de los requisitos del
sistema de gestion de calidad como la eficacia y mejora continua”.

De igual forma, fue necesario establecer lineamientos y politicas particulares para contribuir al
cumplimiento de lo planteado originalmente, tales como:

A) Desarrollo de colecciones.- En 2003 se fijaron los Lineamientos de seleccidn y adquisicién
de materiales bibliograficos en la Red de Bibliotecas, los cuales alinearon el trabajo de
bibliotecarios y académicos para el desarrollo de colecciones. En noviembre de 2006 fueron
terminadas colegiadamente con bibliotecarios directivos del nivel superior las Politicas de
desarrollo de colecciones de la Red de Bibliotecas, las cuales también han sido de utilidad
para el Sistema de Gestion de Calidad.

B) Distribucioén y ejercicio de recursos.- Desde 2003 la Comisién Permanente de Hacienda del
H. CGU autoriza el ejercicio de los recursos del Fondo Institucional Participable: Adquisicién
de material bibliogréfico, y a su vez, el Consejo Técnico para Asuntos Bibliotecarios propone
al Rector General las reglas de operacion de dicho fondo para su aprobacion®. Su objetivo es
fortalecer las colecciones, permitiendo a los programas educativos actualizar su bibliografia
basica, contar con revistas cientificas y bases de datos. Los recursos del PIFI se distribuyen
por metas y programas educativos, con modelo aceptado por los jefes de biblioteca.

C) Adquisiciones compartidas en Red.- El Consejo Técnico para Asuntos Bibliotecarios
(COTABI) integrado por los jefes de biblioteca, adopté como politica adquirir suscripciones a
bases de datos de manera conjunta entre los centros universitarios, con el propoésito de
optimizar los recursos ordinarios y extraordinarios, beneficiar unas bibliotecas a otras y operar
en un esquema de red.

! Para los Gltimos Fondos Institucionales Participables de 2007 véase el Acuerdo 11/2007/331 de la Comision
Permanente de Hacienda, de fecha 22 de marzo del mismo afio.

ProGES
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V. ANALISIS FODA

Como toda organizacion, el sistema de bibliotecas del nivel superior de la Universidad de
Guadalajara debe reconocer sus capacidades para desenvolverse en su medio con un nivel
competitivo, razén por la que inicio un nuevo analisis FODA para identificar sus fortalezas y
debilidades (ambiente interno), asi como sus oportunidades y amenazas (ambiente externo),
ejercicio que ayudara a determinar las estrategias mas viables para orientar el Programa de
Desarrollo Bibliotecario 2008-2016:

ProGES
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Fortalezas:

1. Inicia una nueva administracion universitaria y bibliotecaria, que
permitird actualizar los objetivos y estrategias del PDI y el PDB.

2. Las bibliotecas estén incluidas en la estructura organica de las DES y
las autoridades se han comprometido por mejorar los servicios
bibliotecarios.

3. Programa de formacion de usuarios para alumnos y docentes.

4, Existencia de personal capacitado y con formacién profesional en
el &mbito bibliotecario.

5. Instalaciones para Internet. en la mayoria de las bibliotecas.

6. El acervo es el mas grande en la entidad y el fondo histérico el
mas importante del occidente del pais.

7. El sistema de planeacién universitaria facilita la gestion de
recursos y cumplimiento de los proyectos.

8. Se dispone de un sistema de gestién de calidad.

9. La Biblioteca Digital amplia el acceso remoto a los recursos y
servicios informativos.

10. Se construye la nueva Biblioteca Publica del Estado de Jalisco
“Juan José Arreola”.

11. Las colecciones de nivel superior han apoyado la evaluacion y
acreditacion de PE y la investigacion.

12. El COTABI drgano colegiado toma decisiones y da seguimiento
a acuerdos de la Red de Bibliotecas.

13. Consolidacion de eventos académicos internacionales y
nacionales.

14. Mejoramiento de la imagen de los servicios bibliotecarios en la
institucion.

Oportunidades:

1. Apoyos extraordinarios para fortalecer las bibliotecas (SEP-PIFI).
2. Reconocimiento de la importancia de las bibliotecas en el
mejoramiento de la calidad de los PE.

3. El insumo informacion es factor clave en la docencia,
investigacion y difusién, asi como en la sociedad del conocimiento.
4 Acceso a diversidad de formatos del mercado editorial,
destacando los electronicos.

5. Aplicacion de nuevas tecnologias de informacion en la educacion
y en bibliotecas amplian el acceso y los servicios.

6. Estudios de Benchmarking para obtener parametros de
evaluacion y mejora de actividades.

7. Los nuevos modelos educativos requieren
servicios bibliotecarios, fisicos y virtuales.

8. Facilidad para integrarse a redes académicas y bibliotecarias,
nacionales e internacionales.

9. La Red Universitaria es la institucién mas grande e importante en
el occidente del pais.

10. Tendencia por convertir las bibliotecas en centros de recursos
para el aprendizaje y la investigacion (CRAI).

11. La Feria Internacional del Libro es un espacio importante para la
seleccidn hibliografica.

12. La nueva Biblioteca Pulblica del Estado de Jalisco puede
encabezar y extender los servicios bibliotecarios a la poblacion.

13. Desarrollo bibliotecario de la Universidad es de los mas
avanzados del resto de las instituciones.

mas y mejores
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Debilidades:

1. Insuficiente personal bibliotecario, carencia de perfiles de
puestos y desigualdades salariales.

2. Pocas actividades de fomento a la lectura y difusion de los servicios.
3. Acervos bibliograficos de PE pobres, solo cubre las
necesidades basicas.

4. Ausencia de cuerpo académico con lineas de investigacion en
bibliotecologia e informacién.

5. Recursos informativos subutilizados en la comunidad por falta
de competencias informativas.

6. Escasa vinculacion entre la biblioteca y la academia.

7. Presupuesto inestable para asegurar las adquisiciones
bibliograficas, de mobiliario y equipo.

8. Falta de control de programas, proyectos y ejercicio de
recursos en la Red de Bibliotecas.

9. Ausencia de convenios de cooperacion bibliotecaria en el
ambito internacional.

10. Grandes rezagos en catalogacion y automatizacion.

11. Falta consolidar un sistema de organizacion en Red.

12. Los servicios bibliotecarios no satisfacen las necesidades del
trabajo académico, tanto en la docencia como en la investigacion.
13. Escasa la tecnologia de informacion y comunicacion para el
servicio presencial y virtual, al igual que insuficiente el mobiliario.
14. Poca extension de los servicios bibliotecarios a la sociedad,
descuidando el fortalecimiento de la identidad institucional.

15. Hacer accesible la informacion publica, anticipAndonos a las
demandas.

Amenazas:

1. Poco interés de los usuarios en utilizar la biblioteca, sus
recursos estan subutilizados.

2. Hay otros recursos disponibles fuera de la hiblioteca y de facil
acceso (Internet), lo que reduce la consulta en la misma.

3. Las bibliotecas hacen grandes inversiones no recuperables
(costo-beneficio).

4. Por lo general los acervos y servicios de las bibliotecas no
satisfacen las necesidades y expectativas de los usuarios.

5. Procesos de evaluacion y acreditacion de PE podran demandar
acervos hibliograficos de mayor calidad.

6. Incremento de costos en los materiales y las necesidades de las
bibliotecas son mayores que los presupuestos asignados.

7. Las IES del pais no demandan servicios hibliotecarios de calidad;
ademas, éstos poco contribuyen a su produccion cientifica.

8. Las nuevas tecnologias de informacién rebasan los
conocimientos y habilidades de bibliotecarios y usuarios.

9. El mercado editorial local y nacional no ofrece materiales
bibliograficos actualizados producto de la investigacion cientifica.
10. Fuerte competencia educativa a nivel superior en el ambito local.

11. Los nuevos profesionales requieren competencias informativas
para cubrir perfiles internacionales.

12. Las bibliotecas no estan identificadas socialmente como prestadoras
de servicios de informacion para beneficio de la poblacion.

13. Las condiciones de venta de algunos productos informativos son por
acceso anual, que al finalizar, el cliente no accede ni tiene el producto.
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14. Condiciones favorables ante las nuevas politicas educativas 14. Pérdida de beneficios por la escasa participacion en convenios de
locales y nacionales. cooperacion hibliotecaria nacional e internacional.
15. Ampliar el sistema de gestion de calidad a toda la Red de Bibliotecas.

CONCLUSIONES

En el sistema de bibliotecas de nivel superior de la Universidad de Guadalajara, es
alto el impacto que han tenido los recursos extraordinarios proporcionados por la SEP
a través del PIFI, fortaleciendo principalmente el desarrollo de las colecciones. Dichas
bibliotecas -como servicios de apoyo-, han respaldado la evaluacion y acreditacién de
los programas educativos, asi como el desarrollo y consolidacion de cuerpos
académicos, aunque falta mas apoyo para estos ultimos.

Para la nueva version del PIFI 2008-2009 se pretende asegurar las suscripciones de
revistas cientificas y bases de datos que han sido adquiridas con las versiones
anteriores, mismas que estan en peligro de ser canceladas por no recibir recursos de
PIFI 3.3 y reducirse los apoyos del PIFI 2007, dltimas versiones en la que participaron
las bibliotecas.

Por lo anterior, los proyectos para bibliotecas deben ser incluidos afio con afio en el
PIFI institucional con montos mayores y en los primeros lugares de prioridad, para
poder dar continuidad a los trabajos que aseguren las fortalezas y contrarresten los
problemas detectados. Incluirlas reafirmaré el sentido del proyecto institucional y el de
bibliotecas.

ProGES
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ANEXO 8
METODOLOGIA PARA INTEGRAR INDICADORES Y PROYECCIONES DE LOS ACERVOS: PIFI
2008-2009

Los siguientes lineamientos ayudardn a contestar las tablas de Infraestructura:
acervos, correspondientes a las bibliotecas del nivel superior de la Universidad de
Guadalajara para integrar el proyecto PIFI

. LIBROS

Las cifras proporcionadas para el afio 2006 deberan ser tomadas del Sexto informe de
actividades 2006-2007, del Rector General José Trinidad Padilla L6pez, mismas que
fueron proporcionadas por cada Centro o Sistema Universitario'. En 2007 seran
registradas las obtenidas del cuestionario Sistema de Informacién Estadistica (SIE)
2007, mismas que fueron vaciadas al formato de la COPLADI? para integrarse al
Cuaderno Estadistico del Primer Informe de Actividades 2007-2008, del Rector
General Carlos Jorge Brisefio Torres. Para 2008 sera estimado en un escenario igual
al de 2007 (falta de recursos, etc.), razén por la que debera calcularse el incremento
en porcentaje de 2006 a 2007, el cual sera aplicado a 2007 y luego sumado al mismo.
Las cifras de 2009 a 2012 seran obtenidas a través del prondstico por tendencia, en
gue supone para el futuro un ritmo marcado por el comportamiento de los afios 2004 a
20083, excepto en la biblioteca del Sistema de Universidad Virtual (SUV) que inicié
labores en 2005.

Una opcidén practica para obtener la distribucidn de libros (titulos y volumenes) por
area del conocimiento en 2007-2012, es aplicar las mismas proporciones reportadas
en 2006 al utilizar el software LogAleph?, con la opcién “Desarrollo de colecciones -
Volumenes por clasificacion y biblioteca”. En cada biblioteca central de nivel superior
se realizaron busquedas de titulos y volimenes bajo rangos del Sistema de
clasificacion decimal Dewey, segun correspondiera a las seis areas del conocimiento
de los cuadros de infraestructura del acervo de la SEP, de acuerdo al siguiente
esquema de equivalencias:

Clasificacién Dewey Area del conocimiento

650-659, 300-369, 380-399 Ciencias Sociales y
Administrativas

600-609, 620-629, 640-649, 660-699 Ingenieria y Tecnologia
360-363, 368, 610-619 Ciencias de la Salud
100-199, 200-299, 370-379, 400-499, 700- Educacién y Humanidades
799, 800-899, 900-909, 930-999
630-639 Ciencias Agropecuarias
500-599 Ciencias Exactas y Naturales

Vease en: http://mww.copladi.udg.mx/3docs/cid/cuad_estadisticos/trinidad_padilla/6to_informe_2.pdf

Vease el archivo de Excel: Formatos 2007 ApoyAcads. CdeB (bueno posterior COPLADI)

® Se sugiere utiizar la herramienta de Excel, seleccionado las celdas correspondientes a 2004-2008,
arrastrandolas por la esquina inferior derecha hacia las celdas que desea proyectar.

* véase las proporciones en el archivo de Excel: PIFI 2008 Indicadores BIBLIOTECAS (INS Y DES) formato de
copladi. Las tablas de este archivo deben ser llenadas para incluirse en el ProGES.
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En el caso del Centro Universitario de Ciencias de la Salud que utiliza el sistema de
clasificacion de la Biblioteca del Congreso de los Estados Unidos, se aplicé el
esquema de equivalencias que se describe a continuacion:

Clasificaciéon L.C. Area del conocimiento
H, G, J, K Ciencias Sociales y Administrativas
T Ingenieria y Tecnologia
R Ciencias de la Salud
L,P,B,C,D,E,F,M,N, Z Educacién y Humanidades
S Ciencias Agropecuarias
Q Ciencias Exactas y Naturales

Como no todo el acervo del nivel superior esta incluido en el sistema Aleph, las cantidades
obtenidas por area de conocimiento se convirtieron a porcentajes, los mismos se aplicaran
a las existencias reales del acervo reportado de 2007 a 2012.

La desventaja de la opcion descrita anteriormente para la distribucion por areas del
conocimiento, es que no considera los crecimientos futuros de la coleccién hacia nuevas
areas, ya sea por abatir las debilidades del acervo o apoyar un nuevo programa educativo.
De igual forma, se aplico a las bibliotecas centrales de CU'’s, dando por un hecho que la
distribucion encontrada en éstas, es igual a lo que ocurre en bibliotecas departamentales o
de otras sedes del mismo CU, aun cuando sus colecciones no estén incluidas en el
sistema Aleph.

REQUISITOS MINIMOS NECESARIOS PARA LIBROS: El trabajo anterior lo esté
realizando la Coordinacion de Bibliotecas, lo minimo necesario de cada CU o SUV es:

A) Aprobar los porcentajes por area del conocimiento que seran aplicados
de 2007 a 2012, tal como se sefialé en los parrafos anteriores, o
B) De tener otra propuesta diferente, enviarnos a la brevedad los

porcentajes por area, en el entendido que consideraron los crecimientos
futuros hacia otras areas del conocimiento, acervos de bibliotecas
departamentales o de otra sede, asi como lo no incluido en Aleph.

[l. SUSCRIPCIONES DE REVISTAS

Las cifras de suscripciones de revistas impresas en el afio 2006 seran tomadas del
Sexto informe de actividades 2006-2007, del Rector General José Trinidad Padilla
Lopez y fueron proporcionadas por cada centro o sistema universitario. Igual que en
los libros, para 2007 los datos se obtendran del cuestionario Sistema de Informacion
Estadistica (SIE) 2007, mismos que también se vaciaron al formato de la COPLADI
para integrarse al Cuaderno Estadistico del Primer Informe de Actividades 2007-2008,
del Rector General Carlos Jorge Brisefio Torres.

Las suscripciones para los afios de 2008 al 2012 seran calculadas de un prondstico
por meta, mismo que proyecta un incremento deseable ante la carencia de este tipo
de publicaciones en los programas educativos, cuerpos académicos consolidados y en
consolidacion, cifras que resultan del interés por dotarlos en 2008 de 7 titulos a cada
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uno de ellos y para 2012 de 20. La diferencia en la cantidad de las suscripciones entre
el afio 2008 y 2012 debera repartirse proporcionalmente entre los afios intermedios.

Los porcentajes de distribucion de suscripciones de revistas por area del conocimiento
son los mismos que se utilizaron en el acervo de libros, haciendo la observacion que
esta decision representa una desventaja, ya que el desarrollo de las colecciones no es
igual en libros que en revistas; ademas, no todas estan incluidas en Aleph.

Requisitos minimos necesarios para revistas: El trabajo anterior lo estd realizando la
Coordinacién de Bibliotecas, lo minimo necesario de cada CU o SUV es:

A) Aprobar los porcentajes por area del conocimiento que seran aplicados
de 2007 a 2012, tal como se sefialé en los parrafos anteriores, o

B) De tener otra propuesta diferente, enviarnos a la brevedad los
porcentajes por area, en el entendido que consideraron los crecimientos
futuros hacia otras &reas del conocimiento, revistas de bibliotecas
departamentales o de otra sede, asi como lo no incluido en Aleph.
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ANEXO 9
CERTIFICADO COORDINACION DE BIBLIOTECAS

ABS Quality Evaluations

CERTIFICATE OF CONFORMANCE
This 15 to certify that the Quality Management System of-
Universidad de Guadalajara, Coordinacion General Académica

(WITH FACILITIES LISTED ON ATTACHED ANNEX)

has been assessed by ABS Quality Evaluations, Inc. and found to be in conformance with the requirements set forth by:

ISO 9001:2000

The Quality Management System 1s applicable to:

PROVISION OF LIERARY SERVICES, RELATED TO INTERNAL AND EXTERNAL LENDING AND USERS
ORIENTATION
PROVISION DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS, RELACIONADOS CON PRESTAMOS INTERNOS Y EXTERNOS Y
ORIENTACION AL USUARIO

Further clanfications regarding the scope of the cemificate and the applicability of 130 9001:2000 requirement: may be obiained by consulting the organtzaton

Cenificate No: 10871 .
Effective Date- 26 Tamuary 2007 /4 V4 J ;{‘
Expirztion Dare: 25 January 2010 fite—t.

Izsue Date 28 Tanuary 2007 Charles D. Russo, President

Validiry of this certficats s based on peniodic 2udits of the mezagensnt system defined by s abeve scope a=d is contogent B
tapom prompe, BEiton notfication te ABS Guality Evaluxtens, Inc. of signtficant changes to the mlanagumant syshm or compozsir: tharsed.

ABS mality Evaluations, Inc. 16233 Neatzchase Dirfve, Houseoz, TX 77060, T.5.A.

1-26 12:52 GMT
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ABS Quality Evaluations

ISO 9001:2000
CERTIFICATE OF CONFORMANCE
ANNEX
The Quality Management System 1s applicable to:
Universidad de Guadalajara, Coordinacion General Académica

at below facilities:

Coordinacion de Bibliotecas Biblioteca Central del Centro Universitario de  Biblioteca Central del Centro Universitario del
Avemda Juarez No. 973 Ciencias Exactas e Ingenierias Norte
Col. Centro Bulevard Marceline Garcia Barragan ¥ Calzada Carretera Federal No, 23 Km 191
Guadalajara, Jalisco Olimpica No. 1421 Colotlan, Jalisco
EXICO Col. Olimpica Meéxico
Guadalajara, Jalisco
Meéxico
Biblioteca Central del E entro Universitario de la Biblioteca Iberoamericana Octavio Faz Biblioteca del Sistema de Universidad Virtual
edro Morene v Colon Calle Ezcuela Militar de Awviacien No_ 16
Av. Universidad de Guadala1a.ra No. 203 Plaza Umiverzidad Col. Centro Entre Av. Hidalgo y Morelos
Delezacion Ixtapa Guadalajara, Jalisco Guadalajara, Jalisco
Puerto ‘.;'\Ella.na Jahizco ExXICO EXICO
Exico

Certificate No: 40871

Effectve Date: 26 Tanuary 2007

Expiration Date: 25 Tanuary 2010

Izzua Diats 26 Tanuary 2007

Page 2 ci4 Walidity of this cartificaie may be confirmed 22 vrarw abs-ge.com/con:_validatios. Printed om:2007-01-26 22:32 GMT
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ABS Quality Evaluations

ISO 9001:2000
CERTIFICATE OF CONFORMANCE
ANNEX
The Quality Management System 15 applicable to:
Universidad de Guadalajara, Coordinacion General Académica

at below facilities:

Biblioteca Central del Centro Universitario de  Biblioteca Central del Centro Universitario de  Biblioteca Central del Centro Universitario de

Ciencias Sociales v Humanidades Ciencias Econdmico Administrativas Ciencias Bioldgico Agropecuarias
Guanajuato No. 1045 Anillo Periférieo Nte_ 799 Carretera Nogales [ Km 133
ol. Centre Col. Nucleos Log Belenes Los Agujas, Nextipac
Guadalajara, Jalisco Zapopan, Jalisco Za]:l{:-‘giap:_hhsco
Mexico Mexico Meéxico

Biblioteca Central del Centro Universitario de los Biblioteca Central del Centro Universitario de los Biblioteca Central del Centro Universitario de la

alles Altos iénega
Carretera Guadalajara-Ameca km 43.3 Km 7.5 Camretera a Tahualica de Gonzdlez Gallo Av. Umversidad MNe. 115
_Ameca Tepatitlin de Morelos, Jalisco Col. Lmda Vista Carretera Ocotlan
Jalisco, Jalisco Meéxico Ocotlan, Jalisco
Meéxico Mexico

Certificate Ma: 40871

Effectve Date: 26 Tanuary 2007

Expiration Date: 25 Tanuary 2010

Tzzue Diate 24§ January 2007

Page j o4 Validity of this cartiBzaie may be conBrmed 2 woarw.abs-ge.com/'cen_validaties. Printed on:2007-01-26 22:52 GMT
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ABS Quality Evaluations

ISO 9001:2000
CERTIFICATE OF CONFORMANCE
ANNEX
The Quality Management System is applicable to:

Universidad de Guadalajara, Coordinaciéon General Académica
at below facilities:

Biblioteca Central del Centro Universitario del Biblioteca Central del Centro Universitario de la
Sur Costa Sur

Prolongacion Celén s/n Km. 1 Av. Independencia Nacional No. 131
aretera Libre a Ciudad Guzman Autlan, Jahsco
d. Guzman, Jalisco Meéxico
Mexico

Certificate MNo: 40271
Effectve Date: 24§ January 2007
Expiration Date: 25 January 2010
Iszue Date 26 January 2007
Pagn 40f4 Walidty of s cartiBicate may be confimmed 2t worw.abs-qe.comican_validation.

Prizied ow:2007-01-26 22:52 GMT

ProGES
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ANEXO 10 MENCIONES AL PORTAL DE TRANSPARENCIA DE LA UDEG

03 de Abril del 2007

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

$1D1€3i8 infrmativa 10¢al

Gana la UdeG en la web... La Unwersidad de Guadalaiara (UdeG) resultd ser la caza de estudios con el poral de
Intswnet mas ransparente del Pais. De acusrdo con un comparativo realizado por MURAL entre &l 31 de marzo v &l 2 de
abrl, la Ude ze ubica en el primer lugar de un total de 13 paginas unwersitarias que se revisaron, En elas ze buscaron
11 rubroz de informacion como sugldos, licitaciones, confratos y resultados de auditorias. La informacion mas completa
|3 tene Univerzidad d= Guadalajara, al cumglr con nusve de los 11 aspecios conzsiderados. Mural, 2B

Busca IFE evitar ofro 2 de julio... S/ usted, entre cosas, no guiers gque circulen por 2| munde delincuentes electorales
mpunes ¥ 13 eleccion @2! 2 de julio le dejo con un mal zakor de boca, el Instiuto Federal Electoral le invita a hacss
propusstas pars la reforma electoral. £l organizmo responzable de organzar 133 slecoiones federales esid convocando 2
la cudadania para participar con ponencias en tres jomadas de modemzacion elecioral, las cuales ze realizaran entre gl
25y 27 de abril, del 30 de mayo al 1 de jumio y del 20 al 22 de junio. Exteban Garaz Izarra, vocal gjecutivo de la Junta
Local del IFE, explico que o que se busca evitar 22 que empresarios, gobernantes o exiranjercs interfieran en log
procesos electorales, lo que constituye una violacion a lo que esté establecido en la Constitucion.  Mural, 26

Publica GDL compensaciones... Las compensacionss que recibe &l personal del Ayuntamisnto de Guadalajara =2
hicieron plblicas |3 farde de ayer cuando su subkid la informacion a la pagina de Infernet oficial del Municieio. En &
apartado de noming, en &l rubro de Transparencia, 22 incluyd el listade de ingrescs nominales con el nombrs del
burdcrata, cargo, dependsncia & la que corresponde, ¥ sus percepcionss, desglosados el sueldo v 133 compenzaciones.
For la mafang, 12 tiular d2 la Unidad de Transparencia, Veronica Gubtiérez, desconocia =i esta mformacion debia
publicarse 0 no, 2RO 38 ComMprometd en revisar 13 ley para determinatlo; por 13 tands 13 direccion de Comunicacion
Social informd gue log datos va estaban en intemet. Mural, ZB/ PObJ Inf) OC/ Occ.

Preven fuerte inversion... Para ezte afo, el Ayuntamisnio de Zasopan pronostica un total de mil 375 millones de
dolares en inversion privada directa al Municipio. £ direcior de Promocion Economica, Leopoldo Font Solana, menciond
shyuncs de o proyecios & Mversionss qus preven. "Tensmos ya dog proverios expecificos, uno de ellos va ofentado 3
cluster de la asrondutica, ademas de Global Vantage, estamos hablando de una empreza nuUsva quUe qUEREMOE pronio
raer @ Zagopan”, djo. Mural, 2B

Llepa Miravalle a los 160 Imecas... A pesar del bajon de acfividadss que presentd la Zona Metropolitana dz
Guadalzjara en el primer dia hakil de la Semana Santa, la zona de Miravalle alcanzo un maximo de 160 puntos Imeca,
auz indica una "muy malz” calidad del aire. En la zona de Loma Darada la calidad del aire alcanzo &l rango de "malz” &
legar hasia log 136 pumios Imeca a las 13:00 horas de ayer. Com los nusvos criterios de la Secrefaria de Medio
Ambiente para & Desarrollo Sustentable (Semades), la fase Prevenfiva del Plan de Confingencias esfa activada
permanentzments enfre laz 7:00 v Ia2 12:00 horas, por tratarse del periodo en &l que |33 particulas recoirakles estan mas
prezentes en la atmosfera. Mural, 6B

Convocan & premio de juventud... Se buscan jovenes emprendsdores, interesados en su Pais, que desfaguen por su
zctvidad en 2l artz, en alguna lshor socid o en la poltica, para reci el Premio Nacional dz la Juveniud. Bl Instituto
Mexicano de la Juwentud [IMJ) oo 2u comvocaionia a |3 edicion 2006 del premio que busca a los jovenss de 12 & 25
afos gue hayan destacado por su dedicacion al trabajo o al estudio y 22an un ejemplo para otfas personas de su edad.
Mural, 6B

Afinan organo de seguridad piblica... La Comizsion de Seguridad del Congreso del Estado definio 123 reglas para &
funcionamignto del drgano tecnico qus apoyars tu frabajo, cuya funcion princigal a3 elaborar las iniciativas v revisar lag
propusstas que estén relacionadas con & tema. L2 creacion de este drgano fus propussta por el presidente de B
Comizion, l diputado por &l Partido del Trabajo, Alfredo Zarate Mendoza. Pub.

A Emilio si le llegaron despensa y transporte... Aungue hace una semana &l gobemador Emilio Gonzalez anuncia
aue dejaria de cobrar la ayuda que recke por concegio de despenza v ransporte, su cheque de la segunda guincena de

Este es un servicio gratuito que proporciona el Congreso del Estado
de Jalizco a traves de la Direccicn de Comunicacidn Social
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marzo todavia confens estz pago. De acuerdo con 3 copia del documento, publcado por el Ejecutivo estatal en la
pagna web, el mandatario cobrd de nusvo 2 273 pesos de aywda PATRA despensa y 1,623 50 para transporte. Plb.

Compensaciones tapatias, por arriba de los salarios... El Ayuntamiento de Guadalaiara publico ayer &l listado de =0
empleados que reciben compenzacion, rbro ssoarado del salario ¥ en & gus no e descusnta el pago 3 mousstos. El
documento confirma gque mo existe un lineamisnio o tsbulador para 13 asignacidn ds compsnsacionss, va que enfre
empleadoz con la misma categoria las cantidades varian considerablemsnte. PabJ Mural, 2B/ Infl OCi Occ.

IEEJ critica al Tribunal Electoral por tardanza en juicios laborales... El cese de gos ex direciores @2l [EEJ ocwrmdo
hace dos afos, costaria alrededor de dos mdp. Sin embargo, no e cuentd con este dinero, reconocio & director del
organ=mo, Jozé Luis Castellanos Gonzalez, quien respomsabilizd del case &l Tribunal Electoral del Poder Judicial del
Exztado de Jalizco, Pab.

Preocupa a defensores de oficio su cambio al Ejecutivo... & cobrar vida Iz Pracuraduria Social de Jalisco, el ETJE v
Iz Procuraduria Ganeral de Jugticia del Estado dejaesn de realizar slgunas funcionss de gran imporianca para la
socedad y hakrd cambios en su operacion v estructera. A camiio, &= promete efectiva ayuda a las viciimas de delitos v
zaecoria juridica esmetada. Ayer,. Los defensores de oficio expresanon su preocugacion porgue dasde 2ote mas pasan a
lakorar Para 2l Ejecutivo estatal, quien fisnen otra clase de prestaciones y condiciones de frabajo para sus empleados.
Piib.

Diputados supervizan que reciban bien a paisanos... Hasta ayer fusron solo dos los dioutados locales que acudieron
3 I3 invitacion que les gensraron las autoridades federales para asistir en calidad de observadores cudadanos a ver &
dzzempefio de quienss realzan el Programa Bienvendo Pazano desds el pasado viemes. Loz pristas Juan Carlos
Cactellanos Casillas v Gerardo Rodriguez, quienes son presidentes del Comité de Relaciones Interparlamentarias y de
Iz Comizidn de Asuntos migratorios, respectvamsnis, o= prezeniaron st lunes al Aeropusrio Infermacional de
Guadalsjara, "Migusd Hidalgo” y a la Ceniral de Autcbuses. Inf.

Agrada 3 diputados panistas propuesta del nuevo rector... L3 fraccion parlamentaria de Accidn Maconal en =l
Congreso Jocal escuchd con agrado & dizcwrsso gues emitio el rector de 13 UdeG, Carlos Bricefio Tores, donde ==
comgrometia a trabajar con transoarencia y realizar una reforma academica 3 la insfitucion. Entrevistado al respecto, un
dia dezpues de la renovacion de la drigencia de Iz maxima caza de estudios de Jalizoo, el lider del PAN en el Congreso
d=l Eztado, Jorge S3inas Osomio, 52 mostrd positvo ante |33 palabras que ezcucho &l pasado domingo en le Teato
Diana. Inf.

Sin perfilar todavia propuesta para ciudadanizar al GTVS... Aungue conforme 2l gobemador, Emilio Gonzalez, e
2ste mes presentardn al Congreso del Estado |3 iniciativa on |3 gus buscardn ciudadanizas al Comite Técmico de
Transparencia y Valoracion Salanal, I3 propuesia ni siquiera ests perfiada aun, segln informo el secrefario de Gobierno,
Femando Guzman. Infl OC

Entra en vigor lery que agiliza framites de divorcio en Jalisco... Este lunss enird en vigor el articulo 405 que s2
adiciona al Codigo Civil del Eztada, mizmo gue crea |a figurz ds Sdivorcio admmvstrative”, con 13 intencion d j2 agilizar ¥
simgdficar el procsso legal cuando ambos conyuges ConvEngan separarse. Sin embargo, £ incluyen ofros requisio; ser
mayores de edad, t2ner mas de una Ao casados, que no fengan hijos vivos o concekidos dentro del matrimonio, ademas
aue de comun acuerdo ligwdsn la socedad conyugal. Inf.

Apoyaran panistas deuda del gobierno... Al menos de parz de loz dpuiados del PAN no habrd proklema para
3utotizadle 3l gobemador Emilio Gonzdlez, el confrase un credit para pagar |2 deudas de las adminiztracionss de
Alperio Cardenas v de Francisco Ramirsz Acufia, para asi tenerlas fodas en un solo panard a un plazo no menor a los
20 afos. Szaln 2l documento recibido 20 el Congreso con I3 intencidn es “rensgociar”, lo cual no 25 correcto, va gus 52
pagars créditns 3 punto de vencer con ofra deuda 2 25 afog, o cual de alguna manera beneficiard al Estado al tensr
nusvas condicionss de pagos.  Occ.

Pendiente el caso de Gloria Morales... Pedira Ia recomendacion del CEM dsl PAM zobre 2 cazo de Anfonic Gloriz
Morales, ex drgente esiatal del blangquiazul v hoy secetario partcular del gobernador sobre & hecho de que en la
zzamblza dz Lagos de moreno obtuvo 104 votos 3 favor, 4 en contra v 107 abstencionss, lo gue nunca se hakia dado
gue hubiera tantae sbstenciones. Para determinar sobre esio, Eduardo Rosales djo gue dependen de un dictamen
juridico del GEN que tiens que enviar. Oce.
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Ojo de hacha... Ezpirity parlante. Pib., 3
Gaceta del chamo.., Ssmanas Santzs (1), Mural, 1B; German Dehesa

Puntos y confrapuntos... Las normas, e excepcion. Mural, 2B; Pedro Mellado

Ciopula... AHORA RESULTA que los dioutados locales no se sienien servidores publoos. AL MENOS esaes 3
justficacion gue fanto panistas como priistas ponen por delante para preparar el camino y poder disfrutar de vacaciones
durante [ae Semanas Santa y Pascua. Y TODO a pesar de gque apenas tienen dos meses en sus curules. SEGLUN
ELLCS, Iz ley de servidores publicos no los involucra. POR TANTO, tampoco los limita & tomar vacaciones antes de
cumgdr geie meses en su actividad, en este caso, la legislative. ADEMAS, ARGUMENTAN, zus posiciones son de
glecoion popular v por 220 no los rige 13 misma ley. PERO. . estan muy sguivocados, porque 2l ariculo 27 de 13 Ley
define a loe servidores plblicos como 'lo repeesentanies de eleccion popular. Y ENTONCES. . ; que los digutados mo
ganaron eccion? Si como dicen, no los migs ests ley, ;oudl aplica entoncss en sy cazo? COM TALES argumentos, los
legsladores convocanon 2 223ion plenaria hasta el martes 17 de abril. Y AUNCUE algunce dijeron mos vemos’ en esta
zemana, hay que =star muy pendisntss, porgue |3 infencidn dz varios era hacerss la pinta. COM ORDEM, sin
contratiempos, y con mucha viglancia de Vialidad, la Secretaria de Desarrollo Urbano inicia la reparacion en &l colecior
gz Lopez Mateos para evitar escurimientos v filracionas en el tinel g2 Las Rozas. ¥ LA HACE a partir de aver, justo en
&n0ca e vacacionzs, cuanda hay menos frafico, v por lo tanto, menos molestias. Eso merecs aplausao. PERO.. o qus
no cabe en la cabeza es que tan pocos messs despues de concluida una obra gque e presumio en demacia, fenga que
volverse a abrir &l gavimenio para corregir wno de loz males que fueron caractenztoos de la Ssdewr en la éooca de
Claudio Sainz. 'L& REPOSICION de 13 linsa d2 conduccion ds log drenajes dommiciliarios’. como informd 13 Sedeur,
costard 15 millonss de pesos. Y CLARD, los contibuyentss son los gue pagaran la reparacion v la reposicion de los
frabajos mahechos en la anterior Adminisiracion. LD QUE QUEDA por preguntar &2 5i 3si de faci =2 folera la terquedad
de |a Sedewr, porgue no fuerch pocos los expertos que advirieron gue habia deficiencias en el traio a loe colectores
durante la construccion del tinel LO MISMO habia sucedide en el nodo Coldn, gue tamkisn tuvo gue corregirze. Y
AHORA &5 en Las Rosas, donde las fifracionss son permanentes. QUE BUENOD que ya no 258 Claudic... PERD QUE
malo gue tengan gue hacerze parches tan costosos, y que los recponzables nomas no 2ean sancionados UN NUTRIDOD
grupo de mexicanos hacia fla ayer & pie de |a gondola de Lionshead, para subir 3 esquiar 2 |z moniada, en Vail
Colorado. UNO DE ELLOS = refied, pere doz minutos despuss regresd preguntando = alguien habiz vizto las llaves de
s autn. EL PERSOMAJE andaba muy atribulado; guizd penso que enfre fanto mexicano, alguno o habia bolseado, o
quiza zimplements 2¢ |2 cayeron sin darze cuenta. POR FORTUNA, el gobernador el Banco de Meico, Guillzrmo Ortiz,
recuperd su llavero. MIENTRAS NO PIERDA el rumbo =l Banco de Meéwco... no hay problema. Mural, 6A; Cabafias

Mejor humor gue rumor... Mo ez plan. OC, 34 Gregorio Gonzalez Cabral
La fuente... El Casianllo Periferico v Santa Cataring.  OC, 5B, Metropali; José Carlos Legaspi

Hilo negro... laleyy latramga. OC, 4B, Metropoli; Mario Avila

Abraviaturas para designar a los paritdicos incluides en la Sintesis Informativa: B infmator: inf; £l Gessentat Oor: Deha Colameas: 07
Fiblioa: Fiz; y Mursk Vsl
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C TOTAL

TOMA DE
DECISIONES

RELACION CON LA
SOCIEDAD

INTERNA

ORGANIZACION

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA OPERATIVO ANLAL 100 | 100 (100|100 | 100
PLANES Y PROGRAMAS 100 | 100|100 | 100 | 100
INFORMES OBLIGATORIOS 100 | 100|100 | 100 | 100
SERVICIOS 100 | 100|100 | 100 | 100
DIRECTORIO 100 | 100|100 | 100 | 100
PARTICIPACION CIUDADANA 100 | 100|100 | 100 | 100
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 100 | 100|100 | 100 | 100
PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION 100 100 | 100 | 100 100
ESTRUCTURA ORGANICA Y ATRIBUCIONES 100 | 100|100 | 100 | 100
CALENDARIO, AGENDA DE SESIONES Y MINUTAS 100 | 100|100 | 100 | 100
INVENTARIOS Y RESGUARDOS 100 | 100|100 | 100 | 100
PADRON DE PROVEEDORES 100 | 100|100 | 100 | 100
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Objetivo
Evaluar el nivel de cumplimiento de la publicacion de la informacion considerada
como fundamenial en las paginas de Intemet de los Organismos Publicos

Descentralizados del Estado de Jalisco, de conformidad con los articulos 13 y 15
de Ia Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco.

Criterios de Evaluacion

=  Publicacion

=  Vigencia

=  Accesibilidad

= Informacion Completa

Metodologia

=  Cada criterio de evaluacion tiene un valor ponderado de 25%
= Se califica con 1 si se cumple con el criterio a evaluar y con 0 en caso

contrario
. La evaluacion es cuantitativa

ProGES
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Rubros Tematicos Evaluados

Financiero: incluye informacion relativa a la cuenta piblica, ejercicio del
gasto, adquisiciones, contrataciones, gastos de viaje, pago de nomina, efc.
Regulatorio: comprende informacion sobre el marco normaitivo, convenios
celebrados y concesiones y autorizaciones estatales.

Toma de decisiones: incluye el informe anual de actividades, el programa
operativo anual y los informes obligatorios.

Organizacion intema: comprende informacion relativa a la estructura
organica, agenda de sesiones, minutas, actas, ordenes del dia, inventarios,
elc.

Relacion con la sociedad: incluye el directorio, mecanismos de
participacion ciudadana, informacion sobre la unidad de transparencia, efc.

ProGES
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RESULTADOS

Calificacion Global m

Desglose

PUBLICACION 50 25%
VIGENCIA 42 25%
ACCESIBILIDAD 55 25%
INFORMACION COMPLETA 39 25%
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Calificacion por Rubros

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

RESULTADOS

ES 3t

FINANCIERO

28

50

31

43
REGULATORIO B6 62 68 56
TOMA DE DECISIONES 27 20 35 24
RELACION CON LA SOCIEDAD 69 68 68 62
ORGANIZACION INTERNA 59 55 61 33
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____| Desglose por Sujeto Obligado
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO| Publicacion| Vigencia | Accesibilidad _'“cf:::,ﬁi" cgf';;ﬁf“
Universidad de Guadalajara 96 92 92 81 a0
Direccion de Pensiones del Estado 91 g1 96 78 89
?;?E?Dzju Estatal de Trasplantes de Organos v 88 88 96 75 86
Comisitn Estatal del Agua 92 92 75 86
IJr:"”t;tgtDD de Inform acion Territonal oel Estado de 92 71 83 92 84
Sistema Estatal de Informacion Jalisc o 92 79 71 82
Instituto Tecnolgico Superior de Puerto Yalarta 81 7 92 7 82
Instituto Jalisciens e de Ciencias Forences 79 63 75 75 T3
Sistemna para el Desarolla Integral de |a Familia 69 65 88 54 69
Egttgiétuadaé Eglli’résgm al Comercio Exterior oel 73 46 a8 62 67
Instituto J alisciens e de 1a Calidad 75 71 63 42 63
Patronato Fiestas de Octubre 58 46 92 50 e1
Uriversicad Tecnoldgica de Jalisco 58 54 92 38 61
Institutn Tecnaldgico Superior de Arandas 65 62 62 50 el
Hos pitales Ciiles de Guadalzjara 58 46 92 35 58
ggrggaéfrstiéatal de Investigacion de Ia vialidad v el 58 54 58 50 55
Instituto Jalis ciens e de 1a Mujer 58 54 58 50 55




ProGES

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

T ‘

Desglose por Sujeto Obligado

) . ! ._ o - ] _ .| Infermacién | Calificacién
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO| Publicacion| WVigencia | Accesibilidad Completa GLOBAL
Instituto Cabahas 67 38 58 50 53
InstitLtn Tecnoldgico Superior de Tequila 62 50 58 42 53
Instituta Jalis ciens e de Cancerologia 50 42 73 27 48
Instituto Jalis ciens e de 13 Juvertud 50 42 50 46 47
Sistema tie Tren Eléctrica Urbano 63 42 50 33 47
Colegio de Educacion Profesional Técnica del -

Estado de Jalisco 58 38 46 42 46
Escuela de Conservaciony Restauracion de " -

Oceiderte 38 31 27 46
Consejo Estatal de Cienciay Tecnologia 29 29 92 25 44
Consgjo Estatal para el Fomenta Deportiva y el .

Apoyo a la Juventud 34 27 54 38 43
InstitLto de 13 Artesania Jaliscience 50 35 50 38 43
Instituto J alis ciens e de Asistencia Social 58 19 54 38 42
Servicios v Transportes 46 33 50 38 42
Instituto Tecnologico Superiar de El Grullo 42 42 46 35 41
Procuraduria de Desarradlo Urbano 50 38 42 33 41
Comité Administrador del Programa Estatal de m

Construccion de Escuelas 46 38 46 3 40
Consejo Estatal de Promocion Econamica 58 50 13 38 40
Instituta Estatal para la Educacion de los Adultos 42 1 42 15 38
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___| Desglose por Sujeto Obligado

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO | Publicacién| Vigencia | Accesibilidad | Mformacion | Calificacion
Completa | GLOBAL

Instituto Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo 38 38 38 35 38

Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco 23 15 g5 12 37

Inrrobiliaria y Promotora de Yivienda de Interés

Publico del Estado 38 29 38 29 33

Instituto Tecnoldgico Superior de Zapopan 35 a5 38 23 33

Fondo da Apoya Municipal k1] L] 27 19 27

Instituto Techoldgico Superior de Chapaka 27 19 27 27 25

Organismo Coordinador de la Operacidn Integral

del Servicio de Transporte Pablico 23 25 2 17 22

Institute de Formacidn para el Trabsjo del

Estado de Jalisco 23 19 27 15 21

Camisidn de Arbitraje Madico del Estado de

Jalisco 21 21 21 21 21

Instituto Tecnoldgico Superior de Lagos de

eens 23 23 19 15 20

Universidad Tecnoldgica de la ZMG 23 15 23 19 20

Industria Jaliscience de Reabilitaciin Social 21 21 21 17 20

Unidad Estatal de Proteccian Civi 17 17 17 17 17

Sisterna de Transporte Colectivo de la Zona

Wetropolitana 17 17 17 13 16

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos

del Estado de Jalisco 15 12 15 12 13

Instituto de Estudios del Federalisma Prisciliano

Sanchez 13 13 13 4 1 o

Pargue Metropolitano de Guadalajara 8 8 8 8 8
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Desglose por Sujeto Obligado

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALZADO| Financiero | Regulatorio d:z;‘:‘ﬂ:;s Re',;’s';: d';':l“"" o'ﬂ:;if;’:i'i" CALIFICACION
Universidad de Guadalajara 82 100 94 a5 100 a0
Direccidn de Pensiones del Estado 86 100 100 85 88 89
_?si?dsoesjo Estatal de Trasplantes de Organos y 78 100 81 95 94 86
Comisicn Estatal del Agua 78 88 75 100 100 86
]Jn;};t;lton de Informacian Territarial del Estado de 83 100 75 80 94 84
Sisterna Estatal de Informacion Jalisco 67 100 75 100 94 82
Institutn Tecnoldgico Superior de Puertn Vallarta 75 100 56 95 100 82
Ingtituta Jalisciense de Ciencias Forences 78 50 60 94 i3
Sisterna para el Desarrallo Integral de la Farmilia 61 100 38 100 69 69
Egi:ztuoda; anlri"gsgto al Comercio Exterior del 64 100 38 70 67
Institutn Jalisciense de la Calidad 67 38 70 56 63
Patronato Fiestas de Octubre 47 100 31 85 75 61
Universidad Tecnoligica de Jalisco 59 25 19 100 75 61
Instituta Tecnholdgico Superior de Avandas 41 100 25 100 75 60
Hospitales Civiles de Guadalajara 57 63 31 70 69 58
?;nnt;;frts;atal de Investigacidn de la Vialidad y el 28 38 100 60 75 55
Instituta Jalisciense de la Mujer 55 100 0 60 81 55
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Desglose por Sujeto Obligado

Toma de

Relacion con

Organizacion

CALIFICACION

(ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO| Financiero | Regulatorio s : :

: decisiones Sociedad Interna
Instituta Caharias 31 75 38 75 81 53
Institutn Tecnoldgico Superior de Tequila 52 100 13 65 56 53
Institutn Jalisciense de Cancerologia 39 100 31 40 75 48
Instituto J alisciense de b Juventud 34 100 25 60 63 47
Sistema de Tren Eléctrico Urbana 50 25 1] 75 63 a7
Calegio de Educacidn Profesional Técnica del
Estado de Jalisco 18 100 23 95 36 46
Escuela de Conservacion y Restauracidn de
R 34 50 38 85 38 46
Congejo Estatal de Ciencia y Tecnologia 33 63 38 50 56 44
Cansejo Estatal para el Fomenta Deportivo y el
Apoyo ala Juventud 30 73 19 60 69 43
Instituta de la Attesania Jaliscience 39 50 13 55 69 43
Instituto Jalisciense de Asistencia Social 82 B8 0 40 38 42
Servicios y Transportes k| 50 19 55 69 42
Instituta Tecnaldgico Superior de El Grullo 34 100 o 80 25 41
Procuraduria de Desarrolln Urbano 36 50 38 65 19 41
Carnité Administradar del Programa Estatal de
Canstruccidn de Escuelas M1 30 0 60 20 40
Consejo Estatal de Promocion Econdmica 22 63 25 60 56 40
Instituto Estatal para la Educacion de los Adutas 27 50 1] 80 44 38
Institutn Tecnoldgico Superior de Zapotlansjo 36 50 25 60 19 38
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Desglose por Sujeto Obligado

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALZADO | Einanciero | Regulatorio | 10m2de [Relacion conla Organizacion | . \oicncigy
. decisiones Sociedad Interna

Colegio de Bachilleres del Estada de Jalisco 32 63 38 45 25 37

Inrmobiliaria ¥ Promotora de Mvienda de Interés r

Piblico del Estado 19 50 75 38 33

Instituto Tecnologico Superior de Zapopan 27 38 80 19 33

Fondo de Apoyo kunicipal [+ ] 38 25 60 31 27

Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala 14 100 19 40 B 25

Organismo Coordinador de la Operacidn Integral

del Servicio de Transporte Pihblico 1" 38 0 33 19 22

Instituto de Formacidn para el Trabajo del

Estado de Jalisco 16 50 0 40 19 21

Cornisidn de Arbitraje Médico del Estado de

Camis 0 50 25 40 25 21

Instituto Tecnaoldgico Superior de Lagas de

Siss 25 0 50 0 20

Universidad Tecnoldgica de la ZMG 23 0 0 40 19 20

Industria Jaliscience de Reabilitacidn Social 0 50 0 55 25 20

Unidad Estatal de Proteccian Civi 0 0 0 60 25 17

Sisterna de Transporte Colectivo de la Zona

Metropolitana 0 0 0 60 19 16

Calegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos

del Estad o de Jalisco 7 0 0 45 13 13

Instituto de Estudios del Federalismao Prisciliang

Lo 0 0 0 35 19 10

Pargue Metropolitano de Guadalajara 0 0 0 40 0 8
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) el Calificaciones por Fraccioén
| e e | Evaluada
 ORGANISMOS PUBLIGOS DESCENTRALZADOS | Publcacion | Vigencia | Accesiiiaag | "ormecien | Cacscién
GASTOS DE COMUNICACION SOCIAL 39 16 A7 37 35
GASTOS DE VIAJE 57 41 65 41 51
CUENTA POBLICA A7 33 61 20 40
NOMINA 71 47 75 67 65
EIPRESUPUESTO Y ESTADOS FINANCIEROS 78 729 67 53 57
§ AUDITORIAS 35 3 45 27 35
= 5 ADRON DE BENEF ICIARIOS 21 14 39 14 22
:gg:g:lz;mlzlsnsvmsuunnus DE 43 35 53 1 37
CONTRATACIONES 35 27 45 33 35
:Eg::gz glﬁ;ﬁ::lssmus QUE RECIBEN 14 1 19 11 19
IDISF:ETNE:ISE :;sllg :nnos B CADR UNR DE LAS 4 4 8 4 5
E MARCO NORMATIVO 82 82 82 65 78
E CONVENIOS CELEBRADOS 49 a1 53 47 48

ProGES
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“ |te__| Calificaciones por Fraccién
| e viommaon PoBCABE Isco | Eva I ua d a

pubticacion | vigencia | Accesiiisaa | T |

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES M 20 45 29

a g PROGRAMA OPERATIVO ANUAL A7 35 a7 39
g% PLANES Y PROGRAMAS 8 3 12 8
. INFORMES OHLIGATORIOS 20 18 37 20
SERVICIOS 94 94 88 92

g SR DIRECTORID 88 84 84 69
_; E PARTICIPACION CIUDADANA 82 82 82 76
E 7. | ————— 53 53 53 49
= PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION 25 25 33 25
= ESTRUCTURA ORGANICA Y ATRIBUCIONES 92 92 86 43
.E =N CALENDARIO, AGENDA DE SESIONES Y MINUTAS 39 24 45 16
E E INVENTARIOS Y RESGUARDOS 53 53 RY 24
8 PADRON DE PROVEEDORES 53 53 57 51

ProGES
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. Ht@l Conclusiones

. 14 de los 51 Organismos Piublicos Descentralizados del Estado de Jalisco
evaluados, obtuvieron una calificacion global aprobatona.

. En general, los criterios con menores calificaciones fueron la Informacion
Compileta y la Vigencia.

. En promedio, los Organismos Piblicos Descentralizados del Estado de
Jalisco, aprobaron 2 de los 5 rubros tematicos evaluados (relacion con la

sociedad y marco normativo) quedando el rubro financiero, el de toma de
decisiones y el de organizacion intema con una calificacion reprobatoria.

Puntuaciones altas Calificacion

Universidad de Guadalajara 90
Direccién de Pensiones del Estado 89
ConsejoEstatalde Transplante de Organosy 86
Tejidos

Comisién del Agua 86
Instituto de Informacién Termitorialdel Estado de 84
Jalisco

ProGES



Evaluacion de la Publicacion de la Informacion
Fundamental

SISTEMA INTERMUNICIPAL PARA LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO

SIAPA

2007

ProGES




_ P ——-a.__l > Y >
?7‘? UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA Prot(ake E;'---;.]—',:.'-:«:-:-{f
Yy S
i t@l RESULTADOS PRIMERA
EVALUACION
Calificacion Global m
Desglose
CRITERIO CALIFICACION %
Publicacion 42 31 25%
Vigencia de la informacion 34.62 25%
Accesibilidad 38.46 25%
Informacién completa 23.08 25%

TOTAL

ProGES 21
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2008

GES

SHOWGESY 2009
RESULTADOS PRIMERA
EVALUACION
Calificacion por Rubros
RUBRO TEMATICO PUBLICACION VIGENCIA ACCESIBILIDAD INCFSSESEC.II.EN
Financiero 40 20 40 10
Regulatorio 67 67 Y4 33
Toma de decisiones 0 0 0 0
Organizacion Interma 60 60 40 60
Relacion con la sociedad 40 40 40 20
TOTAL 42 35 38 23

ProGES
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‘ te RESULTADOS SEGUNDA
EVALUACION
Calificacion Global m
Desglose
CRITERIO CALIFICACION %
PUBLICACION 100.00 25%
VIGENCIA 100.00 25%
ACCESIBILIDAD 85.65 25%
INFORMACION COMPLETA 95.65 25%

TOTAL 97.83 100%

ProGES
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RUBRO TEMATICO

RESULTADOS SEGUNDA

LF UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

EVALUACION

PUBLICACION VIGENCIA ACCESIBILIDAD

INF. COMPLETA CALIFICACION

FINANCIERO 100.00 100.00 87.650 87.60 93.75

REGULATORIO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

TOMA DE

DECISIONES 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

RELACION CON LA

SOCIEDAD 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ORGANIZACION

INTERNA 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
TOTAL 100.00 100.00 95.65 95.65 97.83

........
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‘ItEI DESGLOSE POR FRACCION

V A C TOTAL

GASTOS DE COMUNICACION SOCIAL

GASTOS DE VIARJE 100 | 100 (100 | 100 | 100
CUENTA PUBLICA 100 | 100( O | 100 75
NOMINA 100 | 100 (100 | 100 | 100
PRESUPUESTO Y ESTADCS FINANCIEROS 100 100 | 100 | 100 100
AUDITORIAS 100 | 100 (100 | 100 | 100

CONVOCATORIAS Y RESULTADOS DE ADQUISICIONES 100 100 | 100 0 75

CONTRATACIONES 100 100 | 100 | 100 100

FINANCIERO

MARCO NORMATIVO 100 100 | 100 | 100 100

CONVENIOS CELEBRADOS 100 100 | 100 | 100 100

REGULATORIO
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ANEXO 11
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS 2007

MES NUmero de solicitudes

Enero 8

Febrero 10
Marzo 24
Abril 17

Mayo 32

Junio 63
Julio 82
Agosto 7
Septiembre 65
Octubre 59
Noviembre 78
Diciembre 39

Fecha de corte: Febrero de 2008
Nota: Si alguna de estas bases no se contempla favor de indicarlo y si hay nuevas bases favor de agregarlas

SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
TIEMPO DE RESPUESTA A SOLICITUDES. 2007

MES Cinco dias habiles Ampliaciones

Enero 5 3
Febrero

Marzo 9 15
Abril 13 4
Mayo 10 22
Junio 45 18
Julio 19 63
Agosto 49 28
Septiembre 31 34
Octubre 30 29
Noviembre 29 49
Diciembre 24 15

Fecha de corte: Febrero de 2008.
Nota: Si alguna de estas bases no se contempla favor de indicarlo y si hay nuevas bases favor de agregarlas

ProGES
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN 2007
TIPO DE RESPUESTA Resueltas

1. Afirmativa 302
2.1 Por tratarse de informacion 1
reservada

2. Negativa Parcial 2.2 P_or tra_tarse de informacion 13
confidencial
2.3 Por inexistencia 157

Resueltas 2.4 Por incompetencia 0

3.1. Por tratarse de informacion 1
reservada
3.2. Por tratarse de informacion 9
confidencial

3.Negativa 3.3. Por inexistencia 35
3.4, Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no cumplir 19
con los requisitos de ley
3.6. Por ser improcedente 0

4. Desistimientos 14

Total de solicitudes Resueltas! 554"

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008

* Los expedientes 001/2007 y 002/2007 atendieron una sola peticién de informacion,
por tal motivo, aunque se resolvieron 554 solicitudes de informacion en el afio 2007,
se registraron 555 expedientes en el mismo periodo.

SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION SOLICITADA 2007
Fundamental 96
Libre acceso 429
Reservada 13
Confidencial 15
Inexistencias 196
Total' 749

1En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
ndmero de solicitudes resueltas en el afio 2007 (554 solicitudes), sino el tipo de informacién solicitada en el universo de solicitudes
atendidas.

ProGES 2
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN ENERO

TIPO DE RESPUESTA

Resueltas

Resueltas

1. Afirmativa

5

2. Negativa Parcial

2.1 Por
tratarse de
informacion
reservada

2.2 Por
tratarse de
informacion
confidencial

2.3 Por
inexistencia

2.4 Por
incompetencia

3.Negativa

3.1. Por
tratarse de
informacion
reservada

3.2. Por
tratarse de
informacion
confidencial

3.3. Por
inexistencia

3.4. Por
incompetencia

3.5.
Rechazada
por no cumplir
con los
requisitos de

ley

3.6. Por ser
improcedente

4. Desistimientos

Total de solicitudes Resueltas*

CLASIFICACION DE LA INFORMACION SOLICITADA

Fundamental

Libre acceso

Reservada

Confidencial

Inexistencias

WO |Oo|o|N

Total®

13

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008

2 En caso de gue en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla
no refleja el nimero de solicitudes resueltas en el mes de enero (8 solicitudes), sino el tipo de informacion solicitada en el
universo de solicitudes atendidas en el periodo reportado (8 solicitudes).

ProGES
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN FEBRERO
RETSIE?JIIEDSETA REslEEs
1. Afirmativa 6
2.1 Por tratarse de informacién 0
reservada
2. Negativa Parcial 2.2 Ror tratarse de informacién 0
confidencial
2.3 Por inexistencia 1
Resueltas 2.4 Por incompetencia 0
3.1. Por tratarse de informacion 0
reservada
3.2. Por tratarse de informacién 0
confidencial
3.Negativa 3.3. Por inexistencia 2
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no cumplir 0
con los requisitos de ley
3.6. Por ser improcedente 0
4. Desistimientos 1
Total de solicitudes Resueltas’ 10
CLASIFICACION DE LA
INFORMACION SOLICITADA
Fundamental 2
Libre acceso 8
Reservada 0
Confidencial 0
Inexistencias 2
Total? 12

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008

2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacién, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
namero de solicitudes resueltas en el mes de febrero (10 solicitudes), sino el tipo de informacion solicitada en el universo de solicitudes
atendidas en el periodo reportado (10 solicitudes).

ProGES 4
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN MARZO
Jrobe Resueltas
RESPUESTA
1. Afirmativa 16
2.1 Por tratarse de 0
informacion reservada
2. Negativa Parcial .2'2 Por tr_a,tarse d_e . 0
informacion confidencial
2.3 Por inexistencia 4
Resueltas 2.4 Por incompetencia 0
3.1. Por tratarse de 1
informacion reservada
3.2. Por tratarse de
informacion confidencial
3.Negativa 3.3. Por inexistencia 1
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no
cumplir con los requisitos 1
de ley
3.6. Por ser improcedente 0
4. Desistimientos 1
Total de solicitudes Resueltas® 24
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
SOLICITADA
Fundamental 1
Libre acceso 21
Reservada 1
Confidencial 0
Inexistencias 6
Total® 29

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008

2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
nimero de solicitudes resueltas en el mes de marzo (24 solicitudes), sino el tipo de informacion solicitada en el universo de solicitudes
atendidas en el periodo reportado (24 solicitudes).
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN ABRIL
VPO Dz Resueltas
RESPUESTA
1. Afirmativa 9
2.1 Por tratarse de 0
informacion reservada
2. Negativa Parcial .2'2 Por tr_a}arse d_e : 0
informacion confidencial
2.3 Por inexistencia 5
Resueltas 2.4 Por incompetencia 0
3.1. Por tratarse de 0
informacion reservada
3.2. Por tratarse de
informacion confidencial
3.Negativa 3.3. Por inexistencia
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no
cumplir con los requisitos 0
de ley
3.6. Por ser improcedente 0
4, Desistimientos 0
Total de solicitudes Resueltas® 17
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
SOLICITADA
Fundamental 0
Libre acceso 14
Reservada 0
Confidencial 0
Inexistencias 8
Total? 22

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008

2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
namero de solicitudes resueltas en el mes de abril (17 solicitudes), sino el tipo de informacién solicitada en el universo de solicitudes
atendidas en el periodo reportado (17 solicitudes).
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN MAYO
VPO Dz Resueltas
RESPUESTA
1. Afirmativa 16
2.1 Por tratarse de 0
informacién reservada
2. Negativa Parcial 2.2 Por tratarse d_e . 2
informacion confidencial
2.3 Por inexistencia 11
Resueltas 2.4 Por incompetencia 0
3.1. Por tratarse de 0
informacién reservada
3.2. Por tratarse de 1
informacién confidencial
3.Negativa 3.3. Por inexistencia 2
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no
cumplir con los 0
requisitos de ley
3.6. Por ser improcedente 0
4, Desistimientos 0
Total de solicitudes Resueltas® 32
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
SOLICITADA
Fundamental 5
Libre acceso 25
Reservada 0
Confidencial 3
Inexistencias 16
Total? 49

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008

2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
namero de solicitudes resueltas en el mes de mayo (32 solicitudes), sino el tipo de informacion solicitada en el universo de solicitudes
atendidas en el periodo reportado (32 solicitudes).
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN JUNIO
VPO Dz Resueltas
RESPUESTA
1. Afirmativa 41
2.1 Por tratarse de 0
informacién reservada
2. Negativa Parcial 2.2 por tratarse d_e . 0
informacion confidencial
2.3 Por inexistencia 14
Resueltas 2.4 Por incompetencia 0
3.1. Por tratarse de 0
informacién reservada
3.2. Por tratarse de
informacioén confidencial 0
3.Negativa 3.3. Por inexistencia 0
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no
cumplir con los requisitos 4
de ley
3.6. Por ser improcedente 0
4, Desistimientos 4
Total de solicitudes Resueltas® 63
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
SOLICITADA
Fundamental 14
Libre acceso 43
Reservada 0
Confidencial 0
Inexistencias 14
Total? 71
1 Estadistica actualizada a febrero de 2008

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008
2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacién, se registra cada uno de ellos.
Por tanto, esta tabla no refleja el nimero de solicitudes resueltas en el mes de junio (63 solicitudes), sino el tipo de informacién solicitada
en el universo de solicitudes atendidas en el periodo reportado (63solicitudes).
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN JULIO
JPo e Resueltas
RESPUESTA
1. Afirmativa 39
2.1 Por tratarse de 0
informacién reservada
2. Negativa Parcial .2'2 Por tr_qtarse d_e . 2
informacion confidencial
2.3 Por inexistencia 26
Resueltas 2.4 Por incompetencia 0
3.1. Por tratarse de 0
informacién reservada
3.2. Por tratarse de 1
informacioén confidencial
3.Negativa 3.3. Por inexistencia 10
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no
cumplir con los 4
requisitos de ley
3.6. Por ser improcedente 0
4. Desistimientos 0
Total de solicitudes Resueltas® 82
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
SOLICITADA
Fundamental 12
Libre acceso o7
Reservada 1
Confidencial 3
Inexistencias 37
Total? 110

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008

2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
namero de solicitudes resueltas en el mes de julio (82 solicitudes), sino el tipo de informacion solicitada en el universo de solicitudes
atendidas en el periodo reportado (82 solicitudes).
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2008
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SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN AGOSTO

VEoIDE Resueltas
RESPUESTA
1. Afirmativa 52
2.1 Por tratarse de 1
informacion reservada
2. Negativa Parcial .2'2 Por tr_a}arse d_e : 0
informacion confidencial
2.3 Por inexistencia 14
Resueltas 2.4 Por incompetencia 0
3.1. Por tratarse de 0
informacion reservada
3.2. Por tratarse de
informacion confidencial 0
3.Negativa 3.3. Por inexistencia 4
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no
cumplir con los requisitos de 4
ley
3.6. Por ser improcedente 0
4. Desistimientos 2
Total de solicitudes Resueltas® 77
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
SOLICITADA
Fundamental 5
Libre acceso 62
Reservada 1
Confidencial 0
Inexistencias 18
Total? 86

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008

2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
namero de solicitudes resueltas en el mes de agosto (77 solicitudes), sino el tipo de informacién solicitada en el universo de solicitudes

atendidas en el periodo reportado (77 solicitudes).
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN SEPTIEMBRE
VPO Dz Resueltas
RESPUESTA
1. Afirmativa 31
2.1 Por tratarse de 0
informacion reservada
2. Negativa Parcial 2.2 por tratarse d_e , 5
informacion confidencial
2.3 Por inexistencia 22
Resueltas 2.4 Por incompetencia 0
3.1. Por tratarse de 0
informacion reservada
3.2. Por tratarse de
informacion confidencial 0
3.Negativa 3.3. Por inexistencia 2
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no
cumplir con los requisitos 4
de ley
3.6. Por ser improcedente 0
4. Desistimientos 1
Total de solicitudes Resueltas® 65
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
SOLICITADA
Fundamental 10
Libre acceso o4
Reservada 0
Confidencial 5
Inexistencias 24
Total? 93

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008
2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
namero de solicitudes resueltas en el mes de septiembre (65 solicitudes), sino el tipo de informacién solicitada en el universo de
solicitudes atendidas en el period reportadoo (65 solicitudes).

ProGES
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN OCTUBRE
JPo e Resueltas
RESPUESTA
1. Afirmativa 28
2.1 Por tratarse de informacion 4
reservada
2. Negativa Parcial 2.2 Ror tratarse de informacion >
confidencial
2.3 Por inexistencia 18
Resueltas 2.4 Por incompetencia
3.1. Por tratarse de 0
informacién reservada
3.2. Por tratarse de
informacioén confidencial 0
3.Negativa 3.3. Por inexistencia 2
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no cumplir >
con los requisitos de ley
3.6. Por ser improcedente 0
4. Desistimientos 3
Total de solicitudes Resueltas® 59
CLASIFICACION DE LA
INFORMACION SOLICITADA
Fundamental 19
Libre acceso 46
Reservada 4
Confidencial 2
Inexistencias 20
Total® 91

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008
2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
ndmero de solicitudes resueltas en el mes de octubre (59 solicitudes), sino el tipo de informacién solicitada en el universo de solicitudes
atendidas en el periodo reportado (59 solicitudes).
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

2008
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SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN NOVIEMBRE

Jrobs Resueltas
RESPUESTA

1. Afirmativa 38
2.1 Por tratarse de 6
informacién reservada

2. Negativa Parcial 2.2 por tratarse d_e . 0
informacion confidencial
2.3 Por inexistencia 28

Resueltas 2.4 Por incompetencia 0

3.1. Por tratarse de 0
informacién reservada
3.2. Por tratarse de
informacion confidencial 0

3.Negativa 3.3. Por inexistencia 5
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no
cumplir con los 0
requisitos de ley
3.6. Por ser improcedente 0

4. Desistimientos 1

Total de solicitudes Resueltas® 78

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

SOLICITADA
Fundamental 17
Libre acceso 63
Reservada 6
Confidencial 0
Inexistencias 33
Total? 119

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008
2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacién, se registra cada
uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el nimero de solicitudes resueltas en el mes de noviembre (78 solicitudes), sino el tipo de
informacién solicitada en el universo de solicitudes atendidas en el periodo reportado (78 solicitudes).
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SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

SOLICITUDES DE INFORMACION RESUELTAS EN DICIEMBRE
JPo e Resueltas
RESPUESTA
1. Afirmativa 21
2.1 Por tratarse de 0
informacién reservada
2. Negativa Parcial 2.2 Por tratarse d_e . 2
informacion confidencial
2.3 Por inexistencia 11
Resueltas 2.4 Por incompetencia 0
3.1. Por tratarse de 0
informacién reservada
3.2. Por tratarse de
informacion confidencial 0
3.Negativa 3.3. Por inexistencia 4
3.4. Por incompetencia 0
3.5. Rechazada por no
cumplir con los requisitos 0
de ley
3.6. Por ser improcedente 0
4. Desistimientos 1
Total de solicitudes Resueltas® 39*
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
SOLICITADA
Fundamental 9
Libre acceso 28
Reservada 0
Confidencial 2
Inexistencias 15
Total® 54

1 Estadistica actualizada a febrero de 2008
2 En caso de que en una solicitud existan distintos tipos de informacion, se registra cada uno de ellos. Por tanto, esta tabla no refleja el
namero de solicitudes resueltas en el mes de diciembre (39 solicitudes), sino el tipo de informacién solicitada en el universo de solicitudes
atendidas en el periodo reportado (39 solicitudes).
* 8 de las solicitudes reportadas fueron resueltas en el mes de enero de 2008.
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ANEXO 12

Sistema Integral de Gestion de Archivos-Gobierno Electronico Operativo
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Un sistema integral de elaboracion y gestion de
documentos que dara mayor eficiencia a las
actividades universitarias y establecera el principio
de que lo no publicado no tiene validez.

Se logra mediante la integracion y sistematizacion
detodos los procesos en un Unico sistema capaz de
mantener el ordeny la integridad de la informacion
~ delauniversidad de Guadalajara.
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_Generar informes resultantes de busquedas

inémicas que crucen elementos info
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) Lainformacion se encuentra protegida

s Creacion y modificacion de documentos mediante
permisos especificos
s Historial de modificaciones con meta-datos

La informacion se encuentra segura

» Los documentos y registros se archivan desde el
momento mismo de su creacion

* Se realizan copias continuas de respaldo de |as bases de
datos
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* Porque es un sistema disefiado de
. acverdo a las necesidades acfuales y
Actualidad futuras en materia de Adminisiracién,

Gobierno y Transparencia

* Porque pemmite infegrar los procesos de foda la
Red Universitaria, simplicande fareas vy

|g1{=[s[ [ [6]) I  reduciendo los costos operativos
* Porque infegra el los procesos de Ejercer,
Archivar y Transparentar en uno sélo

* Porque pone a disposicion de la
: sociedad foda la informacion piblica
HEUEPEIGUEER o flempo real v fal y como fue

~ generada
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ANEXO 13
SEGUIMIENTO ACTUALIZACION NORMATIVA
Meta 2.1

Fundamentar el modelo organizativo y de gestion en un disefio adecuado de la estructura
organica, asi como en la correcta distribucion de competencias y atribuciones administrativas,
tanto entre la administracién general y los centros universitarios como al interior de cada
centro universitario, mediante el redisefio de por lo menos el 50% de los procesos
administrativos que se definan como transversales, asi como la actualizaciéon de al menos el
75% de las normas relativas, con el fin de que se disminuya la estructura administrativa y se

fortalezca la estructura académica mediante la reasignacién de los recursos disponibles

DICTAMENES APROBADOS POR EL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. Asunto Fecha de aprobacion
112007/091 Creacion de la Coordinacion General de Recursos Humanos, adscrita | Aprobado con dictamen
ala Secretaria General de la Universidad de Guadalajara. 11/2007/091 por el H. Consejo
General Universitario en su
sesion de fecha 29 de marzo de
2007
12007/094 Creaciénl de Ia_ Coordinacic’)n Gene_ral _de Tecnologias de la | Aprobado con dictamen _
Informacion adscrita a la Vicerrectoria Ejecutiva. 11/2007/094 por el H. Consejo
General Universitario en su
sesion de fecha 29 de marzo de
2007
12007/121 Se c_onsidera viable que la Uni_versidad de Ggadqlajara garantice al | Aprobado con dictamen _
Gobierno del Estado el cumplimiento de las obligaciones avaladas por | 11/2007/121 por el H. Consejo
el mismo, y derivadas del crédito que en su caso obtenga con una | General Universitario en su
institucion bancaria por $160°000,000.00 (ciento sesenta millones de | sesidn de fecha 31 de mayo de
pesos 00/100 m.n.), para terminar la construccion y equipamiento del | 2007
Auditorio Metropolitano que forma parte del Centro Cultural
Universitario. En caso de incumplimiento, se autoriza que el Gobierno
del Estado afecte el flujo generado por el subsidio estatal contenido
en cada anualidad dentro del Presupuesto de Ingresos y Egreso del
Estado.
Plantea las reformas, modificaciones, estructura y atribuciones de la | Aprobado con dictamen
1112007/141 Coordinacion de Control Escolar. Adscrita a la Scretaria General, | 11/2007/141 por el H. Consejo
siendo aprobado el dia 31 de mayo del 2007 por el H. Consejo | General Universitario en su
General Universitario. sesion de fecha 31 de mayo de
2007
Reestructuracion de la Oficina del Abogado General, adscrita a la | Aprobado con dictamen
1112007/142 Secretaria General. Aprobado el dia 31 de mayo del 2007 por el H. | 11/2007/142 por el H. Consejo
Consejo General Universitario. General Universitario en su
sesion de fecha 31 de mayo de
2007

F 5
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IV/2007/143

Autorizacion al Rector General de la Universidad de Guadalajara o al
representante que este designe para realizar las gestiones necesarias
para la tramitacion del permiso ante la autoridades federales
competentes, para la creacion y operacion del Canal de Television
Cultural de la Universidad de Guadalajara; como una estrategia
idénea para la difusion de la ciencia y la cultura. Aprobado el dia 31
de mayo del 2007 por el H. Consejo General Universitario.

Aprobado con dictamen
11/2007/143 por el H. Consejo
General Universitario en su
sesion de fecha 31 de mayo de

2007

11/2007/153

Modificacion de los Resolutivos Primero y Décimo Octavo del
Dictamen ndmero 11/2006/436, por el que se crea la Empresa
Universitaria denominada "Operadora Auditorio Metropolitano".
Aprobado el dia 28 de junio del 2007.

Aprobado con dictamen
11/2007/153 por el H. Consejo
General Universitario en su
sesion de fecha 28 de junio de

2007
ACUERDOS EMITIDOS POR EL RECTOR GENERAL
Vigencia
No. Asunto que trata Fecha de firma — —
Inicio Conclusion
2007/01 Mediante el cual se establecen las
atribuciones de las dependencias de la Vigencia
lones P 2007/mz0/30 | 2007/mzo/3L | *IE
Coordinacion General de Recursos Indefinida
Humanos
2007/02 Se crea el Consejo Técnico de Recursos Vigencia
Humanos de la Universidad de Guadalajara. 2007/mzo0/30 | 2007/abr/01 "
Indefinida
2007/03 Mediante el cual se establecen las Vigencia
atribuciones de la Unidad de | 2007/mzo/30 | 2007/abr/01 genc
) . . -~ Indefinida
Mejoramiento y Formacion Académica.
2007/04 Mediante el cual se establecen las atribuciones Vigencia
de las dependencias de la Coordinacion 2007/mz0/30 2007/abr/01 genc
. P Indefinida
General de Tecnologias de Informacion.
2007/05 Se crea g! Consejo Tecmc_o de Tecnologlgs de 2007/mz0/30 2007/abr/01 Vlgengla
Informacion de la Universidad de Guadalajara. Indefinida
Mediante el cual se establece la obligatoriedad
para las dependencias de la Administracion
General, los Centros Universitarios, el Sistema
o00718 | 9€ Educacion media Superior y el Sistema de | oy pe | o007funizs | 2013imzol31
Universidad Virtual acatar las especificaciones
contenidas en el Manual Practico para la
aplicacién en Papeleria Institucional, que se
anexa al presente Acuerdo.
Acuerdo que crea el Comité Disciplinar como
organo de trabajo y consulta del Rector
General, del Consejo de Rectores y demas Videncia
106/2007 autoridades o instancias universitarias en 2007/oct/02 2007/oct/03 genc
. . Indefinida
materia de planeacion del desarrollo de la
investigacion y el posgrado, asi como de la
formulacion de politicas en esta materia.
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CIRCULARES EMITIDAS POR EL RECTOR GENERAL

iniciado el proceso de reforma del Reglamento Interno de
la Administracién General. Asi mismo, se instruye para
que se proceda a la revision y formulacion de las
propuestas que se consideren convenientes para la
modificacion de dicho reglamento, y en un término de
cinco dias sean enviadas.

No. Asunto que trata Fecha de la firma
2007/02 Se establece el sistema de organizacion que debe 2007/junio/19
seguirse para procesar los asuntos que son de
competencia del H. Consejo General Universitario y sus
Comisiones Permanentes y Especiales
2007/03 Se hace del conocimiento que la Rectoria General ha 2007/junio/18

Meta 2.3

Lograr la expedicidon o actualizacion —segun el caso- de por lo menos el 50% de las normas
generales, asi como las particulares de cada uno de los catorce Centros Universitarios y el
Sistema de Universidad Virtual, que impactan directamente en el desarrollo de la funcion
sustantiva, como lo son los ordenamientos relativos a programas educativos; tutorias;
investigacion; evaluacion; cuerpos académicos; practicas educativas; movilidad académica y
estudiantil; servicio social; titulacion; y, servicios de apoyo técnico a la docencia e

investigacion.

REGLAMENTOS NUEVOS APROBADOS POR EL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. Ordenamiento Fecha de aprobacion
112007/244 Reglamento Generallparaila Prestacion dg Servicio Social de Aprobado con dictamen nﬂmero
la Universidad de Guadalajara 1/2007/244 por el H. Consejo General
Universitario en su sesion de fecha 31
de octubre de 2007.
112007/155 Modifi.cacic'.)n de los articulo§ 176y 180 del Estatuto Generalde | Aprobado con dictamen nﬂmero
la Universidad de Guadalajara, que tiene por objeto reconocer [1/2007/155, por el H. Consejo General
normativamente la figura del Orientador Educativo de Escuela Universitario en su sesion extraordinaria
en las preparatorias de la Universidad de Guadalajara, de fecha 28 de junio de 2007.
incluyéndolo para formar parte del Colegio Departamental de
Escuela, ademas, de considerar como Presidente de dicho
drgano al Director de Escuela.
1112007/155 Modifica el articulo 91 y se adiciona el 84 Bis del Estatuto Aprobado con dictamen ndimero

Organico del Sistema de Educacién Media Superior, que tiene
por objeto reconocer normativamente la figura del Orientador
Educativo de Escuela en las preparatorias de la Universidad de
Guadalajara, incluyéndolo para formar parte del Colegio
Departamental de Escuela, ademas, de considerar como
Presidente de dicho drgano al Director de Escuela.

11/2007/155, por el H. Consejo General
Universitario en su sesion extraordinaria
de fecha 28 de junio de 2007.
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DICTAMENES APROBADOS POR EL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. Asunto Fecha de aprobacién
Modificacion del Dictamen Num. 1/2006/148 que modifica el Aprobado con dictamen /2008/ por el H.
12008/ programa académico de la Maestria en Urbanismo y Desarrollo, a Consejo General Universitario en su
' gggs partir del ciclo escolar 2006 “B” sesion de fecha 31 de enero de 2008
Modificacion del Dictamen Num. 1/2006/290 que crea el programa Aprobado con dictamen /2008/ por el H.
12008/ 032 académico del Doctorado en Ciencias Econémico Administrativas, Consejo General Universitario en su

ciclo escolar 2007-A.

sesion de fecha 31 de enero de 2008

ACUERDOS EMITIDOS POR EL RECTOR GENERAL

NUmero

Asunto que trata

Fecha de firma

Vigencia

Publicacion en
Gaceta
Universitaria

2007/11

Se prorroga por Ultima ocasion, el plazo
establecido en el Acuerdo niimero 18/2006
hasta el dia 19 de diciembre de 2007, para
obtener el diploma o grado para los
egresados de los programas de posgrado.

2007/jun/01

2007/jun/01 | 2007/dic/19

Gaceta No. 489
del 9 de julio de
2007.

SIN

Acuerdo en el que se aprueba la solicitud
de refrendo del REVOE para el periodo
2007 "B" - 2010 "A".

44/2007

Acuerdo que establece los lineamientos
para la operacién del Programa de Apoyo
al Afio Sabatico, el cual tiene como
objetivo  mejorar  las  condiciones
econdmicas de los académicos que han
obtenido el beneficio del afio sabatico de
conformidad con lo establecido con el
Estatuto del Personal Académico.

2007/ago/27

2007/ago/28 | 2007/dic/07

45/2007

Acuerdo mediante el cual se establecen los
Lineamientos para la operacion del
Programa de Concurrencias Financieras
de la Investigacion (PROCOFIN), el cual
tiene como objetivo satisfacer los
requerimiento de gastos operativos para el
desarrollo  de los proyectos de
investigacion apoyados  por entidades
financiadotas externas o por la Universidad
de Guadalajara; asi como aquellos
proyectos especiales emergentes
autorizados por el Rector General.

2007/ago/27

2007/ago/27 | 2007/dic/07

46/2007

Acuerdo mediante el cual se establecen los
Lineamientos para la operacion del
Programa de Apoyo a la mejora en las

2007/ago/27

2007/ago/27 | 2007/dic/07
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Nimero

Asunto que trata

Fecha de firma

Publicacion en
Gaceta
Universitaria

condiciones de produccion de los
miembros del SNI y SNCA (PRO-SNI)
adscritos a la Universidad de Guadalajara.

48/2007

Acuerdo mediante el cual se establecen los
Lineamientos para la operacion del
Programa de Estudios sobre la Universidad
(PESU), el cual desarrollard un estudio
para el conocimiento del impacto de la Red
Universitaria en las diversas regiones del
Estado.

2007/ago/27

49/2007

Acuerdo mediante el cual se establecen los
Lineamientos para la operacion del
Programa de Apoyo Financiero para
Programas de Posgrado con
Reconocimiento  CONACyT (PROAPC),
que tiene como objetivo estimular y
fortalecer los programas de posgrado que
ademas de cumplir los requisitos de
calidad establecidos en el Reglamento de
Posgrado de la Universidad de
Guadalajara, estan inscritos en el Padron
del CONACyT.

2007/ago/27

50/2007

Acuerdo mediante el cual se establecen los
Lineamientos para la operacion del
Programa de Apoyo Financiero para
Programas de Posgrado de Calidad
Institucional (PROAPI), el cual tiene como
objetivo estimular y fortalecer el posgrado
institucional a través de la relacion de
nuevas orientaciones en los posgrados
existentes y de nuevos posgrados de
generacion Unica, o en &reas prioritarias no
cubiertas 'y  nuevas  orientaciones
terminales, el estimulo a la eficiencia
Terminal de los posgrados vigentes y el
apoyo a alumnos para estimular la
matricula en doctorados nuevos en el area
de ciencias bioldgicas y agropecuarias.

2007/ago/27

51/2007

Acuerdo mediante el cual se establecen los
Lineamientos para la operacion del
Programa de  Acciones para el
Fortalecimiento del Posgrado (AFP).

2007/ago/27

104/2007

Acuerdo que crea el Consejo Académico
Consultivo, como drgano asesor de la
Rectoria General en materia de politica
académica de la Universidad de
Guadalajara.

2007/sep/13

106/2007

Acuerdo que crea el Comité Disciplinar
como 6rgano de trabajo y consulta del
Rector General, del Consejo de Rectores y
demas  autoridades 0 instancias

2007/oct/02

Vigencia
2007/ago/27 | 2007/dic/07
2007/ago/27 | 2007/dic/07
2007/ago/27 | 2007/dic/07
2007/ago/27 | 2007/dic/07
2007/sep/14 | Vigencia

Indefinida
2007/0cto3 | V'9encia
Indefinida
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Nimero

Asunto que trata

Fecha de firma

Vigencia

Publicacion en
Gaceta
Universitaria

universitarias en materia de planeacion del
desarrollo de la investigacion y el
posgrado, asi como de la formulacion de
politicas en esta materia.

114/2007

Acuerdo mediante el cual se emiten los
lineamientos para el desarrollo de
actividades relacionadas con los procesos
de evaluacion, acreditacion y
reacreditacion de programas educativos
del nivel técnico superior universitario y
licenciatura de la Red Universitaria.

2007/sep/17

2007/sep/17

2007/dic/07

155/2007

Acuerdo que crea el Sistema Universitario
de Innovacion en Ciencia y Tecnologia
(SUICYT) de la Universidad de
Guadalajara, cuya finalidad es incentivar el
desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion (CTI) en esta Casa de Estudios.

2007/oct/31

2007/nov/01

Vigencia
Indefinida

193/2007

Acuerdo para la integracion del Comité de
Pares (CP) de la Universidad de
Guadalajara como un 6rgano de gestion
académica cuyo objeto es apoyar procesos
de autoevaluacion de  Programas
Educativos (PE) en los niveles de técnico
superior universitario y licenciatura.

200/nov/01

2007/nov/02

Vigencia
indefinida

011/2008

Se prorroga por Ultima el plazo establecido
en el Acuerdo nimero 11/2007 hasta el dia
31 de julio de 2008, para obtener el
diploma o grado para los egresados de los
programas de posgrado.

2008/ene/07

2007/ene/07

2008/jul/31

Meta 2.4

Cimentar los procesos de proyeccion presupuestal; de asignacion y ejercicio de recursos; y, de
evaluacion y fiscalizacion del gasto con normas que simplifiquen, transparenten y eficienten dichos
procesos, adecuando para ello el 100% de los ordenamientos universitarios que inciden en esta materia,
de forma que a través de trdmites y procedimientos agiles y sencillos, y de normas claras y flexibles, se
garantice un ejercicio responsable del recurso publico y se coadyuve desde la administracion al

cumplimiento de los fines para los que fue creada la Universidad.

REGLAMENTOS NUEVOS MODIFICADOS APROBADOS POR EL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No.

Ordenamiento

Fecha de aprobacion

[1/2007/137

Universidad de Guadalajara

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de la

Aprobado con dictamen nimero 11/2007/137
por el H. Consejo General Universitario en su
sesion de fecha 31 de mayo de 2007.

ProGES




“XT. .
i

e
1Y F

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

REGLAMENTOS MODIFICADOS APROBADOS POR EL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

No. Ordenamiento Fecha de aprobacion
[1/2007/138 Modificacion los articulos 30, 31, 32, 37 y 44.del Reglamento Aprobado con dictamen ndmero 11/2007/138, por
de Obras y Servicios relacionados con las mismas de la el H. Consejo General Universitario en su sesion
Universidad de Guadalajara, con el objeto de llevar a cabo extraordinaria de fecha 31 de mayo del 2007.
los actos de apertura de las propuestas y lectura de los fallos
en sesiones publicas.
1112007/138 Adicion del articulo 24 Bis al Reglamento de Adquisiciones, Aprobado con dictamen ndmero 11/2007/138, por

Arrendamientos y Contratacién de Servicios de la
Universidad de Guadalajara, con el objeto de que los
Comités de Compras y Adjudicaciones de los Centros

su procedimiento y lleven a cabo los actos de apertura de
propuestas y lectura de fallos, tanto en lo relativo a la obra
como a las adquisiciones.

Universitarios, SEMS y Empresas Universitarias modifiquen

el H. Consejo General Universitario en su sesion
extraordinaria de fecha 31 de mayo de 2007.

ACUERDOS EMITIDOS POR EL RECTOR GENERAL

NUumero

Fecha de

Asunto que trata i
irma

Publicacion en
Vigencia Gaceta
Universitaria

2007/12

Mediante el cual se establece que los
mandos superiores, medios e intermedios
de la Administracion General; asi como los
Rectores, Secretarios Académicos Y
Administrativos de los Centros
Universitarios y el Sistema de Universidad
Virtual; Director General, Secretarios
Académico y Administrativo del Sistema de
Educacion Media Superior de Educacion | 2007/jun/15
Media Superior, que proyecten realizar un
viaje al extranjero en representacion
institucional o por motivos académicos,
deberan solicitar y obtener la autorizacion
correspondiente por parte de Rectoria
General, a través del Sistema de Gestion
Electrénica disponible en el portal web de la
Universidad de Guadalajara.

Vigencia

2007u16 | definida

218/2007

Acuerdo mediante el cual se habilitan de
las 5 a las 24 horas de lunes a viernes, de
los dias habiles marcados pro el calendario
universitario, para que la Coordinacion de
Transparencia y Archivo General practique | 2007/nov/17
las diligencias o actuaciones, asi como las
notificaciones personales derivadas del
procedimiento de acceso a la informacion
publica.

Vigencia

2007/nov/17 Indefinida

ProGES
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CIRCULARES EMITIDAS POR EL RECTOR GENERAL

Numero

Asunto que trata

Fecha de firma

2007/01

En la que se establecen criterios para el registro de toda la informacion,
generada entre los meses de abril y mayo del afio en curso, en el Sistema de
Captura de Informacion Publica, de conformidad en lo establecido en el
articulo 13 de la Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado de
Jalisco.

2007/mayo/12

ProGES
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ANEXO 14
PROBLEMATICA NORMATIVA

Consultas planteadas por las autoridades, el personal académico y administrativo durante las
visitas de la OAG a los Centros, SUV y SEMS de la Red Universitaria, entre los meses de mayo a
julio de 2007. Cabe sefialar que el CucSur y CuAltos fueron las Unicas entidades de la red en las
cuales no se llevo acabo esta dindmica de trabajo.

a < <C ac I<—( 8 I-II—J o m
< |0 |w | W |A»n|>|2L|vw|lc|lo|lx|>S]|
I o | O > =
Prioridad Reglamento <1818 |53 3 S| 32 o S|I3|5(8(82 <
O| O | O] © O ) S| S| 0|3
O O O O
1 Evaluacion de Alumnos
2 Responsabilidades y
Sanciones
3 Estudios Incorporados
4 Movilidad Académica y
Estudiantil
5 Estatuto del Personal
Académico
6 Servicio
Social
7 Educacion
Virtual
8 Estimulos al Desempefio
Académico
9 Planes de Estudio
10 Cursos de Actualizacion y
Diplomados
11 Adquisiciones,
Arrendamientos y
Contratacion de Servicios
12 General
De Posgrado
13 Ingreso de Alumnos
14 Editorial
15 Investigacion
16 Ingresos Extraordinarios
17 Titulacion
18 Practicas Profesionales
19 Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal
Académico.
20 Becas
21 Tutorias
22 Desempefio Académico
Minimo

ProGES 1
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O O O &)
23 Bibliotecas
24 Otorgamiento de
Galardones y Meritos
Universitarios
25 Especialidades en el Area
de la Salud
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Este diagnostico se realizd con base a las consultas y asesorias hechas por las dependencias de la Administracion General de la

Universidad de Guadalajara en el ultimo periodo de actividades en torno a la normatividad universitaria vigente.
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PROBLEMATICA IDENTIFICADA DE LA NORMATIVIDAD UNIVERSITARIA

1. PERSONAL ACADEMICO Y PROGRAMAS 2. GESTION
EDUCATIVOS: EFICAZ, COMPETENTE Y
TRANSPARENTE:
Actualizacion del modelo académico de la red, las Consolidacién del sistema de gestion financiera, de
politicas de profesionalizacion del personal académicoy recursos humanos y evaluacion del desempefio.
la acreditacion de pe.
1) Reglamento de Personal Académico. 2 Servicio Civil de Carrera.
) PROESDE. ) Sistema de Fiscalizacion.
(3) General de Investigacion. (3) Responsabilidades y Sanciones.
(4) General de Planes de Estudio. 4 Ingresos
(5) Cursos de Actualizacion y Diplomados. Extraordinarios.
(6) General de Posgrado. (5) Obras y Servicios Relacionados.
(6) Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion
de Servicios.
3. PERTINENCIA DEL MODELO DE RED UNIVERSITARIA: 4. SERVICIOS
EDUCATIVOS Y CONTROL ESCOLAR:
P.l. Redefinicion de las funciones, facultades y recursos Integracion y simplificacion del régimen de ingreso,
gue deben desconcentrase y descentralizarse a Centros evaluacion, promocion y titulacion; tutorias y nuevas
y Sistemas de la Red. tecnologias de la informacion.
) Reglamento Interno de la Administracion 1) Reglamento de Ingreso de Alumnos.
General. 2 Evaluacion y Promocién de Alumnos.
2 Estatutos Organicos de Centros Universitarios. (3) General de Titulacion.
(3) Estatuto Orgéanico del SEMS. 4 REVOE.
4) Estatuto Orgéanico del SUV. (5) Revalidaciones, Equivalencias y
Acreditacion de Estudios.
(6) General de Tutorias.

ProGES 7
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ANEXO 15
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

Diagrama 1
Mapeo de Interrelacién de los Procesos del SGC

Fecha de efectividad: Febrero del 2006

Mejora Continua

Administracién del personal
iditorias de servicin

nvotforias, -
fors Reclutamiento.

A Registro de Certificacién
IR

—3
Amerlcan Trust Register, 5.C. Certific ate Of Registration

Crganiyma Cenificador de Shiemas de Gesnon
Cetification Body

A El presente Certifica que el sistema de Gestion de:
This Certifies That the Management System Of:

Universidad de Guadalajara
Centro Universitario de la Ciénega

Ax. Universidad No. 1115,C. P. 7840
Ocotlin, Jalisce

Ha sido evaluedo por ATR y se encuerira confome con la (s) siguientz (s) homa (s)
has been evaluasted by ATR and found in agreement with follovang standard (=)

1SO 9001:2000 (NMX-CC-8001-IMNC-2000

Alcance: / Scope of registration:

Proceso de ensefianza — aprendizaje desde la promocian, difusion, admision, fe i6n ytitulacia
de las licenciaturas en : Administracion, Recursos Humanos, Educacion, Mercadotemia, Negocios

Intemacionales, Contaduria, Derecho, Informéatica, Ingenieria Quimica, Quimico Farmacohidlogn,
Ingenieria Industrial, Ingenieria en Computacidony Periodismo.

Mumarn de Certficads ATRO139
Zarificate humbar

“ercha do Expecicida:  17-03-05
szue Date:

Fecha do Cadundad:  16.03.08

Ing. Lui§ Léopez Batista
Director General ATR

o i came iholt sorpe af regdration o apolicanilty, plesss contact
Amercan Trug Registes, (52.55)5235 7383 5236 1384

Swpestion Date:

Acrecitazion ema numero: 34/03

En easo de adaracidn scerca del alcancs o vigenca , Brvor de

ProGES
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CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS EXACTAS E INGENIERIA
DIAGRAMA 2

MAPA DE INTERRELACION DE LOS PROCESOS DEL SGC

ProGES

PROCESO SGC-CUCEI Version N° 1 | Leyenda PROCESO (Niv.1P) (&m)
. Irferracen
o Autor : del 21/07/06 | | paoceso e
Q SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DEL CENTRO — PrROCCIMENTO
2POR QUE? UNIVERSITARIO DE CIENCIAS EXACTAS E INGENIERIAS
Pr oyo
UDG-AP
Resultados para la mejora continua Procesos de pilotaje del SGC
|
doc:menlos
C g 1 OTROS PROCESDS
_ o ] ANALISIS DE DATOS \ e ] — WSTITUGIONALES
J - 4
X [ |
E : g58 4
© E =< 'T— lanes y mae do estudicg,
ABLERO DF MANDO
— INDICADORES /
9 &
H
§c Proceso de
H o o P ——" Proceso
3 = administracion
E EE EE REVISION PgR LA curricular QEHTSEN
- ¢ DIRECCION ADM-1P-01
Procesos de servicio edycativo
Proceso de Proceso de Proceso de Prcceso de
ingreso formacion servicio social egreso
ING-1P-01 FOR-1P-01 SER-1P-D1 EGR-1P-01
Aagitantc
Egresado
AMBIENTE DE PROCESO DE Proceso de recursos
Proceses de TRABAJO INFRAESTRUCTURA humanos
Procesos de Servicios de
tutorias Laboratorios de IDENTIFICAR LAS
Docencia MECESIDADES D&
1 FORMACION
Es,l INFRAESTRUCTURA FisICA
Procesos de P d "
Serviclos ﬁ CONTRATAR AL
Bibliotecarios COW%(‘M PERSONAL
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MODELO DEL SISTEMA GESTION DE CALIDAD
DE LA RED UNIVERSITARIA

DIAGRAMA 3

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU

CONTROL DE DOCUMENTOS

P11 > P2 > |P3 > P.. >
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU GESTION RECURSOS [ SERVICIOS SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU

CONTROL DE DOCUMENTOS

GRS P

GESTION RECURSOS | SERVICIOS

2w
3lo
Al 2
o2
=]
Slae

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU

PROCESOS
TRANSVERSALES
DE LA
ADMINISTRACION
GENERAL

servicios
PROVEEDOR

servicios
PROVEEDOR

c\“}o

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU 9?' ‘fg’

H0a33A04d

SISTEMA DE GESTION L

Modelo de un SGC, previo analisis,
se tomara para replicarlo en los I
demas Centros, haciendo un
Sistema Integral y reduciendo costos

| _de consultorias.

b }
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DIAGRAMA 4

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA RED UNIVERSITARIA"
INTERACCION ENTRE LOS PROCESOS SUSTANTIVOS

BISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU TGN DE CAL
s
CONTROL DE DOCUMENTDS CONTROL DE DOCUMENTOS
P1 P2 P3 P ) P2 P3 1?
SERVICIOS
SITEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU bt - o SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU
€5 -
i A
//umnu.um: m /mum
P1 ] L —~ P3 P>
‘GESTION REGURSOS | SERVICIOS GESTION REGURSOES { SERVICIOS
BISTEMA DE GESTIOH DE DE GESTIGN DE CALIDAD DE CU
s
/m DE DOCLAMENTOS
P2 P3 P. P2 P3 ]P
GESTION RECURSOS1 SERWCIOS GESTION RECURSDS | SERWCIONS
El dibujo representa la interaccidn que existe en los
Procesos Sustantivos de los Centros Universitarios

con la Administracién General, donde basicamente el
Proceso inicia en los Centros y termina ahi mismo, ya
que son los que ti | | rio final.
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DIAGRAMA 5

PROCESOS
TRANSVERSALES
DE LA ADMINISTRACION GENERAL
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DIAGRAMA 6

Sistema de Gestion de Calidad
de un Centro Universitario

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE CU

Planeacion y
Direccion

ASPIRANTE EEp>

Proceso de Proceso de
Tutorias Servicios de

Recursos Recursos
Infragstructura Humanos

SERVICIOS

En este Modelo estan representados los
Procesos Sustantivos para el nivel Superior;
en los demas niveles, los procesos
correspondientes se ajustarian conforme ala
Normatividad vigente.

GESTION DE RECURSOS
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ANEXO 16

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA FiSICA APOYADAS MEDIANTE EL PROYECTO DE FONDO DE
APORTACIONES MULTIPLES (F.A.M.) 2001 — 2008

A través del financiamiento otorgado por FAM, desde el 2001 al 2008, han sido
beneficiados, 15 DES a través de 46 obras. Institucionalmente la capacidad y
competitividad académicas de las DES se han visto fortalecidos por la construccion de
espacios que les ha permitido, ademas de cubrir la demanda de matricula, fortalecer el
perfil de sus egresados, desarrollar eficientemente actividades y produccién académicas
propias de los PTC, favorecer el incremento de PTC con perfil Promep y atender las
recomendaciones realizadas por los CIEES a las DES.

APROBADO 2000 - EJERCIDO 2001

Accion Dependencia Re.Cl.”SO ReCL_Jrso
Solicitado Autorizado
Maédulo de Laboratorios CUAAD $6,000,000.00 $6,000,000.00
Mddulo de Laboratorios CUCBA $8,650,000.00 $8,650,000.00
Maodulo de Aulas CUCBA $6,900,000.00 $6,900,000.00
TOTAL $21,550,000.00
APROBADO 2001 - EJERCIDO 2002
Accion Dependencia Re.Cl.JrSO Recgrso
Solicitado Autorizado
Mddulo de Ocho Aulas Hexagonales CUVALLES $9,000,000.00 | $8,921,000.00
Mddulo de Ocho Aulas Hexagonales CUNORTE $9,000,000.00 $8,921,000.00
Modulo de Aulas CUCSUR $5,000,000.00 $5,000,000.00
Modulo de Aulas CUCSUR $5,000,000.00 $5,000,000.00
Maédulo de Aulas CUSUR $5,000,000.00 $5,000,000.00
Modulo de Aulas CUSUR $5,000,000.00 $5,000,000.00
TOTAL $37,842,000.00
APROBADO 2002 - EJERCIDO 2003
Accion Dependencia Re.Cl.JrSO Recgrso
Solicitado Autorizado
Laboratorio de Aprendizaje CUVALLES $10,000,000.00 | $10,043,850.00
Laboratorio de Aprendizaje CUNORTE $10,000,000.00 | $10,000,000.00
Puerto de Servicios Académicos Tipo I CUCSUR $10,000,000.00 | $10,000,000.00
Puerto de Servicios Académicos Tipo I CUSUR $10,000,000.00 | $10,000,000.00
TOTAL $40,043,850.00

ProGES
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APROBADO 2003 - EJERCIDO 2004

Accion Dependencia REGIE0 REGED
Solicitado Autorizado
Construccién de un edificio de Aulas CUAAD $12,001,000.00 | $5,000,000.00
Construccion de Biblioteca Central CUCSUR $11,500,800.00 | $11,500,800.00
Construccion de dos edificios de Aulas CUCEI $8,000,000.00 | $8,000,000.00
ggﬂfrt;fcc'on de 3a etapa de la Biblioteca CUCIENEGA |$11,999,992.20 | $8,000,000.00
Construccién de la Biblioteca Central CUCBA $9,999,906.40 | $6,000,000.00
TOTAL $38,500,800.00
APROBADO 2004 - EJERCIDO 2005
Accién Dependencia REEUE0 REEUE0
Solicitado Autorizado
gglr;itrucuon de 2a etapa de un Edificio de CUAAD $6,998,765.00 | $6,998,800.00
Construccién de Laboratorio de Nutricion CUALTOS $16,362,000.00 | $5,500,000.00
;E;’S:gzg'on de Edificio de investigacion y CUCOSTA | $15,000,000.00 | $11,000,000.00
Terminacion de la Biblioteca Central CUCIENEGA | $12,003,285.00 | $10,500,000.00
Construccion de 2a etapa de Biblioteca Central | CUCBA $4,020,000.00 | $4,020,000.00

TOTAL

$38,018,800.00

APROBADO 2005 - EJERCIDO 2006

., . Recurso Recurso
S Rependencia Solicitado Autorizado
Terminacioén del Laboratorio de Nutricion CUALTOS $4'000,000.00 | $4,000,000.00
;(e)rsrg'rg‘;‘g'on de Edificio de investigacion Y| -cosTA | $10,000,000.00 | $8,000,000.00
Terminacion de la Biblioteca Central CUCIENEGA | $5,000,000.00 | $4,000,000.00
Reforzamiento estructural CEDOSI CUCS $6,236,327.42 | $6,236,320.00
Construccion de Edificios 22 fase del nuevo
centro Universitario de Ciencias Sociales y|CUCSH $15,000,000.00 | $12,000,000.00
Humanidades
CUCEI $4,082,756.28 | $3,500,000.00

Remodelacion de Laboratorios.

TOTAL

$37,736,320.00

ProGES
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APROBADO 2006 - EJERCIDO 2007

Accidn Dependencia R R

b Solicitado Autorizado
Construccién del edificio de médulos para el
Programa Integral en Tutorias y el Centro de
Investigaciones en Ciencias del CULAGOS, CULAGOS $12,000,000.00 | $12,000,000.00
sede Lagos de Moreno
Construccion de un edificio para laboratorios y
servicios de la Division de Ciencias Basicas en | CUCEI $8,000,000.00 | $8,000,000.00
el modulo F en CUCEI
Terminacion del reforzamiento estructural

4 . .
CEDOSI en el CUCS CuUCs $4,000,000.00 | $3,965,000.00
2da Etapa del edificio para el Sistema de SUV 5.000.000.00 5.000.000.00
Universidad Virtual (SUV) $5,000,000. $5,000,000.
3era Etapa de edificio de oficinas
administrativas en GUCIENEGA CUCIENEGA | $1,250,500.00 | $1,251,000.00
TOTAL $30,216,000.00

APROBADO 2007 — POR EJERCER 2008

Accioén

Dependencia

Recurso
Solicitado

Recurso
Autorizado

Construccién de
Rehabilitaciéon
salvamento.

2da. etapa del edificio de
Fisica Y Préacticas de

CUSUR

$5,000,180.00

$5,000,180.00

Adecuacion de Edificio para Médulo de Tutorias
(Primera Etapa)

CUCIENEGA

$4,000,000.00

$4,000,000.00

Continuidad en la Construccién del Edificio de
Investigacion y Postgrado

CUAAD

$4,000,500.00

$4,000,500.00

Remodelacién de la Aulas en los Edificios
A,B,CH

CUCEA

$2°611,200.00

$2°611,200.00

Construcciéon de un Edificio de Laboratorios y
Cubiculos de la Division de Electrénica y
Computacion

CUCEI

$3,003,000.00

$3,003,000.00

Primera Etapa de la Construccion de Edificio de
Biologia Celular y Molecular y Ecologia,
Laboratorio de Desarrollo, Procesamiento de
Alimentos y Gastronomia.

CUCBA

$5,025,000.00

$5,025,000.00

Continuidad de la Construccion de la nueva
sede, del Centro Universitario CUCSH
BELENES (3ra. Fase division Estado vy
Sociedad)

CUCSH

$5,000,010.00

$5,000,010.00

Primera Etapa de la Construccion de Espacios
Académicos para profesores de tiempo
completo del Centro Universitario de los Altos.

CUALTOS

$5,000,000.00

$5,000,000.00

2da Etapa Construccion de 8 Aulas en el

CUVALLES

$5,040,000.00

$5,040,000.00

ProGES
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Construccién de la 2da. Etapa de Edificios de
Médulos para el programa Integral en Tutorias y
el Centro de Investigaciones en Ciencias
Segunda Etapa.

CULAGOS

$4°599,075.00

$4°599,080.00

Terminacién de las Obras de Remodelacion de
las Aéreas Académicas del Edificio del Sistema
de Universidad Virtual

Suv

$3032,800.00

$37032,800.00

Edificacion de Laboratorios De Ciencias
Bésicas de los programas de Salud del Centro
Universitario de los Altos

CUALTOS

$24°800,000.00

$11°819,700.00

TOTAL

$587137,470.00

ProGES




Proyecto de Infraestructura Fisica, presentado en el marco del
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2008-2009

- o @ : : DETALLE DE SOLICITUD DE OBRAS 200%
oot == I F TATY ATARA ~ i
A | ¥
ie [k AJARA” ARIO 2009 . F4'0'L
Yy |- il |
. . | |
Institucion: Universidad de Guadalajara
FECHA : 13 DE JUNIO DE 2008
Construccién Ampliacién Remodelacién y/o Adecuacién antenimiento
<
g g g M;T;ju:g?l Espacios Fisi Monto solicitad Espacios Fisi Monto solicitad E Fi Monto solicitad Monto solicitad DES Facultad yio [ NO-de | Justificacion
2 Di ion de | bi I+ pacios Fisicos lonto solicitado spacios Fisicos lonto solicitado spacios Fisicos lonto solicitado jonto solicitado C I de la DES Pl Arq.
=z escripcion de fa obra g é (‘en miles de M2 C(:_IST;O":)Z (en miles de M2 CSSTSSJ:Z ('en miles de M2 C(S:Tiozl)z (en miles de M2 CSST:SOT)Z (en miles de ampus beneficiadas escuela b;:“"::jos e(:ég) ano A
(& EX pesos) P pesos) (D= pesos) P pesos) (enp pesos)
A T L Cc B AU [e] CC| Cl | AM | OT Especificar A T (o} B AU CC| Cl | AM | OT Especificar A T Cc AU [e] CcC| Cl | AM | OT Especificar
1 |CUCOSTA.- CONSTRUCCION DE BIBLIOTECA CENTRAL. $5.400,00 1 720,00 $7.500,00 $5.400,00 CUCOSTA 4.003 3/6 ANEXOS
2 |CUNORTE.- CONSTRUCCION DE MODULO DE AULAS. $5.500,00| 8 724,00 $7.590,00 $5.500,00 CUNORTE 957 2/5 ANEXOS
CUCS.- REMODELACION Y ADECUACION DE LAS CLINICAS DE PROSTODONCIA, ENDODONCIA,
3 |PERIODONCIA Y PERATORIA DENTAL C, COMO ESPACIOS CLINICOS LABORATORIALES Y DE $4.872,00 696,00 $7.000,00 $4.872,00 cucs 1.267 2/5 ANEXOS
DONCENCIA DE LOS PE DE PREGRADO Y POSGRADO.
4 ALMACENS 1
BANO
CUCIENEGA.- CONSTRUCCION DE PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO EN AGROTECNOLOGIA 1PASILLO
4 |y nesocios $5.922,00 3| 4| 4 14 |2 VESTIDORES 696,00 $8.500,00 $5.922,00 LABARCA | CUCIENEGA 2371 2/6 ANEXOS
5 REGADERAS
1 CUARTO
OSCURO
SANITARIOS
5  |CUSUR.- CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA LA DOCENCIA (17 AULAS). X $5.000,00 17 2 |HOMBRES Y 1,000,00 $5.000,00 $5.000,00 CUSUR 5.333 2/5 ANEXOS
MUJERES
SANITARIOS
HOMBRES Y
CUCEL.- CONSTRUCCION 2a ETAPA DE UN EDIFICIO PARA LABORATORIOS Y CUBICULOS DE LA MUJERES 6 Y
6 |SIVISION DE ELECTRONICA Y COMPUTACION. $5.700,00 1 ]2 |21 1 49 [, 876,00 $6.500,00 $5.700,00 CUCEI 7.000 217 ANEXOS
CONEXIONES
INFORMATICAS
AREAS
CUAAD.- TERMINACION DE EDIFICIO DE INVESTIGACION Y POSGRADO (PLANTA BAJA Y COMUNES,
7 |aupiToRIO) $5.000,07| 10 1] 1 5 |ESCALERA, 333,00 $15.000,00 $5.000,00 HUENTITAN | cuAaD 5.976 2/5 ANEXOS
BANOS Y
BODEGA
AREAS
COMUNES,
ESCALERAS,
SUV.- CONSTRUCCION DE EDIFICIO ADMINISTRATIVO PARA EL AUTOACCESO DE LA SANITARIOS,
8 [ \nFoRMACION $5.000,00] 5 0 | 1|1 |25] 1| 1| 5 |18 |ESTACIONAMIE 416,00 $12.000,00) $5.000,00(8 Suv 1.200 217 ANEXOS
) NTOS,
BODEGAS Y
AREAS DE
ESPERA.
CANCHA,
CUCSUR.- CONSTRUCCION DE AUDITORIO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Baflos,
9 |EXTRACURRICULARES DEL ALUMNADO. $5.234,00 7 |VESTIDORES, 657,00 $7.963,25 $5.234,00 CUCSUR 2.800 317 ANEXOS
ALMACEN Y
CTO DE MAQS.
CUVALLES
CUVALLES.- CONSTRUCCION DE 22 ETAPA DE LA SECCION 2 DE MODULO “D" DE
10 | ABORATORIOS DE APRENDIZAJE X $5.000,00| 8 416,00 $12.000,00) $5.000,00 2.215 2/6 ANEXOS
AREAS
. . COMUNES,
CUCBA.- CONSTRUCCION DE 2a ETAPA DEL EDIFICIO DEL DEPTO. DE BIOLOGIA CELULAR Y SANITARIOS.B
11 [MOLECULAR Y LABORATORIOS DE DESARROLLO, PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y $5.818,00 25 1] s 2 | 18 [Joceas, 612,00 $9.500,00|  $5.818,00 cuceA 200 2/5 ANEXOS
GASTRONOMIA. FRIGORIFICOS
Y CALDERAS
NUEVA SEDE
CUCSH.- HABILITAR Y ACONDICIONAR EDIFICIOS CONSTRUIDOS EN LA NUEVA SEDE DEL AREAS VARIAS LOs
12 | CENTRO UNIVERSITARIO. $5.844,95 60 213 20 (1| 1| 2] | Er0 14.830,00 $394,14 $5.844,95 BELENES CUCSH 2.233 ANEXOS
CUCEA.- CONSTRUCCION DE 3a ETAPA DEL CENTRO INTERNACIONAL DE EXCELENCIA
13 |\ PRESARIAL (CIEE), $5.000,00 333,00 $15.000,00) $5.000,00 CUCEA 15.000 27 ANEXOS
BIOTERIOS (2), LAGOS DE | CULAGOS
CULAGOS.- CONSTRUCCION 2a ETAPA DEL EDIFICIO DE MODULOS PARA EL PROGRAMA CTO. DE MORENO
14 |INTEGRAL DE TUTORIAS Y EL CENTRO DE INVESTIGACIONES EN CIENCIAS (22 ETAPA) SEDE L. $5.000,00| 2 29 | 72 1] 1 2 | & [maQuinas, 500,00 $10.000,00) $5.000,00 1.788 2/6 ANEXOS
DE M. BODEGA Y
BANOS
SANITARIOS,
CUALTOS.-CONSTRUCCION 2a. ETAPA DE LABORATORIOS DE CIENCIAS BASICAS DE LOS| ESCALERAS,
15 | SROGRAMAS DE SALUD DEL CENTRO UNIVERSITARIO . $5.000,00 4| a 7 9 |zonEGA v 769,00 $6.516,15 $5.000,00 CUALTOS 723 2/5 ANEXOS
SEPTICO
OBRAS VARIAS
16 SLLJ”CN!;:IIé—AREMODELACION Y CONSTRUCCION A TRES NIVELES DEL MODULO "G" DEPTO. DE ING. $5.274,10 . EONSTRUCCIO 1016,00 $6.175.00 $5.274,10 CucE! 1130 o7 ANEXOS
REMODELACIO
N.
) ] CUVALLES
17 |CUVALLES.- CONSTRUCCION DE EDIFICIO ACADEMICO (SEGUNDA ETAPA). $5.000,00 100 1 3 |35 584,00 $8.561,64 $5.000,00 2215 2/8 ANEXOS
CUCOSTA.- CONSTRUCCION DE EDIFICIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO PARA TOMA DE
18 | ESICIONES DE GOBIERNO 8PRIMERA ETAPA). $5.450,00 1 726,00 $7.500,00 $5.450,00 CUCOSTA 4.003 37 ANEXOS
19  [CUNORTE.- CONSTRUCCION DE EDIFICIO DE LABORATORIOS (PRIMERA ETAPA). $5.000,00 8 714,00 $7.000,00 $5.000,00 CUNORTE 957 2/5 ANEXOS
CANCHA,
SANITARIOS,
VESTIDORES,
ENFERMERIA,
BODEGA,
CUARTO DE
20 |CUALTOS.- CONSTRUCCION DEL COMPLEJO DEPORTIVO. $5.961,80 26 [ AQUINAS 2,592,00 $2.300,00 $5.961,80) CUALTOS 2,636 2/6 ANEXOS
GRADERIAS,
ADMINISTRACI
ON,
CAFETERIA Y
ESCALERAS
SAN JUAN DE| CULAGOS
21 |CULAGOS.- CONSTRUCCION DE LA BIBLIOTECA DE LA SEDE DE SAN JUAN DE LOS LAGOS. $5.311,60 1 1|1 2 |1 758,80 $7.000,00 $5.311,60 LOS LAGOS 1.788 2/6 ANEXOS
NUEVA SEDE
CUCSH.- HABILITAR Y ACONDICIONAR EDIFICIOS CONSTRUIDOS EN LA NUEVA SEDE DEL AREAS VARIAS LOS
22 | CENTRO UNIVERSITARIO. $5.998,00 60 213 200 1| 1| 2|16 |5 Brco 1.999,00 $3.000,00 $5.998,00 BELENES CUCSH 2.233 ANEXOS
areas comunes,
escaleras,
A sanitarios
SUV.- SEGUNDA ETAPA, CONSTRUCCION DE EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE '
23 | JNIVERSIDAD VIRTUAL $4.999,68| 5 9 | 1| 1|25 1| 1| 5 | 18 [estacionamiento 333,00 $15.000,00) $4.999,68 Suv 1.200, 2/7 ANEXOS
) s, bodegas ,
areas de espera,
etc.
PASILLOS,
- . ESCALERAS, STAMARIA
24 |CUAAD.- REMODELACION DEL CAMPUS SANTA MARIA DE GRACIA $4.989,75 35 2 3 BATIO DE 4.890,00 $1.020,40 $4.989,75, DE GRACIA | CuaaD 1.186 1.186 217 ANEXOS
ENCUENTRO
TOTAL $128.27595| 55 | 12 | 57 |406| 4 | 5 | 67 | 4 | 2 | 19 | 208 1375080  $170.431,04]  $100.297,08] 8 1 1.016 $6.175,00 $6.274,10| 155 426 60| 2] 2] 4|35 22,41§| $11.414,54 $21.704,70)
A = Aulas, salones B = Biblioteca Cl = Centro de Idiomas
T Taller AU = Auditorio AM = Aulas magnas, aulas de usos mltiples y aulas didacticas
L = Laboratorio O = Oficinas académicas y oficinas Administrativas OT = Otros (anexos como: &reas comunes, escaleras, sanitarios, bodegas, almacenes, archivos, vestibulo, area de espera, etc.)
C = Cubiculo CC = Centrode Computo
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Institucion: Universidad de Guadalajara
FECHA : 13 DE JUNIO DE 2008
Construccién Ampliacién Remodelacién y/o Adecuacion Mantenimiento
E ,\A:OTSIZZI:I ) ) Mont licitad . - Monto . Monto Monto DES Facultad yio No. de Justificacion Plano
z Descripeion de la obra @ | (onmiles de Espaccsgiees cosTo Mz | Monto solicttado S EEERIRERES cosTo M2| solicitado EEEIS(AES cosTo M2| solicitado cosTo M2| solicitado | Campus alumnos | delaDES ’
2 M2 ('en miles de M2 H M2 M2 beneficiadas escuela . . Arquitecténico
= (en pesos) (en pesos) |( en miles de (en pesos) |( en miles de (en pesos) |( en miles de| beneficiados (pag)
pescs) pesos) pesos) pesos) pesos)
A T L © B AU o cc Cl AM oT Especificar B AU o ce Cl AM oT Especificar A © AU o cc Cl AM OT | Especificar
AREA COMUN,
BARNOS, AREA
CUCS.- CONSTRUCCION DEL ALMACEN Y AREA DE MANTENIMIENTO PARA DE ALMACEN,
1 | A COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES. $5.943,00 1 1 1 1 6 |MANTENIMIENT 472,00 $12.591,10 $5.943,00 cucs 3.650 24 ANEXOS
O Y PATIO DE
DE
MANIOBRAS
AREAS
COMUNES,
ESCALERAS,
SUV.- CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA EL AUTOACCESO DE LA SANITARIOS,
2 || NFORMACION( SEGUNDA ETAPA), $5.500,00) 5 90 1 1| 25 1 1 5 18 E]S_'CI';;CIONAMIE 1.418,00 $3.877,55 $5.500,00 suv 1.200 217 ANEXOS
BODEGAS Y
AREAS DE
ESPERA.
PASILLOS,
CUCEL- CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA LABORATORIOS Y SERVICIOS ESCALERAS,
3 |5E LA DIVISION DE INGENIERIAS $3.786,00 5 1 5 9 1 BANOS HY M 631,00 $6.000,00 $3.786,00 CUCEI 7.000 216 ANEXOS
Y ALMACEN
PASILLOS,
4 |CUCEA.- CONSTRUCCION DE EDIFICIP DE POSGRADO (PRIMERA ETAPA) $5.000,00 5 E;S\E?JLSEEA\\(SM 333,00 $15.000,00 $5.000,00 CUCEA 780 214 ANEXOS
Y ALMACEN
4 SALAS DE
CUCIENEGA.- PROYECTO "TREBOL" LABORATORIO DE GENETICA JUNTAS, 4
MOLECULAR, LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA Y BIOLOGIA CELULAR, SANITARIOS i
5 | ABORATORIO DE BIOTECNOLOGIA VEGETAL AMBIENTAL Y LABORATORIO $5.702,46 4 13 6 20 |JEscaLEras 670,00 $8.500,00 $5.702,46 OCOTLAN | CUCIENEGA 1.831 216 ANEXOS
DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE MATERIALES (PRIMERA ETAPA). 1 RECEPCION
8 PASILLOS
6  |CUNORTE.- CONSTRUCCION DE LABORATORIOS (SEGUNDA ETAPA). $5.000,00 8 1.418,00 $3.877,55 $5.000,00 CUNORTE 957 2/5 ANEXOS
AREAS
CUCOSTA.- CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA TALLERES DE LOS COMUNES,
7 |SIVERSOS PROGRAMAS EDUCATIVOS $3.800,00) 6 4 1 1 9 Eigg\_sERAS 950 4.000,00 $3.800,00 CUCOSTA 4.003 216 ANEXOS
ALMACEN
CUCSUR.- ADECUACION, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LOS
8  |EDIFICIOS DE LA EX PREPARATORIA REGIONAL DE AUTLAN PARA USOY $5.557,19 3 4 3.230,93 | $1.720,00 | $5.557,19 CUCSUR 2.800 216 ANEXOS
DESTINO DEL CENTRO UNIVERSITARIO.
CUSUR.- CONSTRUCCION DE 4a ETAPA DEL EDIFICIO DE REHABILITACION EDIFICIO CON
9 |FiSICA ¥ PRACTICAS DE SALVAMENTO. $5.000,00 1 s%/i\gggs 666,00 $7.500,00 $5.000,00 CUSUR 5.333 217 ANEXOS
CUALTOS.- CONSTRUCCION DE 2a. ETAPA DE ESPACIOS ACADEMICOS ESCALERAS,
10 |PARA PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO DEL CENTRO UNIVERSITARIO $5.434,20 23 1 1 3 [RECEPCION Y 833,96, $6.516,15, $5.434,20 CUALTOS 2.636 216 ANEXOS
DE LOS ALTOS. ANDADOR
AREAS NUEVA SEDE
CUCSH.- HABILITAR Y ACONDICIONAR EDIFICIOS CONSTRUIDOS EN LA VARIAS Los
11 [SUEVA SEDE DEL CENTRO UNIVERSITARIO. $5.997,50 60 213 29 1 1 2 16 DEL 799,00| $7.500,00  $5.997,50) BELENES CUCSH 2.233 ANEXOS
EDIFICIO
ESCALERA,
12 |CUVALLES.- CONSTRUCCION DE EDIFICI O ADMINISTRATIVO $5.000,00 32 1 2 5 QESQ?OMUN’ 403,00 $12.394,00 $5.000,00 CUVALLES | CUVALLES 2.215 215 ANEXOS
BODEGA
SANITARIOS
HOMBRES Y
13 |CUCBA.- CONSTRUCCION DE EDIFICIO DE AULAS $5.207,50| 13 4 6 Z:éifi)\s v | 88700 $9.500,00 $5.297,50 CUCBA 3.160 2/5 ANEXOS
AREAS
COMUNES
CULAGOS.- ADECUACION Y REMODELACION DE LABORATORIOS DE LA LAGOS DE
14 [GErE | AGOS DE MORENO. $3.483,90 1 696,78]  $5.000,00|  $3.483,90) MORENG | CULAGOS 1.788 216 ANEXOS
BANOS,
HMEROTECA,
15  |CUCS.- ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO DEL EDIFICIO “L" $3.727,50 1 3 3 1 1 5 JSS:’; ADSEY 1.175,00 $3.172,00 $3.727,50 cucs 3.500 214 ANEXOS
CONSULTORIO
MEDICO
CONSTRUCCIO
N DE UNA
CUCSUR.- MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD AMBIENTAL DEL CENTRO PLANTA
16 |UNIVERSITARIO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE UNA PLANTA $2.313,61 1 TRATADORA 253,00 $9.144,71] $2.313,61 CUCSUR 2.800 37 ANEXOS
TRATADORA DE AGUAS RESIDUALES. DE AGUAS
RESIDUALES
PUENTE DE
CUAAD.- CONSTRUCCION DE PUENTE DE CONEXION AL EDIFICIO DE CONEXION i
17 [ VESTIGACION Y POSGRADO $5.000,00 2 |50R cUESTION 195,00 $25.531,91, $5.000,00 HUENTITAN CUAAD 5.976 217 ANEXOS
DE TERRENO
18 |CUCIENEGA.-CONSTRUCCION DE EDIFICIO P $5.950,24| 18 5 ii’:\glﬁgi 968,00, $6.145,00 $5.950,24 OCOTLAN | CUCIENEGA 4.913 218 ANEXOS
TOTAL $87.49310[ 47 6| 18 143 63 1| 16 o3 10.943[ $133.749,97| $72.454 51 60 216 30 5 16 4.727] $14.220,00| $15.038,59
(1) Sise tratade unaobra de continuidad de los requerimiento para el afio 2008 anotar el nimero de la prioridad que corresponde en 2008
A = Aulas, salones B = Biblioteca CL = Centro de Idiomas
T = Taller AU = Auditorio AM = Aulas magnas, aulas de usos multiples y aulas didacticas
L = Laboratorio o = Oficinas académicas y oficinas Administrativas oT = Otros (anexos como: areas comunes, escaleras, sanitarios, bodegas, almacenes, archivos, vestibulo, area de espera, etc.)
C = Cubiculo CcC = Centro de Computo

Nombre y firma del Rector de la Institucién
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Proyecto de Infraestructura Fisica, presentado en el marco del

Programa Institucional de Fortalecimiento Institucional 2008-2009

RESUMEN DE REQUERIMIENTOS 2009-2010

ek 12008
'Iﬂ“ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA ) ) ) ) ) Y.
My Institucién : Universidad de Guadalajara {0 s
ANEXO 17. DETALLE DE SOLICITUD DE OBRA
FECHA : 13 DE JUNIO DE 2008
Construccion Ampliacion Remodelacién y/o Adecuacion Mantenimiento
Monto Total
o . solicitado Espacios Fisicos Monto solicitado Espacios Fisicos Monto solicitado Espacios Fisicos Monto solicitado Monto solicitado
Afto Ndmero de obras (en miles de M2 COSTO M2 (@l i M2 CoBI© M2 (en miles de M2 RO LR (en miles de M2 SerIe) [ (en miles de
pesos) (en pesos) ) (en pesos) ) (en pesos) — (en pesos) —
Al T | L] c|B|Aau|l o|cc|oc|avw]|or A B |Aau| o|]cc|a]|am]|or A c| B |las| o]|cc|oc|am]|or
2009 25 $128.27595| 55 | 12 | 57 | 406 | 4 5 67 4 2 19 | 208 13.759,80|  $170.431,04|  $100.297,08| 8 1 1.016,00 $6.175,00 $6.274,10[ 155 426 | 2 60 2 2 4 35 22.415,00 $11.414,54 $21.704,70
2010 17 $87.493,10| 47 6 18 143 2 1 63 4 1 16 93 10.942,96 $133.749,97 $72.454,51 60 216 4 30 5 1 2 16 4.726,71 $14.220,00] $15.038,59
TOTAL 42 $215.769,05| 102 18 75 549 6 6 130 8 3 35 301 24.702,76 $304.181,01 $172.751,59 8 1 1.016,00 $6.175,00 $6.274,10| 215 642 6 90 7 3 6 51 27.141,71 $25.634,54 $36.743,29
Fuente:
CL = Centro de Idiomas
A Aulas, salones B = Biblioteca AM = Aulas magnas, aulas de usos mdltiples y aulas didacticas
T Taller AU = Auditorio oT = Otros (anexos como: areas comunes, escaleras, sanitarios, bodegas, almacenes, archivos, vestibulo, area de espera, etc.)
L  Laboratorio O = Oficinas académicas y oficinas Administrativas
C  Cubiculo CC = Centro de Computo
DATOS DEL RESPONSABLE INSTITUCIONAL DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
NOMBRE:
CARGO:
Nombre y firma del Rector de la Institucion CORREO ELECTRONICO:
TELEFONO:
Frol GES
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ANEXO 18
PLANEACION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA PARA EL LOGRO DE LA CALIDAD ACADEMICA

ANTECEDENTES

La Institucion se encuentra en un intenso proceso de cambio y asume la planeacién como una labor
fundamental para dar sentido y orden a las actividades cotidianas y a las acciones encaminadas a
mejorar, cambiar e innovar, con el fin de continuar con la via que conduce al desarrollo institucional.

La Planeacion Institucional recobr6 su valor estratégico para elegir, fijar y alcanzar las metas de la
propia Universidad y determinar e implantar en consecuencia, las politicas, estrategias, programas y
proyectos institucionales que en conjunto aporten una vision clara y prospectiva del rumbo de la Red
Universitaria.

En congruencia con lo anterior, la Universidad de Guadalajara, fundamentalmente ha trabajado en la
planeacion y crecimiento ordenado de la infraestructura fisica de la Red Universitaria a través de la
aplicacion del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2002-2010, donde se establece como Ejes
Estratégicos los siguientes:

Innovacion Educativa: Generar un modelo innovador de ensefianza-aprendizaje
Investigacion: Mantener e incrementar el posicionamiento de la ciencia en la Universidad
Internacionalizacion: Asegurar la internacionalizacion de la investigacion y la docencia
Extension: Rendir labores de extension y difusién de la cultura en la Universidad
Gestion: Consolidar un sistema de calidad y alto desempefio

Gobierno: Reorientar el gobierno universitario y adecuar la normatividad

Dentro del Eje Estratégico de la Gestion se define entre otros de sus objetivos el de contar con la
Infraestructura necesaria para el desempefio adecuado de las funciones sustantivas y adjetivas de la
Universidad.

En apoyo a esta actividad fundamental de la Universidad, se conformo en enero de 2005, mediante
acuerdo 004/2005 de Rectoria General, el Consejo Técnico de Planeacion de la Universidad de
Guadalajara, el cual esta integrado por el Rector General, por los Coordinadores Generales de la
Administracion Central, por lo Coordinadores de Planeacion de cada DES y por los miembros de la
Administracion General responsables de la Planeacion Institucional; cuyas atribucion principal, entre
otras, es fungir como érgano de apoyo técnico de las autoridades universitarias en el ambito de
planeacion, programacion y evaluacion de la Red Universitaria.

De aqui que la planeacion de la infraestructura fisica para el logro de la calidad académica, ocupa un
quehacer determinante en el cumplimiento de las metas compromiso establecidas tanto en el Plan de
Desarrollo de la Institucion (PDI), como en el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI)
y en los PDI de cada una de la DES.
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Avances significativos

Si bien es cierto que la institucion no cuenta con un Plan Rector de Construcciones que involucre
todas las dependencias que conforman la Institucién, debido a que las funciones sustantivas de la
Universidad se logran a través del sistema de redes, que se concibi6 como organismos
desconcentrados de la propia Universidad, donde la calidad de los procesos educativos, la capacidad
para generar conocimiento y adecuadas estrategias de vinculacién, difusion, servicio y gestion,
dependen en gran medida de una infraestructura fisica de calidad, en los Ultimos afios se ha venido
trabajando en la elaboracion de los Planes Maestros de Desarrollo de cada DES. Actualmente se
cuenta con:

Plan Maestro de Desarrollo de la Infraestructura de CUCBA al 100%

Plan Maestro de Desarrollo de la Infraestructura de CU VALLES al 100%

Plan Maestro de Desarrollo de la Infraestructura del Tecnoldgico al 100%

Plan Maestro de Desarrollo de la Infraestructura de CU ALTOS al 70%

Plan Maestro de Desarrollo de la Infraestructura para el Nuevo CUCSH al 100%

Plan Maestro de Renovacioén de la Infraestructura de CUCIENEGA al 70%

Avance del 30% en la elaboracion de los Planes Maestros de Desarrollo de la Infraestructura de
CUAAD, CUCEA, CUCEI, CUCS, CU CIENEGA, CU COSTA, CU COSTA SUR, CU LAGOS, CcU
NORTE, y CU SUR.

Con fecha 31 de Enero de 2008, el H. Consejo General Universitario, mediante dictamen numero
11/2008/001, aprobd el Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos 2008 de la Universidad de
Guadalajara, por lo que a su vez se designdé a los nuevos integrantes del Comité Técnico de
Infraestructura Fisica de la Red Universitaria para el periodo 2008-2013, con el objetivo que el mismo
diera opinién con relacién a la viabilidad y pertinencia de los proyectos en concurso, integrandose de
la siguiente manera:

Un representante de los Centros Universitarios Tematicos;
Un representante de los Centros Universitarios Regionales;
Un representante del Sistema de Educacion Media Superior;
Un representante de la Coordinacion General Administrativa;
Un representante de la Coordinacion General Académica;
Un representante del Sistema de Universidad Virtual;

Un representante de la Coordinacién General de Extension;
Un representante de la Coordinacion de Obras y Proyectos;
Un perito en disefio Arquitecténico;

Un perito en estructuras y

Un perito en medio ambiente

Por otro lado, la Universidad cuenta con una instancia reguladora de la actividad de dotar de
infraestructura fisica a la red universitaria, la Coordinacién de Obras y Proyectos dependencia que
forma parte de la Coordinacion General Administrativa, con la misién de contribuir al fortalecimiento y
consolidacion de la infraestructura de la Red Universitaria, integrando el programa anual de
construcciones y adquisiciones territoriales de cada una de las DES, asi como al mantenimiento,
conservacion, ampliacion y diversificacion de la infraestructura fisica existente, acorde al Plan
Maestro de Desarrollo de la Infraestructura de cada entidad.
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Gestionando y administrando los recursos financieros y los procedimientos de adjudicacion de
proyectos ejecutivos, obras y servicios relacionados con las mismas, sustentados en la normatividad
universitaria en materia de construcciones y de equipamiento: Reglamento de Obras y Servicios
relacionados con las mismas de la Universidad de Guadalajara.

Reglamento que en su articulo 9, establece que las obras a realizar deberan estar contempladas en
el Plan Maestro de Desarrollo de la Infraestructura de la dependencia que las promueva, entrando en
vigor a partir de diciembre de 2001; en base a la anterior y a la meta 5.2.1.1 del PDI, las DES, deben
elaborar, aprobar y actualizar su Plan Maestro de Desarrollo de la Infraestructura Fisica.

El Comité Técnico del Fondo para el Desarrollo de la Infraestructura de la Red Universitaria, tendra
de conformidad con el articulo 13 del Reglamento de Obras y Servicios relacionadas con las mismas,
las siguientes atribuciones:

I. Opinar sobre el Plan Institucional del Desarrollo de la Infraestructura;

Il. Opinar sobre el Plan Maestro de Desarrollo de la Infraestructura de cada una de las dependencias
delared,y

lll. Evaluar la pertinencia, viabilidad técnica y financiera de los proyectos que promuevan las
dependencias de la red; emitiendo los dictAmenes técnicos correspondientes.

Para lo cual EI Comité Técnico del Fondo para el Desarrollo de la Infraestructura de la Red
Universitaria, podra constituir subcomités que tengan como objetivo principal, la evaluacion de la
pertinencia de los proyectos de acuerdo a los criterios establecidos, la revision financiera y el andlisis
de viabilidad técnica de cada uno de ellos.

La Vicerrectoria Ejecutiva de conformidad con el Ultimo péarrafo del articulo 14 del Reglamento de
Obras y Servicios relacionadas con las mismas, Coordinara los trabajos de El Comité Técnico del
Fondo para el Desarrollo de la Infraestructura de la Red Universitaria.

Politicas para optimizar el logro de de las metas compromiso 2008 - 2013

En este contexto, y a efecto de continuar con el fortalecimiento del proceso de la planeacion
institucional de la infraestructura fisica, se establece como prioritario el contar con politicas y
mecanismos que sustenten la Planeacion de la Infraestructura Fisica para el logro de la Calidad
Académica, programa que nos permita alcanzar los objetivos del (PDI), proteger las fortalezas
institucionales, atender los principales problemas e incidir en el cierre de brechas de calidad entre sus
Dependencias de Educacion Superior (DES) y al interior de las mismas.

Documento que en el actual ejercicio del PIFI 2008-2009 se revisa, retroalimenta y se establece como
Politica Institucional, con el objetivo principal de definir las acciones para optimizar el uso de la
capacidad fisica instalada, donde se establezcan los mecanismos operativos a efecto de planear la
construccion de la infraestructura fisica para la mejora y el aseguramiento de la calidad de la
educacién superior, congruente de las necesidades detectadas por cada una de las DES, a través del
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analisis de la capacidad fisica instalada que retroalimenta los Planes Maestros de Desarrollo de la
Infraestructura de los Centros Universitarios que conforman la red universitaria. (Ver anexos 7 y 8).

Asi mismo, dara sustento y certidumbre al momento de la integracion del Proyecto de Construccion
y Adecuacion de Espacios Fisicos, necesarios para la mejora continua de la capacidad y
competitividad académica, dentro del marco del PIFI, con el objeto de asegurar el apoyo del Fondo de
Aportacion Mdltiple (FAM), recursos federales para la construccion de espacios educativos.

Adicionalmente se establecera como parte de la Politica Institucional un Plan Sexenal para el
Desarrollo de la Infraestructura Fisica, en donde las propuestas de proyectos que presentaron los
Centros Universitarios, en el marco ProGES 2008-2009 (a ejercer en los afios 2009-2010) tengan
continuidad légica con los afios subsecuentes.

En base a lo anterior, y en apego a las funciones y atribuciones que le confiere el Reglamento Interno
de la Administracion General de la Universidad de Guadalajara, la Coordinaciéon de Obras y
Proyectos (COyP), regula la ejecucion del presente programa, mismo que sera evaluado y aprobado
por el Comité Técnico de Infraestructura Fisica, a través de un proceso de Planeacién de la
Infraestructura Fisica para el logro de la Calidad Académica, para el cual se establecen objetivos
estratégicos y metas que a continuacion se describen:

Objetivo General:
Establecer los mecanismos operativos a efecto de planear el mejoramiento, aprovechamiento y
construccion de la infraestructura fisica en apoyo al desarrollo de actividades académicas

e Objetivo Particular 1:

Conocer la capacidad y el grado de utilizacion de la infraestructura fisica instalada en la Instituciéon
para la mejora continua de la capacidad y competitividad académicas

Meta:
v Que el 100 % de las DES cuenten con un andlisis de la infraestructura fisica instalada y su
impacto en la capacidad y competitividad académica de la Institucién
Acciones:

v" Que cada una de las DES analice la infraestructura fisica existente para determinar el grado
de utilizacién de los espacios y su impacto en la capacidad y competitividad académica

e Objetivo Particular 2:

Planear de manera ordenada la infraestructura necesaria para el desempefio adecuado de las
funciones sustantivas y adjetivas de la Universidad

Meta:
v" Contar con un ATLAS de Infraestructura fisica de la Institucion
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Acciones:
v" Que cada una de las DES realice una clasificacion de espacios existentes para conformar un
documento unico

Meta (largo plazo):
v Que el 100% de las entidades cuenten con un plan maestro rector, actualizado y aprobado
para el desarrollo de su infraestructura fisica

Acciones:
v' Determinar por cada una de las DES, los requerimientos de adecuacién, mantenimiento o
construccion de los espacios fisicos a corto, mediano y largo plazo en base a sus necesidades
académicas.

v' Establecer la implementaciéon un documento rector y regulador del crecimiento ordenado,
basado en la Planeacion de la Infraestructura Fisica de la Red Universitaria. El cual serd
evaluado por el Consejo Técnico de Planeacion y por el Comité Técnico de Infraestructura
Fisica de la Red Universitaria. Con la intencién de que conserve una continuidad permanente
para cubrir las necesidades académicas proporcionando espacios dignos y adecuados para el
desarrollo profesional de la Comunidad Universitaria con énfasis en las facilidades de acceso
a personas discapacitadas.

Meta:
v" Que el 100% de las DES cuenten con un analisis de los espacios fisicos financiados por la
SES en 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006 y 2007.

Acciones:
v' Determinar el impacto de la construccion de los espacios fisicos financiados por la SES en
2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006 y 2007. Y definir los criterios para valorar la eficiencia
para su aprovechamiento y utilidad de los espacios.

Meta:
v' Contar con el Proyecto para la Construccion y Adecuacion de Espacios Fisicos PIFI 2008-
2009

Acciones:

v' Basado en las necesidades académicas y en el diagndstico de las condiciones fisicas y
funcionales de la infraestructura fisica existente y el Plan Maestro de Desarrollo de la
Infraestructura Fisica, proporcionado por cada una de las DES, priorizar las necesidades de
adecuacion, mantenimiento o construccion de los espacios fisicos solicitados

e Objetivo Particular 3:
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Establecer a través de las DES, los mecanismos para optimizar el uso y aprovechamiento de la
capacidad fisica instalada y prevista en la Institucion

Meta:
v" Que el 100% de las DES cuenten con un programa estratégico actualizado para optimizar el

uso y aprovechamiento de la capacidad fisica instalada y prevista

Acciones:
v' Establecer por parte de las DES un programa de trabajo para la conservacion y
mantenimiento de la infraestructura fisica, implementar programas de capacitacion para
profesionalizar el desempefio del personal académico, operativo y de servicio.

v' Analizar las necesidades y requerimientos académicos, en la blsqueda de contar con
espacios adecuados para la obtencion del aprendizaje de calidad, que la infraestructura este
orientada a favorecer el desarrollo de las actividades académicas, que se realicen mejoras a
sus condiciones de operacién asi como el mantenimiento adecuado.
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SOLICITUD DE PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, PRESENTADO POR LAS DES EN EL MARCO

DEL PIFI EJeERrcIciO 2009-2010.

2009
. Pr!oru_jad DES Descripcion de la obra Monto solicitado
institucional

1 CUCOSTA CONSTRUCCION DE BIBLIOTECA CENTRAL (PRIMERA ETAPA) $5,400,000.00

2 CUNORTE CONSTRUCCION DE MODULO DE AULAS (PRIMERA ETAPA) $5,500,000.00
REMODELACION Y ADECUACION DE LAS CLINICAS DE
PROSTODONCIA, ENDODONCIA, PERIODONCIA'Y OPERATORIA

3 CuUCs DENTAL COMO ESPACIOS CLINICOS LABORATORIALES Y DE $4,872,000.00
DONCENCIA DE LOS PE DE PREGRADO Y POSGRADO DEL
CUCS

. CONSTRUCCION DE PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO EN

4 CUCIENEGA AGROTECNOLOGIA Y NEGOCIOS (PRIMERA ETAPA) $5,922,000.00

5 CUSUR CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA DOCENCIA (17 AULAS) $5,000,000.00
CONSTRUCCION DE UN EDIFICIO PARA LABORATORIOS Y

6 CUCEI CUBICULOS [JE LA DIVISION DE ELECTRONICA Y $5,700,000.00
COMPUTACION.
TERMINACION DEL EDIFICIO DE INVESTIGACION Y POSGRADO

! CUAAD (PLANTA BAJA' Y AUDITORIO) $5,000,070.00
CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA EL AUTOACCESO DE LA

8 SUvV INFORMACION $5,000,000.00
CONSTRUCCION DE AUDITORIO PARA EL DESARROLLO DE LAS

9 CUCSUR ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES DEL ALUMNADO $5,234,000.00
CONSTRUCCION DE 22 SECCION DE MODULO “D" DE

10 CUVALLES LABORATORIOS DE APRENDIZAJE $5,000,000.00
CONSTRUCCION DE EDIFICIO DEL DEPTO. DE BIOLOGIA

11 CUCBA CELULAR Y MOLECULAR Y LABORATORIOS DE DESARROLLO, $5,818,000.00
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y GASTRONOMIA
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. Pr!oru_jad DES Descripcion de la obra Monto solicitado
institucional
QONSTRUCCION Y REHABILITACION DE LOS ESPACIOS
12 CUCSH FISICOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS SOCIALES $5,844,950.00
Y HUMANIDADES
13 CUCEA E:CEIIEE)RO INTERNACIONAL DE EXCELENCIA EMPRESARIAL $5,000,000.00
CONSTRUCCION DEL EDIFICIO DE MODULOS PARA EL
PROGRAMA INTEGRAL DE TUTORIAS Y EL CENTRO DE
14 CULAGOS INVESTIGACIONES EN CIENCIAS (TERCERA ETAPA) SEDE L. DE $5,000,000.00
M.
CONSTRUCCION SEGUNDA ETAPA DE LABORATORIOS DE
15 CUALTOS | CIENCIAS BASICAS DE LOS PROGRAMAS DE SALUD DEL $5,000,000.00
CENTRO UNIVERSITARIO.
REMODELACION Y CONSTRUCCION A TRES NIVELES DEL
16 CUCE MODULO "G" DEPTO. DE ING. QUIMICA. $6,274,100.00
17 CUVALLES | CONSTRUCCION DE EDIFICIO ACADEMICO (SEGUNDA ETAPA) $5,000,000.00
CONSTRUCCION DE EDIFICIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO
18 CUCOSTA PARA TOMA DE DECISIONES DE GOBIERNO (PRIMERA ETAPA) $5450,000.00
CONSTRUCCION DE PRIMERA ETAPA PARA EDIFICIO DE
19 CUNORTE LABORATORIOS $5,000,000.00
CONSTRUCCION DEL COMPLEJO DEPORTIVO DEL CENTRO
20 CUALTOS UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS $5,961,800.00
CONSTRUCCION DE LA BIBLIOTECA DE LA SEDE DE SAN JUAN
21 CULAGOS DE LOS LAGOS $5,311,600.00
HABILITAR Y ACONDICIONAR EDIFICIOS CONSTRUIDOS EN LA
22 CUCSH NUEVA SEDE DEL CENTRO UNIVERSITARIO $5,998,000.00
TERMINACION DE LAS OBRAS DE LAS AREAS ACADEMICAS
23 Swv DEL EDIFICIO DEL SISTEMA DE UNIVERSIDAD VIRTUAL. $4,999,680.00
24 CUAAD REMODELACION DEL CAMPUS SANTA MARIA DE GRACIA $4,989,750.00
TOTAL 128,275,950.00
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2010
Priodidad o .
institucional DES Descripcion de la obra Monto solicitado

CONSTRUCCION DE BIOTERIO DE ACUERDO A LA NORMA OFICIAL

L CUCS | JEXICANA NOM-062-200-1999 PARA SU CERTIFICACION $5,943,000.00
CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA EL AUTOACCESO DE LA

2 Swv INFORMACION (SEGUNDA ETAPA) $5,500,000.00
CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA LABORATORIOS Y SERVICIOS DE

3 CUCEI LA DIVISION DE INGENIERIAS $3,786,000.00

4 CUCEA EDIFICIO DE POSGRADO (PRIMERA ETAPA) $5,000,000.00
PRIMERA FASE, PROYECTO "TREBOL" LABORATOR,IO DE GENETIQA

. MOLECULAR, LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA Y BIOLOGIA

5 CUCIENEGA CELULAR, LABORATORIO DE BIOTECNOLIOGI'A VEGETAL AMBIENTAL Y $5,702,460.00
LABORATORIO DE CIENCIA'Y TECNOLOGIA DE MATERIALES

6 CUNORTE | CONSTRUCCION DE LABORATORIOS (SEGUNDA ETAPA) $5,000,000.00
CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA TALLERES DE LOS DIVERSOS

7 CUCOSTA PROGRAMAS EDUCATIVOS $3,800,000.00
ADECUACION, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LOS EDIFICIOS

8 CUCSUR | DE LA EX PREPARATORIA REGIONAL DE AUTLAN PARA USO Y $5,557,190.00
DESTINO DEL CENTRO UNIVERSITARIO.
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CONSTRUCCION DE 4a ETAPA DEL EDIFICIO DE REHABILITACION
9 CUSUR | FisicA Y PRACTICAS DE SALVAMENTO $5,000,000.00
CONSTRUCCION DE ESPACIOS ACADEMICOS PARA PROFESORES DE
10 CUALTOS | 1/EMPO COMPLETO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS $5,434,200.00
HABILITACION DE LOS EDIFICIOS DE LA PRIMERA ETAPA DE LA NUEVA
SEDE DEL CENTRO UNIVERSITARIO (INSTALACIONES ELECTRICAS,
1 CUCSH SANITARIAS, HIDRAULICAS, HIDRONEUMATICAS, HERRERIA, $5,997,500.00
CARPINTERIA, AREAS COMUNES)
12 CUVALLES | CONSTRUCCION DE EDIFICIO ADMINISTRATIVO (PRIMERA ETAPA) $5,000,000.00
13 CUCBA CONSTRUCCION DE EDIFICIO DE AULAS $5,297,500.00
ADECUACION Y REMODELACION DE LABORATORIOS DE LA SEDE
14 CULAGOS | |'A=0S DE MORENO. $3,483,900.00
15 CUCS | ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO DEL EDIFICIO “L" $3,727,500.00
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD AMBIENTAL DEL CENTRO
16 CUCSUR | UNIVERSITARIO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE UNA PLANTA $2,313,610.00
TRATADORA DE AGUAS RESIDUALES.
CONSTRUCCION DE PUENTE DE CONEXION AL EDIFICIO DE
17 CUAAD | |\VESTIGACION Y POSGRADO $5,000,000.00
18 CUCIENEGA | CONSTRUCCION DE EDIFICIO P $5,950,240.00
TOTAL $87,493,100.00
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ANEXO 20
RELACION DE PE A CREARSE EN LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 2009-2011 Y AVAL DE
COEPES RESPECTIVO
ARO DE SOLICITUD RECURSOS
No. Cu NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO TIPO e 2009 2010 | 2011
CUAAD
1 Maestria en Ergonomia PGDO 2009 X
CUCEI
2 Licenci:fltqra en Ingeneiria en Sistemas LIC 2009 X X X
Mecatronicos
CUCSH
3 Doctorado en Derecho PGDO 2009 X
4 Doctorado en Ciencia Politica PGDO 2009 X
5 Doctorado en Filosofia PGDO 2009 X
6 Maestria en Investigacion Educativa PGDO 2009 X
7 Maestria en Planeacion y Disefio Urbano PGDO 2009 X
CUCIENEGA
8 Licenciatura en Agrobiotecnologia LIC 2009 X X X
CUCOSTASUR
9 Doctorado en Ciencias de la Ingenieria y PGDO 2009 X X X
la computacién
10 Maestria en Derecho PGDO 2009 X X X
11 Maestria en Andlisis Tributario PGDO 2009 X X X
12 Maestria en Finanzas Empresariales PGDO 2009 X X X
Maestria en Educacion para la PGDO 2009
13 Conservacion de los Recursos Naturales X X X
14 Ingenieria en Tecnologia Automotriz LIC 2010 X X
15 Ingeniero Arquitecto en desarrollo LIC 2010 X X
Sustentable
CULAGOS
16 Licenciatura en Médico Cirujano y LIC 2009 X X X
Partero
17 Licenciatura en Ingenieria Biomédica LIC 2009 X X X
CUSUR
18 Maestria en Derecho PGDO 2009 X X
Licenciatura en Emergencias LIC 2009
19 Prehospitalarias y seguridad laboral X X
20 Maestria en Ciencias de Salud Publica PGDO 2009 X X
CUVALLES
21 Licenciatura en Enfermeria LIC 2009 X X X
22 Licenciatura en Nutricion LIC 2009 X X X
23 Doctorado en Ciencia y Tecnologia PGDO 2009 X X X
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Total de Licenciaturas

Total de Maestrias

Total de Doctorados

Total de Programas Educativos
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SECRETARIA DE
EDUCACION _

DESPACHO DEL SECRETARIO

S-0585/08

Guadalajara, Jal. a 28 de mayo de 2008.

DR. RODOLFO TUIRAN GUTIERREZ
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

PRESENTE

Como Presidente del COEPES en el Estado de Jalisco, me permito manifestar
nuestro aval y apoyo a las propuestas para que la Universidad de Guadalajara
establezca su oferta educativa en el marco del Programa de Fortalecimiento
Institucional (PIFI 2008-2009). Los postgrados y licenciaturas que seran puestos
a su consideracion son:

Ccu. NOMBRE DEL PROGRAMA TIPO ANO DE
EDUCATIVO APERTURA
CUAAD MAESTRIA EN ERGONOMIA PGDO 2009
CUCET INGENIERIA EN ALIMENTOS Y LiC 2008
BIOTECNOLOGIA
ING. EN SISTEMAS MECATRONICOS LIC 2009
CUCSH MAESTRIA EN ESTUDIOS PGDO 2008
INTERCULTURALES, LENGUA,
LITERATURA Y CULTURA ALEMANA
DOCTORADO EN DERECHO PGDO 2009
DOCTORADO EN CIENCIA POLIT<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>