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CAC: Cuerpos Académicos Consolidados
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|. DESCRIPCION DEL PROCESO PARA ACTUALIZAR EL PRODES

El Centro Universitario de los Valles (CUVALLES) actualizé el ProDES a través de un proceso de
planeacion participativa que involucré a las instancias académicas y administrativas de la DES, a los
cuerpos académicos (CA) y a los profesores; aproximadamente 69 personas colaboraron
directamente (anexo 1). Cabe mencionar que el proceso de autoevaluacion del ProDES, no abarca
solo un mes en el CUVALLES, sino que se desarrolla durante todo el afio, en las distintas instancias
administrativas y academias, asi como en los 6rganos colegiados compuestos por alumnos y
académicos, es donde se genera la informacion y la toma de decisiones que impactan este proceso.

El proceso institucional inicié en enero, cuando la Coordinacién General de Planeacion y Desarrollo
Institucional (COPLADI) entrego los resultados de la evaluacién del piFi 2008-09 a los responsables de
cada centro universitario, posteriormente, el 6 de febrero, entregé la guia PIFl 2010-11.

En el CUVALLES, el proceso inicio el 3 de febrero con una reunién a la que asistieron los responsables
y el personal de apoyo para la actualizacién del ProDES. A partir de ese momento, las autoridades
del Centro acordaron definir una estrategia para la actualizacion del ProDES y establecieron las
actividades y la organizacion para su realizacion.

La estrategia consistié en establecer un taller de trabajo permanente, que coordind la participacion en
equipos de trabajo, en primer lugar para revisar los resultados y las recomendaciones de la sep al
ProDES del CUVALLES, para luego actualizar la autoevaluacion de cada uno de los PE, de los CA, de la
actividad de extension y vinculacion, y de los servicios de apoyo académico (biblioteca, centro de
auto aprendizaje de idiomas, programa de tutorias, centro de servicios psicolégicos, Centro de
Acceso a los Servicios Académicos (CAsSA), el soporte técnico y la produccion de materiales
autoinstruccionales, entre otros), el andlisis del posgrado, y la revision del Plan Maestro de
Construccion del Centro. De esa manera se analizaron las fortalezas y debilidades establecidas en el
PIFI 2008-2009, para saber cuales permanecian y cuales se habian superado, y en su caso agregar
nuevas.

Cada una de las etapas de la guia PIFI 2010-11 fue realizada con la integracion de equipos de trabajo,
siendo un proceso de generacion, sistematizacion y consenso de la informacion, que duré cuatro
semanas. Se formaron equipos de trabajo para abordar los puntos de la capacidad académica, la
competitividad académica, la pertinencia de los programas educativos, el posgrado, la innovaciéon
educativa, la cooperacién académica nacional e internacionalizacién, la educacién ambiental, la
vinculacion con el entorno, la formacion integral y la gestién. Los equipos trabajaron en el
planteamiento de acciones para asegurar las fortalezas y superar las debilidades que habian sido
identificadas y agrupadas para su atencion, mientras otro equipo estaba trabajando la actualizacion
de la planeacion del centro, en correlacién con las politicas establecidas para la actualizacion del
ProDES, mismas que orientaron el trabajo de los equipos. Los resultados de los equipos se
tradujeron en las lineas de acciéon del proyecto integral que se propone. Posteriormente, un equipo
integré y redacto la informacién. El documento se entregé el dia 24 de marzo a la COPLADI, para su
revision.

El proceso de actualizacion del ProDES enriquecio el trabajo de planeacion del centro, permitiendo

establecer las lineas generales que deberan ser atendidas en los meses que restan del afio 2010 y
durante 2011.

CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES
i t—




L Y= ot
iak
Py

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIFI 2010-2011

Il. NOVENA AUTOEVALUACION DE LA DES

El CUVALLES es una DES de la UdeG, cuyo fin es contribuir a la formacién profesional e integral de jovenes de
la regién Valles del estado de Jalisco, y tiene como responsabilidad la cobertura de 19 municipios y una
poblacién aproximada de 350 000 habitantes; esta ubicado a seis kildmetros de la ciudad de Ameca y a 87 de
la ciudad de Guadalajara.

El CUVALLES es un centro universitario regional creado en septiembre de 2000. Inici6 como campus
universitario subordinado a otros centros en cuanto a los PE y al personal académico (CUCEA, CUCEl Yy
CUCSUR). En diciembre de 2004 fue dictaminado el Centro Universitario de los Valles, por el Consejo General
Universitario de la UdeG, lo que le permitié adquirir autonomia, contar con sus propios PE, alumnos y
profesores de tiempo completo y de asignatura. La estructura organizativa se conforma con dos divisiones,
cada una integrada por dos departamentos que ofrecen de forma matricial cursos para diez licenciaturas
(Administracion, Agronegocios, Contaduria, Derecho, Educacion, Ingenieria en Electronica y Computacion,
Informética, Ingenieria Mecatronica, Sistemas de Informacién y Turismo), un programa de Nivelacion de
Enfermeria, y dos maestrias (Administracion de Negocios y Tecnologias para el Aprendizaje, esta Ultima es
una extension del programa que se ofrece en el CUCEA). La estructura administrativa cuenta con dos
secretarias (académica y administrativa) dependientes de la rectoria del Centro, las cuales a su vez tienen las
coordinaciones y las unidades de apoyo académico y administrativo.

A cinco afios de su operacion como centro universitario, el CUVALLES ha alcanzado un avance significativo en
algunos indicadores de calidad, incluso hay un avance respecto al PiFl 2008-2009, como se describe en el
ProDES actual.

Andlisis de la evaluacion global del piIFi 2008-2009 y de los ProDES

El CUVALLES particip6 en el pPIFI 2.0, 3.1, 3.2, 3.3, 2007 y 2008-2009, procesos que le permitieron identificar
sus fortalezas y debilidades, asi como actualizar su planeacion. En el piFl 2008-2009 se reconocieron cinco
fortalezas y diez debilidades, ahora en el piFi 2010-2011, con los aspectos que incorpora la guia PIFI, se
pueden identificar ocho fortalezas y quince debilidades. Algunas de las fortalezas y debilidades reconocidas
en los ejercicios anteriores, con el nivel de especificacion de la guia actual, han sido descartados (anexo 2).
Las ocho fortalezas identificadas en el piFI 2010-2011 tienen acciones programadas para posibilitar su
aseguramiento; en cuanto a las debilidades evidenciadas en este ejercicio, destaca que de las quince
debilidades, tres cuentan con una atencion significativa, ocho han sido resueltas parcialmente y cuatro deben
ser atendidas, por lo que seran consideradas en el ProDES 2010-2011 (anexo 2).

En los resultados de la evaluacion del piFi 2008-2009, el CUVALLES mostré6 avances en la capacidad
académica, y a pesar de que este indicador sigue siendo bajo, la DES tiene el mayor porcentaje de PTC con
posgrado en comparacion con otras DES, y ha logrado un porcentaje significativo de PTC con el perfil
PROMEP Yy adscritos al SNI, con resultados mucho mejores que los de 2007, cuando no contaba con ningun
PTC en el sNI. El CUVALLES tiene 52% de pTC con el perfil PROMEP, porcentaje por encima de los resultados
de cuatro DES (CUAAD, CUCSH, CUALTOS Yy SUV) y muy alejado del CUNORTE y el CUCIENEGA. En cuanto al
porcentaje de PTC adscritos al SNI, la DES tiene 13.3%, resultado superior que el de cinco DES de la
institucion, pero diferente del obtenido por el CULAGOS, CUCEI y CUCSH, por mencionar algunos. Por otra
parte, el CUVALLES no tiene CA consolidados, indicador que se muestra bajo en todas las DES de la
Universidad. ElI CUVALLES muestra alta competitividad académica, es una de las pocas DES que han
evaluado y acreditado el total de sus PE evaluables y, en consecuencia, el total de la matricula de los PE
evaluables se encuentra inscrita en PE de buena calidad. Al interior de la DES se identifican PE con
problemas en los indices de retencion y reprobacion, siendo los mas afectados en primer lugar los PE de las
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ingenierias Mecatrénica y en Electrénica y Computacion, y luego las licenciaturas en Sistemas de
Informacion y Agronegocios; situacion que la DES atiende con el programa de tutoria y los cursos impartidos
en las asignaturas con alto indice de reprobacion.

En la retroalimentacion al ProDES 2008-2009, en cuanto la capacidad académica, la SEP sefiala que se
debe atender el porcentaje de PTC con SNI y la evolucion de los CA. En cuanto a la autoevaluacion de la DES
y la actualizacién de la planeacién, recomienda mejorar el analisis, las politicas y las estrategias propuestas
para el posgrado, las cuales han sido atendidas en la medida de las posibilidades de la DES. Es claro que
hay un avance significativo en la competitividad académica y en la innovacion educativa, producto de las
politicas y las estrategias empleadas desde el PIFI 3.2 (2006), que empezaron con la evaluacion diagndstica
de los PE evaluables; la preocupacion por las tasas de desercion de los PE de las licenciaturas en
Informética, en Educacion y en Agronegocios; la formacion integral en los PE, a partir de los talleres
artisticos, deportivos, promocién de la salud y desarrollo humano; la apertura de los laboratorios de
practicas; la elaboracion de materiales instruccionales en linea, entre otros. Esta situacion ubica a la DES
como una de las mas innovadoras de la Institucion. No obstante, la DES no ha avanzado tan rapido en la
capacidad académica; logré un importante numero de PTC con el perfil PROMEP y adscritos al SNI, aunque
siguen siendo pocos los PTC con doctorado (un nimero importante de PTC lo esta cursando). Esta situacion
se refleja en el nivel de los cA que siguen en formacion.

Al revisar la eficiencia de las politicas y estrategias para el fortalecimiento del CUVALLES, se aprecia que
algunas de ellas han dado buenos resultados, principalmente las referidas a la competitividad académica y
la innovacion educativa, aspectos que representan una fortaleza (todos los PE evaluables han sido
acreditados y se operan bajo el modelo educativo centrado en el estudiante). Sin embargo, en el caso de la
capacidad académica, éstas no han tenido el efecto deseado, aunque hay un avance significativo.
Debemos reconocer que aumentar el nimero de PTC con doctorado implica un proceso de cuatro afios, asi
que, mejorar este indicador y, por lo tanto, el de los cA consolidados, implica estrategias que daran
resultado en el mediano plazo. Las causas de la baja capacidad académica se abordan en el andlisis
respectivo.

Las metas compromiso 2008-2009 fueron cumplidas en un porcentaje notable, y se han atendido la
mayoria de las recomendaciones de los CIEES y del COPAES. Un analisis de la evolucion de los indicadores
del cuvALLES del afio 2003 a la actualidad, refleja avances significativos en cuanto a la capacidad y la
competitividad académica, asi como en la innovacion educativa.

Las areas de oportunidad de la DES son: mejorar el numero y el porcentaje de PTC con doctorado y PTC
adscritos al sNI, mejorar el nivel de consolidacion de los nueve CA, ya que ocho son CAEF y uno, CAC. La
DES establecera estrategias para mejorar su capacidad académica, asi como indicard una ruta para que los
CAEF mejoren su nivel de consolidacion. Estos elementos de la evaluacion del ProDES han sido retomados
para la actualizacion del ProDES 2010-2011.

Analisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos

Actualmente CUVALLES ofrece diez PE de licenciatura, seis del area de las ciencias sociales y
administrativas (Administracion, Agronegocios, Contaduria, Derecho, Educacién y Turismo); dos del area
de ingenieria (Mecatronica y Electrénica y Computacién); dos participan de ambas (Informaética y Sistemas
de Informacion); y un programa de nivelacion de Licenciatura en Enfermeria. Todos los PE consideran las
prioridades establecidas en el PD y se ofrecen bajo el modelo educativo centrado en el aprendizaje y el
estudiante, son apoyados por el uso de las TIC, y se imparten en la modalidad presencial optimizada, donde
los estudiantes asisten dos o tres dias por semana y el resto del tiempo trabajan en linea, lo que permite la
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inscripcion del doble de estudiantes y obtener la misma calidad que en el modelo presencial. Cada ciclo
escolar recibe de 500 a 800 solicitudes de aspirantes, en promedio, segun el ciclo escolar, de los cuales
solo se admiten entre 60 y 70%.

El centro ofrece varios PE tradicionales, que tienen una fuerte demanda en la region. En el ciclo 2008 A se
decidi6 cerrar el PE de Licenciatura en Informética, debido a que su demanda disminuy6 drasticamente;
estara vigente hasta que la ultima generacion de admitidos concluya sus estudios en 2011. Los nuevos PE
de ingenieria y la nivelacion de enfermeria, tienen buena demanda y son considerados estratégicos para el
desarrollo nacional. Se abrié el programa de nivelacion de Licenciatura en Enfermeria, debido a la
necesidad de profesionalizacién de las enfermeras de la region. Este PE, que se ofrece a las enfermeras de
la regidn y a otras del estado de México y del DF, permite que las enfermeras tengan el grado de la
licenciatura cursando un plan de estudios moderno y flexible, si cumplen con el requisito de tener el grado
técnico y formar parte de la planta de algin hospital o clinica.

Todos los PE cuentan con sus respectivos estudios de factibilidad (oferta y demanda), pero algunos
requieren ser actualizados, como las licenciaturas en Administracion, Contaduria, Derecho, Educacion y
Turismo. Esta Ultima requiere un estudio de factibilidad mas completo en la orientacién del turismo
alternativo. Los PE que cuentan con estudios recientes son los de Licenciatura en Agronegocios, Ingenieria
Mecatronica, Ingenieria en Electronica y Computacion, y la nivelacion de Enfermeria. Todos los PE del
CUVALLES permiten la flexibilidad curricular a través del sistema de créditos: un estudiante cursa de 30 a 60
créditos por semestre, y para terminar el programa necesita de 420 a 450, segun la licenciatura. En cuanto
a la planeacion de los curriculos por competencias, solo la Licenciatura en Agronegocios practica esta
modalidad de aprendizaje. Este afio seran transformados los planes de estudio de los PE de las
licenciaturas en Administracién, Contaduria, Derecho y Turismo, y los de las ingenierias (cuadro 1). Entre
los requisitos de egreso de los PE de ingenieria y turismo se incluyen habilidades de comprension de la
lectura en lengua inglesa, mientras para la nivelacion en enfermeria, el plan de estudios integra un médulo
completo de aprendizaje del inglés. Todos los PE contemplan el desarrollo de las practicas profesionales,
de manera que los estudiantes participan en laboratorios de practicas y en proyectos de investigacion.

En cuanto al seguimiento de egresados, en 2005 el centro realizé un estudio sobre el aprovechamiento
escolar del CUVALLES, que comprendia tres lineas de analisis: los estudiantes activos, la desercion escolar,
y los egresados y el mercado laboral. Esta investigacion incluyé los PE que en ese momento estaban
activos y tenian egresados, cuyos resultados fueron importantes para actualizar los programas de estudio e
incorporar nuevos contenidos, asi como para evaluar el trabajo que se realizaba en la DES. En 2009, con
los recursos del PIFI 2008-2009, se realiz6 un estudio de seguimiento de egresados y mercado laboral para
las licenciaturas en Administracién, Contaduria, Derecho, Informatica y Turismo, sus resultados estan
siendo analizados y seran una herramienta para la actualizacion de los planes de estudio de estos PE.

Cuadro 1. Sintesis del analisis de pertinencia de los PE

En materia de
investigacion
existen
programas y
proyectos de
estudio de
problemas de la
ICEUET]
nacional y la
busquedade la
solucién de
ellos

Considera los
Considera resultados de
Afio de inicio ES Considera los estudios de
y de prioridades estudios de seguimiento de Considera las Considera
actualizacién de los ofertay egresados para  competencias aspectos de

CUVALLES de los planes de demanda la actualizacion profesionales investigacion
planes y desarrollo (factibilidad) de los planes y
programas vigentes programas de
de estudio estudio

S

Licenciatura en

| Administracion | 2000 | x| | Actualizarse | | X | T Enproceso | X | | X |
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En materia de
investigacion
existen
programas y
proyectos de
estudio de
problemas de la
ICEUET]
nacional y la
busquedade la
solucién de
ellos

Considera los
Considera resultados de
Afio de inicio ES Considera los estudios de
y de prioridades estudios de seguimiento de  Considera las Considera
actualizacion de los ofertay egresados para  competencias aspectos de
CUVALLES de los planes de demanda la actualizacion profesionales investigacion
IEUEERY desarrollo (factibilidad) de los planes y
programas vigentes programas de
de estudio estudio

Si

Agronegocios 2007 X X No tiene X X X
Contaduria 2000 X Actualizarse X En proceso X X
Derecho 2000 X Actualizarse X En proceso X X
Educacién 2005 X Actualizarse En proceso En proceso X X
Ingenieria en Electrénica y Computacién | 2008 X X No tiene En proceso X X
Informéatica 2000 X Desaparece X Desaparece X X
Ingenieria Mecatrénica 2008 X X No tiene En proceso X X
Nivelacién de Enfermeria 2008 X X X X

Sistemas de Informacién 2008 X X No tiene X | X X
Turismo 2004 X Actualizarse X En proceso X X
Maestria

Administracién de Negocios 2009 X X X No tiene X X X

Analisis de los programas educativos de posgrado

El cuvALLES ofrece dos PE de posgrado, las maestrias en Administracién de Negocios y en Tecnologias
para el Aprendizaje, el cual pertenece al CUCEA y se oferta como una extension de su programa desde el
ciclo 2008 A, el centro solo proporciona las instalaciones y su equipo tecnoldgico. La Maestria en
Administracion de Negocios es un programa de reciente creacion, inicid en el ciclo 2009 A y su primera
generacion egresara dentro de diez meses. El nicleo académico de esta maestria estda compuesto por
ocho doctores y ocho maestros, altamente habilitados como investigadores y docentes con amplia
trayectoria académica. De estos profesores, nueve son de tiempo completo, 56% de los cuales tienen el
grado de doctor, y de estos, cuatro (80%) estan adscritos al SNI. Los profesores con el perfil PROMEP suman
67% de la planta académica, el total esta integrado en CAEF y en CAEC. La maestria todavia no ha ingresa
al PNP. El posgrado tiene cuatro lineas de investigacion producto de la participacion de los miembros de la
planta académica en CA interinstitucionales: 1) reestructuracion productiva y desarrollo regional, 2) talento
humano y liderazgo emprendedor, 3) determinantes de desempefio de la pequefia y mediana empresa
(Pyme), y 4) E-business (cuadro 2). Estas lineas surgen de los objetivos del programa, y engloban las
investigaciones de los alumnos que ingresaron al programa. Una prioridad del centro consiste en fortalecer
la maestria para que ingrese al PNP, ademdas de incorporar nuevos posgrados que logren su rapida
incorporacion al PNPC. La nueva oferta de posgrado para 2010 B incluye la maestria y doctorado en
Ciencias Fisico Matematicas, luego la Maestria en Derecho, como una alternativa para la especializacion
de los abogados de la region.

Cuadro 2. Sintesis del analisis de los programas educativos de posgrado

Nicleo académico béasico Resultados
Nivel del . Nivel de NITEIE Qe EV|denC|qde Tasa de graduacion por
Nombre del PE Cellie e i) P12 Nimero estudios PTC;IIdSS,\?lmos 108 eztéjdlos cohorteggeneraciongl*
PE de seguimiento
o )
pasgrado M D PNP PFC  reconocido atienden I 1|1l LGAC/PTC egresdaedos o | 2003 | 2004 2005 2006
en el PNPC registros
Maestria en X X 9 5 4 4 4 El PE aun no
Administracion tiene
de Negocios egresados,
fue creado en
2009
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Analisis de lainnovacion educativa implementada

La mayor fortaleza del CUVALLES consiste en su modelo educativo centrado en el estudiante, no como un
mero discurso sino en la praxis cotidiana. En este modelo, el estudiante es proactivo de su propia formacion,
asiste a sesiones presenciales dos o tres dias a la semana y el resto del tiempo trabaja con materiales
instruccionales en linea y con asesoria en los laboratorios, la biblioteca o en sus hogares. El rol del profesor
asesor es fundamental en este modelo, y debe elaborar la planeacion total del trabajo de la asignatura, tanto
de las actividades presenciales como de las extra aula. Las aulas se caracterizan por su disefio hexagonal,
con mobiliario versatil, de tal manera que se propician diferentes dinAmicas de trabajo y se rompe el esquema
tradicional. Resulta trascendente sefialar que hacia esta fortaleza se han encaminado la mayoria de las
acciones, con el objetivo de conservarla.

En cuanto a la tutoria académica, la DES ha emprendido esfuerzos para mejorar el programa, que impacta en
los doce PE. Se formaron los comités de tutoria para cada programa educativo y se establecieron dos tipos
de tutoria, la basica para estudiantes de primer ingreso, y la académica, que puede ser disciplinar,
pedagodgica, remedial y de egreso. En el afio 2009, el programa cubrié aproximadamente 30% de los
estudiantes con la participacion de los PTC, quienes son los Unicos que imparten tutoria debido a que en
afios anteriores se incorporaron profesores de asignatura, pero sin el seguimiento adecuado. El programa
de tutorias, se caracteriza porque atiende todos los alumnos de primer ingreso y es obligatorio para los que
tienen problemas con el articulo 33. La cobertura del programa de tutorias es baja, y mas porque es
fundamental en el modelo educativo del centro. En este programa participan alrededor de 79% de los PTC,
el resto no participa porque tiene licencia para estudiar el doctorado en el extranjero o en alguna
universidad nacional, y algunos otros porque realizan funciones administrativas. Los resultados del
programa de tutorias se observan en la mejora de los indices de retencion y reprobacion de algunos PE que
presentaban problemas (Administracion, Educacion, Informatica y Agronegocios).

En la conformacion de la estructura departamental, en el centro se integraron diez academias, en las que
se depositd estratégicamente la base del quehacer académico del centro. Su primera tarea ha sido lograr la
consolidacién del modelo educativo, sustento fundamental de nuestro paradigma de formacién. Por ello fue
necesario que la totalidad de los programas de estudio fueran analizados y evaluados por las academias,
logrando productos tales como la definicibn de un formato Unico de programas; la planeacion de
actividades dentro y fuera del aula para todas las asignaturas; el diagndstico de la bibliografia basica en
cada programa de estudios y el compromiso de contar con ella en la biblioteca; la incorporacion de las
actividades realizadas en los talleres de formacion integral; y la participacion en actividades de asesoria,
hechos que nos confieren una particularidad en la Red Universitaria y cada vez posibilitan méas la
sistematizacién de nuestro modelo educativo. Los profesores asesores han tenido cursos de capacitacion
pedagdgica y disciplinar con la finalidad de mejorar e innovar sus actividades en la practica docente.

Actualmente se cuenta con 56 aulas construidas y ocho en proceso, el 100% de las aulas previstas para 2009
en el Plan Maestro de Construccién. No obstante, 50% de estas aulas se utilizan en otras actividades que no
cuentan con espacios adecuados: aulas para que los profesores desarrollen tutoria y asesoria académica,
investigacion y gestion académica, ocho laboratorios de computo, los laboratorios de las préacticas
educativas, el servicio social y las coordinaciones de las carreras. Los espacios para la docencia cada vez
son menos e insuficientes, considerando el crecimiento de la matricula y su avance en los PE de nueva
creacion, por lo que es indispensable la construccién de la segunda etapa del edificio destinado a la
investigacion y el posgrado, la construccién del edificio de las tecnologias para el aprendizaje (laboratorios
de cdmputo y multimedia), las aulas ampliadas para atender las asignaturas de tronco comun de varias
licenciaturas, y el edificio para los laboratorios de précticas educativas y profesionales. Estas necesidades
se incorporaron en el ProGES.
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En cuanto a la infraestructura y el equipamiento de apoyo, una fortaleza fundamental para el modelo
educativo del CUVALLES, expresada desde el PIFI 3.2, es el soporte tecnolégico y en telecomunicaciones del
centro, para apoyar las actividades académicas y administrativas. Durante los seis (ltimos afios se
desarrollaron acciones para fortalecer esta area, y gracias al apoyo del PIFI se han actualizado los equipos de
los laboratorios. Actualmente el centro cuenta con ocho laboratorios de computo con 40 equipos de
computo cada uno (dos de uso abierto y seis especializados), y un laboratorio de sistemas destinado a la
programacion y configuracién de sistemas operativos Unix. Con el recibido se ha renovado el equipo
obsoleto de los laboratorios, sin embargo, es indispensable continuar renovandolos en 2010 y 2011, para
gue los otros dos laboratorios funcionen con su equipo de computo 6ptimo. Estos esfuerzos por equipar los
laboratorios de computo que soportan los trece PE, y que atendieron mas de 3 000 estudiantes en el ciclo
2010 A, tiene como resultado una relacién de cinco estudiantes por computadora. Mantener esta fortaleza
sobre la infraestructura y el equipamiento de apoyo también implica renovar e incrementar el equipo de
préstamos para profesores y estudiantes de laptop y cafiones, materiales Utiles en el desarrollo de las
actividades docentes.

El modelo educativo del CUVALLES requiere que todas sus asignaturas manejen material instruccional en
linea como apoyo directo a la docencia, de tal forma que el estudiante no tenga que estar en el centro toda
la semana, sino que, con el apoyo de las TIC, el estudiante sea autogestivo y realice las actividades
relacionadas con su aprendizaje. Los profesores y los estudiantes del CUVALLES utilizan las TIC en su
desarrollo académico dentro y fuera del aula. Por esto, la producciébn de materiales instruccionales,
audiovisuales y multimedia, es parte esencial del modelo centrado en el estudiante, puesto que requiere
materiales de apoyo didactico. Los materiales instruccionales en linea, son una fortaleza del trabajo
académico en CUVALLES: 95% de las materias cuentan con este tipo de material, accesible en la plataforma
Moodle. Con el fin de mejorar la calidad de los materiales se cre6 la unidad de multimedia que apoya a los
profesores en el disefio e incorporacidbn de materiales autoinstruccionales. Debemos plantear acciones
permanentes para completar los materiales de las asignaturas que faltan y consolidar los ya existentes, tarea
gue requiere recursos.

Destaca en este centro, el desarrollo del programa de los Centros de Acceso a los Servicios Académicos
(casa), cuyo objetivo es atender los problemas de la carencia de equipo de cdmputo e internet de los
estudiantes de los diferentes PE, facilitando que realicen sus trabajos sin costo, con la instalacion y la
operacion de espacios equipados en los diferentes municipios de la region Valles, a partir de convenios de
colaboracion establecidos con los ayuntamientos. Este proyecto incluye la posibilidad de ofertar cursos de
formacion y capacitacion en diferentes tépicos de interés para la comunidad en general. Actualmente operan
seis CASA en los municipios de Ahualulco, Tala, San Martin de Hidalgo, Etzatlan, Talpa y Ameca, pero hace
falta extender el programa a trece municipios mas.

La DES ha trabajado para fortalecer algunas de las potencialidades identificadas, tal es el caso del Centro de
Servicios Académicos (CSA), es un complejo académico que integra los servicios bibliohemerograficos,
auditorios de usos multiples equipados para recibir videoconferencias en tiempo real, el centro de
autoaprendizajes de lenguas, y areas de cOmputo para consultar bases de datos en linea y otros servicios
como becas e intercambios. No obstante, todavia tenemos rezago en la cantidad y la calidad de los servicios
de apoyo a los PE. La biblioteca es el principal soporte de los programas educativos, por ello es
fundamental que exista la bibliografia necesaria para cada programa. En 2009, con el esfuerzo de la DES se
incremento el acervo bibliografico 8.11%, en relacion al acervo que existia en 2008; hoy contamos con 42
016 volumenes y 15 322 titulos, con una relacion de cinco titulos por alumno, relacién por debajo de los
requerimientos que establece la Asociacion de Bibliotecas Académicas y de Investigacién (ACRL), ya que
s6lo se ha cumplido 25.58% de lo que establece. La DES debe enfocar los esfuerzos para consolidar este
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espacio de apoyo académico que resulta fundamental para soportar el modelo educativo y atender las
necesidades de bibliografia de los nuevos PE (esta necesidad se plantea en el proyecto de problemas
comunes del ProGES).

El CUVALLES se distingue por ser una DES innovadora, todos sus programas operan bajo el modelo
educativo centrado en el estudiante y el aprendizaje, tienen flexibilidad curricular, incorporan el uso de las
nuevas tecnologias, 95% de las asignaturas de los PE utilizan material instruccional en linea, una gran parte
de sus estudiantes reciben tutorias, promueven el aprendizaje de un segundo idioma, y tienen laboratorios
de préacticas profesionales que apoyan las funciones de docencia, investigacion y vinculacion con los
sectores sociales. Estudios parciales realizados por la DES muestran que los estudiantes son mas abiertos
a la critica, y por las caracteristicas del modelo, son autogestivos, no obstante es necesario operar
proyectos de investigacion para medir el impacto de la innovacion educativa en la mejora de la calidad en
los PE y en los estudiantes, ademas de los resultados favorables que ha tenido en la evaluacién de los
CIEES y en la acreditacion del COPAES.

Andlisis de la cooperacién académica nacional e internacionalizacion

El centro universitario ha identificado tres causas por las que los estudiantes y los profesores no
aprovechan los programas de movilidad académica: la falta de recursos econémicos para costear los
gastos, la mentalidad localista del estudiante, y que no dominan un segundo idioma, principalmente el
inglés. En 2009 solo participaron tres estudiantes y se recibieron cinco, tres nacionales y dos de Chile; en
cuanto a la movilidad académica, participaron seis profesores y se recibieron siete profesores huéspedes.

El CUVALLES, a través de la Unidad de Becas e Intercambio, promueve estratégicamente la informacion de
las distintas becas y programas de apoyo de recursos econdmicos para la movilidad. Esta informacién se
distribuye via correo electronico y con avisos en el portal universitario. Los resultados no han sido buenos,
por lo que la DES establecera nuevas estrategias para mejorar la comunicacion y difusién de los programas
de movilidad, ademas de concientizar a estudiantes y profesores sobre la importancia de la
internacionalizacién en su formacion, revisar los programas de estudio para que incorporen recursos para
la internacionalizacion, y reforzar los servicios del centro de autoaprendizaje de idiomas, que poco a poco
involucra cada vez mas estudiantes en el aprendizaje de un segundo idioma.

El centro de autoaprendizaje de idiomas estd conformado por 50 equipos de coOmputo y actualmente
atiende a 649 alumnos que participan de manera activa, o que representa 28.5% de los estudiantes del
centro, este numero estd en constante crecimiento ya que el niumero de estudiantes autogestivos
interesados en aprender un segundo idioma es mayor. También cuenta con un diagnéstico para determinar
el nivel de conocimientos en lengua inglesa de los estudiantes y profesores, Util para planear talleres y
actividades. Para incrementar el impacto y el aprovechamiento del aprendizaje de una segunda lengua, es
necesario impulsar un proceso de actualizacion curricular en los PE que integre la dimension internacional,
para que el aprendizaje de un segundo idioma en la mayoria de los PE deje de ser considerado opcional.

Durante el afio 2009, no se gestiond la firma de ningln nuevo convenio de cooperacion académica, pero
actualmente la DES est& gestionando un convenio de colaboracion académica entre la UdeG, el Centro de
Investigaciones en Optica (clo) y la Universidad Autonoma de Sinaloa. También establecio la cooperacion
en movilidad académica internacional para estudios de posgrado de un profesor en la Ecole de Technologie
Supérieure, en el programa Doctorat en génie (recherche apliquée), cuyo director de tesis es el dr. Eric
Granger, con una duracién de enero de 2010 a diciembre de 2013. Asimismo, se realiz6 la firma de un
convenio de cooperacién académica con la Universidad Nacional de Radioelectrénica de Ucrania, en la
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ciudad de Kharkov Ucrania. ElI apoyo econémico que puede brindar el PiFI para fortalecer este rubro,
ayudara a impactar los PE y atender recomendaciones de los CIEES en este aspecto.

Analisis del impulso ala educaciéon ambiental para el desarrollo sustentable

La DEs ha participado en proyectos que se encaminan al cuidado y preservacion del medio ambiente
sustentable y la prevencién de la salud, sin embargo se deben fortalecer estas acciones en los diferentes
municipios que integran la regién y continuar con el desarrollo de actividades colegiadas entre su
comunidad universitaria y trascenderlas a los trabajos a desahogar con los sectores productivo y social,
optando por la conformacion de diferentes formas de organizacion en las cuales imperen los consensos en
la toma de decisiones. Actualmente el centro universitario no cuenta con un programa educativo que
atienda la formacion de profesionales en cuestiones del medio ambiente, aunque cinco de los once PE de
licenciatura imparten materias que favorecen el perfil del egresado formando conciencia ambientalista.

El plan de estudios de la Licenciatura en Turismo ofrece la materia de Ordenamiento ecolégico e impacto
ambiental y el curso de Interpretacion ambiental; la Licenciatura en Agronegocios (disefiada bajo el modelo
de competencias), ofrece la de Estudio del entorno del medio ambiente; la Licenciatura en Administracion,
Desarrollo regional y sustentabilidad; Derecho, la asignatura en Derecho eoldgico; y en la nivelacion de
Enfermeria, la materia de Educacion ambiental. En el &mbito de la investigacion cientifica en el area
ambiental, se realizaron las primeras etapas de un proyecto de diagndstico situacional del rio Ameca,
desde su nacimiento hasta su desembocadura, asimismo existe el proyecto tesis doctoral relacionado con
la modelacién matemética de la contaminacion del aire de la region de los Valles. La DES no cuenta con un
grupo de investigacion formalmente constituido y registrado como cuerpo académico que aborde los temas
ambientales, sin embargo, los investigadores que trabajan en esta area, si mantienen contacto y
colaboracién con investigadores de esta y otras instituciones.

El centro universitario promueve la educacion ambiental sustentable de diversas maneras, con el propdésito
de impactar en la comunidad universitaria y en los sectores sociales de la region. El centro opera una
planta de tratamiento de aguas residuales que son utilizadas en sistemas de riego de jardines. Desde 2008,
inici6 una campafia de separacion primaria de residuos sélidos, que se aplica en las instalaciones del
centro y se promueve en la regién, como el caso del ayuntamiento de Teuchitlan. Simultdneamente con la
separacion primaria de residuos, se implement6 la campafa para la recoleccion de pilas usadas Ponte las
pilas en su lugar.

Con el objetivo de fomentar la cultura del cuidado y la sustentabilidad del medio ambiente en la comunidad
universitaria, en el afio 2009 se realiz6 una campafa de forestacion del CUVALLES, en la cual participaron
los directivos, los profesores, los estudiantes y el personal administrativo, quienes adoptaron un arbol, lo
sembraron ellos mismos y lo cuidaron en su etapa inicial. Investigadores universitarios y expertos en el
tema elaboraron el documento técnico que contribuyé al nombramiento de area natural protegida de la
extension territorial relacionada con Piedras Bola, ubicado en Ahualulco del Mercado. En colaboracion con
el ayuntamiento de Teuchitlan y la Secretaria de Medio Ambiente del Estado de Jalisco (SEMADES), se
desarrollo el proyecto en la Declaratoria Sitio Ramsar en la Presa de la Vega, para que sea considerado de
importancia internacional por sus riquezas bioldgicas. En este sentido, investigadores del centro
participaron con los ayuntamientos de Ameca, Ahualulco del Mercado, Etzatlan y San Juanito de Escobedo,
para elaborar el documento que sustenta que la zona territorial de la Sierra del Aguila sea declarada area
natural protegida.

El CuvALLES necesita impulsar la educacion ambiental para el desarrollo sustentable con mayor
profundizar: no obstante las acciones que ha realizado, requiere la elaboracion de un programa que
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atienda estas necesidades, por lo cual ha establecido estrategias y ha solicitado recursos en el proyecto de
la DES.

Analisis de la vinculacién con el entorno

La vinculacion del CUVALLES con los sectores productivo, social y gubernamental muestra avance notable: de
haber convenios en 2004, y de 77 concertados en 2007, ahora los PE cuentan con 102 acuerdos de
colaboracion y convenios especificos con empresas e instituciones publicas de la region para brindar el
servicio social y las préacticas educativas, aunque son subutilizados por la carencia de un programa
permanente y sistematizado para dares seguimiento. El servicio social es el mecanismo de mayor
vinculacion con la sociedad. Una recomendacién de los organismos acreditadores es dar seguimiento y
evaluar los resultados del programa, para lo cual, se someten las solicitudes de los prestadores de servicio
social al andlisis de los departamentos y las academias, quienes verifican la pertinencia y la vinculacion de
las plazas con los PE. Aunque hay un avance, el centro reconoce la carencia de una evaluacion que permita
conocer el impacto y la retroalimentacion de estos programas en la formacion integral del estudiante, asi
como su impacto en el entorno social.

El centro universitario elabora un programa de practicas profesionales, estancias empresariales y pasantia
en el mercado laboral, que atienda la formacion integral de los estudiantes y fortalezca los indices de
titulacién bajo la modalidad de la practica profesional. Los estudios de seguimiento de egresados y de
empleadores empiezan a ser desarrollados por la DES, lo que proporcionara informacion del nivel de
incorporacion al mercado laboral de los jovenes profesionistas en sus areas o disciplinas de formacion. A
nivel institucional se estan considerando acciones para fortalecerlo (véase el proyecto ProGES).

Los programas de vinculacion con los sectores productivo y social del centro se fortalecen con los servicos
gue ofrecen los laboratorios de practicas (apoyados con recursos del PIFI 3.2, 3.3, 2007 y 2008-2009),
tales como asesoria, consultoria, proyectos de investigacion, construccién de software, capacitacion y
educaciéon continua. La DES opera nueve laboratorios de practicas: los de turismo alternativo, servicios
turisticos, practica y consultoria juridica, el Laboratorio de Consultoria y Asesoria Organizacional (LACAO),
desarrollo de software, el Laboratorio de Innovacién y Calidad Educativa (LINCE), mecatrénica, electrénica y
telecomunicaciones, y de ciencias basicas; y tres centros de investigacion: en nanociencias y
nanotecnologias, de emprendurismo e incubacion, y de investigacion en procesamiento digital de sefiales.

Todos los laboratorios realizan acciones para fortalecer las actividades practicas de los estudiantes vy el
acercamiento con el sector productivo, en busca de vincularlos con la investigacion de los cA. El centro de
incubacion de empresas y emprendurismo y el LACAO promueven la cultura empresarial y la creacion de
empresas. El primero obtuvo recursos del COECYTJAL por 950 000 pesos en 2009, para el equipamiento y la
realizacion de las asesorias; el segundo recibid 312 000 pesos del COECYTJAL y del FOJAL para la
realizacion de asesorias a 27 empresas de la region, con la participacion de 81 estudiantes de los PE de
Administraciéon, Contaduria, Turismo, Agronegocios e Informatica. A través del LACAO se realizan las
practicas educativas y visitas a empresas. El laboratorio de turismo alternativo ofrece cursos y diplomados
sobre esa temética; el LINCE opera el programa de capacitacion docente y realiza el seguimiento de las
trayectorias escolares y de innovacion educativa. El laboratorio de desarrollo de software, desarrolla
sistemas computacionales para empresas del sector publico y privado, disefio de paginas web para todo
tipo de empresas, y ofrece capacitacion y consultaria en informatica y computacion; el laboratorio de
mecatronica fortalece el modelo de aprendizaje basado en la experimentacion y la construccion del
conocimiento cientifico y tecnolégico en las areas de mecénica, electronica, teoria de control y mecatronica,
en los programas educativos de Ingenieria Mecatronica e Ingenieria en Electrénica y Computacion.
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Asimismo, el laboratorio de electrénica apoya la experimentacion y la construccion del conocimiento
cientifico y tecnoldgico en las areas de electronica y las telecomunicaciones, en los PE de ingenieria.

El centro universitario participa en la Red Students in Free Enterprise (SIFE), cuyo fin es formar jévenes que
asuman roles activos de liderazgo e influencia, comprometidos con el desarrollo sustentable de la region.
En octubre de 2009, el COECYTJAL aprobo el proyecto SIFE CUVALLES, con un monto de 600 000 pesos, para
las becas de los estudiantes del SIFE y el pago de especialistas. El equipo SIFE CUVALLES trabaja en
proyectos de apicultura, cocinas solares, alfabetizaciéon financiera y reciclado de basura, con resultados
como la consolidacion legal de tres grupos de apicultores de la region.

La educacién continua comienza a desarrollarse: el afio pasado se ofrecieron el diplomado en finanzas,
cursos de verano, cursos de computacion, servicios de asesoria legal, y se realizé el Congreso regional de
educacion, por los que se obtuvieron ingresos por 82 105 pesos. En la medida que se fortalezcan los
laboratorios de practicas profesionales, se atiendan completamente las necesidades de formacién continua.

Analisis de la atenciéon a las recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por el
COPAES a los PE

Los cinco PE evaluados, recibieron un total de 172 recomendaciones: quince observaciones para
Administracion, 27 a Contaduria, 40 a Derecho, 32 a Informética y 58 a Turismo. Los cuatro PE que fueron
acreditados, recibieron un total de 161 recomendaciones: 59 para Administracion, 59 a Contaduria, 16 a
Derecho y 27 para Informética. Entre las recomendaciones comunes a los PE estan las siguientes:

1. Desarrollar una metodologia para la actualizacién del plan de estudios que contemple su aplicacion,
andlisis de informacion y resultados obtenidos, a realizarse como minimo cada tres afios. Atendida
parcialmente.

2. Elaborar un diagnéstico de las necesidades de formacién docente, derivado de los resultados de las
evaluaciones que se realizaron a los profesores por parte de alumnos, jefes de departamento,
academias o pares. Solventada.

3. Analizar la pertinencia de reformar el plan de estudios, para adecuarlo a las necesidades regionales de
la zona geogréfica donde se ubica el CUVALLES, y al mismo tiempo satisfacer las expectativas de los
estudiantes, egresados y empleadores. Atendida parcialmente.

4. Incluir actividades de aprendizaje relacionadas con la ética, asi como el desarrollo integral de la

creatividad y los valores. Solventada.

Adquirir y actualizar el acervo bibliografico y hemerogréfico. Solventada.

Generar las acciones y mecanismos pertinentes para que los docentes de tiempo completo realicen

actividades de docencia, tutoria, gestion, investigacion, vinculacién y difusion de la cultura. Solventada.

7. Generar un programa formal de proteccioén civil que incluya a los diferentes sectores de la comunidad
universitaria, en las comisiones de seguridad e higiene y en las brigadas de proteccion civil. Solventada.

8. Determinar las causas que originan la no titulacion e implementar estrategias para abatir los indices que
actualmente se tienen (10%). Atendida parcialmente.

9. Establecer programas para incrementar el nimero de egresados titulados, apoyandose en las tutorias
(20%). Solventada.

10. Establecer u operar relaciones o0 convenios con otras instituciones que ofrezcan el programa de
licenciaturas, nacionales o extranjeras con el fin de intercambiar experiencias en el desarrollo del mismo
y enriquecerlo. Atendida parcialmente.

11. Realizar evaluaciones del entorno y el impacto social de los egresados de la licenciatura, a través de
encuestas de opinién de los empleadores, seguimiento de egresados, estudios de mercado de trabajo,
estudios de oferta y demanda, entre otros. Atendida parcialmente.

o g
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12. Publicacién de resultados de investigacion realizada por docentes del programa académico evaluado
(revistas especializadas e indexadas, nacionales y del extranjero). Solventada.

13. Aumentar la cobertura de los laboratorios de computo (nUmero de laboratorios y equipo computacional)
con el fin de atender la demanda de la comunidad académica y estudiantii de manera eficiente y
adecuada. Para garantizar el funcionamiento adecuado de los equipos de computo el programa debe
tener un plan de mantenimiento y actualizacion. Atendida parcialmente

14. Abrir mas Centros de Autoacceso a Servicios Académicos (CAsSA), para satisfacer la demanda
estudiantil. Atendida parcialmente

15. Promover los aspectos practicos en los PE, para reforzar el aprendizaje de los estudiantes. Atendida
parcialmente.

16. Contar con la infraestructura independiente para proporcionar los servicios de practicas educativas y
vinculacion con los sectores productivo y social. Atendida parcialmente.

17. Establecer como parte del proceso de seleccién de alumnos la presentacion del examen de inglés
TOEFL, debiendo establecer un puntaje no menor a 350 0 su equivalente. Se necesita implementar
acciones.

18. Elaborar programas de asesorias que incluyan la asesoria profesor alumno, cursos remediales, alumno-
alumno, asesoria para proyectos de investigacion, etcétera. Atendida parcialmente.

19. Establecer un reglamento de précticas profesionales. Se necesita implementar acciones.

20. Establecer controles y registros adecuados para demostrar la participacion de los alumnos que estan
por titularse en eventos académicos cientificos relacionados directamente con la carrera. Se necesita
implementar acciones.

21. Elaborar los perfiles académicos de los profesores de asignatura, los incluiran en los programas de
estudio especificos o descriptivos. Solventada.

22. Apoyar a los docentes para que concluyan o realicen estudios de doctorado. Solventada.

23. Involucrar a todos los profesores en las operaciones de los programas de tutorias y asesorias e
implementar registros por separado que permitan avalar el porcentaje que reciben estos. Atendida
parcialmente.

24. Conclusion de espacios destinados al desarrollo de las actividades académicas. Atendida parcialmente.

Los cuadros 3 y 4 presentan la sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los CIEES y
del coPAES. En los anexos 3 y 4 se presentan las recomendaciones para cada PE y el nivel de avance en su
atencion.

Cuadro 3. Sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los CIEES

Desempefio estudiantil, Infraestructura:
Normativa y politicas Planeacidn, gestidn y Modelo educativoy retencidny eficiencia Servicio de apoyo al Perfil y actividades del Docenciae instalaciones, Reconacimientosocialy|  Vinculacidn conlos Total R daci
= . p P . . ecomendaciones
DES generales evaluacién plan de estudios terminal estudiantado persanal académico investigacion Isboratarios, equipoy Iaboral sectores de |a sociedad

fisica servicios

Numero|Atendidas|%  |Mumero|Atendidas|%  |Mimero|Atendidas|%  [Mimero| % |Mimero| % |Himero| % |Himero| % |Himero|Atendidas|% |Mimero|Atendidas|% |Nimero|At Nimera| At
Administracion 2 1] 52 0 0 1 1/102 0 1 11100 4 2 50 4 41100 1 1100 1 ol © 1 ol © 15 1] &7
Contagduria 1 1110 1 1/10 1 10100 3 9 0 2 1) 50 4 2 50 4 3 75 B 5| 83 4 ol © 1 ol © 27 1) 52
Derecho 4 1| 25 1 1/100 & 6[100 4 1] 25 2 1 50 5 2 4 7 3 43 g 5| 83 Gl of © 1 of © 40 20| 50
Informdica 2 ol 2 0 ol 2 3 7| 78 1 11100 3 2 &7 8 2| 33 4 41100 4 3 75 3 ol © 2 ol © 32 13| 53
Turismo 2 1] 52 1 1100 57 3 2] 33 El 5| 5 1 17 5 3 2| 100 13 4 21 1 of © 53 24) 41

Fuente: Secretaria académica del CUVALLES, 2010.

Cuadro 4. Sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los COPAES

) Serviciosinstitucionales Infraestructuray Lineas y actividades de _
g Metodose N . . Normativa institucional . g e o
Perzonal academice , para el aprendizaje de equipamiento deapoyo | - investigacion, ensu . .| Conduccion academico- | Proceso de pl iony | Gestion

Curriculum instrumentas para Alumnos . - Vinculacion que regule [a operacion . o P Total Recomendaciones
DES adserita al pragrama los estudiantes aldesarrollodel | caso, para laimparticion administrativa evaluarion financiamienta

fisica programa del programa

evaluar el aprendizaje del programa

Himero| Tl I i % |Himero|Atendidas{3 |Nu
Administracion g £100 0 0 0 0 0 3 o 7 1) 14 1 0 0 E g &
Contadurig 7 710 0 0 0 0 0 0 7 4 8 3 117 1 7 0 10 7
Derecho 1 110 0 0 0 0 0 1 1100 1 0 0 4 1 5
Informdtica 1 1100 1 0

Fuente: Secretaria académica del CUVALLES, 2010.
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Analisis de la capacidad académica

Los resultados proporcionados por la SES sobre la evaluacion del piFi 2008-2009 de la UdeG, reflejan que el
CUVALLES tiene un avance en la capacidad académica, aungue sigue siendo baja. La DES tuvo un incremento
significativo de PTC con posgrado en el periodo 2003-2008, también un incremento significativo en el nimero
y el porcentaje de PTC con el perfil PROMEP y adscritos al SNI, pero sus cuerpos académicos siguen siendo
CAEF. Comparando los resultados del CUVALLES con otras DES, se encuentra en mejor situacion, pero distante
de los logros alcanzados por el CULAGOS, el CUCEI y el CUCSH, que son los centros con un fuerte avance en
este aspecto. Esta situacion lleva al CUVALLES a identificar y aplicar politicas y estrategias que mejoren su
posicion y lo acerquen a los resultados de estos centros.

Un analisis al interior del centro muestra que el nivel de habilitacion del profesorado se ha incrementado
desde la elaboracion del piFiI 3.0 hasta el pIFI 2008-2009: el centro contaba seis PTC sin posgrado y ninguno
miembro del sNI, y sélo dos PTC con el perfil PROMEP; ahora el CUVALLES tiene 82 PTC, de los cuales, 3.6%
tiene licenciatura, 70.7%, maestria y 25.6% tiene doctorado; del porcentaje de PTC con maestria, 63.7%
estudian el doctorado; trece PTC estan adscritos en el sNI 'y 50% tienen el perfil PROMEP (cuadro 5). Los PTC
con licenciatura provienen de otras DES donde estaban inscritos y se cambiaron al CUVALLES por convenirles.
La DES mantiene la politica de contratar solo PTC con posgrado.

Cuadro 5. Nivel de habilitacion de la planta académica

Numero de PTC 6 30 53 72 85 82 82
PTC con maestria 6 28 52 57 61 58 58
PTC estudiando doctorado 0 4 11 19 23 37 37
PTC con doctorado 0 2 2 12 21 21 21
PTC con el perfil PROMEP 2 3 14 28 41 43 41
PTC en el SNI 0 0 0 0 7 9 13

Fuente: Estadisticas de la coordinacién de personal del CUVALLES, 2010.

Los valores del nivel de habilitacion de la planta académica en 2010, son muy diferentes a los de 2002, y
reflejan una extraordinaria evolucién de la capacidad académica (cuadro 6), aunque sigue siendo baja, a
pesar de que el porcentaje de PTC con posgrado y con el perfil PROMEP es mayor que la media nacional. El
centro establecié como estrategia contratar PTC con el grado de doctor y, si es posible, adscritos al SNI, y
ofrece apoyo para que los PTC estudien el doctorado y obtengan el perfil PROMEP. Este avance en la
habilitacion del profesorado es reciente y alin no tiene impacto en los CA, pero a mediano plazo se espera que
el CUVALLES tenga una fortaleza en el aspecto de la capacidad académica.

Cuadro 6. Sintesis de indicadores de capacidad académica
2002 2010 Variacién 2002-2010 2010

Media nacional

Absolutos % Absolutos % Absolutos % (a octubre de 2009)
PTC 8 82 74 No aplica
PTC con posgrado 8 | 100% 79 | 96.3% 71| -3.7% 82.52%
PTC con posgrado en el &rea disciplinar de su desempefio 8 | 100% 78 | 98.7% 70| -1.3%
PTC con doctorado 0 0 21 | 25.6% 21 | 25.6% 32.28%
PTC con doctorado en el area disciplinar de su desempefio 0 0 17 | 80.9% 17 | 80.9%
PTC con el perfil PROMEP 0 0 41 | 50.0% 41 | 50.0% 39.13%
PTC con SNI 0 0 13 | 15.8% 13| 15.8% 16.51%
CAC 0 0 0 0 0
CAEC 0 0 1] 11.1% 1] 11.1%
CAEF 0 0 8| 88.9% 8| 88.9%

De 82 PTC adscritos al CUVALLES, 68.3% realiz6 estudios de maestria en un PE de calidad (tres PTC no tienen
posgrado); de 21 PTC con doctorado, 61.9% estudio el doctorado en un PE de calidad; 98.7% realizd un
posgrado en el area disciplinar de su desempefio; de los 21 PTC con doctorado el 80.9% lo hizo en el area
disciplinar de su desempefio; 79% de los PTC participa en el programa de tutorias (cinco PTC tienen licencia
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porgque estudian un doctorado en el extranjero), y 67% recibié en 2009 capacitacion y actualizacion al menos
40 horas al afio (cuadro 7).

Cuadro 7. Pertinencia de la habilitacién académica de los pPTC en el ciclo 2010 A

‘ Sl NO Total de PTC ‘
PTC con licenciatura 3 3
PTC cursaron maestria en PE de calidad 56 23 79
PTC cursaron doctorado en PE de calidad 13 8 21
PTC con posgrado en el rea disciplinar de su desempefio 78 1 79
PTC con doctorado en el area disciplinar de su desempefio 17 4 21
Participacion en el programa de tutoria 65 17 82
Profesores que reciben capacitacion por lo menos 40 horas al afio 55 27 82

En el &mbito de la evolucién del grado de desarrollo de los cuerpos académicos en formacion, estructurar
los cA de la DES ha implicado un proceso de continuos cambios en los ultimos afios, provocados
principalmente por la incorporacion de nuevos PTC y la evaluacion de los CA que determinan su
reestructuracion buscando las mejores condiciones para su consolidacion (cuadro 8). En el afio 2004, el
CUVALLES fue aceptado como DES por la SEP, lo que permiti6 a los PTC registrarse en el PROMEP Yy
conformar cuatro CA. En el afio 2005 se conform6 un CA mas con la caracteristica de ser multiDES y en el
afio 2006, esos CA sufrieron una reestructuracion, lo que permitié la incorporacién de nuevos PTC y la
redefinicion de las LGAC existentes. Durante el afio 2007 se realiz6 una nueva reestructuracion donde se
habia contemplado la apertura de dos nuevos CA y con esto la participacién de 31 PTC. Aunque en el PIFI
elaborado en el afio 2007, el andlisis de los CA se realiz6 considerando la existencia de esos seis CA, en
fechas posteriores a su elaboracién nos informaron que dos de ellos no fueron registrados. En 2008, previa
evaluacién, se dieron de baja dos y se registraron otros seis CA conformados principalmente por PTC de
reciente incorporacion (anexo 8).

De esta manera, la DES cuenta actualmente con nueve CA registrados en el PROMEP (uno en consolidacion
y ocho en formacion), espera la respuesta a la reconsideracion solicitada para un CA que no fue registrado
en la dltima convocatoria, y planea que en la siguiente convocatoria se conformen otros tres que permitan
incorporar a PTC que, sin un registro oficial, han venido trabajando como cA, y a los PTC que se
incorporaron a la DES a través de la convocatoria apoyos complementarios para la consolidacion
institucional de grupos de investigacion, en las modalidades de retencion y repatriacion del CONACYT
(anexos 5y 7).

Cuadro 8. Evolucién de los indicadores del CUVALLES que impactan en l0os CA
2004 2005 2006 2007 2008 2009

Namero de CA 3 4 4 4 11 9
Namero de LGAC 9 8 22 19
Nimero de PTC en CA 31 24 48 40
Nimero de PTC en la DES 54 72 85 82
Fuente: Estadisticas de la coordinacién de investigacion del CUVALLES.

De acuerdo con los andlisis de las caracteristicas de los CA actualmente registrados (anexo 6), se concluye
lo siguiente:

1. Ocho de los nueve cA existentes continGan en etapa de formacion y uno en consolidacion.

2. Enlos ca participan un total de 40 PTC, tres de los cuales son de otras DES, por lo tanto participan 37 de
82 PTC del CUVALLES en la conformacion de los CA.

3. De 2007 a 2009 hubo un incremento en la mayoria de los indicadores de la planta académica de la DES
que participa en la conformacion de los caA (cuadro 9).
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4. Las principales fortalezas de los actuales CA son: la definicion de las LGAC, la incorporacién de PTC con
grado de doctor (aumento de 350% con respecto a 2007), el incremento en el nimero de PTC que estan
estudiando un doctorado (aumento de 75% con respecto a 2007), el nimero de pTC con el perfil
deseable PROMEP (aumento de 76% con respecto a 2007).

5. Las principales debilidades contindan siendo la falta de PTC adscritos al sSNI, la baja produccion
conjunta, que no se han conformado redes de colaboracion e intercambio y que el trabajo con
estudiantes no se ha consolidado (cuadro 10).

Cuadro 9. Habilitacion de la planta académica que participa en los cA

2007 2009

Nimero de PTC en los CA 24 40
PTC en CA con grado de doctor (%)* 16.6 % 45 %
PTC en CA estudiando doctorado (%)* 33.3% 35 %
PTC en CA con maestria (%)* 45.8 % 17.5%
PTC en CA estudiando maestria (%)* 0 % 2.5%
PTC en CA con licenciatura (%)* 4.1 % 0 %
PTC en CA con reconocimiento perfil deseable PROMEP (%)* 54.16 % 57.5%
PTC en CA miembros del SNI (%)* 8.3% 27.5%
*Porcentaje con respecto al total de PTC en los CA

Fuente: Estadisticas de la coordinacién de investigacion del CUVALLES.

Finalmente, impulsar la obtencion del grado preferente entre los profesores, aumentar el nimero de
miembros del sNi y con el perfil PROMEP, establecer un programa de incorporacion temprana a las
actividades de investigacién que permita la vinculacién con los programas educativos, promover la
participacién como ponentes y organizadores de foros académicos, dotar de lo necesario para el desarrollo
de los proyectos de investigacion y de desarrollo tecnologico y la vinculacion de los miembros de los CA con
sus pares nacionales y extranjeros para la formacién de redes, continlan siendo tareas prioritarias de la
DES, dirigidas a la consolidacion de los CA.

Cuadro 10. Sintesis de la evaluacién de los ca

Nivel de Perfil
No. de habilitacién de SEP- Adscripcion No.
PTC que PTC PROMEP al SNI de
lo integrantes LGA

integran

Nivel Trabajo en redes*

Nombre del CA

CA
C

Internacional
es

= ¢ Nacionales

‘ CAEC ‘ CAEF

Algoritmos adaptativos
Ciencia de nanomateriales y
materia condensada
Desarrollo y cultura regional
Geomética
Matematica aplicada y
educativa
Procesamiento de sefiales y
optimizacién
Procesos socioculturales e
histéricos de México
Sociedad del conocimiento e
internacionalizacion
Tecnologia, educacion y 75
sociedad
* La mayoria de las redes establecidas nos han sido registradas ante el PROMEP
Fuente: Estadisticas de la coordinacién de investigacion del CUVALLES.

Continuacion del cuadro 10: Sintesis de la evaluacion de los CA
Evidencia de la Productos
Identificacion de principales debilidades organizacién y trabajo académicos
colegiado reconocidos por su

Nombre del CA Identificacién de principales

fortalezas
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Algoritmos
adaptativos

Ciencia de
nanomateriales y
materia
condensada

Desarrollo y
cultura regional

Geomaética

Matemética
aplicada y
educativa

Procesamiento de
sefiales y
optimizacion

Procesos
socioculturales e
histéricos de
México

Sociedad del
conocimiento e
internacionalizaci
on

Tecnologia,
educacién y
sociedad

LGAC definidas. 60% de los integrantes
cuenta con el perfil PROMEP, y 20%
pertenece al SNI

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Hace falta realizar mayor cantidad de
publicaciones en conjunto

PIF1 2010-2011

Reuniones para la
planeacion del trabajo

calidad
Aun no cuentan con
productos de calidad
producidos de manera
colaborativa

Proyectos de investigacion, LGAC,
miembros altamente calificados que
pertenecen en su mayoria al SNI

No existe suficiente infraestructura en
equipos de caracterizacion en la DES, para
ser empleados en la caracterizacion de los
materiales que se obtienen por los
integrantes del CA de ciencia de
nanomateriales y materia condensada. No
hay PTC con el perfil PROMEP

Cinco proyectos de
investigacion, trabajos
presentados en
congresos Yy articulos
publicados en
colaboracion

Siete articulos
publicados en
colaboracién por
miembros del CA

LGAC pertinentes en la regién y con
proyectos en desarrollo, perfil de los
académicos con la mayoria estudiando
doctorado

No todos los PTC tienen el perfil PROMEP.
Faltan publicaciones en conjunto. Sélo hay
un miembro del SNI

Reuniones de
planeacion y trabajo y un
proyecto de
investigacion

Dos compilaciones y
se encuentra un libro
en prensa

Equipo de estudiantes de ingenierias.
Equipo de georreferenciacion de alta
precision y software. Profesores
estudiando doctorado. CA MultidDES
(CUCSH-CUVALLES). LGAC definidas y
con proyectos en desarrollo.

Inicio de colaboracion con investigadores e
instituciones nacionales e internacionales.
CAEF. CA con poca relacion con las
carreras de ingenieria, especificamente
con la de ingenieria en electrénica y
computacién con salida en geomatica.
Medios para realizacién de los proyectos.
Ningn miembro tiene doctorado, ni hay
miembros del SNI. Nula publicacién en
conjunto

Reuniones de
planeacién y trabajo

No se cuenta con

productos realizados
en colaboracién entre
los miembros del CA

Todos los profesores son de tiempo
completo, con grado de maestria, dos de
ellos actualmente cursan el doctorado,
publicacién de los resultados de las
investigaciones realizadas

Limitado equipo de cdmputo y software
especializado, ningn miembro tiene el
grado de doctor, ninguno miembro
pertenece al SNI

Actas, reuniones de
trabajo frecuentes para
abordar asuntos de las
investigaciones en
proceso

Publicacion de articulo
en revista arbitrada,
publicacion de
resultados de
investigaciones en
libros

LGAC definidas y consolidadas y con
proyectos en desarrollo, y habilitacion de
los miembros del CA

Ausencia de infraestructura para la
realizacion de experimentos en el area de
Optica y vision computacional. Poco trabajo
colaborativo, nula incorporacion de
estudiantes

Reuniones para la
planeacion del trabajo.
La creacion del centro
de investigacion en
procesamiento digital de
sefiales y aprobacion del
posgrado con su
respectivo programa de
estudio

Publicacion del
articulo Ronchi test
with varible-frequency
rulings (2009), y
considerado dentro del
top papers of Optical
Engineering

Méaximo nivel de habilitacion de los
miembros del CA. Dos pertenecen al
SNI y uno tiene el perfil PROMEP.
LGAC definida y con proyectos en
desarrollo.

Dos proyectos de investigacion tienen
financiamiento a través del PROMEP.
Colaboracioén con otro CA de otra DES

Falta de recursos para la organizacién de
seminarios y eventos. Generar mayor
investigacion, mayor vida colegiada, mayor
movilidad. Poca colaboracion en trabajos
presentados en eventos especializados

Reuniones para la
planeacion del trabajo.
Organizacién y
participacion en eventos
académicos

Una publicacion
colectiva en prensa
donde participan los
tres miembros del CA

Méaximo nivel de habilitacion de los
miembros del CA. Dos pertenecen al
SNI y uno tiene el perfil PROMEP. Alta
productividad en publicaciones, Alto
trabajo colegiado en direccion de tesis.
Trabajo intensivo en la formacion de
redes de colaboracion

Falta formalizar la red de colaboracion,
Organizacién de seminarios, coloquios que
den vitalidad al CA y a la red. Incrementar
las estancias de investigacion de los
miembros del CA e invitar a profesores
huéspedes de apoyo a la red, el cuerpo y
el centro universitario

Cinco tesis de maestria
dirigidas, cuatro
terminadas no
registradas

Dos libros, una
compilacion de
articulos

LGAC definidas. La mayoria de los
miembros tienen el perfil PROMEP.
Apoyo externo a proyectos de
investigacion

No hay miembros del SNI. Sélo hay un
miembro con doctorado. No hay trabajo
conjunto (proyectos, publicaciones y
presentaciones en foros especializados).
No hay formacién de recursos humanos

Reuniones para la
planeacion del trabajo

No hay evidencias de
trabajo en conjunto

Fuente: Estadisticas de la coordinacion de investigacion del CUVALLES.
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Analisis de la competitividad académica

CUVALLES es una DES con alta competitividad académica, donde 100% de sus PE evaluables obtuvieron el
nivel 1 de los CIEES y se acreditaron por organismos del COPAES, es decir, el total de la matricula de los PE
evaluables esta inscrita en PE de calidad, aunque sus tasas de egreso y titulacién por cohorte generacional
siguen siendo bajas, principalmente la titulacion con la modalidad del EGEL (cuadro 11). Los PE evaluados por
los CIEES son las licenciaturas en Administracion, Contaduria, Derecho, Informatica y Turismo, los primeros
cuatro estan acreditados; en febrero de este afio recibimos la visita de los organismos acreditadores del PE de
Turismo. Asimismo, se inicio el proceso para la evaluacion de la Licenciatura en Educacion. En 2008 se
realizd la segunda visita de los acreditadores para revisar el avance en las recomendaciones, las cuales se
cumplieron satisfactoriamente, con cerca de 55% en los PE de Administracion, Contaduria e Informética. En
2010 y 2011 se programan la evaluacion de los CIEES a los PE de Educacion y Agronegocios, una vez que
tengan egresados.

Cuadro 11. Sintesis de indicadores de competitividad académica

% de promedio
2003 2010 Variaciéon 2003-2010 nacional

Ndmero % Numero % Numero % (noviembre de
2009)

Programas educativos evaluables de TSU vy licenciatura 0 0 5 100% 5 100 No aplica
(P:T(é%rgmas educativos de TSU y licenciatura con nivel 1 de los 0 0 5 100% 5 100 67.77%
Programas educativos de TSU y licenciatura acreditados 0 0 4 80% 4 100 42.61%
Programas educativos de calidad de TSU y licenciatura 0 0 5 100 % 5 100 58.43%
Matricula Evaluable de TSU y licenciatura 0 0 1783* 53.6% 1783* 100 No aplica
z\:/llaEtlrzlgula de TSU y licenciatura en PE con nivel 1 de los 0 0 1783* 53.6% 1783* 100 77.83%
Matricula de TSU y licenciatura en PE acreditados 0 0 1439* | 43.25% 1439* 100 57.81%
Matricula de TSU vy licenciatura en PE de calidad 0 0 1783* 53.6 % 1783* 100 87.16%

0, -
Estudiantes egresados 0 0| 371 (2009) 60% 371 60% 63.10% (3882)
Estudiantes que presentaron el EGEL o el EGETSU 0 0 76 (2009) 20.4% 76 20.4% No disponible
Esetrt:(glaEtGeSE?gEobtuweron resultado satisfactorio en el EGEL 0 0 39 (2009) 51.3% 39 100% No disponible
Egtgdl_l%n;isetlnéeeoé);usvlheron resultado sobresaliente en el 0 0 2 2.6% 2 100% No disponible

Total de programas educativos de posgrado
Numero de programas educativos en el PNPC (PNP y PFC)
NUmero de programas educativos en el PNP
Numero de programas educativos en el PFC
Total de matricula en programas educativos de posgrado
Matricula en programas educativos en el PNPC (PNP y PFC)
Matricula en programas educativos en el PNP
Matricula en programas educativos en el PFC

*Se considera la matricula del ciclo 2010 A.
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Andlisis de larelacion entre capacidad y competitividad académica

Al tomar en cuenta la mision y la visién del centro universitario y las metas compromiso establecidas en el
PIFI 2008-2009, se concluye que el CUVALLES mantiene una adecuada relacion de pPTC con estudios de
posgrado, 96.4% de ellos lo tiene y presenta una mejora en el porcentaje de PTC con el perfil PROMEP
(50%). Con todo, la relacion entre estos dos indicadores es todavia inadecuada, deberia de ser mayor el
porcentaje de PTC con el perfil PROMEP, asi como también es inadecuado el nUmero de PTC con doctorado
(de 82 pTC en 2010, 21 pTcC tienen el grado de doctor, y 37 lo estdn estudiando), y el nUmero de PTC
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adscritos al sNI (13) y que el centro no tiene CA consolidados. La competitividad académica es alta, ya que
todos los PE en condiciones de ser evaluados han obtenido la calificacion del nivel 1 de los CIEES, y cuatro
de cinco PE estan acreditados, con lo cual, el total de la matricula de los PE evaluables se encuentra en PE
de calidad.

En este momento la relacién entre la capacidad y la competitividad académica no es la adecuada, pero hay
un avance respecto al PIFI anterior. La competitividad académica es alta pero la capacidad sigue siendo
baja, a pesar de que 96.3% de los PTC tiene posgrado y hay un incremento en el numero de PTC con el
perfil PROMEP y en el sNI (figura 1). El analisis permite concluir que el CUVALLES debe mejorar la capacidad
académica y conservar su competitividad académica, para ello se ha revisado la planeaciéon y se han
considerado estrategias para atender estos aspectos.

Figura 1. Diagramas de la capacidad y la competitividad del CUVALLES

Avance 2010

Avance 2010

96,4%
PTC posg
100%

80%

50,0%
PTC PROMEP

15,8%
PTC SIN

5 PE evaluados por CIEES

CA Consolidados 4 PE acreditados por COPAES
0%

Analisis de brechas de capacidad y competitividad académicas

Al analizar las brechas de calidad entre los PE, se observa que de los once PE de licenciatura, cinco
(Administracion, Contaduria, Derecho, Informética y Turismo) han sido evaluados por los CIEES y los
primeros cuatro estan acreditados el COPAES, el PE de Turismo espera el resultado de su evaluacién, para
alcanzar el 100% de los PE; el resto de los PE estan en la categoria de no evaluables. La tasa de desercion
en el afio 2008, fue de aproximadamente 35% en diez PE, siendo Informética, Electronica y Computacion y
Turismo los mas afectados; en 2009 las tasas mejoraron en todos los PE, siendo menores a 30%
(Agronegocios y Mecatronica tienen las tasas mas altas, 32% y 28% respectivamente). En relacion a la
tasa de aprobacion, las tasas en 2008, oscilan entre 90 y 85%, y las menores tasas las presentan los PE de
las ingenierias de Electronica y Computacion y Mecatrénica; en 2009 las tasas son parecidas, excepto para
los PE de las ingenierias en Mecatrdnica, Electrénica y Computacion y de Licenciatura en Informatica, que
son mas bajas (cuadro 12). Existen brechas entre las tasas de retencion y aprobacion de los PE, que a
través de los programas de tutorias y asesoria académica y los cursos remediales se busca reducir.

Las tasas de egreso por cohorte generacional son menores a 70% (generacién 2004-2008 y 2005-2009)
excepto para Contaduria, que presenta tasas similares a las del nivel institucional (alrededor del 60%). Los
PE con menores tasas son Informatica y Administracion (menores a 40%), y el PE con la menor tasa de
titulacion por cohorte generacional es Contaduria (18% en la generacion 2004-2008), e Informatica 2005-
2009 (cuadro 13). Es relevante observar que, aproximadamente 20% de los estudiantes optan por titularse
con el EGEL, y de quienes lo presentaron en 2009, s6lo 54% lo aprobd.
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Cuadro 12. indice de aprobacion, indice de retencién y promedio de calificaciones de los alumnos

.. 2008 2009
Programa educativo indice de indicede Indice de Indicede Indice de indicede Indice de Indice de
aprobacion reprobacion retencidon desercién aprobacion reprobacion retencién desercién

Administracion 0.90 0.10 0.73 0.27 0.93 0.89 0.11
Educacién 0.92 0.08 0.71 0.29 0.94 0.06 0.89 0.11
Informéatica 0.85 0.15 0.57 0.43 0.68 0.32 0 0
Turismo 0.89 0.11 0.62 0.38 0.93 0.07 0.89 0.11
Agronegocios 0.92 0.08 0.72 0.28 0.83 0.17 0.68 0.32
Derecho 0.92 0.08 0.65 0.35 0.93 0.07 0.82 0.18
Contaduria 0.93 0.07 0.76 0.24 0.83 0.17 0.91 0.09
Ingenieria Mecatronica 0.81 0.19 0.66 0.34 0.44 0.56 0.72 0.28
Ingenieria en Electrénica 'y 0.65 0.35 0.57 0.43 0.44 0.56 0.81 0.19
Computacion
Sistemas de Informacion 0.85 0.15 0.68 0.32 0.85 0.15 0.83 0.17

Cuadro 13. Tasa de egreso y titulacién por cohorte generacional (2004-2008 y 2005-2009)*

Tasa de Egreso Tasa de Titulacion

2004-2008 2005-2009 2004-2008 2005-2009**
Administracion 58 57 28 15
Contaduria 61 73 18 22
Derecho 66 64 34 21
Informética 45 38 23 9
Turismo 58 60 33 12

* Para estimar la tasa anual se consideraron la suma del ciclo Ay B
** | as tasas de titulacion para la generacion 2005-2009 mejoraran, ya que hace falta considerar el afio de tolerancia que tienen los
estudiantes para titularse después de egresar.

Los profesores que participan en los diferentes PE, cuentan con la formacion adecuada y la experiencia
suficiente. Para 2010, 96.4% de los PTC cursaron un posgrado y los que tienen el perfil PROMEP se
encuentran, cinco en el PE de Administracion; ocho, en Derecho; cuatro, en Educacion; seis, en Turismo;
cuatro, en Informatica; cinco en Contaduria; y tres, en Agronegocios; en Sistemas de Informacién, dos; en
Electronica y Computacién, cuatro; en Mecatronica, cuatro; y en la Maestria en Administracion, uno.
Respecto a la conformacion de los cA, el personal mejor habilitado se concentra en los ca de Ciencias de
nanomateriales y materia condensada, Procesos socioculturales de México, Procesamiento de sefales y
Optimizacion. Todos los PTC miembros de algln CA cuentan con posgrado, excepto en Geomatica. En el
anexo 9 se presentan los diagramas de las brechas de calidad entre los PE, y en el anexo 10, los diagramas
de las brechas de calidad entre los CA.

Andlisis de laintegracion y funcionamiento de la DES

La estructura académica del CUVALLES, se integra por dos divisiones, cada una con dos departamentos: la
division de estudios economicos y sociales tiene los departamento de ciencias econémicas y
administrativas y el departamento de ciencias sociales y humanidades; la division de estudios cientificos y
tecnoldgicos tiene los departamentos de ciencias computacionales e ingenierias y el departamento de
ciencias naturales y exactas. El modelo de organizacion es departamental o matricial, donde los
departamentos, a través de las academias ofrecen asignaturas a los distintos PE que lo requieran, conforme
a su plan de estudios. En los departamentos y las academias se desarrollan las funciones sustantivas de
investigacion, vinculacion y difusion. En estos niveles se planea y se organiza el trabajo académico. Las
decisiones se toman de manera colegida en los distintos niveles: al interior de las academias, el colegio
departamental, y la junta divisional. Asimismo, se cuenta con 6rganos de gobierno, como el Consejo de
division y el Consejo de centro, representados por el personal académico y administrativo, alumnos y el
representante social.
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Como resultado de los estudios realizados en el area de la salud en la region Valles, nos hemos visto en la
necesidad de analizar la posibilidad de modificar la actual estructura académica y de organizacion, para
crear y operar en el corto plazo una tercera division y sus respectivos departamentos, los cuales tendrian la
tarea de ofrecer y sostener los programas educativos de Psicologia, Nutricion, Enfermeria, Medicina
GenoOmica, Bioinformatica, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Salud Ambiental, y Energias
Renovables. La propuesta de creacion de la division de estudios de la salud y sus departamentos (ciencias
médicas y ciencias biologicas y ambientales), ha sido turnada al Consejo General Universitario para su
aprobacion.

La planeacion juega un papel importante en el desarrollo del centro. En 2009 se actualizé el PD CUVALLES,
Visién 2030, instrumento que orienta el rumbo y atiende las &reas prioritarias del desarrollo del centro. Los
ejercicios como el PIFI y los programas operativos anuales (POA), a través del sistema P3E (Planeacion,
Programacion, Presupuestacion y Evaluacién), se caracterizan por ser ejercicios de planeacion participativa
de los diferentes niveles, desde los alumnos y los profesores, hasta los departamentos, las secretarias y la
rectoria, empleando distintos mecanismos de participacion (reuniones con los alumnos representantes
grupales, reuniones de las academias y del consejo, talleres para la elaboracion de estos procesos,
etcétera). También, el CUVALLES cuenta con dos instrumentos de evaluacion institucional, de evaluacion al
desempefio docente por los alumnos, y de evaluacién de la calidad de los servicios académicos y
administrativos que ofrece; los resultados se publican en la pagina web del centro.

Para mejorar la integracion y el funcionamiento de la DES y de la institucion, se consideran tres aspectos:

1. La certificacién de procesos académicos administrativos que impactan de manera directa a los procesos
de ensefianza aprendizaje.

2. El fortalecimiento de la plataforma del sliAU y la construccidn del sistema institucional de indicadores,
para mejorar el funcionamiento de la institucion y de las DES. Estos sistemas son los soportes de la
planeacion institucional y un importante apoyo en la toma de decisiones.

3. En cuanto a la infraestructura fisica, el centro solo cuenta con 35% de lo que establece el Plan Maestro
de Construcciones. Es una necesidad la conclusion del edificio de investigacion y posgrado, el de
tecnologias para el aprendizaje (laboratorios de computo y multimedia), las aulas ampliadas para las
asignaturas de tronco comun entre diferentes PE, y el edifico para los laboratorios de practicas
educativas. Esta situacion ha sido considerada en el ProGES.

Analisis de solicitud de plazas de PTC

De acuerdo con los datos de 2010, los pPTC que participan en los PE vigentes, conforme al modelo
departamental y tomando en cuenta la mayor carga horaria, estan distribuidos de la siguiente manera: once
PTC en el PE de Administracién, cuatro en Agronegocios, diez en Contaduria, doce en Derecho, diez en
Educacion, ocho en Electronica y Computacion, cuatro en Informatica, ocho en Mecatrénica, cinco en
Sistemas de Informacion, nueve en Turismo y uno en la Maestria en Administracion. Al analizar el nUmero
de alumnos por PTC, se encontré que los PE de Mecatronica, Electronica y Computacién, y de Educacién no
cuentan con el numero suficiente (en el cuadro 14 y en el anexo 11 se muestra la estimacion de plazas de
PTC por PE). La DES solicita 18 nuevos PTC para 2010, y 23 para 2011.
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Cuadro 14. Resumen de la DES para solicitud de Plazas

Nimero de PTC
vigentes
Nimero de
estudiantes
REE])]
alumnos/PTC
REE])]
alumnos/PTC
recomendada por
lineamientos del
PROMEP
estan ocupadas
por jubilados
Plazas otorgadas
ante el PROMEP
que seran
fortalecidos
Nimero de CAEC
que seran
fortalecidos
Plazas de PTC
Plazas de PTC

Plazas de PTC que
en el periodo 1996
2009
Plazas justificadas
Numero de CAEF
solicitadas para
2010
Justificacion 2010
solicitadas para
2011
Justificacion 2011

PE préactico, valor Se Se Se Las plazas son Las plazas son para
(ciclo deseable 80 A/PTC. | desconoce, | desconoce, la | desconoce, para los PE: los PE:
2010 PE intermedio, valor la informacion la Educacién, Ing. Agronegocios,
A) deseable 20 A/PTC. | informacién | se manejaa | informacion Mecatrénica, Turismo, Sistemas
PE préctico- se maneja nivel se maneja Ing. en de Informacion, Ing.
individualizado, valor anivel institucional anivel Electronica y Mecatrénica, Ing. en
deseable 33 A/PTC. | institucional institucional Computacion, Electronica y
PE cientifico-practico, Psicologia Computacion,
valor deseable 25 Nutricién,
AIPTC

Andlisis de la formacidn integral del estudiante

Para facilitar la incorporacion de los estudiantes de nuevo ingreso, al inicio de cada semestre se realizan
las jornadas de induccién, con la finalidad de que conozca el modelo académico, los servicios
administrativos y académicos que ofrece el centro universitario, asi como el uso de la plataforma Moodle y
los materiales instruccionales en linea, entre otros aspectos.

En cuanto a la tutoria académica, se han emprendido esfuerzos para mejorar el programa que tiene impacto
en los once PE de licenciatura y en la Maestria en Administracion, para ello se formaron los comités de
tutoria para cada programa educativo y se establecieron tres tipos de tutoria: la basica para alumnos de
primer ingreso, la remedial para los estudiantes que reprueban asignaturas, y la de egreso para los
estudiantes préximos a egresar. La tutoria inicia con los estudiantes de primer semestre durante las
jornadas de induccion, cuando se realiza un diagndstico de su perfil psicoeducativo con el objetivo de
conocer el nivel socioecondmico del estudiante, el nivel de comprension y velocidad de lectura, ademas de
las estrategias de estudio que utiliza, y determina si el estudiante presenta sintomas que requieran atencion
psicolégica. El reporte de estos resultados se da a conocer al estudiante y al tutor asignado. En el ciclo
2009 B, el programa cubrio aproximadamente 24% de los alumnos, con la participacion tanto de PTC como
de los profesores de asignatura. Los resultados fueron los esperados debido a la falta de compromiso de
los profesores y estudiantes, y del seguimiento adecuado. Por esta situacion se reestructuré el programa
con acciones para fortalecerlo, involucrando a las academias y los departamentos para vigilar la
participacién de los profesores. El programa de tutorias, se caracteriza porque atiende todos los alumnos
de primer ingreso y es obligatorio para los que tienen problemas con el articulo 33. La tutoria es
fundamental en nuestro modelo educativo; por eso acondicionaron seis cubiculos con mobiliario y equipos
de computo e impresoras en el edificio c, ademas se dot6 la sala de profesores con 18 equipos. Sin
embargo, la falta de espacios para el trabajo de los profesores sigue siendo una debilidad sustancial,
principalmente porque el modelo educativo se sustenta en el trabajo tutorial y de asesoria. Los espacios
implementados para este trabajo resultan insuficientes e inoperantes por el nimero de estudiantes que
deberian recibir este tipo de apoyo de manera permanente y continua.

En 2009, 8.6% de los estudiantes se beneficié con el Programa Nacional de Becas (PRONABES), s6lo 1.9%
con los programas de Estimulos para Estudiantes Sobresalientes (PEES) de la UdeG y el programa de
becas CUVALLES. Aunque son pocas las becas institucionales, se ha procurado incrementar su numero afio
con afio. También se fortalecid el apoyo a los alumnos para que participen en diversas actividades
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extracurriculares: el afio pasado mas de 500 estudiantes participaron en el programa de practicas
educativas en 25 empresas.

En congruencia con la misién y el pPD del centro, se trabajé en una estrategia conceptual y operativa que
propicia la formacion integral de los estudiantes, como un eje transversal de la formacion académica. En
2004 iniciamos la incorporacion de talleres que promovieran la formacion integral, sustentada en el
humanismo y los valores sociales; para ello, consolidamos el Dia del esparcimiento y la creatividad.
Actualmente ofrecemos 53 talleres que promueven la experiencia de valores artisticos, culturales,
deportivos, sociales, asi como del cuidado de la salud, el desarrollo de habilidades del pensamiento y del
razonamiento. Estos talleres han tenido un gran éxito por la promocién del programa y la relaciéon que se ha
encontrado entre los aprendizajes de los talleres con las habilidades y competencias que un profesionista
necesita desarrollar, tales como hablar en publico, solucionar problemas, manejar formas de comunicacion
oral, corporal y escrita, trabajar en equipo, cuidar la salud, manejar las emaociones, apreciar y valorar el
arte, entre otras. Todas estas acciones fortalecen al modelo pedagdgico del CUVALLES y contribuyen para la
formacion integral del estudiante.

En el presente documento no se abordaron los temas de género, gestion, problemas comunes y
adecuacion de espacios fisicos debido a que estan considerados en los objetivos del ProGES, en donde se
atenderan de manera institucional, logrando un impacto transversal en la solucion de los problemas y el
logro de los objetivos plasmados.

Andlisis del cumplimiento de las metas compromiso académicas

En cuanto al cumplimiento de las metas compromiso 2009, las metas de capacidad académica no se
alcanzaron porque el numero de PTC considerado no se obtuvo, pero los porcentajes fueron mayores a los
programados: en el caso de PTC con maestria, la meta 2009 fue de 69%, se alcanz6 el 70.7%; en la de PTC
con perfil PROMEP fue de 46%, se alcanz6 50%; y en PTC adscritos al SNI, la meta 2009 fue de siete (8%), y
se alcanz6 nueve (11%). No se cumplié la meta de PTC que participaron en el programa de tutorias, ni
tampoco las de CA en consolidacion (cuadro 15). Se cumplieron las metas de PE evaluados y acreditados,
y no se cumplié en 2009 con la meta de contar con PE con tasa de titulacibn mayor a 70%, pero se acerco
la tasa de egreso por cohorte generacional establecida de 62%, ya que se obtuvo 60%, y se obtuvo una
tasa de titulacibn muy baja, de 16% (cuadro 16). Por otra parte, no se establecieron metas sobre CA
consolidados, debido a que los CA estaban en un proceso de reestructuracion. En el pIFI 2010-2011, el
CUVALLES establece acciones que permitiran mejorar los resultados y avanzar de manera sisteméatica en el
cumplimiento de las metas.

Cuadro 15. Andlisis del cumplimiento de las metas compromiso de capacidad académica
Valor
Metas compromiso de la DES Meta 2009 alcanzado Meta 2010

Avance abril Explicar las causas de las

2010 diferencias
de capacidad académica 2009

NUmero‘ % Numero % Namero % Numero ‘ % ‘

Personal académico

NUmero y % de PTC de la institucién con:

Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0

Maestria 63 69 58 70.7 73 58 58 70.7 | EI nimero de PTC fue menor al
proyectado, pero el porcentaje
alcanzado es mayor

Doctorado 26 29 21 25.6 31 29 21 25.6 | La meta establecida en el 2009 y 2010
fue demasiado alta

Perfil deseable reconocido por el 42 46 43 52.4 50 48 41 50.0 | El porcentaje se cumplié

PROMEP-SES satisfactoriamente y quedamos muy
cerca de cumplir el nUmero

Adscripcion al SNI o SNC 7 8 9 11 12 11.4 13 15.8 | Se cumpli6 ampliamente
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Participacién en el programa de tutorias | 91 | 100 | 50 | 61 | 105 | 100 | 61 | 74.4 | El nimero y porcentaje fue mayor

Cuerpos académicos:

Consolidados. Especificar nombres de 0 0 0 0 1 10 0 0 Se espera cumplir la meta 2010,

los CA consolidados aunque esta dificil, por la situacion
actual de los CA

En consolidacion. Especificar nombres 3 37 1 111 4 40 1 11.1 | No se cumpli6 la meta

de los CA en consolidacién

En formacion. Especificar nombres de 5 63 8 88.9 5 50 8 88.9 | Los CA no mejoraron su nivel en 2009

los CA en formacién

Cuadro 16. Analisis del cumplimiento de las metas compromiso de competitividad académica

Metas compromiso de la DES de
competitividad académica

Meta 2009

Numero

%

Valor alcanzado Avance abril

Meta 2010 Explicar las causas de las

2009 2010 diferencias

Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

Nomero | %  NOmero %  Namero %

Numero y % de PE con estudios de Lgs PE de l‘\/lecat_rorluca‘\,’Elgctronlca

factibilidad para buscar su pertinencia 2 17 4 33.3 0 0 4 33.3 | ¥ Computacion, nivelacion de

Especificar los nombres de los PE Enferme(llay Sistemas de
Informacién

Numer_o_ y % de PE con curriculo flexible 13 100 11 100 13 100 1 100

Especificar los nombres de los PE

Numero y % de PE que se actualizaran 13 100 11 100 13 100 11 100 | Todos los PE los incorporan

incorporando elementos de enfoques

centrados en el estudiante o en el

aprendizaje

Especificar los nombres de los PE

Numero y % de PE que alcanzaran el 1 100 5 100 0 0 5 100 | Elvalor de la meta deberfa ser cinco

nivel 1 de los CIEES

Especificar el nombre de los PE

PE que seran acreditados por 1 100 4 100 0 0 4 80 El PE de Turismo recibid la visita de

organismos reconocidos por el acreditadores en febrero de 2010

COPAES

Especificar el nombre de los PE

Numero y % de PE de licenciaturay TSU 6 100 5 100 6 100 5 100

de buena calidad del total de la oferta

educativa evaluable

Especificar los nombres de los PE

Numero y porcentaje de matricula 2238 100 1669 100 2204 100 1783 100

atendida en PE de licenciaturay TSU de

buena calidad del total asociada a los

PE evaluables

PE de TSU y licenciatura que se crearan - - - - 1 100 0 0 En 2010, la Lic. en Psicologia. En

Especificar el nombre de los PE 2011, las licenciaturas en Nutricion,
Enfermeria, Medicina Gendémica, y
Bioinformatica. En 2012, las
licenciaturas en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos, Salud
Ambiental, y Energias Renovables

Programas educativos de posgrado:

PE que se actualizaran 1 100 1 100 0 0 1 100 La Maestria en Administracion de

Especificar el nombres de los PE Negocios

PE que evaluarén los CIEES 0 0 0 0 0 0 0 0

Especificar el nombre de los PE

PE que ingresaran al Programa de 0 0 0 0 1 100 0 0 |Se estimaba que la Maestria en

Fomento ala Calidad (PFC) Administracion de Negocios y el

Especificar los nombres de los PE Doctorado en Ciencia y Tecnologia,
podrian estar en el PNPC

PE que ingresaran al PNP SEP- 0 0 0 0 0 0 0 0

CONACYT

Especificar los nombres de los PE

Numero y porcentaje de matricula 0 0 0 0 46 100 0 0 |Se estimaba que la Maestria en

atendida en PE de posgrado de buena Administracion de  Negocios vy

calidad Doctorado en Ciencia y Tecnologia

Especificar los nombres de los PE

PE de posgrado que se crearan - - - - 3 100 0 0 En 2010, Maestria en Derecho,

Especificar el nombre de los PE Maestria y Doctorado en Ciencias
Fisico Matematicas. En 2011,
Maestria en Desarrollo Social

Eficiencia terminal M1 | M2 % M1 | M2 % M1 | M2 % M1 | M2 %

Tasa de egreso por cohorte para PE de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TSUy PA

Tasa de titulacién por cohorte para PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Metas compromiso de la DES de Meta 2009 Valor alcanzado Meta 2010 Avance abril Explicar las causas de las

L P 2009 2010 diferencias
competitividad académica
NUmero % NUmero % NUmero % NUmero

de TSU y PA
Tasa de egreso por cohorte para PE de 540 | 334 | 62 |618 [371| 60 | 580 | 386 | 67 | 618|371 | 60 El resultado es muy cercano al
licenciatura establecido
Tasa de titulacion por cohorte para PE 540 | 279 | 52 | 515 | 83 | 16 580 | 333 | 57 | 515 83 16 No se cumplié la meta
de licenciatura
Tasa de graduacion para PE de 0 0 0 11 0 - 15 | 13 86 | 11 0 - Programa anual. Hasta 2012 se
posgrado tendrén egresados

Sintesis de la autoevaluacion

A partir del proceso de planeacion estratégica participativa desarrollado en el marco del PiFI, el Centro
Universitario de los Valles ha podido fortalecer su proceso de planeacion e identificar sus fortalezas y
debilidades. Los recursos obtenidos a partir del pPIFI 2.0, 3.1, 3.2, 3.3, 2007 y 2008-2009, han contribuido al
mejoramiento de los PE y al fortalecimiento de la investigacion. El centro ha emprendido un gran esfuerzo
para operar el modelo educativo centrado en el aprendizaje, apoyado fuertemente con el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion, el uso de recursos y materiales instruccionales virtuales, la
operacion del programa de tutorias, el centro de aprendizaje de idiomas, los talleres de formacion integral y
los laboratorios de practicas profesionales, con la apertura al trabajo colegiado de las academias y los
departamentos. Sin embargo, estas acciones no son suficientes para atender todas las necesidades y los
problemas de los PE, aun falta consolidar todos los servicios académicos que se ofrecen y a la vez
sistematizarlos para su buen funcionamiento, también hace falta solventar algunas recomendaciones de los
CIEES y de los organismos acreditadores.

En la autoevaluacion del pIFI 2010-2011 se identificaron ocho fortalezas y quince debilidades Entre las
principales fortalezas se encuentran: el modelo académico del CUVALLES que esta centrado en el
estudiante; el 100% de los PTC tienen el grado minimo deseable; y todos los PE con posibilidad de ser
evaluados han sido evaluados con el nivel 1 de los CIEES y acreditados por los organismos del COPAES.

En contraste, las principales debilidades son: los CA estan en el nivel en formacion; pocos PTC con
doctorado, con el perfil PROMEP y adscritos al SNI; el centro no cuenta con programas de servicios
académicos sistematizados y de calidad; y ninguno de los procesos administrativos esta certificado, entre
otras. Cabe mencionar que hay un avance significativo en la atencién de estas debilidades.

A continuacién se enlistan por orden de importancia las fortalezas y debilidades identificadas en este
ejercicio, conforme al impacto que tienen en la pertinencia de los PE, la capacidad y competitividad
académica, el posgrado de calidad, la atenciébn a recomendaciones de los CIEES y del COPAES, la
innovacién educativa, la educacion ambiental, la cooperacion académica, la vinculacion con el entorno, la
formacion integral y el desempefio de la DES, y la gestidn institucional.
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Principales fortalezas y problemas

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
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En la autoevaluacion se identificaron ocho fortalezas y quince problemas, las cuales se enlistan por orden de importancia:

Principales fortalezas en orden de importancia

La DES opera sus PE bajo
un modelo educativo

acreditados por el
respectivo organismo
acreditador.

1 innovador centrado en el
estudiante y en el
aprendizaje.

Todos los PE

evaluables han sido

evaluados con el nivel 1
2 de los CIEES y

El 96% de los
PTC que

3 |participan en los
PE cuentan con
posgrado.

La DES cuenta con una
importante infraestructura
y equipamiento en
computo,

4 telecomunicaciones y en
tecnologias
instruccionales como
apoyo fundamental de su
modelo educativo.
La DES cuenta con un
Programa de
Formacion Integral en
5 el que a través de
diferentes talleres, los
estudiantes desarrolla
habilidades, actitudes
y valores.
La DES ha atendido un
porcentaje significativo
6 de las
recomendaciones
emitidas por los CIEES
y COPAES.
CA realizan
proyectos de
7 investigacion
relacionados con la
tematica ambiental.
La DES cuenta con
su Plan de Desarrollo
8 2006-2010 y Plan

Maestro de
Construcciones.
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Principales problemas en orden de importancia

Los CA estan
en el nivel en
1 [formacion y
uno en

Tasas de egreso
y titulacién por
cohorte

2 generacional
menores al 70%
y 50%
respectivamente.

Pocos PTC
con perfil
PROMEP, con
doctorado y
adscritos al
S.N.1

La DES cuenta
con un posgrado
a sin el
reconocimiento
del PNP o PNPC.

La DES no cuenta con programas de
servicios académicos sistematizados y
de calidad para estudiantes y profesores
como apoyo al modelo educativo (tutoria
y asesoria académica, biblioteca, centros

s de autoaprendizaje de idiomas, centros
de acceso a servicios académicos en los
municipios, formacion y capacitacion de
docentes, produccién de material
didacticos, entre otros).

Algunos PE

no cuentan

con el

6 estudio

actualizado

de

pertinencia.
La DES cuenta con nueve espacios
educativos (laboratorios de docencia-
investigacion y servicio) para el

. desarrollo de actividades practicas

educativas de los PE existentes,
aciones y servicios con impacto
en la regién. Pero falta consolidar los
servicios que proporcionan.

En la DES se
realiza poca
movilidad

8 académica y
estudiantil,
nacional e
internacional.

Incipiente
seguimiento
de
egresados y
mercado
laboral.

La DES no cuenta con
programas sistematizados de
vinculacion con los sectores
10 sociales y productivos de la
region, a pesar de que tiene
convenios y acuerdos de
colaboracién

Existe poca
participacion
en redes

académicas.

11

La DES no
cuenta con un
programa de
12 educacion
ambiental para
los
estudiantes.

La Des no cuenta con un
13 programa de practicas
profesionales.

El Centro solo cuenta con el 35% de
la infraestructura necesaria que

14 comprende el Plan Maestro de
Construcciones.
La DES no cuenta con la certificacion
1s de sus procesos académicos

administrativos y procesos de
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I1l. ACTUALIZACION DE LA PLANEACION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL

En este apartado se retoman las lineas del Plan de Desarrollo del CUVALLES, las observaciones de la SEP al
ProDES 2008-2009, y las fortalezas y debilidades identificadas en la autoevaluacion.

Mision

El Centro Universitario de los Valles es una entidad de la Universidad de Guadalajara, cuya finalidad y
compromiso es la formacion integral de ciudadanos interesados en su desarrollo individual y social,
desde una perspectiva internacional y en un marco de valores de responsabilidad social, dignidad
humana, democracia y conciencia ecolégica.

Crea y utiliza ambientes autogestivos de aprendizaje, incorporando nuevas tecnologias para innovar y
desarrollar la capacidad analitica y el pensamiento critico.

Preserva y difunde los valores de nuestra cultura y genera nuevos conocimientos que impactan en el
desarrollo sustentable de la region de los Valles.

Vision a 2012

e Todos los PTC cuentan con el grado de maestria y un porcentaje importante tiene doctorado.

e 60% de los PTC cuenta con el perfil PROMEP y 20% esta adscrito al SNI.

o La totalidad de los profesores recibe formacion y capacitacion por parte del programa institucional de
formacion y actualizacién docente.

e Eltrabajo colegiado de las academias se realiza de manera sistematica y programada y da seguimiento
y evaluacion al proceso educativo.

e Los cA han actualizado sus lineas de investigacion y tienen una ruta para lograr la consolidacion en el
mediano plazo.

e Las lineas y proyectos de investigacion corresponden a las necesidades de la region, y tienen impactos
verificables.

e Todos los PE evaluables han sido evaluados por los CIEES, y acreditados los que cuentan con un
organismo acreditador reconocido por el COPAES.

e Latotalidad de los PE funcionan con un modelo educativo centrado en el estudiante y en el aprendizaje,
soportado por las tecnologias instruccionales y el trabajo tutorial de los profesores.

e Los PE formalizan la formacion integral del estudiante, a través de desarrollo de habilidades deportivas,
artisticas, culturales y de desarrollo humano, y la promocion de valores sociales, la equidad de género y
la conciencia ecoldgica.

e La mayoria de los estudiantes participa en acciones de tutoria académica.

o El total de los programas de estudios de los PE cuentan con material instruccional en linea como apoyo
al proceso de aprendizaje. Se cuenta con la tecnologia y la capacidad de producir discos compactos,
videos y otro material didactico util como de apoyo de los PE.

e Se cuenta con los laboratorios de practicas, como espacios para el desarrollo de actividades préacticas
de docencia, investigacion y extension de los PE.

¢ La infraestructura de apoyo al aprendizaje (las areas de computo, los laboratorios de aprendizaje y el
centro de autoaprendizaje de idiomas), esta actualizada y se utiliza en forma cotidiana por los
profesores y los estudiantes.

¢ La biblioteca cuenta con toda la bibliografia basica que sefialan los programas de estudios de los PE.

e El soporte tecnologico esta consolidado y apoya las funciones sustantivas y adjetivas de la DES.

e La mayoria de los egresados se incorpora al mercado de trabajo o esta inscrito en un posgrado; y se
titula antes de cumplir un afio de egreso.
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Un considerable porcentaje de estudiantes realiza movilidad académica nacional o internacional.

Cada PE opera un convenio de colaboracion académica con una IES nacional de reconocido prestigio.
Se tiene un acuerdo de colaboracién con los sectores sociales y productivos con cada PE.

Los procesos administrativos estratégicos para el proceso educativo han sido certificados bajo la norma
internacional 1SO.

La autoevaluacion institucional de los servicios académicos y administrativos que se ofrecen es
continua y sistematica.

Objetivos estratégicos

1.

2.

10.

Incrementar el nivel de consolidacidén de los CA, a partir de la habilitacién del personal académico y la
calidad y pertinencia de la investigacion que se realiza.

Mejorar la pertinencia de los PE y su relacion con las areas estratégicas del pais y el desarrollo de la
region Valles.

Lograr que el CUVALLES cuente con PE reconocidos por su alta calidad académica y estén acreditados
por los organismos del COPAES.

Asegurar la competitividad de los PE evaluados por los CIEES y acreditados por el COPAES, y atender sus
recomendaciones.

Asegurar la calidad de los PE de posgrado e incorporar nuevos programas, vinculados al trabajo de los
CAYy PE de licenciatura.

Reducir las brechas de calidad entre los PE y los CA de la DES.

Consolidar el modelo educativo del CUVALLES, centrado en el estudiante y el aprendizaje, apoyado por
las TIC, y que impulsa la formacion integral, la educacion ambiental y la equidad de género.

Promover la vinculacién con los sectores productivo, social y gubernamental; de los estudiantes con los
espacios laborales, y de los egresados con la institucion.

Incorporar la internacionalizacion en las funciones sustantivas, en los planes de estudio y en la forma
como el estudiante entiende su entorno.

Garantizar un sistema administrativo y de gestion eficaz y transparente, que permita la rendicion de
cuentas y el buen funcionamiento del centro, sus PE y CA.

Metas compromiso de la DES de capacidad académica para el periodo 2010- 2012

2010~
Namero 9 [Namera[os [namere[ss |

Personal ecadémico
‘NOmer y pornentala de PTG de ia inatiucién con:

Metas compromiso de la DES de competitividad académica para el periodo 2010-2012
e o

s 61 10

i 100 13 100 13

sssssssssssssssssss

W v fe  |m e M [mz [»
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i)
Politicas para el logro de los oe y cumplimiento de las mc

Fortalecer la capacidad académica, lograr metas compromiso y mejorar la posicion de la DES en la

Institucion

e Buscar que el personal académico cuente con la mayor habilitacion académica y sea pertinente a los PE
y las LGAC de los cA. Asi como impulsar el desarrollo de la investigacion de calidad y pertinente, que
atienda los problemas y necesidades de la regién Valles, en congruencia con nuestra filosofia de Centro
Universitario regional.

e Establecer una ruta para lograr la consolidacion de los cA, buscando que los PTC obtengan en el corto y
mediano plazo el grado de doctor, el perfil PROMEP y su ingreso al SNI.

o Fomentar la participacion de los miembros de los CA en redes académicas.

Mejorar la pertinencia de los PE

e Ofrecer PE de licenciatura estratégicos, pertinentes y de calidad, que contribuyan al desarrollo de la
region Valles.

Fortalecer y mejorar la competitividad de los PE de licenciatura

e Impulsar de manera sistemética la evaluacion de los PE por los CIEES, para que éstos obtengan en el corto
plazo la acreditacion por un organismo reconocido por el COPAES.

Atender las recomendaciones de los CIEES y del COPAES

e Atender las recomendaciones emitidas por los CIEES y por el COPAES a los PE.

Mejorar la calidad de los PE de posgrado para lograr su ingreso al PNPC SEP-CONACYT

e Desarrollar e impulsar los PE de posgrado de calidad, vinculados a la investigacion cientifica y
tecnoldgica.

Abatir las brechas de capacidad y competitividad académicas entre los PE de la DES y lograr las

metas compromiso

o Es prioridad de la DES mejorar y asegurar la calidad de todos sus PE, elevar los indicadores de calidad
(tasas de retencidn, egreso vy titulaciébn por cohorte generacional), asi como mejorar el nivel de
consolidacion de los CA.

Impulsar y fortalecer lainnovacién educativa y lograr las metas compromiso

¢ Fomentar la diversidad de ambientes y modalidades de aprendizaje que propicien practicas educativas
innovadoras, utilizando para ello las redes de aprendizaje en ambientes virtuales, centros de aprendizaje,
centros de acceso a los servicios académicos, material instruccional en linea, asesoria y tutoria en linea,
entre otros.

Mejorar la formacion integral del estudiante

e Impulsar de manera permanente la formacion integral de los estudiantes en los PE, en las areas
deportivas, artisticas, culturales, de desarrollo de habilidades del pensamiento y del individuo.

o Fortalecer los servicios académicos que apoyan el modelo educativo (tutorias y asesorias académicas
ligadas al proceso de formacion, servicios de informacion bibliotecarios de calidad, laboratorios de
computo, laboratorios para la formacion disciplinar practica, acceso al autoaprendizaje de lenguas,
servicio médico y psicologico).

Impulsar la educacion ambiental para el desarrollo sustentable

e Promover la educacion ambiental en los PE y generar proyectos de investigacion que atiendan los
problemas ambientales de la regién Valles.

Mejorar la vinculacion con el entorno

o Establecer en cada PE vinculos reales y operativos con los sectores sociales y productivos de su
competencia, para acercar la realidad a los PE del CUVALLES.

e Desarrollar la linea del seguimiento de egresados en apoyo a la evaluacion y acreditacion de los PE, que
permita retroalimentar estos programas para garantizar egresados con mejor perfil profesional y mayores
competencias en su desempefio.
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Impulsar y fortalecer la cooperacién académica nacional e internacional

e Dimension internacional de los programas de estudio, con estudiantes y profesores que alcancen un
alto nivel de competencia internacional, conocimiento de idiomas y culturas extranjeras.

Rendir cuentas y mejorar laintegracién y funcionamiento de la DES

e Asegurar que la integracion y el desarrollo de la DES estén basados en criterios de calidad, equidad y
eficiencia en el desempefio.

¢ Impulsar la evaluacion institucional del quehacer universitario como una practica cotidiana y sistematica.

¢ Mantener el crecimiento y la modernizacién de la infraestructura académica.

Estrategias para el logro de los OE, el cumplimiento de las MmC y atencidon a las areas débiles

Fortalecer la capacidad académica, lograr metas compromiso y mejorar la posicion de la DES en la
institucion

1.1 Promover el desarrollo del personal académico, a través del estudio de un doctorado.

1.2 Fortalecer las actividades de los PTC para que logren o mantengan el reconocimiento de perfil PROMEP y
gue busquen en el corto y mediano plazo su adscripcion al SNI.

1.3 Fortalecer las LGAC de los CA, con el apoyo a los proyectos de investigacion.

1.4 Incorporar investigadores de alta calidad, para fortalecer los CA.

1.5 Promover el trabajo colaborativo y la publicacion conjunta entre los miembros de los CA.

1.6 Dar seguimiento y evaluar el desempefio de los CA, para medir el avance en su consolidacion.

1.7 Impulsar la investigacion de alta calidad y fomentar su aplicacion, divulgacion y vinculacion.

Mejorar la pertinencia de los PE

2.1 Realizar estudios de factibilidad para conocer la pertinencia de los PE existentes y nuevos PE, la calidad
de los egresados, el mercado de trabajo.

2.2 Establecer programas para apoyar el proceso de titulacion de los egresados.

Fortalecer y mejorar la competitividad de PE de licenciatura

3.1 Impulsar la evaluacioén, la acreditacion y la certificacion internacional de la calidad de todos los PE del
CUVALLES.

3.2 Gestionar y preparar la visita de los CIEES para la evaluacion del PE de las licenciaturas en Educacion
en 2010, y en Agronegocios, en 2011.

3.3 Establecer el programa de mejoramiento de la calidad para los PE no evaluables (licenciaturas en
Agronegocios, Sistemas de Informacion, Ingenieria Mecatronica e Ingenieria en Electrénica y
Computacién), para que puedan ser acreditados cuando tengan egresados.

3.4 Revisar y actualizar los contenidos de los planes de estudio en cuanto a su pertinencia e
internacionalizacion.

3.5 Fortalecer el trabajo de las academias y la capacitacién pedagdgica del personal docente.

3.6 Promover la interaccion de los estudiantes con el mercado laboral.

3.7 Establecer programas de titulacion y seguimiento de egresados.

Atender las recomendaciones de los CIEES y del COPAES

4.1 Atender las recomendaciones de los CIEES y de los organismos reconocidos por el COPAES para los PE
de las licenciaturas en Administracion, Contaduria, Derecho e Informatica, en cuanto a planes de estudio,
alumnos, personal académico, proceso de ensefianza-aprendizaje, vinculacion, infraestructura y equipo,
egreso Yy titulacién, e investigacion.

Mejorar la calidad de los PE de posgrado para lograr su ingreso al PNPC SEP-CONACYT

5.1 Establecer un programa de mejoramiento de la calidad en la Maestria en Administracion de Negocios,
para que sea inscrita en el PNPC.

5.2 Incorporar PE de posgrado en la DES (la Maestria en Derecho, y la Maestria y en Doctorado en
Ciencias Fisico Matematicas).
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Abatir las brechas de capacidad y competitividad académicas entre los PE de la DES y lograr las
metas compromiso

6.1 Realizar cursos de induccion, orientacion profesional, asesoria académica, cursos remediales, como
medidas para elevar las tasas de retencién, egreso y titulacion.

6.2 Fortalecer el programa de tutorias y de asesoria académica, con el fin de disminuir las tasas de
desercion y los indices de reprobacion en los PE.

6.3 Apoyar el funcionamiento y el trabajo colegiado de las academias, orientado a la revision y
actualizacion de los programas de estudio.

6.4 Promover la formacion, actualizacion y capacitacion pedagogica y disciplinar de personal académico.
6.5 Proveer las condiciones para el funcionamiento y desarrollo de los CA.

Impulsar y fortalecer lainnovacion educativa y lograr las metas compromiso

7.1 Incorporar nuevos ambientes de aprendizaje y mejorar la calidad de los que ya se cuentan, con el fin de
fortalecer el modelo educativo centrado en el aprendizaje.

7.2 Completar la elaboracion de materiales y recursos instruccionales en linea, como apoyo de los PE.

7.3 Ampliar el proyecto CASA universitaria, con la apertura de nuevas sedes remotas en los municipios
aledarios.

7.4 Incrementar el acervo bibliografico y hemerografico segun las necesidades de los PE.

7.5 Fortalecer los aspectos préacticos en los PE, mediante los laboratorios.

7.6 Consolidar los soportes las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje de todos los PE.

7.7 Realizar investigacion para medir el impacto de la innovacién educativa en la mejora de los PE.

Mejorar la formacion integral del estudiante

7.8 Fortalecer el programa de formacién integral con la apertura de nuevos cursos y talleres para el
desarrollo del estudiante y la promocion de los valores sociales.

7.9 Fomentar las relaciones de equidad entre hombres y mujeres.

Impulsar la educacion ambiental para el desarrollo sustentable

7.10 Realizar proyectos de investigacion que atiendan los problemas ambientales de la region Valles.

7.11 Establecer un programa de difusion y cuidado del medio ambiente, vinculado a los PE.

Mejorar la vinculacion con el entorno

8.1 Promover la vinculacion de los PE con los sectores social, productivo y educativo de la region, a través
del servicio social y practicas profesionales.

Impulsar y fortalecer la cooperacién académica nacional e internacional

9.1 Ampliar la capacidad de atencién del centro de aprendizaje de idiomas, para cubrir el total de los PE.

9.2 Fomentar la estancia de académicos de alto nivel y la movilidad estudiantil y de profesores.

Rendir cuentas y mejorar laintegracién y funcionamiento de la DES

10.1 Promover la actualizacion de la normatividad (la Ley Organica de la UdeG, el Estatuto General de la
UdeG, y otros reglamentos).

10.2 Establecer un sistema para la certificacion de procesos académicos y administrativos en las areas de
mayor demanda estudiantil.

10.3 Consolidar el Sistema Integral de Informacion y Administracion Universitaria (SIIAU).

10.4 Fortalecer los procesos de rendicién de cuentas y acceso a la informacion publica.

10.5 Incorporar la infraestructura fisica conforme a las necesidades académicas y al Plan Maestro de
Construccion.

En el anexo 12 se presenta la sintesis de la planeacion y, en el anexo 13, la relacion entre fortalezas y
debilidades de la DES con la vision, las politicas, los objetivos estratégicos y las metas compromiso.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2010-2011

PIFI 2010-2011

Nombre de la Institucion: UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

[Nombre de la DES:

[CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

Nombre de las unidad dé | Itades, institutos) que integran la DES:
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES
TSU/PA LICENCIATURA POSGRADO
LR LN AT Matricula | Acreditado Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Eva"”\;d"_SN' =S| Maticula | Acreditado Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 E"sa_";;d"_sN' | Matricula Acreditado | Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 E"sa_";;d"_sN' -
ADM LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 412 X X S
AGN LICENCIATURA EN AGRONEGOCIOS 158 N
CPUA LICENCIATURA EN CONTADURIA PUBLICA 400 X X S
DER LICENCIATURA EN DERECHO O ABOGADO 423 X X s
EDU LICENCIATURA EN EDUCACION 363 N
IEL LICENCIATURA EN INGENIERIA EN
ELECTRONICA Y COMPUTACION 127 N
INF LICENCIATURA EN INFORMATICA 137 X X S
MEC  LICENCIATURA EN  INGENIERIA EN
MECATRONICA 125 N
SIN LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION
100 N
TUR LICENCIATURA EN TURISMO 334 S
NENF  LICENCIATURA EN  NIVELACION DE
ENFERMERIA 312 N
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 1 26 N
R todos los pr ducativos de la DES, indicar la clasificacion de los CIEES, si ha sido acreditado o si no ha sido evaluado. Puede ocurrir mas de una categoria. Marque con con una X
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES

Nivel TSU/PA LICENCIATURA ESPECIALIDAD

Afio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nimero de PE 4 4 4 5 8 9 10
Matricula 1,302 1,245 1,384 1,757 3,004 3421 4,172

PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES

Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL

Ao 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Namero de PE 0 0 0 0 0 1 1 4 4 4 5 8 10 1
Matricula 0 0 0 0 0 25 23 1,302 1,245 1,384 1,757 3,004 3,452 4,195

PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES

Nivel TSU/PA LICENCIATURA ESPECIALIDAD

Aiio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nimero de PE 2 3 7 6 3 2 0
Matricula 388 649 959 1,185 669 558 0

PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES

Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL

Ao 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nimero de PE 0 0 0 1 1 0 0 2 3 7 7 4 2 0
Matricula 0 0 0 1 26 0 0 388 649 959 1,196 695 558 0

PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)

Nivel TSU/PA LICENCIATURA ESPECIALIDAD

Aio 2006 | 2007 | 2008 [ 2009 [ 2010 | 2011 [ 2012 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 2006 | 2007 [ 2008 [ 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012
Nimero de PE 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0 6] 7] 1] 11] 1] 1] 10 0 0] 0] 0] 0] 0] 0

CENTRO UNNVERSITARIO DE LOS VALLES
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Matricula 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 1,690] 1,894] 2,343] 2,942] 3,673] 3,985] 4172] 0] 0] 0] 0] 0] 0] o]
CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES Dol
_—

33



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PIFI 2010-2011

PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Aiio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Numero de PE 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 6 7 1" 12 12 12 1"
Matricula 0 0 0 1 26 25 23 0 0 0 0 0 0 0 1,690 1,894 2,343 2,953 3,699 4,010 4,195
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Nimero de profesores de tiempo completo 31 23 54 46 26 72 55 30 85 50 32 82 53 34 87 53 43 96 55 48 103
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
37 25 62 39 30 69 53 47 100 74 65 139 76 49 125 93 64 157 97 69 166
Total de profesores 68 48 116 85 56 141 108 7 185 124 97 221 129 83 212 146 107 253 152 17 269
% de profesores de tiempo completo 46 48 47 54 46 51 51 39 46 40 33 37 41 41 41 36 40 38 36 41 38
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
’ : 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con: a0 m T m m T m m T m m T m m T m m T m m T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 30 22 52 35 22 57 44 25 69 36 22 58 39 25 64 35 30 65 34 29 63
Doctorado 1 1 2 8 4 12 9 4 13 12 9 21 13 8 21 18 13 31 21 19 40
Posgrado 31 23 54 43 26 69 53 29 82 48 31 79 52 £ 85 53 43 96 55 48 103
Posgrado en el area de su d\ i 1 3 2 1 8 3 1 4 4 2 6 47 27 74 49 34 83 50 38 88
D o en el drea de su d il 3 2 5 3 2 5 3 2 5 6 4 10 17 1 28 21 16 37 24 22 46
Pertenencia al SNI/ SNC 0 0 0 0 0 0 6 1 7 7 2 9 10 5 15 1" 4 15 10 9 19
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 8 6 14 17 1" 28 23 18 4 27 16 43 30 20 50 28 26 54 34 32 66
Participacion en el programa de tutoria 31 23 54 43 26 69 32 21 53 27 22 49 39 24 63 34 31 65 34 34 68
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 horas
por afio 16 9 25 16 10 26 26 17 43 26 18 44 30 18 48 31 25 56 33 28 61
o " . 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
* Profesores de Tiempo Completo con: %H %M %T % %M %T %0 %M %T % %M %T % %M %T % %M %T A %M %T
Especialidad 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 96.8 95.7 96.3 814 84.6 82.6 83.0 86.2 84 75 71 73 75 76 75 66 70 68 62 60 61
Doctorado 3.2 43 3.7 18.6 154 174 17.0 138 16 25 29 27 25 24 25 34 30 32 38 40 39
Posgrado 100.0 100.0 100.0 93.5 100.0 95.8 96.4 96.7 96 96 97 96 98 97 98 100 100 100 100 100 100
Posgrado en el area de su d: fi 6.5 43 5.6 47 3.8 43 57 34 5 8 6 8 90 82 87 92 79 86 91 79 85
Doctorado en el area de su di i 9.7 8.7 9.3 7.0 7.7 7.2 5.7 6.9 6 13 13 13 33 33 33 40 37 39 44 46 45
Pertenencia al SNI / SNC o = o = o = 11.32 345 9 15 6 11 19 15 18 21 9 16 18 19 18
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 25.8 26.1 25.9 39.5 423 40.6 434 62.1 50 56 52 54 58 61 59 53 60 56 62 67 64
Participacion en el programa de tutoria 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 60.4 724 65 56 71 62 75 73 74 64 72 68 62 71 66
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 horas
por afio 52 39 46 37 38 38 49 59 52 54 58 56 58 55 56 58 58 58 60 58 59
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
— PROGRAMAS EDUCATIVOS ) o
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: - - - — - — -
Nim % Nim % Nim % Nim % Nim % Nim % Num %
Numero y % de PE que realizaron estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia 4 67 1 14 4 36 0 3 25 2 17 2 18
N.umeroNy % de programas actualizados en los ltimos 4 100 4 100 4 100 6 120 8 100 9 ) 10 91
cinco afios
0 o
Numero y % de programas evaluados por los CIEES 4 100 4 100 4 100 5 100 7 88 9 %0 10 91
Numero y % de TSU/PAy LIC en el nivel 1 de los CIEES 4 100 4 100 4 100 5 100 7 88 9 100 10 100
Numero y % de TSU/PAy LIC en el nivel 2 de los CIEES
Numero y % de TSU/PAy LIC en el nivel 3 de los CIEES
Numgro y % de programas de TSU/PA y licenciatura 3 75 4 100 4 100 4 80 5 63 8 89 9 %0
acreditados
Numero y % de prog de posgrad id
por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(PNPC SEP-CONACYT)

34



- = 12 ol - -~ 7
ialk UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIF1 2010-2011

Numero y % de programas de posgrado incluidos en el

0 0 0.0 0 0 0 0 0
Padron Nacional de Posgrado (PNP SEP-CONACYT)
Numero y % de programas reconocios por el Programa
de Fomento de Ia Calidad (PFC) 0 0 0 0 0 0 0

Programas y Matricula Evaluable de Buena Calidad
Concepto _ 2006 _ 2007 _ 2008 _ 2009 _ 2010 _ 2011 _ 2012
Nuim. % Nuim. % Num. % Num. % Num. % Nam. % Num. %

Numero y % de PE de TSU y Lic. de calidad* 4 100 4 100 4 100 4 80 7 88 9 100 10 100
Numero y % de matricula de TSU y Lic. atendida en PE 1302 100 1245
(evaluables) de calidad 100 1384 100 1706 97 3004 100 3427 100 4172 100
Namero y % de Matricula de PE de posgrado 0 0
atendida en PE reconocios por el Programa Nacional
de Posgrado de Calida (PNPC SEP-CONACyT) 0 0 0 0 0
Namero y % de Matricula de PE de posgrado 0 0
atendida en PE reconocidos por el Padron Nacional
de Posarado (PNP SEP-CONACyYT) 0 0 0 0 0
Namero y % de Matricula de PE de posgrado 0 0
atendida en PE reconocidos por el Programa de
Fomento de la Calidad (PFC) 0 0 0 0 0
* Considerar PE de buena calidad, los PE de TSU/PAy LIC que se encuentran en el Nivel 1 del padrén de PE evaluados por los CIEES o ditados por un i ido por el COPAES.
* Considerar PE de buena calidad, los PE de posgrado que estan idos en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad o en el Padron de Fomento a la Calidad del CONACYT-SEP

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESOS EDUCATIVOS
ncepto: [ 2006 [ 2007 [ 2008 [ 2000 ] 2010 2011 [ 2012 |
| Nim_ ] % [ Nim ] % [ Nom_[ % [ Nom_J % [ Nim_[ % [ _Nom J % [ __Nim ] % |

Numero y % de becas otorgadas por la institucion

(TSU/PA, LIC. vy Posarado) 37 2 58 2 27 1 57 1 51 1
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES
(TSU/PA v LIC) 441 18 250 9 270 7 309 7 345 7
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT (Esp.
Maest. Y Doc.) 0 0 0 0 0
Numero y % de becas otorgadas por otros programas o
instituciones (TSU/PA, Licenciatura y Posgrado) 3 0.12 24 1 30 1 23 1 25 1
Total del nimero de becas 0 481 20332 11327 9389 9/421 9
Numero y % de alumnos que reciben tutoria en PE de
TSUIPAy LIC. 839 35 856 29 1,161 31 1,219 28 1,287 28
Nimero y % de I realizan ilidad|0

1émi 0 0 0 6 0.2 3 0.1 1 0.3 12 0.3 13 0.3

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
nacional y que tiene valor curricular 0 0 0 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

internaci y que tiene valor curricular 0 0 0 0 0
Nu y % de i de nuevo ingreso 0 0 1,058 45 1,301 1,310 36 1,299 32 1,305 31
Niumero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus

@
5]

deficiencias académicas 0 0 201 15 225 17 247 19
y % de PE que aplican procesos colegiados
de evaluacién del aprendizaij 0 0 1 100 12 100 12 100 12 100 12 100
Nimero y % de PE que se actualizaron o
incorg I tos de enfoq trados en el
estudiante o en el aprendizaie 0 0 1" 100 12 100 12 100 12 100 12 100
Numero y % de PE que tienen el curriculo flexible |6
100 7 100 1 100 12 100 12 100 12 100 1 100
Numero y % de programas educativos con tasa de Para obtener el nimero y p je de estos indicad se debe i el calculo de la tasa de titulacion
titulacion superior al 70 % 0 0 0 0 1 100 2 82 2 88|conforme a lo que se indicia en el Anexo | de la Guia
Numero y % de programas educativos con tasa de
retencion del 1°. al 2do. afio superior al 70 % 7 100 2 72 8 7 1 84 1 87 11 89
Numero y % de satisfaccion de los estudiantes (**)
0 0 0 0 0 0 0 0 502 83 594 86
(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positit

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. %
Nuamero y %‘de P.E que aplican el EGEL a estudiantes 3 75 5 100 7 88 9 100 10 100
egresados (Licenciatura)
NQmerq y % de estudiantes que aplicaron el EGEL 35 12 76 2 % 19 115 2 126 13
(Licenciatura)
NQmerg y % de estudiantes que aprobaron el EGEL 28 80 1.0 54
(Licenciatura)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que
i un Itad isf: io en el EGEL 23 82 39.0 95 46 88 59 9N 68 87
(Licenciatura)
y % de I que aprob y que
ieron un Itado sok li en el EGEL 5 18 20 5 6 12 6 9 10 13
(Licenciatura)
Numero y % de PE que aplican el EGETSU a
estudiantes earesados (TSU/PA)
Numero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU
(TSUIPA)
Numero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU
(TSU/PA)
y % de I que aprob y que
btuvieron un Itad isfactorio en el EGETSU
(TSUIPA)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que
i un Itad k li en el
EGETSU (TSU/PA)
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando

lios de imiento de egresad 0.0 0.0 0.0 12 100 12 100

Concepto

52 54 65 57 78 62

y % de PE que se actualizaran incorporando
estudios de empleadores 0.0 12 100 12 100

Namero y % de PE que se actualizaran incorporando
0.0 0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

el servicio social en el plan de
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando

0.0 0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

la practica pr en el plan de
Numero y % de PE basados en i 0.0 0.0 0.0 1 8 4 33 8 73 10 83
y % de PE que incorporan una segunda
lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito 0.0 0.0 1 10 2 17 20 17 2.0 17 20 17
de eareso

Nimero y % de PE que incorporan la tematica del
medio ambiente y el desarrollo sustentable en sus 0.0 0.0 1 9 1 9 1 9 2 17 3 25

planes y/o programas de estudio
Numero y % de PE en los que el 80 % o més de sus

egresados consiguieron empleo en menos de seis 2 40 3 50 3 50 5 63 7 64

meses después de egresar
Numero y % de PE en los que el 80 % o mas de sus

titulados realizé alguna actividad laboral durante el
primer afio después de egresar y que coincidi6 o tuvo

relacion con sus estudios

RESULTADOS EDUCATIVOS

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Conepto M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1

Nim Nim % Nim Nim % Num Num % Num Num % Num Num % Num Num % Nim Num

Y % de eg e (oficiaro inal) en
TSU/PA (por cohorte ional

Nimero y % de egresados de TSU/PA que
consiguieron empleo en menos de seis meses
despues de egresar

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer|

afio de egreso de TSU/PA (por cohorte generacional)

CENTRO UNNVERSITARIO DE LOS VALLES B
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Numero y % de titulados de TSU/PA que realizé
alguna actividad laboral despues de egresar y que
idi6 o tuvo relacién con sus
y % de egresados (eficienci i en| 360
L : 219.0 60.8 360.0 207.0 65 520.0 301.0 57.9 621 37 60 812 525 65 1196 881 74 1445 1118 77
licenciatura (por cohorte ¢ nal)
Numero y % de egresados de licenciatura que|219 207 301 37 525 881 1118
consiguieron empleo en menos de seis meses despues 12.0 515 14.0 6.8 63.0 20.9 86.0 232 123.0 234 434.0 49.3 618.0 553
de egresar
Numero y % de estudiantes titulados durante el primer|219 207 301 37 525 881 1118
122.0 55.7 121.0 58.5 128.0 42.5 1340 36.1 266.0 50.7 651.0 73.9 907.0 81.1
afio de egreso de licenciatura (por cohorte generacional)
Numero y % de titulados de licenciatura que realizo|122 121 128 134 266 651 907
alguna actividad laboral despues de egresar y que 10.0 82 10.0 83 88.0 68.8 1270 94.8 146.0 54.9 478.0 734 614.0 67.7
coincidid o tuvo relacién con sus estudios
Nimeroy % de safisfaccién de los egresados (**) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 355.0 3250 915 506.0 468.0 925 635.0 5920 932
Numero y % de una muestra representativa de la|0
sociedad que tienen una opinion favorable de los 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8000.0 7250.0 90.6 10800.0 9900.0 91.7 14400.0 13140.0 91.3
resultados de la DES (**)
> o e
Nimero y % de safisfaccién de los empleadores sobre|0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1420 123.0 86.6 2540 2220 87.4 396.0 356.0 89.9
el desempefio de los earesados (**)
(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indicador hay que el total de dos entre los que positi
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: C ponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada [
GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
Concepto _ 2006 _ 2007 : 2008 i 2009 i 2010 i 2011 i 2012
Nim. | % Nim. | % Num. | % Num. | % Num. l % Nam. l % Nim. | %
Numero de LGAC registradas 22 19 19 31 31
Numero y % de cuerpos académicos consolidados y
registrados 0 0 0 0 1 8
Numero y % de cuerpos académicos en consolidacion y
registrados 1 9.1 1 1.1 1 11 3 23 5 38
Numero y % de cuerpos académicos en formacion y
registrados 10 90.9 8 88.9 8 89 10 77 7 54
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
S| NO Sl NO S| NO Sl NO Sl NO Sl NO S| NO
Existen estrategias orientas a compensar deficiencias de
los estudiantes para evitar la desercion, manteniendo la X X X X X X X
calidad (**)
(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad.
INFRAESTRUCTURA: COMPUTO
Concepto: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas
Dedicadas a los alumnos 437 153 434 116 561 83 615 40 637 30 657 20 677 15
Dedicadas a los profesores 42 17 45 0 48 12 56 8 67 6 82 4 97 2
Dedicadas al personal de apoyo 69 61 69 40 211 35 199 30 213 25 218 15 223 10
Total de computadoras en la DES 548 231 548 156 820 130 870 78 917 61 957 39 997 27
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Concepto 2009 2010 2011 2012
Nimero % Numero % Nimero % Nimero %
y % de por alumno 0.2 0.0 0.2 0.0 0.2 0.0 0.1 0.0
y % de por profesor 0.3 0.1 0.3 0.2 0.3 0.1 0.4 0.1
y % de por personal de apoyo 0.9 0.4 0.9 0.4 0.9 0.4 0.9 0.4
CENTRO UNMERSITARIO DE LOS VALLES ;ﬁ!‘;
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#Hy

INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Libros y revistas en las bibliotecas de la DES
2006 2007 2008
© @© ©
@ @ @ 8 8 8
. - % 8 s g § < < % 38 s § 8 a a % 8 s § 8 3] ®
Area del conocimiento E é E 2 5 - S E é E & % o T = é E & g = =
= 2 |8 = 2 |B B = s |3 B
2 3 3
(A ®) (C) (0) €) (F) ©) (H) U]
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
1287 6975 19024 10 5 15 1419 7414 21818 38 5] 15 1741 7291 22504 14
INGENIERIA y TECNOLOGIA 252 1673 3972 2 7 16 216 1778 4555 8 21 379 1729 4641 3
CIENCIAS DE LA SALUD 0 350 625 0 0 0 0 37 "7 0 0 18 302 602 1
EDUCACION Y HUMANIDADES 151 2872 6215 4 19 4 259 3053 7128 15 12 28 317 3554 8678 6
CIENCIAS AGROPECUARIAS 0 253 554 0 0 0 0 269 635 1 B 8 0 275 706 0
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS 0 867 1 0 0 0 0 922 2306 5 0 0 0 927 2449 2
2009 2010 2011
© © ©
© - 8 8 o © - 3 8 « L] - 3 8 @
Area del conocimiento 3 = 2 8 g| < £ 3 = g 8 3 = g & = g 8 b s g
s 2 =) 2 H @ ) 8 £ =1 2 3 @ o s S =1 =3 3 @ o
2 2 = o S ) g o 2 2 g o
on on o0
= S S s C = o 3 s
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
1827 7643 23107 10 4 13 1827 7703 24025 54 4 13 2452 7701 24498 70 B
INGENIERIA y TECNOLOGIA 389 1790 4702 2 5 12 389 1783 4827 13 5 12 627 1762 4860 17 B
CIENCIAS DE LA SALUD 312 245 468 1 1 2 312 199 387 3 1 1 450 159 310 4 0
EDUCACION Y HUMANIDADES 363 4349 10365 4 12 29 363 5165 12659 21 14 & 456 6070 15126 28 13
CIENCIAS AGROPECUARIAS 0 300 782 0 1 8 0 315 876 1 1 2 0 327 964 2 1
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS 0 996 2593 1 0 0 0 1028 2777 7 0 0 0 1052 2918 9 0
2012
©
E 8 s E 8 < <
Area del conocimiento E 2 £ 8 & - 5
S = 5 5 2
= 3
o0
&3 8 o
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
2514 7627 24732 87 3 10
INGENIERIA y TECNOLOGIA 745 1724 4843 21 2 7
CIENCIAS DE LA SALUD 450 126 245 5 0 1
EDUCACION Y HUMANIDADES 463 7068 17893 34 15 39
CIENCIAS AGROPECUARIAS 0 337 1049 2 1 2
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS 0 1067 3036 1 0 0
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Numero y % de profesores de tiempo completo con
25 29 30 37 45 52 50 52 65 63
cubiculo individual o compartido
CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES sy
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

[Nombre del programa educativo:

ADM LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

Clave de PE en formato 911:

5DA01001

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

14USU0003Y

DES a la que pertenece:

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

Campus:

AMECA

Municipio en el que se imparte el PE:

AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | | ESP | MAE [ poc |
[Nivel Educativo: [ [ [ [ [
[ Trimestre | Cuatrimestre | | Anual |
|Periodo lectivo: | |
Duracién en periodos lectivos: [ 8]
Cursos basico| Cursos optativos
Porcentaje del plan en: 87 13
[N T S| |
[El servicio social esta i do al PE: | | X |
NO Sl NO Sl
|E PE aplican p legiados de evaluacion del El PE incorporo el dos en el oenel
[anrendizal X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
" . " En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible M justifica su pertinencia X
[ NO I ] |
[ELPE os evaluabl I X | [Afio de Ta dltima lizacion del curriculum: T2000 |
NO Sl NO Sl
EI PE se liz6 incory o los dios de AR . " Load
seguimiento de egresados X ’EI 3R — b & X
NO Sl NO Sl
HEEe o BpEE En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO Sl NO Sl
) En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua a
P .. el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
| el inglés) y que es requisito de egreso X X
g que g que
EGETSU EGEL que apl el |Eg que apl el| api el examen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indigue el tipo de examen que se aplica) X 8 8 7 1
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Nivel PNPC

Competencia Internacional

Nivel 2 Consolidado PNP
NO sl Aiio NO Sl Nivel PNPC Ao de 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso
EI PE tiene de Programa Nacional de . - PFC
Evaluado por los CIEES: M 2005 M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 4 Reciente Creacion
NO S| Aio 0 Duracion
MAereditad . =
por un org por el
COPAES: X 2006 CACECA 2012
[N ] sl |
La bibliografia recomendada esté actualizada: | | X |
Listar of de titul
1 EXCELENCIA ACADEMICA 7 GUIAS COMENTADAS O ILUSTRADAS
2 EXAMEN GLOBAL TEORICO 8 TESIS
3 REPLICA VERBAL O POR ESCRITO 9 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO
4 PROPUESTA PEDAGOGICA 10 EXAMEN GENERAL DE CERTIFICACION PROFESIONAL
5 TITULACION POR PROMEDIO 11 PAQUETE DIDACTICO
6 EXAMEN DE CAPACITACION PROFESIONAL O TECNICO-PROFESIONAL 12 INFORME DEL SERVICIO SOCIAL
[ 2006 ] 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: | 313] 322| 369 412] 487] 490] 492|
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto:
D H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
S:Z\GFEOE de profesores de tiempo completo que participan 5 11 5 6 1" 6 5 1" 3 1" 5 1" 5 11 5 12
de profes: de tiempo parcial (PMT y PA) 6 8 14 5 7 12 8 8 16 7 9 16 7 8 15 6 8 14 7 8 15
Total de profesores que participan en el PE 1 14 25 10 13 23 14 13 27 10 17 27 12 14 26 1 14 25 12 15 27
o - —
F/,"Ede profesores de fiempo completo que participan en el 45 43 4 50 4 48 4 38 4 30 47 4 ) 43 ) 45 43 44 £ 47 44
NUmgro de profesores visitantes que participan en las 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 2
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Praf 0 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
F de Tiempo C con:
B ~ H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 5 6 1 5 5 10 4 4 8 0 5 5 1 4 5 2 3 5 2 3 5
Doctorado 0 0 0 0 1 1 1 1 2 3 3 6 2 2 4 3 3 6 3 3 6
Posgrado 5 6 11 5 6 1 5 5 10 3 8 1 B 6 9 5] 6 1 5 6 11
Posgrado en el drea de su d i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 6 9 4 5 9 4 5 9
Doctorado en el area de su di fi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 4 3 3 6 3 3 6
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 2 2 4 4 3 7 4 5 9 2 5 7 1 4 5 2 4 6 4 5 9
Participacion en el programa de tutoria 5 6 1" 5 6 11 2 4 6 3 3 6 3 4 7 4 5 9 4 6 10
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 7 6 13 5 8 13 6 7 13 5 7 12 6 7 13
ylo izacion con al menos 40 horas por aiio
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% Profesores de Tiempo Completo con:

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

H

T

Especialidad

0

0

Maestria

100

100

100

100

83

91

67

80

73

63

45

20

67

45

40

50

45

40

43

42

Doctorado

17

17

20

18

H

0

0
100

38

55

40

33

36

60

50

55

60

43

50

Posgrado

100

100

100

100

100

100

83

100

91

100

100

100

60

100

82

100

100

100

100

86

92

Posgrado en el drea de su d

60

100

82

80

83

82

80

Al

75

Doctorado en el area de su di

40

33

36

60

50

55

60

43

50

Miembros del SNI

0

0

0

67

18

20

17

18

20

17

18

20

14

17

Miembros del SNC

0

0

0

0

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

40

33

36

80

50

64

67

100

82

67

63

64

20

67

45

40

67

55

80

7

75

Participacion en el programa de tutoria

100

100

100

100

100

100

33

80

55

100

38

55

60

67

64

80

83

82

80

86

83

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

ylo 6n con al menos 40 horas por afio

50

46

48

50

47

48

50

50

50

45

50

48

50

47

48

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover

o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO

EDUCATIVO

Concepto:

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

Nam.

Nam.

%

Nim.

Nam.

%

Nam.

%

Nam.

NUm.

Numero y % de becas otorgadas por la institucion

10

Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES

63

20

100

23

56

60

65

21

70

Numero y % de becas otorgadas por el CONACyT

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o
instituciones

17

Total del nimero de becas

70

65

106

22

70

20

76

20

81

Numero y % de alumnos que reciben tutoria

205

65

240

7

21

102

26

128

130

il

realizan

Nimero y % de
académica

0.21

0.20

y % de que realizan movilidad

nacional y que tiene valor curricular

y % de que realizan movilidad

internacional y que tiene valor curricular

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso

142

38

136

135

136

28

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que

reciben cursos de regularizacion para atender sus

PP .

Numero y % de la tasa de titulacion o graduacion por
cohorte generacional (*)

36

32

36

27

28

33

34

55

40

65

47

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do.
Afio (*)

73

86

97

196

70

228

81

247

88

257

88

265

90

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

35.0

83.0

42.0

84.0

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

8

8

8

8

8

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

je de este ind|

hay que

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

el total de
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Numero y %
generacional)

de eficiencia terminal (por cohorte|90

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio| 90
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realiz alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE
*)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i el total de
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

hay que entre los que contestaron positivame
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog ivo: AGN LICENCIATURA EN AGRONEGOCIOS
Clave de PE en formato 911: 5AA03017
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA
Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
[Periodo lectivo: | | | X |
[Duracién en periodos lectivos: I 8]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 85 15
[ NO ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: | | X |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO ] S| |
[EIPEes X | [Afio de la dltima li del curriculum: [2006 |
NO Sl NO Sl
EIPE se liz6 incorp do los dios de AP q : load,
. L oy H X IEI PE se incorp los de X
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
N En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso | X X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL g que apl el |Eg que ap! ell ap elexamen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica)
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Nivel PNPC

Competencia Internacional

Nivel 2 Consolidado PNP
NO S| Afio NO Sl Nivel PNPC Ao de 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso
EI PE tiene imiento de Programa Nacional de . - PFC
Evaluado por los CIEES: M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 4 Reciente Creacion
NO S| Ano Duracion
|Acreditado por un organi: ido por el X
COPAES:
NO | sI |
La bibliografia recomendada esté actualizada: | X |
Listar of de titul
1 EXCELENCIA ACADEMICA 7 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO
2 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO 8 EXAMEN GENERAL DE CERTIFICACION PROFESIONAL
3 REPLICA VERBAL O POR ESCRITO 9 PAQUETE DIDACTICO
4 TITULACION POR PROMEDIO 10 CURSOS O CREDITOS DE MAESTRIA O DOCTORADO
5 GUIAS COMENTADAS O ILUSTRADAS
[6 TESIS
2006 | 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: 0] 80| 127] 158] 271] 351 345
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
C to:
ELE A W T H [ T H [ T H [ T H W T H W T H W T
S:Z\GFEOE de profesores de tiempo completo que participan 0 0 0 1 1 2 3 2 5 3 1 4 2 2 4 2 3 5 3 3 6
de profes de tiempo parcial (PMT y PA) 0 0 0 1 3 4 6 1 7 6 1 7 7 1 8 7 2 9 7 3 10
Total de profesores que participan en el PE 0 0 0 2 4 6 9 12 9 2 1 9 3l 12 9 5 14 10 6 16
o - —
F/,"Ede profesores de fiempo completo que participan en el 0 0 0 50 2 3 3 67 2 3 50 3 2 67 3 2 60 3% 30 50 38
NUmgro de profesores visitantes que participan en las 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 2
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
’ 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profe C g
de Tiempo Gompleto con H v T H W T H W T H W T H W T H m T H w T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 0 0 0 1 1 2 1 3 1 0 1 1 2 3 2 2 4 2 2 4
Doctorado 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1 2
Posgrado 0 0 0 1 1 2 3 1 4 2 0 2 2 2 4 2 3 5 3 3 6
Posgrado en el area de su d\ i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 4 2 3 5 3 3 6
Doctorado en el area de su di i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 2
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 0 0 0 1 1 2 1 3 2 0 2 2 1 3 2 3 5 2 3 5
Participacion en el programa de tutoria 0 0 0 1 1 2 3 2 5 2 1 3l 2 2 4 2 2 4 2 3 5
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 2 5 1 6 5 1 6 4 2 6 5 2 7 5 3 8
ylo izacion con al menos 40 horas por aiio
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o . : 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: m M T m M T m M T m M T m M T m m T m m T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 0 0 0 100 50 67 50 60 33 0 25 50 100 75 100 67 80 67 67 67
Doctorado 0 0 0 100 0 25 17 0 14 17 0 14 14 0 13 0 50 1 14 33 20
Posgrado 0 0 0 50 25 38! 38! 38! 38! 22 0 18 22 67 33 22 60 36 30 50 38
Posgrado en el area de su d: fi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Doctorado en el area de su di i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 25 0 88 20 88 88 88
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 25 0 0 0 0 88 17
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 0 0 0 100 50 67 50 60 67 0 50 100 50 75 100 100 100 67 100 83
Participacion en el programa de tutoria 0 0 0 100 100 100 100 100 100 67 100 75 100 100 100 100 67 80 67 100 83
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 56 33 50 56 50 55 44 67 50 56 40 50 50 50 50
ylo li 6n con al menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PROCESO EDUCATIVO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: Nm. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. %
- o —
Numero y % de becas otorgadas por la institucion 0 2 3 0 0 3 5 0 0 4 7 4 8
i o
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 0 8 10 3 7 21 8 2 9 2% 9 30 9
i o
Numero y % de becas otorgadas por el CONACyT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i 9
‘Nu@ern.) y % de becas otorgadas por otros programas o|0 0 0 0 0 0 0 2 7 1 4 2 8
instituciones
Total del nimero de becas 0 10 13132 7|24 8[25 8|33 8[36 gl
Nimero y % de alumnos que reciben tutoria 0 40 50(92 72|46 29|70 26(90 26|88 26
Nﬁrnle’ru. y % de I realizan ilidad 1 041 031 03
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 0/0 0j0 0
| y que tiene valor curricular
Numero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 oj0 0j0 0
internaci y que tiene valor curricular
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso %0 7190 57|95 3590 26190 %
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0]20 21|23 26(25 28
Numero y % dle la tasa de ftitulacion o graduacion por % 2 03 4 17 18 2 2 31 3 47 37 60 03
cohorte generacional (*)
z;;nz;o y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. 0 0 0 0 14 67 126 70 160 86 165 88 176 %0
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 79 35 81
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 3 3 s 3 3 3 3
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de al que confi la cohorte g ional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
y al 100% los requisit émicos del PE.
(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indicador hay que iderar el total de los entre los que positi

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)
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RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 M1 2 M1 M2 M1 2 M1
NUm. Nim. % Num. Num. % NUm. Num. % NUm. NUm. % Num. Nam. % Nam. Num. % NUm. NUm. %

Numero y % de eficiencia terminal (por cohorte|0
generacional) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 89 60 67 90 53 59
Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|0 0 0 0 0 0 0 0
de egreso (por cohorte generacional) 128 48 38 89 40 45
Numero y % de egresados que consiguieron empleo en|0 0 0 0 0
menos de seis meses despues de egresar 20 5 25 25 8 32 30 10 33
Numero y % de fitulados que realizé alguna actividad|0 0 0 0 0
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion 17 2 1 20 7 35 27 9 33
con sus estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**) 0 0 0 0 0

20 18 90 25 20 80 30 26 93
Numero y % de una muestra representativa de la sociedad|0 0 0 0 0
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE 1000 900 90 1200 1050 875 1200 1100 92
*)
Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el|0 0 0 0 0
desempefio de los egresados del PE (**) 12 10 83 15 12 80 15 12 80
(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i hay que el total de entre los que contestaron positivamente.
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog ivo: CPUA LICENCIATURA EN CONTADURIA PUBLICA
Clave de PE en formato 911: 5DB01008
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA
Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
[Periodo lectivo: | | | X |
[Duracién en periodos lectivos: I 8]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 79 21
[ N0 ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO ] S| |
[EIPEes | X | [Afio de la dltima li del curriculum: [2000 |
NO Sl NO Sl
IE' PE se P los de X IEI PE se actualizo incorporando los estudios de emplead .
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
. En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso | X X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL Egresados que apli el  [Egresados que apl ell ap el examen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica) X 5 0 0 0
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Nivel PNPC

Competencia Internacional

Nivel 2 Consolidado PNP
NO sl Aiio NO Sl Nivel PNPC Ao de 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso
EI PE tiene de Programa Nacional de . - PFC
Evaluado por los CIEES: M 2005 M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 4 Reciente Creacion
NO S| Aio 0 Duracion
MAereditad . =
por un org por el
COPAES: X 2006 CACECA 2012
[N ] sI |
La bibliografia recomendada esté actualizada: | | X |
Listar of de titul
1 EXCELENCIA ACADEMICA 10 CURSOS O CREDITOS DE MAESTRIA O DOCTORADO
2 EXAMEN GLOBAL TEORICO 11 SEMINARIO DE TITULACION
3 REPLICA VERBAL O POR ESCRITO 12 INFORME DE PRACTICAS PROFESIONALES E INFORME DEL SERVICIO SOCIAL
4 PROPUESTA PEDAGOGICA 13 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO
5 SEMINARIO DE INVESTIGACION 14 EXAMEN GENERAL DE CERTIFICACION PROFESIONAL
6 TESINA 15 PAQUETE DIDACTICO
7_TITULACION POR PROMEDIO 16 TRABAJO MONOGRAFICO O DE ACTUALIZACION
8 EXAMEN DE CAPACITACION PROFESIONAL O TECNICO-PROFESIONAL 17 TESIS
9 GUIAS COMENTADAS O ILUSTRADAS 18 INFORME DEL SERVICIO SOCIAL
[ 2006 ] 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: | 303] 308 368 400] 476] 480] 485|
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
C to:
ELE A W T H [ T H [ T H [ T H W T H W T H W T
S:Z\GFEOE de profesores de tiempo completo que participan 5 10 6 4 10 4 6 10 6 4 10 6 10 6 10 6 10
de profes: de tiempo parcial (PMT y PA) 6 5 1" 6 5 1 6 6 12 6 5 1 6 6 12 6 6 12 6 7 13
Total de profesores que participan en el PE 1" 10 21 12 9 21 10 12 22 12 9 21 12 10 22 12 10 22 12 1 23
o —
F/,"Ede profesores de tiempo completo que participan en ell g 50 48 50 m 48 4 50 45 50 4 48 50 4 45 50 40 4 50 36 r
NUmgro de profesores visitantes que participan en las 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
5 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profe Ci :
de Tiempo Completo con H W T H W T H W T H W T H W T H w T H M T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 5 5 10 5 4 9 4 6 10 6 4 10 6 4 10 6 4 10 5 3 8
Doctorado 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Posgrado 5 5 10 6 4 10 4 6 10 6 4 10 6 4 10 6 4 10 6 4 10
Posgrado en el area de su d\ i 6 4 10 6 4 10 6 4 10
Doctorado en el area de su di fi 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 1 2 1 1 2 3 5 8 2 4 6 1 4 5 3 3 6 4 4 8
Participacion en el programa de tutoria 5 5 10 6 4 10 1 2 3 3 2 5 3 3 6 3 4 7 3 4 7
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
5 5 10 3 3 6 5 6 1" 6 4 10 6 5 1" 6 5 1 6 5 1
ylo lizacion con al menos 40 horas por aiio

— -
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% Profesores de Tiempo Completo con: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T

Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Maestria 100 100 100 83 100 90 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 83 75 80

Doctorado 0 0 0 17 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 25 20

Posgrado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Posgrado en el area de su d\ i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Doctorado en el area de su di i 0 0 0 17 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 25 20

Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 10

Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 20 20 20 17 25 20 75 83 80 33 100 60 17 100 50 50 75 60 67 100 80

Participacion en el programa de tutoria 100 100 100 100 100 100 25 33 30 50 50 50 50 75 60 50 100 70 50 100 70

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
45 50 48 25 33 29 50 50 50 50 44 48 50 50 50 50 50 50 50 45 48

ylo 6n con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Ci to:
HE Nom. % Nom. % Nam, % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

- 0 —
Numero y % de becas otorgadas por la institucion 2 1 2 1 3 8 10 17 3 11 10 18 9 18

i o
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 66 2 87 2 86 2 49 2 50 19 56 18 60 17

Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o|0
instituciones

Total del nimero de becas 68 22|89 29189 19162 19158 18/69 18]73 17

Numero y % de alumnos que reciben tutoria 202 67240 78(114 31/98 25110 23(120 25(122 25

lidad

Nﬁmle’ro. y % de I realizan i 0 0 0 0

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

nacional y que tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

internacional y que tiene valor curricular

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que

reciben cursos de regularizacion para atender sus|0 0 0 0 0(26 19|29 2132 23

PP .

Numero y % de la tasa de titulacion o graduacion por

) N 26 29 43 48 17 18 20 22 31 33 47 37 60 43
cohorte generacional (*)

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do.
Afio (*)

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 78 51 81

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 3 3 s 3 3 3 3
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de al que confi la cohorte g ional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
y al 100% los requisit émicos del PE.
(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indicador hay que iderar el total de los entre los que on positi

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)
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Numero y %
generacional)

de eficiencia terminal (por cohorte|90

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio| 90
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realiz alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE
*)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i el total de
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

hay que entre los que contestaron positivamente.
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&

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog DER LICENCIATURA EN DERECHO O ABOGADO
Clave de PE en formato 911: 5DJ01003
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA

Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
[Periodo lectivo: | | X
[Duracién en periodos lectivos: I 8]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 73 27
[ NO ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO [ Sl |
[EIPEes | X | [Afio de la dltima li del curriculum: [2003 |
NO Sl NO Sl
.EI FEe Pl e & X IEI PE se incorporando los de emplead X
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
. En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso | X X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL que apl el |Eg que ap! ell ap elexamen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica) X 30 14 14 0
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Nivel PNPC

Competencia Internacional

Nivel 2 Consolidado PNP
NO S| Afio NO Sl Nivel PNPC Ao de 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso
EI PE tiene imiento de Programa Nacional de . - PFC
Evaluado por los CIEES: M 2005 M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 4 Reciente Creacion
NO S| Aio 0 Duracion
MAereditad . =
por un org por el
COPAES: X CONFEDE 2013
[N ] sI |
La bibliografia recomendada esté actualizada: | | X |
Listar of de titul
1 EXCELENCIA ACADEMICA 7 GUIAS COMENTADAS O ILUSTRADAS
2 EXAMEN GLOBAL TEORICO 8 TESIS
3 REPLICA VERBAL O POR ESCRITO 9 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO
4 PROPUESTA PEDAGOGICA 10 EXAMEN GENERAL DE CERTIFICACION PROFESIONAL
5 TITULACION POR PROMEDIO 11 PAQUETE DIDACTICO
6 EXAMEN DE CAPACITACION PROFESIONAL O TECNICO-PROFESIONAL 12 INFORME DEL SERVICIO SOCIAL
[ 2006 ] 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: | 434] 399 440] 423] 477] 485] 490|
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
C to:
ELE A W T H [ T H [ T H [ T H W T H W T H W T
S:Z\GFEOE de profesores de tiempo completo que participan 8 3 11 7 3 10 3 7 10 8 10 10 2 12 7 12 7 12
de profes de tiempo parcial (PMT y PA) 7 2 9 8 2 10 15 10 25 16 9 25 9 25 34 20 8 28 20 8 28
Total de profesores que participan en el PE 15 5 20 15 5 20 18 17 B9 24 1 35 19 27 46 27 13 40 27 13 40
o —
F/,"Ede profesores de fiempo completo que participan en el| g5 60 55 a7 60 50 17 4 29 3 18 29 53 7 2% 2% 38 3 2% 38 30
NUmgro de profesores visitantes que participan en las 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
’ 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profe C g
de Tiempo Gompleto con H v T H W T H W T H W T H W T H m T H w T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 8 3 1 7 2 9 2 7 9 8 2 10 8 3 11 4 3 7 4 2 6
Doctorado 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 2 5 2 3 5
Posgrado 8 3 11 7 3 10 2 7 9 8 2 10 8 4 12 7 5] 12 6 5 11
Posgrado en el area de su d: i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 1 9 7 2 9 6 8 9
Doctorado en el area de su di il 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 4 2 8 5
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 2 2 0 2
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 3 1 4 2 1 3 3 2 5 5 2 7 6 2 8 4 4 8 5 5 10
Participacion en el programa de tutoria 8 3 1" 7 3 10 2 1 3 6 2 8 6 2 8 6 3 9 6 4 10
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 9 8 17 12 5 17 9 13 22 13 7 20 13 6 19
ylo izacion con al menos 40 horas por aiio

— -
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o . : 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: m M T m M T m M T m M T m M T m m T m m T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 100 100 100 100 67 90 67 100 90 100 100 100 80 150 92 57 60 58 57 40 50
Doctorado 0 0 0 0 33 10 0 0 0 0 0 0 0 50 8 43 40 42 29 60 42
Posgrado 100 100 100 100 100 100 67 100 90 100 100 100 80 200 100 100 100 100 86 100 92
Posgrado en el area de su d: fi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80 50 75 80 25 32 30 38 32
Doctorado en el area de su di i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 8 7 15 10 7 23 13
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 4 8 0 7 8 0 7
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 38 33 36 29 33 30 100 29 50 63 100 70 60 100 67 57 80 67 il 100 83
Participacion en el programa de tutoria 100 100 100 100 100 100 67 14 30 75 100 80 60 100 67 86 60 75 86 80 83
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 50 47 49 50 45 49 47 48 48 48 54 50 48 46 48
ylo li 6n con al menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PROCESO EDUCATIVO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: Nm. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. %
- o —
Numero y % de becas otorgadas por la institucion 2 0 2 1 3 8 4 7 2 7 5 9 8 16
i o
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 82 19 50 13 63 14 3 13 60 2 3 12 45 13
i o
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0 0 0 0 0 0 0
i 9
‘Nu@ern.) y % de becas otorgadas por otros programas o|0 0 1 3 4 17 4 13 3 13 4 16
instituciones
Total del nimero de becas 84 19]52 13167 14|40 12|66 20(46 12|57 14
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 294 68305 76(107 241131 31(140 29(150 31{155 32
Nﬁrnle’ru. y % de realizan ilidad 0 ol2 ol2 ol2 ol2 ol2 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 0/0 0/0 0/0 0j0 0
| y que tiene valor curricular
Numero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 oj0 oj0 0f0 0j0 0
internaci y que tiene valor curricular
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso 0 0l138 31138 33140 20135 28138 28
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0[10 7012 9|14 10
- o " .
Numero y % dle la txasa de titulacion o graduacion por 39 3 28 31 47 3% 2 21 55 37 48 35 65 m
cohorte generacional (*)
z;;nz;o y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. 68 75 87 % 192 67 217 73 230 83 238 85 245 88
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55 81 60 83
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 3 3 s 3 3 3 3
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

je de este indi
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Numero y %
generacional)

de eficiencia terminal (por cohorte|90

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio| 90
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realiz alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE
*)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i el total de
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

hay que entre los que contestaron positivame
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog ivo: EDU LICENCIATURA EN EDUCACION
Clave de PE en formato 911: 5EA12002
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA
Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
[Periodo lectivo: | | X |
[Duracién en periodos lectivos: I 8]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 72 28
[ N0 ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO [ Sl |
[EIPEes X | | [Afio de la dltima li del curriculum: [2005 |
NO Sl NO Sl
EIPE se liz6 incorp do los dios de AP q : load,
| L che H X IEI PE se incorp los de X
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
. En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso | X X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL g que apl el |Eg que ap! ell ap elexamen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica)

CENTRO UNVERSITARIO DE LOS VALLES =
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Nivel PNPC
1 Competencia Internaciona PNP
Nivel obtenid 2 Consolidado
NO sl Afio NO Sl Nivel PNPC .Ar'lo de 3 En Desarrollo
1 2 3 inareso
El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de PFC

Evaluado por los CIEES: M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 4 Reciente Creacion

NO Sl Aio Organismo | Duracion
Acreditado por un organismo reconocido por el X
COPAES:

NO ] S| |
La bibliografia recomendada esté actualizada: | | X |

Listar opciones de titulacion:
1 EXCELENCIA ACADEMICA 7 TITULACION POR PROMEDIO 13 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO
2 EXAMEN GLOBAL TEORICO 8 EXAMEN DE CAPACITACION PROFESIONAL O TECNICO-PROFESIONAL 14 EXAMEN GENERAL DE CERTIFICACION PROFESIONAL
3 REPLICA VERBAL O POR ESCRITO 9 GUIAS COMENTADAS O ILUSTRADAS 15 PAQUETE DIDACTICO
4 PROPUESTA PEDAGOGICA 10 CURSOS O CREDITOS DE MAESTRIA O DOCTORADO 16 TRABAJO MONOGRAFICO O DE ACTUALIZACION
5 SEMINARIO DE INVESTIGACION 11 SEMINARIO DE TITULACION 17 TESIS
6 TESINA 12 INFORME DE PRACTICAS PROFESIONALES E INFORME DEL SERVICIO SOCIAL 18 INFORME DEL SERVICIO SOCIAL
[ 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 [ 2012 |

Matricula del PE: | 151 259 317] 363] 445] 456 463|
21:29};% de profesores de tiempo completo que participan 3 4 7 1 6 17 6 6 12 6 6 12 5 5 10 7 6 13 8 7 15
Nu de profe de tiempo parcial (PMT y PA) 5 6 1 4 5 9 2 7 3 4 7 2 5 7 6 4 10 8 6 14
Total de profesores que participan en el PE 8 10 18 15 1" 26 8 1" 19 9 10 19 7 10 17 13 10 23 16 13 29
Z“Ede profesores de tiempo completo que participan en el] 5 40 39 7 55 65 75 55 63 67 60 63 7 50 59 54 60 57 50 54 5
Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 0 0 0 0 4 2 -; 2 4 2 - 4 P -

actividades del PE

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los

Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 2 3 5 8 5 13 11 5 10 4 8 6 1 6 6 12
Doctorado 1 1 2 3 1 4 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 2 3
P en el drea de su i 0 0 0 0 0 0 0 0 4 5 5 6 6 7
D en el drea de su d fi 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 2
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 2
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 2 2 5 2 7 2 1 3 2 1 3 3 1 4 4 3 7 5 4 9
Participacion en el de tutoria 3 4 7 1 6 17 4 4 8 3 3 6 4 4 8 4 5 9 4 5 9
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 4 6 10 5 5 10 4 5 9 6 5 1" 7 7 14

ylo izacion con al menos 40 horas por aiio
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Especialidad
Maestria
Doctorado
Posgrado
Posgrado en el drea de su d
D o en el 4rea de su
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

ylo actualizacion con al menos 40 horas por aio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser Il SonFo para calcular i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Numero y % de becas otorgadas por la institucion

Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES

Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o
instituciones
Total del nimero de becas

Nimero y % de alumnos que reciben tutoria

Nl’lmero. y % de i realizan ilidad 0 ol2 1lo ol1 0l2 ol 0
académica
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 0j0 0 0j0 0jo 0
| y que tiene valor
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 oj0 0 0|0 ojo 0
internacional y que tiene valor
- o - -
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso 138 44136 37140 31138 30|140 20
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0(8 6|11 8]13 9
- o P ™
Numero y % dle la Easa de titulacion o graduacion por| 0 0 0 0 0 0 0 0 30 33 35 7 62 45
cohorte generacional (*)
x:;n(e';o y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. 64 71 87 97 179 65 200 80 285 84 310 87 318 89
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 42 72 49 78
Tiempo p leado por los i para cursar 0 3 s 3 3 3 3
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sdlo en las casillas en blanco.
*El nimero y pt je de estos indi se obtiene a partir del total de al que conf la cohorte g ional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
luy al 100% los requisi iémicos del PE.
(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indicador hay que i el total de dos entre los que positi

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)
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Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|0
generacional)

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|0
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realizd alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Numero y % de satisfaccion de los egresados (**)

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIFI 2010-2011

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE

)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i

M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog ivo: IEL LICENCIATURA EN INGENIERIA EN ELECTRONICA Y COMPUTACION
Clave de PE en formato 911: 5FD05011
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA
Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
[Periodo lectivo: | | X |
[Duracién en periodos lectivos: I 8]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 46 15
[ NO ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO [ Sl |
[EIPEes X | | [Afio de la dltima li del curriculum: [2008 |
NO Sl NO Sl
EIPE se liz6 incorp do los dios de AP q : load,
. L oy H X IEI PE se incorp los de X
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
N En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso | X X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL g que apl el |Eg que ap! ell ap elexamen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica)

CENTRO UNVERSITARIO DE LOS VALLES =
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Nivel PNPC
1 Competencia Internaciona PNP
Nivel obtenid 2 Consolidado
NO sl Afio NO Sl Nivel PNPC .Ar'lo de 3 En Desarrollo
1 2 3 inareso
El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de PFC
Evaluado por los CIEES: M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 1 4 Reciente Creacion
NO Sl Aio Organismo | Duracion
Acreditado por un organismo reconocido por el X
COPAES:
[ no S| |
La bibliografia recomendada esté actualizada: | X |
Listar opciones de titulacion:
1 EXCELENCIA ACADEMICA 10 CURSOS O CREDITOS DE MAESTRIA O DOCTORADO
2 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO 11 INFORME DE PRACTICAS PROFESIONALES E INFORME DEL SERVICIO SOCIAL
3 REPLICA VERBAL O POR ESCRITO 12 EXAMEN GENERAL DE CERTIFICACION PROFESIONAL
4 PROPUESTA PEDAGOGICA 13 PAQUETE DIDACTICO
5 DISENO O REDISENO DE EQUIPO, APARATO O MAQUINARIA 14 TESIS
6 TESINA 15 INFORME DEL SERVICIO SOCIAL
7 TITULACION POR PROMEDIO
8 EXAMEN DE CAPACITACION PROFESIONAL O TECNICO-PROFESIONAL
9 GUIAS COMENTADAS O ILUSTRADAS
[ 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 [ 2012 |
Matricula del PE: | 85] 127] 218 298| 378|

Numero de profesores de tiempo completo que participan 0 0 0 0 0 0 7 1 8 4 2 6 6 2 7 5 12 8 9 17
enel PE

de profi de tiempo parcial (PMT y PA) 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 2 2 0 2 6 4 10 7 5 12
Total de profesores que participan en el PE 0 0 0 0 0 0 8 1 9 6 2 8 8 2 10 13 9 22 15 14 29
% de profesores de tiempo completo que participan en el 88 100 89 67 100 75 75 100 80 54 56 55 53 64 59
PE

Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 1 2
actividades del PE

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 0 0 0 0 0 6 0 6 2 1 3 3 0 3 5 3 8 5 4 9
Doctorado 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 1 3 2 2 4 2 2 4 3 3 6
P en el drea de su i 0 0 0 0 0 0 0 0 5 2 7 5 8 6
D en el drea de su d fi 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 3 3
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 2 2 1 B 1 0 1 1 1 2
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 2 3 1 4 3 1 4 5 3 8
Participacion en el de tutoria 0 0 0 0 0 0 4 1 5 4 1 5 4 1 5 3 3 6 4 4 8
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

0 0 0 0 4 1 3 1 4 1 7 2 7 7
ylo izacion con al menos 40 horas por aiio
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2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

% Profesores de Tiempo Completo con:

Especialidad 0

Maestria 86 75 50 50 50 50 0 38 Al 60 67 63 44

olo|o
S =

Doctorado 14 25 50 50 50 33 100 50 29 40 33 38 33

Posgrado 100 100 100 100 100 100 83 100 88 100 100 100 100 78

Posgrado en el drea de su d fi 83 100 88 100 100 100 100 67

Doctorado en el area de su di 1 33 100 50 29 40 33 38 33

Miembros del SNI 29 25 50 33 33 50 38 14 8 13 1

Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 14 0 13 25 50 33 50 50 50 43 20 33 63 33

Participacion en el programa de tutoria 57 100 63 100 50 83 67 50 63 43 60 50 50 44

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
57 100 63 75 50 67 67 50 63 100 40 75 88 78

ylo 6n con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nim. % Num. % Naim. % Nam. % Nam. % Nam. % NUm. %

Concepto:

Numero y % de becas otorgadas por la institucion 0

Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 0

Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o|0
instituciones
Total del nimero de becas 0 0 12 3|17 6[16 5(26 7[30 7

Nimero y % de alumnos que reciben tutoria 0 0 71 84/52 41(82 38(92 31{110 29

TS

Nimero y % de I realizan

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

nacional y que tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

internaci y que tiene valor curricular

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso 85 100(90 71|94 43|90 30|95 25

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que

reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0(50 53|53 5956 59

Numero y % de la tasa de fitulacion o graduacion por
cohorte generacional (*)

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do.
Afio (*)

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38 83 42 88

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 8
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de al que confi la cohorte ional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
luy al 100% los isi iémicos del PE.
(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indicador hay que i el total de entre los que cont positi

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)
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Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|0
generacional)

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|0
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realizd alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Numero y % de satisfaccion de los egresados (**)

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIFI 2010-2011

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE

)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i

M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog INF LICENCIATURA EN INFORMATICA
Clave de PE en formato 911: 5FC03005
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA

Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
[Periodo lectivo: | | | X
[Duracién en periodos lectivos: I 8]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 63 37
[ N0 ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO [ Sl |
[EIPEes | X | [Afio de la dltima li del curriculum: [2000 |
NO Sl NO Sl
EI PE se liz6 i P do los dios de A i [
| L che H X IEI PE se incorp los de X
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
. En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso | X X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL que apl el |Eg que ap! ell ap elexamen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica) X 19 15 14 1

CENTRO UNNVERSITARIO DE LOS VALLES
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Nivel PNPC

Competencia Internacional

Nivel 2 Consolidado PNP
NO sl Aiio NO Sl Nivel PNPC Ao de 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso
EI PE tiene imiento de Programa Nacional de . - PFC
Evaluado por los CIEES: M 2005 M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 4 Reciente Creacion
NO S| Aio 0 Duracion
MAereditad . =
por un org por el
COPAES: X 2007 CONAIC 2011
[N ] sl |
La bibliografia recomendada esté actualizada: | | X |
Listar of de titul
1 EXCELENCIA ACADEMICA 7 GUIAS COMENTADAS O ILUSTRADAS
2 EXAMEN GLOBAL TEORICO 8 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO
3 REPLICA VERBAL O POR ESCRITO 9 EXAMEN GENERAL DE CERTIFICACION PROFESIONAL
4 PROPUESTA PEDAGOGICA 10 PAQUETE DIDACTICO
5 TITULACION POR PROMEDIO 1
6 EXAMEN DE CAPACITACION PROFESIONAL O TECNICO-PROFESIONAL 12
[ 2006 ] 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: | 252] 216] 207] 137] 92] 42] of
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
C to:
ELE A W T H [ T H [ T H [ T H W T H W T H W T
S:Z\GFEOE de profesores de tiempo completo que participan 5 4 9 10 4 14 5 1 6 5 0 5 2 2 4 2 2 4 0 0 0
de profes de tiempo parcial (PMT y PA) 7 3 10 8 4 12 3 2 5 3 2 5 3 2 5 2 2 4 0 0 0
Total de profesores que participan en el PE 12 7 19 18 8 26 8 3 1 8 2 10 5 4 9 4 4 8 0 0 0
o —
F/:Ede profesores de tiempo completo que participan en el 4 57 47 56 50 54 63 33 55 63 0 50 40 50 m 50 50 50 0 0 0
NUmgro de profesores visitantes que participan en las 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
’ 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profe C g
de Tiempo Gompleto con H v T H W T H W T H W T H W T H m T H w T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 5 4 9 7 3 10 5 1 6 5 0 5 2 2 4 2 2 4 0 0 0
Doctorado 0 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Posgrado 5 4 9 10 3 13 5 1 6 5 0 5 2 2 4 2 2 4 0 0 0
Posgrado en el drea de su d i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 4 2 2 4 0 0 0
Doctorado en el area de su di fi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 0 0 2 0 2 2 1 3 3 0 3 2 2 4 2 2 4 0 0 0
Participacion en el programa de tutoria 5 4 9 10 4 14 3 2 5 3 2 5 4 1 5 2 1 3 0 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
6 3 9 8 4 12 4 2 6 4 1 5 3 2 5 2 2 4 0 0 0
ylo izacion con al menos 40 horas por aiio

— -
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o . : 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: m M T m M T m M T m M T m M T m m T m m T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 100 100 100 70 75 Al 100 100 100 100 0 100 100 100 100 100 100 100 0 0 0
Doctorado 0 0 0 30 0 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Posgrado 100 100 100 100 75 93 100 100 100 100 0 100 100 100 100 100 100 100 0 0 0
Posgrado en el area de su d: fi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100 100 100 100 100 0 0 0
Doctorado en el area de su di i 0 0 0 30 0 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 0 0 20 14 40 100 50 60 0 60 100 100 100 100 100 100 0 0 0
Participacion en el programa de tutoria 100 100 100 100 100 100 60 200 83 60 0 100 200 50 125 100 50 75 0 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
50 43 47 44 50 46 50 67 55 50 50 50 60 50 56 50 50 50 0 0 0
ylo li 6n con al menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PROCESO EDUCATIVO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: Nm. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. %
- o —
Numero y % de becas otorgadas por la institucion 15 6 15 7 14 38 15 % 14 15 14 3 0 0
i o
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 51 20 21 10 2 5 10 4 8 3 6 2 0 0
i o
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i 9
‘Nu@ern.) y % de becas otorgadas por otros programas o|0 0 0 0 0 0 3 13 2 7 0 0 0 0
instituciones
Total del nimero de becas 66 26|36 17137 8[28 8[24 7(20 5|0 0
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 170 67(173 80(103 50(22 16/15 16/10 2410 0
Nﬁmle’ru. y % de I realizan ilidad 0 olo olo olo olo 0lo 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 0 0 0 0 0 0
nacional y que tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 0 0 0 0 0 0
internacional y que tiene valor curricular
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso 0 0l46 20 0lo 0lo 0lo 0
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0 0 0 0 0 0
Numero y % d.e la Easa de titulacion o graduacion por 2% 28 17 19 2 2 8 9 35 3 50 m 4 4
cohorte generacional (*)
Z:;nz;o y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. 64 71 86 95 68 50 0 0 0 0 0 0 0 0
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 8 8 8 8 g g g
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de al que confi la cohorte ional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
luy al 100% los isi iémicos del PE.
(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indicador hay que i el total de entre los que cont on positi

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

CENTRO UNNVERSITARIO DE LOS VALLES -




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PIF1 2010-2011

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 2 M1 2 M1 M2 M1 M1
NUm. Nim. % Num. Num. % NUm. Num. % NUm. NUm. % Num. Nam. % Nam. Num. % NUm. NUm. %

Numero y % de eficiencia terminal (por cohorte|90 54
generacional) 60 90 44 49 92 41 45 82 31 38 126 86 68 92 52 57 0 0 0
Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio| 90 25
de egreso (por cohorte generacional) 28 90 17 19 99 2 2 92 8 9 82 35 43 126 50 40 ) 42 46
Numero y % de egresados que consiguieron empleo en|54 28
menos de seis meses despues de egresar 52 44 20 45 41 12 29 31 10 32 86 21 24 52 22 42 28 10 36
Numero y % de titulados que realizd alguna actividad|25 20
laboral despues de egresar y que coincidié o tuvo relacion 80 17 15 88 22 20 91 25 8 32 35 35 100 50 37 74 42 10 24
con sus estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**) 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 54 50 93 60 55 92 62 60 97
Numero y % de una muestra representativa de la sociedad|0 0
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1000 900 90 1200 1100 92 1200 1100 92
*)
Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el|0 0
desempefio de los egresados del PE (**) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 10 83 12 10 83 12 10 83
(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i hay que el total de entre los que contestaron positivamente.

M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog ivo: MEC LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MECATRONICA
Clave de PE en formato 911: 5FD10044
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA
Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
[Periodo lectivo: | | X |
[Duracién en periodos lectivos: I 8]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 46 15
[ N0 ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO [ Sl |
[EIPEes X | | [Afio de Ta Gltima actuali del curriculum: [2008 |
NO Sl NO Sl
EIPE se liz6 incorp do los dios de AP q : load,
| L che H X IEI PE se incorp los de X
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
. En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso | X X
c TSl o e R ol Egresados que aprobaron Egresados que
EGETSU EGEL = e)?amer: = e?(ame; el examen con resultado | 2Probaron el examen
satisfactorio con resu!fado
sobresaliente
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica)

CENTRO UNVERSITARIO DE LOS VALLES =
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Nivel PNPC

1 Competencia Internacional

Nivel i 2 Consolidado

NO Sl Ao NO Sl Nivel PNPC | Afio de ingreso 3 En Desarrollo

EI PE tiene de Prog Nacional de
X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)

Evaluado por los CIEES: Reciente Creacion

Duracion

NO S| Ano 0
MAcreditad N )

por un org por el X
COPAES:

La bibliografia recomendada esté actualizada: | | X |

Listar opci de titulacion:

10 CURSOS O CREDITOS DE MAESTRIA O DOCTORADO

11 INFORME DE PRACTICAS PROFESIONALES E INFORME DEL SERVICIO SOCIAL
12 EXAMEN GENERAL DE CERTIFICACION PROFESIONAL

13 PAQUETE DIDACTICO

14 TESIS

15 INFORME DEL SERVICIO SOCIAL

1 EXCELENCIA ACADEMICA

2 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO

3 REPLICA VERBAL O POR ESCRITO

4 PROPUESTA PEDAGOGICA

5 DISENO O REDISENO DE EQUIPO, APARATO O MAQUINARIA

6 TESINA

7_TITULACION POR PROMEDIO

8 EXAMEN DE CAPACITACION PROFESIONAL O TECNICO-PROFESIONAL
9 GUIAS COMENTADAS O ILUSTRADAS

[ 2006 ] 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 | 2012 |
[Matricula del PE: | | | 87] 125] 207] 287 367

PERSONAL ACADEMICO

Concepto:

2006

2007

2008 2009

2011

=
=

Numero de profesores de tiempo completo que participan
en el PE

Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

10 7

12

Total de profesores que participan en el PE

DN, - =

w|=| N
©o|w| o |+
©|w| o |&=E
EN NN

o~ o |2

22 15

27

% de profesores de tiempo completo que participan en el
PE

67 67 67 75

55 53

56

Numero de profesores visitantes que participan en las
actividades del PE

0

0 0 0 0

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover

o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

F de Tiempo Completo con:

2006

2007

2008 2009

2010

2011

2012

Especialidad

Maestria

Doctorado

o|o|ofH

o|~|o|H

Posgrado

B w| - o|x

||~ |o|=
o (N olXE
W] |ol=

Posgrado en el drea de su d

@|o

Doctorado en el area de su di

Miembros del SNI

[N

Miembros del SNC

o|w|olola|snvo|=

o|lala|alaa|o|ol=

o N INIEIN N o=

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

o |o|~

Participacion en el programa de tutoria

o
~

o w |o|solov|lo|w of—

| w |o|slolol@ o|-|ofE

ol & |o|lolo|w|~|o|=|o|=

w| N |o|slalNN| s w|oflE

w

ENEECERISIFNELIES) 1 I NP - -

o w |o|o|~o

w| N (o wloelw w o=

~N| & oo

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

ylo izacion con al menos 40 horas por aiio

=

o

=

=

=
—~

=

@
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o . : 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: m M T m M T m M T m M T m M T m m T m m T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 25 50 33 33 33 33 17 0 13 43 40 42 50 43 47
Doctorado 75 50 67 67 67 67 83 50 75 43 40 50 63 43 53
Posgrado 100 100 100 100 100 100 100 50 88 67 80 92 13 86 100
Posgrado en el area de su d: fi 0 0 0 0 0 0 100 50 88 100 40 75 100 71 87
Doctorado en el area de su d i 0 0 0 0 0 0 83 50 75 7 40 58 63 43 53
Miembros del SNI 50 50 50 50 38! 44 67 50 63 57 40 50 50 29 40
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 25 17 33 33 33 50 50 50 29 20 25 25 29 27
Participacion en el programa de tutoria 100 50 83 17 133 56 67 50 63 43 60 50 50 43 47
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
50 67 56 56 50 54 50 100 58 46 44 45 47 50 48
ylo li 6n con al menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PROCESO EDUCATIVO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: Nm. % Nm. % Nam. % Nim. % Nam. % Nam. % Nam. %

Numero y % de becas otorgadas por la institucion 0 0 2 3 0 0 4 7 3 6
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 5 1 10 4 14 5 2 6 2% 7
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Numero y % de becas otorgadas por otros programas o 0 0 0 0 0 0 3 13 3 12
instituciones
Total del nimero de becas 0 0 5 112 4/14 5|27 7|31 7
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 70 80(49 39(84 41190 31{120 33
Nimero y % de i realizan ilidad 0 ol1 ol1 ol1 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

0 0/0 0j0 0

| y que tiene valor curricular

Numero y % de estudiantes que realizan movilidad

0 0j0 0f0 0
internacional y que tiene valor curricular
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso 87 100/88 70/85 490 31|90 25
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0150 59|53 59|56 62
Numero y % de la tasa de fitulacion o graduacion por 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4
cohorte generacional (*)
Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. 0 0 122 69 136 79 166 82 202 85
Afio (*)
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) 0 0 0 0 0 0 31 82 37 86
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 8 8 8 8 8 8 g
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y pi jje de estos indicad se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
luy al 100% los isi iémicos del PE.
(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indicador hay que i el total de entre los que on positi

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

CENTRO UNNVERSITARIO DE LOS VALLES - e
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Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte
generacional)

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realiz alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE
*)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

el total de

entre los que contestaron positivamente.

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i hay que
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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&

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog ivo: NENF LICENCIATURA EN NIVELACION DE ENFERMERIA
Clave de PE en formato 911: 5BA01008
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA
Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
[Periodo lectivo: | | | X |
[Duracién en periodos lectivos: [ 4]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 26 0
[ N0 ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: X |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO [ Sl |
[EIPEes X | | [Afio de la dltima li del curriculum: [2009 |
NO Sl NO Sl
EIPE se liz6 incorp do los dios de AP q : load,
| L che H X IEI PE se incorp los de X
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
. En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso | X X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL g que apl el |Eg que ap! ell ap elexamen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica)

CENTRO UNVERSITARIO DE LOS VALLES =
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NO

S|

Ao

Nivel

Evaluado por los CIEES:

PIFI 2010-2011

Nivel PNPC

Competencia Internacional

Consolidado

PNP

NO

Sl

Nivel PNPC

Ao de
ingreso

En Desarrollo

EI PE tiene

NO

Ano

Duracion

MAcreditad - o

por un org
COPAES:

por el

La bibliografia recomendada esté actualizada:

de Prog

Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)

| de

Reciente Creacion

PFC

Listar

1 EXCELENCIA ACADEMICA

2 TITULACION POR PROMEDIO

o[~

3 TESIS

©

4 TESINA

5 INFORME DE PRACTICAS PROFESIONALES

11

6 EXAMEN CENEVAL

12

[ 2006

2007

2008

2009

2010 |

2011 [ 2012 |

[Matricula del PE:

18

312

450]

450] 450

PERSONAL ACADEMICO

Concepto:

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

H

Numero de profesores de tiempo completo que participan
en el PE

0

de profes de tiempo parcial (PMT y PA)

21

24

45

19

28

19

10

29 19

10

29

Total de profesores que participan en el PE

oo o |=T

oo o |=

olo| o |+

oo o |xT

oo o |=

olo| o |+

21

24

45

19

28

19

10

29 19

10

29

% de profesores de tiempo completo que participan en el
PE

o |wwl o |T&
o |lao|o| o [=

o ||| o |4

0

o |olo| o |=

Numero de profesores visitantes que participan en las
actividades del PE

0

0

0

0

0

0

1 0

1

0

o

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover

o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

F de Tiempo Completo con:

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

Especialidad

Maestria

Doctorado

Posgrado

Posgrado en el drea de su d

Doctorado en el area de su di

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria

o o |ooloo|o|lo|o|olxE
o| o |olo|o|olelolo|olm

o| o |ololololo|o|o|o|—H

o| o |o|olo|lolo|o|o|o|=

o| o |olo|o|olelolo|olm

o| o |ololo|lolo|o|o|o|—

o| o |o|olo|lolo|o|o|o|=

o| o |olo|o|olelolo|o|m

o| o |ololololo|o|o|o|—

o| o |ojolololo|o|o|o|x

o| o |o|ojololg|o|o|o|=

o| o |ooololo|o|o|o|H
o| o |ololololo|o|o|o|=

o| o |o|ojololo|o|o|o|=

o| o |olojololo|o|o|o|H

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

ylo izacion con al menos 40 horas por aiio

o
o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o
o

o

o
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o . : 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: m M T m M T m M T m M T m M T m m T m m
Especialidad
Maestria
Doctorado
Posgrado
Posgrado en el drea de su d i
Doctorado en el area de su di 1
Miembros del SNI
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
ylo li 6n con al menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PROCESO EDUCATIVO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: Nm. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. %

- o —
Numero y % de becas otorgadas por la institucion 0 0 0 0 0 0 0

i o
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 0 0 0 0 0 0 0

i o
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0 0 0 0 0 0 0

i 9
‘Nu@ern.) y % de becas otorgadas por otros programas o|0 0 0 0 0 0 0
instituciones
Total del nimero de becas 0 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de alumnos que reciben tutoria 0 0 18 1001136 441234 52(234 52(234 52

. 9 n - Prra
Numle’ro. y % de realizan 0 0 0 olo olo olo 0lo 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

0 0 0 0 0 0 0
| y que tiene valor curricular
Numero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 0 0 0 0 0 0

internaci y que tiene valor curricular

- o - -
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso 0 0 18 1001305 98|276 61/280 62|276 61
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus|0 0 0 0[0 0[0 0[0 0[0 0

- o T ”
Numero y % d.e la Easa de titulacion o graduacion por 0 0 0 0 0 0 0 0 17 89 292 94 430 %
cohorte generacional (*)
Z;;nz;o y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. 0 0 0 0 0 0 330 100 742 o7 890 99 895 99
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) |0 0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 120 92 165 97
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 2 2 2 2 2 2 2
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de al que confi la cohorte ional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
luy al 100% los requisi iémicos del PE.
(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indicador hay que i el total de entre los que cont on positi

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES ) SR
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Numero y %
generacional)

de eficiencia terminal (por cohorte|0

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|0
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realiz alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Numero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE
*)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog ivo: SIN LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION
Clave de PE en formato 911: 5DA10021
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA
Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
|Periodo lectivo: ‘ ‘ ‘ X ‘
[Duracién en periodos lectivos: I 8]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 34 14
[ N0 ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los enel di oen
|aprendizaj X el aprendizaje X
NO Sl NO Sl
. X . En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO ] S| |
[EIPEes X | | [Afio de la dltima li del curriculum: [2008 ]
NO Sl NO Sl
EI PE se lizé incorporando los estudios de EI PE se liz6 incory o los lios de
| imi de eg | X empleadores X
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente
El PE que incorpora una segunda lengua y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de
|(pref el inglés) y que es requisito de egreso |X estudio X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL g que apl el |Eg que ap! el| ap el examen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
I( el tipo de examen que se aplica)

CENTRO UNNVERSITARIO DE LOS VALLES ~
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NO

S|

Ao

Nivel

Evaluado por los CIEES:

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PIFI 2010-2011

Nivel PNPC

Competencia Internacional

Consolidado

PNP

NO

Sl

Nivel PNPC

Afio de
ingreso

En Desarrollo

EI PE tiene

de Prog

Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)

| de

Reciente Creacion

PFC

NO

Ano

Duracion

MAcreditad - o

por un org por el
COPAES:

La bibliografia recomendada esté actualizada:

Listar

de i

1 DESEMPENO ACADEMICO SOBRESALIENTE

7 EXAMEN DE CAPACITACION PROFESIONAL O TECNICO-PROFESIONAL

2 EXAMENES GOBLAL TEORICO

8

3 PRODUCCION DE MATERIALES EDUCATIVOS

9

4 INVESTIGACION Y ESTUDIOS DE POSGRADOS

10

5 TESIS

11

6 TESINA

12

[ 2006

2007

2008

2009

2010 [ 2011 [ 2012 |

[Matricula del PE:

100

180] 260] 320]

PERSONAL ACADEMICO

Concepto:

2006

2007

2008

2009

=

Numero de profesores de tiempo completo que participan
en el PE

de profes de tiempo parcial (PMT y PA)

10 7

12

Total de profesores que participan en el PE

~ (| o ||
w|—|

DN, - =

o~ o |4

~s w =

17 1"

oo ~ |2

20

% de profesores de tiempo completo que participan en el
PE

o |o|lo| o |=

o oo o |2

o ool o |4

o |o|lo| o |=

o oo o |=
o ool o |4

i 67 70

o dv o |

41 36

40

Numero de profesores visitantes que participan en las
actividades del PE

0

0

0

0

0 0 0 0

0

o

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover

o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en

blanco.

F de Tiempo Completo con:

2006

2007

»
=3
S
=3

2009

2010

2011

2012

Especialidad

Maestria

Doctorado

Posgrado

Posgrado en el drea de su d

Doctorado en el area de su di

Miembros del SNI

Miembros del SNC

o|lo|wnvis|o|ls|olE

olo|u|wo|o|lo|o|H

SIS N NP

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

o |o|om|=d ooz

o [o=|N|a|a =~ |ool=

N (o= |o|w|s=|wlo|—H

o |o|lo|o|o|o|o|o|o|l=

Participacion en el programa de tutoria
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Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
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% Profesores de Tiempo Completo con:

2006

2007

2008

2

009

2010

2011

2012

=

Especialidad

Maestria

100

60

100

100

75

67

4l

75

50

63

Doctorado

20

25

33

29

25

50

38

Posgrado

100

S|

80

100

100

100

100

100

100

100

100

Posgrado en el drea de su d

o|lo|olo|e

100

100

50

33

43

50

25

38

Doctorado en el area de su di

75

67

7

75

50

63

Miembros del SNI

100

20

25

13

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

o |o|o|o

40

40

40

75

33

57

75

50

63

Participacion en el programa de tutoria

o| o |o|olo|lo|lo|o|o|o|x

o| o |ojojololo|o|o|o|=

o| o |o|ojo|lo|lo|o|o|o|H

o| o |o|o|lo|o|o|o|o|o|x
o| o |o|ojolo|lo|o|o|o|=

o| o |o|ojo|lo|lo|o|o|o|H

100

20

40

o| o |o|ojolo|lo|o|o|o|=

60

50

67

57

50

50

50

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

ylo 6n con al menos 40 horas por afio

o

57

33

50

50

33

44

50

o
S

50

50

43

47

45

44

45

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover

o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO

Concepto:

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

Nam.

Nam.

% NUm.

Nam.

%

Nim.

%

Nim.

Nim.

Numero y % de becas otorgadas por la institucion

Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES

20

Numero y % de becas otorgadas por el CONACyT

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o
instituciones

Total del nimero de becas

25

Numero y % de alumnos que reciben tutoria

31

84

51

51

100

TS

realizan

Nimero y % de

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

nacional y que tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

internaci y que tiene valor curricular

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso

37

100

85

47

90

85

27

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que

reciben cursos de regularizacion para atender sus

PP .

20

22

23

27

Numero y % de la tasa de fitulacion o graduacion por 0

cohorte generacional (*)

47

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. 0

Affo (*)

92

78

202

82

215

85

229

87

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

42

86

49

89

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

8

8

8

8

8

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este ind|

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

hay que

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

el total de

entre los que

on positivamen

7
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Numero y %

generacional)

de eficiencia terminal (por cohorte

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realiz alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE
*)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i el total de
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

hay que entre los que contestaron positivame
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&

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog ivo: TUR LICENCIATURA EN TURISMO
Clave de PE en formato 911: 5D001005
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA
Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | Lic | ESP [ mae [ poc |
Nivel Educativo: | | | X | | | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
[Periodo lectivo: | | | X |
[Duracién en periodos lectivos: I 8]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 63 37
[ N0 ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: X |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO [ Sl |
[EIPEes | X | [Afio de la dltima li del curriculum: [2003 |
NO Sl NO Sl
EIPE se liz6 incorp do los dios de AP q : load,
| L che H X IEI PE se incorp los de X
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
. En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso X X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL g que apl el |Eg que ap! ell ap elexamen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica) X 14 7 7 0

CENTRO UNVERSITARIO DE LOS VALLES =
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Nivel PNPC
1 Competencia Internaciona PNP
Nivel 2 Consolidado
NO sl Aiio NO Sl Nivel PNPC Ao de 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso
EI PE tiene de Programa Nacional de . - PFC
Evaluado por los CIEES: M 2009 Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 4 Reciente Creacion
NO S| Ano Duracion
|Acreditado por un organi: ido por el X
COPAES:
NO | sl |
La bibliografia recomendada esté actualizada: | X |
Listar of de titul
1 EXCELENCIA ACADEMICA 7 TITULACION POR PROMEDIO 13 EXAMEN GLOBAL TEORICO-PRACTICO
2 EXAMEN GLOBAL TEORICO 8 EXAMEN DE CAPACITACION PROFESIONAL O TECNICO-PROFESIONAL 14 EXAMEN GENERAL DE CERTIFICACION PROFESIONAL
3 REPLICA VERBAL O POR ESCRITO 9 GUIAS COMENTADAS O ILUSTRADAS 15 PAQUETE DIDACTICO
4 PROPUESTA PEDAGOGICA 10 CURSOS O CREDITOS DE MAESTRIA O DOCTORADO 16 TRABAJO MONOGRAFICO O DE ACTUALIZACION
5 SEMINARIO DE INVESTIGACION 11 SEMINARIO DE TITULACION 17 TESIS
6 TESINA 12 INFORME DE PRACTICAS PROFESIONALES E INFORME DEL SERVICIO SOCIAL 18 INFORME DEL SERVICIO SOCIAL
2006 | 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: 237] 310 373 334] 370] 386 382
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto:
D H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
S:Z\GFEOE de profesores de tiempo completo que participan 4 1 5 5 3 8 6 10 4 9 4 8 5 4 9 5 4 9
de profes de tiempo parcial (PMT y PA) 6 1 7 5 3 8 5 8 13 5 8 13 4 8 12 9 12 21 9 12 21
Total de profesores que participan en el PE 10 2 12 10 6 16 11 12 23 9 13 22 8 12 20 15 16 31 15 16 31
o —
F/,"Ede profesores de tiempo complelo que participan en el 4 50 2 50 50 50 55 3 43 4 38 4 50 3 4 4 2 » 4 2 »
NUmgro de profesores visitantes que participan en las 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 1 3
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Praf 0 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
F de Tiempo Ci con:
B ~ H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 4 1 5 4 3 7 4 3 7 4 4 8 4 3 7 3 3 6 3 2 5
Doctorado 0 0 0 1 0 1 2 1 3 0 1 1 1 1 2 3 1 3 3 2 5
Posgrado 4 1 5 5 3 8 6 4 10 4 5 9 5 4 9 6 4 9 6 4 10
Posgrado en el drea de su d i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 7 5 3 8 5 3 8
Doctorado en el area de su di fi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 1 3 2 2 4
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 1 0 1 2 1 3 0 2 2
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 2 0 2 3 3 6 4 3 7 4 2 6 4 2 6 2 4 6 3 4 7
Participacion en el programa de tutoria 4 1 5 5 3 8 5 3 8 1 3 4 4 3 7 4 3 7 4 3 7
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
5 1 6 5 3 8 5 6 1" 4 6 10 4 6 10 7 8 15 7 8 15
ylo izacion con al menos 40 horas por aiio

— - —

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
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o . : 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: m M T m M T m M T m M T m M T m m T m m T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 100 100 100 80 100 88 67 75 70 100 80 89 100 75 88 60 75 67 60 50 56
Doctorado 0 0 0 20 0 13 40 13 23 0 13 8 25 13 17 33 8 14 33 17 24
Posgrado 40 50 42 50 50 50 55 38! 43 44 38 41 63 33 45 40 25 29 40 25 32
Posgrado en el area de su d: fi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 75 88 100 75 89 100 75 89
Doctorado en el area de su di i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 18 40 25 83 40 50 44
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 38! 0 20 0 0 0 20 0 1" 83 25 83 0 50 20
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 50 40 60 100 75 67 75 70 100 40 67 100 50 75 40 100 67 60 100 78
Participacion en el programa de tutoria 100 100 100 100 100 100 83 75 80 25 60 44 100 75 88 80 75 78 80 75 78
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
50 50 50 50 50 50 45 50 48 44 46 45 50 50 50 47 50 48 47 50 48
ylo li 6n con al menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PROCESO EDUCATIVO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: Nm. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. % Nm. % Nam. %
- o —
Numero y % de becas otorgadas por la institucion 4 2 2 1 10 27 9 16 0 0 7 12 9 18
i o
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 51 2 48 15 70 16 35 14 3 12 35 1" n 12
i o
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i 9
‘Nu@ern.) y % de becas otorgadas por otros programas o|0 0 0 0 1 3 6 2% 6 2 3 13 2 8
instituciones
Total del nimero de becas 55 23|50 16/81 17150 839 13145 12|51 12
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 194 82(248 80|74 20(61 61(80 22|85 22|80 21
Nurnle’ru. y % de realizan ilidad 0 ol2 1lo ol2 1l2 1l2 1
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 0j0 0 o1 0|0 0
nacional y que tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
0 0/0 0 0[1 0[0 0
internaci y que tiene valor curricular
NG o - -
imero y % de estudiantes de nuevo ingreso 0 ol1a1 3891 271100 27108 250100 %
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0[10 10(12 12]14 14
Numero y % d.e la Easa de titulacion o graduacion por 0 0 0 0 15 3 1" 12 m 37 48 3 62 4%
cohorte generacional (*)
Es;ngo y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. 69 ) 84 93 170 61 169 7 169 7 175 77 171 80
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38 79 41 82
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 8 8 8 8 8 g g

y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
la cohorte

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de

luy al 100% los isi iémicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

que

je de este i

hay que

(_)ENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

el total de

entre los que

positi

| del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIFI 2010-2011

Numero y %
generacional)

de eficiencia terminal (por cohorte|0

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|0
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realiz alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE
*)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i el total de
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

hay que entre los que contestaron positivamente.
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&

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

del prog| ivo: MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
Clave de PE en formato 911: 7DA01012
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 14USU0003Y
DES a la que pertenece: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
Campus: AMECA
Municipio en el que se imparte el PE: AMECA, JALISCO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA I TSU | LIC | ESP [ mAE [ poc |

Nivel Educativo: | | | | | X | |
Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual
\

[Periodo lectivo: | | | X
[Duracién en periodos lectivos: [ 4]
| Cursos basico | Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 13 3
[ NO ] S| |
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |
NO Sl NO Sl
El PE aplican pi legiados de evaluacion del El PE incorporo el los en el i oenel
|aprendizaj X aprendizaje X
NO Sl NO Sl
) ) ; En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
[ NO ] S| |
[EIPEes X | | [Afio de la dltima li del curriculum: [2009 |
NO Sl NO Sl
IE' PE se P los de X IEI PE se actualizo incorporando los estudios de emplead .
NO Sl NO Sl
e o practcalp En su caso, el PE esta basado en competencias
en el plan de X X
NO sl NO Sl
. En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
El PE que incorpora una segunda lengua 9
— S L el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p el inglés) y que es req de egreso X X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL Egresados que apli el  [Egresados que apl ell ap el examen | aprobaron el examen
examen examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
( el tipo de examen que se aplica)

CENTRO UNVERSITARIO DE LOS VALLES =
e — e




iak UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIF1 2010-2011
Nivel PNPC
1 Competencia Internaciona PNP
Nivel i 2 Consolidado
NO S| Afio NO Sl Nivel PNPC Ao de 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso
EI PE tiene imiento de Programa Nacional de . - PFC
Evaluado por los CIEES: M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 4 Reciente Creacion
NO S| Aio Organi Duracion
|Acreditado por un organi: ido por el X
COPAES:
[N ] sl |
La bibliografia recomendada esté actualizada: | | X |
Listar opci de titul
1TESIS 7
2 MEMORIA DE EVIDENCIA PROFESIONAL 8
3 PROPUESTA DE SOLUCION A UN PROBLEMA ESPECIFICO A UN CAMPO DE LA PROFESION 9
4 10
5 1
6 12
[ 2006 ] 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: | | | | 11] 26] 25] 23|
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto:
D H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
S:Z\GFEOE de profesores de tiempo completo que participan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1
de profes de tiempo parcial (PMT y PA) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 7 8 6 14 4 3 7 8 6 14
Total de profesores que participan en el PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3 8 9 6 15 5 3 8 9 6 15
o —
F/:Ede profesores de tiempo completo que participan en el 2 0 13 1" 0 7 20 0 13 1" 0 7
NUmgro de profesores visitantes que participan en las 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 2
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Praf 0 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
F de Tiempo Ci con:
B ~ H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doctorado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1
Posgrado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1
Posgrado en el area de su d\ i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3
Doctorado en el area de su di fi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1
Participacion en el programa de tutoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 5 5 3 8 3 2 5 4 3 7
ylo izacion con al menos 40 horas por aiio

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES
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2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

% Profesores de Tiempo Completo con:

Especialidad

Maestria

Doctorado

100

100

100

100

100

100

100

100

Posgrado

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Posgrado en el drea de su d

Doctorado en el area de su di

100

100

100

100

100

100

100

100

Miembros del SNI

100

100

100

100

100

100

100

100

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

100

100

100

100

100

100

100

100

Participacion en el programa de tutoria

100

100

100

100

100

100

100

100

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

ylo 6n con al menos 40 horas por afio

60

67

63

56

50

53

60

67

63

50

47

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover

o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO

EDUCATIVO

2006

2007

2008

2009

2010

2011

Concepto:

Nam.

Nam.

%

Nim.

Nam.

%

Nam.

%

Nam.

NUm.

Numero y % de becas otorgadas por la institucion

Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES

Numero y % de becas otorgadas por el CONACyT

100

100

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o
instituciones

Total del nimero de becas

100{15

100

Numero y % de alumnos que reciben tutoria

100

25

15

100(23

100

TS

realizan

Nimero y % de

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

| y que tiene valor curricular

Numero y % de estudiantes que realizan movilidad

internacional y que tiene valor curricular

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso

100

15

60(15

65

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que

reciben cursos de regularizacion para atender sus

100

100

100{15

100

Numero y % de la tasa de fitulacion o graduacion por
cohorte generacional (*)

69

80

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. 0

Afio (*)

26

84

23

92

20

87

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

23

100

23

100

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de

del PE.

luy al 100% los isi Jémi

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

la cohorte

que

je de este i

CENTRO UNNVERSITARIO DE LOS VALLES

hay que

el total de

entre los que

positi

| del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que




F UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIF1 2010-2011

&
T2

Numero y %
generacional)

de eficiencia terminal (por cohorte|0

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|0
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

Numero y % de titulados que realiz alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE
*)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este i el total de
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

hay que entre los que contestaron positivamente.
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ograma Integral de Fortalecimiento Institucional (=) \ - J...
_ _ _ 200000000000
U n |vers | d ad d e G u ad al aj ara PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por lamejora y el seguimiento de la calidad de la educacion superior

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA
DES 772: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES B

Proyecto: Proyecto integral para fortalecer los CA y asegurar la competitividad de los PE del CUValles

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Victor Manuel Castillo Girén

Grado Académico: Doctorado

Perfil Deseable: Si

Cargo: Secretario Académico

Teléfonos: 01-375-75-8-05-00

Direccion de Correo Electrénico: victorm@valles.udg.mx

Objetivo General del Proyecto

Asegurar la calidad de los servicios educativos que ofrece el CUValles, a partir de la mejora en la habilitacion de los PTC, la integracién y funcionamiento de
los CA, la atencion a las recomendaciones COPAES a los PE, y el fortalecimiento del modelo educativo centrado en el estudiante y el aprendizaje.

Justificacién del Proyecto

Por séptima ocasion el CUValles participa en el PIFI, el programa le ha permitido fortalecer su proceso de planeacién participativa y darle sentido a su
Mision y Vision. Este proyecto es el resultado del andlisis de nuestras fortalezas y debilidades, del ejercicio de actualizacion de la planeacion, y de las metas
compromiso, que atendera el Centro durante los proximos dos afios.

Es destacable, en el CUValles, que el 96.4% de sus PTC cuenten con algun posgrado. Sin embargo esta fortaleza no ha sido suficiente para potenciar la
capacidad académica de la DES, de los 82 PTC que reporta el Centro a principios del 2010, 21 PTC tienen doctorado, 37 lo estudian, 41 el perfil PROMEP
y 13 son miembros del S.N.l., Se cuenta ademas con 8 CA en formacién y 1 en consolidacion. En particular la situacién de los CA representa la mayor
debilidad de la DES, ante esto el CUValles ha tomado medidas, para eso a principios del 2009, se llevo a cabo una reestructuracion de los CA y se definio
una ruta critica para mejorar su nivel de consolidacion, en el objetivo 1 del proyecto se han establecido acciones que contribuirdn a mejorar la habilitacion de
los PTC y nivel de consolidacion de los CA, lo que apoyara para cumplir con las metas compromiso 2011-2012.

En diciembre de 2005 el CUValles logré la evaluacion CIEES de los PE de Administracidn, Contaduria, Derecho e Informética, y en 2009 el PE de Turismo,
los cuales obtuvieron nivel 1; por lo tanto la DES ha evaluado el 100% de sus programas en condiciones de hacerlo. También 4 PE han sido acreditados por
los organismos de la COPAES, y el de Turismo recibié la vista de los acreditadores en febrero del 2010. Por lo que en el proyecto, precisamente en los
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objetivos 2 y 4 (las relacionadas con la atencion a los estudiantes) se establecen acciones orientadas a solventar las recomendaciones y avanzar en la
consolidacion y sistematizacion de los servicios de apoyo académico a los estudiantes, asi como fortalecer el modelo educativo.

Los organismos de la COPAES emitieron un total de 161 recomendaciones para los 4 PE acreditados (Administracién, Contaduria, Derecho e Informética),
en la mayoria de la recomendaciones se trabaja actualmente, a la fecha se han atendido cerca del 55% de ellas; entre las recomendaciones mas comunes
estan: fortalecer el programa de induccion para estudiantes de primer ingreso, tener un programa de orientacién profesional, un programa anual de eventos
académicos cientificos, el fomento de valores y de la creatividad, la revision y actualizacién de los planes de estudio, actualizar el equipo de computo de los
laboratorios, fortalecer la elaboracién de materiales autoinstruccionales, fortalecer el programa CASA Universitaria, los laboratorios de préacticas, el servicio
social y la infraestructura fisica y equipamiento de los espacios para el desarrollo de las actividades académicas, entre otras. Por otra parte, en el objetivo 3
se establecen acciones para el ingreso de la Maestria en Administracion de Negocios al PNPC. En el objetivo 4, se plantean acciones para impulsar la
formacion integral, la educacion ambiental y la vinculacién con el sector social.

Cabe mencionar que en los proyectos transversales (ProGES) se han considerado otras de las recomendaciones como: la necesidad de movilidad
académica de estudiantes y profesores, el aprendizaje de un segundo idioma, mejora en los servicios bibliotecarios, seguimiento de egresados, equidad de
género, certificacion de procesos administrativos, actualizacién de la normatividad, fortalecimiento del sistema de informacién administrativa universitaria
(SHIAU) y la infraestructura fisica.

Con el presente proyecto se pretende acceder a recursos extraordinarios que permitan fortalecer las acciones institucionales y consolidar a la DES como
una institucion de calidad con liderazgo de opinién y reconocimiento, regional, nacional e internacional. Realizar estas acciones permitird contar con una
DES que dé resultados concretos mas alla de simples indicadores y estandares de calidad.

Metas Compromiso

Meta 2010 2011

Capacidad Académica

Personal académico.
Ndmero y porcentaje de PTC de la institucion con:

MC 1.1.3: Doctorado 21 25.60 % 30 31.00 %
MC 1.1.5: Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 17 20.70 % 27 28.00 %
MC 1.1.6: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 41 50.00 % 54 56.00 %
MC 1.1.7: Adscripcion al SNI o SNC 13 16.00 % 15 16.00 %
MC 1.1.8: Participacion en el programa de tutorias 65 79.00 % 77 80.00 %
MC 1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o 115 55.50 % 136 54.00 %

actualizacion con al menos 40 horas por afio

Cuerpos Académicos:

MC 1.2.2: En Consolidacion. 1 11.10 % 3 23.00 %
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Meta 2010 2011

Compromiso NUmero _ Nuamero _

MC 1.2.3: En Formacion. 88.90 % 77.00 %

Competitividad Académica

Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

MC 2.1.1: Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar 5 45.00 % 8 61.00 %
Su pertinencia
MC 2.1.3: Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando 11 100.00 % 13 100.00 %

elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.

MC 2.1.4: Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando 5  100.00 % 6  100.00 %
estudios de seguimiento de egresados
MC 2.1.5: Ndmero y % de PE que se actualizaran incorporando 5  100.00 % 6  100.00 %
estudios de empleadores
MC 2.1.7: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la 0 0.00 % 4 31.00 %
practica profesional en el plan de estudios
MC 2.1.9: Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 5 100.00 % 6 100.00 %
MC 2.1.10: PE que seran acreditados por organismos reconocidos por 5 100.00 % 6  100.00 %
el COPAES.
MC 2.1.11: Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad 5 100.00 % 6 100.00 %
del total de la oferta educativa evaluable
MC 2.1.12: Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y 1,902  100.00 % 2,339  100.00 %
TSU de buena calidad del total asociada a los PE
evaluables
Programas educativos de posgrado:
MC 2.2.1: PE que se actualizaran 1 100.00 % 4 100.00 %
MC 2.2.4: PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad 0 0.00 % 1 25.00 %
(PFC)
MC 2.2.5: PE que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) 0.00 % 1 25.00 %
——————
MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 525 65.00 % 1,196 813 68.00 %
MC 2.3.5: Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 631 266 42.00 % 1,185 569 48.00 %
MC 2.3.6: Tasa de graduacion para PE de posgrado 0 0 0.00 % 16 11 69.00 %
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2010 2011

Obijetivos Monto Monto
Particulares Metas Acmones Recursos 2010 2011

OP 1:

OP 2:

OP 3:

OP 4.

Mejorar el nivel de consolidacion de los CA y la
habilitacién del personal académico, con el fin de

asegurar la competitividad de los PE.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la
Planta Académica

Asegurar la competitividad de los PE ya evaluados 4 14
por CIEES y acreditados por los organismos de la

COPAES (Administracién, Contaduria, Derecho,

Informética y Turismo) y mejorar la calidad de los PE

no evaluables para su pronta evaluacion y

acreditacion.
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU
y Licenciatura

Apoyar la Maestria en Administracion de Negocios 1 1
para facilitar su ingreso al Padron Nacional de

Posgrados de Calidad (PNPC)

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACYyT, (PNP
y PFC)

Mejorar el desempefio académico de los estudiantes 4 16
del CUValles, a partir de los programas de apoyo a

los estudiantes, y la formacion integral.
Formacion Integral de los Estudiantes

Monto Total
2010+2011

75 $ 2,800,150.00 $ 3,227,250.00 $ 6,027,400.00

142 $ 6,893,129.00 $6,721,700.00  $13,614,829.00

9 $ 664,000.00 $ 572,000.00 $ 1,236,000.00

67 $1,169,638.00 $ 739,300.00 $ 1,908,938.00

Detalle
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Monto 2010
$ 2,800,150.00

Monto 2011
$ 3,227,250.00

Objetivo Particular

OP 1: Mejorar el nivel de consolidacién de los CA vy la habilitacion del personal $ 6,027,400.00

académico, con el fin de asegurar la competitividad de los PE.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 1.1: Que en el 2010, cuatro CA en formacion del 4.00 4.00 $ 630,850.00 $ 653,250.00 $1,284,100.00
area de ciencias sociales y econémicas
cuenten con el equipo y apoyos para el
desarrollo de su trabajo de investigacion y
gue en el 2011 al menos dos de los CAEF
alcancen el nivel en consolidacion.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.1.1: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Desarrollo y Cultura $171,000.00 $ 95,000.00 $ 266,000.00
Regional.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.1.1:|Compra de un Sistema 1| $30,000.00( $ 30,000.00|El CA de Desarrolloy Sin Costo $ 30,000.00 | Materiales

de Informacién
Georeferenciada (SIG)

Cultura Regional realizal
proyectos de
investigacion sobre la
region Valles, en el que
se manejan datos e
indicadores de anlisis
para las problematicas
de sus municipios. Por
lo cual se considera
conveniente contar con
un Sistema de
Informacion
Georeferenciada (SIG)
para sistematizar la
informacién que se
genera en la region.
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R1.1.1.2:

Computadoras de
ultima generacion
(incluyan accesorios)

$ 18,000.00

$ 36,000.00

El CA de Desarrollo y
Cultura Regional realiza
proyectos de
investigacién sobre la
region Valles, en el que
se manejan datos e
indicadores de analisis
para las problematicas
de sus municipios. Por
lo cual se considera
conveniente contar con
un Sistema de
Informacién
Georeferenciada (SIG).
En los equipos de
computo se instalara el
SIG.

Sin Costo

$ 36,000.00

Infraestructura
Académica

R1.1.1.3:

Asesoria en
Georeferenciacion.

$10,000.00

$10,000.00

Es necesario que los
profesores se
familiaricen con los
SIG.

Sin Costo

$ 10,000.00

Servicios

R1.1.1.4:

Viaticos para invitar
investigadores
nacionales que trabajan
en la temética del
Desarrollo Regional

$ 15,000.00

$ 30,000.00

Es indispensable
intercambiar
conocimiento y
metodologias con
expertos de la UNAM y
Colegio de la Frontera
Norte en los temas de
interés.

N

$ 15,000.00

$ 30,000.00

Es indispensable
intercambiar
conocimiento y
metodologias con
expertos de la UNAM y
Colegio de la Frontera
Norte en los temas de
interés.

$ 60,000.00

Servicios

R1.1.1.5:

Publicacion de un libro
sobre la regién Valles.

$ 65,000.00

$ 65,000.00

Es necesario publicar
resultados de
investigacion con el fin
de darlos a conocer e
impactar en la toma de

decisiones.

[N

$ 65,000.00

$ 65,000.00

Es necesario publicar
resultados de
investigacion con el fin
de darlos a conocer e
impactar en la toma de
decisiones.

$ 130,000.00

Servicios

Total 2010:

$ 171,000.00

Total 2011:

$ 95,000.00

Total:

$ 266,000.00

Accién

A 1.1.2: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Sociedad del
Conocimiento e Internacionalizacion.

Monto 2010
$ 130,000.00

Monto 2011
$ 210,000.00

Total
$ 340,000.00
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Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.2.1:|Edicién de un libro 1| $50,000.00( $50,000.00|Difundir los trabajos de 1| $50,000.00f $50,000.00|Difundir los trabajos de | $ 100,000.00|Servicios
sobre investigacion en investigacion de los investigacion del CA.
el area de Innovacion miembros del CA.
Educativa.
R 1.1.2.2:|Viéticos Internacionales 2| $40,000.00 $ 80,000.00| Trabajar en la Sin Costo $ 80,000.00] Servicios
para dos miembros del formalizacién de una
CA a la Universidad red de investigacion y
Austral de Chile y/o a la difundir los productos
Universidad de San de investigacion de los
Martin en Argentina miembros del CA con
IES Latinoamericanas.
R 1.1.2.3:|Viaticos Internacionales Sin Costo 2| $40,000.00( $80,000.00|Trabajar en la $ 80,000.00 | Servicios
para dos miembros del formalizacion de la red
CA a la Universidad de y difusion de los
Valencia y/o la productos de
Universidad de investigacion de los
Barcelona. miembros del CA con
una IES en Europa.
R 1.1.2.4:|Viaticos internacionles Sin Costo 2| $40,000.00( $80,000.00|Fortalecer lared de $ 80,000.00 | Servicios
para invitar a investigacion invitando
profesores huéspedes a investigadores
de la Universidad de huéspedes para
Valencia y/o de trabajar con el CA (Esto
Barcelona. es una recomendacion
de PROMEP para
pasar al grado "En
consolidacion")
Total 2010:( $ 130,000.00 Total 2011:| $ 210,000.00 Total:| $ 340,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.1.3: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Procesos Socioculturales $ 107,850.00 $ 166,000.00 $ 273,850.00

e Histoéricos de México.

Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.3
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.3.1:|Viaticos nacionales 8 $5,500.00( $44,000.00Reunir a investigadores 8 $5,500.00| $44,000.00|Es de maxima $ 88,000.00| Servicios
para invitar a reconocidos de otros importancia la
profesores del pais CA nacionales e realizacion de
para la realizacion del internacionales y pares seminarios con objeto
Seminario: Medio con los que mantener de reunir a
Ambiente. discusiones en torno a especialistas y pares
nuevas problematicas con los que mantener
relacionadas con el discusiones en torno a
medio ambiente y que nuevas problematicas
en la actualidad estan relacionadas con el
afectando a nuestro medio ambiente y que
pais, que abonen en el en la actualidad estan
conocimiento de la afectando a nuestro
LGAC. pais.
R 1.1.3.2:|Viaticos para asistir a 3| $20,000.00( $60,000.00]|La vinculacién con Sin Costo $ 60,000.00 | Servicios
reuniones, congresos, miembros de diferentes
seminarios. En 2011 se redes permitira el
realizar4 Congreso del reforzamiento del CA
AMER bajo diferentes
acciones conjuntas
COmo congresos,
seminarios,
publicaciones.
R 1.1.3.3:|Inscripcion al curso: 2 $ 1,925.00 $ 3,850.00|Que la mayoria de los 3 $ 3,000.00 $9,000.00|Que la mayoria de los $ 12,850.00 Servicios
Géneroy miembros del CA miembros del CA
Gobernabilidad. participen en cursos de participen en cursos de
actualizacion de las actualizacion de las
problemaéticas que le problematicas que le
son afines. son afines.
R 1.1.3.4:|Viéticos para que los Sin Costo 4] $12,000.00| $48,000.00|Que los miembros del $ 48,000.00 | Servicios

miembros del CA
"Procesos
Socioculturales e
Histéricos de México",
realicen intercambios
académicos para
formalizar convenios y
fortalecer las lineas de
investigacion.

CA realicen
intercambios
académicos para
formalizar convenios y
fortalecer lineas de
investigacion. Se preve
ademas la
incorporacion de
estudiantes.
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Cant. Costo Total Justificacién Cant. Costo Total Justificacién Total
Concepto 2010 Unitario 2010 2010 2011 Unitario 2011 2011 2010+2011 Tipo
2010 2011
R 1.1.3.5:|Publicacion del libro El Sin Costo 1| $65,000.00 $ 65,000.00| Que los miembros del $ 65,000.00| Servicios
Sistema Productivo de C.A. logren plasmar sus
las Haciendas en la resultados de
Region de los Valles. investigacion en una
publicacién conjunta y
gue en este caso
tratar del sistema
productivo de las
haciendas en la regién
Valles al tiempo que
permitird que uno de los
miembros pueda
ingresar al SNI 'y dos
puedan solicitar Perfil
PROMEP.
Total 2010:| $ 107,850.00 Total 2011:| $ 166,000.00 Total:| $273,850.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.1.4: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA "Derecho Penal $ 222,000.00 $ 182,250.00 $ 404,250.00
Procedimental y su Globalizacién".
Solicitud de Recursos para la Accion 1.1.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.4.1:|Bibliografia 30 $750.00( $22,500.00(La bibliografia 30 $850.00( $25,500.00]|La bibliografia $ 48,000.00|Acervos

especializada

especializada ayudara
en la elaboracion de los

especializada ayudara
en la elaboracion de los

trabajos de
investigacion del CA.
Se busca que la
totalidad de los
miembros del CA
obtengan el grado
académico de Doctor
Ph. Y se logre la
consolidacion del
mismo CA.

trabajos de
investigacion del CA
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.4.2: | Publicacién de articulos 3 $4,000.00| $12,000.00(La publicacién colectiva Sin Costo $ 12,000.00| Servicios

colectivos entre los es uno de los

miembros del CA, elementos que el

conteniendo avances PROMEP evalla para

de los proyectos de la consolidacion de los

investigacion, en las CA, lo que ademés

revistas extranjeras e hara posible la

indexadas por Redalyc: permanencia de los

Dikalon, Opinién miembros del CA en el

juridica y Revista de PROMEP.

Derecho.
R 1.1.4.3:|Publicacién de un libro, Sin Costo 1| $58,000.00f $58,000.00|La publicaciéon colectiva| $ 58,000.00(Servicios

en colaboracion, que es uno de los

compile los resultados elementos que el

de trabajos de PROMEP evalla para

investigacion de los la consolidacion de los

miembros del CA CA, lo que ademas

Derecho Penal, haréa posible la

Procedimental y su permanencia de los

Globalizacion y del CA miembros de ambos CA|

Derechos Humanos y en el PROMEP;

Estado de Derecho del asimismo, las

Centro Universitario de publicaciones en

Ciencias Sociales y colaboracion

Humanidades de la constituyen uno de los

UdeG. requisitos para la

incorporacion y/o
permanencia en el SNI.

R 1.1.4.4:|Viticos para que tres 3| $15,000.00 $ 45,000.00|Uno de los elementos Sin Costo $ 45,000.00| Servicios

miembros del Cuerpo
Académico asistan
como ponentes al
Congreso Nacional de
Derecho Penal,
organizado por el
Instituto de
Investigaciones
Juridicas de la UNAM,
a celebrarse en la
ciudad de México,
Distrito Federal.

que se deben privilegiar|
para la consolidacion
de los CA es el trabajo
en redes académicas
nacionales, por lo que
con la asistencia a
eventos académicos
nacionales en los
cuales se presenten
ponencias, permiten
establecer el vinculo
necesario para iniciar
los trabajos con redes
académicas nacionales.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.4.5:|Viaticos para que tres Sin Costo 3| $20,000.00| $60,000.00[Uno de los elementos $ 60,000.00 ] Servicios
miembros del CA que se deben privilegiar
asistan como ponentes para la consolidacion
al Congreso Nacional de los CA es el trabajo
de Derecho Penal en el en redes académicas
mundo Global, nacionales, por lo que
organizado por la con la asistencia a
Universidad Nacional eventos académicos
Auténoma de Nuevo nacionales en los
Leon a celebrarse en la cuales se presenten
ciudad de Monterrey, ponencias, permiten
Nuevo Leédn. establecer el vinculo
necesario para iniciar
los trabajos con redes
académicas nacionales.
R 1.1.4.6:|Viaticos para que dos 2| $30,000.00{ $60,000.00[Uno de los elementos Sin Costo $ 60,000.00| Servicios
miembros del CA que se deben privilegiar
asistan como ponentes para la consolidacién
al 16th World de los CA es el trabajo
Criminology Congress, en redes académicas
organizado por la internacionales, por lo
International Society for gue con la asistencia a
Criminology, a eventos académicos
celebrarse en la ciudad internacionales en los
de Kobe, Japon. cuales se presenten
ponencias, permiten
establecer el vinculo
necesario para iniciar
los trabajos con redes
académicas
internacionales.
R 1.1.4.7:|Viaticos para que un Sin Costo 1| $30,000.00f $30,000.00|Uno de los elementos $ 30,000.00| Servicios

miembro del CA asista
como ponente al IX
Congreso de
Criminologia,
organizado por la
Sociedad Espafiola de
Investigaciones
Criminoldgicas, a
celebrarse en Espafia.

que se deben privilegiar
para la consolidacion
de los CA es el trabajo
en redes académicas
internacionales, por lo
que con la asistencia a
eventos académicos
internacionales en los
cuales se presenten
ponencias, permiten
establecer el vinculo
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
necesario para iniciar
los trabajos con redes
académicas
internacionales.

R 1.1.4.8:|Viaticos para que 5| $15,000.00 $ 75,000.00|Uno de los elementos Sin Costo $ 75,000.00| Servicios

investigadores del que se deben privilegiar|

Instituto de para la consolidacion

Investigaciones de los CA es el trabajo

Juridicas de la UNAM y en redes académicas

del CA Derechos nacionales, por lo que

Humanos y Estado de con la organizacion de

Derecho del Centro Seminarios de

Universitario de Investigacion en los

Ciencias Sociales y cuales, 50

Humanidades de la investigadores

UdeG, coordinen el presenten avances de

Seminario de Sus proyectos de

Investigacion en el que investigacion, se

se presentaran avances fortalece el trabajo en

de los trabajos de 50 redes académicas

investigadores, con los nacionales.

que se conformara una

red de colaboracién

académica nacional.

R 1.1.4.9: |Publicacién de las 50 $ 150.00 $ 7,500.00|La publicacién de las 50 $175.00 $ 8,750.00|La publicacion de las $ 16,250.00| Servicios

memorias del memorias del memorias del

Seminario de Seminario de Seminario de

Investigacion, Investigacion permite Investigacion permite

impactando la difusion gue se den a conocer gue se den a conocer

de los trabajos los proyectos y los proyectos y

colectivos que acreditar el trabajo en acreditar el trabajo en

fortalecen la redes académicas redes académicas

permanencia en el nacionales. nacionales.

PROMEP, en el SNI,

gue permiten la

consolidacion del CA'y

la incorporacién al SNI

de algunos miembros

del CA.

Total 2010:| $222,000.00 Total 2011:| $ 182,250.00 Total:| $ 404,250.00
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Total
$ 3,706,300.00

Monto 2010
$ 1,667,300.00

Monto 2011
$ 2,039,000.00

Valor 2010 Valor 2011
5.00 5.00

Meta
M 1.2: Que en el 2010, cinco CA en formacion del

area de Ingenierias cuenten con el equipo y
apoyos para el desarrollo de su trabajo de
investigacion y en el 2011 al menos dos de
ellos obtengan el nivel en consolidacion.

Accién

A 1.2.1: Dotacién de equipo y apoyos para impulsar el trabajo del CA
Ingenieria en Electroquimica, Energia y Medio Ambiente.

Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.1

Monto 2010
$ 572,500.00

Monto 2011
$ 603,000.00

Total
$1,175,500.00

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

R 1.2.1.1:|Potenciostato modelo 1| $400,000.00( $400,000.00(Impactara en 4 lineas Sin Costo $ 400,000.00| Infraestructura
Voltalab 40 marca de Investigacion del CA Académica
Radiometer descritas en el

documento de datos
generales. Para la
realizacion de técnicas
electroquimicas:
electrodeposito,
impedancia y pulsos de
potencial

R 1.2.1.2:|Equipo para realizar Sin Costo 1| $12,000.00f $12,000.00|Impactara enla LGAC $ 12,000.00 | Materiales
mediciones de | vs V en "Estudio de materiales
las celdas solares semiconductores" para

evaluar la eficiencia de
las celdas solares.

R 1.2.1.3:|Horno al vacio tipo Sin Costo 1| $505,000.00( $505,000.00|Impactara en la LGAC $ 505,000.00( Infraestructura
tubular de cuarzo con "Estudio de materiales Académica
aditamentos semiconductores" y se

utilizara para realizar
tratamientos térmicos
bajo un flujo de gas y
selenizar peliculas de
CulnSe2.
R 1.2.1.4:|Bomba peristéltica Sin Costo 1| $60,000.00f $60,000.00|Equipo para bombear $ 60,000.00|Infraestructura
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
A-77912-00 Marterflex soluciones a través de Académica
conexion GPIB una columna de
intercambio i6nico.

R 1.2.1.5:|Columna roscada, Sin Costo 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00|Este equipo impactara $ 6,000.00] Infraestructura
AQ-Aqueous en dos LGAC del CA. Académica
Chromaflex de 1x15 cm En la columna se
con conexion final de 1 pueden eliminar
cm metales presentes en el

Tequila.

R 1.2.1.6:|Campana extractora de 1| $15,000.00 $ 15,000.00 | Dentro del proyecto de Sin Costo $ 15,000.00| Infraestructura
humo de acero retencion de la Dra. A. Académica
inoxidable Carredn que impacta en|

la LGAC "Estudio de
materiales
semiconductores" se
tiene como objetivo la
obtencién del CdS. La
campana extractora es
necesaria porque en la
obtencién del
semiconductor CdS,
entre otros reactivos a
utilizar, se despiden
vapores toxicos dafiinos
a la salud.

R 1.2.1.7:|Mesas de laboratorio 2| $25,000.00 $ 50,000.00 | Debido a su reciente Sin Costo $ 50,000.00| Infraestructura
con gabinetes creacion no se cuenta Académica

con mobiliario base de
laboratorio

R 1.2.1.8:|Electrodo de disco 1| $48,000.00( $48,000.00|Impactaré en dos LGAC| Sin Costo $ 48,000.00| Infraestructura
rotatorio marca del CA. Parala Académica
Radiometer realizacién de la técnical

electroquimica de
impedancia.

R 1.2.1.9:|Celda de vidrio 1| $30,000.00f $30,000.00|Cuatro LGAC del CA se Sin Costo $ 30,000.00| Infraestructura
conjuntas esmeriladas relacionan con técnicas Académica
Piine Instrument electroguimicas. Esta

celda es un elemento
base en el laboratorio.
R 1.2.1.10: |Electrodo de referencia 1 $ 3,500.00 $ 3,500.00 | Cuatro LGAC del CA se Sin Costo $ 3,500.00| Infraestructura
Hg/Hg2 SO4 maca relacionan con técnicas Académica
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Radiometer analytical electroquimicas.
R 1.2.1.11:|Vélvula para tanque de 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | El estudio de los Sin Costo $ 6,000.00| Infraestructura
nitrégeno mecanismos de Académica
crecimiento de
materiales se realiza
bajo atmésfera libre de
02, entre otros muchos
procesos. Para eliminar
el oxigeno presente en
los experimentos
electroguimicos y para
evitar que no haya
reacciones indeseables
durante el experimento.
R 1.2.1.12: | Viaticos para dos 2| $10,000.00| $20,000.00(Continuar colaborando 2| $10,000.00f $20,000.00|Continuar colaborando $ 40,000.00 | Servicios
miembros del CA para conel Dr. P. J. conel Dr. P. J.
continuar colaborando Sebastian, Dr. K. Nair y Sebastian, Dr. K. Nair y
conel Dr. P.J. la Dra M. Miranda. Los la Dra M. Miranda. Los
Sebastian, Dr. K. Nair y trabajos que se realizan trabajos que se realizan
la Dra M. Miranda. tienen impacto en dos tiene impacto en dos
LGAC del CA. LGAC del CA.
Total 2010:| $572,500.00 Total 2011:| $603,000.00 Total:|$ 1,175,500.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.2.2: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Ciencia de $ 466,000.00 $ 1,200,000.00 $ 1,666,000.00
Nanomateriales y Materia Condensada.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.2.2.1:|Equipo Raman Sistema Sin Costo 1 $|$ 1,200,000.00{Que los miembros del |$ 1,200,000.00( Infraestructura
MicroRaman confocal 1,200,000.00 CA realicen Académica

de alta resolucién
HORIBA Jobin Yvon
modelo LabRam HR
VIS. Optimizado para el
rango de 400 -
1100nm.y Kit de linea

adecuadamente su
trabajo de investigacion
y fortalezcan sus
LGAC. En los proyectos
de Sintesis de esferas
de TiO2/Ag; Sintesis y

Universidad de Guadalajara // Pagina 15 de 83




DES 772: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
de excitacién 633 nm caracterizacion de
Incluye:Laser HeNe a Oxidos metélicos
633nm de 17mW autoensamblados;
montado internamente Sintesis y
y juego de filtros caracterizacion de
LF1633 nanotubos de carbono;
Sintesis y
caracterizacion de
nanoesferas de
SiO2/Ag. Este equipo
también apoyaré la
parte de docencia e
investigacion en el
posgrado de Fisico -
Matematicas del
CUValles.
R 1.2.2.2:|Viéticos para que cinco 5| $40,000.00| $200,000.00|Que los miembros del Sin Costo $ 200,000.00 | Servicios

miembros de los CA
visiten la Universidad
de Kent Ohio y la
Universidad de Shinshu
en Nagano, Japon.

CA realicen visitas a
otros Centros de
Investigacion para
fortalecer las diferentes
LGAC y que se cree
unared de
colaboraciones con
instituciones de otros
paises que permitan en
un futuro el intercambio
de estudiantes ademas
de aprovechar las
experiencias de otras
instituciones en los
proyectos de Sintesis
de esferas de TiO2/Ag;
Sintesis y
caracterizacion de
o6xidos metalicos
autoensamblados;
Sintesis y
caracterizacion de
nanotubos de carbono;
Sintesis y
caracterizacion de
nanoesferas de
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

SiO2/Ag.

R 1.2.2.3:

Equipos de cémputo de
cuatro procesadores de
ultima generacion (con
accesorios).

N

$ 75,000.00

$ 150,000.00

Para que los miembros
del CA fortalezcan sus
LGAC, en los proyectos
de Sintesis de esferas
de TiO2/Ag; Sintesis y
caracterizacion de
6xidos metalicos
autoensamblados;
Sintesis y
caracterizacion de
nanotubos de carbono;
Sintesis y
caracterizacion de
nanoesferas de
SiO2/Ag. Este equipo
tambien apoyara la
parte de docencia e
investigacion en el
posgrado de
Fisico-Matematicas del
CUValles.

Sin Costo

$ 150,000.00

Infraestructura
Académica

R 1.2.2.4:

Compra de Sofware
especializado para
realizar célculos de
guimica cuéntica tales
como: Gaussian 09 con
la licencia de Linda y
Spartan.

N

$50,000.00

$100,000.00

Para que los miembros
del CA realicen
adecuadamente su
trabajo de investigacion
y fortalezcan sus
LGAC. En los proyectos
de Sintesis de esferas
de TiO2/Ag; Sintesis y
caracterizacion de
o6xidos metalicos
autoensamblados;
Sintesis y
caracterizacion de
nanotubos de carbono;
Sintesis y
caracterizacion de
nanoesferas de
SiO2/Ag. Este equipo
tambien apoyara la
parte de docencia e

investigacion en el

Sin Costo

$100,000.00

Materiales
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

posgrado de
Fisico-Matematicas del
CUValles.

N

R 1.2.2.5:|Equipos de aire $8,000.00( $16,000.00(La adqusicion de Sin Costo $ 16,000.00 | Infraestructura
acondicionado equipos de aire Académica
acondicionado para
tener un sistema de
enfriamiento adecuado
para que el cluster de
cémputadoras opere de
manera adecuada y
trabaje con toda su
capacidad. Ademas, el
cluster permitira que las
autoridades visualicen
los alcances de un
cluster de
computadoras. Esto en
un futuro permitira crear|
un centro nacional o
regional de
supercoOmputo que
influya en el desarrollo
cientifico-cultural de el
Estado de Jalisco.

Total 2010:| $ 466,000.00 Total 2011: | $ l,200,000.00| Total: [ $ 1,666,000.00

Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.2.3: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Algoritmos Adaptativos. $ 378,000.00 $ 154,000.00 $ 532,000.00

Solicitud de Recursos para la Accién 1.2.3

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

R 1.2.3.1:|Viaticos para la 2| $30,000.00( $60,000.00|Que los miembros del 2( $30,000.00f $60,000.00|Que los miembros del $ 120,000.00| Servicios
asistencia de dos CA expongan sus CA expongan sus
miembros del CA a la trabajos en trabajos en
Conferencia "IEEE conferencias conferencias
Geoscience and internacionales. internacionales.
Remote Sensing
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Symposium" ediciones
2010y 2011 que se
llevan a cabo en el mes
de mayo de cada afio.

R 1.2.3.2:|Inscripcion a la 2 $ 7,000.00] $ 14,000.00|Que los miembros del 2 $7,000.00/ $14,000.00|Que los miembros del $ 28,000.00 | Servicios
Conferencia "IEEE CA expongan sus CA expongan sus
Geoscience and trabajos en trabajos en
Remote Sensing conferencias conferencias
Symposium" ediciones internacionales. internacionales.
2010y 2011 que se
llevan a cabo en el mes
de mayo de cada afio,
para dos miembros del
CA.

R 1.2.3.3:|Viéticos de dos 2| $40,000.00| $80,000.00(Los miembros del CA Sin Costo $ 80,000.00 | Servicios
miembros del CA para participan con la
su intercambio con la Universidad Nacional
Universidad Nacional de Radioelectrénica de
de Radioelectrénica de Ucrania para fortalecer
Ucrania. las LGAC.

R 1.2.3.4:|Viaticos de dos Sin Costo 2| $40,000.00( $80,000.00|Los miembros del CA $ 80,000.00 | Servicios
miembros del CA para participan con la
su intercambio con la Universidad TUDelft de
Universidad TUDelft de Holanda para fortalecer
Holanda. las LGAC.

R 1.2.3.5:|Equipo de cémputo de 2| $70,000.00| $140,000.00|Que los miembros del Sin Costo $ 140,000.00 | Infraestructura
alta capacidad "Apple CA cuenten con equipo Académica
MacPro" (con de alto rendimiento
accesorios). para desarrollar sus

LGAC.

R 1.2.3.6: |Mobiliario especializado 1{ $20,000.00 $ 20,000.00 |Los miembros del CA Sin Costo $ 20,000.00 | Infraestructura
para laboratorio necesitan contar con el Académica
requerido para la mobiliario adecuado en
realizacién adecuada el laboratorio.
de las funciones del CA

R 1.2.3.7: | Discos duros externos 4 $ 5,000.00 $ 20,000.00 | Para que los miembros Sin Costo $ 20,000.00 | Materiales

"Seagate FreeAgent
Go" de 500GB.

del CA cuenten con
discos duros extraibles
para el almacenamiento
y respaldo de los datos
de sus investigaciones.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.2.3.8: | Videoproyector 2| $12,000.00 $ 24,000.00 | Para que los miembros Sin Costo $ 24,000.00| Infraestructura
del CA presenten los Académica
resultados de sus
LGAC.
R 1.2.3.9:|Impresora a color 1 $15,000.00f $15,000.00|Que los miembros del Sin Costo $ 15,000.00 | Infraestructura
"Laserjet". CA cuenten con equipo Académica
gue les permita mostrar
los resultados de sus
LGAC.

R 1.2.3.10: [Escéaner "Scanjet" 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 | Que los miembros del Sin Costo $ 5,000.00] Infraestructura
CA empleen el escaner Académica
para digitalizar
documentos relativos a
sus LGAC.

Total 2010:| $ 378,000.00 Total 2011:| $ 154,000.00| Total:| $532,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.2.4: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Geomatica y del CA $ 250,800.00 $ 82,000.00 $ 332,800.00
Matemética Aplicada y Educativa.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.2.4.1:|Viaticos para el equipo 4 $ 1,200.00 $ 4,800.00 | Participacion de los Sin Costo $ 4,800.00 | Servicios

de trabajo que llevara a miembros del CA, en el

cabo el trabajo de proyecto

campo del proyecto "Georeferenciacion de

"Georeferenciacion de la Movilidad

la Movilidad Estudiantil” Estudiantil”. El trabajo

en los diferentes de campo se realizara

municipios de la regién en los 19 municipios de

Valles. la region Valles.
R 1.2.4.2:|Viaticos para el equipo Sin Costo 4 $ 1,500.00 $ 6,000.00 | Participacion de los $ 6,000.00] Servicios

de trabajo que llevara a miembros del CA en el

cabo el trabajo de proyecto "Vias Verdes"

campo del proyecto el cual se enfoca a

"Vias Verdes" en los desarrollar un sistema
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
diferentes municipios de informacion
de la region Valles. geogréfico sobre el
entorno sicioeconémico
de los tramos de vias
que existen en la region
Valles. El trabajo de
campo se realizara en
al menos 10 municipios
de la region Valles
georeferenciando con
los GPS puntos de
interés econémico.

R 1.2.4.3:|Equipo de cémputo 1| $30,000.00f $30,000.00|Equipode computo Sin Costo $ 30,000.00 | Infraestructura

portatil portatil para llevar a Académica
cabo la recoleccion de
datos en los proyectos
de investigacion. Los
GPS que actualmente
tiene el laboratorio
generan datos que
necesitan ser
procesados
digitalmente y deben
ser visualizados y
procesados "in situ"
debido a que la
georeferenciacion
requiere trabajo de
campo.

R 1.2.4.4:|Servidor con capacidad 1| $50,000.00 $ 50,000.00 | Para alojar el portal que Sin Costo $ 50,000.00| Infraestructura
suficiente para se esta desarrollando Académica
almacenar informacién del CA, el cual permitirg,

hacer consultas de
datos georeferenciados,|
R 1.2.4.5:|Viticos para que un 1| $15,000.00f $15,000.00|Que el CAde Sin Costo $ 15,000.00 | Servicios

miembro del CA para
que realice una
estancia en el Centro
de Investigaciones en
Optica en Guanajuato.

Geomatica realice
intercambios
académicos con
Universidades
nacionales para
fortalecer sus LGAC.
Se va a trabajar con el
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Dr. Evgenii Kurmichev
investigador del Centro
de Investigaciones en
Optica en Guanajuato.
R 1.2.4.6:|Viéticos para el 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Fortalecer los trabajos Sin Costo $ 25,000.00 Servicios
investigador en de investigacion del CA,
Geomatica Dr Hidryss la investigacion
de ETS de Montreal temprana, y acrecentar
Canada para que el acervo intelectual de
realice una estancia y los miembros del CA.
dicte un curso de
Geomadtica.
R 1.2.4.7:[Curso de capacitacion 1| $15,000.00f $ 15,000.00|Especializar a los 1| $23,000.00( $23,000.00|Especilizar a los $ 38,000.00] Servicios
en manipulacion de miembros del CAy miembros del CA en el
GPS. estudiantes en el uso uso de los equipos y
de los equipos y software especializado
software especializado. para dar cursos a los
académicos y
estudiantes.
R 1.2.4.8:|Publicar dos articulos 2| $14,000.00{ $28,000.00Miembros del CA se 2| $14,000.00{ $28,000.00|Miembros del CA se $ 56,000.00| Servicios
arbitrados y con registro encuentran trabajando encuentran trabajando
ISSN nacional o en un proyecto conjunto en un proyecto conjunto
internacional por afio, con los Drs. Kurmichev con los Drs. Kurmichev
del trabajo realizado y Bonilla en el y Bonilla en el
conjuntamente con los tratamiento de tratamiento de
doctores Evgenii imagenes texturizadas imagenes texturizadas
Kurmichev y T. Bonilla en blanco y negro. en blanco y negro.
en el Congreso
Nacional de Fisica en
Octubre de 2011.
R 1.2.4.9:|Viéticos para que 4 $5,000.00/ $20,000.00|Establecer relaciones 4 $5,000.00| $20,000.00|Establecer relaciones $ 40,000.00 | Servicios
miembros de los CA de con otras instituciones of con otras instituciones o
Geomatica y del CA CA's de éareas afines de CA's de éreas afines de
Matematica Aplicada y Universidades Universidades
Educativa, realicen nacionales para realizar nacionales y
trabajo de colaboracién investigaciones extranjeras para
con otras instituciones o) conjuntas con otras realizar investigaciones
CA's. instituciones o CA's. conjuntas con otras
instituciones o CA's.
R 1.2.4.10:|Computadora HP 1| $35,000.00f $35,000.00|Contar con equipo de Sin Costo $ 35,000.00|Infraestructura
xw9400 Workstation o computo capaz de Académica

similar (con accesorios)

procesar datos que
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

ayude en las
investigaciones del CA.

R 1.2.4.11:

Software especializado
(Stata/IC 11)para
utilizar en las

investigaciones del CA.

[

$11,500.00

$11,500.00

Contar con un software
especializado y
actualizado para
analisis y
administracion de
datos, asi como
generacion de graficas
aplicables en la

investigacion educativa.

Sin Costo

$11,500.00

Materiales

R 1.2.4.12:

Software Scientific
WorkPlace 5.5

[E

$11,500.00

$ 11,500.00

Con este software
estaremos en
condiciones de crear y
editar texto matemaético
y cientifico, el cual es
necesario para
publicaciones de
caracter cientifico.

Sin Costo

$ 11,500.00

Materiales

R 1.2.4.13:

Bibliografia
especializada en areas
de Mateméticas

10

$500.00

$5,000.00

Tener bibliografia
actualizada de las
diferentes areas de las
matematicas que sirva
como material de
consulta en las
investigaciones del CA.

10

$500.00

$5,000.00

Tener bibliografia
actualizada de las
diferentes areas de las
matematicas que sirva
como material de
consulta en las

investigaciones del CA.

$ 10,000.00

Acervos

Total 2010:

$ 250,800.00

Total 2011:

$ 82,000.00

Total:

$ 332,800.00

Meta

M 1.3: Que el personal académico mejore su nivel
de habilitacion: de 41 PTC con perfil
PROMEP en 2009, pase a 46 en 2010 y 54
en 2011; y de 9 PTC miembros del SNI en
2009, pase a 13 en 2010y 15 en 2011.

Valor 2010 Valor 2011
59.00 69.00

Monto 2010
$ 397,000.00

Monto 2011
$ 495,000.00

Total
$ 892,000.00
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Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.1: Apoyo a PTC que estudian el doctorado y que no cuentan con una $ 103,000.00 $ 114,000.00 $217,000.00
beca del PROMEP o CONACYT, con viaticos nacionales e
internacionales para reuniones de trabajo con sus directores de
tesis y para presentar el examen de titulacion.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.3.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.1.1:|Viaticos nacionales 6 $5,500.00] $33,000.00(Los estudios de 8 $5,500.00| $44,000.00]|Los estudios de $ 77,000.00 | Servicios
doctorado permitiran doctorado permitiran
contar con recursos contar con recursos
humanos capacitados humanos capacitados
para la investigacion y para la investigacion y
con elementos que con elementos que
permitan consolidar los permitan consolidar los
CA. CA.
R 1.3.1.2:|Viaticos internacionales 2| $35,000.00f $70,000.00(Los estudios de 2| $35,000.00( $ 70,000.00|Los estudios de $ 140,000.00| Servicios
doctorado permitiran doctorado permitiran
contar con recursos contar con recursos
humanos capacitados humanos capacitados
para la investigacion y para la investigacion y
con elementos que con elementos que
permitan consolidar los permitan consolidar los
CA. CA.
Total 2010:( $ 103,000.00 Total 2011:| $ 114,000.00 Total:| $217,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.2: Apoyar a PTC que tienen el doctorado y perfil PROMEP en la $ 140,000.00 $ 152,000.00 $ 292,000.00
realizacion de estancias académicas (cortas) en otras IES.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.3.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.2.1:|Viaticos nacionales 5| $12,000.00( $60,000.00|Es necesario someter a 6( $12,000.00( $ 72,000.00|Es necesario someter a| $ 132,000.00]|Servicios
consideracion de consideracion de
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
nuestros pares la nuestros pares la
pertinencia e impacto pertinencia e impacto
de los resultados de los resultados
obtenidos en un obtenidos en un
proyecto de proyecto de
investigacion. investigacion.
R 1.3.2.2:|Viaticos internacionales 2| $40,000.00 $ 80,000.00 | Es necesario someter a 2| $40,000.00 $ 80,000.00| Es necesario someter a| $ 160,000.00|Servicios
consideracion de consideracion de
nuestros pares la nuestros pares la
pertinencia e impacto pertinencia e impacto
de los resultados de los resultados
obtenidos en un obtenidos en un
proyecto de proyecto de
investigacion. investigacion.
Total 2010:| $ 140,000.00 Total 2011:( $ 152,000.00 Total:| $292,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.3: Traer profesores investigadores (huéspedes) nacionales e $ 94,000.00 $ 94,000.00 $ 188,000.00
internacionales para fortalecer las LGAC y las redes académicas.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.3.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.3.1:|Viaticos para 2| $35,000.00( $ 70,000.00|Los cuatro profesores 2| $35,000.00( $ 70,000.00|Los cuatro profesores $ 140,000.00( Servicios
profesores de la de la Universidad de de la Universidad de
Universidad de Mélaga Malaga, fortaleceran el Malaga, fortaleceran el
trabajo de investigacion trabajo de investigacién
en Innovacion en Innovacion
Educativa. Educativa.
R 1.3.3.2:|Viaticos nacionales 2| $12,000.00( $24,000.00|Establecer relacion 2| $12,000.00( $24,000.00|Establecer relacién $ 48,000.00| Servicios

para dos profesores
(uno de la Universidad
Auténoma de Coahuila
y otro del Colegio de
Michoacan) para
realizar una estancia
académica en el
CUValles y apoyar la

académica con
Universidades
nacionales para la
consolidacién de las
LGAC "Estrategias de
Desarrollo" 'y
"Reestructuracion
productiva" del CA

académica con
Universidades
nacionales para la
consolidacién de las
LGAC "Estrategias de
Desarrollo" y
"Reestructuracion
productiva" del CA
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
LGAC Estrategias de "Desarrollo y Cultura "Desarrollo y Cultura
Desarrollo y Regional" Regional"
Reestructuracién
productiva, del CA
Desarrollo y Cultura
Regional.
Total 2010:| $ 94,000.00 Total 2011:| $ 94,000.00 Total:| $188,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.4: Apoyar a los PTC para la publicacién de libros. $ 60,000.00 $ 135,000.00 $ 195,000.00
Solicitud de Recursos para la Accién 1.3.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.4.1: | Publicacién del libro 1| $60,000.00f $60,000.00|Apoyo para publicacion Sin Costo $ 60,000.00| Servicios
Competitividad de la de PTC que no
industria alimentaria pertenecen a CA
R 1.3.4.2:|Publicacion del libro Sin Costo 1| $70,000.00 $ 70,000.00| Apoyo para publicacion $ 70,000.00| Servicios
Salud y Poblacién de PTC que no
pertenecen a CA
R 1.3.4.3: | Publicacién del libro Sin Costo 1| $65,000.00f $65,000.00|Apoyo para publicacion $ 65,000.00| Servicios
Educacion y Tecnologia de PTC que no
para el Aprendizaje pertenecen a CA
Total 2010:| $60,000.00 Total 2011:| $ 135,000.00 Total:| $195,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 1.4: Que en el 2010 el 70% de los PTC 70.00 75.00 $ 105,000.00 $ 40,000.00 $ 145,000.00

participen en cursos de capacitacion y
actualizacion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y en el 2011 se
alcance el 75%.
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Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.4.1: Realizar cursos de capacitacion y actualizacion sobre el proceso $ 105,000.00 $ 40,000.00 $ 145,000.00
de ensefianza-aprendizaje.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.4.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.4.1.1:|Cursos de capacitacién 1{ $20,000.00( $20,000.00|Cursos de capacitacion 1| $20,000.00( $20,000.00(Apoyaran el proceso de| $ 40,000.00]|Servicios
docente sobre el docente sobre el incorporacion de los
modelo centrado en el modelo centrado en el profesores al modelo
aprendizaje y el aprendizaje y el educativo
estudiante. estudiante.
R 1.4.1.2:|Cursos de capacitacion 1 $20,000.00( $20,000.00|Los cursos mejoraran el 1| $20,000.00f $20,000.00(Los cursos mejoraran ell $ 40,000.00|Servicios
sobre estrategias para desempefio de los PTC, desempefio de los PTC
la docencia.
R 1.4.1.3:|Estudio para evaluar el 1 $65,000.00f $65,000.00|Se requiere la Sin Costo $ 65,000.00 | Servicios
desempefio de los realizacion de un
docentes del CUValles. estudio completo para
evaluar los resultados
de la practica docente
en la DES.
Total 2010:( $ 105,000.00 Total 2011:| $ 40,000.00| Total:| $ 145,000.00

OP 2: Asegurar la competitividad de los PE ya evaluados por CIEES y acreditados

Obijetivo Particular

por los organismos de la COPAES (Administracién, Contaduria, Derecho,
Informatica y Turismo) y mejorar la calidad de los PE no evaluables para su

pronta evaluacion y acreditacion.
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura

M 2.1: Que todos los PE de licenciatura incorporen

Meta

Valor 2010 Valor 2011
11.00

en sus asignaturas el uso de recursos y
materiales autoinstruccionales virtuales para
apoyar el aprendizaje de los estudiantes.

13.00

Monto 2010

Monto 2010

$ 6,893,129.00

$ 1,230,000.00

Monto 2011
$6,721,700.00

Monto 2011
$ 980,000.00

$ 13,614,829.00

Total
$2,210,000.00
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Monto 2010
$ 970,000.00

Total
$ 1,690,000.00

Accién Monto 2011

A 2.1.1: Atender las recomendaciones de los organismos acreditadores $ 720,000.00
(CANAIC, CACECA y CONFEDE) de reemplazar el equipo de

computo obsoleto de dos laboratorio de uso comun, que son

usados por los estudiantes de los PE, asi como reforzar el equipo

de almacenamiento para los recursos autoinstruccionales en linea.

Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.1

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

R 2.1.1.1:|Equipo de cémputo de 40| $18,000.00| $720,000.00|Se pretende reemplazary 40| $ 18,000.00| $ 720,000.00|Se pretende reemplazarl$ 1,440,000.00]Infraestructura
Gltima generacion (con el equipo obsoleto de el equipo obsoleto de Académica
accesorios) un laboratorio de un laboratorio de

cémputo. Los cémputo. Los
laboratorios de computo| laboratorios de computo
en el 2006B ofrecieron en el 2006B ofrecieron
un total de 21,307 un total de 21307
servicios a estudiantes, servicios a estudiantes,
en el 2009B atendieron en el 2009B atendieron
un total de 47,308 un total de 47308
peticiones de peticiones de
estudiantes, lo que estudiantes, lo que
representa un representa un
incremento del 122 % incremento del 122 %
en 3 afos (La en 3 afios (La
recomendacion de los recomendacion de los
comites acreditadores y comites acreditadores y
evaluadores es evaluadores es
mantener actualizados mantener actualizados
estos espacios) con estos espacios) con
PIFI 2008-2010 se PIFI 2008-2010 se
actualizaron 50 equipos actualizaron 50 equipos
lo que equivale al 15 % lo que equivale al 15 %
de los equipos en estos de los equipos en estos
espacios. espacios.

R 2.1.1.2:|Servidor de misién 1| $250,000.00( $ 250,000.00|La matricula estudiantil Sin Costo $ 250,000.00| Infraestructura
critica y alto del 2006 al 2009 se ha Académica
rendimiento incrementado en un

54.34 %, lo cual se ve
reflejado en las
peticiones de
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

informacién y demanda
de infraestructura de
coémputo y
telecomunicaciones, y
es necesario fortalecer
la infraestructura para
garantizar la integridad
de la informacion que
se demanda y genera
en el proceso de
aprendizaje .

Total 2010:| $ 970,000.00 Total 2011:| $ 720,ooo.oo| Total:|$ 1,690,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.1.2: Atender la recomendacion de los organismos acreditadores $ 260,000.00 $ 260,000.00 $ 520,000.00

CANAIC y CACECA de reemplazar el equipo de computo portétil y
de videoproyeccion que se utiliza para préstamo a estudiantes y
personal académico en el desarrollo de las actividades.

Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.2

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.1.2.1:|Equipo de cémputo 10| $17,000.00| $ 170,000.00|La matricula estudiantil Sin Costo $ 170,000.00| Infraestructura
portatil con acceso a del 2006 al 2009 se ha Académica
red inalambrica incrementado en un

54.34%, sin embargo,
la disposicion del
equipo de computo en
el area de préstamos y
atencion a usuarios, se
ha vuelto obsoleto en
un 30 % en atencion a
los equipos de computo
portatil y en un 27 %
los video proyectores,
sumando el incremento
de la poblacién
estudiantil y el
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
incremento del equipo
disponible para
préstamo en estado
obsoleto se tiene como
resultado que un 33 %
de las solicitudes no se
pueden atender al dia
R 2.1.2.2:|Equipo de video 10 $9,000.00f $90,000.00La comunidad 10| $26,000.00| $260,000.00(La matricula estudiantil | $ 350,000.00|Infraestructura
proyeccién estudiantil y académica del 2006 al 2009 se ha Académica
del CUValles requiere incrementado en un
de equipo de computo 54.34%, sin embargo,
para desarrollar las la disposicion del
actividades diarias, esto| equipo de cémputo en
aunado al modelo que el area de préstamos y
esta sustentado en las atencion a usuarios, se
TICS. ha vuelto obsoleto en
un 27 % los video
proyectores, sumando
el incremento de la
poblacién estudiantil y
el incremento del
equipo disponible para
préstamo en estado
obsoleto se tiene como
resultado que un 33 %
de las solicitudes no se
pueden atender al dia
Total 2010:| $ 260,000.00 Total 2011:( $260,000.00 Total:| $520,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total

M 2.2: Que en 3 PE se incorporen los aspectos
practicos, a partir de los laboratorios de
practicas, contribuyendo asi a la mejora del
aprendizaje de los estudiantes.

3.00

3.00

$ 1,160,550.00

$1,274,700.00

$ 2,435,250.00

Accién Monto 2010

$ 234,000.00

Monto 2011
$0.00

Total

A 2.2.1: Atender las recomendaciones de CONAET de realizar practicas de $ 234,000.00
simulacion, en las areas de Agencias de Viajes, Hoteleria y medio

ambiente.
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Solicitud de Recursos para la Accién 2.2.1

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R221.1:

Software en gestion
hotelera

[

$120,000.00

$120,000.00

"Fortalecer la formacién
integral de los
estudiantes de turismo,
a través de estrategias
innovadoras,

con el uso de software
en la administracion de
hoteles, lo que
contribuye al desarrollo
de competencias
profesionales
especificas.”

Sin Costo

$120,000.00

Materiales

R22.1.2:

Software Globalizador
para Agencias de
Viajes "Worldspan"

[N

$ 70,000.00

$70,000.00

La utilizacion de
software para la
simulacioén y practicas
educativas ayudara a
los estudiantes a tener
una idea mas clara
sobre la operacion de
una agencia de viajes.

Sin Costo

$ 70,000.00

Materiales

R22.1.3:

Software especializado
para estudios de
impacto ambiental

[N

$ 20,000.00

$20,000.00

Los proyectos turisticos
requieren de estudios
de impacto ambiental, a
través de este software
los estudiantes podran
incorporar esta
herramienta en sus
proyectos de distintas
asignaturas del Plan de
estudios de Turismo.

Sin Costo

$20,000.00

Materiales

R2.2.1.4:

Estacion de trabajo

[

$10,000.00

$10,000.00

Contar con el mobiliario
necesario para el
desarrollo de las
actividades del
laboratorio.

Sin Costo

$10,000.00

Infraestructura
Académica

R2.2.1.5:

Impresora Laser
Multifuncional de alta
capacidad

[

$10,000.00

$10,000.00

Equipo necesario para
el desarrollo de las
actividades del
laboratorio.

Sin Costo

$10,000.00

Infraestructura
Académica
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.2.1.6:|Scaner de alto 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Equipo necesario para Sin Costo $ 4,000.00| Infraestructura
rendimiento el desarrollo de las Académica
actividades del
laboratorio.
Total 2010:| $ 234,000.00 Total 2011:| $ 0.00| Total:| $234,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.2.2: Adquirir el equipo necesario para que el Laboratorio de Ciencia $ 42,000.00 $0.00 $ 42,000.00
Bésica, realice su trabajo de investigacion y docencia de manera
adecuada.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.2.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.2.2.1:|Potenciémetro marca 1| $40,000.00 $ 40,000.00 | Que los Investigadores, Sin Costo $ 40,000.00|Infraestructura
Orion docentes y estudiantes Académica
usuarios del Laboratorio|
de Ciencias Basicas
realicen
adecuadamente su
trabajo de investigacion
y docencia
R 2.2.2.2:|Balanzas granulares 4 $ 500.00 $ 2,000.00 | Que los Investigadores, Sin Costo $ 2,000.00| Infraestructura
digitales docentes y estudiantes Académica
usuarios del Laboratorio|
de Ciencias Basicas
realicen
adecuadamente su
trabajo de investigacion
y docencia
Total 2010: $ 42,000.00 Total 2011: | $ 0.00| Total: $ 42,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.2.3: Completar el Laboratorio de Mecatrénica, Electrénica y $ 593,000.00 $ 1,050,000.00 $1,643,000.00

Telecomunicacones, con equipo intermedio, de acuerdo al avance
de la matricula a semestres superiores.
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Solicitud de Recursos para la Accién 2.2.3

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.2.3.1:|Software PROTEUS 1| $26,000.00 $ 26,000.00 |Es necesario contar con Sin Costo $ 26,000.00 | Materiales
software que permita
llevar a la practica los
conocimientos tedricos.
R 2.2.3.2:|Equipo de computo Sun 2| $50,000.00{ $100,000.00|El equipo de computo 1| $50,000.00f $50,000.00|Para la habilitacion del | $ 150,000.00 | Infraestructura
Microsystems modelo se requiere para tareas lugar otorgado por la Académica
Sun Ultra 27 de computo de alto Institucién se necesita
procesador Intel Xeon rendimiento empleando mobiliario para facilitar
de 4 nicleos, 4 Gb de el software el trabajo de los
RAM, disco duro de especializado para el estudiantes que
2TB, monitor plano de laboratorio de empleen los elementos
22", y accesorios. Mecatrénica, para con del laboratorio
ello fortalecer las lineas
de investigacion y
desarrollo del mismo
R 2.2.3.3:|Set de escritorio y silla 5 $ 3,000.00 $ 15,000.00 | Para la habilitacion del Sin Costo $ 15,000.00|Infraestructura
para computadora lugar otorgado por la Académica
Institucion se necesita
mobiliario para facilitar
el trabajo de los
estudiantes que
empleen los elementos
del laboratorio
R 2.2.3.4:| Software SolidWorks 3| $10,000.00 $ 30,000.00 |Adquisicion del Sin Costo $ 30,000.00 | Materiales
Software adecuado
para su uso en el
laboratorio de
Mecatrénica
R 2.2.3.5:|Céamara de fotografia 1| $10,000.00 $ 10,000.00 | Se requiere equipo paral Sin Costo $ 10,000.00|Infraestructura
digital EOS Rebel de 12 captura de imagenes Académica
megapixeles con tarjeta con alta resolucion
4 GBy tripode
R 2.2.3.6: [Software Matlab 2011a 3| $20,000.00{ $60,000.00(Se requiere la Sin Costo $ 60,000.00 | Materiales

adquisicion del
Software adecuado
para su uso en el
laboratorio de
Mecatrénica
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R 2.2.3.7:

Disco duro portatil
Seagate FreeAgent Go
via USB de 500 GB

$2,500.00

$12,500.00

Se requiere este equipo
para realizar el respaldo
de toda la informacion
generada por el
laboratorio

Sin Costo

$ 12,500.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.8:

Computadora portatil
con procesador Intel i5,
4 GB de RAM, disco
duro de 500 GB

[

$ 25,000.00

$ 25,000.00

Se requiere para uso en
eventos organizados
dentro y fuera del
Centro Universitario

Sin Costo

$ 25,000.00

Infraestructura
Académica

R2.2.3.9:

Céamara de video

[E

$10,000.00

$ 10,000.00

Se requiere equipo
para realizar
procesamiento de
iméagenes de video, asi
como la filmacién de los
eventos organizados
por el laboratorio

Sin Costo

$ 10,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.10:

Software Ansys

w

$10,000.00

$30,000.00

Se requiere la
adquisicion del
Software adecuado
para su uso en el
laboratorio de
Mecatrénica

Sin Costo

$ 30,000.00

Materiales

R 2.2.3.11:

Micrometros Digitales
Mitutoyo

10

$5,000.00

$50,000.00

Se requiere la
adquisicion de
elementos de medicion
para su uso en las
practicas desarrolladas
en el laboratorio de
Mecatrénica

Sin Costo

$50,000.00

Materiales

R2.2.3.12:

Vernier Digitales
Mitutoyo

10

$5,000.00

$50,000.00

Se requiere la
adquisicion de
elementos de medicién
para su uso en las
practicas desarrolladas
en el laboratorio de
Mecatrénica

Sin Costo

$50,000.00

Materiales

R 2.2.3.13:

Indicadores Laser de
Posicién Mitutoyo

4]

$5,000.00

$ 25,000.00

Se requiere la
adquisicion de
elementos de medicion
para su uso en las
practicas desarrolladas

Sin Costo

$ 25,000.00

Materiales
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
en el laboratorio de
Mecatrénica
R 2.2.3.14:|Estacion de Sin Costo 1| $500,000.00( $500,000.00|Se requiere la $ 500,000.00 | Materiales
Clasificacion Festo adquisicion de equipos
especializados para
proyectos mecatronicos
para su uso en las
practicas desarrolladas
en el laboratorio de
Mecatrénica
R 2.2.3.15: | Estacién de Prensa con Sin Costo 1| $500,000.00( $500,000.00|Se requiere la $ 500,000.00 | Materiales
Musculo Neumatico adquisicion de equipos
Festo especializados para
proyectos mecatronicos
para su uso en las
practicas desarrolladas
en el laboratorio de
Mecatrénica
R 2.2.3.16: | Proyector de Perfiles 1| $50,000.00f $50,000.00|Se requiere la Sin Costo $ 50,000.00 | Materiales
Mitutoyo adquisicion de
elementos de medicion
para su uso en las
practicas desarrolladas
en el laboratorio de
Mecatrénica
R 2.2.3.17:| Software MathCAD 3| $20,000.00{ $60,000.00(Se requiere la Sin Costo $ 60,000.00 | Materiales
adquisicion del
Software adecuado
para su uso en el
laboratorio de
Mecatrénica
R 2.2.3.18:|PC portéatil Apple iPad 2 $8,000.00| $16,000.00 |Equipo util para apoyar Sin Costo $ 16,000.00 | Infraestructura
de pantalla tactil el proceso docente en Académica
la carreras Ing.
Mecéatronica y durante
el ejercicio del
postgrado, asi como su
uso en seminarios y
presentaciones en
eventos
R 2.2.3.19: [ Fotocopiadora Laser 1{ $10,000.00f $10,000.00|Se necesita fotocopiar Sin Costo $ 10,000.00 | Infraestructura
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Color Q394 multifuncién trabajos y documentos Académica
generados en el
Laboratorio de
Mecatrénica
R 2.2.3.20: | Impresora HP Color 1| $10,000.00 $ 10,000.00 | Impresién de trabajos Sin Costo $ 10,000.00|Infraestructura
Laserjet CP2025dn que se generen en el Académica
Laboratorio de
Mecatrénica
R 2.2.3.21: | Software AutoCAD 1 $ 3,500.00 $ 3,500.00 | Adquisicion del Sin Costo $ 3,500.00] Infraestructura
2011 Software requerido para Académica
su uso en el laboratorio
de Mecatronica
Total 2010:| $593,000.00 Total 2011: | $ 1,050,000.00| Total:|$ 1,643,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.2.4: Completar el equipo del Laboratorio de Desarrollo de Software. $ 291,550.00 $ 224,700.00 $516,250.00
Solicitud de Recursos para la Accion 2.2.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.2.4.1:|Equipos de coémputo de 3| $18,000.00| $54,000.00(Se requiere la Sin Costo $ 54,000.00 | Infraestructura
Gltima generacion (con adquisicion de Académica
accesorios) para computadoras de
desarrollo de sofware. escritorio para el

desarrollo de software,
considerado en los
diferentes proyectos
para el sector publico y
privado. Se cuenta con
el interés del sector
publico, en especifico
del Sector Salud en
desarrollar Sistemas
de recoleccion de datos
y estadisticas para la
toma de decisiones, lo
gue permitira a
estudiantes resolver
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
problemas reales y de
interes comunitario.

R 2.2.4.2:|Computadora portatil 1| $25,000.00f $25,000.00|Se requiere la Sin Costo $ 25,000.00|Infraestructura

(lap top) adquisicion de Académica
computadora lap top
para realizar el
levantamiento de
requerimientos en el
lugar donde se
encuentra el cliente. No
se cuenta con una
maquina para que se
realice el trabajo de
recoleccion de
requerimientos "in situ"

R 2.2.4.3:|Servidor para alojar las 1 $46,000.00( $46,000.00|No se cuenta con el 1| $46,000.00( $46,000.00(Fortalecer el $ 92,000.00 | Infraestructura
aplicaciones equipo adecuado para alojamiento de las Académica
desarrolladas en los alojar las aplicaciones aplicaciones
proyectos "Sistema de desarrolladas en el desarrolladas en el
seguimiento de laboratorio y para laboratorio mediante la
pacientes con realizar capacitacion en implementacion de
enfermedades cronico la administracion de espejos de informacion
degenerativas" servidores

R 2.2.4.4:|Servidor para realizar 1{ $19,000.00 $ 19,000.00|No se cuenta con el Sin Costo $ 19,000.00 | Infraestructura
practicas y pruebas de equipo adecuado para Académica
desempefio y seguridad alojar las aplicaciones
de los sistemas desarrolladas en el
desarrollados. laboratorio y para

realizar capacitacion en
la administracion de
servidores
R 2.2.4.5: | Switch para concentrar 2 $6,000.00] $12,000.00(Establecer la 2 $6,000.00| $12,000.00|Es necesario contar con[ $ 24,000.00|Materiales

las conexiones de las
maquinas

conectividad del
laboratorio con el centro|
universitario e internet.
Es necesario contar con|
conectividad para tener
acceso a fuentes de
informacién asi como
de comunicacion por
parte de los
desarrolladores que

conectividad para tener
acceso a fuentes de
informacién asi como
de comunicacién por
parte de los
desarrolladores que
asisten al laboratorio
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
asisten al laboratorio
R 2.2.4.6: | Software de Base 5 $ 8,000.00 $ 40,000.00 | Para el desarrollo de Sin Costo $ 40,000.00 | Infraestructura
(Compiladores) SPSS, las actividades Académica
MSProjet 2010, SQL préacticas del laboratorio
Server 2008, Artisteer de software que
vinculen a los
estudiantes con el
entorno regional, se
requiere de diversas
licencias de software
como es: visual estudio|
2010
R 2.2.4.7:|Paquete de Softwares Sin Costo 1| $100,000.00( $ 100,000.00|Para el desarrollo de $ 100,000.00 | Materiales
de Base necesario para las actividades
desarrollar los sistemas practicas del laboratorio
considerados en los de software que
proyectos (Adobe vinculen a los
Studio y Oracle DBMS, estudiantes con el
Jbuilder, The Business entorno regional, se
Strategy Game, The requiere de disversas
Global Busines Game) licencias de software
como es Adobe studio
R 2.2.4.8:|Lector de codigos de 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | Lector de codigos de 1 $ 7,000.00 $ 7,000.00| Contar con otro lector $ 13,000.00 | Infraestructura
barras barras para desarrollar de barras para poder Académica
sistemas con la realizar mas
capacidad de leer desarrollos de sistemas
tarjetas que incluyen que incorporan el uso
codigo de barras. Los de codigos de barras
sistemas actuales
necesitan recabar
informacion en forma
rapida.
R 2.2.4.9:|Viaticos para 4 $3,000.00| $12,000.00|Fortalecer el trabajo de Sin Costo $ 12,000.00]| Servicios

estudiantes y miembros
del laboratorio para que
puedan realizar trabajo
de campo asi en el
proyecto de "Sistema
de seguimiento de
pacientes con
enfermedades crénico
degenerativas"

campo que se realiza
en los diferentes
proyectos. Que los
profesores y
estudiantes del
laboratorio de
desarrollo de software
cuenten con recursos
para trabajar en los
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
diferentes municipios ya|
que el proyecto
requiere el
levantamiento de
requerimientos e
implementacion en los
19 municipios de la
region
R 2.2.4.10: | Viaticos para Sin Costo 4 $3,500.00| $14,000.00|Que los profesoresy $ 14,000.00| Servicios
estudiantes y miembros estudiantes del
del laboratorio para que laboratorio de
puedan realizar trabajo desarrollo de software
de campo asi en el cuenten con recursos
proyecto de "Sistema para trabajar en el
de Inventario del levantamiento de
Ingenio de Ameca" requerimientos e
implementacion en el
ingenio de Ameca
R 2.2.4.11:|Un sistema biométrico 1| $15,000.00f $ 15,000.00|Es necesario Sin Costo $ 15,000.00 | Infraestructura
para realizar un desarrollar el prototipo Académica
prototipo el cual sera ya que se debe tener
aplicado a los sistemas seguros que
diferentes proyectos eviten el ingreso de
personas no
autorizadas a los
sistemas,
implementando el
prototipo, el laboratorio
estara en posibilidades
de ofrecer sistemas
seguros al sector
publico y privado
R 2.2.4.12: |Video proyector para 1| $15,000.00 $ 15,000.00 |El videoproyector Sin Costo $ 15,000.00|Infraestructura
realizar presentaciones permitira eficientar los Académica
informativas y juntas tiempos por medio de
con clientes la visualizacion de
propuestas a clientes
R 2.2.4.13:|Viéticos para 3| $15,000.00{ $45,000.00(Fortalecer las 3| $15,000.00| $45,000.00(Que los profesoresy $ 90,000.00| Servicios
estudiantes y miembros exposiciones de estudiantes del
del laboratorio para que software con la laboratorio de
puedan asistir a participacion de desarrollo de software
eventos especializados profesores y participen en eventos
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

estudiantes en eventos
especializados dentro y
fuera del pais. Que los
profesores y
estudiantes del
laboratorio de
desarrollo de software
participen en eventos
especializados y
concursos de
programacion

especializados y
concursos de
programacion

R 2.2.4.14:

Caja de cable belden
para conectar las
maquinas

[

$1,600.00

$1,600.00

Establecer la
conectividad del
laboratorio con el centro|
universitario e internet.
Es necesario contar con|
conectividad para tener
acceso a fuentes de
informacién asi como
de comunicacién por
parte de los
desarrolladores que
asisten al laboratorio

Sin Costo

$1,600.00

Materiales

R 2.2.4.15:

Bolsas de conectores
RJ-45

$ 350.00

$ 700.00

Establecer la
conectividad del
laboratorio con el centro|
universitario e internet.
Es necesario contar con|
conectividad para tener
acceso a fuentes de
informacién asi como
de comunicacioén por
parte de los
desarrolladores que
asisten al laboratorio

$ 350.00

$ 700.00

Es necesario contar con|
conectividad para tener
acceso a fuentes de
informacién asi como
de comunicacién por
parte de los
desarrolladores que
asisten al laboratorio

$ 1,400.00

Materiales

R 2.2.4.16:

Pinzas de ponchado
RJ-45

$ 250.00

$ 250.00

Establecer la
conectividad del
laboratorio con el centro|
universitario e internet.
Es necesario contar con|
conectividad para tener
acceso a fuentes de

Sin Costo

$250.00

Materiales
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M 2.3: Que los PE de Ciencias Gendmicas y

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

informacién asi como

de comunicacion por

parte de los

desarrolladores que

asisten al laboratorio

Total 2010:| $291,550.00 Total 2011:| $ 224,700.00| Total:[ $516,250.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total

Protedmica, Psicologia y Nutricion cuenten
con su respectivo laboratorio de practicas.

Accion

3.00

3.00

A 2.3.1: Habilitar el Laboratorio de Genémica, que apoya los programas de
Ciencias Gendmicas y Protedmica, Nutricion, Ingenieria en
Electronica y Comutacién (Bioinformética) y Agronegocios.

Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.1

$ 3,828,579.00

Monto 2010

$ 1,700,000.00

$ 4,043,000.00

Monto 2011
$0.00

$7,871,579.00

Total
$ 1,700,000.00

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.3.1.1:| Citbmetro 1| $700,000.00( $ 700,000.00|Los estudiantes Sin Costo $ 700,000.00| Infraestructura
realizaran citometria en Académica
poblaciones celulares,
en sus experimentos
bioguimicos.

R 2.3.1.2: |Equipo completo 1| $200,000.00( $ 200,000.00|Los estudiantes Sin Costo $ 200,000.00 | Infraestructura
Wetern blot (para el realizaran Académica
andlisis de proteinas). experimentos, en los

gue podran caracterizar
proteinas.

R 2.3.1.3: | Termociclador 1| $800,000.00( $ 800,000.00|Los estudiantes Sin Costo $ 800,000.00| Infraestructura
convencional. realizaran experimentos| Académica

con ciclos de
temperatura para una
reaccion en cadena de
la polimerasa, para la
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
amplificacion del ADN
Total 2010:|$ 1,700,000.00 Total 2011: $ 0.00| Total:[$ 1,700,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.3.2: Habilitar el Laboratorio de Nutricibn como apoyo a la docencia del $1,064,512.00 $ 3,055,000.00 $4,119,512.00

PE de Nutricion y Ciencias Gendmicas y Protedmicas.

Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.2

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.3.2.1:|Analizadores de 2| $10,500.00 $ 21,000.00| Ofrecer al estudiante la Sin Costo $ 21,000.00| Infraestructura
composicion corporal oportunidad de Académica

aprender haciendo, la
forma de valorar la
distribucién segmental
de la masa muscular,
masa grasa y agua

R 2.3.2.2:|Equipo para 1 $8,120.00 $ 8,120.00 | Fortalecer el proceso Sin Costo $ 8,120.00| Infraestructura
potabilizacion de Agua , de ensefianza Académica
con filtro, carbén aprendizaje
activado y luz U.V. desarrollando

habilidades y destrezas
en el andlisis de
alimentos con actitud
cientifica

R 2.3.2.3: | Extintor portétil tipo K 1 $ 3,248.00 $ 3,248.00| Tomar medidas Sin Costo $ 3,248.00| Infraestructura
quimico humedo para preventivas ante caso Académica
usarse en cocina cap. 6 probable de incendio
Kg

R 2.3.2.4: | Extintor portétil tipo 1 $ 3,248.00 $ 3,248.00 | Fortalecer el proceso Sin Costo $ 3,248.00| Infraestructura
ABC polvo quimico de ensefianza Académica
seco con capacidad de aprendizaje
6 kilos (2 pzas) desarrollando

habilidades y destrezas
en el andlisis de
alimentos con actitud
cientifica
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.3.2.5: | Archivero 4 gavetas 1 $2,245.00 $ 2,245.00 |Guardar y archivar los Sin Costo $ 2,245.00| Infraestructura
corredera nacional documentos que se Académica
PF204E4 utilizan en el laboratorio
R 2.3.2.6:|Silla gerencial con 2 $2,111.00 $ 4,222.00|Habilitar con el Sin Costo $ 4,222.00 | Infraestructura
brazos ajustables con mobiliario necesario el Académica
ajuste en el asiento y buen funcionamiento
respaldo (color negro) del laboratorio
mod. 10320
R 2.3.2.7:[Sillas de visita con 2 $441.00 $ 882.00 [Habilitar con el Sin Costo $ 882.00| Infraestructura
brazos color negro mobiliario necesario el Académica
modelo 701 buen funcionamiento
del laboratorio
R 2.3.2.8:|Locker de medidas 1 $2,900.00 $ 2,900.00|Aseguar en un locker Sin Costo $ 2,900.00| Infraestructura
especiales los diferentes Académica
instrumentos
pertenecientes al
laboratorio
R 2.3.2.9: | Televisiones a color 29" 5 $4,701.00 $ 23,505.00| Apoyar el proceso de Sin Costo $ 23,505.00| Infraestructura
Marca Sony ensefianza aprendizaje Académica
por medio recursos
visuales como peliculas
y/o documentales
R 2.3.2.10: | Impresora Lasser 1 $ 6,402.00 $ 6,402.00 | Obtener las Sin Costo $ 6,402.00| Infraestructura
impresiones de Académica
documentos necesarios
que se elaboren en el
laboratorio
R 2.3.2.11:|Pintaron Alfra Blanco 1 $702.00 $ 702.00 | Fortalecer el proceso Sin Costo $ 702.00| Infraestructura
1.20 x 1.80 con sujeta de ensefianza Académica
aprendizaje utilizando
herramientas
necesarias para la
docencia
R 2.3.2.12: [ Proyector de acetatos 1 $3,177.00 $ 3,177.00 | Fortalecer el proceso Sin Costo $ 3,177.00| Infraestructura
3M mod 9100 de ensefianza Académica
aprendizaje a través de
recursos visuales
R 2.3.2.13: | Pantalla para 1 $ 706.00 $ 706.00 | Fortalecer el proceso Sin Costo $ 706.00 | Infraestructura
proyecciones de colgar de ensefianza Académica

1.52 x 1.52 mts.

aprendizaje a través de
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
recursos visuales

R 2.3.2.14: | Tablero Alfra corcho 90 1 $ 155.00 $ 155.00 | Fortalecer el proceso Sin Costo $ 155.00| Infraestructura
X 60 cm de ensefianza Académica

aprendizaje
desarrollando
habilidades y destrezas
en el andlisis de
alimentos con actitud
cientifica

R 2.3.2.15: | Refrigerador vertical 3| $20,000.00 $ 60,000.00 | Los equipos de Sin Costo $ 60,000.00|Infraestructura
con control de refrigeracion mantiene Académica
temperatura con la temperatura de los
entrepafios removibles. sistemas bioquimicos

estables para que estos
no se descompongan y
no pierdan sus
propiedades quimicas.

R 2.3.2.16:|Incubadoras de bajas Sin Costo 2| $20,000.00f $40,000.00|Los equipos de $ 40,000.00| Infraestructura
temperaturas incubacion mantiene Académica
100x55x55 de 350 la temperatura de los
watts sistemas bioquimicos y

reactivos estables, para
que estos se puedan
reproducir, no se
descompongan y no
pierdan sus
propiedades quimicas
para que los alumnos
de docencia puedan
estudiar sus
propiedades
bioquimicas

R 2.3.2.17: | Agitador magnético con Sin Costo 6 $20,000.00| $120,000.00|Los estudiantes $ 120,000.00| Infraestructura
control de temperatura desarrollaran practicas Académica
y control de agitacién agitando o calentando

mezclas de reactivos
de productos obtenidos.

R 2.3.2.18:|Mechero Bunsen . 20 $200.00 $ 4,000.00| Los estudiantes Sin Costo $ 4,000.00 | Infraestructura

elaboraran préacticas Académica

calentando mezclas de
reactivos de productos
obtenidos, para
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
diferentes reacciones
quimicas.

R 2.3.2.19:|M&quina de fabricacion Sin Costo 1| $75,000.00( $ 75,000.00]|Los estudiantes $ 75,000.00| Infraestructura
de hielo picado, elaborara practicas Académica
(sistema de para mantener sistemas
temperatura a 0°C ). a 0°C, cristalizacion de

algunas proteinas y
sistemas bioquimicos .

R 2.3.2.20: [ Reactivos basicos, 100 $2,500.00| $ 250,000.00 |Elaboraran los Sin Costo $ 250,000.00 | Materiales
disolventes, acidos estudiantes practicas
bases, etc. con diversas reacciones|

bioguimicas y quimicas.

R 2.3.2.21:|Material de Laboratorio:[ 100 $2,000.00( $200,000.00(Los estudiantes Sin Costo $ 200,000.00| Materiales
vasos de precipitados, elaboraran practicas en|
matraces, vidrios de diversas reacciones
reloj, caja petri, cubre bioguimicas y quimicas.
objetos, porta objetos,
etc.

R 2.3.2.22: [Bafios térmicos para Sin Costo 4| $25,000.00| $100,000.00(Los estudiantes $ 100,000.00| Infraestructura
mantener temperaturas realizaran experimentos| Académica
que va desde 0° C a temperatura
hasta 100° C. controlada y se

finalizara
adecuadamente las
practicas de
bioquimica.

R 2.3.2.23: [Mesa islas para 4] $40,000.00| $160,000.00|Los estudiantes Sin Costo $ 160,000.00| Infraestructura
equipos de 5 llevaran a cabo sus Académica
integrantes con experimentos de
cajoneras y bancos. bioquimica, y se

requieren condiciones
de seguridad
adecuadas.

R 2.3.2.24: [Mesa islas para 4] $40,000.00| $160,000.00|Los estudiantes Sin Costo $ 160,000.00| Infraestructura
equipos de 5 llevaran a cabo sus Académica
integrantes con experimentos de
cajoneras y bancos. bioguimica, y se

requieren condiciones
de seguridad
adecuadas.
R 2.3.2.25: | Microscopio focal para Sin Costo 5[ $250,000.00|$ 1,250,000.00|Los estudiantes $ 1,250,000.00( Infraestructura
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
la realizacion de llevaran a cabo Académica
practicas de caracterizacion de
bioguimica. micro organismos en
sus practicas de
bioquimica.

R 2.3.2.26: [ Centrifugadora para 1| $20,000.00f $20,000.00|Los estudiantes Sin Costo $ 20,000.00]Infraestructura
separar sistemas realizaran experimentos Académica
bioquimicos. bioguimicos con la

separacion de diversas
materias.

R 2.3.2.27: | Centrifugadora para 1| $20,000.00f $20,000.00|Los estudiantes Sin Costo $ 20,000.00|Infraestructura
separar sistemas realizaran experimentos Académica
bioquimicos. bioguimicos con la

separacion de diversas
materias.

R 2.3.2.28:|Medidor de PH de Sin Costo 6( $15,000.00( $90,000.00|Los estudiantes $ 90,000.00 | Infraestructura
mesa instrumento de realizaran experimentos Académica
alta calidad y precisién bioquimicos con la
para la determinacion separacion de diversas
de iones potencial de materias.
oxidacién -reduccion.

R 2.3.2.29: [Balanza de uso general 6| $10,000.00{ $60,000.00(Los estudiantes Sin Costo $ 60,000.00 | Infraestructura
con intervalo de 5009 a realizardn experimentos| Académica
0.01g bioguimicos con la

preparacion de diversas
materias.

R 2.3.2.30: [ Sistema lava ojos 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 | Los estudiantes Sin Costo $ 5,000.00] Infraestructura
llevaran a cabo sus Académica
experimentos, con
seguridad en el
desarrollo de las
practicas bioquimica y
quimicas.

R 2.3.2.31:|Regadera de tipo 1 $5,000.00 $5,000.00|Los estudiantes Sin Costo $ 5,000.00 | Infraestructura

industrial llevaran a cabo sus Académica
experimentos, con
seguridad en el
desarrollo de las
practicas bioquimica y
quimicas.
R 2.3.2.32: | Destilador clasico Sin Costo 1| $150,000.00( $ 150,000.00(Los estudiantes $ 150,000.00| Infraestructura
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
eléctrico capacidad de llevaran a cabo Académica
produccion de 3.8 L x experimentos con
hora. suficientes reactivos o
disolventes en las
practicas de bioquimica
y quimicas
R 2.3.2.33: [ Desionizador para agua Sin Costo 1| $200,000.00( $200,000.00]|Los estudiantes $ 200,000.00| Infraestructura
de calidad grado realizaran experimentos| Académica
reactivo unidad basica con suficientes calidad
para aplicaciones de disolventes para el
analiticas . desarrollo de las
practicas de bioquimica
y quimicas
R 2.3.2.34:|Mufla de propdsitos Sin Costo 1| $100,000.00( $ 100,000.00]|Los estudiantes $ 100,000.00| Infraestructura
generales con un rango realizaran sus Académica
de temperatura de 100 experimentos con
a 1200con medidas de suficientes calidad,
camara de 33x18x25 para el desarrollo de
cm las précticas de
bioquimica y quimicas
R 2.3.2.35:|Bomba de vacio con Sin Costo 2| $100,000.00| $200,000.00|Los estudiantes $ 200,000.00 | Infraestructura
capacidad de 1x10-4 realizaran sus Académica
con potencia de 1/2 HP experimentos con
en dos etapas suficientes calidad,
para el desarrollo de
las practicas de
bioquimica y quimicas
R 2.3.2.36: |Bafios anélogos para 2| $20,000.00f $40,000.00(Los estudiantes Sin Costo $ 40,000.00 | Infraestructura
remocién y limpieza de realizaran sus Académica
suciedad de experimentos con
instrumentos quimicos , suficientes calidad,
Opticos de acero para el desarrollo de
inoxidables de 5.67 L las practicas de
bioquimica y quimicas
R 2.3.2.37: [Redstato para controlar Sin Costo 6 $12,000.00{ $72,000.00|Los estudiantes $ 72,000.00|Infraestructura
el voltaje de 0 a 120 realizaran sus Académica

volts para controlar la
temperatura.

experimentos con
suficientes calidad,
para el desarrollo de
las précticas de
bioquimica y quimicas
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Cant. Costo Total Justificacion Cant. Costo Total Justificacion Total
Concepto 2010 Unitario 2010 2010 2011 Unitario 2011 2011 2010+2011 Tipo
2010 2011
R 2.3.2.38: [ Desecador de plastico Sin Costo 3| $12,000.00{ $36,000.00|Los estudiantes $ 36,000.00 | Infraestructura
para vacio fabricado realizaran sus Académica
con policarbonato, experimentos con
transparente y liviano e suficientes calidad,
irrompible para el desarrollo de
las précticas de
bioquimica y quimicas
R 2.3.2.39: | Gato mecénico de Sin Costo 6 $12,000.00|{ $72,000.00|Los estudiantes $ 72,000.00 | Materiales
plataforma estable con realizaran sus
soporte resistente que experimentos con
levanta aparatos o suficientes calidad,
materiales de para el desarrollo de
laboratorio las précticas de
bioquimica y quimicas
R 2.3.2.40: | Rotavapor digital con Sin Costo 2| $200,000.00| $ 400,000.00|Los estudiantes $ 400,000.00 | Materiales
bafio con control digital realizaran sus
con velocidad en rpm experimentos con
de temperatura suficientes calidad,
ambiente hasta 95° C para el desarrollo de
las practicas de
bioquimica y quimicas
R 2.3.2.41: | Agitador para tubos de Sin Costo 2| $20,000.00{ $40,000.00|Los estudiantes $ 40,000.00 | Materiales
ensaye llevaran a cabo sus
experimentos con
suficiente calidad para
su desarrollo de las
practicas de bioquimica
y quimica
R 2.3.2.42: |Recirculador de agua Sin Costo 2| $30,000.00f $60,000.00|Los estudiantes podran $ 60,000.00|Infraestructura
con controlador de observar muestras Académica
temperatruras duras y coloides en sus
experimentos y
practicas de bioquimica
y quimica.
R 2.3.2.43: [Balanza analitica con Sin Costo 1| $50,000.00f $50,000.00]|Los estudiantes $ 50,000.00]Infraestructura
capacidad de 210g con realizaran sus Académica

sesibilidad de 0,1mg

experimentos con la
separacion de
materiales de baja
capacidad, para el
desarrollo de las
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 201042011 Tipo
practicas de bioquimica
y quimica.
Total 2010:|$ 1,064,512.00 Total 2011: |$ 3,055,000.00 Total: [$ 4,119,512.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.3.3: Habilitar el Laboratorio de Psicologia como apoyo a la docencia $ 507,606.00 $ 928,000.00 $ 1,435,606.00

del PE de Psicologia.

Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.3

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.3.3.1:|Unidad de Registro Sin Costo 1| $928,000.00( $928,000.00|Permite el analisis $928,000.00 | Infraestructura
Psicofisiolégico simultaneo de Académica
Multicanal (16 canales) parametros y una
unidad de control de 4
canales que permite
realizar mediciones
psicofisiologicas
independiente y
simultaneas al grupo de
estudio
R 2.3.3.2: | Software E-prime 1{ $18,000.00( $18,000.00|El estudiante podra Sin Costo $ 18,000.00 | Materiales
crear, desarrollar, corre
y analizar casos.
R 2.3.3.3: | Laberinto de Foster 1{ $20,000.00 $ 20,000.00 | El estudiante sera Sin Costo $ 20,000.00 | Materiales
capaz de evaluar
destrezas manuales,
memoria y aprendizaje.
R 2.3.3.4:|Equipo de 1{ $40,000.00 $ 40,000.00 |Necesario para detectar Sin Costo $ 40,000.00 | Infraestructura
encefalograma lesiones cerebrales que Académica
afectan la conducta del
individuo
R 2.3.3.5:|Mesa de exploracion 5 $ 3,700.00 $ 18,500.00 | Necesario para la Sin Costo $ 18,500.00 | Infraestructura
americana exploracion del Académica
paciente y rehabilitacion|
R 2.3.3.6: | Equipo de diagnéstico 7 $2,625.00/ $18,375.00|Necesario para la Sin Costo $ 18,375.00 | Infraestructura
exploracion del Académica
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

paciente y trabajo en la
estimulacion temprana

R 2.3.3.7:

Lampara
estroboscopica

2]

$5,640.00

$ 33,840.00

Necesaria en las
practicas
psicoterapedticas para
el tratamiento en
personas con
caracteristicas de
autismo

Sin Costo

$ 33,840.00

Infraestructura
Académica

R 2.3.3.8:

Tina de hidromasaje

N

$ 6,900.00

$13,800.00

Permite la realizacién
de practicas de
rehabilitacion en el area
de educacién especial

Sin Costo

$ 13,800.00

Infraestructura
Académica

R 2.3.3.9:

Alberca cuadrada de
pelotas

[E

$ 16,500.00

$ 16,500.00

Permite la realizacion
de préacticas en
psicologia educativa de
rehabilitacion especial

Sin Costo

$ 16,500.00

Infraestructura
Académica

R 2.3.3.10:

Blogues gigantes

[

$ 24,000.00

$ 24,000.00

Permite la realizacién
de précticas en
psicologia educativa de
rehabilitacion especial

Sin Costo

$ 24,000.00

Materiales

R 2.3.3.11:

Pasamanos

[

$ 14,000.00

$ 14,000.00

Permite la realizacién
de practicas de
reahabilitacion en
motricidad

Sin Costo

$ 14,000.00

Materiales

R 2.3.3.12:

Tambores

10

$300.00

$ 3,000.00

Necesario para
estimulacién temprana
auditiva

Sin Costo

$ 3,000.00

Materiales

R 2.3.3.13:

Bongos

10

$200.00

$ 2,000.00

Necesario para
estimulacion temprana
auditiva

Sin Costo

$2,000.00

Materiales

R 2.3.3.14:

Panderos

10

$50.00

$500.00

Necesario para
estimulacion temprana
auditiva

Sin Costo

$500.00

Materiales

R 2.3.3.15:

Bateria Neuroicol6gica
de Luria-Nebraska

[E

$ 60,000.00

$ 60,000.00

"Instrumento necesario
para el examen de las
escalas: motora,
ritmica, tactil, visual,
lenguaje receptivo,
lenguaje expresivo,

Sin Costo

$ 60,000.00

Materiales
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Total
2011

Costo Unitario
2011

Cant.
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

escritura, lectura,
aritmética, memoria e
intelectual

R 2.3.3.16:

Medidor de Nivel
Sonoro Bruel Integrador
& Kjaer Mediator 2238

[

$ 15,000.00

$ 15,000.00

Permite realizar
mediciones de niveles
de ruido (en exterior e
interiores) entregando
directamente diversos
parametros utilizados
para evaluar ambientes
acusticos y la
valoracion de la
molestia o efectos
psicolégicos del ruido
sea continuo o de
impulso

Sin Costo

$ 15,000.00

Materiales

R 2.3.3.17:

Paquete de
Instrumentos de
experimentaciéon y
medicion de la
Percepcién y Atencion

[E

$ 120,000.00

$ 120,000.00

Facilita realizar
ejercicios demostrativos|
de los procesos
psicoldgicos basicos de
percepcién y atencién

Sin Costo

$ 120,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.3.3.18:

Micro6fonos Alambricos
e Inalambricos

N

$1,938.00

$ 3,876.00

Equipamiento de la
camara Gessell para el
entrenamiento en
habilidades y
competencias para la
observacion
sistematizada, técnicas
de entrevistas, juego de
roles y evaluacion
psicoldgica

Sin Costo

$3,876.00

Infraestructura
Académica

R 2.3.3.19:

Sistema Amplificador
de Sonido

[

$ 6,988.00

$ 6,988.00

Equipamiento de la
camara Gessell para el
entrenamiento en
habilidades y
competencias para la
observacion
sistematizada, técnicas
de entrevistas, juego de
roles y evaluacion
psicolégica

Sin Costo

$6,988.00

Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R 2.3.3.20:

Software para
Reconocimiento de Voz

$2,786.00

$2,786.00

Equipamiento de la
camara Gessell para el
entrenamiento en
habilidades y
competencias para la
observacion
sistematizada, técnicas
de entrevistas, juego de
roles y evaluacion
psicolégica

Sin Costo

$2,786.00

Materiales

R 2.3.3.21:

Intercomunicadores
Alambricos e
Inalambricos

N

$1,372.00

$2,744.00

Equipamiento de la
camara Gessell para el
entrenamiento en
habilidades y
competencias para la
observacion
sistematizada, técnicas
de entrevistas, juego de
roles y evaluacion
psicoldgica

Sin Costo

$2,744.00

Infraestructura
Académica

R 2.3.3.22:

Sistema de Cit6fonos

[

$5,446.00

$5,446.00

Equipamiento de la
camara Gessell para el
entrenamiento en
habilidades y
competencias para la
observacion
sistematizada, técnicas
de entrevistas, juego de
roles y evaluacion
psicolégica

Sin Costo

$ 5,446.00

Infraestructura
Académica

R 2.3.3.23:

Céamaras de
Video-Conferencia 'y
altavoces

[

$ 63,251.00

$ 63,251.00

Equipamiento de la
camara Gessell para el
entrenamiento en
habilidades y
competencias para la
observacion
sistematizada, técnicas
de entrevistas, juego de
roles y evaluacion
psicolégica

Sin Costo

$63,251.00

Infraestructura
Académica

R 2.3.3.24:

Taquistoscopio de Alta
Velocidad

N

$ 2,500.00

$5,000.00

Permite realizar

ejercicios demostrativos|

Sin Costo

$5,000.00

Infraestructura
Académica
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

de los procesos
psicolégicos basicos de
percepcion y atencién

Total 2010:| $ 507,606.00 Total 2011:| $ 928,000.00| Total: | $ 1,435,606.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.3.4: Completar el equipo del Centro de Investigacion en Procesamiento $ 556,461.00 $ 60,000.00 $616,461.00

Digital de Sefiales.

Solicitud de Recursos para la Accion 2.3.4

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.3.4.1: [Juego de escritorio 2 $ 1,800.00 $ 3,600.00|Para la habilitacion del Sin Costo $ 3,600.00 | Infraestructura
lugar otorgado por la Académica

institucion se necesita
mobiliario para facilitar
el trabajo de
estudiantes tesistas y
de colaboracién en
proyectos, asi como la
colocacion de equipo

de computo.

R 2.3.4.2:1"Un LCd marca Kopin 1| $120,000.00( $ 120,000.00|Contar con el Sin Costo $ 120,000.00 | Infraestructura
de transmisién con equipamiento necesario Académica
control y software para realizar
las dimensiones de 3x3 investigaciones en el
pulgadas. " area de Procesamiento

de la sefial optica.
Fortalecer dicha linea
para el postgrado
aprobado en
Procesamiento de
Sefales

R 2.3.4.3:|Espectrometro UV-VIS 1| $267,511.00( $267,511.00|"Por medio de Sin Costo $267,511.00( Infraestructura
Raman espectroscopia Raman Académica

UV-VIS se

plantea captar radiacion
solar y color de piel. Se
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
plantea correlacionar
ambas variables y
detectar pigmentacion
irregular en piel hasta
detectar
alguna forma de cancer,
cutaneo. La adquisicién
de este equipo
permitira fortalecer las
investigaciones
previstas para el
Programa de Postgrado|
aprobado en
procesamiento digital
de sefiales.”

R 2.3.4.4:|Disco duro portéatil USB 6 $1,800.00 $10,800.00| Se requiere respaldo de Sin Costo $ 10,800.00| Infraestructura
de 500 MB toda la informacion Académica

generada.

R 2.3.4.5: | Impresora de alto 1 $ 4,600.00 $ 4,600.00 | Impresién de trabajos Sin Costo $ 4,600.00| Infraestructura
rendimiento del laboratorio. Académica

R 2.3.4.6: | Fotocopiadora 1| $12,000.00 $ 12,000.00|se necesita fotocopiar Sin Costo $ 12,000.00|Infraestructura

trabajos y documentos Académica
generados en el Centro
de Investigacion.

R 2.3.4.7:|Equipo Laptop con 3| $12,000.00{ $36,000.00(Se requiere de equipos Sin Costo $ 36,000.00 | Infraestructura
procesador Intel de 2.4 para trabajo de tesistas Académica
Ghz Core 2 Duo, 4 GB y para uso en eventos
de RAM, 400 GB HD organizados dentro 'y
(Toshiba, o DELL ) fuera del Centro

Universitario.

R 2.3.4.8:|Camara de fotografia 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Se requiere equipo para| Sin Costo $ 8,000.00| Infraestructura
digital EOS Rebel con captura de imagenes Académica
tarjeta 1 GB vy tripie con alta resolucién.
incluido, 12 Mp

R 2.3.4.9:|Céamara de video 1| $10,000.00 $ 10,000.00| Se requiere equipo Sin Costo $ 10,000.00| Infraestructura

para realizar Académica

procesamiento de
iméagenes de video
dentro del area de
procesamiento digital
de imagenes en
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
movimiento.
R 2.3.4.10: | Vidticos para la 2| $12,000.00| $24,000.00(Se requiere la visita a 2| $12,000.00| $24,000.00|Se requiere la visita a $ 48,000.00| Servicios
realizacion de estancias| centros de investigacion centros de investigacion
en Centros de como el INAOE donde como el INAOE donde
Investigacion como el se tienen esquemas de se tienen esquemas de
INAOE colaboracion con colaboracion con
investigadores investigadores
experimentados en el experimentados en el
area asi como el area asi como el
acceso a equipo de acceso a equipo de
experimentacion experimentacion
especializado. especializado.
R 2.3.4.11:|"Suscripcién anual de 3| $12,000.00| $36,000.00|Disponer de 3| $12,000.00/ $36,000.00|Disponer de $ 72,000.00| Servicios
las revistas: informacién actualizada informacion actualizada
APPLIED OPTICS, para la investigacion. para la investigacion.
OPTICS Incentivar la lectura de Incentivar la lectura de
COMMUNICATIONSy estudiantes de estudiantes de
JOSA" Licenciatura , usando Licenciatura , usando
revistas especializadas. revistas especializadas.
Apoyar la realizacion Apoyar la realizacion
de tesis de licenciatura de tesis de licenciatura
y postgrado aprobado y postgrado aprobado
con bibliografia de con bibliografia de
primera linea primera linea
R 2.3.4.12:|Software Sistema 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Contar con licencia de Sin Costo $ 4,000.00| Materiales
Operativo puede ser software para
Windows 7 Professional instalacion de sistemas
de 64 bits operativos
R 2.3.4.13:| Software Linux Ubuntu 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00|Contar con licencia de Sin Costo $ 3,000.00| Materiales
de 64 bits software para
instalacion de sistemas
operativos
R 2.3.4.14: | Software MS Visual 1 $ 6,300.00 $ 6,300.00 | Contar con licencia de Sin Costo $ 6,300.00 | Materiales
Studio 2008 entorno de
programacion para
generar aplicaciones y
comercializarlas
R 2.3.4.15: | Software Intel Parallel 1| $10,650.00 $ 10,650.00 | Software requerido pard| Sin Costo $ 10,650.00 | Materiales
Studio: desarrollar programas
en paralelo.
Total 2010:| $ 556,461.00 Total 2011: $ 60,000.00 Total:| $616,461.00
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 2.4: Que 9 PE cuenten con estudios de 6.00 9.00 $ 674,000.00 $ 424,000.00 $ 1,098,000.00
factibilidad para valorar su pertinencia en el
mercado laboral y sean fortalecidos el
programa de servicio social, los estudios de
satisfaccion de egresados, empleadores y
de egresados, y se evallen y acrediten los
PE que vayan teniendo egresados.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.4.1: Atender la recomendacién de los organismos acreditadores de $ 430,000.00 $ 180,000.00 $610,000.00
realizar los estudios de factibilidad de los PE para valorar su
pertinencia en el campo laboral.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.4.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.4.1.1: | Estudios de factibilidad 3| $60,000.00| $180,000.00(La realizacion de los 3| $60,000.00| $180,000.00|La realizacion de los $ 360,000.00| Servicios
de los PE de estudios permitird estudios permitira
Administracion, valorar la pertinencia de| valorar la pertinencia de
Agronegocios, los PE: Administracion, los PE: Derecho,
Contaduria, Derecho, Agronegocios, Educacion, Turismo,
Educacion, Turismo, Contaduria.
R 2.4.1.2: | Estudios de los nuevos 2] $60,000.00( $120,000.00]|La realizacién de los Sin Costo $ 120,000.00( Servicios
PE de Psicologia y estudios permitira
Nutricion valorar la pertinencia de
los PE de Psicologia y
Nutricién
R 2.4.1.3:|Viaticos para invitar a 5 5| $12,000.00 $ 60,000.00 | La opinion de expertos Sin Costo $ 60,000.00| Servicios
expertos nacionales en en la tematica de la
el area de la salud y salud y la nutricion
nutricion que fortalecera el plan de
retroalimenten el plan estudios de las
de estudio de la licenciaturas en
licenciatura en Nutricion y Psicologia.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Psicologia y Nutricion
R 2.4.1.4:|Viticos para invitar a 2 2| $35,000.00 $ 70,000.00 |La opinién de expertos Sin Costo $ 70,000.00| Servicios
expertos en la tematica de la
internacionales en el salud y la nutricion
area de la salud y fortalecera el plan de
nutricion que estudios de las
retroalimenten el plan licenciaturas en
de estudio de la Nutricién y Psicologia.
licenciatura en
Psicologia y Nutricion
Total 2010:| $ 430,000.00 Total 2011:| $ 180,000.00| Total:| $610,000.00
Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.4.2: Atender la recomendacioén de los organismos acreditadores de $ 70,000.00 $ 70,000.00 $ 140,000.00
fortalecer el programa de seguimiento y evaluacion del servicio
social y el impacto en las dependencias receptoras de la regién
Valles.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.4.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.4.2.1:|Estudio para evaluar el 1| $70,000.00 $ 70,000.00 | Es importante dar a 1| $70,000.00 $ 70,000.00| Es importante dar a $ 140,000.00( Servicios
impacto del servicio conocer los avances y conocer los avances y
social en la formacion resultados del resultados del
del estudiante y en la seguimiento y seguimiento y
comunidad evaluaciones del evaluaciones del
servicio social servicio social
Total 2010: $ 70,000.00 Total 2011: $ 70,000.00 Total:[ $ 140,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.4.3: Realizar estudios de satisfaccion de egresados, empleadores y $ 65,000.00 $ 65,000.00 $ 130,000.00

seguimiento de egresados.
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Solicitud de Recursos para la Accién 2.4.3

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.4.3.1: |Estudios de satisfaccion| 1| $65,000.00f $65,000.00|Los PE que seran 1| $65,000.00f $65,000.00|Los PE que seran $ 130,000.00( Servicios
de egresados, incluidos en el estudio incluidos en el estudio
empleadores y son Administracion, son Administracion,
seguimiento de Contaduria, Derecho, Contaduria, Derecho,
egresados Educacién, Informatica Educacién, Informatica
y Turismo. y Turismo.
Total 2010:| $65,000.00 Total 2011:| $ 65,000.00 Total:| $130,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.4.4: Realizar el proceso de evaluacion y acreditacion de los PE de $ 109,000.00 $ 109,000.00 $ 218,000.00
Educacién y Agronegocios
Solicitud de Recursos para la Accion 2.4.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.4.4.1:|Pago de gastos por 3 $8,000.00| $24,000.00(El PE que se evaluara 3 $8,000.00| $24,000.00|El PE que se evaluara $ 48,000.00| Servicios
viaticos de los es Educacion es Agronegocios
evaluadores CIEES
R 2.4.4.2:|Pago por la 1| $85,000.00f $85,000.00|ElPE que se acreditara 1| $85,000.00f $85,000.00|ElPE que se acreditara| $ 170,000.00|Servicios
acreditacion de PE es Educacion es Agronegocios
Total 2010:| $ 109,000.00 Total 2011:| $ 109,000.00 Total:| $218,000.00

Monto 2011
$572,000.00

Monto 2010
$ 664,000.00

Obijetivo Particular

OP 3: Apoyar la Maestria en Administracion de Negocios para facilitar su ingreso $ 1,236,000.00

al Padron Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)
Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad, PNPC SEP-CONACyT, (PNP y PFC)
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Meta

M 3.1: Que en el 2010 se actualice el programa en
la Maestria en Administracion de Negocios
y en el 2011 sea incorporada al Programa

de Fomento a la Calidad (PFC).

Accién

Valor 2010 Valor 2011

1.00

1.00

A 3.1.1: Establecer un programa de atencién a debilidades identificadas en
la Maestria que permitan su ingreso al programa de Fomento a la
Calidad (PFC).

Solicitud de Recursos para la Accion 3.1.1

Monto 2010
$ 664,000.00

Monto 2010
$ 664,000.00

Monto 2011
$ 572,000.00

Monto 2011
$572,000.00

Total
$ 1,236,000.00

Total
$ 1,236,000.00

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.1.1.1:|Inscripcién a congresos 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00|La asistencia a 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00|La asistencia a $ 12,000.00 | Servicios
nacionales e congresos permite congresos permite
internacionales con adquirir nuevas adquirir nuevas
investigadores externos herramientas de herramientas de
y organismos conocimiento relativas a conocimiento relativas a
empresariales sobre la Administracion de la Administracion de
administracion y Negocios. Negocios.
negocios.
R 3.1.1.2: | Viaticos para asistir a 2| $17,000.00 $ 34,000.00 | Para un posgrado es 2| $17,000.00 $ 34,000.00| Para un posgrado es $ 68,000.00| Servicios
encuentros y congresos importante contar con importante contar con
nacionales e actualizaciones de la actualizaciones de la
internacionales con informacion de las informacion de las
investigadores externos tendencias actuales en tendencias actuales en
y organismos el area de la el area de la
empresariales sobre administracion aplicada, administracion aplicada,
administracién y
negocios.
R 3.1.1.3:|Viaticos para la 2| $25,000.00( $50,000.00|Es importante fortalecer 2| $25,000.00f $50,000.00|Es importante fortalecer| $ 100,000.00]|Servicios

asistencia a seminarios
de investigacion

el seguimiento del plan
de trabajo de
estudiantes a través de
los seminarios de

el seguimiento de plan
de trabajo de
estudiantes a través de
los seminarios de
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
investigacion investigacion
semestrales para semestrales para
asegurar la titulacién en asegurar la titulacién en
tiempo y forma de los tiempo y forma de los
egresados. egresados.
R 3.1.1.4: |Impresién de libros 4] $50,000.00| $200,000.00|Lograr que la planta 4| $50,000.00| $200,000.00(Lograr que la planta $ 400,000.00| Servicios
académica tenga obra académica tenga obra
publicada en medios publicada en medios
arbitrados para poder arbitrados para poder
solicitar el solicitar el
reconocimiento para el reconocimiento para el
SNI y/o PROMEP. SNI y/o PROMEP.
R 3.1.1.5: | Viaticos para ponentes 2| $20,000.00{ $40,000.00|El reglamento General 2| $20,000.00{ $40,000.00|El reglamento General $ 80,000.00] Servicios
en cursos para de Posgrado indica que de Posgrado indica que
fortalecer la se requiere realizar un se requiere realizar un
competencia de trabajo de investigacion trabajo de investigacién
investigacion cientifica. en forma de tesis para en forma de tesis para
obtener el grado de obtener el grado de
maestro, por lo cual se maestro, por lo cual se
vuelve necesaria la vuelve necesaria la
formacion como formacién como
investigador. investigador.
R 3.1.1.6: | Softwares Simuladores 2| $42,000.00 $ 84,000.00 | Es imprescindible 1| $42,000.00 $ 42,000.00| Es imprescindible $ 126,000.00 | Materiales
de Proyectos y contar con contar con
Mercados Financieros conocimientos tedricos conocimientos teéricos
con licencia, necesarios y practicos en el area y practicos en el area
para atender la de la administracion. de la administracion.
demanda de los
posgrados.
R 3.1.1.7: | Publicacion de libros. 4| $44,000.00| $176,000.00|Es importante promover| 4] $44,000.00| $176,000.00|Es importante promover| $ 352,000.00|Servicios
y tener publicaciones y tener publicaciones
conjuntas conjuntas
profesor-alumno de profesor-alumno de
libros cumplir con los libros y articulos en
lineamientos requeridos revistas arbitradas e
del PNPC. indexadas para cumplir
con los lineamientos
requeridos del PNPC.
R 3.1.1.8: | Publicacion de 2| $12,000.00 $ 24,000.00 | Promover publicaciones 2| $12,000.00 $ 24,000.00| Promover publicaciones| $ 48,000.00|Servicios

Universidad de Guadalajara // Pagina 60 de 83




DES 772: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
articulos. conjuntas conjuntas
profesor-alumno de profesor-alumno de
articulos en revistas articulos en revistas
arbitradas e indexadas arbitradas e indexadas
para cumplir con los para cumplir con los
lineamientos requeridos lineamientos requeridos
del PNPC. del PNPC.
R 3.1.1.9: |Estudio de pertinencia € 1| $50,000.00( $50,000.00|Es importante contar Sin Costo $ 50,000.00| Servicios
impacto de la maestria con informacion que
en administracién de sustente la pertinencia
negocios en la regién e impacto del programa
Valles en laregion Valles.
Total 2010:| $ 664,000.00 Total 2011:| $ 572,000.00| Total:|$ 1,236,000.00

Monto 2010

Objetivo Particular

Monto 2011

OP 4: Mejorar el desempefio académico de los estudiantes del CUValles, a partir

$ 1,169,638.00

de los programas de apoyo a los estudiantes, y la formacién integral.
Formacioén Integral de los Estudiantes

Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010
M 4.1: Que sea reducida en 10% la tasa de 5.00 10.00 $ 251,100.00
desercién escolar en los primeros afios de
estudio de los PE, la cual tiene un fuerte
impacto en las tasas de egreso y titulacién
por cohorte generacional.
Accion Monto 2010
A 4.1.1: Reforzar el Programa de Tutorias en el Centro Universitario de los $ 197,600.00

Valles, incorporando el seguimiento en linea.

Solicitud de Recursos para la Accién 4.1.1

$ 739,300.00

Monto 2011
$ 83,500.00

Monto 2011
$0.00

$ 1,908,938.00

Total
$ 334,600.00

Total
$ 197,600.00
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.

2011

Costo Unitario
2011

Justificacion
2011

Total
2011

Total
2010+2011

Tipo

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.

2011

Costo Unitario
2011

Justificacion
2011

Total
2011

Total
2010+2011

Tipo

R4.1.1.1:

Servidor (RAID5)

$99,100.00

$99,100.00

Es necesaria la
instalacion de este
servidor, ya que su uso
permitira tener un
sistema en linea con
toda la informacion que
apoya al Programa de
Tutorias, como el
seguimiento de la
actividad tutorial. Esta
herramienta sera
sistematica y agil para
la consulta de
informacién de la
participacion y
evolucién de los
estudiantes

Sin Costo

$99,100.00

Infraestructura
Académica

R4.1.1.2:

Equipo de cémputo
(Dual Core, completo
con todos sus
accesorios)

[

$ 30,000.00

$30,000.00

Equipo de cémputo
para realizar un
monitoreo y tratamiento
de la informacion del
sistema para el
Programa de Tutorias
en beneficio de los
estudiantes

Sin Costo

$ 30,000.00

Infraestructura
Académica

R4.1.1.3:

Impresora
multifuncional

[

$ 6,300.00

$ 6,300.00

Equipo necesario para
la reproduccion del
material de apoyo para
tutores y estudiantes
ademas de reforzar el
funcionamiento del
programa en todos sus
aspectos

Sin Costo

$ 6,300.00

Infraestructura
Académica

R4.1.1.4:

Cursos de capacitacion
sobre estrategias para
la actividad tutorial

N

$ 14,000.00

$ 28,000.00

Es necesario
proporcionar cursos de
capacitacion continua a
los profesores que aln

Sin Costo

$ 28,000.00

Servicios
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Justificacion
2011

Total
2011

Total
2010+2011

Tipo

no han tomado el
diplomado de Tutorias.
Al tener los profesores
una mejor capacitacion
de como llevar a cabo
la actividad tutorial, el
programa mejorara.

R 4.1.1.5:

Cursos de capacitacion
sobre herramientas
para mejorar el
aprendizaje.

N

$ 14,000.00

$ 28,000.00

El tutor apoya en gran
medida a los
estudiantes con
promedio bajo o con
alto indice de
reprobacion, por lo que
es importante que el
tutor conozca
estrategias para apoyar
el rendimiento
académico.

Sin Costo

$ 28,000.00 | Servicios

R 4.1.1.6:

Cursos de capacitacion
sobre seguimiento y
evaluacion en la Tutoria]

[

$ 6,200.00

$ 6,200.00

Es importante la
capacitacion continua
de los responsables de
Programa, ya que éstos
son los que realizan la
difusion de las
estrategias a
implementar y el seguro|
funcionamiento del
programa.

Sin Costo

$ 6,200.00| Servicios

Total 2010:

$ 197,600.00

Total 2011: |

$0.00]

Total:

$ 197,600.00

Accién

A 4.1.2: Fortalecer el programa permanente de induccion al modelo
educativo de la DES para los estudiantes.

Monto 2010
$ 20,000.00

Solicitud de Recursos para la Accién 4.1.2

Monto 2011
$ 20,000.00

Total
$ 40,000.00

| Cant. |Costo Unitario

Total

Justificacion

| Cant. |Cost0 Unitario

Total Justificacion

Total

Universidad de Guadalajara // Pagina 63 de 83




DES 772: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.1.2.1: |Impresién del manual | 2,000 $10.00| $20,000.00|El contar con los 2,000 $10.00( $20,000.00|El contar con los $ 40,000.00| Servicios
"Introduccién al modelo manuales ayudara a los manuales ayudara a los
educativo CUValles" estudiantes en el estudiantes en el
conocimiento de los conocimiento de los
elementos del modelo elementos del modelo
educativo que educativo que
desarrolla la DES y desarrollala DES y
facilitara su facilitara su
incorporacion al trabajo incorporacion al trabajo
que se realiza. que se realiza
Total 2010: $20,000.00 Total 2011:| $ 20,000.00 Total:| $40,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.1.3: Atender la recomendacion de los organismos acreditadores de $ 20,000.00 $ 50,000.00 $ 70,000.00
establecer un programa de orientacién profesional en el que el
Coordinador de cada PE esté en comunicacion periddica con los
estudiantes, realice platicas informativas en las que inviten
profesionistas.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.1.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.1.3.1: |Impresion de guias de | 4,000 $5.00] $20,000.00(La formacién 5,000 $10.00| $50,000.00(La formacion $ 70,000.00| Servicios
trabajo para las profesional de los profesional de los
reuniones informativas estudiantes requiere de estudiantes requiere de
semestrales para cada puntos de vista y puntos de vista y
PE (2 reuniones para experiencias de experiencias de
cada PE). profesionales expertos. profesionales expertos.
Total 2010:| $20,000.00 Total 2011:| $50,000.00 Total:| $70,000.00
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Accién

Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.1.4: Realizar cursos de nivelaciéon y remediales para las materias que $ 13,500.00 $ 13,500.00 $ 27,000.00
tienen un alto porcentaje de estudiantes reprobados.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.1.4.1:|Impresién de guias de 900 $15.00] $13,500.00|Existen materias que 900 $15.00| $13,500.00(Existen materias que $ 27,000.00 | Servicios
estudio tienen alto porcentaje tienen alto porcentaje
de estudiantes de estudiantes
reprobados reprobados
(mateméticas, (mateméticas,
estadistica, economia, estadistica, economia,
fisica entre otras). La fisica entre otras). La
impresion de estas impresion de estas
guias con sus guias con sus
respectivos cursos respectivos cursos
ayudaran a reducir los ayudaran a reducir los
indices de reprobacion. indices de reprobacion
Total 2010: $ 13,500.00 Total 2011: $ 13,500.00 Total: $ 27,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 4.2: Que todos los PE incorporen la Formacion 11.00 13.00 $ 315,938.00 $ 65,300.00 $ 381,238.00
Integral a partir de las actividades que
promueven los 53 talleres de formacién
integral relacionados con el deporte, cultura,
el desarrollo de habilidades del pensamiento
y conocimiento y los servicios de salud.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.2.1: Atender las recomendaciones de CANAIC y CACECA sobre $ 62,200.00 $ 48,200.00 $ 110,400.00

fortalecer las actividades de formacion integral para fomentar los

valores y la creatividad en los estudiantes.
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Solicitud de Recursos para la Accién 4.2.1

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.1.1:|Cursos de capacitacion 2 $5,000.00f $10,000.00|Es necesaria la Sin Costo $ 10,000.00| Servicios
sobre la formacién capacitacion a nuestros
integral. instructores y
académicos por parte
de expertos en areas
de formacion integral.
Esta capacitacion
coadyuvara en la
consolidacion del
modelo pedagdgico del
CUValles.
R 4.2.1.2: [Impresion de 500 $30.00] $ 15,000.00(Es necesario contar con| 500 $30.00f $15,000.00|Es necesario contar con| $ 30,000.00 | Servicios
programas y guias las guias y programas las guias y programas
para un mejor para un mejor
funcionamiento de cadal funcionamiento de cada
uno de los talleres de uno de los talleres de
formacion integral. formacion integral.
R 4.2.1.3:|Juego de herramientas 20 $200.00 $ 4,000.00 | Es necesario contar con| Sin Costo $ 4,000.00 | Materiales
para el taller de talla de las herramientas
madera adecuadas para las
actividades del taller de
talla de madera
R 4.2.1.4:|Estantes metélicos 2 $ 7,000.00] $14,000.00|Es indispensable 2 $7,000.00/ $14,000.00|Es indispensable $ 28,000.00 | Infraestructura
adquirir muebles adquirir muebles Académica
adecuados para el adecuados para el
cuidado del material cuidado del material
que se utiliza en los que se utiliza en los
diferentes talleres diferentes talleres
(instrumentos (instrumentos
musicales, material musicales, material
deportivo, material de deportivo, material de
arte: pinturas, arte: pinturas,
esculturas, papiroflexia esculturas, papiroflexia
y talla de madera). y talla de madera).
R 4.2.1.5:|Dumbeles de diferentes 7 $ 600.00 $ 4,200.00 | Para brindar méas 7 $ 600.00 $ 4,200.00| Para brindar mas $ 8,400.00] Infraestructura
pesos opciones de ejercicio a opciones de ejercicio a Académica

los alumnos que

los alumnos que
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
participan en el taller de participan en el taller de
gimnasio. gimnasio.

R 4.2.1.6:|Grabadora de audio 5 $ 1,500.00 $ 7,500.00 | Para su utilizacion en 5 $ 1,500.00 $ 7,500.00| Para su utilizacion en $ 15,000.00 | Infraestructura
los talleres de danza los talleres de danza Académica
contemporanea, contemporanea,
folclérica, moderna, folclérica, moderna,
prehispanica, prehispanica,
hawaiana, pilates y hawaiana, pilates y
aerobics. aerobics.

R 4.2.1.7:|Mesas de Ping-Pong 1 $ 7,500.00 $ 7,500.00 | Para el desarrollo de 1 $ 7,500.00 $ 7,500.00(Para el desarrollo de $ 15,000.00| Infraestructura
las actividades en el las actividades en el Académica
taller de tenis de mesa. taller de tenis de mesa.

Total 2010: $ 62,200.00 Total 2011: $ 48,200.00 Total:| $ 110,400.00
Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.2.2: Fortalecer los servicios medicos de la DES en atencion a los $ 73,250.00 $0.00 $ 73,250.00
estudiantes de los 12 PE.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.2.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.2.1:|Bascula de 160kg con 1 $2,700.00 $2,700.00 | Tomar el peso de los Sin Costo $ 2,700.00| Infraestructura
estadimetro estudiantes que acuden Académica
a servicios médicos, en
especial atencion a
pacientes en control
prenatal, alumnos que
acuden al gimnasio y
pacientes con citas
mensuales.

R 4.2.2.2:|Banco giratorio 2 $500.00 $ 1,000.00 | Para sentarse al Sin Costo $ 1,000.00 | Infraestructura
momento de realizar Académica
alguna maniobra al
momento de la
auscultacion.
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R 4.2.2.3:

Escalerillas de 2
peldafios

$ 600.00

$1,200.00

Facilitar que el paciente
suba a la cama de
exploracién y para
mayor comodidad del
médico al momento de
la exploracion fisica.

Sin Costo

$1,200.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.4:

Chess long tubular

[

$2,000.00

$2,000.00

Se necesita al momento|
de realizar la
exploracion fisica en
pacientes que requieran
mayor observacion y
requieran reposo por
mas de 30min.

Sin Costo

$2,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.5:

Vitrinas

N

$2,000.00

$ 4,000.00

Se necesitan las
vitrinas para guardar y
conservar el
medicamento evitando
alteraciones del mismo.

Sin Costo

$ 4,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.6:

Cubeta de patada de
acero inoxidable

N

$1,000.00

$ 2,000.00

Es necesario contar con
equipo adecuado para
los desechos
biolégicos.

Sin Costo

$2,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.7:

Megatoscopio sencillo
verde

$800.00

$800.00

Necesario para
observar datos
radiograficos que se le
han solicitado al
paciente.

Sin Costo

$800.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.8:

Banca tandem tres
plazas

$900.00

$900.00

Para que el paciente
permanezca en la sala
de espera su turno en
la consulta y evitar
aglomeraciones de
estudiantes que acuden
al servicio y no
permanezcan de pie
por tiempos
prolongados.

Sin Costo

$900.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.9:

Silla de ruedas
cromada

N

$5,000.00

$10,000.00

Trasladar pacientes con

alguna discapacidad o

Sin Costo

$10,000.00

Infraestructura
Académica

Universidad de Guadalajara // Pagina 68 de 83




DES 772: CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES // IMPRESION FINAL

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

con alguna enfermedad
que no les permita
caminar.

R 4.2.2.10:

Nebulizador citizen

$ 2,500.00

$2,500.00

Se utilizara como
terapia de oxigenacion
pulmonar, ante un caso
de dificultad respiratoria|
como es el caso de
pacientes con asma.

Sin Costo

$ 2,500.00

Materiales

R 4.2.2.11:

Puntas nasales

$ 30.00

$150.00

Se usaran como
conductor de oxigeno

Sin Costo

$150.00

Materiales

R 4.2.2.12:

Tanque de oxigeno
drive 682lts

$ 3,000.00

$ 6,000.00

Para ayudar al paciente
cuando no le sea
posible respirar por él
mismo.

Sin Costo

$ 6,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.13:

Estetoscopio doble
campana marca
littmann

$ 3,000.00

$ 3,000.00

Se necesitara para
auscultar al paciente

Sin Costo

$ 3,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.14:

Doppler fetal smart
doppler

$ 3,000.00

$ 3,000.00

Para darle el
seguimiento a las
estudiantes que se
encuentren
embarazadas.

Sin Costo

$ 3,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.15:

Baumanometro digital
Citizen

$2,000.00

$ 2,000.00

Poder agilizar la toma
de presion ya que es
muy elevada la
cantidad de personas
que acuden para una
deteccion.

Sin Costo

$2,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.16:

Glucémetro

$1,000.00

$1,000.00

Para la toma de la
glucosa y hacer
prevenciones y
detecciones oportunas.

Sin Costo

$1,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.2.2.17:

Tiras reactivas codigo
22 (one touch, ultra)

20

$300.00

$ 6,000.00

Obtencién de la
muestra al momento de
la deteccion.

Sin Costo

$ 6,000.00

Materiales

R 4.2.2.18:

Paquete de
medicamentos

[

$ 15,000.00

$ 15,000.00

Contar con los
medicamentos

Sin Costo

$ 15,000.00

Materiales
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
necesarios para el
tratamiento de algin
sintoma que presenten
los pacientes
R 4.2.2.19:|Paquete de materiales 1| $10,000.00f $10,000.00|Contar con el material Sin Costo $ 10,000.00 | Materiales
de curacion adecuado para la
realizacion de
curaciénes
Total 2010: $ 73,250.00 Total 2011: | $ 0.00| Total:| $73,250.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.2.3: Fortalecer el servicio Psicoldgico que brinda la DES a los $ 45,000.00 $ 15,000.00 $ 60,000.00
estudiantes de los 12 PE.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.2.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.3.1: |Instrumentos de 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00 | Debido aque se Sin Costo $ 6,000.00| Materiales
medicion psicométrica atienden varios
MMPI problemas psicolégicos,
es necesario
apoyarnos en material
psicometrico que nos
permita crear un
diagnostico mas
preciso.
R 4.2.3.2:|Instrumentos de 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00 | Debido aque se Sin Costo $ 6,000.00 | Materiales

medicion psicométrica
Bender

atienden varios
problemas psicolégicos,
es necesario
apoyarnos en material
psicometrico que nos
permita crear un
diagnostico més
preciso.
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R 4.2.3.3:

Instrumentos de
medicion psicométrica
Figura Humana

$ 3,000.00

$ 6,000.00

Debido aque se
atienden varios
problemas psicolégicos,
es necesario
apoyarnos en material
psicometrico que nos
permita crear un
diagnostico méas
preciso.

Sin Costo

$ 6,000.00

Materiales

R 4.2.3.4:

Instrumentos de
medicion psicométrica
Inteligencias Mdltiples

N

$ 3,000.00

$ 6,000.00

Debido aque se
atienden varios
problemas psicolégicos,
es necesario
apoyarnos en material
psicometrico que nos
permita crear un
diagnostico méas
preciso.

Sin Costo

$ 6,000.00

Materiales

R 4.2.3.5:

Instrumentos de
medicion psicométrica
Habilidades Sociales

N

$ 3,000.00

$ 6,000.00

Debido aque se
atienden varios
problemas psicologicos,
es necesario
apoyarnos en material
psicometrico que nos
permita crear un
diagnostico mas
preciso.

Sin Costo

$ 6,000.00

Materiales

R 4.2.3.6:

Viaticos para traer
conferencistas en
temas como
sexualidad.

4]

$ 3,000.00

$ 15,000.00

Es necesario traer
conferencistas y
especialistas para
campafias en temas
como: Sexualidad (ETS
y métodos
anticonceptivos),
drogadiccion, manejo
del estrés, autoestima,
entre otros. Con esto se
fomentan los
conocimientos sobre las|

ETS y métodos

[¢)]

$ 3,000.00

$ 15,000.00

Es necesario traer
conferencistas y
especialistas para
campafias en temas
como: Sexualidad (ETS
y métodos
anticonceptivos),
drogadiccion, manejo
del estrés, autoestima,
entre otros. Con esto se
fomentan los
conocimientos sobre las]

ETS y métodos

$ 30,000.00

Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
anticonceptivos, para anticonceptivos, para
que la comunidad que la comunidad
universitaria conozca y universitaria conozca y
se proteja de este tipo se proteja de este tipo
de enfermedades. de enfermedes.

Total 2010: $ 45,000.00 Total 2011: $ 15,000.00 Total: $ 60,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.2.4: Mejorar los servicios que ofrece el Centro de Autoaprendizaje de $ 135,488.00 $2,100.00 $ 137,588.00
Idiomas.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.2.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.4.1:|Suscripcion a Revista 1 $ 600.00 $ 600.00("La revista SPEAK UP 1 $ 600.00 $ 600.00("La revista SPEAK UP $ 1,200.00|Acervos

Speak Up (no es una es un método es un método

revista electrénica) internacionalmente internacionalmente
reconocido para el reconocido para el
aprendizaje y aprendizaje y
mantenimiento del mantenimiento del
idioma inglés. idioma inglés.
Sus secciones de cine, Sus secciones de cine,
viajes, entrevistas, viajes, entrevistas,
educacion, vida educacion, vida
moderna y ocio estan moderna y ocio estan
escritas integramente escritas integramente
en ingles e incluyen un en ingles e incluyen un
glosario de apoyo" glosario de apoyo"

R 4.2.4.3:|DVD’s (peliculas) 10 $150.00 $ 1,500.00 | Es necesario adquirir 10 $150.00 $ 1,500.00| Es necesario adquirir $ 3,000.00| Materiales

peliculas para los peliculas para los
diferentes programas diferentes programas
educativos ya que los educativos ya que los
estudiantes se sienten estudiantes se sienten
motivados cuando ven motivados cuando ven
peliculas actuales y que| peliculas actuales y que|
tienen relacién con sus tienen relacién con sus
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Programas Educativos, Programas Educativos,
ya deben realizar ya deben realizar
presentaciones en presentaciones en
Inglés y responder a Inglés y responder a
una serie de una serie de
cuestionamientos que cuestionamientos que
les solicitan los les solicitan los
asesores sobre el asesores sobre el
material a analizar material a analizar

R 4.2.4.4:]Scanner OMR 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | Es necesario adquirir Sin Costo $ 6,000.00] Infraestructura

SCANTRON OPSCAN una maquina lectora de Académica

NCS PEARSON SCAN hojas de respuestas ya

MARK INSIGHT gue cada semestre se
aplica un examen de
diagnéstico para
conocer el nivel de
dominio del idioma
inglés, el estudiante
registra sus respuestas
en una hoja de
respuestas, y se
requiere un lector para
agilizar su evaluacion

R 4.2.4.5:|"Viaticos para asistir a 2| $60,144.00| $ 120,288.00|"Existe la necesidad Sin Costo $ 120,288.00| Servicios

congresos sobre uso y
manejo de recursos
tecnoldgicos para el
aprendizaje de idiomas:
37th Internacional
Convention. 10th
Central American and
Caribbean Convention
""Revolutionary
Teaching, Independient
Learning™"

imperante de que los
asesores que apoyan
en el Centro de
Aprendizaje de Idiomas
conozcan estrategias
vanguardistas en el uso
y manejo de recursos
tecnoldgicos para el
aprendizaje de idiomas
por lo tanto se pretende
asistir a las
convenciones de: 37th
Internacional
Convention. 10th
Central American and
Caribbean Convention
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 201042011 Tipo
""Revolutionary
Teaching, Independient
Learning™"
R 4.2.4.6: | Diadema con micr6fono 50 $ 142.00 $ 7,100.00 | Adquirir diademas con Sin Costo $ 7,100.00] Infraestructura
genius HS-04S audifonos y micréfonos Académica
para poder atender a un|
grupo en un area
(laboratorio) diferente al
CAl
Total 2010:| $ 135,488.00 Total 2011:| $ 2,100.00| Total:| $ 137,588.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 4.3: Que la DES cuente con un programa 1.00 1.00 $ 240,000.00 $ 70,000.00 $ 310,000.00
permanente para promover la educacion
ambiental y atender problemas en las
localidades de la Region Valles.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.3.1: Promover en la comunidad universitaria la cultura del cuidado del $ 56,000.00 $6,000.00 $ 62,000.00
medio ambiente y de la separacion de los residuos
sélidos(basura).
Solicitud de Recursos para la Accion 4.3.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.3.1.1: | Sistema integral de 1{ $50,000.00f $50,000.00|Separar de manera Sin Costo $ 50,000.00 | Infraestructura
contenedores para ordenada desde la Académica
separacion de residuos fuente generadora los
s6lidos residuos sélidos.
R 4.3.1.2: |Edicién e impresién de | 200 $30.00 $ 6,000.00 | Es necesario crear 200 $30.00 $ 6,000.00| Es necesario crear $ 12,000.00] Servicios
materiales para conciencia del cuidado conciencia del cuidado
informar y capacitar del medio ambiente en del medio ambiente en
sobre el cuidado del toda nuestra comunidad| toda nuestra comunidad|
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
medio ambiente universitaria asi como universitaria asi como
en la region Valles en la regién Valles
Total 2010: $ 56,000.00 Total 2011: $ 6,000.00 Total: $ 62,000.00
Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.3.2: Realizar campafas de promocion del cuidado del medio ambiente $ 39,000.00 $ 39,000.00 $ 78,000.00

entre los habitantes de las comunidades de la Regién Valles.

Solicitud de Recursos para la Accién 4.3.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.3.2.1:|Impresion de dipticos | 15,00 $1.00| $15,000.00|Ayudara ala 15,00 $1.00| $15,000.00|Ayudara a la $ 30,000.00] Servicios
informativos sobre la 0 comunidad universitaria 0 comunidad universitaria
problematica ambiental. asi como a la poblacion asi como a la poblacion
de la Regién a de la Regién a
identificar la identificar la
problematica y a tomar problematica y a tomar
medidas preventivas medidas preventivas
para el cuidado del para el cuidado del
medio ambiente. medio ambiente.
R 4.3.2.2:|Organizacion de 4 $6,000.00| $24,000.00(La realizacién de este 4 $6,000.00| $24,000.00|La realizacion de este $ 48,000.00 | Servicios
eventos tipo de acciones tipo de acciones
académico-culturales ayudar a los ayudara a los
en las localidades de habitantes a tomar habitantes a tomar
los municipios que conciencia de los conciencia de los
promuevan el cuidado cuidados del medio cuidados del medio
del medio ambiente. ambiente. ambiente
Total 2010: $ 39,000.00 Total 2011: $ 39,000.00 Total: $ 78,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.3.3: Apoyar a proyectos de investigacion realizados por investigadores $ 25,000.00 $ 25,000.00 $ 50,000.00

y estudiantes sobre la tematica ambiental y que contribuyan a la
solucion de problemas de las localidades.
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Solicitud de Recursos para la Accién 4.3.3

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.3.3.1:Set de materiales y 10 $1,500.00( $ 15,000.00|Es importante contar 10 $1,500.00( $15,000.00|Es importante contar $ 30,000.00 | Materiales
suministros para con materiales para el con materiales para el
proyectos de desarrollo de las desarrollo de las
investigacion. actividades de actividades de
investigacion que investigacion que
permitiran mejores permitiran mejores
resultados. resultados.
R 4.3.3.2: | Viaticos locales para 20 $500.00 $ 10,000.00 | Es necesario salir a las 20 $500.00 $ 10,000.00 | Es necesario salir a las $ 20,000.00 | Servicios
trabajo de campo poblaciones de la poblaciones de la
region para realizar los region para realizar los
proyectos de proyectos de
investigacion. investigacion.
Total 2010:| $ 25,000.00 Total 2011:| $ 25,000.00 Total:| $50,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.3.4: Crear un espacio de conocimiento relacionado con la $ 120,000.00 $0.00 $ 120,000.00
preservacion de la flora (vivero) que fomente la actividad
emprendedora de los estudiantes de la carrera de Agronegocios y
contribuya a la reforestacion de las zonas de amortiguamiento
ambiental de la Region Valles.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.3.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.3.4.1:|Estructura y malla 1| $50,000.00( $50,000.00|Fomentar la actividad Sin Costo $ 50,000.00 | Materiales
practica y

emprendedora de los
estudiantes de la
carrera de
Agronegocios,
participando en la
preservacion del medio
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Total
2011

Cant. [ Costo Unitario
2011 2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

ambiente y la
reforestacion en la
region.

R 4.3.4.2:

Estanteria

[E

$ 30,000.00

$30,000.00

Fomentar la actividad
practica y
emprendedora de los
estudiantes de la
carrera de
Agronegocios,
participando en la
preservacion del medio
ambiente y la
reforestacion en la
region.

Sin Costo

$ 30,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.3.4.3:

Instalaciones
hidraulicas.

[E

$ 7,500.00

$ 7,500.00

Fomentar la actividad
practica y
emprendedora de los
estudiantes de la
carrera de
Agronegocios,
participando en la
preservacion del medio
ambiente y la
reforestacion en la
region.

Sin Costo

$ 7,500.00

Infraestructura
Académica

R 4.3.4.4:

Equipo de bombeo

[E

$ 2,500.00

$2,500.00

Fomentar la actividad
practica y
emprendedora de los
estudiantes de la
carrera de
Agronegocios,
participando en la
preservacion del medio
ambiente y la
reforestacion en la
region.

Sin Costo

$ 2,500.00

Infraestructura
Académica

R 4.3.4.5:

Sistema de riego por
goteo

[E

$20,000.00

$20,000.00

Fomentar la actividad
practica y
emprendedora de los
estudiantes de la

Sin Costo

$20,000.00

Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

carrera de
Agronegocios,
participando en la
preservacion del medio
ambiente y la
reforestacion en la
region.

R 4.3.4.6:

[

$ 10,000.00 $ 10,000.00 | Fomentar la actividad Sin Costo
practica y
emprendedora de los
estudiantes de la
carrera de
Agronegocios,
participando en la
preservacion del medio
ambiente y la
reforestacién en la

region.

$ 10,000.00 | Infraestructura
Académica

Juego de herramientas
de jardineria

Total 2010:| $ 120,000.00 Total 2011:| $ 0.00| Total:| $120,000.00

Total
$ 883,100.00

Valor 2010 Valor 2011
11.00 13.00

Monto 2010
$ 362,600.00

Monto 2011
$ 520,500.00

Meta

M 4.4: Que todos los PE de la DES cuenten con
mecanismos que promuevan la vinculacién
con el entorno social y el acercamiento de
los estudiantes con el mercado laboral.

Monto 2010
$ 155,000.00

Monto 2011
$ 300,000.00

Total
$ 455,000.00

Accion

A 4.4.1: Realizar practicas educativas en los PE, a través de visitas a
empresas, instituciones y sitios arqueoldgicos e histéricos, segun
sea los requerimientos del PE, y atender la recomendacion de
CACECA y CONAIC de realizar eventos académicos en los PE
(Semana Académica y Cultural,Muestra gastronémica Valles,
Concurso de Programacion, entre otros.) que incluya
competencias y acercamientos con los otros Centros Universitarios
Regionales y otras IES.
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Solicitud de Recursos para la Accién 4.4.1

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.4.1.1: | Transporte terrestre 14 $8,500.00| $119,000.00(Para la realizacion de 24 $8,500.00| $ 204,000.00|Las practicas $ 323,000.00( Servicios
las practicas educativas educativas
que retroalimentan los retroalimentan los
conocimientos tedricos conocimientos tedricos
del estudiante, es del estudiante
necesario la
contratacion de la renta
de un autobus para su
traslado.
R 4.4.1.2:|Viaticos para 18 $2,000.00/ $36,000.00(Los eventos 48 $2,000.00/ $96,000.00|Los eventos $ 132,000.00| Servicios
expositores invitados académicos se académicos se
enriqueceran con la enrigueceran con la
participacion de participacion de
expositores externos expositores externos
afines a los eventos
programados
Total 2010:( $ 155,000.00 Total 2011:( $ 300,000.00 Total:| $ 455,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.4.2: Atender la recomendacion de los organismos acreditadores de $ 85,000.00 $122,500.00 $ 207,500.00
apoyar a los estudiantes en la realizacién de préacticas
profesionales, como una via para su pronta insercion en el
mercado laboral.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.4.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.4.2.1:|Viaticos a estudiantes 50 $1,500.00/ $ 75,000.00|Es importante que los 75 $1,500.00| $112,500.00|Es importante que los $ 187,500.00| Servicios

sobresalientes

estudiantes de todos
los PE realicen
practicas profesionales
como una via para su

estudiantes de todos
los PE realicen
practicas profesionales
como una via para su
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
pronta insercion en el pronta insercion en el
mercado laboral mercado laboral
R 4.4.2.2:|Impresién de cuadernos| 500 $20.00/ $10,000.00|Es necesario contar con 500 $20.00| $10,000.00|Es necesario contar con| $ 20,000.00(Servicios
de trabajo para las los cuadernillos con los cuadernillo con
practicas profesionales todas las actividades a todas las actividades a
realizar en las practicas realizar en las practicas
profesionales para profesionales para
incrementar la calidad incrementar la calidad
de la practicay el de la practica y el
servicio adquirido por servicio adquirido por
parte de los receptores parte de los receptores
Total 2010:| $ 85,000.00 Total 2011:| $ 122,500.00 Total:| $207,500.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.4.3: Fortalecer el trabajo del Centro de Emprendurismo e Incubacion $ 49,600.00 $ 48,000.00 $97,600.00
de Empresas del CUValles.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.4.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.4.3.1: [Impresion de manuales| 100 $100.00( $10,000.00|Es importante contar | 2,000 $6.00| $12,000.00|Difundiry promover $ 22,000.00] Servicios
0 guias sobre como con espacio de diplomados y talleres
crear una empresa. transferencia de desarrollados por la
conocimientos y Incubadora de
experiencias en los Empresas CUValles
temas de para fortalecer la
emprendurismo e formacién profesional
incubacién para del alumno.
fortalecer la formacién
profesional del alumno.
Con los manuales o
guias se apoyara el
trabajo del Centro de
Emprendurismo.
R 4.4.3.2: |Material Multimedia 30 $120.00 $ 3,600.00 | Este tipo de recurso Sin Costo $ 3,600.00 | Infraestructura
sobre como mantener visual y auditivo es Académica
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
productiva una empresa| indispensable para que
los alumnos tengan
conocimiento para
poder mantener feértil
una empresa
R 4.4.3.3:|Viaticos para traer 20 $1,800.00| $36,000.00(Los cursos apoyarany 20 $1,800.00| $36,000.00|Los cursos apoyarany $ 72,000.00]| Servicios
especialistas que reforzaran el trabajo del reforzaran el trabajo del
realicen cursos sobre la centro de centro de
tematica de emprendurismo. emprendurismo.
Emprendurismo,
Empoderamiento de la
mujer de valles y
cultura emprendedora.
Total 2010:|  $ 49,600.00 Total 2011:| $ 48,000.00 Total:| $97,600.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.4.4: Establecer al final de cada semestre un curso informativo para los $ 73,000.00 $ 50,000.00 $ 123,000.00
futuros egresados de cada PE, en el que se aborden cuestiones
de autoestima, llenado de solicitudes de trabajo, elaboracion del
curriculum vitae y manejo de una entrevista de trabajo, y la
especializacién profesional a través de Diplomados y Posgrados,
asi como apoyarlos en su proceso de Titulacion.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.4.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.4.4.1: | Viéticos de los servicios| 14 $2,000.00| $28,000.00(La formacion 20 $2,500.00f $50,000.00|La formacién $ 78,000.00| Servicios
de ponentes para cada profesional de los profesional de los
PE. estudiantes requiere de estudiantes requiere de
puntos de vista 'y puntos de vista y
experiencias de experiencias de
profesionales expertos profesionales expertos
R 4.4.4.2:|Edicion e impresion de 15 $3,000.00/ $45,000.00|Es de suma importancia Sin Costo $ 45,000.00| Servicios
trabajos de titulacion incrementar los
indicadores de egreso y
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

titulacion de la
poblacién estudiantil

Total 2010: $ 73,000.00 Total 2011: $50,000.00 Total:| $123,000.00

Calendarizacion 2010

Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo

OP1 $ 2,800,150.00 $ 152,500.00 $ 867,000.00 $ 192,500.00 $292,650.00 $ 193,000.00 $351,000.00 $2,048,650.00

OP 2 $6,893,129.00 $24,000.00 $1,421,961.00 $ 869,618.00 $ 245,550.00 $1,015,000.00 $387,000.00 $3,963,129.00
OP 3 $ 664,000.00 $0.00 $ 614,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 50,000.00 $ 664,000.00
OP 4 $1,169,638.00 $0.00 $ 348,450.00 $ 460,400.00 $ 98,500.00 $ 53,800.00 $ 6,000.00 $967,150.00

$11,526,917.00  $176,500.00| $3,251,411.00| $1,522,518.00] $636,700.00| $1,261,800.00]  $ 794,000.00| $ 7,642,929.00

Monto Total Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2011 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo

OP1 $2,800,150.00 $ 320,500.00 $ 162,000.00 $ 115,000.00 $ 109,000.00 $ 45,000.00 $0.00 $ 751,500.00
OP 2 $6,893,129.00 $2,684,000.00 $ 45,000.00 $0.00 $ 46,000.00 $ 155,000.00 $0.00 $2,930,000.00
OP 3 $ 664,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP 4 $1,169,638.00 $ 48,000.00 $0.00 $ 148,288.00 $ 6,200.00 $0.00 $0.00 $202,488.00

$11,526,917.00| $ 3,052,500.00 $ 207,000.00 $ 263,288.00 $ 161,200.00 $ 200,000.00 $0.00f $3,883,988.00

Calendarizacion 2011

Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2011 2012 2012 2012 2012 2012 el Periodo

OP1 $ 3,227,250.00 $571,000.00 $ 154,500.00 $ 150,000.00 $280,000.00 $1,248,000.00 $208,000.00 $2,611,500.00
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Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2011 2012 2012 2012 2012 2012 el Periodo

OP 2 $6,721,700.00 $0.00 $4,011,000.00 $1,393,000.00 $ 26,700.00 $ 980,000.00 $110,000.00 $6,520,700.00
OP 3 $ 572,000.00 $0.00 $522,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 50,000.00 $ 572,000.00
OP 4 $ 739,300.00 $0.00 $ 264,800.00 $91,000.00 $ 300,000.00 $ 63,500.00 $0.00 $ 719,300.00

$ 11,260,250.00 $571,000.00f $4,952,300.00f $ 1,634,000.00 $ 606,700.00| $2,291,500.00 $ 368,000.00( $ 10,423,500.00

Monto Total Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2012 2012 2012 2012 2012 2012 el Periodo

OP1 $ 3,227,250.00 $ 251,750.00 $ 80,000.00 $ 50,000.00 $ 109,000.00 $ 125,000.00 $0.00 $ 615,750.00
OP 2 $6,721,700.00 $0.00 $0.00 $ 85,000.00 $ 46,000.00 $ 70,000.00 $0.00 $201,000.00
OP 3 $572,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP 4 $ 739,300.00 $ 20,000.00 $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $0.00 $ 20,000.00

$11,260,250.00|  $ 271,750.00 $80,000.00|  $135,000.00 $155000.00] $ 195,000.00 $0.00]  $836,750.00

Firma del Responsable

Victor Manuel Castillo Girén
Secretario Académico
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V1. CONSISTENCIA INTERNA DEL PRODES Y SU IMPACTO EN LA DES 2010-2011

Congruencia con la misién y vision de la DES

El ProDES se sustenta en la continuidad del proceso de planeacién que el centro ha impulsado desde
el PIFI 3.0 para mejorar la capacidad y la competitividad académica, la innovacion educativa, el cierre
de brechas de calidad entre los PE y los cA, y fortalecer su integracion y funcionamiento. Es
importante destacar que el proyecto del ProDES 2010-2011 plantea como premisa, no sélo abatir
debilidades, sino asegurar las fortalezas detectadas en el ejercicio de la autoevaluacion.

En esta autoevaluacién se establecen ocho fortalezas y quince debilidades, las cuales seran
abordadas en el proyecto ProDES con cuatro objetivos, trece metas y 45 acciones. Todas las
acciones contribuyen al logro de la vision del centro, al cierre de las brechas de calidad al interior de
la DES, y permiten cumplir las metas compromiso 2010-2011. Existe congruencia entre las fortalezas y
los problemas con la visién, las politicas, las estrategias y el proyecto, tal como se muestra en las
matrices de consistencia para la capacidad académica, la pertinencia de los PE, la competitividad de
los PE, la atencion de las recomendaciones de los CIEES y del COPAES, la calidad del posgrado, la
innovacion educativa, la formacion integral, la educacion ambiental, la vinculacion con el entorno, la
cooperacion académica y la mejora de la gestion (anexos 14 a 25).

Evaluacion de las aportaciones del ProDES 2010-2011

El ProDES plantea cinco puntos relevantes para el CUVALLES, el primero remite a la baja capacidad
académica, que se refleja en pocos PTC con doctorado y miembros del sNI y los CA en formacion;
situacion que mejorara a partir del siguiente afio, debido a que hay un importante numero de PTC que
concluird su doctorado en 2010 y 2011. Este escenario nos ha llevado a reestructurar los CA y trazar
una ruta para su consolidacion, que por el nivel académico de los PTC y el trabajo que estan
realizando desde el final de 2009, algunos CA podran ubicarse en consolidacién y consolidados. El
segundo punto, se refiere a la alta competitividad académica. Es compromiso del CUVALLES que
cuando un PE tiene la primera generacion de egresados, se somete a la evaluacién de los CIEES para
posteriormente acreditarlo. La estrategia ha tenido tan buenos resultados que todos los PE fueron
evaluados y acreditados en un tiempo record. Este ProDES centra su atencion de manera primordial
en atender las recomendaciones de los CIEES y del COPAES, y las condiciones favorables que
permitan la evaluacién del resto de los PE que aun no tienen egresados. El tercer punto esti
relacionado con la innovacion educativa, la formacion integral, el impulso a la educacion ambiental
para el desarrollo sustentable y la vinculacion con el entorno social, punto que refleja un avance
importante. Los PE operan bajo un modelo centrado en el estudiante y en el aprendizaje, apoyados
por las nuevas tecnologias y otros recursos aplicados a la educacion, hacen uso de la presencialidad
optimizada y trabajan con la formacion integral del estudiante, a través de talleres artisticos,
culturales, deportivos y del cuidado de la salud, asi como en convenio con los sectores productivo y
social. En la competitividad académica y la innovacion educativa, el centro tiene un avance notable,
por lo que en el proyecto se han solicitado recursos para asegurar la fortaleza y mejorar algunos
servicios académicos (los laboratorios de préacticas, el servicio social, el curso de induccién a los
alumnos de primer ingreso, la orientacion profesional, el aprendizaje de idiomas, las practicas
profesionales, entre otros). El cuarto punto tiene que ver con el apoyo al posgrado, para que la
Maestria en Administracion de Negocios ingrese al PNPC. Por ultimo, el quinto punto se refiere a la
infraestructura fisica, elemento primordial para el desarrollo de las actividades académicas y
administrativas. El centro cuenta con 35% de la construccién que comprende su Plan Maestro; hace
falta concluir el edificio de investigacion y posgrado, la construccion del edificio para las tecnologias
para el aprendizaje (laboratorios de computo y unidad de multimedia) y el edificio destinado a los
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laboratorios de las practicas educativas. Estas necesidades han sido consideradas en el ProGES, asi
como otras en el proyecto de problemas comunes de las DES y en el de problemas comunes de la
gestion.

Articulacién entre problemas, politicas, objetivos y estrategias

Planeacion Proyecto propuesto

Visién 2012 Metas compromiso 2010 y 2011
Estrategias Objetivos Metas Acciones

Fortaleza /

debilidad Objetivos

Politicas b
estratégicos

% de PTC con maestria (71% en 2010 y 69% en 2011)
% de PTC con doctorado (26% en 2010 y 31% en 2011)

Capacidad % de PTC perfil PROMEP (50% en 2010 y 56% en 2011

académica Lo contempla 8 1 7 % de PTC SNI (16% en 2010 y 16% en 2011) 1 4 14
CAC (0 en 2010 y 0 en 2011), CAEC (1 en 2010 y 3 en
2011), CAEF (8 en 2010y 10 en 2011)
Pertinencia de En 2010, cinco PE cuentan con estudio de factibilidad
los PE Lo contempla 1 1 2 actualizado y en 2011 serén ocho PE 1 1 2
Incremento de la PE evaluados y acreditados (100% de los PE evaluables
competitividad Lo contempla 1 1 7 en 2010, y 100% en 2011) 2 7 15
Atender las
recomendaciones Lo contempla 1 1 1 % de recomendaciones atendidas en los PE evaluados y 2 2 7

de los CIEES y el
COPAES

acreditados (60% en 2010 y 80% en 2011)

Incrementar tasas de egreso por cohorte generacional
Lo contempla 1 1 5 (65% en 2010 a 68% en 2011) tasas de titulacién por 4 7 17
cohorte generacional (42% en 2010 a 48% en 2011)

Abatir brechas al
interior de la DES

PE de posgrado Lo contempla 1 1 2 En 2011 un PE de posgrado ingresa al PFC y otro al PNP 1 1 1

Todos los programas incorporan elementos de enfoques
Innovacién centrados en el estudiante y en el aprendizaje y cuentan

: Lo contempla 1 1 6 . N " 1 3 6
educativa con una importante infraestructura en tecnologia
instruccional
Formacion Todos los PE cuentan con actividades de formacion
integral Lo contempla 2 1 2 integral 1 3 10
Educacién Se contempla En 2011 se cuenta con un programa de educacion
R - 1 1 2 . . 1 1 5
ambiental en la mision ambiental vinculado a los PE

Todos los PE incorporan practicas educativas y
Vinculacion Lo contempla 2 1 1 profesionales, y cuentan con convenios de colaboracién 1 2 6
con los sectores sociales

Coope,raqon Lo contempla 1 1 2 Por lo menos un .estud|ante: dg cada PE participa en ProGES: Problemas comunes

académica programas de movilidad estudiantil

Mejora de la Lo contempla 3 1 5 En 2010 se cuenta con el edificio de investigacién y ProGES: Proyecto de
gestion P posgrado y en 2011, el de tecnologias para el aprendizaje infraestructura

Nota: hay objetivos, metas y acciones que impactan a mas de una fortaleza o debilidad, y metas compromiso; por eso se repiten.

Factibilidad para el logro de objetivos y compromisos de la DES

El proyecto integral que propone el CUVALLES es factible porque atiende las necesidades urgentes y
surge del propio contexto de la DES. Es congruente con el ejercicio de planeacion presentado, tal
como lo muestran las distintas matrices de correlacion (anexos 14 al 25).

Revision sustentada y racional de los recursos solicitados

Los recursos solicitados en el proyecto son el resultado de un ejercicio racional, sustentado en la
autoevaluacion de la DES, cuya finalidad est4 encaminada a atender las necesidades apremiantes y
asegurar las fortalezas, tal como se puede constatar en las distintas acciones del proyecto.
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VIl. CONCLUSION

La actualizacion del ProDES 2010-2011, estructurada con la participacion de la comunidad
universitaria, ha sido un ejercicio benéfico por su contribucion al trabajo de planeacién de las
academias, los CA, los departamentos, las divisiones y los érganos colegiados y de gobierno.

En la autoevaluaciéon se identificaron ocho fortalezas, entre las cuales destacan: el modelo educativo
centrado en el aprendizaje y el estudiante, la evaluacién de cinco PE por los CIEES Yy la acreditacion de
cuatro, y el porcentaje de PTC con el grado minimo aceptable (maestria) en 96%. En contraste,
también se identificaron varias debilidades, las principales son: la planta académica de la DES tiene
registrados pocos PTC con doctorado, con el perfil PROMEP y adscritos al SIN; los CA estdn en
formacion, a lo que se suma que la DES no cuenta con programas de servicios académicos
sistematizados y de calidad (tutorias, asesoria académica, biblioteca, centro de autoaprendizaje de
idiomas, formacién integral, movilidad académica, centros de acceso a servicios académicos en los
municipios, formacion y capacitacion de docentes, produccién de material didacticos, seguimiento de
egresados, certificacion profesional), entre otros problemas sefialados en las recomendaciones del
COPAES a los cuatro PE.

El proyecto integral que propone el CUVALLES esta orientado a asegurar las fortalezas y superar las
debilidades identificadas. Consta de cuatro objetivos, en uno de los cuales se plantean acciones
encaminadas a contrarrestar la baja capacidad académica, acciones para mejorar la habilitacién del
personal académico y fortalecer el nivel de consolidacion de los cA. El segundo objetivo plantea el
aseguramiento de la calidad de los PE acreditados y mejorar la calidad de los PE no evaluables para
lograr su pronta acreditacion. En éste, se establecen acciones para fortalecer la incorporacién de
recursos y materiales autoinstruccionales y el uso de las TIC en todos los PE del centro, asi como los
laboratorios de practicas para apoyar las actividades practicas de las asignaturas. Estas acciones
fortaleceran los procesos de innovacion educativa que estd emprendiendo el centro y ayudaran a
elevar los indices de retencion y aprobacion y la tasa de egresados y titulados. En el tercer objetivo
se plantean acciones para fortalecer el posgrado e incorporarlo a los programas de calidad del PNP 0
el PNPC. Finalmente, en el cuarto objetivo se retoma el fortalecimiento del modelo educativo centrado
el aprendizaje y en el estudiante consolidando la atencion a los estudiantes para mejorar sus
resultados académicos, con acciones como fortalecer el programa de apoyo a los estudiantes para
reducir la tasa de desercion en los PE, fortalecer un programa de actividades extracurriculares
(practicas educativas, eventos académico cientificos, visitas a empresas, etcétera) para mejorar el
rendimiento académico de los estudiantes, impulsar los talleres de formacion integral, y otras
acciones relativas al servicio social e impacto en el estudiante y los PE, asi como las précticas
profesionales como una via para que el estudiante se incorpore en el mercado laboral, entre otras.

También se han considerado acciones en el proyecto ProGES, para atender las necesidades de la
biblioteca, el dominio de un idioma (inglés), la movilidad estudiantil, la infraestructura fisica (recurso
prioritario) y los procesos de gestion.

El proyecto contempla acciones para reducir las brechas entre los PE y los CA, lograr las metas
compromiso y mejorar la posicion de CUVALLES en el contexto institucional.
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Anexo 1. Relacién de participantes en la actualizacién del ProDES del CUVALLES

Nombre
Ricardo Xicoténcatl Garcia Cauzor

Personal Administrativo

Cargo

Rector del CUVALLES

Juana Margarita Hernandez Pérez

Secretaria Administrativa del CUVALLES

Victor Manuel Castillo Girén

Secretario Académico del CUVALLES

Berta Ermila Madrigal Torres

Director de la Div. De Estudios Econémicos y Sociales

Alonso Castillo Pérez

Director de la Div. De Estudios Cientificos y Tecnolégicos

Juan Jorge Rodriguez Bautista

Jefe del Departamento de Ciencias Econdémico vy
Administrativas

Maria de los Angeles Ancona Valdez

Jefa del Departamento de Ciencias Computacionales e
Ingenierias

Rafael Martinez Silva

Jefe del Departamento de Ciencias Naturales y Exactas

José Alejandro Juarez Gonzéalez

Jefe del Departamento de Ciencias Sociales vy
Humanidades

José Arturo Gonzalez Cardenas

Coordinador de la Carrera de Turismo

Rodolfo Omar Dominguez Garcia

Coordinador de la Carrera de Informética

Jesls Salvador Ruvalcaba Meza

Coordinador de la Carrera de Contabilidad

Salvador Siordia Vazquez

Coordinador de la Carrera de Educacion

Margarita Franco Gordo

Coordinadora de la Carrera de Agronegocios

Raul Gonzalez Borboa

Coordinador de la Carrera de Derecho

Celestino Robles Estrada

Coordinador de la Carrera de Administracion

Manuel Bernal Zepeda

Coordinador de Planeacién

Héctor Horacio Pérez Navarro

Jefe de la Unidad de Estadistica y Evaluacion

Ramén Montes de Oca Garcia

Coordinador de P.A Nivelacion de Enfermeria

Wenceslao Nufez Lépez

Coordinador de Servicios Generales

Mario Martinez Garcia

Coordinador de Tecnologias para el Aprendizaje

Evangelina Jaramillo Hernandez

Coordinadora de Personal

Fco. Javier Maldonado Virgen

Coordinador de Control Escolar

Maria Trinidad Mendoza

Coordinadora de Servicios Académicos

Elizabeth Garcia Dominguez

Jefa de la Unidad de Idiomas CAI

Carlos Soulé Farias

Jefe de la Unidad de Becas e Intercambios

Erick Pablo Ortiz Flores

Coordinador de la Maestria en Administracion

Patricia Mendoza Sanchez

Secretario de la Div. De Estudios Cientificos y Tec.

Ana Gabriela Ramirez Flores

Coordinadora de Investigacion

Miriam Gonzéalez Duefias

Encargado del area de Tutorias

José Francisco Guerrero Nufiez

Secretario de la Div. De Estudios Econémicos y Soc.

M. Rosa Nufio Gutiérrez

PTC

Celso Velasquez Ordofiez

PTC

Ivan Esteban Villaléon Turrubiates

PTC
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Profesores

Sara Adriana Garcia Cueva

PTC y miembro del Comité de Tutorias

Ivan E. Villalén Turrubiates PTC
Celso Velasquez Ordofiez PTC
M. Rosa Nufo Gutiérrez PTC
Ramén Goyas Mejia PTC

Patricia Guillermina de la Pefia Rubio

Profesor de Asignatura

Francisco Javier Gonzalez Rodriguez

Profesor de Asignatura

Emiliano Sandoval Delgado PTC
Axel Francisco Orozco Torres PTC
Ranulfo Martinez Carrillo PTC y miembro del CA de Derecho Penal y
José Angel Zaldivar Avila PTC

José Luis Guizar Garcia

Profesor de Asignatura

Adriana Hernandez Gonzalez

Profesor de Asignatura

Manuel Bernal Zepeda

Coordinador de Planeacién

Reunion para la elaboracion del ProDES del PIFI 2010-11, celebrada el 03 de febrero del

2010

Puntos tratados:

Presentacion de la evaluacion del piFi 2009

Presentacion de lineamientos y estrategias para la elaboracion del ProDES del CUVALLES
Cronograma de actividades a desarrollar para la integracion del ProDES

Identificacién de fortalezas y problemas.

Resultados de la evaluacion del ProDES CUVALLES

Ese mismo dia de la presentacion de la Guia pPIFl 2010-2011 y de la estrategia de trabajo, se
instalo un taller permanente de trabajo, para el andlisis y autoevaluacion. Se organizaron las
mesas de trabajo para la elaboracién del ProDES del piFI 2010-2011.

Puntos tratados:
« Organizacion del trabajo para la actualizacion del ProDES

* Integracion de Mesas de Trabajo para la autoevaluacion de los PE, de los cA,
servicios académicos, el analisis del Posgrado y para la elaboracion del proyecto.
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Responsable Cargo

Victor Manuel Castillo Girén

Secretario Académico del CUVALLES

Raul Gonzéalez Borboa

Coordinador de la Carrera de Derecho

Emiliano Sandoval Delgado PTC

Axel Francisco Orozco Torres PTC

Ranulfo Martinez Carrillo PTC

José Angel Zaldivar PTC

Margarita Franco Gordo Coordinadora de la Carrera
Ramon Goyas Mejia PTC

Francisco Javier Gonzéalez Rodriguez Profesor de Asignatura
Patricia Mendoza Sanchez PTC

Patricia Guillermina de la Pefia Rubio

Profesor de Asignatura

JesUs Salvador Ruvalcaba Meza

Coordinador de la Carrera de Contaduria

Héctor Horacio Pérez Navarro

Profesor de Asignatura y responsable de la Unidad de
Estadistica y Evaluacion

Celestino Robles Estrada

Coordinador de la Carrera de Administracion

Salvador Siordia Vazquez

Coordinador de la Carrera de Educacion

José Arturo Gonzalez Cardenas

Coordinador de la Carrera de Turismo

Integrantes de las Mesas de Trabajo para la evaluacion de los CA

Integrante

Erendira Alvarez Tostado

Cargo
PTC y miembro del CA

Algoritmos Martinez

Adaptativos Guillermo Sanchez Diaz PTC y miembro del CA
IVén Esteban V|”a|én PTC y responsab|e del CA
Turrubiates

Ciencia de | Ivan Guillén Escamilla PTC y miembro del CA

Nanomateriales vy
Materia

Maria Luisa Ojeda Martinez

PTC y miembro del CA

Celso Velasquez Ordofiez

PTC y responsable del CA

Sociedad del
Conocimiento e
Internacionalizacién

Maria del Rosario Hernandez
Castafieda

PTC y miembro del CA

Siria Padilla Partida

PTC y responsable del CA

Jocelyne Gacel Avila

Matematica César Calderén Mayorga PTC y miembro del CA
Aplicada y Emilio Leonardo Ramirez | PTC y miembro del CA
Educativa Silvia Sanchez Diaz PTC y responsable del CA
Procesos Ramoén Goyas Mejia PTC y miembro del CA

Socioculturales e
Histéricos de

Angélica Navarro Ochoa

PTC y miembro del CA

Maria Rosa Nufio Gutiérrez

PTC y responsable del CA

Derecho y

Axel Orozco Torres

PTC y miembro del CA
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Sociedad Emiliano Sandoval Delgado PTC y responsable del CA

Raul Gonzalez Borboa

PTC y miembro del CA

Integrantes de las Mesas de Trabajo para la evaluacion de los Servicios Académicos, Extension

Instancia

Integrante

y CTA

Cargo

Ma. Trinidad Mendoza Coordinador de Servicios Académicos
Servicios Ana Gricelda Moran Guzman Jefa de la Unidad de Biblioteca
Académicos Carlos Soulé Farias Jefe de la Unidad de Becas e Intercambio
Elizabeth Garcia Dominguez Jefa de la Unidad de Idiomas CAI
Miriam Gonzalez Duefias Responsable del Programa Tutoria
Martha Catalina Bernal Ramirez Responsable del Programa de Servicios
Psicolégicos
Anaid Amira Villegas Ramirez Responsable del Programa de Servicios
Psicolégicos
Patricia Cortes Duefias Responsable del Programa de Nutricion
Araceli Ramona Gil Solano Asistente de la Coordinacion de Servicios
Académicos
Axel Francisco Orozco Torres Coordinador de Extension y Difusién
Alma Concepcién Castellanos Aldaco | Jefe de la Unidad de Servicio Social
B Mario Alberto Tapia Lizaola Jefe de la unidad de vinculacion
Extension Sergio Arévalo Contreras Responsable del seguimiento a egresados
Fabiola Gabriela Miramontes Jefa de Difusion
Ana Bertha Solano Profesor de Asignatura

3. Construccion de espacios
4. Equidad de Género

Ricardo Xicoténcatl Garcia Cauzor

Integrantes de la mesa de trabajo para el andlisis de los Proyectos ProGES:

1. Problemas comunes de la DES
2. Problemas comunes de la Gestion

Rector del CUVALLES

Nombre Cargo

Juana Margarita Hernandez Pérez

Secretaria Administrativa CUVALLES

Victor Manuel Castillo Girén

Secretario Académico CUVALLES

Evangelina Jaramillo

Coordinadora de Personal

Axel Francisco

Coordinador de Extension y Difusion

Mario Alberto Tapia Lizaola

Jefe de la Unidad de Vinculacion

Sergio Arévalo Contreras

Responsable del Seguimiento a egresados

Wenceslao Nufiez Lopez

Coordinador de Servicios Generales

Ma. Trinidad Mendoza

Coordinadora de Servicios Académicos

Carlos Soule Farias

Jefe de la Unidad de Becas e Intercambio

Miriam Gonzalez Duefas

Responsable del Programa Tutorias

Martha Catalina Bernal Ramirez

Responsable del programa Servicios Psicoldgicos

Elizabeth Garcia Dominguez

Jefe de la Unidad del Centro de Aprendizaje de Idiomas

Ana Gricelda Moran Guzman

Jefe de Unidad de Desarrollo Bibliotecario

Sandra Janeth Quijas

Secretario Técnico
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Héctor Horacio Pere

Jefe de Unidad de Estadistica y Evaluacion

Manuel Bernal Zepeda

Coordinador de Planeacién

Integrantes de la mesa para el analisis del Posgrado

Nombre
Erick Pablo Ortiz Flores

Cargo

Coordinador de la Maestria de Administracion

Ana Gabriela Ramirez Flores

Coordinadora de Investigacién y Posgrado

Ana Gricelda Moran Guzman

Jefa del Area de Biblioteca

Maria de los Angeles Ancona

Jefa del Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias

Juan Jorge Rodriguez

Jefe del Departamento de Ciencias Econémicas y Administrativas

José Alejandro Juarez Gonzalez

Jefe del Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades

Manuel Bernal Zepeda

Coordinador de Planeacién

Victor Manuel Castillo Girén

Secretario Académico

Integracion de Equipos para la Elaboracion del Proyecto

Integrante
Juan Jorge Rodriguez

Cargo
Departamento  de

Jefe  del

Ciencias

Incremento de
la

competitividad
académica en
los PE de

Objetivo 1. Econdmicas y Administrativas.
Desarrollo de | Marfa de los Angeles Ancona Jefe del Departamento de Ciencias
los CAy Valdez Computacionales e Ingenierias
fortalecimiento ["355¢ Alejandro Juarez Jefe del Departamento de Ciencias Sociales y
de la planta Humanidades
academica Gabriela Ramirez Flores Coordinadora de Investigacion

Rosario Hernandez Castafieda Profesor Investigador

Ericlk Dahln Ortiz Elaroc Conrdinadnr da la Maaoctria an AdminictraciAn
Objetivo2. Mario Martinez Garcia Coordinador de Tecnologias Para el

Aprendizaje

Axel Orozco Torres

Coordinador de Extension

Héctor Horacio Pérez Navarro

Jefe de la Unidad de estadistica y evaluacion

Manuel Bernal Zepeda

Coordinador de Planeacién

Sandra Janeth Quijas

Secretaria Técnico

Objetivo 3.
Formacion
integral de los
estudiantes

Celestino Robles Estrada

Coordinador de la Carrera de Administracion

Margarita Franco Gordo

Coordinadora de la Carrera de Agronegocios

Raul Gonzéalez Borboa

Coordinador de la Carrera de Derecho

JesUs Salvador Ruvalcaba Meza

Coordinador de la Carrera de Contaduria

Rodolfo Omar Dominguez Garcia

Coordinador de la Carrera de Informéatica

Salvador Siordia Vazquez

Coordinador de la Carrera en Educacion

Arturo Gonzéalez Cardenas

Coordinador de la Carrera de Turismo

Las Mesas de Trabajo sesionaron de manera permanente para la entrega de informacion a la
Coordinacién de Planeacién teniendo como fecha limite el 22 de febrero del afio en curso.
Posteriormente se establecié un equipo para el andlisis de la informacién e integracion del

documento.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

iva para la elab

Centro Universitario de los Valles
Ameca, Jalisco a 03 de Febrero de 2010

PIFI 2010-2011 del

Cargo

PIFI 2010-2011

Lista de Asistencia a la sesién informativa para la elaboracién del documento PIFI 2010-2011 del
Centro Universitario de los Valles
Ameca, Jalisco a 03 de Febrero de 2010

. Nombre :
Erur dao Oty Ebn!

iNombre. oo

TGamge ]

Ara Gaorela Reamirer Tl

Ceod- & v v Pixe

Cict Ll i (XMT

Ma.n.ur.! Bn.r ael Eq’uu.

Ceeré Je P lncacion

Qoor de Gabvol &c

L]

1
2

o Javer Va\donads
4

Wa Toided Mendeva  [Coocd do S

\n\p"?‘ﬁdm'rm Gefs 0

}-7 e i ] P -
Gt do. Adunmay )

‘ii v KMW‘%

<. Ace dd Lagtes

7T 3

e . ,/'

) /%"M.S}é}{

(.
/A

E/{(embeﬂ-{ G_w:a'.a Da-muu‘t-'l C.-EM‘TLA-' 413 prdéu)\wﬁ DL

5

6 2

7 VAL m
8

9

wapios Soud Faias

M’r{gﬂ] (onzilee Dueiiay Fograma di Tabortas

Jebe U Pecas e 3t

|/ one o _S1/ma Meéine z ) ofed Cooredinntor S:wv

120G, ca Qdiane Goeomn Ceua

ET.C (-\ wde Tobdon L]

13 _105(: ALM Aa J;,o('a,z é“a( ll

14 H_N'f: “Hwi‘b‘-‘('} 5«'{.31

4 Jn (& de Dq’]ﬂ)’o
CTA

16 Mﬁ/jgn Fnco 6:»4

wl/&pLr £ /C/Mefg&i (A rrere Dud

Ceord. A

18 pzjs i.ﬁg',_w- ()rL—w;

17“ Rn‘fa I\)uno Goﬁﬁrf(? -

21| Dr Tvin Estebos Villalgs Tyrahates

05 keaute (oialen Chooant
20| Kman Moites dle Gen el |

PIC Conpigs (popelacgnbs

2|Re A Brheoc

(e ((’ ('-I/? (ot D e

23 L[Nu.e Py \rm_ w.u’e 41 dez

- 3
Coord ci« fovoonc)

24 \ I, \r"vu & J(' r«Td\.h"""

k P T‘)»’-‘y"'!

25 ‘:;7;1;, /n/ _g;&ﬂcz-'{

%sz dg ffvwom

26 Fé/[ﬂ)éﬁa Stva

DAC Lidocty g |——=

27 [k(u;q & (o.)ﬂﬂc)f-ﬁ“w

J;fa Q,-? C (ﬂmHG’I

aslf{, Umar Dowe fuavez

Gl -l | Gonere

20/ /0 5ﬂu/,wnﬁ: Lifdig

b’!’a‘ Cnoﬂh \H\JM

30 4//»?5_’9,—, L4/ f" ‘7

CENTRO UNNMERSITARIO DE LOS VALLES
| —

95



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIF1 2010-2011

LISTA DE ASISTENCIA A LA REUNION DE TRABAJO DE LOS CUERPOS ACADEMICOS PARA LA LISTA DE ASISTENCIA A LA REUNION DE TRABAJO DE LOS CUERPOS ACADEMICOS
FLABORACION DEL PIFL 2010 2011 PARA LA ELABORACION DEL PIFI 2010-2011
FECHA DE LA REUNION: __ 5 de febrero 2010
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LISTA DE ASISTENCIA A LA REUNION DE TRABAJO DE LOS CUERPOS ACADEMICOS PARA LA :
ELABORACION DEL PIFI 20102011 Maikia Rosa Nulio Gatiéirez \2 2 5. |\

EVALUACION DEL CA

FECHA DE LA REUNION: 05 de febrero de 2010
FECHA DE LA REUNION: __10 de febrero de 2009.
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Taller PIF1 2010-2011 CUValles Taller PIFI 2010-2011 CUValles
Centro Universitario de los Valles. Ameca, Jallsco Centro Universitario de los Valles. Ameca, Jalisco
Mesa de trabajo para el anélisis del Posgrado.
Mesa de trabajo para el analisis de los proyectos ProGES
Problemas comunes de la DES
Problemas comunes de la Gestion
Construccién de Espacios
Equidad de Género
Lista de asistencia 15 de febrero de 2010.

Lista de asistencia_12 de febrero de 2010.
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Taller PIFI 2010-2011 CUValles
Centro Universitario de los Valles. Ameca, Jalisco

Mesa de trabajo para la integracion del proyecto de la DES y clausura del taller

PIFI 2010-2011

Taller PIFI 2010-2011 CUValles
Centro Universitario de los Valles. Ameca, Jalisco

Mesa de trabajo para la Autaevaluacion de los Servicios Académicos

Lista de asistencia 8 de febrero de 2010,

Integrante

Cargo

Lista de asistencia 22 de febrero de 2010.
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Anexo 2. Analisis de fortalezas y debilidades encontradas en el PIFI 3.2, 3.3, 2007, 2008-2009, 2010-2011

PIFI 3.2

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PIFI 3.3

PIFI 2007

PIFI 2010-2011

PIFI 2008-2009

PIFI 2010-2011

CAPACIDAD ACADEMICA

COMPETITIVIDAD
ACADEMICA

FORTALEZAS

Todos los PTC que participan en los PE
cuentan con el grado minimo deseable

Se mantiene la fortaleza

Se mantiene la fortaleza

El 96% de los PTC tienen posgrado

El 96% de los PTC que participan
en los PE cuentan con posgrado

DEBILIDADES

Los tres CA estan en proceso de
formacién, por lo que se requiere su
consolidacion.

Existe la debilidad, aunque en el 2005
se hizo una reestructuracion de los CA
para mejorar su funcionamiento. Hay
poca colaboracién entre los miembros
de los CA y poca produccién y ésta no
es en colaboracién con los miembros
del CA.

Existe la debilidad, de nuevo a
principios del 2007 se hizo una
reestructuracion de los CA para mejorar
su funcionamiento, se establecié una
ruta critica para pasarlos de nivel.
Buscando que la incorporacion y
pertenencia del PTC al CA sea
voluntaria 'y responda al trabajo
colaborativo, la produccién cientifica en
conjunto, y su vinculacion con los PE y
el trabajo colegiado de academia.

Los cuatro CA estan en el nivel en
formacién

Los CA estan en el nivel en
formacién y uno en consolidacion.

Es insuficiente el nimero de PTC para
cubrir todas las areas estratégicas (ejes
curriculares) de los PE y las lineas de
desarrollo e investigacion de los CA.

Se solvent6 esa debilidad al incorporar
mas de 30 PTC. No se cuenta con los
suficientes PTC para el PE de
informatica.

Con la apertura de nuevos PE, se
vuelve a tener un rezago en el nimero
de PTC

Se solvento la debilidad

Con la apertura de nuevos PE, se
vuelve a tener un rezago en el
nimero de PTC

La planta académica de la DES se
caracteriza por pocos PTC con Perfil
Promep y S.N.I.

La debilidad existe. El 11% de los PTC
tienen perfii Promep, ningin PTC
pertenece al S.N.I, el 24% de los PTC
estan estudiando un doctorado.

La debilidad existe. El 38.8% de los
PTC tienen perfil Promep, ningin PTC
pertenece al S.N.1I, el 37.9% de los PTC
estan estudiando un doctorado.

La debilidad existe. El 35% de los PTC
tienen perfii Promep, el 21% con
doctorado y 5% estan adscritos al S.N.I

Pocos PTC con perfil PROMEP,
con doctorado y adscritos al S.N.|

FORTALEZAS

Todos los PE con posibilidad de ser
evaluados por CIEES (4 PE), han sido
evaluados con el nivel 1 y se
encuentran en el proceso de
acreditacion por COPAES. El 82% de la
matricula de CUVALLES esta inscrita
en PE de buena calidad.

Todos los PE evaluables han sido
evaluados con el nivel 1 de los CIEES y
acreditados por el respectivo organismo
acreditador. El 100% de la matricula de
los PE evaluables se encuentra inscrita
en PE de buena calidad

Todos los PE evaluables han sido
evaluados con el nivel 1 de los CIEES y
acreditados por el respectivo organismo
acreditador. El 100% de la matricula de
los PE evaluables se encuentra inscrita
en PE de buena calidad

COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Todos los PE evaluables han sido
evaluados con el nivel 1 de los
CIEES y acreditados por el
respectivo organismo acreditador.

ATENCION
RECOMENDACIONES
COPAES

La DES ha atendido un porcentaje
significativo de las
recomendaciones emitidas por los
CIEES y COPAES.

CIEES-
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PIFI 2010-2011

PIFI 3.2 PIFI 3.3 PIFI 2007 PIFI 2008-2009 PIFI 2010-2011
DEBILIDADES
Tasas de egreso por cohorte COMPETITIVIDAD ACADEMICA
generacional menores al  70%
(generacion  2002B-2006A) y  de Tasas de egreso por cohorte

Los PE no estan evaluados por CIEES
ni acreditados por COPAES

Fue solventada en parte.

titulacion menor al 45% (generacion
2002B-2006A).

Es baja la tasa de titulacién por la
modalidad del EGEL

generacional menores al 70% y de
titulacion menor al 45%.

Tasas de egreso Yy titulacion por
cohorte generacional menores al
70% y 50% respectivamente.

La DES no cuenta con programas de
vinculaciéon con los sectores sociales y
productivos de la regiéon (convenios,
acuerdos de colaboracién, seguimiento
de egresados, certificacion profesional,
etc.)

Hay un avance significativo, pero no es
suficiente para considerar solventada la
debilidad

Hay un avance significativo, pero no es
suficiente para considerar solventada la
debilidad:

1. No existe wun programa de
vinculacion de los PE con el sector
productivo y social de la regién, y para
las actividades extracurriculares de
estudiantes.

2. No existe
seguimiento  de
mercado laboral.

un programa de
egresados 'y del

Hay un avance importante. La DES
cuenta con programas de vinculacion
con los sectores sociales y productivos
de la region (convenios, acuerdos de
colaboracion).

VINCULACION
ENTORNO

CON EL

La DES no cuenta con programas
sistematizados de vinculacién con
los sectores sociales y productivos
de la region, a pesar de que tiene

convenios y acuerdos de
colaboracién.

La Des no cuenta con un
programa de practicas

profesionales.

La DES no cuenta con seguimiento de
egresados y estudios del mercado
laboral

PERTINENCIA DE PE

Algunos PE no cuentan con el
estudio actualizado de pertinencia

Incipiente seguimiento de
egresados y mercado laboral.

PE DE POSGRADO

La DES cuenta con un posgrado
sin el reconocimiento del PNP o
PNPC.

FORTALEZAS

INNOVACION
EDUCATIVA

La DES opera sus PE bajo un modelo
educativo innovador centrado en el
estudiante y en el aprendizaje.

Se mantiene la fortaleza

Se mantiene la fortaleza

Se mantiene la fortaleza

INNOVACION EDUCATIVA

La DES opera sus PE bajo un
modelo educativo innovador
centrado en el estudiante y en el
aprendizaje.

CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES
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PIFI 3.2

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PIFI 3.3

PIFI 2007

PIFI 2010-2011

PIFI 2008-2009

PIFI 2010-2011

La DES cuenta con una importante
infraestructura y equipamiento en
computo, telecomunicaciones y en
tecnologias instruccionales como apoyo
fundamental de su modelo educativo.

Se mantiene la fortaleza

Se mantiene la fortaleza con 8
laboratorios de computo (2 de uso
abierto y 6 de uso especializado), pero
se requiere actualizar el equipo de
cémputo de 2 laboratorio, reemplazar el
equipo de préstamo para profesores y
estudiantes (lap top y cafiones), y el
37% de los servidores para el servicio
de internet, correo electronico y pagina
web de la DES.

La DES cuenta con 6 CASAS
Universitarias como apoyo a los
estudiantes de seis municipios de la
region Valles, pero faltan 13 CASAS
para cubrir los 19 municipios de
influencia del Centro.

Se mantiene la fortaleza, pero queda
por actualizar un laboratorio de
computo y fortalecer la unidad de
multimedia

La DES cuenta con una importante
infraestructura y equipamiento en
computo, telecomunicaciones y en
tecnologias instruccionales como
apoyo fundamental de su modelo
educativo.

EDUCACION AMBIENTAL

CA  realizan  proyectos de
investigacion relacionados con la
teméatica ambiental.

FORMACION INTEGRAL DEL
ESTUDIANTE

La DES cuenta con un Programa
de Formacion Integral en el que a
través de diferentes talleres, los
estudiantes desarrolla habilidades,
actitudes y valores.

DEBILIDADES

Existe dificultad para que la totalidad de
los profesores y los estudiantes

Hay un considerable avance, pero no

Hay un considerable avance, pero es
necesario continuar con las acciones

Se ha implementado un programa
permanente  de induccion  para
profesores y estudiantes , pero aun es

INNOVACION EDUCATIVA

Se ha implementado un programa
permanente de induccién para

internalicen y trabajen de manera |se puede considerar superada la | P&"@. solventar la debilidad, | necesario acciones de formacion y | profesores y estudiantes , pero se
cotidiana y sistematica el modelo | debilidad. principalmente con los estudiantes _Qe actualizacion sistematica y sobretodo requiere fortalecer la formacién y
educativo de la DES. primer mg‘rgso y profesores de recién fje e_valqe}cmn del grado de | actualizaciéon sistematica y
incorporacion. internalizacion ~ del  modelo  por | sobretodo la evaluacién del grado
profesores y estudiantes de internalizacion del modelo por
profesores y estudiantes
CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES Dol
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Integracién y
funcionamien

PIFI 3.2

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PIFI 3.3

PIFI 2007

PIFI 2010-2011

PIFI 2008-2009

PIFI 2010-2011

La DES no cuenta con espacios
educativos (laboratorios de docencia-
investigacion 'y servicio) para el
desarrollo de actividades practicas
educativas de los PE, investigaciones y
servicios con impacto en la region

Hay un considerable avance, se cuenta
con 3 laboratorios de préacticas, pero
han sido instalados en las aulas por
falta de espacios fisicos.

Hay un considerable avance, se cuenta
con 3 laboratorios instalados CECAO,
Asesoria y Préactica Juridica, y Turismo
Alternativo, y estdn en proceso de
instalacion los laboratorios de
Alimentos y Bebidas, Agencia de
Viajes, Hoteleria y de Innovacion de la
Educaciéon. Sélo hacen falta los
laboratorios de Agronegocios y el
laboratorio de Formacién Integral. Sin
embargo, estos laboratorios han sido
instalados en espacios destinados a
aulas por falta de sus respectivos
espacios. Ademas hace falta consolidar
los servicios que ofrecen estos
espacios.

La DES cuenta con nueve espacios
educativos (laboratorios de docencia-
investigacion y servicio) para el
desarrollo de actividades practicas
educativas de los PE, investigaciones y
servicios con impacto en la region. Sin
embargo se hace necesario completar
los laboratorios de las carreras de
reciente  creacion  (Educacién, vy
Agronegocios) y de los PE que se ha
planteado abrir en el ciclo 2008B y
2009A

La DES cuenta con nueve
espacios educativos (laboratorios
de docencia-investigacion y
servicio) para el desarrollo de
actividades practicas educativas
de los PE existentes,
investigaciones y servicios con
impacto en la regi6n. Pero falta
consolidar los servicios que
proporcionan.

La DES no cuenta con programas de
servicios académicos sistematizados y

de calidad para estudiantes y
profesores como apoyo al modelo
educativo (tutoria y asesoria
académica, biblioteca, centros de

autoaprendizaje de idiomas, formacion
integral, movilidad académica, centros
de acceso a servicios académicos en
los municipios, formacién y
capacitacion de docentes, produccion
de material didacticos, entre otros.)

Hay un considerable avance, pero no
se puede considerar superada la
debilidad.

Hay un considerable avance, pero no
se puede considerar superada la
debilidad.

1. Falta consolidar el programa de
tutorias.

2. El trabajo colegiado de las
academias tiene poco impacto en los
PE.

3. No hay un programa de movilidad
académica.

4. Los profesores y los estudiantes de
la DES no tienen el dominio de un
segundo idioma.
5. Falta consolidar y sistematizar los
servicios de la biblioteca.

Hay un considerable avance. La DES
cuenta con programas de servicios

académicos para estudiantes y
profesores como apoyo al modelo
educativo (tutoria y asesoria
académica, biblioteca, centros de

autoaprendizajes de idiomas, formacion
integral, movilidad académica, centros
de acceso a servicios académicos en
los municipios, formacién y
capacitacion de docentes, produccion
de material didacticos, entre otros).

La DES no cuenta con programas
de servicios académicos
sistematizados y de calidad para
estudiantes y profesores como
apoyo al modelo educativo (tutoria
y asesoria académica, biblioteca,
centros de autoaprendizajes de
idiomas, centros de acceso a
servicios académicos en los
municipios, formacion y
capacitacion de docentes,
produccion de material didacticos,
entre otros).

COOPERACION ACADEMICA

En la DES se realiza poca
movilidad académica y estudiantil,
nacional e internacional.

Existe poca participacion en redes
académicas.

EDUCACION AMBIENTAL

La DES no cuenta con un
programa de educacién ambiental
para los estudiantes.

FORTALEZAS

La DES cuenta con su Plan de
Desarrollo 2006-2010 y Plan Maestro
de Construcciones

La DES cuenta con su Plan de
Desarrollo 2006-2010 y Plan Maestro
de Construcciones

La DES cuenta con su Plan de
Desarrollo 2006-2010 y Plan Maestro
de Construcciones

La DES cuenta con su Plan de
Desarrollo 2006-2010 y Plan Maestro
de Construcciones

La DES cuenta con su Plan de
Desarrollo 2006-2010 y Plan
Maestro de Construcciones.

DEBILIDADES

CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES
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PIFI 3.2

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PIFI 3.3

PIFI 2007

PIFI 2010-2011

PIFI 2008-2009

PIFI 2010-2011

Ninguno de los procesos
administrativos de la DES esta
certificado bajo normas de calidad
nacional o internacional.

No ha sido solventada la debilidad

Aun existe la debilidad, solo cuenta con
la certificacion ISO 9001:2000 de los
servicios bibliotecarios. La normatividad
universitaria no ha sido revisada y
actualizada desde hace 14 afios,
algunos procesos requieren de una

simplificacion administrativa, y falta
consolidar el Sistema Institucional de
Indicadores y fortalecer los
mecanismos de rendiciéon de cuentas y
acceso a la informacién puablica.

La DES no cuenta con la certificacion
de sus procesos académicos
administrativos y procesos de
evaluacion sistematizados.

La DES no cuenta con la

certificacion de sus procesos
académicos  administrativos y
procesos de evaluacion

sistematizados

El Centro solo cuenta con el 21% de la
infraestructura necesaria que
comprende el Plan Maestro de
Construcciones:

- No se cuenta con laboratorios para
practicas educativas, investigacion y
prestacion de servicios a la comunidad.

- En el corto plazo seran insuficientes
las aulas para la actividad presencial en
el total de los PE.

- No se cuenta con un edificio para el
personal académico que permita el
desarrollo y la sistematizacion del
trabajo colegiado de las academias, de
planeacion de sus cursos, investigacion
y tutoria académica.

- Es necesario un espacio en el que se
procese la informacion y se le de
seguimiento a los procesos académicos
y administrativos de la DES

Hay un considerable avance en la
construccion de aulas pero ain no es
suficiente. Hace falta la construccion de
un edificio para el personal académico
que permita el desarrollo y la
sistematizacion del trabajo colegiado de
las academias, de planeacién de sus
Cursos, investigacion y  tutoria
académica. Es necesario un espacio en
el que se procese la informacién y se le
de seguimiento a los procesos
académicos y administrativos de la
DES

Hay un considerable avance en la
construccion de aulas, pero son
insuficientes para los siete PE, hace
falta concluir la construccion de un
modulo de ocho aulas. También, hace
falta la construccion de un edificio para
el personal académico que permita el
desarrollo y la sistematizacion del
trabajo colegiado de las academias, de
planeacion de sus cursos, investigacion
y tutoria académica.

El Centro solo cuenta con el 35% de la

infraestructura necesaria que
comprende el Plan Maestro de
Construcciones, siendo prioridad

atender:

-La conclusiéon de un modulo de 8
aulas, para cubrir las necesidades de
los PE.

-La construccion de un edificio para el
personal académico, que permita el
desarrollo de la investigacion y la
sistematizacién del trabajo colegiado de
las academias, de planeaciéon de sus
cursos y tutoria académica.

-La construccion del edificio

administrativo.

El Centro solo cuenta con el 35%
de la infraestructura necesaria que
comprende el Plan Maestro de
Construcciones.
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PIFI 2010-2011

Anexo 3. Atencién a las recomendaciones de los CIEES alos PE

Ndmero c_le
recomendaciones Administracion Contaduria Derecho Informatica Turismo
CIEES por Programa
Educativo
NIA= Se necesitan
implementar acciones. 0 3 6 5 22
EP= en proceso 5 8 12 7 11
NPHN= No se puede
hacer nada 0 2 2 1 1
S = Solventada 10 14 20 19 24
Total 15 27 40 32 58

Tematica

Administracién

Contaduria

Derecho

Informatica

Turismo

Observacion

Normatividad y politicas generales

Redefinicion de nombre NPHN

No tiene un reglamento de investigacion Ep EstA en proceso, Secretaria
Académica

Regular la carga académica dosificada al

personal académica y establecer un EP EP

reglamento

Establecer un reglamento que regule las Lineamientos  orientadores de

funciones del personal académico PTC y s s trabajo

Asignatura Existe un reglamento general para
la Red

Mejorar los mecanismos de difusiéon del Coordinadores de Carrera hacen

reglamento de titulacion entre los alumnos S propuesta

Difundir mision y vision de la carrera S Asignacién en aulas y oficinas

Diseflar y aplicar instrumentos para

valorar el clima organizacional NIA

Planeacion y evaluacién

Crear los mecanismos de evaluacion y

seguimiento del plan de desarrollo y que

incluyan la difusién de sus resultados S S Secretaria Académica

entre la comunidad Universitaria.

Programa educativo no ha sido evaluado

por un proceso S

Modelo Educativo plan de estudios

Revisar y, en su caso, adecuar el plan de

estudios de las Carrera S S S S

Se realice un diagnostico de las

necesidades sociales econdmicas Yy

politicas del &mbito local y regional, que NIA NIA | Directores de Division

justifiquen la pertinencia del PE en la Zona

Actualizar los conocimientos, habilidades, Coordinadores de Carrera (que

actitudes y valores del perfil de egreso S S sean idénticos a los de la red)

Redefinir el perfil de ingreso s s Coordinadores de Carrera (que

sean idénticos a los de la red)

CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES
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Especificar el nivel de un segundo idioma
requerido la licenciatura

NIA

Revisar la articulacion vertical y horizontal
y valorar la pertinencia de la seriacion de
las asignaturas

Coordinadores de Carrera se lo
pasa a la Academia

Establecer un programa para la revision
continua del grado de cumplimiento del
profesor con el contenido de las
asignaturas y las clases presenciales

Revisar y adecuar los tiempos de servicio
social

Que la carga horaria del plan de estudios
es incongruente

Ampliar la oferta de asignaturas optativas

Tronco comun y aprovechar PTC

Se identifican  deficiencias en el
seguimiento del servicio social

EP

Difundir el minimo de créditos entre la
poblacion estudiantil

Difundir reglamento de acreditaciéon y
evaluacion

Incrementar y actualizar la capacidad de la
plataforma.

Reglamentar préacticas profesionales y
establecer mayor vinculacién con el sector
productivo.

EP

Alumnos

Mejorar el proceso de seleccion de
alumnos para que sea acorde con el perfil
de ingreso de la carrera, ademéas de
proporcionar los resultados a las
instituciones de origen de los participantes

NPHN

Realizar estudios de la trayectoria escolar
y la acreditacion de asignaturas, de
manera sistematica para apoyar la toma
de decisiones oportuna y pertinente, con
el fin de diseflar e implementar las
acciones necesarias que  permitan
disminuir los indices de reprobacién y
aumentar los indices de egreso y titulacion
y contar con base de datos

EP

EP

NIA

Directores de Division y
Coordinacién de Control Escolar

Implementar mecanismos que permitan
detectar deficiencias en conocimientos de
alumnos.

EP

Coordinadores de Carrera

Crear mas opciones de titulacién
(Desempefio académico sobresaliente)

Disefiar e impartir cursos de educacion
continua acordes a las necesidades de
actualizacion de los egresados de la
carrera, asi como difundirlos entre los
alumnos, egresados, empleadores y
publico en general

EP

EP

EP

Departamentos

Estandarizar curso de induccion e
incrementar a 10 horas con el apoyo de un
tutor para familiarizarse con el modelo.

Plan de estudios no cuenta con docentes
con el perfil adecuado enfocado en
turismo alternativo.

NIA

CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES
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Falta de preparacion adecuada para
puestos medios y superiores.

NIA

Egresados les falta mayor ética, buenos
hébitos y mayor responsabilidad.

Personal Académico

Generar las acciones y mecanismos
pertinentes para que los docentes de
tiempo completo realicen actividades de
docencia, tutoria, gestién, investigacion,
vinculacion y difusion de la cultura.

Incrementar el nimero personal con perfil
PROMEP

Incrementar el nimero de PTC

NPHN

NPHN

No como Centro, dependemos de
la administracion central

Disefiar y poner en practica un programa
de formacion y actualizacién docente-
disciplinar 'y pedagbégica que sea
sistemético y resultado de la evaluacion a
los profesores y al propio programa

EP

EP

EP

EP

EP

Departamentos

Disefiar e implementar un programa de
estimulos, complementario al institucional,
que incluya a los profesores de asignatura

NPHN

Formalizar por medio de un programa
sistematico, las reuniones de carrera y por
asignatura.

Departamentos y Coordinadores
de Carrera

Fortalecer, precisar y consolidar las lineas
de investigacion

EP

EP

Miembros del SNI

EP

NIA

EP

No todos los docentes tienen el perfil
acorde a la asignatura que imparte y se
necesita que tenga experiencia en el
campo

NIA

Contratar profesores con perfil orientado
hacia el turismo alternativo.

NIA

Proceso de seleccion de los docentes se
apega a normatividad.

Sobrecarga de actividades en los
docentes y por ende no llevan a cabo
investigacion.

EP

Aunque se trabaje bajo un esquema
departamental, se contabilice solamente
los académicos de la carrera.

EP

Atencién que reciben los estudiantes en
ocasiones no es adecuada ya que no se
dispone de tiempo suficiente para el
desarrollo de tutoria.

Que los PTC trabajen proyectos de
investigacion que incidan en el plan de
estudios.

EP

Fomentar la movilidad de intercambio de
los docentes con las universidades del
pais y del extranjero.

NIA

Elaborar indicadores que midan la
efectividad y el desempefio docente.

NIA
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Crear un programa para docentes de
asignatura para otorgar conocimientos a

) : NIA
quienes obtengan los mejores resultados
en las evaluaciones.
Servicio de apoyo a los estudiantes
Fortalecer el programa de tutorias en
todos los semestres S S S S
No se tiene un programa de orientacion Departamentos y Coordinadores
profesional para la insercion laboral NIA de Carrera
Promover y participar actividades de corte
académico,  seminarios,  simposios, s Departamentos y Coordinadores
conferencias. de Carrera
Incrementar nimero de becas Secretaria Académica Pronabes,
NIA NIA NIA CTA, gstudiantes sobre y
condonaciones. Dependemos de
la administracion central
Algunos profesores no responden pronto a
las dudas de los estudiantes. S
Modalidades de tutorias no han
funcionado del todo y los tres tipos tienen EP
deficiencias
Falta contar con convenios con el sector
productivo y ampliar el campo para que NIA
los egresados cubran vacantes de nivel
medio.
Identificar aquellos talleres que
contribuyan a la formacién integral y a
partir de estos establecer areas integrales NIA
0 integrar un programa de educacion
continua
Incrementar y apoyar la participacion de
estudiantes en congresos y foros fuera de
la regién y ligar estas actividades con las S
asignaturas.
Fortalecer el aprendizaje del idioma
(ingles) dado que los métodos actuales no s
favorecen el aprendizaje por tratarse de
tradicionales.
Otorgar cartas para reconocer el
desempefio exitoso a los estudiantes S
Instalaciones, equipo y servicios
Coordinadores de Carrera,
Coordinacion de Servicios
Adquirir y actualizar el acervo bibliogréafico Académicos y Departamentos. La
e S S S S P y o
y hemerogréfico bibliografia basica debe estar
completa. Ello es una accion
continua
Actualizar equipo para personal
académico y realizar inventario de laptops S CTA
descontinuadas
Que el servicio de vigilancia es insuficiente s Coordinacion de Servicios
Generales
Que los grupos sean de 30 alumnos NIA Si se podria
Mejorar las condiciones de las aulas y su
mobiliario S
Revisar y valorar la pertinencia de
continuar con los actuales servicios NIA Se puede madificar
particulares de comedor
Brindar a los profesores el espacio
pertinente para realizar su labor de s s
tutorias y planeacion didactica
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Aumentar la capacidad de atencién del
centro de idiomas

Coordinacién
Académicos

de Servicios

Se establezca comunicacién entre los
profesores de las diferentes materias del
PE que permita conocer los proyectos que
realizan los  estudiantes en las
computadoras que comparten para que no
se copien asi como para que no se
interfieran

Departamento

Aumentar la cobertura de los laboratorios
de computo (numero de laboratorios y
equipo computacional) con el fin de
atender la demanda de la comunidad
académica y estudianti de manera
eficiente y adecuada

EP

Generar un programa formal de proteccién
civil que incluya a los diferentes sectores
de la comunidad universitaria, en las
comisiones de seguridad e higiene y en
las brigadas de proteccion civil

Trascendencia del programa

Disefiar e implementar un programa de
seguimiento de egresados, que permita:
Retroalimentar el plan de estudios, valorar
la pertinencia de la carrera en el campo
laboral, vincular a la dependencia con sus
ex alumnos.

NIA

EP

Incrementar los indices de eficiencia
Terminal y de titulacion

EP

EP

EP

EP

NIA

Se estan desarrollando estudios
tendientes a este aspecto

Apoyar y promover el desarrollo de la
asociacion de egresados, con el fin de
aprovechar la relacion de estos con el
sector productivo 'y conocer sus
necesidades de formacion

EP

EP

EP

NIA

Coordinacién

de Extension vy

Directores de Divisién

Recabar informacion sobre los alcances y
trascendencia de los resultados del
programa educativo.

NIA

NIA

NIA

Directores de Divisién

Que el uso del laboratorio de turismo
alternativo sea primordialmente de los
alumnos de la carrera para evitar un
excesivo desgate y que dicho laboratorio
sea una materia obligatoria ya que la
especialidad es de mayor peso.

Fortalecer los laboratorios con equipo y
software.

NIA

No posee campana de extraccién, no
cuenta con el uniforme indicado para el
manejo y manipulacién de los alimentos y
requisitos de seguridad e higiene.

Acondicionar laboratorio para practicas del
area de hospedaje.

NIA

Mantener en funcionamiento el laboratorio
de agencia de viajes y hoteleria ya que
constituyen areas e las que los
estudiantes buscan empleo con mayor
frecuencia.

NIA

Auditorios carecen de acceso para
personas con capacidades diferentes
incluir rampas.

NPHN
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Servicio de impresion no basta para
atender las necesidades de los alumnos

El Software utilizado en hoteleria se
considera insuficiente ya que no permite
realizare costeos y otras funciones
esenciales.

NIA

Mejorar el vinculo permanente egresados-
institucién. Se carece de un seguimiento
adecuado.

EP

La constancia de dominio es uno de los
principales motivos de la no titulacion.

NIA

Buscar mecanismos para incrementarlos,
entre ellos destaca contar con un
programa de tutorias.

Docencia

Fomentar y apoyar la elaboracion de
material didactico virtual

EP

EP

CTA

Establecer un control de asistencia para
cumplir con objetivos del programa

Ya se cuenta con el sistema

Fomentar y supervisar que todos los
profesores tomen los cursos pertinentes
para el desarrollo efectivo del modelo

Secretaria Académica

Promover y facilitar la participacion de los
profesores en encuentros académicos y
posgrados.

Departamentos

Gran parte de los profesores han sido
calificados por los alumnos como
regulares. Los profesores de nuevo
ingreso tienen dificultad para utilizar
estrategias metodolégicas centradas en el
aprendizaje.

No se contaba con tesis, tesinas o
trabajos recepcionales.

EP

Investigacion

Promover el trabajo de investigacion en
los docentes

Departamentos

Reglamentar y fomentar la investigacion
en relacién con los problemas regionales

Secretaria Académica

Departamentos

Falta intercambio académico de los
profesores y estancias posdoctorales

NIA

Departamentos

El fomento a la participacién de docentes
como ponentes

EP

Departamentos

Fomentar la realizacion de productos
terminales como: tesis, tesinas, informes,
etc.

Coordinadores de Carrera
Departamentos

y

Incorporar estudiantes en los cuerpos
académicos.

NIA

Las LGAC no se vinculan con el area de
turismo. Hay que agregar que no se
dispone de un reglamento que norme la
investigacion. La articulacion de la
investigacion con la docencia es escasa.

NIA

Incorporar a los estudiantes en proyectos
de investigacion.

Crear un taller de metodologia para
elaborar proyectos, disefios y planear
procesos.
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Vinculaciéon con los sectores de la
sociedad

Formalizar los convenios con empresas e
instituciones para la realizacion de
servicios social, practicas profesionales o
estancias.

EP

Aprovechar los convenios institucionales y
generar mecanismos para que el
programa establezca convenios propios

EP

EP

Coordinaciéon
Departamentos

de

Extensién y

que le permitan:
a:

b: bolsa de trabajo

[0

Promover e Institucionalizar el intercambio
académico mediante convenios
interinstitucionales  con  universidades
nacionales y extranjeras.

EP

Establecer vinculos formales con el sector
productivo y de servicios, el sector
gubernamental, las asociaciones
profesionales ylo organizaciones
colegiadas, y otras instituciones de
educacion superior publicas o privadas.

EP

Establecer convenios con las empresas,
sector productivo, social asi como en la
creacion de proyectos de recorridos
turisticos en la region valles.

NIA
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Anexo 4. Atencidon a las recomendaciones de los COPAES a los PE

Numero de
recomendaciones  Administracion Contaduria Derecho Informatica
COPAES por
Programa
Educativo
Jun-08 Feb-10 Jun-08 Feb-10 Jun-08 Feb-10 Jun-08 Feb-10
NIA 15 5 12 4 3 0 5 0
EP 22 20 24 24 7 7 7 12
S 21 33 22 31 6 9 15 15
NPHN 1 1 1 0 0 0 0 0
Total 59 59 59 59 16 16 27 27

COPAES

Observaciones

INSTITUCIONALES

c
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Elaborar programas de capacitacion técnica y

administrativa e Implementar un programa de La secretaria administrativa
desarrollo del personal administrativo, de servicio S S ha impartido cursos en este
y de apoyo que permita la continuacién de sus rubro.

estudios o preparacién en alguna especialidad.

Solicitar al personal administrativo, de servicio y
de apoyo una experiencia minima laboral NIA NIA
profesional, fuera de la institucién de un afio.

Formular las politicas del Centro Universitario
congruentes con las establecidas para el Plan de
Estudios y el Programa de Desarrollo del
CUValles.

Desarrollar una metodologia para la actualizacion
del plan de estudios que contemple su aplicacion,
andlisis de informacién y resultados obtenidos, a
realizarse como minimo cada tres afios.

Se esta trabajando con el
EP EP cambio curricular a
competencias

Elaborar un diagnostico de las necesidades de
formacion docente, derivado de los resultados de
las evaluaciones que se realizaron en los S S
profesores por parte de: alumnos, jefes de
departamento, academias o pares.

Mantener comunicacion permanente con la areas
centrales de la U de G.
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Realizar un estudio de seguimiento de Ila
trayectoria académica de los alumnos de la
licenciatura, determinado la adaptacién del modelo
académico del CUValles y el éxito de sus
estudios, todo ello en relacién con la escuela de
procedencia.

Participacion de los cuerpos colegiados y
profesores que pertenecen al programa para la
elaboracion del Plan de Desarrollo, y que su
seguimiento sea del dominio publico.

Este rubro incluye dos
recomendaciones

PROGRAMAEDUCATIVO

PLAN DE ESTUDIOS

Importante contar con una actualizacién integral
del plan de estudios con objeto de orientarlo a las
areas de conocimiento propuestas por la ANIEI.
Para administracion deberd presentar ademas
metodologia de las tres Ultimas revisiones y
actualizaciones del Plan de Estudios, aplicacién,
andlisis y resultados.

(Informatica) Se cubre con
las optativas

Analizar la pertinencia de reformar el plan de
estudios, para adecuarlo a las necesidades
regionales de la zona geogréafica donde se ubica
CU VALLES, y al mismo tiempo satisfacer las
expectativas de los estudiantes, egresados y
empleadores.

La Lic. en Contaduria sefiala
gque se encuentra en
proceso de revision.
El Plan de estudios de la
Lic. en Derecho acaba de
ser modificado por CGU y
es uno solo para la Red, sin
contemplar aspectos
regionales.

Fundamentar la problematica a resolver con la
modificacién de los programas de las asignaturas.
Para ello deberd de realizarse estudios de
mercado, tendencias de las disciplinas
relacionadas con el desempefio futuro del
profesional, andlisis de la poblacion estudiantil de
la carrera, comparacion de perfiles profesionales
de otras instituciones etc.

Esto se esta haciendo como
parte del estudio de cambio
curricular

Evaluacion del Plan de Estudios de la licenciatura:
debe contemplar lo plasmado en el dictamen de la
licenciatura emitido por el CGU. Y la aplicacion de
los mecanismos de evaluacion, de acuerdo al
Reglamento de General de Planes y Programas
de Estudios de la U de G. Aplicado de manera
integral cada tres afios.

Este rubro incluye dos
recomendaciones

Realizar evaluaciones del entorno y el impacto
social de los egresados de la licenciatura, que
mida el resultado de la aplicacion de
modificaciones en el plan de estudios,
considerando la intervencion de actores externos
al propio programa (investigadores, profesionales
reconocidos, egresados) a través de encuestas de

EP
NIA
EP EP
EP EP
EP EP
EP EP
EP

EP

EP

Este rubro incluye tres
recomendaciones de la Lic.
de Informatica. Se necesita
activar el comité consultivo
con externos
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opinién de los empleadores, seguimiento de
egresados, estudios de mercado de trabajo,
estudios de oferta y demanda, entre otros.

EP
Elaboracién de un plan adecuado de divulgacién S
de: Plan de Estudios, contenidos tematicos, Este rubro incluye dos
objetivo del programa, perfil del egresado, asi recomendaciones
como del Reglamento de Alumnos. s
PROGRAMA EDUCATIVO Y PROCESOS DE
ENSENANZA APRENDIZAJE U OBJETIVOS
COGNITIVOS
El programa debe contar con una estrategia que S |I'Eesct§me:1u db;gionle?sdu(yfna d?;
apoye al conocimiento y dominio de un idioma esta solventada y la otra en
extranjero, asi como fomentar una mayor Lo
AR . proceso). La aplicacion de
participacion en  formas innovadoras de formas  innovadoras  se
aprgn_chzaw e incorporacién de herramientas no EP traduce en un  proceso
tradicionales en el proceso. -
continuo.
El programa debe contar con una bitacora de s
avances.
Incluir asignaturas o] incrementar los
conocimientos en la licenciatura de
administracion con: asignaturas de - L .
o S . L En administracion se estan
Administracion de operaciones, produccion y ofertando un paquete de
administracion; en la Lic. de contaduria: - paq
. - - asignaturas entre las que se
asignaturas sobre matematicas, estadistica, :

. S o incluyen estas.
humanisticas, de  conocimientos  politicos, EP s En informatica va se ofertan
sociales, tanto nacionales como internacionales; y mas de 10 y asianaturas
en la Lic. de Informatica: incorporar asignaturas . 9

. . . 2 optativas, por lo que se
optativas, ademas de tomar en consideracion las considera solventada para
areas del conocimiento explicitamente propuestas . . P

) dicha asignatura.
por la ANIEI, tomando en cuenta el perfil general
del programa académico, con el objeto de no crear
conflictos en su interpretacion.
Incluir actividades de aprendizaje relacionadas
con la ética, asi como el desarrollo integral de la S S
creatividad y valores.
Promover la practica juridica entre los estudiantes,
tanto en materia procesal como preventiva, por En proceso sélo hav en
ejemplo aprovechando las CASAS, para en los EP p y
: : by CASA Ameca*
mismos espacios fisicos establecer Bufetes
Juridicos gratuitos.
PROGRAMA EDUCATIVO Y RECURSOS
Elaborar un plan de adquisiciones permanente de
material bibliografico establecido en los planes de
estudio en ediciones actualizadas para los S S
diversos programas de estudio, estableciendo
metas a cubrir.
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Adquirir mayor cantidad de material bibliografico
especializado (software bases de datos, video,
etc.,)

Se tiene contemplada la
compra de software de este
tipo, y usar software libre
proporcionado por las
editoriales y otras
organizaciones.

Promover enlaces virtuales con bibliotecas
juridicas extranjeras

EP

Establecer mecanismos para consulta virtual de
expedientes concluidos con el Poder Judicial de la
Federacion y los Poderes Judiciales de las
Entidades Federativas que cuenten con este
servicio, asi como con las diversas Universidades
que lo han adoptado

EP

Ubicar en un mismo espacio todo el material
bibliografico en materia juridica

Contar con la infraestructura de computo para la
atencion de los estudiantes tanto en cantidad
como en calidad.

EP

Elaborar un plan de mantenimiento y actualizacién
del equipo de computd. Asi como una estadistica
de la utilizacion y disponibilidad del mismo

Este rubro incluye dos
recomendaciones

PROGRAMA EDUCATIVO Y LA TITULACION

Determinar las causas que originan la No titulacién
e implementar estrategias para abatir los indices
que actualmente se tienen. (Indices del 10%)

EP

EP

EP

Este rubro incluye dos
recomendaciones

Establecer programas para incrementar el nimero
de egresados titulados, apoyandose en las
tutorias. (Indices del 20%)

Se estd danto tutoria de
egreso en este sentido, y
cursos de seminario de
titulacion

Realizar estudios para identificar las causas de los
indices que estén por abajo del 90% de alumnos
titulados por generacién. Programar y abatir los
indices

EP

EP

PROGRAMA EDUCATIVO Y SU VINCULACION
CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Establecer una metodologia para realizar estudios
de mercado laboral de los egresados de las
licenciaturas y aplicarse por lo menos cada tres
afios.

EP

EP

Establecer u operar relaciones o convenios con
otras instituciones que ofrezcan el programa de la
licenciatura, nacionales o extranjeras con el fin de
intercambiar experiencias en el desarrollo del
mismo y enriquecerlo

EP

EP

Se tiene en puerta
relaciones de este tipo con
la Universidad Nacional de
Colombia y la de Medellin

Programas de capacitacion que impacten a los
diferentes sectores que atienden el programa
académico.

EP
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Realizarse evaluaciones del entorno y el impacto
social de los egresados de la licenciatura, a través
de encuestas de opinion de los empleadores,
seguimiento de egresados, estudios de mercado
de trabajo, estudios de oferta y demanda, entre
otros.

EP EP

Contar con un sistema eficiente de bolsa de
trabajo donde se mida el impacto de conocimiento
de estos en los puestos de trabajo vinculados con
el &rea de conocimiento.

EP

Consolidar el comité de vinculacion para
establecer metas compromiso que se puedan EP
impactar en la regiéon que atiende el programa

Ampliar el censo de empleadores de la zona,
involucrandolos en las tareas de la vida EP
universitaria.

Promover la constitucion de un patronato
universitario que divulgue los alcances y S
beneficios de ser parte de la comunidad CUValles

Promover la constituciéon de una asociacién de
egresados que coadyuve a las tareas de S
investigacion y seguimiento de egresados

PROGRAMA EDUCATIVO Y LA FORMACION
INTEGRAL

Establecer controles sobre la realizacion del
Servicio Social por parte de los alumnos de la
carrera y mantener actualizada la base de datos
correspondiente. Asi como vigilar que los
prestadores de servicio social realicen tareas que
complementen  su  formaciébn  académica,
retribuyan a la sociedad y no sean simples
auxiliares en actividades diversas.

Incrementar la participacion de alumnos en las
actividades deportivas

Fomentar dentro del programa académico la
participacion y asistencia del alumno a seminarios
y/lo congresos. Elaborar un programa anual, S
participacion de por lo menos 30% de los alumnos
de la carrera.

Establecer programas de Desarrollo empresarial a S
nivel del Centro Universitario y motivar a los
alumnos a que participen en él

Aborda dos
IS recomendaciones

Realizar programas que difundan la cultura
informética en la nifiez y la juventud de la region. EP
(Valles)

INVESTIGACION

Se tienen proyectos de este
tipo cada semestre en la
asignatura de desarrollo
regional

Presentar 10 proyectos de extension, con
documentacion que avale su operacion y S S
participacion de alumnos y docentes
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Publicacion de resultados de investigacion
realizado por DOCENTES del programa
académico evaluado. (revistas especializadas e
indexadas, en el extranjero y dentro del pais)

Establecer un Programa de Investigacion
Institucional.

EP

EP

Celebrar  convenios con Instituciones u
organismos que realicen concursos sobre
investigaciones y difundirlos entre los docentes
para que puedan participar y acceder a los
premios.

Definir lineas de investigacion derivadas del
Programa de Desarrollo Institucional

Este rubro incluye
recomendaciones

dos

Apoyar a docentes con descarga académica, para
que desarrollen proyectos de investigacion
derivados de las lineas que se definan para la
carrera.

Establecer la normatividad que regule las
actividades de investigacion. Aprobado por el
cuerpo colegiado de la institucién (definicion de los
niveles de participacion de los docentes y
alumnos)

EP

EP

EP

EP

Este rubro incluye
recomendaciones

dos

Establecer en el programa de presupuesto, los
recursos que se asignan al desarrollo de
proyectos de investigacion

Que la investigacién vaya orientada hacia la
produccion como soluciones a problematicas
locales y generacion de nuevo conocimiento en
consecuencia

S Se tiene el proyecto grietas

ESTUDIANTES

ESTUDIANTE INGRESO

Incluir en el proceso de admision la realizacion de
una entrevista con el aspirante.

EP

EP

Cuidar la matricula de ingreso para evitar saturar
el mercado laboral de la zona

EP

Considerar en la admisiéon de los estudiantes la
calidad y prestigio de la institucion docente de
procedencia

EP

Tomar en cuenta en la admisiéon del estudiante
sus manifiestas habilidades asi como el perfil de
ingreso

EP

EP

Elaborarse y oficializarse un programa de
induccién; asi como evidenciar la asistencia del
100% del alumnado del programa académico a los
cursos de induccién

Establecer la obtenciéon de un puntaje minimo de
100 en el examen de admision.

NPHN

Establecer como parte del proceso de seleccion
de alumnos la presentacion de un examen de
ingles TOEFL, debiendo establecer un puntaje no
menor a 350 o su equivalente.

NIA

NIA

ESTUDIANTE Y APOYOS INSTITUCIONALES
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Definir un sistema de informacion en el que se
sistematice el otorgamiento de tutorias a los
alumnos.

EP

Elaborar programas de asesorias que incluya la
asesoria profesor-alumno, cursos remédiales,
alumno-alumno, asesoria para proyectos de
investigacion , etc.

EP

EP

Elaborar y operarse un programa de orientacion
profesional, que incluya las acciones que se
realizan actualmente

EP

Programa de becas para estudiantes de bajo nivel
econdémico y alto rendimiento

Secretaria Académica
PRONABES, CTA,
estudiantes sobresalientes y
condonaciones

ESTUDIANTES Y NORMATIVIDAD

Establecer en el Reglamento la evaluacion
continua y los examenes. Establecer criterios de
evaluacion en cada uno de los programas
especificos de las asignaturas y darlos a conocer
a los alumnos.

Implementar dentro de los criterios de evaluacion
de los alumnos, la ponderacion que tendran las
actividades de investigacion.

Esto es parte del programa
de cada asignatura. En la
gran mayoria se realizan
actividades de investigacion
con valor calificatorio.

Implementar dentro de los criterios de evaluacion
de los alumnos, la ponderacion que permita
determinar el desarrollo de habilidades de
comunicacién de manera escrita. (adicionalmente
realizar concursos de cuento, ensayo 0 poesia)

Esto esta solventado ya que
en practicamente todas las
asignaturas se solicita la
redaccién de un trabajo final

Establecer un reglamento de  préacticas
profesionales.

NIA

NIA

Establecer en forma especifica, las condiciones o
requisitos que debe cumplir el alumno para recibir
cualquier tipo de reconocimientos. Listado de tres
periodos escolares, de los alumnos acreedores a
cualquier tipo de estimulos....

Diversificarse los mecanismos de vinculacion
entre la escuela y los padres de familia.

ESTUDIANTES Y TITULACION

Promover entre los alumnos de la carrera, la
titulacion mediante opciones que conlleven la
realizacion de una investigacion y diséfiese el
procedimiento a seguir desde la definicion de
profesor-asesor hasta la aprobacion de la
investigacion.

EP

Establecer controles y registros adecuados para
demostrar la participacion de los alumnos que
estan por titularse en eventos académicos-
cientificos relacionados directamente con la
carrera

NIA

NIA

Departamentos y
Coordinadores de Carrera

PROFESORESOACADEMICOS
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Actualizar los bancos de datos relativos a personal
académico y  administrativo, estudiantes,
egresados y aspirantes, que contemplen los
requisitos minimos establecidos por PROMEP y
CIEES.

Establecer dentro de los procesos de seleccion y
promocién de los docentes, la realizacion de
convocatorias publicas. Los resultados deben ser
entregados a los interesados.

Elaborar los perfiles académicos de los profesores
de asignatura, los incluiran en los programas de
estudio especificos o descriptivos.

Actualizar los expedientes de los docentes para
contar con los documentos que avalen el grado de
maestria, incluyendo la experiencia laboral en el
ejercicio de la profesion. Aplicando los requisitos
establecidos en el Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanecia sobre la experiencia
laboral.

Este rubro incluye dos
recomendaciones para
administracion y tres para
contaduria. Resulta una
accion continua.

Apoyar a los docentes para que concluyan o
realicen estudios de doctorado

Dependemos de la
administracion Central

Elaborar e implementar un programa de formacién
y actualizacién disciplinar. Participacion de al
menos 40% de los docentes de la carrera.

Fomentar la publicacion de libros, trabajos de
investigacion o equivalente, realizado por los
docentes con maestria y doctorado.

Este rubro incluye dos
Recomendaciones

Aplicar los criterios establecidos en el reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del
Personal Académico articulo 24, asi como la
ponderacién correspondiente a los criterios de
calidad y nivel de actividad laboral.

Establecer un programa institucional de
reclasificacion tabular de profesores de tiempo
completo y medio tiempo, a fin de que
periédicamente puedan promoverse en las
categorias académicas superiores.

Este reglamento ya existe

Incorporar mayor nimero de profesores de tiempo
completo, tres cuartos de tiempo y medio tiempo.

EP

Dependemos de la
administracién central

Debera Apoyarse a los profesores de TC para que
dedigquen tiempo a la extension, e investigacion
formalizandolo en la carga horaria

La recomendacion realizada
a la Lic. de informatica
contiene dos aspectos, el de
la anterior y éste. A los PTC
ya se les proporciono
cubiculos, falta los de
tiempo parcial
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Implementar un sistema que permita el registro del
tiempo asignado, en la carga horaria de los
docentes de tiempo completo, al desarrollo de la
investigacion

EP

EP

Involucrar a todos los profesores en las
operaciones de los programas de tutorias y
asesorias e implementar registros por separado
que permitan avalar el porcentaje que reciben
estos.

Este rubro incluye
recomendaciones

dos

INFRAESTRUCTURA

Conclusién de espacios destinados al desarrollo
de las actividades académicas

EP

EP

Abrir mas Centros de Autoacceso a Servicios
Académicos, CASAS, para satisfacer la demanda
estudiantil, dotdndolos de personal calificado para
detectar deficiencias académicas e los alumnos

EP

Tener la infraestructura necesaria para las
actividades docentes.

EP

Infraestructura independiente para proporcionar
los servicios de vinculacion y poder cubrir las
metas correspondientes.

EP

Dotar a la cafeteria de cocina, a efecto de que la
comunidad universitaria pueda ingerir alimentos
preparado ahi mismo, con higiene, calidad y
economia

EP

Cuidar el aseo de las instalaciones,
particularmente de los bafios)

Revisar, corregir y vigilar el funcionamiento
satisfactorio tanto de los jardines virtuales, como
de la red interna de la institucion.
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Anexo 5. Conformacién de los CA

LGAC del CA

PROFESORES

GRADO
ACADEMICO

PERFIL
PROMEP

MIEMBRO
DEL SNI

CAS CON REGISTRO OFICIAL ANTE EL PROMEP

Sist de Inf L Miguel Angel de la Torre | Estudiante de Sl NO
GI:oeTéé;iScae niormacion Goémora doctorado
9 Omar Ali Zatarain Durdn | Maestro Sl NO
Rocio Castillo Aja Maestro Sl NO
Geomatica
Evaluacion de Riesgos en Rodolfo Omar Estudiante de Sl NO
Areas Urbanas y Dominguez Garcia doctorado
Periurbanas Luis Valdivia Ornelas Estudiante de NO NO
maestria
Algoritmos robustos para Ivan esteban Villalén Doctor NO Sl
se%ales e imagenes P Turrubiatgs
9 Erendira Alvarez Estudiante de Sl NO
Algoritmos Tostado Martinez doctorado
Adaptativos Procesamiento de sefiales Alonso Castillo Pérez Maestro Sl NO
biomédicas Guillermo Sanchez Diaz | Doctor NO NO
Maria de los Angeles Maestro Sl NO
Ancona Valdez
Ivan Guillén Escamilla Doctor NO Sl
Sintesis, caracterizaciony | Maria Luisa Ojeda Doctor NO Sl
modelacién de sistemas Martinez
coloidales
Ciencia de Celso Velasquez Doctor NO Sl
Nanomateriales y Ordofiez
Materia Caélculos de las propiedades
Condensada de nanotubos de carbono en i
contacto con diferentes Adalberto Zamudio Doctor NO SI
solventes y nanoparticulas Ojeda
Disefio, sintesis y
caracterizacion de materiales
autoensamblados
Estudios Histdrico Culturales | Juan Jorge Rodriguez Doctor Sl Sl
Bautista
Maestro Sl NO
Manuel Bernal Zepeda
Reestructuracién Productiva | Marco Antonio Berger Estudiante de Sl NO
y analisis territoriales Garcia g‘;f&%::ﬁ?e = = —
Desarrollo y Cultura Erick Pablo Ortiz Flores doctorado
Regional Maestro Sl NO
Myriam Guadalupe
Colmenares Lopez
Estrategias de Desarrollo
Regional i
Martha Sanchez Macias Eggfgr'ggf de e e
Enrique Martinez Curiel Eggtjgrlggge de e e
Carla Delfina Aceves Estudiante de Sl NO
Avila doctorado
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Miguel Angel Navarro Doctor NO NO
Navarro
Sociedad del Innovacion e Dra. Maria del Ro§ario Doctor Sl Sl
Conocimiento e Internacionalizacion Hernanplgz Ca;taneda -
Internacionalizacion Educativa Mtra_. Siria Padilla Estudiante de Sl NO
Partida doctorado
Dra. Jocelyne Gacel - Doctor Sl Sl
Avila.
Mateméticas aplicadas César Calderon Estudiante de Sl NO
Matematica Maygrga doctorado
Aplicada y Emlllp Leonardo Maestro Sl NO
Educativa . . Ramirez Mora
Matematica educativa Silvia Sanchez Diaz Estudiante de Sl NO
doctorado
Procesamiento de imagenes | Teresa Efigenia Alarcon | Doctor NO NO
y Optica Martinez
Juan Manuel Hernandez | Doctor NO NO
Procesamiento de Procesamiento 6ptimo de Cid
sefiales y energia eléctrica Javier Salinas Luna Doctor NO S
optimizacion
Técnicas estocasticas para
simulacién y optimizacion Juan Jaime Sanchez Doctor NO Sl
Escobar
Procesos Estudjos_ sociocultyr_ales y Ram’é_n Goyas Mejia Doctor NO Sl
Socioculturales e econdémicos de México en el Ang’ehca Navarro Ochoa | Doctor NO Sl
Historicos de México contexto de los problemas Mar_la Rosa Nufio Doctor NO NO
globales Gutiérrez
Tecnologia y educacion Francisco Ja\(ier Estudiante de Sl NO
Maldonado Virgen doctorado
Mario Martinez Garcia Estudiante de Sl NO
. doctorado
Eﬁﬁgggg:,? y Francisco Santillan Doctor Sl NO
Sociedad L . Campos :
Educacion y sociedad Salvador Siordia Estudiante de Sl NO
Véazquez doctorado
121
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Anexo 6. Caracteristicas y autoevaluacion de los CA actualmente registrados ante el
PROMEP
Caracteristicas del CA “Algoritmos Adaptativos”

Febrero de 2010

Afio de formacion 2008

Nivel de consolidacion En formacion

Nimero de LGAC 2

PTC participantes 5

PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP 3

PTC miembros del SNI 1

PTC con maestria 3

PTC con Doctorado 2

Eventos organizados por 2 o mas miembros del CA 0

Ponentes en foros especializados, de trabajos entre 2 0 mas miembros del CA 0

Publicaciones entre 2 o mas miembros del CA 0

Proyectos de investigacion en desarrollo 1

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion del CA 2
Fortalezas Debilidades

El 60% de los integrantes cuenta con Perfil Falta desarrollar proyectos de investigacion y

PROMEP y 20% pertenece al SNI. publicaciones en conjunto.

LGAC definidas.

Caracteristicas del CA “Ciencia de Nanomateriales y Materia Condensada”

Febrero de 2010

Afio de formacion 2008
Nivel de consolidacion En formacién
Numero de LGAC 3
PTC participantes 5
PTC participantes con perfil deseable PROMEP 0
PTC miembros del SNI 4
PTC con maestria 0
PTC con Doctorado 5
Eventos organizados por 2 0 mas miembros del CA 1
Ponentes en foros especializados de trabajos entre 2 0 mas miembros 3
del CA
Publicaciones entre 2 0 mas miembros del CA 7
Proyectos de investigacion en desarrollo 7
Estudiantes participando en los proyectos de investigacion del CA 0
Fortalezas Debilidades
Proyectos de investigacion en desarrollo, lineas de No existe suficiente infraestructura en equipos en el
generacion y/o aplicacién de de conocimiento Centro Universitario de los Valles, para ser
consolidadas. Alta produccion académica de calidad. empleados en la caracterizacion de los materiales
Miembros altamente calificados, todos con doctorado, que se obtienen.
que pertenecen en su mayoria al SNI.
No hay PTC con el perfil deseable PROMEP.
Caracteristicas del CA “Desarrollo y Cultura Regional”
Febrero de 2010
Afio de formacion 2004
Nivel de consolidacion En formacién
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Numero de LGAC

PTC participantes

PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP

PTC miembros del SNI

PTC con maestria

PTC con Doctorado

Eventos organizados por 2 0 mas miembros del CA

Ponentes en foros especializados, de trabajos entre 2 0 mas miembros del CA
Publicaciones entre 2 0 m&s miembros del CA

Proyectos de investigacién en desarrollo

W| hWO|R[P|N|P|O|0O|W

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion del CA

Fortalezas Debilidades
Lineas de investigacion pertinentes en la regiéon y No todos tienen perfil PROMEP, falta de publicaciones
consolidadas, con proyectos en desarrollo. Perfil de | en conjunto, hay s6lo un miembro del SNI y la mayoria
los académicos, la mayoria estudiando doctorado. sélo cuentan con el grado de maestro.

Caracteristicas del CA “Geomatica”

Febrero de 2010

Afio de formacién 2005

Nivel de consolidacion En formacién

Numero de LGAC 2

PTC participantes 5

PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP 4

PTC miembros del SNI 0

PTC con maestria 4

PTC con Doctorado 0

Eventos organizados por 2 o mas miembros del CA 2

Ponentes en foros especializados, de trabajos entre 2 0 mas miembros del CA 0

Publicaciones entre 2 0 mas miembros del CA 0

Proyectos de investigacion en desarrollo 2

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion del CA 2

Fortalezas Debilidades

Incorporacién de estudiantes de ingenierias al Poca colaboracion con investigadores e instituciones

trabajo (formacion de recursos humanos). Se nacionales e internacionales, el CA con tiene poca

cuenta con equipo de georeferenciacion de alta vinculacién con las carreras de ingenieria

grc?sc Is:g?egssazvéasrtiaiando doctorado. CA especificgrpente cop la de_ ’ingenieria e,n _electrénica y

MUItiDES (CUCSH-CUValles). LGAC definidas y computauon con ongntacmn en geomatica. Pocos

con proyectos en desarrollo. medios para realizacion de los proyectos de
investigacion. Ningn miembro tiene doctorado, ni hay
miembros del SNI. Nula publicacién en conjunto.

Caracteristicas del CA “Matematica Aplicada y Educativa”

Febrero de 2010
Ao de formacion 2008
Nivel de consolidacion En formacion
Numero de LGAC
PTC participantes
PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP
PTC miembros del SNI
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PTC con maestria 4

PTC con Doctorado 0

Eventos organizados por 2 0 mas miembros del CA 0

Ponentes en foros especializados, de trabajos entre 2 0 mas miembros del CA 1
Publicaciones entre 2 0 m&s miembros del CA 4

Proyectos de investigacién en desarrollo 1

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion del CA 0

Fortalezas Debilidades

LGAC definidas, todos tienen el No hay miembros del SIN ni con grado de doctor,
reconocimiento perfil deseable PROMEP, no hay incorporacion de estudiantes, no hay
publicaciones conjuntas. colaboracién con redes nacionales y extranjeras.

Caracteristicas del CA “Procesamiento de sefiales y optimizacion”

Febrero de 2010

Afo de formacién 2008

Nivel de consolidacion En
consolidacién

Numero de LGAC 4

PTC participantes 4

PTC participantes con perfil deseable PROMEP 0

PTC miembros del SNI 2

PTC con maestria 0

PTC con Doctorado 4

Eventos organizados por 2 0 mas miembros del CA 1

Ponentes en foros especializados, de trabajos entre 2 0 mas miembros del CA 1

Publicaciones entre 2 0 m&s miembros del CA 1

Proyectos de investigacién en desarrollo 3

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion del CA 0

Fortalezas Debilidades

LGAC definidas y consolidadas y con Ausencia de infraestructura para la realizacion de

proyectos en desarrollo, habilitacién de los experimentos en el area de Optica y Vision

miembros del CA. Computacional. Poco trabajo colaborativo, nula

incorporacion de estudiantes.

Caracteristicas del CA “Procesos socioculturales e histéricos de México”

Afio de formacion

Febrero de 2010

2008

Nivel de consolidacion

En formacion

NUmero de LGAC

PTC participantes

PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP

PTC miembros del SNI

PTC con maestria

PTC con Doctorado

Eventos organizados por 2 0 mas miembros del CA

Ponentes en foros especializados, de trabajos entre 2 0 mas miembros del CA

Publicaciones entre 2 o mas miembros del CA

Proyectos de investigacién en desarrollo

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion del CA

P WP O IWOIN|IFP|IW|F
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Fortalezas Debilidades

Méaximo nivel de habilitaciéon de los miembros Falta de recursos para la organizacion de

del CA. Dos pertenecen al SNI y uno es Perfil seminarios y eventos. Generar mayor

PROMEP. investigacién, mayor vida colegiada, mayor

LGAC definida y con proyectos en desarrollo. movilidad. Poca incorporacion de estudiantes a

Dos proyectos de investigacion tienen los proyectos de investigacion. Poca

financiamiento a través del PROMEP. colaboracién en trabajos presentados en

Colaboracion con otro CA de otra DES. eventos especializados.

Caracteristicas del CA “Sociedad del Conocimiento e Internacionalizacion”

Febrero de 2010
Afio de formacién 2004
Nivel de consolidacion En formacién
Numero de LGAC
PTC participantes
PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP
PTC miembros del SNI
PTC con maestria
PTC con Doctorado
Eventos organizados por 2 o mas miembros del CA
Ponentes en foros especializados, de trabajos entre 2 0 mas miembros del CA
Publicaciones entre 2 0 mas miembros del CA
Proyectos de investigacion en desarrollo

O| PIN|IP|IOWIFLIN|W|~|F

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion del CA

Fortalezas Debilidades
Alto nivel de habilitacién de los PTC, LGAC definida | Falta formalizar la red de colaboracién, organizar
y con proyecto en desarrollo, alta productividad en seminarios y coloquios que den vitalidad al CAy ala
publicaciones colectivas, alto trabajo colegiado en red. Falta incrementar las estancias de investigacion e
direccion de tesis. Trabajo intensivo en la formacién | invitar a profesores huéspedes de apoyo a la red, el
de redes de colaboracion. cuerpo y el centro universitario.

Caracteristicas del CA “Tecnologia, Educacién y Sociedad”

Febrero de 2010

Afio de formacion 2008

Nivel de consolidacion En formacién

Numero de LGAC 2

PTC participantes 4

PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP 3

PTC miembros del SNI 0

PTC con maestria 3

PTC con Doctorado 1

Eventos organizados por 2 o mas miembros del CA 0

Ponentes en foros especializados, de trabajos entre 2 0 mas miembros del CA 0

Publicaciones entre 2 o mas miembros del CA 0

Proyectos de investigacion en desarrollo 3

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion del CA 0

Fortalezas Debilidades

LGAC definidas. La mayoria de los miembros No hay miembros del SNI. S6lo hay un miembro con

tienen perfil deseable PROMEP. Apoyo externo a doctorado. No hay trabajo conjunto (proyectos,

proyectos de investigacion. publicaciones y presentaciones en foros
especializados). No hay formacién de recursos
humanos.
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Anexo 7. Evoluciéon de los indicadores de los CA y su proyeccion a 2011
Proyeccioén a

2004 2005 2006 2007 2008 2009

2011
Numero de CA 3 4 4 4 11 9 13
Namero de LGAC 8 8 9 8 22 19 31
Nimero de PTC en CA 11 16 31 24 48 40 53
Nimero de PTC en la DES 11 30 54 72 85 82 96

Anexo 8. Caracteristicas y autoevaluacion de los CA proyectados para el 2011, sin
registro actual en el PROMEP

Caracteristicas del CA “Gestion y Desarrollo del Capital Humano en la Organizaciones ”

Febrero de 2010
Afio de posible formacion 2010
Numero de LGAC
PTC participantes
PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP
PTC miembros del SNI
PTC con maestria
PTC con Doctorado
Proyectos de investigacién en desarrollo por los futuros miembros del CA

P RPOWOIWlWwWiw

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion

Fortalezas Debilidades
Todos los miembros estan estudiando el doctorado. | No hay miembros del SNI, pocos productos de calidad
Todos son perfiles Promep. LGAC definidas. hechos en colaboracion.
Trabajo previo en colaboracién.

Caracteristicas del CA “Ingenieria en Electroquimica, Energiay Medio Ambiente”

Febrero de 2010
Afio de posible formacion 2010
Numero de LGAC 6
PTC participantes
PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP
PTC miembros del SNI
PTC con maestria
PTC con Doctorado
Proyectos de investigacién en desarrollo por los futuros miembros del CA

Rl WMk |k|w

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion

Fortalezas Debilidades
La mayoria de los miembros tienen doctorado. La mayoria de los miembros no tienen el perfil
LGAC definidas. Se tiene proyectos en deseable PROMEP. Sélo un miembro pertenece al
colaboracién con tres grupos de investigacion SNI. Poca vinculacién con estudiantes.
nacionales. Se cuenta con apoyo externo para 2
proyectos de investigacion.
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Caracteristicas del CA “Derecho penal, procedimental y su globalizacion”

Febrero de 2010

Afio de posible formacion

2010

NUmero de LGAC

PTC participantes

PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP

PTC miembros del SNI

PTC con maestria

PTC con Doctorado

Proyectos de investigacién en desarrollo por los futuros miembros del CA

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion

N WOoO|wWOo|wWw|Ww(F

Fortalezas

Debilidades

La totalidad de los miembros cuenta con
reconocimiento de perfil deseable PROMEP. La
totalidad de los miembros concluyeron los créditos
académicos del grado de doctor.

Ninguno de los miembros esta adscrito al SNI. No se
cuenta con trabajo en redes académicas nacionales e
internacionales. Pocas publicaciones en conjunto, en
revistas indexadas. Pocas participaciones en conjunto

en ponencias, en eventos académicos.

Caracteristicas del CA “Estudios Empresariales”

Febrero de 2010
Afio de posible formacion 2010
Numero de LGAC
PTC participantes
PTC patrticipantes con perfil deseable PROMEP
PTC miembros del SNI
PTC con maestria
PTC con Doctorado
Proyectos de investigacion en desarrollo por los futuros miembros del CA

W RPRPIWOW|A~[IN

Estudiantes participando en los proyectos de investigacion

Fortalezas
LGAC definidas. Formacién de recursos humanos.
La mayoria de los miembros tiene perfil deseable
PROMEP. Todos los miembros estan estudiando
doctorado. Trabajo en equipo y multidisciplinario.
Trabajo colaborativo con Redes Nacionales que a
su vez participan en Redes Internacionales.

Debilidades
No hay miembros del SNI. Poca publicacion de los
resultados de las investigaciones realizadas. Debido a
las caracteristicas del Modelo Académico y de la
Regién, no se ha logrado involucrar a un namero
considerable de estudiantes en los proyectos de
investigacion.
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Anexo 9. Brechas de calidad entre los PE de la DES

2008
TECG 058
00

0.35
TUT

2008
TECG 0.61
00
80
8

oo =

0.45
TUT TTCG

TECG: Tasa de Egreso por Cohorte Generacional
TTCG: Tasa de Titulacién por Cohorte Generacional
TUT: Porcentaje de estudiantes en el programa de tutoria

2008
TECG 0.66

0438
TUT
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2009
TECG 0.57
0
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073 0.15
TUT TTCG
CONTADURIA
2009
TECG 0.73
0
0.44 0.22
TUT TTCG
DERECHO
2009
TECG 0.64
0.70 0.21
TUT TTCG
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INFORMATICA
2008
TECG 0.45
1.00
0.80
06
0
0
1.00 023
TUT TTCG
TURISMO
2008
TECG 0.58

0.40
TUT

EDUCACION

0.41
T

TTCG

TECG: Tasa de Egreso por Cohorte Generacional
TTCG: Tasa de Titulacién por Cohorte Generacional
TUT: Porcentaje de estudiantes en el programa de tutoria
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TUT
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AGRONEGOCIOS

1.00
TUT

1.00
TUT

ELECTRONICA Y COMPUTACION

0.84
TUT

0.89
TUT

MECATRONICA

0.86
TUT

TECG: Tasa de Egreso por Cohorte Generacional
TTCG: Tasa de Titulacién por Cohorte Generacional
TUT: Porcentaje de estudiantes en el programa de tutoria
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SISTEMAS DE INFORMACION

2009
TECG

1.00
TTCG TUT

TECG: Tasa de Egreso por Cohorte Generacional
TTCG: Tasa de Titulacién por Cohorte Generacional
TUT: Porcentaje de estudiantes en el programa de tutoria

indices de Aprobacion y Retencion, y Promedio de calificaciones de los Alumnos.

ADMINISTRACION

2008 2009
I4PRO 0.90 IAPRO 0.93
00 0
0

oo o

0.89
IRFT

0.86
FROM

073 0,
IRFT PR M

CONTADURIA

2008 2009
I4PRO 0.93 IAPRO 0.83
00 1.00

0.88
FROM

0.76 ns7y
IRFT PRI

IAPRO: indice de aprobacién
IRET: indice de retencion
PROM: Promedio de Calificaciones de los Alumnos
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DERECHO
2008
IAPRO 0.92
0.85
PROM
INFORMATICA
2008
I4PRO 0.85
1.00
0.80
06
0
0
0.81 057
PROM IRFT
TURISMO

2008
IAPRO 0.89

0.86
FROM

IAPRO: indice de aprobacién
IRET: indice de retencion
PROM: Promedio de Calificaciones de los Alumnos
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2009
IAPRO 0.93
00

0.85

2009
I4PRO 0,68

0.80
FROM

2009

[APRO 0.93
a0
a0

[ay ey Raw]

0.89
IRFT
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2008
|4PRO 0.92
00

0.71
IRFT

2008
l4PRO 0.92

072
IRFT

0.86
FROM
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EDUCACION

AGRONEGOCIOS

ELECTRONICA Y COMPUTACION

2008

l4PRO - 0.65

IAPRO: indice de aprobacién
IRET: indice de retencion
PROM: Promedio de Calificaciones de los Alumnos
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2009
IAPRO 0.94
1.00
0.80
06
0.

0.88 0.89
PROM IRFT
2009

IAPRO 0.83
1.00
0.80
06
0.

0.85 068
PROM IRFT
2009

IAPRO 0.44
1.00
0.80
06
0.
0
076 0.81
PROM IRFT
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MECATRONICA

2008 2009
4o APRO0.81 JAPRO 0.44
0

oo o

coo=

072
IRFT

0.78
FROM

0.63
FROM

SISTEMAS DE INFORMACION

2008 2009

[APRO 0. [APRO 0.85
085 1.00

068 0.79
IRFT FROM

0.70
FROM

NIVELACION DE ENFERMERIA

2008 2009
I4PRO 0.96 14PRO 0.91
00 4 1.00

0.90
FROM

IAPRO: indice de aprobacion
IRET: Indice de retencién
PROM: Promedio de Calificaciones de los Alumnos

CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES
[ ————

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIFI 2010-2011

134



[ Pt
9 3

Capacidad Académica en los PE

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PIFI 2010-2011

ADMINISTRACION

FTCPosg0.91
1.00

082
SN P PROMFER
2008
FTCPosg 1.00
00
0.80
SN P PROMFER
2008
FTCPosg 1.00
1.00
0.50
SN P PROMFER

2009

PTCPosg1.00
1.00

0.18 %-64
SNI FROMFEP
CONTADURIA
2009
PTCPosg 1.00
1.00
S
DERECHO
2009
PTCPosg 1.00
1.00
0.80
S F PROKMFEP

PTCposg/PTC=Profesores de Tiempo Completo con Posgrado entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
PPROMEP/PTC=Profesores con perfil deseable PROMEP entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
PTC SNI/PTC=Profesores dentro del Sistema Nacional de Investigadores entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
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INFORMATICA
2008 2009
PTCPosg 1.00 PTCPosg 1.00
1.00 1.00

0.50
F PROMEP S

SMI

TURISMO

2008 2009
FTCPosg1.00
1.00

EDUCACION

2008 2009
PTCPosg 1.00
100 g 'I_OFE]TCPOSQ']'OO

0.2%

F PROMEP 0.25

P PROMFP

SMI

SMI

PTCposg/PTC=Profesores de Tiempo Completo con Posgrado entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
PPROMEP/PTC=Profesores con perfil deseable PROMEP entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
PTC SNI/PTC=Profesores dentro del Sistema Nacional de Investigadores entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
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AGRONEGOCIOS

2008 2009

FTCPos

100 9 080
8
B

0.60
P PROMFP

SMI

ELECTRONICA Y COMPUTACION

2008 2009
PTCPosg 1.00
1.00 g 'I.EIJDOTC Posg 1.00
0.80
0.60
04
0

0.33
P PROMFP

0.25
SN

0.13 0.17
P PROMFER S

MECATRONICA

2008 2009

PTCF 1.00
1.00 o%d 1 E']DOTCPOSQ 1.00

0.17
P PROMFP

0.50
SN

0.33
P PROMFP

PTCposg/PTC=Profesores de Tiempo Completo con Posgrado entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
PPROMEP/PTC=Profesores con perfil deseable PROMEP entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
PTC SNI/PTC=Profesores dentro del Sistema Nacional de Investigadores entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
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SISTEMAS DE INFORMACION

2008 2009

1 OPE-JI-C POSQOBG 1_OFE]TCPOSQ 0.80

0.14
P PROMEP

SNI

PTCposg/PTC=Profesores de Tiempo Completo con Posgrado entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
PPROMEP/PTC=Profesores con perfil deseable PROMEP entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
PTC SNI/PTC=Profesores dentro del Sistema Nacional de Investigadores entre Total de Profesores de Tiempo completo en el PE
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Anexo 10. Brechas de calidad entre los CA

GEOMATICA
2008 2009
OOPROMEP 0.40 PROMEP (g0
1.00
0.80
0.60
0.4
0.
FTC/NOC SNI PTC/NOC SNI
ALGORITMOS ADAPTATIVOS
2008 2009
PROMEP 040 PROMEP 0.80
0 1.00
0.20 0.20 0.20
PTCMOC SN PTC/NOC SNI

CIENCIAS DE NANOMATERIALES Y MATERIA CONDENSADA

2008 2009

FROMEP PROMEP
1.00 .

0.25 1.00
FTCMOC SMI
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DESARROLLO Y CULTURA REGIONAL

2008 2009

PROMEP g 75 ; E]OF’ROMEF’ 0.50

0.13
FTCMOC

0.13
SN

SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO E INTERNACIONALIZACION

2008 2009

PROMEP 0.50 PROMEF 0.50
1.00 1.00

0.80
0.8
a

0.50
FTCMOC

SMI

MATEMATICA APLICADA Y EDUCATIVA

2008 2009

PROMEPR 0.33 PROMEP 1.00
1.00 1.00

FTCMOC SMI FTCMOC SMI
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PROCESAMIENTO DE SENALES Y OPTIMIZACION

2008 2009
PROMEP 1 oa ROMEF

0.75
FTCMOC

PROCESOS SOCIOCULTURALES E HISTORICOS DE MEXICO

2008 2009

PROMEF ; E]OF’ROMEF’ 0.33

0.33
FTCMOC

SMI

TECNOLOGIA EDUCACION Y SOCIEDAD

2008 2009

PROMEF 075
1.00 1 E]OF’ROMEF’ 075

0.25
FTCMOC

0.25
SN PTC/NOC

SMI
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Anexo 11. Analisis del requerimiento de nuevas plazas de PTC

Actualmente, el CUValles, cuenta con 6 PE practicos de licenciatura (Administracion,
Agronegocios, Contaduria, Derecho, Turismo y Sistemas de Informacion) y uno de maestria
(Administracion de Negocios), 2 Intermedios (Educacion e Informatica) y 3 cientifico-practicos
(Ingenieria Mecatrénica y Sistemas de Informacién y nivelacibn a la licenciatura en
Enfermeria). Conforme al criterio alumnos/PTC que establece el PROMEP por tipo de
programa educativo, para el 2010 al PE de Educacion le faltan 12 PTC, 2 a Mecatrénica, 2 a
Electrénica y Computacion, en el caso de Enfermeria se dejaria al criterio de los evaluadores
por ser un programa de nivelacion.

Programas educativos vigentes. Relacion alumnos por PTC, conforme a los criterios del
PROMEP

PE DE LICENCIATURA Y MATRICULA | PTC
POSGRADO TIPO DE PE 2010* 2010

A/PTC | PTC FALTANTES

Administraciéon PRACTICO 487 11 44 0
Agronegocios PRACTICO 271 4 68 0
Contaduria PRACTICO 476 10 48 0
Derecho PRACTICO 477 12 40 0
Educacién INTERMEDIO 445 10 45 12
Informatica INTERMEDIO 92 4 23 0
Turismo PRACTICO 370 41
Sistemas de Informacion PRACTICO 180 36
. - CIENTIFICO-
Ingenieria Mecatronica PRACTICO 207 8 26 2
L - L CIENTIFICO-
Ingenieria Electronica y Computacion PRACTICO 218 8 27 2
. L ] CIENTIFICO-
Nivelacion de Enfermeria PRACTICO 450 0 22
Maestria en Administracion de P
Negocios PRACTICO 26 1 26 0

*Matricula en el ciclo 2010A.

Criterios del PROMEP: PE Practico, (LICENCIATURA: valor minimo 40 A/PTC, valor deseable 80 A/PTC) y MAESTRIA: valor
minimo 15 A/PTC, valor deseable 25 A/PTC).

PE Intermedio, valor minimo 15 A/PTC, valor deseable 20 A/PTC,

PE Cientifico-practicos, (LICENCIATURA: valor minimo 15 A/PTC, valor deseable 20 A/PTC) y (MAESTRIA: valor minimo 10
A/PTC, valor deseable 20 A/PTC) y (DOCTORADO: valor minimo 2 A/PTC, valor deseable 6 A/PTC)

Nuevos programas educativos. Relacion alumnos por PTC, conforme a los criterios del

PROMEP
PE DE LICENCIATURA Y MATRICULA PTC
POSGRADO TIPO DE PE 2010 2010 A/PTC PTC FALTANTES
Psicologia INTERMEDIOS 45
Nutricién PRACTICO 0
. ” CIENTIFICO-

Doctorado en Fisica Matematica PRACTICO 3 0 1

; . - CIENTIFICO-
Maestria en Fisica Matematica PRACTICO 5 0 0
Maestria en Derecho PRACTICO 18 0 0

Considerando la nueva oferta educativa y el crecimiento de los PE recientes, en el siguiente

cuadro se presenta la proyeccion de PTC que requerirdn cada PE.
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Nueva oferta educativa. Relacion alumnos por PTC, conforme a los criterios del PROMEP

PTC PTC PTC PTC
TIPO DE PE MA-I-ZIEIﬁULA requeridos | solicitados MA‘I’2%I1CZULA requeridos | solicitados
2011 2011 2012 2012
Administracion PRACTICO 1 0
Agronegocios PRACTICO 351 9 5 345 9 0
Contaduria PRACTICO 480 12 2 485 12 0
Derecho PRACTICO 485 12 0 490 12 0
Educacién INTERMEDIO 456 23 0 463 23 0
Informatica INTERMEDIO 42 2 0 0 0 0
Turismo PRACTICO 386 10 2 382 10 0
Sistemas de Informacion PRACTICO 260 7 2 320 8 1
Ingenieria Mecatronica CIENTiFICO- 287 14 6 367 18 4
PRACTICO
Ingenieria Electrénica y CIE[\ITiFICO— 298 15 7 378 19 4
Computacion PRACTICO
Nivelacion de Enfermeria CIENTiFICO— 450 23 0 450 23 0
PRACTICO
Psicologia INTERMEDIOS 130 210 11
Nutricion PRACTICO 90 170 4
Maestria en Administraciéon | PRACTICO 25 2 0 23
de Negocios
Doctorado en Fisica CIENTiFICO- 3 1 0 3 1 0
Matematica PRACTICO
Maestria en Fisica CIENTIFICO- 5 0 0 5 0 0
Matematica PRACTICO
Maestria en Derecho PRACTICO 33 1 0 35 1 0

*Proyeccion de matricula al 2011 y 2012.

Criterios del PROMEP: PE Practico, (LICENCIATURA: valor minimo 40 A/PTC, valor deseable 80 A/PTC) y MAESTRIA: valor
minimo 15 A/PTC, valor deseable 25 A/PTC).

PE Intermedio, valor minimo 15 A/PTC, valor deseable 20 A/PTC,

PE Cientifico-practicos, (LICENCIATURA: valor minimo 15 A/PTC, valor deseable 20 A/PTC) y (MAESTRIA: valor minimo 10
A/PTC, valor deseable 20 A/PTC) y (DOCTORADO: valor minimo 2 A/PTC, valor deseable 6 A/PTC)

El CUValles ha tomado en cuenta para la creacion de nueva oferta educativa, la optimizacion
de su recurso humano; por ello, con el cierre del PE de Informética que se da a partir del ciclo
2008B y concluye la ultima generacion en el afio 2011. Los PTC de este PE se estan
considerando para los PE de Mecatronica y Electronica y Computacién, de tal forma que se
aprovecha el personal docente que participa en la licenciatura en Informética ya que en su
mayoria son ingenieros que cubren el perfil para los programas de ingenieria.

En el caso de los programas de licenciatura en Psicologia, Nutricién, y los posgrados el
Centro solicita el minimo de PTC, para arrancar los programas. Para la maestria en
Administracién de Negocios y la Maestria y Doctorado en Ciencia y Tecnologia, y la Maestria
en Derecho, se aprovecha el recurso humano existente, ya que el nimero de doctores y
maestros cubren la necesidad, por lo que no se solicitan plazas para ellos.
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Anexo 12. Sintesis de la

Politicas

planeacion

Objetivos estratégicos

PIF1 2010-2011

Estrategias

Mejorar la pertinencia de los

programas

Ofrecer PE de licenciatura estratégicos,
pertinentes y de calidad, que
contribuyan al desarrollo de la regi6n
Valles

2. Mejorar la pertinencia de los PE y su
relacion con las areas estratégicas del
pais y el desarrollo de la region Valles

2.1 Realizar estudios de factibilidad para conocer la
pertinencia de los PE existentes y de otros nuevos PE, la
calidad de los egresados y el mercado de trabajo

2.2 Establecer programas para apoyar el proceso de titulacion
de los egresados

Mejorar la calidad de los PE de
posgrado para que logren su
ingreso al PNPC SEP-CONACYT

Desarrollar e impulsar los programas de
posgrado de calidad, vinculados a la
investigacion cientifica y tecnoldgica

5. Asegurar la calidad de los PE de
posgrado e incorporar  nuevos
programas, vinculados al trabajo de los
CA'y PE de licenciatura

5.1 Establecer un programa de mejoramiento de la calidad en
la Maestria en Administracion de Negocios, para que sea
inscrita en el PNPC

5.2 Incorporar PE de posgrado: Maestria en Derecho y
Maestria y Doctorado en Ciencias Fisico Matematicas

Impulsar y fortalecer la innovacién
educativa

Fomentar la diversidad de ambientes y
modalidades de aprendizaje que
propicien practicas educativas
innovadoras, utilizando para ello las
redes de aprendizaje en ambientes
virtuales, centros de aprendizaje,
centros de acceso a los servicios
académicos, material instruccional en
linea, asesoria y tutoria en linea, entre
otros.

7. Consolidar el modelo educativo
centrado en el estudiante y el
aprendizaje, apoyado por las TIC y que
incorpora la formacion integral, la
educacion ambiental y la equidad de
género.

7.1 Incorporar nuevos ambientes de aprendizaje y mejorar la
calidad de los que ya se cuentan, con el fin de fortalecer el
modelo educativo centrado en el aprendizaje

7.2 Completar la elaboracion de materiales y recursos
instruccionales en linea, como apoyo de los PE

7.3 Ampliar el proyecto CASA universitaria, con la apertura de
nuevas sedes remotas en municipios aledafios.

7.4 Incrementar el acervo bibliografico y hemerogréafico, de
acuerdo con las necesidades de los PE

7.5 Fortalecer los aspectos practicos en los PE, a través de los
laboratorios de practicas

7.6 Consolidar los soportes de las TIC en los procesos de
ensefianza aprendizaje de todos los PE

7.7 Realizar investigacion para medir el impacto de la
innovacion educativa en la mejora de los PE

Impulsar y fortalecer la cooperacién
académica nacional e internacional

Dimensioén internacional de los
programas de estudio, con estudiantes y
profesores que alcancen un alto nivel de
competencia internacional, conocimiento
de idiomas y culturas extranjeras

9. Incorporar la internacionalizacion en
las funciones sustantivas, en los planes
de estudio y en la forma como el
estudiante entiende su entorno

9.1 Ampliar la capacidad de atencion del centro de
aprendizaje de idiomas, para cubrir el total de PE

9.2 Fomentar la estancia de académicos de alto nivel y la
movilidad estudiantil y de profesores

Impulsar la educacién ambiental
para el desarrollo sustentable

Promover la educacion ambiental en los
PE y generar proyectos de investigacion
que atiendan los problemas ambientales
de la regién Valles

7. Consolidar el modelo educativo
centrado en el estudiante y en el
aprendizaje, apoyado por las nuevas
tecnologias y que incorpora la
formacién integral, la educacién
ambiental y la equidad de género

7.10 Realizar proyectos de investigacion que atiendan los
problemas ambientales de la regién Valles

7.11 Establecer un programa de difusién y cuidado del medio
ambiente, vinculado con los PE
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Establecer en cada PE vinculos reales y
operativos con los sectores sociales y
productivos de su competencia, para
acercar la realidad a los PE del CUVALLES
8. Promover la vinculacion con los
. . . sectores productivo, social y 8.1 Promover la vinculacion de los PE con los sectores social,
Mejorar la vinculacion con el . . - e . =
entorno Desarrollar 1a linea del seguimiento de gubernamental, de los estudiantes con proc_iuctlvo’y Qducatlvo d'e la region, a través del servicio
" los espacios laborales y de los social y préacticas profesionales
egresados en apoyo a la evaluacion y egresados con la institucion
acreditacion de los PE, que permita
retroalimentar estos programas para
garantizar egresados con mejor perfil
profesional y mayores competencias en
su desempefio
4.1 Atender las recomendaciones de los CIEES y de los
Asegurar la atencion a las 4. Asegurar la competitividad de los PE | organismos reconocidos por el COPAES para los PE

recomendaciones de los CIEES y de
los organismos reconocidos por el
COPAES a los PE

Atender las recomendaciones emitidas
por los CIEES y el COPAES a los PE

evaluados por los CIEES y acreditados
por el copPAes y atender sus
recomendaciones

Administracion, Contaduria, Derecho e Informética, en cuanto
a planes de estudio, alumnado, personal académico, proceso
de ensefianza aprendizaje, vinculacion, infraestructura vy
equipo, egreso Y titulacion, e investigacion

Fortalecer la capacidad académica

Buscar que el personal académico
cuente con la mayor habilitacion
académica y sea pertinente a los PE y
LGAC de los cA, asi como impulsar el
desarrollo de la investigacion de calidad
y pertinente, que atienda los problemas
y necesidades de la regién Valles, en
congruencia con nuestra filosofia de
centro universitario regional

Establecer una ruta para lograr la
consolidacion de los ca, buscando que
los PTC obtengan en el corto y mediano

plazo el grado de doctor, el perfil
PROMEP Yy su ingreso al SNI

Fomentar la participacion de los
miembros de los cA en redes
académicas

1. Incrementar el nivel de consolidacion
de los cA, a partir de la habilitacion del
personal académico y la calidad y
pertinencia de la investigacion que se
realiza

1.1 Promover el desarrollo del personal académico, a través
del estudio de un doctorado

1.2 Fortalecer las actividades de los PTC para que logren o
mantengan el reconocimiento de perfil PROMEP, y busquen en
el corto y mediano plazo su adscripcion al SNi

1.3 Fortalecer las LGAC de los cA, a través del apoyo a los
proyectos de investigacion

1.4 Incorporar investigadores de alta calidad, para fortalecer
los cA

1.5 Promover el trabajo colaborativo y la publicacion conjunta
entre los miembros de los cA

1.6 Dar seguimiento y evaluar el desempefio de los ca, para
medir el avance en el nivel de su consolidacion

1.7 Impulsar la investigacion de alta calidad y fomentar su
aplicacion, divulgacion y vinculacion

CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES
R ——

Dl ] 145




- o . .
h'é.-?‘_ri UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIFI 2010-2011
3.1 Impulsar la evaluacion, acreditacion y certificacion
internacional de la calidad de los PE que ofrece CUVALLES
3.2 Gestionar y preparar la visita de los CIEES para la
evaluacion del PE de Educacion en 2010 y en Agronegocios
en 2011
3.3 Establecer el programa de mejoramiento de la calidad
) » para los PE no evaluables de Agronegocios, Sistemas de
Ipn;psu;z?]rg\c/aamgggsra :(a)lftlzgaét:;:sque ISZ 3. Lograr que el CUVALLES cuente con :Qlformgc_lon, Iggenlerla_, Mecatronldca e Ingerg;grlgl en|
Fortalecer y mejorar la Obtengan en elp corto plaz’oy qsu PE_reconocidos por su alta calidad mgr‘;t?rlrtlgzge){ene?n;g:gigggs, Yy puedan ser aciediados
competitividad de Tsu y licenciatura acreditacion por un organismo académica y acreditados por los

reconocido por el COPAES

organismos del COPAES

3.4 Revisar y actualizar los contenidos de los planes de
estudio, en cuanto a su pertinencia y su enfoque internacional

3.5 Fortalecer el trabajo de las academias y la capacitacion
pedagdgica del personal docente

3.6 Promover la interaccion de los estudiantes con el mercado
laboral

3.7 Establecer programas de titulacion y seguimiento de
egresados

Abatir las brechas de capacidad y
competitividad académicas entre
los PE

Mejorar y asegurar la calidad de todos
los PE, elevar los indicadores de calidad
(tasas de retencién, egreso y titulaciéon
por cohorte generacional), asi como
mejorar el nivel de consolidacién de los
CA

6. Reducir las brechas de calidad entre
los PE y los CA de la DES

6.1 Realizar cursos de induccion, orientacién profesional,
asesoria académica, cursos remediales, como medidas para
elevar las tasas de retencién, egreso y titulacion

6.2 Fortalecer el programa de tutorias y de asesoria
académica, con el fin de disminuir las tasas de desercién y los
indices de reprobacién en los programas educativos

6.3 Apoyar el funcionamiento y el trabajo colegiado de las
academias, orientado a la revision y actualizacién de los
programas de estudio

6.4 Promover la formacién, actualizacion y capacitacion
pedagdgica y disciplinar de personal académico del CUVALLES

6.5 Proveer las condiciones para el
desarrollo de los ca

funcionamiento y

Mejorar la formacion integral del
estudiante

Impulsar de manera permanente la
formacién integral de los estudiantes en
los PE, en las areas deportivas,
artisticas, culturales, de desarrollo de
habilidades del pensamiento desarrollo
humano

7. Consolidar el modelo educativo del
CUVALLES, centrado en el estudiante y el
aprendizaje, apoyado por las nuevas
tecnologias y que incorpora la
formacién integral, la educacién
ambiental y la equidad de género

7.8 Fortalecer el programa de formacion integral, mediante la
apertura de nuevos cursos y talleres para el desarrollo del
estudiante y la promocion de los valores sociales
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Fortalecer los servicios académicos que
apoyan el modelo educativo del
CUVALLES (tutorias y asesorias
académicas ligadas al proceso de
formacion, servicios de informacion
bibliotecarios de calidad, laboratorios de
cémputo, laboratorios para la formacién
disciplinar préctica, acceso al
autoaprendizaje de lenguas, servicio
médico y psicolégico)

7.9 Fomentar las relaciones de equidad entre hombres y
mujeres

Mejorar la integracién y el
funcionamiento de la DES

Asegurar que la integracion y el
desarrollo de la DES estén basados en
criterios de calidad, equidad y eficiencia
en el desempefio

Impulsar la evaluacion institucional de
todo el quehacer universitario como una
préactica cotidiana y sistematica

Mantener el crecimiento y la
modernizacion de la infraestructura
académica

10. Garantizar un sistema administrativo
y de gestién eficaz y transparente, que
permita la rendicion de cuentas y el
buen funcionamiento del Centro, sus PE
y los ca

10.1 Promover la actualizacion de la normatividad (la Ley
Organica de la UdeG, el Estatuto General de la UdeG, y
demas reglamentos)

10.2 Establecer un sistema para la certificacion de procesos
académicos y administrativos en las areas de mayor
demanda estudiantil

10.3 Consolidar el Sistema Integral de Informacién y
Administracion Universitaria (SIIAU)

10.4 Fortalecer los procesos de rendicion de cuentas y
acceso a la informacion publica

10.5 Incorporar la infraestructura fisica conforme a las
necesidades académicas y al Plan Maestro de Construccién
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Anexo 13. Relacién entre las fortalezas y debilidades, la planeacion y las metas compromiso

Fortalezas y debilidades

Aspectos de la vision
2012 del cuvALLES

Politicas

Objetivos estratégicos

Metas compromiso 2010 y 2011

F3. 96% de los PTC que participan
en los PE cuentan con posgrado

Todos los PTC cuenta con el

grado de maestria 'y un
porcentaje importante tiene
doctorado

D3. Pocos PTC con el
PROMEP, con
adscritos al SNI

perfil
doctorado y

60% de los PTC cuenta con el
perfl PROMEP y 20% esta
adscrito al SNI

D1. Los CA estan en el nivel en
formacién y uno en consolidacion

Los CA han actualizado sus
lineas de investigacion y tienen

una ruta para lograr la
consolidacion en el mediano
plazo

Las lineas y los proyectos de
investigacion  corresponden  a
necesidades de la region y tienen
impactos verificables

D. Con la apertura de nuevos PE,

Todos los PTC cuentan con el

Buscar que el personal académico cuente
con la mayor habilitacién académica y sea
pertinente a los PE y las LGAC de los CA,
asi como impulsar el desarrollo de la
investigacion de calidad y pertinente, que
atienda los problemas y necesidades de la
region Valles, en congruencia con nuestra
filosofia de centro universitario regional

Establecer una ruta para lograr la
consolidacion de los CA, buscando que los
PTC obtengan en el corto y mediano plazo
el grado de doctor, el perfil PROMEP y su
ingreso al SNI

Fomentar la participacioén de los miembros
de los CA en redes académicas

1. Incrementar el  nivel de
consolidacion de los CA, a partir de la
habilitacion del personal académico y
la calidad y pertinencia de la
investigacion que se realiza

% de PTC con maestria (71% en 2010 y 69% en 2011)

% de PTC con doctorado (26% en 2010 y 31% en
2011)

% de PTC con el perfil PROMEP (50% en 2010 y 56%
en 2011)

% de PTC miembros de SNI (16% en 2010 y 16% en
2011)

CAC (0 en 2010 y 0 en 2011)

CAEC (1 en 2010 y 3 en 2011)

CAEF (8 en 2010y 10 en 2011)

D6. Algunos PE no cuentan con el
estudio actualizado de pertinencia

academias se realiza de manera
sistematica y programada y da
seguimiento y evaluacién al
proceso educativo

pertinentes y de calidad, que contribuyan
al desarrollo de la regién Valles

se vuelve a tener un rezago en el grado _de _maestrla y ~un
nimero de PTC porcentaje  importante  tiene
doctorado
El trabajo colegiado de las | ofrecer PE de licenciatura estratégicos, 2. Mejorar |a pertinencia de los PE y

su relacién con las areas estratégicas
del pais y el desarrollo de la regién
Valles

PE que realizaran estudios de factibilidad para buscar
su pertinencia (cinco en 2010 y ocho en 2011)

D9. Incipiente seguimiento de
egresados y mercado laboral

La mayoria de los egresados se
incorpora al mercado de trabajo o
esta inscrito en un posgrado; y se
titula antes de cumplir un afio de
egreso

Desarrollar la linea del seguimiento de
egresados en apoyo a la evaluacion y
acreditacion de los PE, que permita
retroalimentar estos programas para
garantizar egresados con mejor perfil
profesional y mayores competencias en su
desempefio

8. Promover la vinculaciéon con los
sectores productivo, social y
gubernamental, de los estudiantes con
los espacios laborales, y de los
egresados con la institucion

PE que se actualizardn incorporando estudios de
seguimiento a egresados (cinco en 2010 y seis en
2011)
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F2. Todos los PE evaluables han
sido evaluados con el nivel 1 de
los CIEES vy acreditados por el
organismo acreditador del
COPAES

Todos los PE evaluables han sido
evaluados por los CIEES vy
acreditados los que cuentan con
un organismo acreditador del
COPAES

Impulsar de manera sistematica que los
PE sean evaluados por los CIEES, y que
éstos alcancen en el corto plazo su
acreditacion por un organismo reconocido
por el COPAES

3. Lograr que el CUValles cuente con
PE reconocidos por su alta calidad
académica y acreditados por los
organismos del COPAES

PE evaluados y acreditados (100% de los PE

evaluables en 2010 y 100% en 2011)

La mayoria de los estudiantes
participa en acciones de tutoria
académica

D2. Tasas de egreso Yy titulacion
por cohorte generacional menores
a 70% y 50% respectivamente

La mayoria de los egresados se
incorpora al mercado de trabajo o
esté inscrito en un posgrado; y se
titula antes de cumplir un afio de
egreso

Es prioridad de la DES mejorar y asegurar
la calidad de todos sus PE, elevar los
indicadores de calidad (tasas de retencion,
egreso y titulacion  por  cohorte
generacional), asi como mejorar el nivel de
consolidacion de los CA

3. Lograr que el CUValles cuente con
PE reconocidos por su alta calidad
académica y acreditados por los
organismos del COPAES

Incrementar

4. Asegurar la competitividad de los
PE evaluados por los CIEES vy
acreditados por el COPAES y atender
sus recomendaciones

Tasas de egreso por cohorte generacional (65% en
2010 a 68% en 2011)

6. Reducir las brechas de calidad
entre los PE y las CA de la DES

Tasas de titulacion por cohorte generacional (42% en
2010 a 48% en 2011)

F6. La DES ha atendido un
porcentaje  significativo de las
recomendaciones emitidas por los
CIEES y el COPAES

Todos los PE evaluables han sido
evaluados por los CIEES vy
acreditados los que cuentan con
un organismo acreditador del
COPAES

Atender las recomendaciones emitidas por
los CIEES y el COPAES a los PE

4. Asegurar la competitividad de los
PE evaluados por los CIEES vy
acreditados por el COPAES vy atender
sus recomendaciones

PE evaluados y acreditados (100% de los PE

evaluables en 2010 y 100% en 2011)

D4. La DES cuenta con un
posgrado sin el reconocimiento del
PNP o del PNPC

La mayoria de los egresados se
incorpora al mercado de trabajo o
estéd inscrito en un posgrado; y se
titula antes de cumplir un afio de
egreso

Desarrollar e impulsar los PE de posgrado
de calidad, vinculados a la investigacion
cientifica y tecnolégica

5. Asegurar la calidad de los PE de
posgrado e incorporar  nuevos
programas, vinculados al trabajo de
los CA y PE de licenciatura

La Maestria en Administracion de Negocios Ingresara
al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) en el
2011. El Doctorado en Ciencias Fisico Matematicas
ingresara al Padron Nacional de Posgrado (PNP) en
2011.

F1. La DES opera sus PE bajo un
modelo educativo innovador
centrado en el estudiante y en el
aprendizaje

La totalidad de los PE funcionan
con un modelo educativo
centrado en el estudiante y en el
aprendizaje, soportado por las
tecnologias instruccionales y el
trabajo tutorial de los profesores

F4. La DES cuenta con una

importante infraestructura y
equipamiento en computo,
telecomunicaciones y en

tecnologias instruccionales como
apoyo fundamental de su modelo
educativo

El total de los programas de
estudios de los PE cuentan con
material instruccional en linea
como apoyo al proceso de
aprendizaje. Se cuenta con la
tecnologia y la capacidad de
producir  discos  compactos,
videos y otro material didactico de
apoyo a los PE

Fomentar la diversidad de ambientes y
modalidades de aprendizaje que propicien

practicas educativas innovadoras,
utilizando para ello las redes de
aprendizaje en ambientes virtuales,

centros de aprendizaje, centros de acceso
a los servicios académicos, material
instruccional en linea, asesoria y tutoria en
linea, entre otros.

Fortalecer los servicios académicos que
apoyan el modelo educativo de CU Valles
(tutorias y asesorias académicas ligadas al
proceso de formacién, servicios de
informacién  bibliotecarios de calidad,

7. Consolidar el modelo educativo
centrado en el estudiante y en el
aprendizaje, apoyado por las nuevas
tecnologias 'y que incorpora la
formaciéon integral, la educacion
ambiental y la equidad de género

Todos los programas incorporan elementos de
enfoques centrados en el estudiante o en el
aprendizaje 'y cuentan con una importante
infraestructura y  equipamiento en  cémputo,
telecomunicaciones y en tecnologias instruccionales
como apoyo fundamental de su modelo educativo, asi
como una gama amplia de servicios académicos de
apoyo, en 2010 y 2011
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La infraestructura de apoyo al
aprendizaje (areas de computo y
laboratorios de  aprendizaje,
centro de autoaprendizaje de
idiomas), esta4 actualizada y se
utiliza en forma cotidiana por los
profesores y los estudiantes

El soporte tecnolégico esta
consolidado y apoya todas las
funciones sustantivas y adjetivas
de la DES

D. Se ha
programa

implementado  un
permanente de
induccion para profesores 'y
estudiantes, pero se requiere
fortalecer la formacién y
actualizacion sistematica y, sobre
todo, la evaluacion del grado de
internacionalizacién del modelo por
profesores y estudiantes

La totalidad de los profesores
recibe formacién y capacitacion
mediante un Programa
institucional de formaciéon 'y
actualizacion docente

D5. La DES no cuenta con
programas de servicios
académicos sistematizados y de
calidad para estudiantes vy
profesores como apoyo al modelo
educativo (tutoria y asesoria
académica, biblioteca, centros de
autoaprendizajes de idiomas,
formacion integral, movilidad
académica, centros de acceso a
servicios académicos en los
municipios, formacion y
capacitacion de docentes,
produccién de material didacticos,
entre otros).

La mayoria de los estudiantes
participa en acciones de tutoria
académica

El total de los programas de
estudios de los PE cuentan con
material instruccional en linea
como apoyo al proceso de
aprendizaje. Se cuenta con la
tecnologia y la capacidad de
producir  discos  compactos,
videos y otro material didactico de
apoyo a los PE

La biblioteca cuenta con toda la
bibliografia basica que sefialan
los programas de estudios de la
totalidad de los PE

D7. La DES cuenta con nueve
espacios educativos (laboratorios
de docencia investigacion y
servicio) para el desarrollo de
actividades de practicas
educativas de los PE existentes,
investigaciones y servicios con
impacto en la regiéon. Pero falta
consolidar los servicios que
proporcionan.

Se cuenta con los laboratorios de
practicas, como espacios para el
desarrollo de actividades de
practicas de docencia,
investigacion y extension de los
PE

laboratorios de cdmputo, laboratorios para
la formacion disciplinar practica, acceso al
autoaprendizaje de lenguas, servicio
médico y psicolégico)

% Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 horas
por afio (55.5% en 2010 y 54% en 2011)

%PTC participa en tutorias (79% en 2010 y 80% en
2011)

Todos los PE incorporan elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendizaje y
cuentan con una importante infraestructura y
equipamiento en computo, telecomunicaciones y en
tecnologias instruccionales como apoyo fundamental
de su modelo educativo, asi como una gama amplia de
servicios académicos de apoyo en 2011

8. Promover la vinculacién con los
sectores productivo, social y

gubernamental, de los estudiantes con

los espacios laborales, y de los
egresados con la institucion

Todos los PE cuentan con los laboratorios de docencia
consolidados para el desarrollo de las actividades
practicas en 2011
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F5. La DES cuenta con un
Programa de formacion integral en
el que a través de diferentes
talleres, los estudiantes desarrolla
habilidades, actitudes y valores.

Los PE incorporan formalmente la
formacion integral del estudiante,
a través de desarrollo de
habilidades deportivas, artisticas,
culturales 'y de desarrollo
humano.

Impulsar de manera permanente la
formacion integral de los estudiantes en los
PE, en las areas deportivas, artisticas,
culturales, de desarrollo de habilidades del
pensamiento y desarrollo humano

7. Consolidar el modelo educativo
centrado en el estudiante y el
aprendizaje, apoyado por las nuevas
tecnologias y que incorpora la
formaciéon integral, la educacion
ambiental y la equidad de género

Todos los programas
enfoques centrados en el
aprendizaje en 2010 y 2011

incorporan elementos de
estudiante o en el

F7. CA realizan proyectos de
investigacion relacionados con la
tematica ambiental

Las lineas y proyectos de
investigacion corresponden a las
necesidades de la region y tienen
impactos verificables

D12. La DES no cuenta con un
programa de educacion ambiental
para los estudiantes

Los PE formalizan la formacion
integral del estudiante, a través
del desarrollo de habilidades
deportivas, artisticas, culturales y
de desarrollo humano, y la
promocion de valores sociales, la
equidad de género y la conciencia
ecoldgica

Promover la educacién ambiental en los
PE y generar proyectos de investigacion
que atiendan los problemas ambientales
de laregion Valles

7. Consolidar el modelo educativo del
CUValles, centrado en el estudiante y
el aprendizaje, apoyado por las
nuevas tecnologias y que incorpora la
formaciéon integral, la educacion
ambiental y la equidad de género

Contar con un programa de Educaciéon Ambiental en

2011

D10. La DES no cuenta con
programas  sistematizados  de
vinculacion con los  sectores
sociales y productivos de la region,
a pesar de que tiene convenios y
acuerdos de colaboracion

D13. La Des no cuenta con un
programa de practicas
profesionales

Cada PE opera un convenio de
colaboracién académica con una
IES nacional de reconocido
prestigio

Se tiene un acuerdo de
colaboracién con los sectores
sociales y productivos con cada
PE

Establecer en cada PE vinculos reales y
operativos con los sectores sociales y
productivos de su competencia, para
acercar la realidad a los PE del CUValles

8. Promover la vinculaciéon con los
sectores productivo, social y
gubernamental, de los estudiantes con
los espacios laborales y de los
egresados con la institucion

Numero de PE que se actualizardn incorporando
estudios de empleadores (cinco en 2010 y seis en

2011)

Los PE en la institucion no contemplan el servicio

social en el plan de estudios

Numero de PE que se actualizaran incorporando la

practica profesional (cuatro en 2011)

D8. En la DES se realiza poca
movilidad académica y estudiantil,
nacional e internacional

D11. Existe poca participacion en
redes académicas

Un porcentaje considerable de
estudiantes de cada PE realiza
movilidad académica nacional o
internacional

Dimension internacional de los programas
de estudio, con estudiantes y profesores
que alcancen un alto nivel de competencia
internacional, conocimiento de idiomas y
culturas extranjeras

9. Incorporar la internacionalizacién en
las funciones sustantivas, en los
planes de estudio y en la forma que el
estudiante entiende su entorno

Fomentar la participacién de los miembros
de los CA en redes académicas

1. Incrementar el  nivel de
consolidacion de los CA, a partir de la
habilitacion del personal académico y
la calidad y pertinencia de la
investigacion que se realiza

Todos los programas

cuentan con

programas

sistematicos sobre internacionalizacion y movilidad
académica de estudiantes y profesores en todos los

PE en 2011
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F8. La DES cuenta con su Plan de
Desarrollo  2006-2010 y Plan
Maestro de Construcciones

La autoevaluacion institucional de
los servicios académicos y
administrativos que se ofrecen es
continua y sistematica

Impulsar la evaluacién institucional del
guehacer universitario como una practica
cotidiana y sistematica

D14. El Centro solo cuenta con
35% de la infraestructura
necesaria que comprende el Plan
Maestro de Construcciones

La infraestructura de apoyo al
aprendizaje (areas de computo y
laboratorios de  aprendizaje,
centro de autoaprendizaje de
idiomas), esta4 actualizada y se
utiliza en forma cotidiana por los
profesores y los estudiantes.

10.

Mantener el crecimiento y modernizacion
de la infraestructura académica

D15. La DES no cuenta con la

Los procesos administrativos

certificacion de sus procesos n

P oo - estratégicos para el proceso
académicos  administrativos _y educativo han sido certificados
procesos de evaluacion ) ] .
. ; bajo la norma internacional ISO
sistematizados

Asegurar que la integracion y el desarrollo
de la DES estén basados en criterios de
calidad, equidad y eficiencia en el
desempefio

Garantizar
administrativo y de gestién eficaz,
transparente, que permita la rendicion
de cuentas y el buen funcionamiento
del Centro, sus PE y los CA

En 2009 se actualizé6 el
CUValles Vision 2030

Plan de Desarrollo del

un sistema

El Centro cuenta en 2010 con ocho aulas que faltaban
y el edificio del personal académico. En 2011 con el

edificio administrativo

El Centro cuenta con la certificacion de los principales

procesos académicos administrativos

Fortalezas y
debilidades

Visién
Institucional
2030

Anexo 14. Matriz de consistencia para fortalecer la capacidad académica

Aspectos de la
Visién 2012 del
CUValles

Objetivos
estratégicos

Politicas del
CUValles

Estrategias

Objetivo

Proyecto

Acciones

F3. El 96% de
los PTC que
participan en
los PE
cuentan con
posgrado

D3. Pocos
PTC con perfil
PROMEP,
con doctorado
y adscritos al
S.N.I

D1. Los CA
estan en el
nivel en
formacién y
uno en
consolidacion.

"Es una Red
Universitaria con
reconocimiento

internacional,
incluyente,
flexible y
dinamica; lider
en las
transformaciones

de la sociedad, a
través de formas
innovadoras de
produccién y
socializacion de
conocimiento."

- Todos los PTC
cuenta con el

- El 60% de los

lineas de
investigacion 'y
tienen una ruta
para lograr la
consolidacion
en el mediano
plazo.

grado de

maestria y un

porcentaje

importante tiene

doctorado.
1.
Incrementar

el nivel de
consolidacion

20% esta | del personal
adscrito al SNI. | académico y
la calidad y
pertinencia
de la
- Los cuerpos | investigacion
académicos han | que se
actualizado sus | realiza.

- Buscar que el
personal académico
cuente con la mayor
habilitacion

académica y sea
pertinente a los PE
y LGAC de los CA.
Asi como impulsar
el desarrollo de la
investigacion de
calidad y pertinente,

PTC cuenta con | de los CA, a | que atienda los
el perfil | partir de la | problemas y
PROMEP vy un | habilitacion necesidades de la

region Valles, en
congruencia con
nuestra filosofia de
centro universitario
regional.

- Establecer una
ruta para lograr la
consolidacion de los
CA, buscando que
los PTC obtengan
en el corto vy
mediano plazo el
grado de doctor, el
perfil PROMEP y su

1.1 Promover el desarrollo
del personal académico, a
través del estudio de un
doctorado.

1.2 Fortalecer las
actividades de los PTC
para que logren o
mantengan el

reconocimiento de perfil
deseable del PROMEP, y

busquen en el corto y
mediano plazo su
adscripcion al S.N.L.

1.3 Fortalecer las LGAC de
los CA, a través del apoyo
a los proyectos de
investigacion.

14 Incorporar
investigadores de alta
calidad, para fortalecer los
CA

1.5 Promover el trabajo
colaborativo y la
publicacién conjunta entre

1. Mejorar el
nivel de
consolidacion
delos CAyla
habilitacion

del personal
académico,

con el fin de
asegurar la
competitividad
de los PE.

1.1 Que en el 2010,
cuatro CA en formacion
del area de ciencias
sociales y econdémicas
cuenten con el equipo y
apoyos para el desarrollo
de su trabajo de
investigacion y que en el
2011 al menos dos de los
CAEF alcancen el nivel
en consolidacion.

1.1.1 Impulsar el desarrollo del trabajo del CA
Desarrollo y Cultura Regional

1.1.2 Impulsar el desarrollo del trabajo del CA
Sociedad del Conocimiento e
Internacionalizacion

1.1.3 Impulsar el desarrollo del trabajo del CA
Procesos Socioculturales e Histéricos de
México

1.1.4 Impulsar el desarrollo del trabajo del CA
"Derecho  Penal Procedimental y su
Globalizacion”

1.2 Que en el 2010, cinco
CA en formacion del area
de Ingenierias cuenten
con el equipo y apoyos
para el desarrollo de su
trabajo de investigacion y
en el 2011 al menos dos
de ellos obtengan el nivel
en consolidacion.

1.2.1 Dotacién de equipo y apoyos para
impulsar el trabajo del CA Ingenieria en
Electroguimica, Energia y Medio Ambiente

1.2.2 Impulsar el desarrollo del trabajo del CA
Ciencia de Nanomateriales y Materia
Condensada

1.2.3 Impulsar el desarrollo del trabajo del CA
Algoritmos Adaptativos

1.2.4 Impulsar el desarrollo del trabajo del CA
Geomdtica y del CA Matematica Aplicada y
Educativa.
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L Ii ingreso al  SNLI [ los miembros de los CA. 1.3.1 Apoyo a PTC que estudian el doctorado y
. ast |neasdy gue no cuentan con una beca del PROMEP o
proyet_c 0s e - Fomentar la| 1.6 Dar seguimiento vy 1.3 Que el personal CONACyYT, con viaticos nacionales e
inves |gaC|[;)n participacion de los | evaluar el desempefio de académico mejore  su internacionales para reuniones de trabajo con
corregzor& en da miembros de los CA | los CA, para medir el nivel de habilitacién: de | Sus directores de tesis y para presentar el
Ir;ecesrleaiét;s € en redes | avance en el nivel de su 43 PTC con perfil | &xamen de titulacién.
tienen ?mpactog académicas. consolidacion. PROMEP en 2009, pase | 1-3:2 Apoyar a PTC que tienen el doctorado y
verificables. a 46 en 2010 y 54 en | Perfil ,PROMEP en la realizacion de estancias
17 Impulsar la 2011; y de 9 PTC |@académicas (cortas) en otras IES
|nv|%st|dgacmnf det alta miembros del SNI en|1.3.3 Traer profesores investigadores
D. Con la cal! ad 'y dom|en ar su 2009, pase a 13 en 2010 | (huéspedes) nacionales e internacionales para
abertura de - Todos los PTC mccﬁgggﬁ ulgacion -y y 15 en 2011. fortalecer las LGAC y las redes académicas
nuevos  PE, cuenta con el ' 1.3.4 Apoyar a los PTC para la publicacién de
se vuelve a grado . de libros
tener un maestr{a_ y un 1.4 Que el 70% de los
porcentaje ini ) o
rezago en el importante tiene PTC participen en cursos | 4 4 1 pealizar cursos de capacitacion 'y
ndamero de de capacitacion y o "
doctorado. R actualizacion sobre el proceso de ensefianza-
PTC actualizacion en el o
o aprendizaje
proceso de ensefianza-
aprendizaje

Anexo 15. Matriz de consistencia para mejorar la pertinencia de los PE

Aspectos de la Proyecto
Fortalezas y debilidades | Vision Institucional 2030 Vision 2012 del Objetivos estratégicos Politicas del CUValles Estrategias
CUvalles Objetivo Metas Acciones
- Ofrecer PE de
- El trabajo colegiado licenciatura )
| de IIas acdademlas se estratégicos, 2.4.:1(.]i Realizar Igs
D6. Algunos PE no realiza de manera pertinentes y  de ) estudios e
cuentan con el estudio sistematica y calidad ue 21 Realizar| 2. Asegurar - 1a factibilidad de los PE
actualizado de programada y da 'b’ a | estudios de | compefitividad de | 24 Que 9 PE para valorar su
) - i contribuyan @l | factibilidad para | los PE ya | cuenten con - :
pertinencia seguimiento y desarrollo de la regién ) pertinencia en el
evaluacion al Vall conocer la | evaluados  por | estudios de campo laboral.
proceso educativo afles. pertinencia de | CIEES y | factibilidad para
"Es una Red Universitaria ’ . . . los PE | acreditados  por | valorar su
con reconocimiento 2. Mejorar la pertinencia existentes y [los organismos | pertinencia en el [242 Fortalecer el
internacional, incluyente, de los PE y su relacién ) nuevos PE, la|de la COPAES | mercado laboral y | programa de
flexible y dinamica; lider con  las areas | - Desarrollar la linea | calidad de los | (Administracion, | sean fortalecidos el seguimiento y
en las transformaciones estratégicas del pais y | del seguimiento de | egresados, el | Contaduria, programa de servicio | evaluacion del
de la sociedad, a través | _ | 3 mayoria de los el desarrollo de la | egresados en apoyo a | mercado de | Derecho, social, los estudios | servicio social y el
de formas innovadoras de | egresados o | region Valles. la~ evaluacion 'y | {rapajo. Informatica ~ y | de satisfaccion de |impacto en  las
D9. Incipiente | Produccion y socializacion | jncorpora al mercado acreditacion de los PE, Turismo) y | egresados, dependencias
seguimiento de | de conocimiento.” de trabajo o esta que permita | 32 Establecer | mejorar la calidad | empleadores y de | receptoras de la
egresados 'y mercado inscrito . en  un retroalimentar  estos | programas para (de los PE no | egresados, y se regioén Valles.
laboral. posgrado; y se titula programas para | apoyar el | evaluables para | evallen y acrediten [543 Realizar
antes de cumplir un garantizar ~ egresados | proceso de | su pronta | los PE que vayan | asiudios de
afio de egreso. con  mejor  perfil | itylacion de los | evaluacion y | teniendo egresados. | gatisfaccién de
profesional y mayores | egresados. acreditacion. egresados
competencias en su empleador’es y
desempefio. seguimiento de
egresados.
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Anexo 16. Matriz de consistencia para fortalecer y mejorar la competitividad de los PE de licenciatura

Aspectos de la
Vision 2012 del

Proyecto

Visién Politicas del

Institucional 2030

Fortalezas y
debilidades

Objetivos

Estrategias

CUValles

estratégicos

CUValles

Objetivo

Metas

F2. Todos los PE

evaluables han
sido evaluados con
el nivel 1 de los
CIEES y
acreditados por el
respectivo
organismo
acreditador.

Universitaria  con | |og
reconocimiento
internacional,
incluyente, flexible | ge
y dindmica; lider en

transformaciones

de la sociedad, a
través de formas
innovadoras de

socializacion de
conocimiento."

- Todos los PE
evaluables han
Red | sido evaluados por
Comités
Interinstitucionales
para la Evaluacién
la Educacion
Superior (CIEES) y
acreditados los que

cuentan con
organismo
acreditador de la
COPAES.

y

3. Lograr que
CUValles cuente con
PE reconocidos por
su alta calidad
académica y estén
acreditados por los
organismos de la
COPAES.

- Impulsar  de
manera sistematica
que los PE sean
evaluados por los
CIEES, y que
posteriormente
éstos alcancen en
el corto plazo su
acreditacion por un
organismo
reconocido por el
COPAES

3.1 Impulsar la evaluacion,
acreditacion 'y certificacion
internacional de la calidad de
todos los PE que ofrece
CUValles.

3.2 Gestionar y preparar en
2010, la visita de los CIEES
para la evaluacion del PE de
Educacion y 2011
Agronegocios.

3.3 Establecer el programa
de mejoramiento de la
calidad para los PE no
evaluables de Agronegocios,
Sistemas de Informacion,
Ingenieria  Mecatrénica e
Ingenieria en Electronica y
Computacién, y puedan ser
acreditados al momento de
tener egresados.
3.4 Revisar y actualizar los
contenidos de los planes de
estudio, en cuanto a
pertinencia y un enfoque
internacional.

3.5 Fortalecer el trabajo de
las  Academias y la
capacitacion pedagogica del
personal docente.
3.6 Promover la interaccion
de los estudiantes con el
mercado laboral
3.7 Establecer programas de
titulacion y seguimiento de
egresados.

- La mayoria de los
estudiantes

participa en
acciones de tutoria

4. Asegurar la
competitividad de los
PE evaluados por los
CIEES y acreditados

- Es prioridad de la
DES mejorar y
asegurar la calidad
de todos sus PE,

4.1 Atender las
recomendaciones CIEES y
de organismos acreditadores
de la COPAES para los PE

2. Asegurar la
competitividad de
los PE ya
evaluados por
CIEES y
acreditados  por
los  organismos
de la COPAES
(Administracion,

Contaduria,
Derecho,
Informatica y
Turismo) y

mejorar la calidad
de los PE no

evaluables para
su pronta
evaluacion y

acreditacion.

2.1 Que todos los
PE de licenciatura
incorporen en sus
asignaturas el uso
de recursos |y
materiales
autoinstruccionales
virtuales para
apoyar el
aprendizaje de los
estudiantes.

Acciones
211 Atender las
recomendaciones de los
organismos acreditadores
(CANAIC, CACECA vy

CONFEDE) de reemplazar el
equipo de computo obsoleto
de dos laboratorio de uso
comun, que son usados por
los estudiantes de los PE, asi
como reforzar el equipo de
almacenamiento para los
recursos autoinstruccionales
en linea.

2.1.2 Atender la
recomendacion de los
organismos acreditadores

CANAIC y CACECA de
reemplazar el equipo de
computo  portatili 'y de
videoproyeccion que se utiliza
para préstamo a estudiantes
y personal académico en el
desarrollo de las actividades.

2.2 Que en 3 PE
se incorporen los
aspectos practicos,
a partir de los
laboratorios de
précticas,
contribuyendo  asi
a la mejora del
aprendizaje de los
estudiantes.

221 Atender las
recomendaciones de
CONAET de realizar
practicas de simulacién, en
las areas de Agencias de

Viajes, Hoteleria y Medio
Ambiente.

2.2.2 Adquirir el equipo
necesario para que el
Laboratorio de Ciencia

Bésica, realice su trabajo de
investigacion y docencia de
manera adecuada.

2.2.3 Completar el
Laboratorio de Mecatronica,
Electrénica y
Telecomunicaciones, con
equipo intermedio, de
acuerdo al avance de la
matricula a semestres
superiores.

2.2.4 Completar el equipo del
Laboratorio de Desarrollo de
Software.
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D2. Tasas de
egreso Y titulacion
por cohorte
generacional
menores al 70% y
50%
respectivamente.

académica.

por COPAES vy
atender sus
recomendaciones.

- La mayoria de los
egresados se
incorpora al
mercado de trabajo
0 esta inscrito en
un posgrado; y se
titula antes de
cumplir un afio de
egreso.

6. Reducir las
brechas de calidad
entre los programas
educativos y Cuerpos
académicos de la
DES.

elevar los
indicadores de
calidad (tasas de
retencion, egreso y
titulacion por
cohorte

generacional). Asi
como mejorar el
nivel de
consolidacion  de
los CA.

Administracién, Contaduria,
Derecho e Informatica, en
cuanto a: planes de estudio,
alumnado, personal
académico, proceso  de
ensefianza-aprendizaje,
vinculacion, infraestructura y
equipo, egreso Y titulacion, e
investigacion.

6.1 Realizar cursos de

induccion, orientacion
profesional, asesoria
académica, cursos

remédiales, como medidas
para elevar las tasas de
retencion, egreso y titulacion.

6.2 Fortalecer el programa
de tutorias y de asesoria
académica, con el fin de
disminuir las tasas de
deserciéon y los indices de
reprobacion en los
programas educativos.

2.3 Que los PE de
Ciencias

Genodmicas y
Protedmica,
Psicologia y

Nutricién  cuenten
con su respectivo
laboratorio de
practicas.

2.3.1 Habilitar el Laboratorio
de Gendmica, que apoya los

programas de Ciencias
Gendémicas
y  Protedmica, Nutricién,

Ingenieria en Electrénica y
Computacion (Bioinformatica)
y Agronegocios.

2.3.2 Habilitar el Laboratorio
de Nutriciébn como apoyo a la
docencia del PE de Nutricion
y Ciencias Genomicas Yy
Proteémicas.

2.3.3 Habilitar el Laboratorio
de Psicologia como apoyo a
la docencia del PE de
Psicologia

2.3.4 Completar el equipo del
Centro de Investigacion en
Procesamiento  Digital de
Sefiales

24 Que 9 PE

cuenten con
estudios de
factibilidad para
valorar su

pertinencia en el
mercado laboral y
sean fortalecidos
el programa de
servicio social, los

estudios de
satisfaccion de
egresados,

empleadores y de
egresados, y se
evallen y
acrediten los PE

24.1 Atender la
recomendacion de los
organismos acreditadores de
realizar los estudios de
factibilidad de los PE para
valorar su pertinencia en el
campo laboral.

242 Atender la
recomendacion de los
organismos acreditadores de
fortalecer el programa de
seguimiento y evaluacion del
servicio social y el impacto en
las dependencias receptoras
de la regién Valles.

2.4.3 Realizar estudios de
satisfaccion de egresados,
empleadores y seguimiento
de egresados.

que vayan
teniendo 2.4.4 Realizar el proceso de
egresados. evaluacion y acreditacion de
los PE de Educacion vy
Agronegocios.
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Anexo 17. Matriz de consistencia para atender las recomendaciones de los CIEES y del COPAES

Visién
Institucional
2030

Aspectos de la
Vision 2012 del
CUValles

Objetivos
estratégicos

Politicas del
CUValles

Estrategias

Objetivo

Proyecto

Metas

Acciones

F6. La DES ha

atendido un
porcentaje
significativo  de
las

recomendaciones
emitidas por los
CIEES

COPAES.

"Es una Red
Universitaria con
reconocimiento

internacional,
incluyente,
flexible y
dinamica; lider
en las
transformaciones

de la sociedad, a
través de formas
innovadoras de
produccion y
socializacion de
conocimiento."

- Todos los PE
evaluables han
sido evaluados por
los Comités
Interinstitucionales
para la Evaluacion

de la Educacion
Superior (CIEES) y
acreditados los
gque cuentan con
organismo

acreditador de la
COPAES.

4. Asegurar la
competitividad de
los PE evaluados
por los CIEES y

acreditados  por
COPAES y
atender sus

recomendaciones.

- Atender las
recomendaciones
emitidas por
CIEES y
COPAES a los
PE

4.1 Atender
recomendaciones
CIEES y de organismos
acreditadores de la
COPAES para los PE
Administracion,
Contaduria, Derecho e
Informatica, en cuanto a:
planes de estudio,
alumnado, personal
académico, proceso de
ensefianza-aprendizaje,
vinculacién,
infraestructura y equipo,
egreso y titulacion, e
investigacion.

las

2. Asegurar la

competitividad  de
los PE ya
evaluados por
CIEES y

acreditados por los
organismos de la
COPAES
(Administracion,
Contaduria,
Derecho,
Informatica y
Turismo) y mejorar
la calidad de los PE
no evaluables para
su pronta
evaluacion y
acreditacion.

2.1 Que todos los PE de
licenciatura incorporen en sus
asignaturas el uso de recursos y

2.1.1 Reemplazar el equipo de
computo  obsoleto de dos
laboratorios de uso comun, asi
como reforzar el equipo de
almacenamiento para los

materiales  autoinstruccionales | recursos autoinstruccionales en

virtuales para  apoyar el | linea.

aprendizaje de los estudiantes. | 2.1.2 Reemplazar el equipo de
computo portatil y de
videoproyeccion.

2.2 Que en 3 PE se incorporen

los aspectos précticos, a partir | 2.2.1 Realizar practicas de

de los laboratorios de practicas, | simulacion, en las &reas de

contribuyendo asi a la mejora
del aprendizaje de los
estudiantes.

Agencias de Viajes, Hoteleria y
Medio Ambiente.

24 Que 9 PE cuenten con
estudios de factibilidad para
valorar su pertinencia en el
mercado laboral 'y sean
fortalecidos el programa de
servicio social, los estudios de
satisfaccion de  egresados,
empleadores y de egresados, y
se evallen y acrediten los PE
gue vayan teniendo egresados.

2.4.1 Realizar los estudios de
factibilidad de los PE para valorar
su pertinencia en el campo
laboral.

2.4.2 Fortalecer el programa de
seguimiento y evaluacion del
servicio social y el impacto en las
dependencias receptoras de la
region Valles.

4. Mejorar el
desempefio

académico de los
estudiantes del
CUValles, a partir
de los programas
de apoyo a los
estudiantes, y la
formacion integral.

4.1 Que sea reducida en 10% la
tasa de desercion escolar en los
primeros afios de estudio de los
PE, la cual tiene un fuerte
impacto en las tasas de egreso
y  titulacién por  cohorte
generacional.

4.1.3 Establecer un programa de
orientacion profesional.

4.2 Que sea fortalecido el
Programa de Formacion
Integral, en el que participan los
estudiantes de todos los PE, a

través de 53 talleres
relacionados con el deporte,
cultura, el desarrollo de

habilidades del pensamiento y
conocimiento, los servicios de
salud.

4.2.1 Fortalecer las actividades
de formacién integral para
fomentar los valores y la
creatividad en los estudiantes.

4.4 Que los 12 PE de la DES
cuenten con mecanismos que
promuevan la vinculacién con el
entorno social y el acercamiento
de los estudiantes con el
mercado laboral.

441 Realizar eventos
académicos en los PE (Semana
Académica y Cultural, Muestra
gastronémica Valles, Concurso
de Programacion, entre otros)
gue incluya competencias y

CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES
[ ———

156




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA PIFI 2010-2011

Politicas del
CUValles

Visién
Institucional

Fortalezas y
debilidades

Aspectos de la
Vision 2012 del

Objetivos
estratégicos

Estrategias Proyecto

acercamientos con los otros
Centros Universitarios
Regionales y otras IES.

4.4.2 Apoyar a los estudiantes en
la realizacion de précticas
profesionales, como una via para
su pronta insercibn en el
mercado laboral

Anexo 18. Matriz de consistencia para mejorar la calidad de los PE de posgrado para lograr su ingreso al PNPC SEP-CONACYT

\(|S|qn Aspectos de la Vision Objetivos Politicas del . Proyecto
Institucional Estrategias

2030 2012 del CUValles estratégicos CUValles

Fortalezas y

debilidades

Objetivo VEES Acciones

5.1 Establecer un

rograma de
"Es una Red prof :
; o mejoramiento de la
Universitaria con -
S calidad en la
reconocimiento .
- Desarrollar e | Maestria en

internacional,
incluyente, flexible

5. Asegurar la

D4. La DES calidad de los PE de

cuenta con un

3.1.1 Establecer un
programa de atencion a

- La mayoria de los
egresados se incorpora

impulsar los | Administracion  de

- 3. Apoyar la Maestria en|3.1 Que en el 2011 la
programas de | Negocios, para su

- |y dindmica; lider ! posgrado e ) . Administracion de Negocios | Maestria en Administracion 0 f o
posgrado sin al mercado de trabajo o | ; posgrado de | incorporacion al o . ; . debilidades identificadas
ol en las estd  inscrito en un | Incorporar - nuevos | ..o o PNPC para facilitar su ingreso al | de Negocios ingrese al en la Maestria  que

- transformaciones . . programas, ) ! . Padrén Nacional de | menos al Programa de h ) q
reconocimient . posgrado; y se titula | . .| vinculados a la . . permitan su ingreso al
de la sociedad, a : ~ | vinculados al trabajo | . A Posgrados de Calidad | Fomento a la Calidad
o del PNP o través de formas antes de cumplir un afio de los CA v PE de investigacion 5.2 Incorporar PE (PNPC) (PFC) programa de Fomento a
PNPC. ) de egreso. ] ) y cientifica y | de posgrado: la Calidad (PFC)
innovadoras de licenciatura. P .
tecnolégica. Maestria en

produccioén y
socializacion  de
conocimiento."

Derecho y Maestria
y Doctorado en
Ciencias Fisico
Matematicas.
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Anexo 19. Matriz de consistencia para abatir brechas de capacidad y competitividad académica

Vision
Institucional

Aspectos de la

Visién 2012 del

Objetivos
estratégicos

Politicas del
CUValles

Estrategias

Proyecto

WEES

Acciones

D2. Tasas de
egreso y
titulacion por
cohorte

generacional

menores al 70%
y 50%
respectivamente.

2030

"Es una Red
Universitaria con
reconocimiento
internacional,
incluyente,
flexible y
dinadmica; lider en
las
transformaciones
de la sociedad, a
través de formas
innovadoras de
produccién y
socializacion de
conocimiento."”

CUValles

¢ Los cuerpos
académicos han
actualizado  sus
lineas de
investigacion 'y
tienen una ruta
para lograr la
consolidaciéon en
el mediano plazo.

¢ Todos los PTC

1. Incrementar

el nivel de
consolidacion
de los CA, a
partir de la
habilitacion del
personal
académico y la
calidad y

pertinencia de
la investigacion
que se realiza.

. Establecer
una ruta para
lograr la
consolidacion

de los CA,
buscando que
los PTC
obtengan en el
corto y
mediano plazo
el grado de

doctor, el perfil
PROMEP vy su
ingreso al SNI.

Fortalecer las LGAC de los
CA, a través del apoyo a
los proyectos de
investigacion.

« Buscar que el

Objetivo

1. Mejorar el nivel
de consolidacion de

los CA y la
habilitacién del
personal

académico, con el
fin de asegurar la
competitividad ~ de
los PE.

1.1 Que en el 2010,
cuatro CA en formacién
del area de ciencias
sociales y economicas
cuenten con el equipo y
apoyos para el
desarrollo de su trabajo
de investigacion y que
en el 2011 al menos dos
de los CAEF alcancen el
nivel en consolidacion.

1.1.1 Impulsar el desarrollo del trabajo
del CA Desarrollo y Cultura Regional

1.1.2 Impulsar el desarrollo del trabajo
del CA Sociedad del Conocimiento e
Internacionalizacion

1.1.3 Impulsar el desarrollo del trabajo
del CA Procesos Socioculturales e
Histdricos de México

1.1.4 Impulsar el desarrollo del trabajo
del CA Derecho Penal Procedimental y
su Globalizacién

1.2 Que en el 2010,
cinco CA en formacién
del area de Ingenierias
cuenten con el equipo y
apoyos para el
desarrollo de su trabajo
de investigacion y en el
2011 al menos dos de
ellos obtengan el nivel
en consolidacion.

1.2.1 Dotacién de equipo y apoyos
para impulsar el trabajo del CA
Ingenieria en Electroquimica, Energia
y Medio Ambiente

1.2.2 Impulsar el desarrollo del trabajo
del CA Ciencia de Nanomateriales y
Materia Condensada

1.2.3 Impulsar el desarrollo del trabajo
del CA Algoritmos Adaptativos

1.2.4 Impulsar el desarrollo del trabajo
del CA Geomatica y del CA
Matematica Aplicada y Educativa.

1.3 Que el personal

1.3.1 Apoyo a PTC que estudian el

cuenta con el personal Promover el desarrollo del académico mejore su | doctorado y que no cuentan con una
grado de académico ersonal  académico. a nivel de habilitacion: de | beca del PROMEP o CONACYT, con
maestria 'y un cuente con la | PSS . ! 43 PTC con perfil | vidticos nacionales e internacionales
. través del estudio de un - -

porcentaje mayor doctorado PROMEP en 2009, pase | para reuniones de trabajo con sus
importante tiene habilitacién ’ a 46 en 2010 y 54 en | directores de tesis y para presentar el
doctorado. académica y 2011; y de 9 PTC | examen de titulacion.
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* El 60% de los
PTC cuenta con
el perfil PROMEP
y un 20% esta

sea pertinente
a los PE vy
LGAC de los
CA. Asi como
impulsar el
desarrollo de la
investigacion

de calidad vy
pertinente, que
atienda los
problemas y

Fortalecer las actividades
de los PTC para que
logren o mantengan el
reconocimiento de perfil
deseable del PROMEP, y

miembros del SNI en
2009, pase a 13 en 2010
y 15 en 2011.

1.3.2 Apoyar a PTC que tienen el
doctorado y perfii PROMEP en la
realizacion de estancias académicas

. necesidades de | busquen en el corto y (cortas) en otras IES
adscrito al SNI. i !
la region | mediano plazo su
Valles, en | adscripcion al S.N.I.
congruencia
con nuestra
filosofia de
centro
universitario
regional.
4.1 Atender las
recomendaciones CIEES y
4. Asegurar la de i organismos
competitividad acreditadores de la
. COPAES para los PE
- La mayoria de [de los PE . o
los  estudiantes | evaluados por - Admlnlstrgcmn, 4.1.1 Reforzar el Programa de Tutorias
.~ - Es prioridad | Contaduria, Derecho e - o
participa en|los CIEES vy " i en el Centro Universitario de los
: ) de la DES | Informética, en cuanto a: . -
acciones de | acreditados por meiorar lanes de estudio Valles, incorporando el seguimiento en
tutoria COPAES y ase] urar Ig glumnado ersonai linea.
académica. atender sus 29 PN p
; calidad de | académico, proceso de
recomendacion = o ’ .
es todos sus PE, | ensefianza-aprendizaje, 4. Mejorar el | 4.1 Que sea reducida en
’ elevar los | vinculacion, infraestructura | desempefio 10% la tasa de
indicadores de |y equipo, egreso Yy |académico de los | desercion escolar en los
calidad (tasas | titulacion, e investigacion. | estudiantes del | primeros afios de
de retencién, | 6.1 Realizar cursos de | CUValles, a partir | estudio de los PE, la
egreso y | induccién, orientacion | de los programas | cual tiene un fuerte | 4.1.2 Fortalecer el programa
titulacion por | profesional, asesoria | de apoyo a los |impacto en las tasas de | permanente de induccion al modelo
- La mayoria de cohorte académica, cursos | estudiantes, y la|egreso y ftitulacién por | educativo de la DES para los
los egresados se | 6. Reducir las | generacional). remédiales, como medidas | formacién integral. cohorte generacional. estudiantes.
incorpora al | brechas de | Asi como | para elevar las tasas de
mercado de | calidad  entre | mejorar el nivel | retencion, egreso y
trabajo o estad |los programas | de titulacion.
inscrito  en un | educativos y | consolidacion
posgrado; y se | Cuerpos de los CA. 6.2 Fortalecer el programa 4.1.4 Realizar cursos de nivelacion y
titula antes de | académicos de de tutorias y de asesoria remédiales para las materias que

cumplir un afio de | la DES. académica, con el fin de tienen un alto porcentaje de
egreso. disminuir las tasas de estudiantes reprobados.
desercion y los indices de
reprobacién en los
programas educativos.
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Anexo 20. Matriz de consistencia para impulsar y fortalecer la innovaciéon educativa

Visién
Institucional 2030

Aspectos de la
Vision 2012 del

Objetivos
estratégicos

Politicas del
CUValles

Estrategias

Proyecto

F1. La DES opera sus
PE bajo un modelo

CUValles

- La totalidad de los

PE funcionan con
un modelo
educativo centrado
en el estudiante y

- Fomentar la

diversidad de
ambientes de
aprendizaje y

modalidades que

7.1 Incorporar nuevos
ambientes de aprendizaje y
mejorar la calidad de los que

Objetivo

Metas

Acciones

41.1 Reforzar el

educativo  innovador | dizai . P, N Programa de Tutorias,
centrado en el en el aprendizaje, propicien préacticas | ya se cuenta, con el fin de incorporando el
: soportado por las i i e .
estudiante 'y en el P o p _educatlvas fortalecer el modelo eduqatlyo seguimiento en linea.
aprendizaje _tecnologlas innovadoras, centrado en el aprendizaje.
: instruccionales y el utilizando para ello 41 Que sea
trabajo tutorial de las redes de | 7.2 Completar la elaboracion reducida en 10% la
profesores. aprendizaje en | de materiales y recursos tasa de desercion
- El 100% de los ambientes instruccionales en linea, como escolar en los
programas de virtuales, centros | apoyo de los PE. primeros afios de
estudios de los PE de aprendizaje, estudio de los PE,
cuentan con centros de acceso | 7.3 Ampliar el proyecto CASA la cual tiene un
"Es una Red | material 7. Consolidar el a los servicios | Universitaria, a través de la fuerte impacto en
Universitaria  con | instruccional en rﬁodelo educativo académicos, apertura de nuevas sedes las tasas de egreso
reconocimiento linea como apoyo del CUValles material remotas en municipios a Meiorar al Y titulacion  por | 4.1.2 Fortalecer el
internacional, al proceso de centrado  en ei instruccional  en | aledafios. désem e]ﬁo cohorte programa permanente de
incluyente, flexible | aprendizaje. Se estudiante el linea, asesoria y acadéngico de los generacional. induccion al  modelo
y dindmica; lider en | cuenta con la aorendizaie y tutoria en linea, | 7.4 Incrementar el acervo estudiantes del educativo de la DES
las ) tecnolpgl’a y la agoyado / f;or las | €ntre otros. | bibliogréafico y hemerogréﬁco, CUValles, a partir para los estudiantes.
transformaciones capacidad de : de acuerdo a las necesidades !
F4. La DES cuenta : - - nuevas tecnologias de los programas
con una  importante de la sociedad, a | producir discos que incorpora la | - Fortalecer los | de los PE. de apoyo a los
infraestructurap ravés de formas | compactos, videos ?ormacién integral servicios estudiant{:s la
equibamiento ez innovadoras de |y demas material la educagcién’ académicos que | 7.5 Fortalecer los aspectos formacion ir;teyral
cgmputo produccién y | didactico de apoyo ambiental la | @Poyan el modelo | practicos en los PE, a través gral.
telec%mljnicaciones socializacion de | alos PE. equidad de gnero educativo de CU |de los laboratorios de
en tecnolo ia>5/ conocimiento." q 9 " | Valles (tutorias y | practicas. 4.2 Que sea
instruccionales cgmo - La infraestructura asesorias fortalecido el
anovo fundamental de de anovo al académicas 7.6 Consolidar los soportes Programa de
53 n):odelo educativo a rendizg'ey (éreas ligadas al proceso | tecnolégicos de la informacién Formacién Integral,
’ dre, c()ni uto de formacién, |y de la comunicaciéon en los en el que participan
Iaboratorioz dZ servicios de | procesos de ensefianza los estudiantes de 4.0.4 Meiorar los
aprendizaie. Centro informacién aprendizaje de todos los todos los PE, a sér;/icios ué ofrece el
P! ye, Lentr bibliotecarios  de | programas educativos. través de 53 q
de Autoaprendizaje calidad talleres Centro de
de Id_lomas), esta |aboratorios de o o relacionados con el Al_Jtoaprendlzaje de
actualizada y se . 7.7 Realizar investigacion para Idiomas
- computo, h - deporte, cultura, el
utiliza en forma : medir el impacto de la
s laboratorios  para | . - ) desarrollo de
cotidiana por los ..~ | innovaciéon educativa en la o
rofesores los la formacion mejora de los PE habilidades del
gstudiantes g disciplinar ' pensamiento y
préctica, acceso al conocimiento, los
autoaprendizaje servicios de salud.
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D5. La DES no cuenta
con programas de
servicios académicos
sistematizados y de

calidad para
estudiantes y
profesores como

apoyo al modelo
educativo (tutoria 'y
asesoria académica,
biblioteca, centros de
autoaprendizajes de
idiomas, formacién
integral, movilidad
académica,  centros
de acceso a servicios
académicos en los
municipios, formacion
y capacitacion de
docentes, produccion
de material didacticos,
entre otros).

- El soporte
tecnoldgico esta
consolidado y

apoya todas las
funciones
sustantivas y
adjetivas que se
realizan.

- La mayoria de los
estudiantes

participa en
acciones de tutoria
académica.

- El 100% de los

programas de
estudios de los PE
cuentan con
material

instruccional en

linea como apoyo
al proceso de
aprendizaje. Se
cuenta con la
tecnologia y la
capacidad de
producir discos
compactos, videos
y demas material
didactico de apoyo
alos PE.

D7. La DES cuenta

- La biblioteca
cuenta con toda la
bibliografia béasica
que sefialan los
programas de
estudios de la
totalidad de los PE.

- Se cuenta con los

de lenguas,
servicio médico y
psicoldgico).

2. Asegurar la
competitividad  de
los PE ya
evaluados por
CIEES y
acreditados por los
organismos de la
COPAES
(Administracion,
Contaduria,
Derecho,
Informatica y
Turismo) y mejorar
la calidad de los PE
no evaluables para
su pronta
evaluacion y
acreditacion.

2.1 Que todos los
PE de licenciatura
incorporen en sus
asignaturas el uso
de recursos y

materiales
autoinstruccionales
virtuales para
apoyar el

aprendizaje de los
estudiantes.

211 Atender las
recomendaciones de los
organismos
acreditadores (CANAIC,
CACECA y CONFEDE)
de reemplazar el equipo
de cémputo obsoleto de
dos laboratorio de uso
comun, que son usados
por los estudiantes de
los PE, asi como reforzar
el equipo de
almacenamiento para los
recursos
autoinstruccionales  en
linea.

212 Atender la
recomendaciéon de los
organismos

acreditadores CANAIC y
CACECA de reemplazar
el equipo de cémputo
portatil y de
videoproyeccion que se
utiliza para préstamo a
estudiantes y personal

académico en el
desarrollo de las
actividades.

2.2 Que en 3 PE se
incorporen los
aspectos practicos,
a partir de los
laboratorios de
practicas,
contribuyendo asi a
la mejora del
aprendizaje de los
estudiantes.

2.2.2 Adquirir el equipo
necesario para que el
Laboratorio de Ciencia
Basica, realice su trabajo
de investigacion y
docencia de manera
adecuada.

2.2.3 Completar el
Laboratorio de
Mecatrénica, Electrénica
y Telecomunicaciones,
con equipo intermedio,
de acuerdo al avance de
la matricula a semestres
superiores.

224  Completar el
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con nueve espacios
educativos

(laboratorios de
docencia-

investigacion y
servicio) para el
desarrollo de

actividades practicas
educativas de los PE
existentes,

investigaciones y
servicios con impacto

en la regi6n. Pero
falta consolidar los
servicios que
proporcionan.

laboratorios de
précticas, como
espacios para el
desarrollo de
actividades
préacticas de
docencia,
investigacion y
extension de los
PE.

2.3 Que los PE de

Ciencias
Gendémicas y
Proteémica,
Psicologia y
Nutriciébn  cuenten
con su respectivo
laboratorio de
précticas.

equipo del Laboratorio
de Desarrollo de
Software.

231 Habilitar el
Laboratorio de
Gendmica, que apoya
los programas de
Ciencias Gendmicas

y Proteédmica, Nutricion,
Ingenieria en Electrénica

y Computacion
(Bioinformatica) y
Agronegocios.

2.3.2 Habilitar el
Laboratorio de Nutricion
como apoyo a la
docencia del PE de
Nutricion y  Ciencias
Gendmicas y
Proteémicas.

233 Habilitar el
Laboratorio de

Psicologia como apoyo a
la docencia del PE de

Sefiales

Psicologia

234 Completar el
equipo del Centro de
Investigacion en

Procesamiento Digital de

Fortalezas y debilidades

F5. La DES cuenta con
un Programa de
Formacion Integral en el
que a través de
diferentes talleres, los
estudiantes  desarrolla
habilidades, actitudes y
valores.

Anexo 21. Matriz de consistencia para mejorar la formacion Integral del estudiante

Vision Institucional 2030

"Es una Red
Universitaria con
reconocimiento
internacional,
incluyente, flexible vy

dindmica; lider en las
transformaciones de la
sociedad, a través de
formas innovadoras de
produccién y
socializacion de
conocimiento."”

Aspectos de la
Vision 2012
del CUValles

- Los PE
incorporan
formalmente la
formacion
integral del
estudiante, a
través de
desarrollo de
habilidades
deportivas,
artisticas,
culturales y de
desarrollo
humano.

Objetivos estratégicos

7. Consolidar el
modelo educativo del
CUValles, centrado
en el estudiante y el
aprendizaje, apoyado

por las nuevas
tecnologias y que
incorpora la

formacién integral, la
educacion ambiental
y la equidad de
género.

Politicas del CUValles

- Impulsar de manera
permanente la
formacién integral de
los estudiantes en los
PE, en las éareas
deportivas, artisticas,

culturales, de
desarrollo de
habilidades del

pensamiento
desarrollo humano.

Estrategias

7.1 Incorporar nuevos
ambientes de
aprendizaje y mejorar
la calidad de los que
ya se cuenta, con el
fin de fortalecer el
modelo educativo
centrado en el
aprendizaje.

Objetivo

4. Mejorar el
desempefio

académico de los
estudiantes del
CUValles, a partir
de los programas
de apoyo a los
estudiantes, y la
formacion integral.

Proyecto
VEES Acciones

421 Atender las
?()ﬁaleci(%le se:} recomendaciones de
P de CANAIC y CACEC_A' sobre
F(r)(r)gnr:ggn Integral fortalecer las actividades
=2 97 | de formacion integral para
en el que participan | ¢, nentar los valores y la
los estudiantes de creatividad en los

todos los PE, a estudiantes
través de 53 talleres 122 Ft.thaIecer o5

relacionados con el

servicios médicos de la

DES en atenciéon a

los

estudiantes de los 12 PE.

deporte, cultura, el
desarrollo de
habilidades del
pensamiento y
conocimiento,  los

servicios de salud.

4.2.3 Fortalecer el servicio
Psicolégico que brinda la
DES a los estudiantes de

los 12 PE
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4.2.4 Mejorar los servicios
que ofrece el Centro de

Autoaprendizaje

de

Idiomas

Fortalezas y
debilidades

Anexo 22. Matriz de consistencia para impulsar la educacién ambiental para el desarrollo sustentable

Vision Institucional
2030

Aspectos de la
Visién 2012 del
CUValles

Objetivos
estratégicos

Politicas del
CUValles

Estrategias

Objetivo

Proyecto

Metas

Acciones

F7.  CA realizan
proyectos de
investigacion
relacionados con la
temaética ambiental.

D12.La DES no
cuenta con un
programa de

educacion ambiental
para los estudiantes.

Red
con

"Es una
Universitaria
reconocimiento
internacional,
incluyente, flexible y
dinamica; lider en las
transformaciones de
la sociedad, a través

de formas
innovadoras de
produccioén y
socializacion de

conocimiento”.

- Las lineas vy
proyectos de
investigacion

corresponden a
necesidades de la
region y  tienen

impactos verificables.

- Los PE incorporan
formalmente la
formacion integral del
estudiante, a través
de desarrollo de
habilidades
deportivas, artisticas,
culturales y de
desarrollo humano.

7. Consolidar el
modelo educativo del
CUValles, centrado
en el estudiante y el
aprendizaje, apoyado

por las nuevas
tecnologias 'y que
incorpora la

formacién integral, la
educacion ambiental
y la equidad de
género.

- Promover la
educacién ambiental
en los PE y generar
proyectos de

investigacion que
atiendan los
problemas
ambientales de la
region Valles.

7.1 Incorporar nuevos
ambientes de
aprendizaje y mejorar
la calidad de los que
ya se cuenta, con el
fin de fortalecer el
modelo educativo
centrado en el
aprendizaje.

7.6 Consolidar los
soportes tecnoldgicos
de la informaciéon y
de la comunicacion
en los procesos de
ensefianza

aprendizaje de todos
los programas
educativos.

4. Mejorar el
desempefio
académico de los

estudiantes del
CUValles, a partir de
los programas de
apoyo a los
estudiantes, y la
formacién integral.

43 Que la DES
cuente con un
programa

permanente para
promover la

educacién ambiental
y atender problemas
en las localidades de
la Region Valles

4.3.1 Promover en la

comunidad
universitaria la
cultura del cuidado

del medio ambiente y
de la separacion de
los residuos solidos

(basura).

43.2 Realizar
campafias de
promocién del
cuidado del medio
ambiente entre los
habitantes de las

comunidades de la
Regioén Valles

433 Apoyar a
proyectos de
investigacion

realizados por
investigadores y

estudiantes sobre la
tematica ambiental y
que contribuyan a la

solucion de
problemas de las
localidades.

434 Crear un
espacio de

conocimiento

relacionado con la
preservacion de la
flora  (vivero) que
fomente la actividad
emprendedora de los

estudiantes de la
carrera de
Agronegocios y

contribuya a la
reforestacion de las

zonas de

amortiguamiento

ambiental de la

Regioén Valles.
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Anexo 23. Matriz de consistencia para mejorar la vinculacién con el entorno

Aspectos de la Proyecto
Fortalezas y debilidades | Vision Institucional 2030  Visién 2012 del | Objetivos estratégicos | Politicas del CUValles Estrategias
CUValles Objetivo EES Acciones
4.4.1 Realizar précticas
educativas en los PE, a
través de visitas a
empresas, instituciones y
sitios  arqueolégicos e
histéricos, segin sea los
requerimientos del PE, y
atender la recomendacion
de CACECA y CONAIC
de realizar eventos
académicos en los PE
- Cada PE opera (Semana Académica y
D10. La DES no cuenta ’
con roaramas un convenio de 8.1 Promover la 4.4 Que los 12 | Cultural, Muestra
sistematizadosp ’ de colaboracion vinculacion - de 4 Mejorar el PE de la DES | gastronémica Valles,
vinculacion  con  los | "ES una Red Universitaria académica con una s Promover a Establecer en cada los PE con los desem (Jaﬁo cuenten con | Concurso de
sectores sociales y con reconocimiento | IES nacional  de vi.nculacién con los | PE vinculos reales sectore; social, acadénp:ico de los mecanismos Programacion, entre
ducti de | i internacional, incluyente, | reconocido " ducti ti Iy PdeUC_tIVO y tudiant del | Que promuevan otros.) que incluya
productivos de la region, | o o dinamica: Iid i sectores productivo, | operativos  con  10S | gducativo de la | €studiantes el inculacion | competencias
d i exible y dinadmica; lider | prestigio. ial b | ial IC 21 cOvall - |la  vinculacion p y
a pesar de que tiene | " . social y gubernamental, | sectores  sociales Y | region, a través alles, a partir | acercamientos  con  10s
- en las transformaciones ; : con el entorno
convenios y acuerdos de ) , . de los estudiantes con | productivos de  su | gl servicio | de los programas f
colaboracion de la sociedad, a través | - Se tiene un los espacios laborales y | competencia, para ial de apoyo a los social y el otros Centros
' de formas innovadoras de | acuerdo de L social y ! acercamiento Universitarios Regionales
- o Iy de los egresados con la | acercar la realidad a | practicas estudiantes, y la K
produccioén y socializacion | colaboracién con | . =~ .~ = los PE del CU Vall p - f - de los | y otras IES.
de conocimiento” los sectores | Mstiucion. 0s € alles. | profesionales. ormacion estudiantes con | 4.4.2 Atender la
' ) integral. S -
sociales ylo el mercado | recomendacion de los
productivos con laboral. organismos acreditadores
cada PE. de apoyar a los
estudiantes en la
realizaciéon de practicas
profesionales, como una
via para su pronta
insercion en el mercado
laboral
4.4.3 Fortalecer el trabajo
D13. La Des no cuenta del Centro de
con un programa de Emprendurismo e
préacticas profesionales. Incubacion de Empresas
del CUValles

CENTRO UNNERSITARIO DE LOS VALLES swry 164
[ ———




Fortalezas y
debilidades

D8. En la DES se
realiza poca
movilidad académica
y estudiantil, nacional
e internacional.

D11. Existe poca
participacion en
redes académicas.

Visién Institucional
2030

"Es una Red
Universitaria con
reconocimiento
internacional,

incluyente, flexible y
dinamica; lider en las
transformaciones de
la sociedad, a través

de formas
innovadoras de
produccién y
socializacion de

conocimiento”.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Aspectos de la
Visién 2012 del
CUValles

- Un porcentaje
considerable de
estudiantes de cada
PE realiza movilidad
académica nacional
o internacional

Objetivos
estratégicos

9. Incorporar la
internacionalizacién

en las funciones
sustantivas, en los
planes de estudio y
en la forma que el

Politicas del

CUValles
- Dimension
internacional de los
programas de
estudio, con
estudiantes y
profesores que

alcancen un alto
nivel de competencia

PIFI 2010-2011

Estrategias

Objetivo

9.1 Ampliar la capacidad
de atencion del Centro
de  Aprendizaje de
Idiomas, para dar
cobertura al total de PE

9.2 Fomentar la estancia
de académicos de alto

estudiante entiende | internacional, nivel la_ movilidad
su entorno conocimiento de ne
S estudiantil y de
idiomas y culturas rofesores
extranjeras. P ’
14 Incorporar

1. Incrementar el
nivel de
consolidaciéon de los
CA, a partir de la
habilitacion del
personal académico
y la calidad vy
pertinencia de la
investigacion que se
realiza.

- Fomentar la
participacion de los
miembros de los CA
en redes
académicas.

investigadores de alta
calidad, para fortalecer

los CA
1.5 Promover el trabajo
colaborativo y la
publicacion conjunta
entre los miembros de
los CA.

1.6 Dar seguimiento y
evaluar el desempefio
de los CA, para medir el
avance en el nivel de su
consolidacion.

1.7 Impulsar la
investigacion de alta
calidad y fomentar su
aplicacion, divulgacion y
vinculacién.

Anexo 24. Matriz de consistencia para impulsar y/o fortalecer la cooperacién académica nacional e internacional

Proyecto

Metas

ProGES: Problemas comunes.

Acciones
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Anexo 25. Matriz de consistencia para rendir cuentas y mejorar la integracién y funcionamiento de la DES

Vision Institucional
2030

Aspectos de la
Vision 2012 del

Objetivos
estratégicos

Politicas del
CUValles

Estrategias

Objetivo

Proyecto

VEES Acciones

F8. La DES cuenta
con su Plan de
Desarrollo 2006-2010
y Plan Maestro de
Construcciones

D14. El Centro solo
cuenta con el 35% de

la infraestructura
necesaria que
comprende el Plan
Maestro de
Construcciones.

D15. La DES no
cuenta con la

certificacion de sus
procesos académicos

administrativos y
procesos de
evaluacion
sistematizados.

Red
con

"Es una
Universitaria
reconocimiento
internacional,
incluyente, flexible y
dinamica; lider en las

transformaciones de
la sociedad, a través
de formas
innovadoras de
produccién y
socializacion de

conocimiento."

CUValles
- La autoevaluacion
institucional de los

servicios académicos
y administrativos que
se ofrecen es
continua y
sistematica.

- La infraestructura
de apoyo al
aprendizaje (areas de
computo y
laboratorios de
aprendizaje, Centro
de Autoaprendizaje
de Idiomas), esta
actualizada y se
utiliza en  forma
cotidiana  por los
profesores 'y los
estudiantes.

- Los procesos
administrativos
estratégicos para el

proceso educativo
han sido certificados
bajo la norma

internacional 1SO.

10. Garantizar
sistema

administrativo 'y de
gestion eficaz,
transparente, que
permita la rendicion
de cuentas y el buen
funcionamiento  del
Centro, sus PE y CA.

un

- Impulsar la
evaluacion
institucional de todo
el quehacer
universitario como
una practica cotidiana
y sistematica.

- Mantener el

crecimiento y
modernizacién de la
infraestructura
académica.

- Asegurar que la
integracion y
desarrollo de la DES
estén basados en

criterios de calidad,
equidad y eficiencia
en el desempefio

10.1 Promover la actualizaciéon de la
normatividad (Ley Orgénica, Estatuto
General y demas reglamentos de la U de
G)

10.2 Establecer un sistema para la
certificacion de procesos académicos y
administrativos en las areas de mayor
demanda estudiantil.

10.3 Consolidar el Sistema Integral de
Informacién y Administracién Universitaria
(SHAU).

10.4 Fortalecer los procesos de rendicion
de cuentas y acceso a la informacion
publica.

10.5 Incorporar la infraestructura fisica
conforme a las necesidades académicas
y al Plan Maestro de Construccién

ProGES: Proyecto de Infraestructura
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Capacidad Académica

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Q222999990900

[ i —

p j on con:
MC 1.1.1: Especialidad 0 0.00%
MC 1.1.2: Maestria 58 70.70%
MC 1.1.3: Doctorado 21 25.60%
MC 1.1.4: Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 78 95.10%
MC 1.1.5: Doctorado en el &rea disciplinar de su desempefio 17 20.70%
MC 1.1.6: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 41 50.00%
MC 1.1.7: Adscripcion al SNI o SNC 13 16.00%
MC 1.1.8: Participacion en el programa de tutorias 65 79.00%
MC 1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o 115 55.50%

actualizacion con al menos 40 horas por afio

0 0.00%
63 61.00%
40 39.00%
99 96.10%
37 35.90%
66 64.00%
19 18.00%
85 82.50%
144 54.00%

Cuerpos Académicos:

MC 1.2.1: Consolidados. 0 0.00%
(Especificar nombres de los CA Consolidados)
Especifique para cada afo:
MC 1.2.2: En Consolidacion. 1 11.10%

(Especificar nombres de los CA en Consolidacién)
Especifique para cada afio: Procesamiento de sefiales y
optimizacion

MC 1.2.3: En Formacion. 8
(Especificar nombres de los CA en Formacién)
Especifique para cada afio:

88.90%

Geomatica,Algoritmos
Adaptativos,Ciencia de Nanomateriales
y Materia Condensada,Desarrollo y
Cultura Regional,Sociedad del
Conocimiento e
Internacionalizacion,Matematica
Aplicada y Educativa,Procesos
Socioculturales e Historicos de

México, Tecnologia, Educacion y
Sociedad.

0 0.00%
66 69.00%
30 31.00%
92 95.80%
27 28.00%
54 56.00%
15 16.00%
7 80.00%

136 54.00%

0 0.00%

3 23.00%

Procesamiento de sefiales y
optimizacion,Ciencia de
Nanomateriales y Materia
Condensada,Sociedad del
Conocimiento e Internacionalizacion.

10 77.00%
Geomética,Algoritmos
Adaptativos,Desarrollo y Cultura
Regional,Matematica Aplicada y
Educativa,Procesos Socioculturales e
Histdricos de México, Tecnologia,
Educacion y Sociedad,Gestion y
Desarrollo del Capital Humano en las
Organizaciones,Ingenieria en
Electroquimica,Energia y Medio
Ambiente,Derecho penal procedimental
y su globalizacion,Estudios
Empresariales.

1 8.00%

Procesamiento de sefiales y
optimizacion.
5 38.00%

Ciencia de Nanomateriales y Materia
Condensada,Sociedad del
Conocimiento e
Internacionalizacion,Procesos
socioculturales e histéricos de
México,Desarrollo y Cultura
Regional,Estudios Empresariales.

7 54.00%

Geomatica,Algoritmos
Adaptativos,Matematica Aplicada y
Educativa, Tecnologia, Educacion y
Sociedad,Gestion y Desarrollo del
Capital Humano en las
Organizaciones,Ingenieria en
Electroquimica,Energia y Medio
Ambiente,Derecho penal procedimental
y su globalizacion.

Competitividad Académica
| Programas educativos de TSU, PAy lcenciatura: . . ... ... |

Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:
MC 2.1.1: Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar 5
su pertinencia
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: Licenciatura en Agronegocios,
Ingeneria en Electrénica y
Computacion, Ingeneria en
Mecatrénica, Licenciatura en Nivelacion
de Enfermeria, Licenciatura en
Sistemas de Informacion.

45.00%

MC 2.1.2: Numero y % de PE con curriculo flexible 1 100.00%
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio: Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Agronegocios,
Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion, Licenciatura
en Informética, Licenciatura en
Nivelacion de Enfermeria, Licenciatura
en Sistemas de Informacion,
Licenciatura en Turismo, Ingeneria en
Electrénica y Computacion, Ingeneria

en Mecatronica.

Universidad de Guadalajara // ProDES 772

8 61.00%

Licenciatura en Agronegocios,
Ingeneria en Electronica y
Computacion, Ingeneria en
Mecatronica, Licenciatura en Nivelacion
de Enfermeria, Licenciatura en
Sistemas de Informacion, Licenciatura
en Administracion,Licenciatura en
Contaduria,Licenciatura en Turismo.

13 100.00%
Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Agronegocios,
Licenciatura en Derecho,

Licenciatura en Contaduria,

Licenciatura en Educacion, Licenciatura

en Informatica, Licenciatura en
Nivelacion de Enfermeria, Licenciatura
en Sistemas de Informacin,
Licenciatura en Turismo, Licenciatura
en Psicologia, Licenciatura en Nutricion
Ingeneria en Electronica y
Computacion, Ingeneria en

10 77.00%

Licenciatura en Agronegocios,
Ingeneria en Electrénica y
Computacion, Ingeneria en
Mecatrénica, Licenciatura en Nivelacion
de Enfermeria, Licenciatura en
Sistemas de Informacién, Licenciatura
en Administracion,Licenciatura en
Contaduria,Licenciatura en
Turismo,Licenciatura en Educacion,
Licenciatura en Derecho.
13 100.00%
Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Agronegocios,
Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion, Licenciatura
en Informética, Licenciatura en
Nivelacion de Enfermeria, Licenciatura
en Sistemas de Informacion,
Licenciatura en Turismo, Licenciatura
en Psicologia, Licenciatura en Nutricion
Ingeneria en Electrénica y
Computacion, Ingeneria en
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Mecatrénica.

MC 2.1.3: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando 1" 100.00% 13 100.00%

elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el

aprendizaje.

(Especificar los nombres de los PE)

Especifique para cada afio: Licenciatura en Administracion,

Licenciatura en Agronegocios,
Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion, Licenciatura
en Informética, Licenciatura en
Nivelacion de Enfermeria, Licenciatura
en Sistemas de Informacion,
Licenciatura en Turismo, Ingeneria en
Electronica y Computacion, Ingeneria

en Mecatronica.

Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Agronegocios,
Licenciatura en Derecho,

Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion, Licenciatura
en Informatica, Licenciatura en
Nivelacion de Enfermeria, Licenciatura
en Sistemas de Informacion,
Licenciatura en Turismo, Licenciatura
en Psicologia, Licenciatura en Nutricion
Ingeneria en Electronica y
Computacion, Ingeneria en

Mecatrénica.
MC 2.1.4: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando 5 100.00% 6 100.00%
estudios de seguimiento de egresados
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: Licenciatura en Administracion, Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho, Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria, Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Informatica, Licenciatura en Educacion, Licenciatura
Licenciatura en Turismo. en Informética,
Licenciatura en Turismo.
MC 2.1.5: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando 5 100.00% 6 100.00%
estudios de empleadores
(Especificar los nombre de los PE)
Especifique para cada afio: Licenciatura en Administracion, Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho, Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria, Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Informatica, Licenciatura en Educacion, Licenciatura
Licenciatura en Turismo. en Informética,
Licenciatura en Turismo.
MC 2.1.6: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando el 0 0.00% 0 0.00%
servicio social en el plan de estudios
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada ao:
MC 2.1.7: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la 0 0.00% 4 31.00%
practica profesional en el plan de estudios
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada ao: Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Turismo.
MC 2.1.8: Numero y % de PE basado en competencias 1 9.00% 6 46.00%
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: Licenciatura en Agronegocios. Licenciatura en Agronegocios,
Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Turismo,
Ingeneria en Electronica y
Computacion, Ingeneria en
Mecatronica.
MC 2.1.9: Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 5 100.00% 6 100.00%

(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio: Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Informética,
Licenciatura en Turismo.

Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho,

Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion, Licenciatura
en Informética,

Licenciatura en Turismo.

Universidad de Guadalajara // ProDES 772

Mecatrénica.

13 100.00%

Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Agronegocios,
Licenciatura en Derecho,

Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion, Licenciatura
en Informética, Licenciatura en
Nivelacion de Enfermeria, Licenciatura
en Sistemas de Informacion,
Licenciatura en Turismo, Licenciatura
en Psicologia, Licenciatura en Nutricion
Ingeneria en Electronica y
Computacion, Ingeneria en
Mecatrénica.

7 100.00%

Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion, Licenciatura
en Informética,
Licenciatura en Turismo,
Licenciatura en Agronegocios.

7 100.00%

Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion, Licenciatura
en Informética,
Licenciatura en Turismo,
Licenciatura en Agronegocios.

0 0.00%

6 46.00%

Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion,
Licenciatura en Turismo,
Licenciatura en Agronegocios.

8 61.00%

Licenciatura en Agronegocios,
Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Turismo,

Ingeneria en Electrénica y
Computacion, Ingeneria en
Mecatrénica,Licenciatura en
Educacion, Licenciatura en Derecho.

7 100.00%

Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho,

Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Educacion, Licenciatura
en Informética,

Licenciatura en Turismo,
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MC 2.1.10: PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el

COPAES.
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afo:

MC 2.1.11: Ntmero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad
del total de la oferta educativa evaluable

MC 2.1.12: Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y
TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Metas Compromiso

| Nimero [ % | Nimero ] % %

6

Licenciatura en Agronegocios.

5 100.00% 100.00% 7 100.00%

Licenciatura en Administracion, Licenciatura en Administracion,

Licenciatura en Derecho, Licenciatura en Derecho,

Licenciatura en Contaduria, Licenciatura en Contaduria,

Licenciatura en Educacion, Licenciatura Licenciatura en Educacion, Licenciatura

en Informética, en Informética,

Licenciatura en Turismo. Licenciatura en Turismo,

Licenciatura en Agronegocios.
7

Licenciatura en Administracion,
Licenciatura en Derecho,
Licenciatura en Contaduria,
Licenciatura en Informatica,
Licenciatura en Turismo.

5 100.00% 6 100.00% 100.00%

1,902 100.00% 2,339 100.00% 2,657 100.00%

Programas educativos de posgrado:

MC 2.2.1: PE que se actualizaran
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio:

MC 2.2.2: PE que evaluaran los CIEES.

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada ao:

MC 2.2.3: PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad (PNPC)

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio:

MC 2.2.4: PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad
(PFC)

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada aio:

MC 2.2.5: PE que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNP)

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afio:

MC 2.2.6: Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de
posgrado de buena calidad.

Eficiencia terminal:

MC 2.3.2: Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA

MC 2.3.3: Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA

MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

MC 2.3.5: Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura

MC 2.3.6: Tasa de graduacion para PE de posgrado

Universidad de Guadalajara // ProDES 772

1 100.00% 4 100.00% 4 100.00%
Maestria en Administracion de
Negocios, Maestria en Derecho,
Maestria en Ciencias Fisico
Matematicas, Doctorado en Ciencias

Fisico Matematicas.

Maestria en Administracion de
Negocios, Maestria en Derecho,
Maestria en Ciencias Fisico
Matematicas, Doctorado en Ciencias
Fisico Matematicas.

Maestria en Administracion de
Negocios

0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
0 0.00% 0 0.00% 1 25.00%
Doctorado en Ciencias Fisico
Matematicas.
0 0.00% 1 25.00% 1 25.00%
Maestria en Administracion de Maestria en Derecho.
Negocios
0 0.00% 1 25.00% 2 50.00%
Doctorado en Ciencias Fisico Maestria en Ciencias Fisico
Matematicas. Matematicas, Maestria en
Administracion de Negocios.
0 0.00% 54 100.00% 68 100.00%
0 0 0.00% 0 0 0.00% 0 0 0.00%
0 0 0.00% 0 0 0.00% 0 0 0.00%
812 525 65.00% 1,196 813 68.00% 1,445 1,011 70.00%
631 266 42.00% 1,185 569 48.00% 1,485 772 52.00%
0 0 0.00% 16 1 69.00% 23 20 87.00%
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	Proyecto
	Datos Generales
	Metas Compromiso
	Resumen
	Detalle
	OP 1: Mejorar el nivel de consolidación de los CA  y la habilitación del personal académico, con el fin de asegurar la competitividad de los PE.
	M 1.1: Que en el 2010, cuatro CA en formación del área de ciencias sociales y económicas cuenten con el equipo y apoyos para el desarrollo de su trabajo de investigación y que en el 2011 al menos dos de los CAEF alcancen el nivel en consolidación.
	A 1.1.1: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Desarrollo y Cultura Regional.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.1

	A 1.1.2: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Sociedad del Conocimiento e Internacionalización.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.2

	A 1.1.3: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Procesos Socioculturales e Históricos de México.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.3

	A 1.1.4: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA "Derecho Penal Procedimental y su Globalización".
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.4


	M 1.2: Que en el 2010, cinco CA en formación del área de Ingenierías cuenten con el equipo y apoyos para el desarrollo de su trabajo de investigación y en el 2011 al menos dos de ellos obtengan el nivel en consolidación.
	A 1.2.1: Dotación de equipo y apoyos para impulsar el trabajo del CA Ingeniería en Electroquímica, Energía y Medio Ambiente.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.1

	A 1.2.2: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Ciencia de Nanomateriales y Materia Condensada.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.2

	A 1.2.3: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Algoritmos Adaptativos.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.3

	A 1.2.4: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Geomática y del CA Matemática Aplicada y Educativa.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.4


	M 1.3: Que el personal académico mejore su nivel de habilitación: de 41 PTC con perfil PROMEP en 2009, pase a 46 en 2010 y 54 en 2011; y de 9 PTC miembros del SNI en 2009, pase a 13 en 2010 y 15 en 2011.
	A 1.3.1: Apoyo a PTC que estudian el doctorado y que no cuentan con una beca del PROMEP o CONACyT, con viáticos nacionales e internacionales para reuniones de trabajo con sus directores de tesis y para presentar el examen de titulación.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.1

	A 1.3.2: Apoyar a PTC que tienen el doctorado y perfil PROMEP en la realización de estancias académicas (cortas) en otras IES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.2

	A 1.3.3: Traer profesores investigadores (huéspedes) nacionales e internacionales para fortalecer las LGAC y las redes académicas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.3

	A 1.3.4: Apoyar a los PTC para la publicación de libros.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.4


	M 1.4: Que en el 2010 el 70% de los PTC participen en cursos de capacitación y actualización en el proceso de enseñanza-aprendizaje y en el 2011 se alcance el 75%.
	A 1.4.1: Realizar cursos de capacitación y actualización sobre el proceso de enseñanza-aprendizaje.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.1



	OP 2: Asegurar la competitividad de los PE ya evaluados por CIEES y acreditados por los organismos de la COPAES (Administración, Contaduría, Derecho, Informática y Turismo) y mejorar la calidad de los PE no evaluables para su pronta evaluación y acreditación.
	M 2.1: Que todos los PE de licenciatura incorporen en sus asignaturas el uso de recursos y materiales autoinstruccionales virtuales para apoyar el aprendizaje de los estudiantes.
	A 2.1.1: Atender las recomendaciones de los organismos acreditadores (CANAIC, CACECA y CONFEDE) de reemplazar el equipo de cómputo obsoleto de dos laboratorio de uso común, que son usados por los estudiantes de los PE, así como reforzar el equipo de almacenamiento para los recursos autoinstruccionales en línea.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.1

	A 2.1.2: Atender la recomendación de los organismos acreditadores CANAIC y CACECA de reemplazar el equipo de cómputo portátil y de videoproyección que se utiliza para préstamo a estudiantes y personal académico en el desarrollo de las actividades.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.2


	M 2.2: Que en 3 PE se incorporen los aspectos prácticos, a partir de los laboratorios de prácticas, contribuyendo así a la mejora del aprendizaje de los estudiantes.
	A 2.2.1: Atender las recomendaciones de CONAET de realizar practicas de simulacion, en las areas de Agencias de Viajes, Hoteleria y medio ambiente.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.1

	A 2.2.2: Adquirir el equipo necesario para que el Laboratorio de Ciencia Básica,  realice su trabajo de investigación y docencia de manera adecuada.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.2

	A 2.2.3: Completar el Laboratorio de Mecatrónica, Electrónica y Telecomunicacones, con equipo intermedio, de acuerdo al avance de la matrícula a semestres superiores.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.3

	A 2.2.4: Completar el equipo del Laboratorio de Desarrollo de Software.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.4


	M 2.3: Que los PE de Ciencias Genómicas y Proteómica, Psicología y Nutrición cuenten con su respectivo laboratorio de prácticas.
	A 2.3.1: Habilitar el Laboratorio de Genómica, que apoya los programas de Ciencias Genómicas y Proteómica, Nutrición, Ingeniería en Electrónica y Comutación (Bioinformática) y Agronegocios.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.1

	A 2.3.2: Habilitar el Laboratorio de Nutrición como apoyo a la docencia del PE de Nutrición y Ciencias Genómicas y Proteómicas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.2

	A 2.3.3: Habilitar el Laboratorio de Psicología como apoyo a la docencia del PE de Psicología.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.3

	A 2.3.4: Completar el equipo del Centro de Investigación en Procesamiento Digital de Señales.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.4


	M 2.4: Que 9 PE cuenten con estudios de factibilidad para valorar su pertinencia en el mercado laboral y sean fortalecidos el programa de servicio social, los estudios de satisfacción de egresados, empleadores y de egresados, y se evalúen y acrediten los PE que vayan teniendo egresados.
	A 2.4.1: Atender la recomendación de los organismos acreditadores de realizar los estudios de factibilidad de los PE para valorar su pertinencia en el campo laboral.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.1

	A 2.4.2: Atender la recomendación de los organismos acreditadores de fortalecer el programa de seguimiento y evaluación del servicio social y el impacto en las dependencias receptoras de la región Valles.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.2

	A 2.4.3: Realizar estudios de satisfacción de egresados, empleadores y seguimiento de egresados.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.3

	A 2.4.4: Realizar el proceso de evaluación y acreditación de los PE de Educación y Agronegocios
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.4



	OP 3: Apoyar la Maestría en Administración de Negocios para facilitar su ingreso al Padron Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)
	M 3.1: Que en el 2010 se actualice el programa en la Maestría en Administración de Negocios  y en el 2011 sea incorporada al Programa de Fomento a la Calidad (PFC).
	A 3.1.1: Establecer un programa de atención a debilidades identificadas en la Maestría que permitan su ingreso al programa de Fomento a la Calidad (PFC).
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.1



	OP 4: Mejorar el desempeño académico de los estudiantes del CUValles, a partir de los programas de apoyo a los estudiantes, y la formación integral.
	M 4.1: Que sea reducida en 10% la tasa de deserción escolar en los primeros años de estudio de los PE, la cual tiene un fuerte impacto en las tasas de  egreso y titulación por cohorte generacional.
	A 4.1.1: Reforzar el Programa de Tutorías en el Centro Universitario de los Valles, incorporando el seguimiento en línea.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.1

	A 4.1.2: Fortalecer el programa permanente de inducción al modelo educativo de la DES para los estudiantes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.2

	A 4.1.3: Atender la recomendación de los organismos acreditadores de establecer un programa de orientación profesional en el que el Coordinador de cada PE esté en comunicación periódica con los estudiantes, realice platicas informativas en las que inviten profesionistas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.3

	A 4.1.4: Realizar cursos de nivelación y remediales para las materias que tienen un alto porcentaje de estudiantes reprobados.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.4


	M 4.2: Que todos los PE incorporen la Formación Integral a partir de las actividades que promueven los 53 talleres de formación integral relacionados con el deporte, cultura, el desarrollo de habilidades del pensamiento y conocimiento y los servicios de salud.
	A 4.2.1: Atender las recomendaciones de CANAIC y CACECA sobre fortalecer las actividades de formación integral para fomentar los valores y la creatividad en los estudiantes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.1

	A 4.2.2: Fortalecer los servicios medicos de la DES en atención a los estudiantes de los 12 PE.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.2

	A 4.2.3: Fortalecer el servicio Psicológico que brinda la DES a los estudiantes de los 12 PE.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.3

	A 4.2.4: Mejorar los servicios que ofrece el Centro de Autoaprendizaje de Idiomas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.4


	M 4.3: Que  la DES cuente con un programa permanente para promover la educación ambiental y atender problemas en las localidades de la Región Valles.
	A 4.3.1: Promover en la comunidad universitaria la cultura del cuidado del medio ambiente y de la separación de los residuos sólidos(basura).
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.1

	A 4.3.2: Realizar campañas de promoción del cuidado del medio ambiente entre los habitantes de las comunidades de la Región Valles.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.2

	A 4.3.3: Apoyar a proyectos de investigación realizados por investigadores y estudiantes sobre la tematica ambiental y que contribuyan a la solución de problemas de las localidades.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.3

	A 4.3.4: Crear un espacio  de conocimiento relacionado con la preservación de la flora (vivero) que fomente la actividad emprendedora de los estudiantes de la carrera de Agronegocios y contribuya a la reforestación de las zonas de amortiguamiento ambiental de la Región Valles.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.4


	M 4.4: Que todos los PE de la DES cuenten con mecanismos que promuevan la vinculación con el entorno social y el acercamiento de los estudiantes con el mercado laboral.
	A 4.4.1: Realizar prácticas educativas en los PE, a través de visitas a empresas, instituciones y sitios arqueológicos e históricos, según sea los requerimientos del PE, y atender la recomendación de CACECA y CONAIC de realizar eventos académicos en los PE (Semana Académica y Cultural,Muestra gastronómica Valles, Concurso de Programación, entre otros.) que incluya competencias y acercamientos con los otros Centros Universitarios  Regionales y otras IES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.1

	A 4.4.2: Atender la recomendación de los organismos acreditadores de apoyar a los estudiantes en la realización de prácticas profesionales, como una vía para su pronta inserción en el mercado laboral.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.2

	A 4.4.3: Fortalecer el trabajo del Centro de Emprendurismo e Incubación de Empresas del CUValles.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.3

	A 4.4.4: Establecer al final de cada semestre un curso informativo para los futuros egresados de cada PE, en el que se aborden cuestiones de autoestima, llenado de solicitudes de trabajo, elaboración del currículum vitae y manejo de una entrevista de trabajo, y la especialización profesional a través de Diplomados y Posgrados, así como apoyarlos en su proceso de Titulación.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.4
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	Proyecto
	Datos Generales
	Metas Compromiso
	Resumen
	Detalle
	OP 1: Mejorar el nivel de consolidación de los CA  y la habilitación del personal académico, con el fin de asegurar la competitividad de los PE.
	M 1.1: Que en el 2010, cuatro CA en formación del área de ciencias sociales y económicas cuenten con el equipo y apoyos para el desarrollo de su trabajo de investigación y que en el 2011 al menos dos de los CAEF alcancen el nivel en consolidación.
	A 1.1.1: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Desarrollo y Cultura Regional.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.1

	A 1.1.2: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Sociedad del Conocimiento e Internacionalización.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.2

	A 1.1.3: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Procesos Socioculturales e Históricos de México.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.3

	A 1.1.4: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA "Derecho Penal Procedimental y su Globalización".
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.4


	M 1.2: Que en el 2010, cinco CA en formación del área de Ingenierías cuenten con el equipo y apoyos para el desarrollo de su trabajo de investigación y en el 2011 al menos dos de ellos obtengan el nivel en consolidación.
	A 1.2.1: Dotación de equipo y apoyos para impulsar el trabajo del CA Ingeniería en Electroquímica, Energía y Medio Ambiente.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.1

	A 1.2.2: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Ciencia de Nanomateriales y Materia Condensada.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.2

	A 1.2.3: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Algoritmos Adaptativos.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.3

	A 1.2.4: Impulsar el desarrollo del trabajo del CA Geomática y del CA Matemática Aplicada y Educativa.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.4


	M 1.3: Que el personal académico mejore su nivel de habilitación: de 41 PTC con perfil PROMEP en 2009, pase a 46 en 2010 y 54 en 2011; y de 9 PTC miembros del SNI en 2009, pase a 13 en 2010 y 15 en 2011.
	A 1.3.1: Apoyo a PTC que estudian el doctorado y que no cuentan con una beca del PROMEP o CONACyT, con viáticos nacionales e internacionales para reuniones de trabajo con sus directores de tesis y para presentar el examen de titulación.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.1

	A 1.3.2: Apoyar a PTC que tienen el doctorado y perfil PROMEP en la realización de estancias académicas (cortas) en otras IES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.2

	A 1.3.3: Traer profesores investigadores (huéspedes) nacionales e internacionales para fortalecer las LGAC y las redes académicas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.3

	A 1.3.4: Apoyar a los PTC para la publicación de libros.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.4


	M 1.4: Que en el 2010 el 70% de los PTC participen en cursos de capacitación y actualización en el proceso de enseñanza-aprendizaje y en el 2011 se alcance el 75%.
	A 1.4.1: Realizar cursos de capacitación y actualización sobre el proceso de enseñanza-aprendizaje.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.1



	OP 2: Asegurar la competitividad de los PE ya evaluados por CIEES y acreditados por los organismos de la COPAES (Administración, Contaduría, Derecho, Informática y Turismo) y mejorar la calidad de los PE no evaluables para su pronta evaluación y acreditación.
	M 2.1: Que todos los PE de licenciatura incorporen en sus asignaturas el uso de recursos y materiales autoinstruccionales virtuales para apoyar el aprendizaje de los estudiantes.
	A 2.1.1: Atender las recomendaciones de los organismos acreditadores (CANAIC, CACECA y CONFEDE) de reemplazar el equipo de cómputo obsoleto de dos laboratorio de uso común, que son usados por los estudiantes de los PE, así como reforzar el equipo de almacenamiento para los recursos autoinstruccionales en línea.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.1

	A 2.1.2: Atender la recomendación de los organismos acreditadores CANAIC y CACECA de reemplazar el equipo de cómputo portátil y de videoproyección que se utiliza para préstamo a estudiantes y personal académico en el desarrollo de las actividades.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.2


	M 2.2: Que en 3 PE se incorporen los aspectos prácticos, a partir de los laboratorios de prácticas, contribuyendo así a la mejora del aprendizaje de los estudiantes.
	A 2.2.1: Atender las recomendaciones de CONAET de realizar practicas de simulacion, en las areas de Agencias de Viajes, Hoteleria y medio ambiente.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.1

	A 2.2.2: Adquirir el equipo necesario para que el Laboratorio de Ciencia Básica,  realice su trabajo de investigación y docencia de manera adecuada.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.2

	A 2.2.3: Completar el Laboratorio de Mecatrónica, Electrónica y Telecomunicacones, con equipo intermedio, de acuerdo al avance de la matrícula a semestres superiores.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.3

	A 2.2.4: Completar el equipo del Laboratorio de Desarrollo de Software.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.4


	M 2.3: Que los PE de Ciencias Genómicas y Proteómica, Psicología y Nutrición cuenten con su respectivo laboratorio de prácticas.
	A 2.3.1: Habilitar el Laboratorio de Genómica, que apoya los programas de Ciencias Genómicas y Proteómica, Nutrición, Ingeniería en Electrónica y Comutación (Bioinformática) y Agronegocios.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.1

	A 2.3.2: Habilitar el Laboratorio de Nutrición como apoyo a la docencia del PE de Nutrición y Ciencias Genómicas y Proteómicas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.2

	A 2.3.3: Habilitar el Laboratorio de Psicología como apoyo a la docencia del PE de Psicología.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.3

	A 2.3.4: Completar el equipo del Centro de Investigación en Procesamiento Digital de Señales.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.4


	M 2.4: Que 9 PE cuenten con estudios de factibilidad para valorar su pertinencia en el mercado laboral y sean fortalecidos el programa de servicio social, los estudios de satisfacción de egresados, empleadores y de egresados, y se evalúen y acrediten los PE que vayan teniendo egresados.
	A 2.4.1: Atender la recomendación de los organismos acreditadores de realizar los estudios de factibilidad de los PE para valorar su pertinencia en el campo laboral.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.1

	A 2.4.2: Atender la recomendación de los organismos acreditadores de fortalecer el programa de seguimiento y evaluación del servicio social y el impacto en las dependencias receptoras de la región Valles.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.2

	A 2.4.3: Realizar estudios de satisfacción de egresados, empleadores y seguimiento de egresados.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.3

	A 2.4.4: Realizar el proceso de evaluación y acreditación de los PE de Educación y Agronegocios
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.4



	OP 3: Apoyar la Maestría en Administración de Negocios para facilitar su ingreso al Padron Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)
	M 3.1: Que en el 2010 se actualice el programa en la Maestría en Administración de Negocios  y en el 2011 sea incorporada al Programa de Fomento a la Calidad (PFC).
	A 3.1.1: Establecer un programa de atención a debilidades identificadas en la Maestría que permitan su ingreso al programa de Fomento a la Calidad (PFC).
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.1



	OP 4: Mejorar el desempeño académico de los estudiantes del CUValles, a partir de los programas de apoyo a los estudiantes, y la formación integral.
	M 4.1: Que sea reducida en 10% la tasa de deserción escolar en los primeros años de estudio de los PE, la cual tiene un fuerte impacto en las tasas de  egreso y titulación por cohorte generacional.
	A 4.1.1: Reforzar el Programa de Tutorías en el Centro Universitario de los Valles, incorporando el seguimiento en línea.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.1

	A 4.1.2: Fortalecer el programa permanente de inducción al modelo educativo de la DES para los estudiantes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.2

	A 4.1.3: Atender la recomendación de los organismos acreditadores de establecer un programa de orientación profesional en el que el Coordinador de cada PE esté en comunicación periódica con los estudiantes, realice platicas informativas en las que inviten profesionistas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.3

	A 4.1.4: Realizar cursos de nivelación y remediales para las materias que tienen un alto porcentaje de estudiantes reprobados.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.4


	M 4.2: Que todos los PE incorporen la Formación Integral a partir de las actividades que promueven los 53 talleres de formación integral relacionados con el deporte, cultura, el desarrollo de habilidades del pensamiento y conocimiento y los servicios de salud.
	A 4.2.1: Atender las recomendaciones de CANAIC y CACECA sobre fortalecer las actividades de formación integral para fomentar los valores y la creatividad en los estudiantes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.1

	A 4.2.2: Fortalecer los servicios medicos de la DES en atención a los estudiantes de los 12 PE.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.2

	A 4.2.3: Fortalecer el servicio Psicológico que brinda la DES a los estudiantes de los 12 PE.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.3

	A 4.2.4: Mejorar los servicios que ofrece el Centro de Autoaprendizaje de Idiomas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.4


	M 4.3: Que  la DES cuente con un programa permanente para promover la educación ambiental y atender problemas en las localidades de la Región Valles.
	A 4.3.1: Promover en la comunidad universitaria la cultura del cuidado del medio ambiente y de la separación de los residuos sólidos(basura).
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.1

	A 4.3.2: Realizar campañas de promoción del cuidado del medio ambiente entre los habitantes de las comunidades de la Región Valles.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.2

	A 4.3.3: Apoyar a proyectos de investigación realizados por investigadores y estudiantes sobre la tematica ambiental y que contribuyan a la solución de problemas de las localidades.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.3

	A 4.3.4: Crear un espacio  de conocimiento relacionado con la preservación de la flora (vivero) que fomente la actividad emprendedora de los estudiantes de la carrera de Agronegocios y contribuya a la reforestación de las zonas de amortiguamiento ambiental de la Región Valles.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.4


	M 4.4: Que todos los PE de la DES cuenten con mecanismos que promuevan la vinculación con el entorno social y el acercamiento de los estudiantes con el mercado laboral.
	A 4.4.1: Realizar prácticas educativas en los PE, a través de visitas a empresas, instituciones y sitios arqueológicos e históricos, según sea los requerimientos del PE, y atender la recomendación de CACECA y CONAIC de realizar eventos académicos en los PE (Semana Académica y Cultural,Muestra gastronómica Valles, Concurso de Programación, entre otros.) que incluya competencias y acercamientos con los otros Centros Universitarios  Regionales y otras IES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.1

	A 4.4.2: Atender la recomendación de los organismos acreditadores de apoyar a los estudiantes en la realización de prácticas profesionales, como una vía para su pronta inserción en el mercado laboral.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.2

	A 4.4.3: Fortalecer el trabajo del Centro de Emprendurismo e Incubación de Empresas del CUValles.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.3

	A 4.4.4: Establecer al final de cada semestre un curso informativo para los futuros egresados de cada PE, en el que se aborden cuestiones de autoestima, llenado de solicitudes de trabajo, elaboración del currículum vitae y manejo de una entrevista de trabajo, y la especialización profesional a través de Diplomados y Posgrados, así como apoyarlos en su proceso de Titulación.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.4
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