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1.DEFICIT DE

PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 

Y DE SERVICIOS
2. NECESIDAD DE

LA CREACION DE

PLAZAS DE

TIEMPO 

COMPLETO
3. INSUFICIENTE

INFRAESTRUCTUR

A APROPIADA A

LAS NECESIDADES

EDUCATIVAS
4. FALTA DE

PROGRAMAS 
ADECUADOS PARA
EL 
MANTENIMIENTO Y
UTILIZACION DE
LOS RECURSOS
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1.LA DIFUSION
PARA LA
APERTURA DE
NUEVO INGRESO
A LA
PREPARATORIA 
2. LA OFERTA DE

DIVERSOS TIPOS

DE MODALIDADES

DE BACHILLERATO
3. UNA MAYOR
OPORTUNIDAD DE
EMPLEO AL
TERMINO DEL
BACHILLERATO 
TECNICO EN
ADMINISTRACION4.
DIFINITIVIDADES 
LABORAL PARA
UNA MEJOR
ATENCION AL
ALUMNADO
5. LA CREACION
DE LA ESCUELA


