ANEXO No. 1

En este proceso participaron activamente:

Funcionarios: Dr. Pedro Verdnica Rosales (Director), Dr. Jorge Arturo Campos Gutiérrez
(Secretario), Lic. Ramon Rueda Koyama (Oficial Mayor Administrativo) y el Lic. Gustavo
Lopez Pérez (Oficial Mayor Académico).

Departamento de Ciencias Histérico Sociales (Prof. Vicente Viveros Huizar, Jefe del
Departamento); Lic. Francisco Barron Macias, Lic. Juan Avila Macedo, Lic. Micaela
Ramos Martinez, Lic. Salvador Rocha Ortiz, Lic. Alicia Quifibnes Preciado, Lic. José Luis
Lopez Pinedo y el Lic. Bernardo Bocardo Pinedo (Academia de Sociales): Lic. Felipe
Flores Salazar, Lic. Alfredo Fuentes Bafiuelos, Lic. Francisco Barrén Macias, Lic. Juan
Manuel Garcia Delgado, Lic. Miguel Ignacio Garcia Lopez y la Lic. Micaela Ramos
Martinez (Academia de Historia).

Departamento de Ciencias Formales (Mtro. José Ramén Corona Duefas, Jefe del
Departamento); Lic. Manuel Margarito Castro, Lic. Héctor Sahagun Gonzalez, Lic.
Gregorio Ruiz Vallarta y el Lic. José Antonio Ramirez Velasco (Academia de Ldgica); Arq.
Miguel Teshiba Meza, Ing. Mikio Teshiba Gohara, Ing. Daniel Peraza Ruiz, Ing. Onofre
Guijarro Aceves, Ing. Jorge Romo Soto, Ing. Alejandro Cueva Gémez, Ing. Jorge Ortiz
Isaac, Ing. Juan Guillermo Venegas Camarena y la Profra. Rosalia Ruiz Sanchez
(Academia de Matematicas); LCP. Miguel Angel Garcia Ramirez, Ing. J. JesUs de Dios
Sanchez, Ing. Luis Carlos Lozano Romero y la Ing. Marisol Freer Lora (Academia de
programacion y Cémputo).

Departamento de Ciencias Humanisticas (Lic. Manuel Margarito Castro, Jefe del
Departamento); Mtra. Beatriz Rangel Velasco, Lic. Adriana Garcia Valle, Lic. Lilia Miriam
Rocha Ochoa, Mtra. Soledad Centeno Flores y la Mtra. Francisca Martinez Guitrén
(Academia de Psicologia); Lic. Alfredo Fuentes Bafiuelos, Lic. Salvador Rocha Ortiz, Lic.
José Antonio Ramirez Velasco, Lic. Joaquin Medrano Aguilar, Lic. Ma. De Lourdes
Rodriguez Quifidnez y el Lic. Ignacio Esqueda Aguilar (Academia de Filosofia).
Departamento de Lengua y Literatura (Lic. Carlos Enrique Campos Gutiérrez, Jefe del
Departamento); Lic. Alberto Vite Barajas, Lic. Ma. De Lourdes Rodriguez Quifibnez, Lic.
Humberto Chavez Mora, Lic. Alicia Quifidbnes Preciado, Lic. Mirella Mercado Barajas, y la
Mtra. Leticia Casillas Ochoa (Academia de Literatura); Lic. Juan Comparan Rizo, Graciela
Bafiuelos Valera y la Profra. Yolanda Galvan Laguna (Academia de Lengua Espafiola);
QFB. Luis Jorge Veladzquez Ortega, Mtra. Adriana Brisefio Romero, Juan Arturo Martinez
Chavarria, Maria del Refugio Herndndez Avilés, Mercedes Ortega Gonzalez e Ing. Daniel
Peraza Ruiz (Academia de Lengua Extranjera); Prof. Héctor Torres Méndez, Profra. Ana
Leticia Vargas Gémez, Prof. Ricardo Ramirez Volker, Lic. Roberto Reyes Castro Chavez y
Prof. Rubén Hernandez Andreu (Academia de Arte).

Departamento de Ciencias Experimentales (Mtra. Alicia Galindo Trejo, Jefe del
Departamento); Mtra. Beatriz Brambila Horta, Mtro. Antonio Cuevas Quintero, 1.Q. Cecilia
Patricia Flores Jiménez, Prof. Héctor Alejandro Galindo Trejo, Mtro. Céstulo |. Martin del
Campo Moreno, Ing. Ramén Eduardo Gonzalez Albo y la Profra. Graciela Ramirez
Gonzélez (Academia de Quimica); Prof. Martin Gerardo Herrera Sandoval, Prof. Miguel
Angel Alvarez Ponce, Arq. Rafael Gonzalez Palacios, Arg. Daniel Davalos Mufioz, Ing.
Carlos Castillo Damian, Ing. Marcos Orozco Avila, Ing. José Ramon Corona Duefias,
Profra. Violeta Guzman Jiménez (Academia de Fisica); Dr. Pedro Veronica Rosales, Dr.
Jesls Cornejo Garcia, Dr. Francisco Hernandez Mora, Dr. Leonel Garcia Benavides, Dr.
Rafael Silva Sanchez, Profra. Ma. De los Angeles Rojas, Mtra. Perla Olinda Gauna Flores,
Mtra. Gloria Cortés Margarito, Dr. Jorge Arturo Campos Gutiérrez, Dr. Manuel Moreno



Orozco, Dra. Romelia Brambila Hernadndez, Dr. Joaquin Medrano Aguilar, Dra. Irma Lau
Ayon, Dra. Felicitas Lopez Casillas y el Dr. J. Trinidad Barragan Cano (Academia de
Biologia).

H. Consejo de Escuela. Ernesto Mora Rivera, José Ramoén Corona Duefias, Mdnica
Marlene Plascencia Olivo, Rafael Guadalupe Silva lbarra, José Salvador Nachez
Jauregui.

Representantes de padres de familia: Daniel Peraza Ruiz, Oscar Campos Gutiérrez,
Maria Sandoval Ifiiguez, Guillermina Loera Esparza, Victor Garay Garcia.

Nota: El Taller mencionado en la Descripcion del Proceso, se llevé a cabo en Chapala
con una duracién de dos dias.



ANEXO No 2

FLUJOGRAMA DE ACTIVIDADES PROFEM 2004

CONVOCATORIA AL COLEGIO DEPARTAMENTAL

IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL TRABAJO DE LAS CADEMIAS
PARA DEFINIR LA ORIENTACION DEL PROYECTO TITULANDOSE:

“ASESORES Y FOROS DE DISCUSION EN LINEA”
ELABORACION DE LA VERSION 0 DEL ProFEM
CORRECCION DE LA VERSION 0 DEL ProFEM Y ELABORACION DE LA VERSION 1
ELABORACION DE LA VERSION 2 DEL ProFEM

PRESENTACION DEL DOCUMENTO

CAPACITACION DEL EQUIPO ADECUACION DEL AULA DE
ACADEMICO PARA EL MANEJO DE ASESORIAS E INSTALACION DEL
ASESORIAS EN LINEA EQUIPO ELECTRONICO

DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS TEMATICOS DE LOS PROGRAMAS DE LAS SIGNATURAS

INTEGRACION DEL ALUMNADO AL PROGRAMA

SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES

EVALUACION DE LAS METAS

IMPLEMENTACION DE PROYECTOS DE MEJORA




ANEXO No. 3

Proyecto relacionado con

Programa Atencion a | Personal .
Educativo Alumnos Docente Ezein
1 Dependencia universitaria de excelencia que satisface la demanda X X X X
social
5 Egresados con competencias indispensables para acceder a las X X X X
diversas Licenciaturas y aplicar sus conocimientos significativamente
Uso de la tecnologia, medios de comunicacion e informacion en las
3 - P X X X X
actividades académicas
4 Disminucién de indices de reprobacién y desercion X X
5 Eficiencia terminal dentro de estandares normalizados X X
Programas consolidados de Orientacion Educativa, Cultura fisica y
6 o X X X X
Difusion Cultural
7 Programas consolidados de planeacién, programacién y X
presupuestacion
8 Mecanismos de seguimiento y evaluacion del desempefio académico X X
y administrativo.
9 Personal académico con perfil adecuado X
10 Sistemas de informacién y gestién que permite dar respuesta X
inmediata a los diversos problemas
Programa permanente de investigacion encaminada principalmente a
11 | detectar y resolver la problematica especifica de nuestro plantel X X X
educativo
12 | Programa integral y permanente de Proteccion Civil X X X
Proyecto relacionado con
Programa Atencion a | Personal | Gestién
Educativo Alumnos Docente
1 Altos indices de Reprobacion X X
2 Altos indices de Desercién X X
3 Baja Eficiencia Terminal X X
4 Fortalecimiento del trabajo colegiado X X X
5 Consolidacion del Programa de Orientaciéon Educativa X X X X
6 Fortalecimiento de la Linea de Orientacién Vocacional X X X X
7 Fortalecimiento de la Linea Desarrollo Humano X X X X
8 Fortalecimiento de la Linea Asesorias X X X X
9 Fortalecimiento de la Linea Tutorias X X X X
10 | Fortalecimiento de la Linea Escuela de Padres X X X X
11 | Programas de seguimiento y evaluacion de trayectorias escolares X X
12 | Relacion del Perfil Docente con la asignatura que imparte X X X
13 | Fortalecimiento y Consolidacién de la planta académica X X
14 | Revisiony actualizacién de Programas de Asignatura X X X




Elementos de la Vision del PE a que se enfocan Objetivos, Metas y Acciones del

proyecto
Vision (Extracto) Objetivos Metas Acciones
1.1.1 Habilitar un espacio para
que se lleven a cabo las
1.1 Contar con un asesorias en linea con el equipo y
Ic‘i’:lbo_rat%rlo eqw;nado, mobiliario necesarios.
estinado a profesores . .
y alumnos P 1.1.2 Configurar los equipos de
Nuest d computo para Internet y contratar
uestros egresados el servicio
cuentan con las —
competencias 1.2.1 Solicitar a los profesores
indispensables para que imparten asignaturas en los
accesar a las diversas 1.2 Profesores primeros cuatro semestres se
Licenciaturas, asimismo capacitados para integren a alguna de las
li ; : . asesorias en linea de acuerdo a
aplican sus impartir asesorias en fil profesional .
conocimientos linea en los primeros Zu pertl %ro_ esmn;l y como parte
significativamente cuatro semestres. € Su rabajo academico.
1.2.2 Solicitar la capacitacion de
150 profesores para las asesorias
) en linea.
Estamos a la vanguardia i i
en el uso de la 1.3.1 Difundir entre los alumnos
tecnologia, medios de que cursan los primeros cuatro
comunicacion e L semestres de los tres turnos, la
1. Disefiar e

informacién que
utilizamos en todas
nuestras actividades

Contamos con
programas permanentes
de Orientacién Educativa,
cultura fisica y difusion
cultural, encaminados a
ayudar a nuestros
estudiantes durante su
permanencia en el
bachillerato.

implementar las
asesorias en linea
dirigida a los
alumnos del
bachillerato general
como apoyo al
aprendizaje

1.3 Cobertura de
Asignaturas de los
primeros cuatro
semestres con
asesorias en linea.

puesta en marcha de este
proyecto.

1.3.2 Fomentar en los alumnos la
cultura de participacion en las
asesorias en linea.

1.3.3 Designar un asesor por
asignatura para alumnos de bajo
rendimiento en los primeros
cuatro semestres.

1.3.4 Incorporar progresivamente
en las asesorias en linea al 75%
de la comunidad magisterial

1.4 Ampliar la
cobertura de las
asesorias en linea a
los dos ultimos
semestres

1.4.1 Difundir servicio de
asesorias en linea al 100% de la
poblacién estudiantil.

1.4.2 Designar un asesor por
asignatura para los dos ultimos
semestres.

1.5 Elevar el promedio
de calificaciones

1.5.1 Hacer una evaluacién
mensual continua considerando:
el nimero de alumnos que
accesan, numero de sesiones a
las que asisten y asignaturas mas
solicitadas.

1.5.2 Evaluar semestralmente los
indices de reprobacion.




Vision (Extracto)

Objetivos

Metas

Acciones

Contamos con
programas permanentes
de Orientacion Educativa,
cultura fisica y difusion
cultural, encaminados a
ayudar a nuestros
estudiantes durante su
permanencia en el
bachillerato.

2. Disefiar e
implementar los
Foros de discusion
en linea como
apoyo al
aprendizaje

2.1 Implementar los
Foros de Discusion en
las asignaturas.

2.1.1 Seleccionar la tematica de
cada asignatura a discutir en los
Foros.

2.1.2 Desarrollar la teméatica
seleccionada a discutir en los
foros.

2.1.3 Poner en linea los
Foros de Discusion a
disposicion de los usuarios.

2.1.4 Calendarizar los Foros de
Discusion.

2.2 Lograr la cobertura
de los Foros de
Discusién a la
comunidad estudiantil
de manera progresiva.

2.2.1 Difundir entre los alumnos
los requisitos de participacién en
los Foros.

2.2.2 Incorporar a los alumnos a
los Foros de Discusién en linea.

2.2.3 Fomentar la participacion de
los alumnos de bajo rendimiento
escolar en los foros de discusion
en linea.

2.2.4 Ampliar la cobertura de los
Foros de Discusion en linea de
manera progresiva hacia mas
asignaturas.

2.3 Elevar el promedio
de calificaciones para
disminuir los indices
de reprobacion.

2.3.1 Hacer una evaluacion
continla considerando: el nimero
de alumnos que acceden, nimero
de sesiones a las que asisten,
asignaturas mas solicitadas e
indices de reprobacion.

2.3.2 Ajustar constantemente a

los contenidos del programa de

estudios la tematica de los foros
de discusion




Principales Problemas del PE a que se enfocan Objetivos, Metas y Acciones del

proyecto
Problemas Objetivos Metas Acciones
1.1.1 Habilitar un espacio para
que se lleven a cabo las
1.1 Contar con un asesorias en linea con el equipo y
Ic?borat(()jrlo eqw]E)ado, mobiliario necesarios.
estinado a profesores . .
P 1.1.2 Configurar los equipos de
y alumnos A
computo para Internet y contratar
el servicio
1.2.1 Solicitar a los profesores
gque imparten asignaturas en los
» Lzpofesoes | s cato semcstes se
ptos |nd[ges de capacitados para asegorias englinea de acuerdo a
re_probauon enl0s impartir asesorias en su perfil profesional y como parte
primeTos cuat® linea en los primeros de gu traFt))a'o acadér)rlﬂco i
semestres del cuatro semestres. | :
bachillerato general. 1.2.2 Solicitar la capacitacion de
150 profesores para las asesorias
en linea.
1.3.1 Difundir entre los alumnos
gue cursan los primeros cuatro
L semestres de los tres turnos, la
1. Disefiar e

Falta homogeneidad en el
nivel de conocimientos de
los alumnos por la
diversidad y poco
seguimiento de la practica
docente

implementar las
asesorias en linea
dirigida a los
alumnos del
bachillerato general
como apoyo al
aprendizaje

1.3 Cobertura de
Asignaturas de los
primeros cuatro
semestres con
asesorias en linea.

puesta en marcha de este
proyecto.

1.3.2 Fomentar en los alumnos la
cultura de participacion en las
asesorias en linea.

1.3.3 Designar un asesor por
asignatura para alumnos de bajo
rendimiento en los primeros
cuatro semestres.

1.3.4 Incorporar progresivamente
en las asesorias en linea al 75%
de la comunidad magisterial

1.4 Ampliar la
cobertura de las
asesorias en linea a
los dos ultimos
semestres

1.4.1 Difundir servicio de
asesorias en linea al 100% de la
poblacién estudiantil.

1.4.2 Designar un asesor por
asignatura para los dos ultimos
semestres.

1.5 Elevar el promedio
de calificaciones

1.5.1 Hacer una evaluacién
mensual continua considerando:
el nimero de alumnos que
acceden, nimero de sesiones a
las que asisten y asignaturas mas
solicitadas.

1.5.2 Evaluar semestralmente los
indices de reprobacion.




Problemas

Objetivos

Metas

Acciones

Altos indices de
reprobacién en los
primeros cuatro
semestres del
bachillerato general.

Falta homogeneidad en el
nivel de conocimientos de
los alumnos por la
diversidad y poco
seguimiento de la practica
docente

2. Disefar e
implementar los
Foros de discusion
en linea como
apoyo al
aprendizaje

2.1 Implementar los
Foros de Discusion en
las asignaturas.

2.1.1 Seleccionar la tematica de
cada asignatura a discutir en los
Foros.

2.1.2 Desarrollar la teméatica
seleccionada a discutir en los
foros.

2.1.3 Poner en linea los Foros
de Discusion a disposicién de
los usuarios.

2.1.4 Calendarizar los Foros de
Discusion.

2.2 Lograr la cobertura
de los Foros de
Discusién a la
comunidad estudiantil
de manera progresiva.

2.2.1 Difundir entre los alumnos
los requisitos de participacion en
los Foros.

2.2.2 Incorporar a los alumnos a
los Foros de Discusion en linea.

2.2.3 Fomentar la participacion de
los alumnos de bajo rendimiento
escolar en los foros de discusién
en linea.

2.2.4 Ampliar la cobertura de los
Foros de Discusién en linea de
manera progresiva hacia mas
asignaturas.

2.3 Elevar el promedio
de calificaciones para
disminuir los indices
de reprobacion.

2.3.1 Hacer una evaluacion
continGia considerando: el nimero
de alumnos que accesan, nimero
de sesiones a las que asisten,
asignaturas mas solicitadas e
indices de reprobacion.

2.3.2 Ajustar constantemente a

los contenidos del programa de

estudios la tematica de los foros
de discusion
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