Eograma Integral de Fortalecimiento Institucional
PLlFEI



Mensaje del Sr. Director

Estimados Representantes Institucionales

Con la finalidad de contar con un sistema dagil, seguro y accesible para el
proceso de reprogramacion de los proyectos apoyados en el marco del PIFI 2012; me
permito comunicarle que en el sistema e-PIFl 2012 se ha incorporado el moédulo de
captura para gjustar los costos y unidades de los rubros de gasto asociados a los
objetivos particulares, metas académicas y acciones especificas que se presentaron
en el documento del décimo proceso de actualizacion del Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIFl), y que fueron evaluados favorablemente por los
Comités de Evaluacion, durante en el proceso de dictaminacion correspondiente.

A lo largo de esta presentacion se detallan una serie de criterios y lineamientos,
relacionadas con los puntos mds importantes que se deben considerar en el presente
proceso de reprogramacion; de tal manera que trabajemos conjuntamente para
simplificar el tiempo que se invierte en este proceso, con el propdsito de liberar los
recursos de los proyectos en el menor tiempo posible.

Reciban de antemano un cordial saludo y estaremos en estrecho contacto
para responder a todas sus preguntas relacionadas con esta actividad.

Atentamente

Mtro. Jorge Luis Guevara Reynaga

Director de Fortalecimiento Institucional
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Especificaciones Técnicas




Especificaciones tecnicas

Requerimientos minimos del sistema
e Conexion a Internet de banda ancha
* Windows Vista o superior
*Mac OS X 10.5 Leopard o superior
*Procesador Intel Pentium IV o superior
e Acrobat Reader 8.0 o superior

Internet Explorer 8, Firex Fox 4, Safari 5.1 o Google Chrome*

* Para obtener un mejor rendimiento en la navegacion se recomienda el uso de Google Chrome



Criterios para la
reprogramacion




Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

A) Conforme a las Reglas de Operacidon 2012 y la guia para actualizar el
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2012-2013, establecen

que los rubros de gasto para integrar el proceso de reprogramacion son:

Honorarios
Servicios
Materiales

Infraestructura Académica (Bienes Muebles)

LA R

Acervos

B) En el apartado 4.4.4.1 de las Reglas de Operacion 2012 del programa, se
enumeran los conceptos de gasto que no pueden ser adquiridos con los

recursos del Programa, los cuales son:



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

1. Apoyos de transporte, alimentacion y hospedaje para realizar estudios de posgrado a PTC

(deben canalizarse al PROMEP).

2. Apoyos de transporte, alimentacion y hospedaje a evaluadores para realizar las

acreditaciones de los organismos reconocidos por el COPAES.

3. Apoyos de fransporte, alimentacién y hospedaje para personal de empresas con las que se

conlrate servicios de certificacion y recerlificacion de procesos de gestion.
4. Becas de estudios de posgrado para PTC (deben canalizarse al PROMEP).
5. Becas para estudiantes (los aspirantes a becarios deben canalizarse al PRONABES).
6. Compensaciones salariales.

7. Compra de muebles para oficinas administrativas.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
8. Compra de obsequios.
9. Compra de vehiculos (terrestres o acudticos y/o aéreos).

10. Contratacion de bases de datos y revistas electronicas. (Esto se canalizard a fravés del

CONSORCIO).

11. Estimulos economicos al personal académico y administrativo que labora en la IES.

12. Eventos culturales sin relacion con la mision de los PE.

13. Gastos de operacion tales como: el pago de servicios de la IES (agua, luz y teléfono),

servicios de internet, mantenimiento de vehiculos, tractores, y lanchas; y servicio de

mensajeria.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

14. Honorarios para personal de la propia IES.

15. Materiales de oficina, cafeteria o combustibles (este requerimiento se debe atender con

los recursos del presupuesto ordinario de la IES).
16. Materiales para promocion.

17. Materiales para reproduccion de cursos, talleres y/o diplomados, sélo se apoyard con un

mdximo del 15% (quince por ciento) con respecto al costo total del evento.
18. Los rubros restringidos conforme a lo dispuesto en el PEF 2012.
19. Pago de personal de apoyo.

20. Plazas de personal académico (deberan canalizarse al Programa de Mejoramiento del

Profesorado, PROMEP) y administrativo que labora en la IES.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

21. Proyectos, objetivos, metas, acciones o conceptos que se dupliquen con los inherentes a
apoyos financieros otorgados o por otorgarse en el marco de fondos extraordinarios
previstos en el PEF 2012, como son los concernientes a ampliar y diversificar la oferta
educativa en Educacion Superior, o elevar la calidad de la Educacion Superior, etc.; sin

embargo, podra justificarse la complementariedad de esos recursos extraordinarios con

los recursos a obtener del PROGRAMA.

22. Publicacion de tesis para oblencion de grado académico para PTC o vidticos para

presentaciéon de exdmenes (deben canalizarse al PROMEP).
23. Publicaciones no arbitradas.
24. Reconocimientos o estimulos a estudiantes.

25. Recursos para firma de Convenios.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Ademas, la Direccion General de Educacion Superior Universitaria (DGESU), por conducto de
la DFI, con fundamento en las facultades que le otorga las Reglas de operacion y el Convenio
de Colaboracidon y apoyo, determinard, previa revision de la propuesta de reprogramacion,
que bajo ninguna circunstancia se autoricen conceptos de gasto que se contrapongan con el

fin y propdsito del PIFI.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
26. Renta de espacios y mobiliario para la realizacion de eventos académicos.

27. Sobresueldos.

28. Sueldos (Excepto para los proyectos de Estancias Infantiles y/o Guarderias con evaluacion

favorable).

29. Pago a profesores bajo los rubros de honorarios o servicios para atender actividades de

docencia.
30. Apoyo a solicitudes de gastos (triviales) que no impactan a la mejora de la calidad.

31. La SEP, por conducto de la Subsecretaria de Educacion Superior, resolverd los casos no

previstos en las presentes Reglas de Operacidn.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

C) De acuerdo a la metodologia para la elaboracion del PIFI 2012-2013, en el
Proyecto Integral se establecieron Objetivos Particulares (OP) con metas

académicas (MA) y acciones especificas (AE).

D) Por lo anterior, la reprogramacion de los montos aprobados se llevard a
cabo exclusivamente en los OP, MA y AE aprobados en la dictaminacion

por parte del Comité de Evaluacion.

E) El monto autorizado a la institucidn se distribuird Unicamente a nivel de
cada accidn especifica (AE), los cuales se encuentran precargados en el

modulo de captura para la reprogramacion, conforme al resultado de la

evaluacion.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

F) Las Metas Compromiso (MC) se encuentran pre cargadas a cada uno de

los proyectos ProGES, ProDES o ProFOE, segun sea el caso, y corresponden,
conforme al modulo de capfura respectivo del PIFI 2012, a las
programadas para el ano 2013. Cabe aclarar que los valores programados

para el 2012 se estdn cumpliendo con los recursos del PIFI 2011.

G) El gjuste en los valores absolutos de las MC que fueron relacionadas en

cada proyecto ProGES, ProDES o ProFOE, se deberd realizar sélo cuando
estas fengan relacion con los OP, MA y AE que hayan sido beneficiadas
con recursos y proporcionalmente al monto asignado. Por lo tanto, no es
necesario que se asocien la totalidad de las MC a los proyectos apoyados.
Las MC que se asocian al proyecto de Problemas Comunes de las DES se

realiza conforme a las MC asociadas en los proyectos ProDES.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

H) El ajuste del valor absoluto de las MC, respecto al original comprometido, se
hard tomando en cuenta el universo total del indicador y proyectar, de
acuerdo al estado actual que guarda al momento de llevar a cabo la
reprogramacion, el compromiso (en numero absoluto) que se adquirird a

partir de los recursos asignados a las acciones, metas académicas y

objetivos particulares apoyados en cada proyecto.

I) Los porcentajes de cada indicador (MC) serd calculado por el propio
sistema, por lo tanto, en la pantalla de Metas Compromiso se deberd
capturar los totales de los siguientes universos: Profesores de Tiempo
Completo (PTC), Planta Académica (PTC, PMT, PA), Cuerpos Académicos
(CAEF, CAEC y CAC), Programas Educativos y maftricula asociada de los
niveles Profesional Asociado, Téecnico Superior Universitario, Licenciatura,

Especialidad, Maestria y Doctorado.



Planeacion ™,

Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

) 2012 Original Comprometido Anual Segundo Trimestre Cuarto Trimestre
Seleccione Meta Compromiso p - p - . -
 wmew ] % | Wmeo | % | o | % | Wmo | % | Wmeo | % | Wmo | %

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total original: 490 Total: T
O MC1.1.2: Especialidad
O MC1.1.3: Maestria 199 w61 [ ] oo [ noo [ ] o [ w0 [ 0.00
0 MC1.1.4: Doctorado 221 a0 [ ] oo [ oo [ ] oo [ 0 [ 0.00
O MC1.1.5: Posqrado en el drea disciplinar de su desempefio 413 B2 [ 000 [ oo [ oo [ oo [ ] 0.00
O MC1.1.6: Doctorado en el &rea disciplinar de su desempefio 209 4285 [ ] oo [ oo [ 000 [ oo [ ] 0.00
g MC1..7: Perfil deseable reconocido por el PROVEP-SES 202 5950 [ | oo [ noo [ ] 000 [ ] 00 [ ] 0.00
0 MC1.1.8: Adscripcion al SNI o SNC 113 206 [ ] oo [ o [ oo [ 0 [ 0.00
O MC1.1.9: Paricipacién en el programa de futorias g 1 oo [ oo [ wo [ ]

Total de profesores que conforman la planta a Total original: 1488 5
0 MC1.2.4: Profesores (FTC, PNT y PA) que reciben capactacidn I oo [ ] oo [ 0 [

ylo actualizacion con al menos 40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Total original: 49
o MCtas: Consolades - ) — T T T —
(Especificar nombres de los CA Consolidados)
Especifique: CA-77, CA-365, CA-478, CA-420, CA-593, \ A | IR Al A P
CA-ST7, CA-T8, CA-G5, CA-467 CA-82 CA-GT
y CA-68
0 MC1.3.2: En Consolidacion. - 16 3265 [ ] 000 [ ] 000 [ ] oo 000 [ ] 0.00
(Especificar nombres de los CA en Consolidacion)
Especifique: CA-59, CA-454, CA-71, CA-531, CA-98, CA- \ A\ | l 4| | A| \ A\ | A|
80, CA-79, CA-532, CA-533, CA-63, CA-58,
CA-598, CA-370, CA-G40, CA-380 y CA-479
0 MC13.3: EnFormacidn 21 4286 [ ] oo [ noo [ o [ o0 [ 0.00

(Especificar nombres de los CA en Formacion)

Especifique:  CA-657, CA-530, CA-513, CA-522, CA-G65, \ A A A A g
CA-B4, CA-462, CA-111, CA-463, CA-452,
CAFTR CA-ANS CARD CA453 CA-3RD

Campo para capturar el numero total cada
universo y que sera el valor que tomara el
sistema para calcular el porcentaje de cada
indicador




Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
H) El gjuste de las Metas Compromiso unicamente se realizard en los siguientes
tipos de proyectos:
ProGES: Problemas de la gestidon, perspectiva de género y estancias y
guarderias, segun sea el caso de cada institucion.
ProDES: Proyectos de las DES.

PIFI-ProFOE: Proyecto para mejorar la oferta educativa.

Las Metas Compromiso del proyecto Problemas Comunes de las DES se

tomard de los ajustes que se realicen a nivel de los proyectos ProDES.

1) Se recomienda analizar la construccion de un indicador (MC), antes de
iniciar su captura en la pantalla respectiva, considerando los siguientes

criterios:



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
Nombre del indicador (Meta Compromiso): Conforme al catdlogo de indicadores

del modulo de captura de Metas Compromiso, especificar el indicador a calcular.
Ambito: Verificar el dmbito del indicador (ProGES, ProDES o PIFI-ProFOE).

Linea base: Establecer el ano y mes (fecha de corte) cuando se realiza el cdlculo
del indicador. En este caso, se debe considerar la proyeccion del indicador a
diciembre de 2012.

Estado del indicador: Verificar el nUmero real (valor absoluto) que se tiene registrado
respecto del indicador, considerando la linea base. En este caso, se debe

considerar la evolucion que tendrd el indicador a diciembre de 2012, para gue con

el valor gue se pretende cerrar el 2012, se proyecte el avance que tendrd durante el

ano 2013, a partir de la aplicacion de los recursos apoyados a cada proyecto.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
Estado del universo del indicador: Verificar el nUmero real (valor absoluto) que se
tiene registrado y que representa el total respecto del indicador que se estd
midiendo, considerando la linea base. En este caso, se debe considerar la evolucion

que tendrd el indicador a diciembre de 2012, para que con el valor que se pretende

cerrar el 2012, se proyecte el avance que tendrd durante el ano 2013.

Periodo de cumplimiento: Analizar los tiempos en que puede evolucionar el

indicador (mensual, trimestral, cuatrimestral, semestral o anual).

Ciclo o ano de cumplimiento del indicador: En este caso para todos los indicadores
(MC), en la pantalla de gjuste Unicamente se mostrardn los del ano 2013, que fueron
registrados en el Médulo de captura de Metas Compromiso, durante la formulacion
del PIFI 2012-2013.

Meta anual en valor de absoluto del indicador: Definir el valor absoluto, resultado del
andlisis de los temas anteriores, que la institucion se compromete alcanzar para el

ano 2013, con los recursos asignados en el PIFI 2012.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Meta anual, en valor absoluto del universo: Definir el valor absoluto del universo, que
de acuerdo de los criterios anteriores, la institucion tendrd al final del 2013 y que serd
el valor con el que se obtendrd el porcentaje del indicador para 2013, segun

corresponda.

Meta anual, en valor porcentual del indicador: Este valor porcentual lo genera
automdticamente el sistema, a partir del valor absoluto anual del universo

correspondiente. Por ende, este valor no podrd ser modificado manualmente.

Calendarizacion: Calendarizar en valores absolutos y relativos, conforme al periodo
de cumplimiento del indicador, la evolucion del indicador en cuatro trimestre hasta

alcanzar el valor anual comprometido para 2013.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

En el siguiente cuadro se presenta un ejemplo de construccion de un indicador:

Nombre del indicador

PTC con doctorado

Ambito ProDES

Linea base Afo 2012
Mes Diciembre

Estado del indicador Valor absoluto (numerador) 48

Estado universo del indicador Valor absoluto (denominador) 123

Periodo de cumplimiento Semestral

Ciclo o afio de cumplimiento 2013

Meta anual del indicador Valor absoluto (numerador) 51

Meta anual del universo Valor absoluto (denominador) 126

Meta anual de indicador Valor porcentual 40.48

Calendarizacion 2012 Meta Anual 51 40.48
Primer trimestre 0 0
Segundo trimestre 49 38.88
Tercer trimestre 0 0
Cuarto trimestre 51 40.48



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
Tal como se presenta en el ejemplo anterior, la calendarizacion trimestral

del valor anual de la Meta Compromiso se debe capturar de manera

acumulada.

En este proceso de reprogramacion, el universo de cada indicador,
ademdas de capturarlo, se podrd ajustar conforme al valor proyectado a
diciembre de 2013. Los valores registrados en el moédulo de captura de
Metas Compromiso del sistema e-PIFl 2012, solo aparecen en la pantalla
con el propodsito de comparar lo programado confra lo alcanzado a
diciembre de 2012.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
J) El gjuste de las Metas Académicas (MA) se redlizard de forma proporcional
al monto asignado en cada una de ellas. El valor de una meta académica
no es igual al monto solicitado, por lo tanto, en los casos en donde el valor
es igual a recursos, se fiene que reformular el valor numérico en términos
acadéemicos, no financieros. En este caso, el campo acepta valores

absolutos y relativos.

En esta version del modulo de reprogramacion, el cumplimiento de las MA
se deberd establecer el valor anual gjustado y su evolucion anual deberd

ser calendarizado en cuafro frimestres.

Mensaje del Sistema e-PIFI

Por favor ingrese el valor ajustado del trimestre correspondiente:
OP/PIFI-2012-06M 50001 20-21-01 Fortalecer la atencion integral al estudiante

Meta 1 Actualizar los 3 PE de la DES con material didactico especializado para el reforzamiento de los procesos de
ensefianza-aprendizaje de los estudiantes.

Valor Original Valor Anual Primer Trimestre SELITITE Tercer Trimestre | Cuarto Trimestre
Trimestre
3

Guardar Cancelar




Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

K)

En esta version del moédulo de reprogramacion, el cumplimiento de las MA
se deberd establecer el valor anual gjustado y su evolucion anual deberd

ser calendarizado en cuafro frimestres.

Al igual gue en el nivel de MC su evolucion debe ser acumulativa de un

trimestre a otro, hasta alcanzar el valor anual comprometido para el ano
2013.

La suma de los montos de cada accidn no puede rebasar el monto
asignado a la misma. En caso de rebasar el monto asignado, el sistema no

permita continuar con la captura y no guardard el Ultimo registro.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
L) Los rubros de gasto que serdn distribuidos con los recursos otorgados,
deberdn ser congruentes con el objetivo general del proyecto vy

coadyuvar en el cumplimiento de las Metas Compromiso y metas

académicas de cada proyecto ProGES, ProDES o ProFOE.

M) Con base en lo anferior, en la descripcion de los rubros de gasto
(Honorarios, Servicios, Materiales, Infraestructura Académica y Acervos) se
deberd detallar las caracteristicas especificas de cada concepto (BMS),

en los férminos que se definen a confinuacion:



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Servicios

Cursos, talleres o seminarios que se llevardn a cabo en las instalaciones de la institucion:

/7
0’0

Definir el nombre y costo de cada curso, taller o seminario y capturarlos en registros individuales.
Cuando en una accién se programen mds de un evento, al final del registro se deberd asignar
un nUmero consecutivo a cada evento, que deberad ser utilizado para identificar los costos de

vidticos (hospedaje y alimentacion) y fransporte asociados de cada evento.

En el campo de Cantidad Final debe especificar el nUmero de cursos, talleres, seminarios o

simposios a contratar. Por lo tanto, el nUmero de cursos, talleres o seminarios no debe estar

incluido en la descripcion o definicion del concepto de gasto.

Se verificara la consistencia del costo unitario de los cursos, talleres, seminarios o simposios con

las unidades o cantidades a contratar.

Se deberd especificar entre paréntesis el nUmero de participantes en los cursos, talleres,

seminarios o simposios, detallando el nUmero de profesores, alumnos o administrativos.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Servicios

Cursos, talleres o seminarios que se llevardn a cabo en las instalaciones de la institucion:

/7
0.0

Registrar a detalle por cada curso, taller o seminario, el costo de los materiales que se requieren
para su organizacion. Este registro se debe realizar por cada curso, taller o seminario y solo se

avtorizard canalizar hasta el 15% del costo total por cada curso, taller, seminario o simposio.

Cuando en una accion se programa mds de un curso, entonces el 15% de materiales se debe

calcular por el costo de cada curso, no por el monto total de la accién.

Para el caso de los proyectos de equidad de género, ademas de lo anteriormente referido, se
deberda desglosar el nUmero de mujeres y hombres de los alumnos, profesores y administrativos
que participaran en los cursos, talleres, seminarios o simposios que se contraten para fomentar la

perspectiva de género.

Los costos de transporte, viaticos (hospedaje y alimentacion) se deberdn capturar en registros

individuales, separados al costo del curso, taller, seminario o simposio.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Servicios

Cursos, talleres, seminarios, coloquios o simposios que se llevardn a cabo fuera de las

instalaciones de la institucion:

Se debe especificar el nombre y el lugar en donde realizard cada curso, taller, seminario,

coloquio o simposio.

El costo unitario de las inscripciones y el nimero de participantes a los cursos, talleres,
seminarios, coloquios o simposios se debe capturar en los campos de Costo Unitario Final y
Cantidad Final.

La captura de los cursos, talleres, seminarios, coloquios o simposios se debe realizar en registros

individuales por cada evento.

Se debera especificar entre paréntesis el nUmero de participantes en los cursos, talleres,

seminarios o simposios, detallando si se trata de profesores, alumnos o administrativos. Cuando
en un mismo evento hay participacion mixta, entonces se debe de capturar en registros

individuales los detalles anteriores por profesores, alumnos o administrativos.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
Servicios

Cursos, talleres, seminarios, coloquios o simposios que se llevaran a cabo fuera de las

instalaciones de la institucion:

< Cuando en una accion se tenga contemplado programar eventos nacionales e internaciones,
estos se deben capturar en registros individuales, especificando en el campo de Recursos
Apoyados este detalle. Cuando no exista ninguna especificacion, todo evento serd catalogado

como nacional y se validardn si los costos corresponden con este cardcter.
< No se autorizara que las cantidades se incluyan en la descripcion del concepto de gasto.

< Los recursos que vayan a candlizarse para viaticos (hospedaje y alimentacion) se deben
capturar en registros individuales, conforme a los eventos que vayan a programarse en cada
accioén. No se autoriza que en un solo registro se agrupe estos costos para todos los eventos de

una accion.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
Servicios

Cursos, talleres, seminarios, coloquios o simposios que se llevaran a cabo fuera de las

instalaciones de la institucion:

% Los costos por concepto de transportaciéon (aérea o terresire) de los participantes a los
congresos, foros o simposios se deben capturar en registros individuales, conforme a los eventos
que vayan a programarse por cada accion. No se autoriza que en un solo registro se agrupen

estos cotos para todos los eventos de la accion.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Servicios

Congresos, foros o simposios fuera de la institucion:

Especificar el nombre y lugar en donde se llevara a cabo cada congreso, foro o simposio y éstos

se deberdn registrar de manera individual.

Se debera registrar de manera individual la participacion de alumnos y académicos, asi como
las cantidad y el costo unitario de inscripcion de cada participante. No se autorizard que en un

registro se agrupe el nUmero de participantes de un evento o todos los eventos.

Se debe especificar en la descripcion si éstos son de cardcter nacional o internacional y no

deben capturarse en un mismo registro.
En los dos puntos anteriores se debe separar lo correspondiente a profesores y alumnos.

Solo se autorizardn recursos para la asistencia a congresos, foros o simposios cuando los
beneficiados tendrdn una participacion académica en los eventos (presentacién de articulos,
libros, capitulos de libros, moderacion de mesa, concurso y presentaciéon de carteles, entre

otros).



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
Servicios

Congresos, foros o simposios fuera de la institucion:

< El PIFI no tiene como propdsito propiciar el turismo académico, sino la formacién efectiva de
profesores y alumnos en sus campos de estudio; por lo tanto, la asistencia a congresos, foros o

seminarios deberd estar avalada por algunos de los productos académicos referidos en el punto

anterior.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Servicios

Congresos, foros o simposios en la institucion:

Especificar el nombre de cada congreso, foro o simposio que la institucidn organizara y

registrarlos de manera individual.

Cuando incluye la participacion de académicos, alumnos y administrativos se debera

especificar el nUmero de cada unos de ellos.

Registrar los costos por concepto de vidticos (hospedaje y alimentaciéon) de los conferencistas
de forma separada a los costos de los materiales que se requieren para la realizacién del

congreso, foro o simposio. Este registro se debe realizar por cada congreso, foro o simposio.

Registrar los costos por concepto de transportacion (aérea o terrestre), Unicamente cuando la
institucion cubre este gasto, de los conferencistas. Este registro se debe realizar por cada

congreso, foro o simposio.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
Servicios

Congresos, foros o simposios en la institucion:

< Registrar y detallar el tipo materiales que se requieren para su realizacién y solo autorizara hasta

el 15% del costo total de cada congreso, foro o simposio.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Servicios

Movilidad académica

>

o0

)

>

L 4

)

Capturar los costos por concepto de vidticos (hospedaje y alimentacién) de las acciones de

movilidad nacional.

Capturar los costos por concepto de vidticos (hospedaje y alimentacién) de las acciones de

movilidad internacional.
No se autorizard que en un solo registro se capturen los dos conceptos anteriores.

Capturar los costos por concepto de transportacion (aérea o terrestre) de las acciones de

movilidad nacional .

Capturar los costos por concepto de transportacion (aérea o terrestre) de las acciones de

movilidad internacional.

No se autorizard que en un solo registro se capturen los dos conceptos anteriores.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Servicios

Movilidad académica

Cuando se trate del pago para estancias académicas de estudiantes y profesores, se debera
capturar en registros individuales el apoyo correspondiente a profesores y estudiantes de

cardcter nacional.

Cuando se trate del pago para estancias académicas de estudiantes y profesores, se debera
capturar en registros individuales el apoyo correspondiente a profesores y estudiantes de

cardacter internacional.

No se autorizard que en un solo registro se capturen los dos conceptos anteriores o que en un

solo registro se agrupe el apoyo para profesores y estudiantes.

El nOUmero de estudiantes que participardn en las acciones de movilidad y los monto unitarios
que se canalizardn para el pago de vidaticos (hospedaje y alimentacion) y transporte se debera

capturar en los campo Cantidad Final y Costo Unitario Final y no en la descripcion del concepto

de gasto.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Servicios

Movilidad académica

De acuerdo a los costos unitarios registrados se verificara si coincide con la cantidad o

unidades.
No se autorizara que las unidades se incluyan en la descripcion del concepto de gasto.

Las acciones de movilidad (estancias académicas) sélo se considerardn como tal, cuando se
realizan para proyectos de investigacién conjunta con profesores de IES nacionales o

internacionales cuya duracion, preferentemente, sea mayor a 15 dias y menor a seis meses.

Las acciones de movilidad (estancias estudiantiles) sélo se considerardn como tal, cuando se
llevan a cabo para cursar semesire completos en IES nacionales o internacionales, con las

cuales se tenga convenios, previamente formalizados, para el reconocimiento de créditos.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Servicios

Oftros

< Cuando se canalicen recursos para la realizacion de trabajos de campo, visitas a empresas,

L)

trabajo social comunitario e implique otorgar apoyos para profesores y estudiantes, éstos se
deberadn registrar o capturar de manera individual, es decir, se debera crear un registro para
alumnos y otro para profesores aun cuando se frate del mismo evento. Ademas se debe separar

los costos de viaticos (hospedaje y alimentacion) y transporte.

D)

» Cuando se canadlicen recursos para la impresion de ftripticos, folletos, entre ofros,
especificamente para el proyecto de equidad de género, se debera capturar cada unos de

ellos, en registros individuales y ademas detallar la temdatica que se difundira.

< Para el apoyo del servicio de fotocopiado se deberd especificar los contenidos que contienen

)

estos materiales, asi como capturar en el campo Cantidad Final y Costo Unitario Final las

unidades y costos. Para proceder a la autorizacion de este concepto, se validard la

correspondencia entre los valores de cantidad y costo unitario.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Materiales

L)

Especificar en el campo Cantidad Final y Costo Unitario Final la cantidad y costo de los

materiales que se adquiriran.

No se autorizard la utilizaciéon de términos genéricos cuando se capture la solicitud de

materiales, por lo tanto, se debera especificar el tipo o caracteristicas de los mismos.

En ningln caso se aceptard el desglose como lotes.

Cuando se canadlicen recursos para la compra de materiales para elaborar folletos, tripticos,
memorias, guias, entre otros, se deberd capturar en registros individuales cada tipo de material

que se requiera para su elaboracion.

Los materiales de laboratorio (reactivos, cristaleria y instrumentos menores) deberan ser
capturados en registros individuales, especificando de manera genérica el tipo de materiales

que solicitan por cada uno de ellos.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Infraestructura Académica

% Especificar el tipo y caracteristicas de cada bien mueble o equipo (especificar cuando se trate

de equipo compuesto con aditamentos periféricos que se incluyen en el costo del mismo).

¢ Para las computadoras se deben especificar las caracteristicas minimas de cada PC, Laptop o

servidor:

e  Memoria RAM
 Disco duro
 Procesador

« Tarjeta de red (servidores)

< No se autoriza que en la accién original se haya solicitado equipo de cémputo de escritorio y se

modifique a lap tops.

< No se debe agrupar la infraestructura académica como un Unico registro.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012

Infraestructura Académica

< No se autorizard la adquisicion de infraestructura académica como lotes.

s Las unidades y cotos unitarios se debe de capturar en los campos Cantidad Final y Costo Unitario

y no en la descripcion del concepto de gasto.

Acervos

< Desglosar en registros individuales la adquisiciéon de libros, volimenes y revistas. Este se deberd

hacer por area de conocimiento y/o por DES.

< No se autorizar la adquisicion de bases de datos y libros electronicos. Todos las necesidades de
este tipo se atenderdan a través del Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y

Tecnolégica.

Los conceptos de gasto que no hayan sido autorizadas por el Comité de Evaluacién
aparecerdn en color rojo y no podrdn ser modificados. En caso de que se capture estos
conceptos aun cuando no estén apoyados, automdticamente serdn dados de baja al

momento de la revisién de la propuesta.



Criterios para la reprogramacion de recursos PIFI 2012
N) El periodo para realizar el ejercicio de los recursos abarcard de noviembre
de 2012 a octubre de 2013. En este sentido, de acuerdo al recurso
asignado se podrd aqjustar la programacion de la aplicacion de los

recursos.

O) Considerando el inciso anterior, se deberd programar el ejercicio del gasto
para que al mes de julio se haya ejercido y comprobado el 50% del monto
asignado en el PIFl 2012; por lo tanto, la calendarizacion del gasto tendrd

que atender este requisito.

En el caso de que la propuesta de reprogramacion se realice sin

considerar los criterios anteriores, la direccion general se

reservarqd la autorizacion para realizar el ejercicio de los recursos
del PIFI.




Pantallas de Acceso




Pantalla de acceso al sitio web para la reprogramacion

Para ingresar al médulo de reprogramacion de recursos PIFI, realice los siguientes pasos:

x: NI e L ————t T T

€ - C fi [ pifisep.gob.mx

& Sistema e-PIFIV... [1SED & PIFI £7 Hotmail € Inicio de sesion &% Sistema e

Abra su explorador web y en la
barra de direcciones introduzca la
siguiente direccion:
http://pifi.sep.gob.mx

En su pantalla se mostrara el sitio
web del PIFI.

2 LaJomada e% Jazz
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Matriz de Indicadores
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Evaluacion Externa
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Para ingresar al Sistema
e-PIFI 2012 dar clic en el
siguiente link.
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Pantalla de acceso al sitio web para la reprogramacion
Para ingresar al médulo de reprogramacion de recursos PIFI, realice los siguientes pasos:

& Sistema e-PIFIV20 « | [ — R P——— s | E) |
€ - C f [ pifisep.gob.mx/Intranet2/index.php kg §
& Sistema e-PIFIV... [} SED & PIFI £7 Hotmail # Inicio de sesion & Sistema e-PIFIV... €D LaJornada e% Jazz

Sistema e-PIFI Version 2.0 Para ingresar al Sistema e-

PIFI 2.0 debe teclear su

usuario y contrasefna
Benaric] asignados.
Contraseia[ ] - -
e Una vez introducido su
usuario y contrasefia de clic
en el boton ingresar

Nota: Este Sistema en Linea ha sido probado con éxito para su correcto funcionamiento en los siguientes
navegadores:

( @ & 0
e Versién 8 Version 3.0.1 Versién 2.0 Versién 10.10 @ Version 4.0



Pantalla de acceso al modulo de reprogramacion

Planeacion ™,

Evaluhcion

A Stema PV 20 N s s 1 e

€ - C ft [ pifisep.gob.mx/Intranet2/index.php
& Sistema e-PIFIV... H5SED & PIFL £7 Hotmail € Inicio de sesion &% Sistema e-PIFIV... ) LaJornada % Jazz

Médulos *

’ Inicio
Captura de Metas Compromiso
Captura de Proyectos
Carga de Documentos
Recepcion
Descarga de documentos
Preevaluacion
Evaluacion
Evaluacion Estancias/Guarderias
Resultado de Evaluacion
Réplica PIFI 2012-2013
Resultado Final de la Evaluacion PIFI 2012-2013
Clasificacion
Ajuste de Montos Sugeridos 2012
Montos para Distribucion 2012

ictribycian 20192
I Reprogramacion 2012

seleccionar

Al terminar de cargar el
sistema, dar clic con en el
apartado de “Modulos” y

Reprogramacion 2012.

w| N

Regresar  Salir

Sistema Electrénico EPIFI 2012

Bienvenido Usuario Administrador

1024am. |

A B BT o4y
p=y 31/08/2012
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Pantalla de acceso a los proyectos ProGES, ProDES y Metas Compromiso

En la siguiente pantalla encontrara el listado de proyectos y los montos asignados :

. Wy W -

- e -

e (2

C & [ pifisep.gob.mx/Intranet2/index.php
& Sistema e-PIFIV... HiSED & PIFL £7 Hotmail © Inicio de sesion o% Sistema e-PIFIV... ) LaJonada % Jazz

Sistema e-PIFl Version 2.0

Madulos *

Re

Adrf

objetivos
apoyadas.

particulares,

Para seleccionar un proyecto, se debe colocar el cursor sobre
el nombre de un proyecto y dar clic para ingresar a los
y acciones

metas académicas

¢ A

Botones para regresar a la
pantalla anterior o para
salir de la aplicacion en
linea.

‘ —

Botdn para ingresar a la pantalla de
captura de las Metas Compromiso.

CIPIFI-2012-01MSU02150-10-33 : Universidad

Seleccione un Proyecto para continuar.

GES1

PIPIFI-2012-01MSU02150-01

Proyectos Apoya.

Fortalecimiento de los servicios institucionales de gestion y apoyo académico

GES?2
GES3
DESH1
DES2
DES3
DES4
DES 479
DES 480

PIPIFI-2012-01MSU02150-02
PIPIFI-2012-01MSU02150-03
PIPIFI-2012-01MSU02150-04
PIPIFI-2012-01MSU02150-05
PIPIFI-2012-01MSU02150-06
PIPIFI-2012-01MSU02150-07
PIPIFI-2012-01MSU02150-08

PIPIFI-2012-01MSU02150-08

DES 1454 PIPIFI-2012-01MSU02150-10

N T Y] T T
1 ]

Gestion de Calidad

Fomento a la Equidad de Género

Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Basicas

Fortalecimiento integral del Centro de Ciencias Agropecuarias
Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias de la Salud

Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Econdmicas y Administrativas

Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades

Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias del Disefio y de la Construccién.

Fortalecimiento Integral del Centro de las Artes y la Cultura

Reprogramado | Calendarizado

$6,441,145 $0
§ 5,566,933 §0

$ 364,821 §0
§5,127,283 §0
§5,271,306 §0
§4781629 §0
$ 5,386,528 §0
§5,703,380 §0
$ 4,896,847 $0
§4,854,262 §0

$0
§0
§0
§0
§0
§0
§0
§0
$0
§0

Metas Compromiso

Metas Compromiso
Metas Compromiso
Metas Compromiso
Metas Compromiso
Metas Compromiso
Metas Compromiso
Metas Compromiso
Metas Compromiso

Metas Compromiso

Muestra el
reprogramacion y

montos asignados. Estas columnas se
repiten en la siguiente pantalla.

nivel

de avance de
calendarizacion de los




Pantalla de Objetivos Particulares, Metas Académicas y Acciones del proyecto
ProGES, ProDES o ProFOE seleccionado

- —— ————
& Sistema e-PIFIV 2.0 \g F - —— — e - - ll:u ‘ o
A

€ = C f [1npifisep.gob.mx/Intranet?/index.php
& Sistema e-PIFIV... i SED & PIFI £7 Hotmail @ Inicio de sesion & Sistema e-PIFIV... @) LaJomada e% Jazz

Sistema e-PIFI Version 2.0

Mddules * Regresar  Salir
C/PIFI-2012-01MSU02150-10-33 : Universidad ‘ a
PIPIFI-2012-01MSU02150-04 Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Basicas

Z Proyecto P/PIFI-2012-01M3U02150-04, Reprogramacion PIFI 2012

Muestra el valor numérico original alo alo i
comprometido a cumplir por cada meta Origina Ajustado
OPIPIFI-2012-01M5U02150-04-01 Elevar el nivel de desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecerall gcadémica. Para ajustar el valor de la |deAguasciiente: $ 706,376 $0 $0 c

Meta 1 Mejorar la infraestructura basica para el avance y permanencia delos CAencd  meta académica, se debera dar clic en 0 I $404.274 $0 $0

Ciencias Basicas. ! . —
Accion 1.1 Adquirir y renovar para los profesores asociados a los CA el mobiliaf el cam p(? en  color amarlllo, que T § 47157 §0 $0

_ : | desplegara una sub pantalla en donde

Accion 1.2 Equipar a los profesores asociados a los CA con el equipo de comp se llevara a cabo el ajuste anual y su TS $127,226 $0 $0
Accién 1.3 Apoyar alos CA de las areas de las ciencias naturales conequipos {  calendarizacion trimestral. Er e incrementar po— $117,893 $0 $0

su productividad. D
Accion 1.4 Equipar a los CA de de las dreas de las ciencias exactas y de la informacion las areas y equipos de uso comin y acondicionamiento de areas necesarias para Recursos $111,998 $0 $0

mantener e incrementar su productividad. _
Meta2 Permitir la movilidad de al menos 30 PTC adscritos a CA a través de estancias cortas de inyests An v acietencia 3 suentne académicne | 30.00 0 A $182.734 $0 $0
Accién 2.1 Apoyar la movilidad de los PTC adscritos a los CA. Al dar clic sobre el botén — §79,578 $0 $0

“* ” H
Accion 2.3 Apoyar la organizacion y asistencia a eventos de Redes de Cuerpos académicod Recursos » S€ Ingresa a Ia,‘ Recursos $29.473 $0 $0
A 24 A | delos PTCaC E Acad | pantalla en donde se podra $73,683 $0 $0
ccion 2. oyar la asistencia de los a Congresos y Eventos Académicos nacionales . .
poy gresesy realizar el ajuste de las | Recursos | ’
Meta 3 Consolidar al menos dos CA y Ia obtencion del Perfil deseable de 5 profesores, asicomolal| ynidades y costos unitarios de 12.00 0 My § 60,421 $0 $0
Lt los conceptos  solicitados
Accion 3.1 Apoyar la publicacion de articulos cientificos por parte de los PTC de la DES. . p Recursos $23579 $0 $0
originalmente.

Accion 3.2 Apoyar la publicacion de libros por parte de los PTC de la DES. Trae $ 36,842 §0 $0
Meta 4 Lograr la actualizacion y capacitacion con la realizacion de al menos 20 eventos y participacion de al menos 20 docentes de la DES. | 20.00 0 M $ 58,947 $0 $0
Accién 4.1 Apoyar a la organizacion de cursos y eventos de capacitacion y/o a la asistencia de los docentes a los mismos. Recursos $22,105 $0 $0
Accion 4.4 Apoyar para la asistencia de instructores de la ANUIES para la capacitacion y actualizacion de docentes de la DES en las drea de Ciencias Naturales y Ciencias Recursos $ 36,842 $0 $0

Exactas, mediante los cursos ofertados por la ANUIES. D
OP/PIFI-2012-01MSU02150-04-02 Impulisar la formacion integral y su vinculacion con el entorno de los estudiantes de pregrado del Centro de Ciencias Basicas de la Universidad Autdnoma de Aguascalientes. $ 677,490 $0 $0
Meta 1 Incrementar en al menos un 10% las tasas de egreso y titulacion de los alumnos de los PE de la DES. 0.10 0 M| $229498 $0 $0
Accion 1.1 Apoyar la tutoria en aquellas materias cuyos elevados indices de reprobacion afectan la eficiencia terminal de los PE. Recursos $137,050 §0 $0
Accion 1.2 Ofertar curso remediales y/o de nivelacion para las asignaturas con alto indice de reprobacion. Recursos $31,045 $0 $0

Accion 1.3 Organizar un sistema de circulos de estudio en las areas cuyos elevados indices de reprobacian afectan la eficiencia terminal de los PE (Mateméticas y Estadistica). B $ 24,561 $0 $0 i




Pantalla de Objetivos Particulares, Metas Académicas y Acciones del proyecto ProGReLs

ProDES o ProFOE seleccionado

Planeacion

Mensaje del Sistema e-PIFI

Por favor ingrese el valor ajustado del trimestre correspondiente:

OP/PIFI-2012-01MSU02150-04-01

Meta 1

Mejorar la infraestructura basica para ¢

Elevar el nivel de desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecer a la
Planta Académica del Centro de Ciencias Basicas de la Universidad Auténoma

de Aguascalientes.

Consolidados de los 13 CA adscritos al Centro di incias ésic

Valor Original Valor Anual

13

Primer " rimestre

Trimestre

Guardar Cancelar

Segundo Tercer Trimestre | Cuarto [rimestre

Campos para
realizar la
calendarizacioén

trimestral del

cumplimiento del
valor anual de la
meta académica.

Campo para ajustar el valor
original que la institucion se
comprometera alcanzar con los
recursos asignados en las
acciones de la meta
académica. Este valor se
convertira en la meta anual que
deberd ser calendarizado su
cumplimiento en cuatro
trimestres.

realizados.

Una vez realizado el ajuste y
calendarizacion del valor de la
meta académica, debera dar
clic en el boto Guardar para
gue se salven los cambios

Nota

El valor de una meta puede evolucionar hacia la
baja o a la alta en cada trimestre, pero no podra
variar de un trimestre a otro, por ejemplo:
Incorrecto:

T1:10

T2:5

T3:15

Correcto:

T1:10

T2:15

T3:16



Pantalla de ajuste de Metas Compromiso

Solo se deberan ajustar las Metas Compromiso que tengan objetivos particulares, metas académicas y
acciones apoyados, es decir, si el objetivo particular “Desarrollo de los cuerpos académicos y el
fortalecimiento de la planta académica” recibié apoyo con recursos, por consecuencia se deben ajustar
las Metas Compromiso de capacidad académica, segun las metas Yy acciones apoyadas,
proporcionalmente al monto apoyado.

Se deberan activar las Metas Compromiso a través del combo que aparece en el lado derecho de la
pantalla, para que se pueda realizar el ajuste y calendarizacion respectivo.

El ajuste de las Metas Compromiso se debera realizar considerando lo siguiente:

1. Capturar el universo de cada nivel de Metas Compromiso:
Total de Profesores de Tiempo Completo.
Total de Profesores (PTC, PMT, PA, entre otros).
Cuerpos Académicos: cuando el proyecto tiene impacto en los CA, por inercia se tendra impacto en
los tres niveles de CA (CAEF, CAEC y CAC).
Total de Programas Educativos primero por nivel PA/TSU y Licenciatura y luego por nivel
posgrado (Especialidad, maestria y doctorado)
Total de matricula evaluable de nivel PA/TSU vy licenciatura

Total de matricula de nivel posgrado (especialidad, maestria y doctorado.



Pantalla de ajuste de Metas Compromiso

2. Activar las Metas Compromiso de cada nivel que se pretende afectar con los recursos del proyecto.

3. Capturar la meta anual que se pretende alcanzar en cada Meta compromiso. Unicamente se capturara
el valor absoluto, el porcentaje sera calculado por el propio sistema a partir del universo establecido en

cada nivel de meta compromiso.

4. Capturar la calendarizacion trimestral de cada Meta Compromiso que haya sido activada y que se haya
capturado la meta anual. La calendarizacion debe ajustarse a la meta anual establecida y en ningun caso
podra ser mayor o menor a ésta. Unicamente se capturara el valor absoluto, el porcentaje sera calculado

por el propio sistema a partir del universo establecido en cada nivel de meta compromiso.

5. Unicamente las Metas Compromiso de PTC con Especialidad, Maestria y Cuerpos Académicos en
Formacion y en Consolidacion podran tener una calendarizacion que puede ir reduciéndose de un

trimestre a otro.

6. La calendarizacion trimestral debe reflejar el avance del indicador, por lo tanto, de un trimestre a otro el
valor debe siempre debe ser superior al anterior. El sistema no acepta que el valor de un trimestre a otro

sea igual o menor al anterior.



Pantalla de ajuste de Metas Compromiso

7. Los valores de un trimestres deben ser acumulativas, conforme a lo siguiente:
a. El total de PTC de una DES es de 100 y de éstos 50 cuentan con perfil PROMEP.

b. El proyecto tendra impacto en el indicador de PTC con perfil PROMEP.

c. Con los recursos se podra lograr durante el 2013, diez (10) PTC mas con perfil

PROMEP.

d. Considerando que a esta fecha se tiene 50 PTC con perfil PROMEP y para el 2012 se
trabajara para que diez PTC mas logren este reconocimiento, entonces la meta anual en este

caso para el 2012, sera tener 60 PTC con perfil PROMEP.

e. Una vez establecida la meta anual, hay que iniciar la calendarizacion trimestral de la

meta anual.

f. Suponiendo que en el primer trimestre no se tendra ningun avance del indicador,

entonces cero (0) en este campo.

g. Suponiendo que en el segundo trimestre se puede lograr que 4 PTC alcanzan el Perfil
PROMEP, entonces este avance se debe reflejar en el campo correspondiente a este trimestre

sumando los 50 que ya tienen el Perfil mas los 4 que se programa alcanzar.



Pantalla de ajuste de Metas Compromiso

7. Los valores de un trimestres deben ser acumulativas, conforme a lo siguiente:

h. Suponiendo que en el tercer trimestre es posible que 3 PTC logren el Perfil PROMEP, entonces se
deben sumar estos 3 PTC a los 54 que se calendarizaron en el segundo trimestre, por lo tanto, el
valor que se debe capturar en el campo del tercer trimestres es de 57 PTC. En este caso, como ya se
calendarizé 54 PTC en el segundo trimestres, el sistema no acepta que el valor del tercer trimestre

sea menor a 54 PTC.

I. De acuerdo a los supuestos, tenemos que en el cuarto trimestre se deben lograr los 3 PTC con
Perfil PROMEP restantes para logara la meta anual 2013. Por lo tanto, en el campo del cuarto
trimestre se tiene que sumar a los 57 PTC calendarizados en el tercer trimestre, los tres restantes,
con lo cual se alcanzaria la meta anual. En este sentido, el valor a capturar en el campo del cuatro
trimestre debe ser 60 PTC con Perfil PROMEP.

8. Las Metas Compromiso relacionadas con Cuerpos Académicos y Programas Educativos, ademas del
valor numérico capturado se debera describir el hombre de cada unos de ellos conforme al valor

numeéerico absoluto asociado.



Pantalla de ajuste de Metas Compromiso
8. En las Metas Compromiso de eficiencia terminal y titulacion Unicamente se podra ajustar el valor (M2)

a lograr en cada una de éstas.

Elementos que contienen la pantalla

1.- Metas Compromiso relacionadas con el proyecto.

2.- Combo para seleccionar las Metas Compromiso que se afectaran con el proyecto.

3.- Campo para capturar los universos de cada nivel de Meta Compromiso.

4.- Valores absolutos y porcentuales originales de las Metas Compromiso capturadas para el 2013.
5.- Campo para capturar el valor anual de cada Meta Compromiso.

6.- Cuatro columnas y por cada columna un o dos campo por cada MC, segun sea el caso, en el que se
podra capturar la calendarizacion de la meta anual y el nombre de los Programa Educativos (PE) y Cuerpos
Académicos (CA).

7.- Nombre de los PE y CA que describen el valor numeérico original de las MC relacionadas con PE y CA.

8.- Cinco botones con un Check Box que permite ocultar y mostrar las columnas, junto con los valores, de
los cuatro trimestres en los que se calendarizara el cumplimiento de las metas compromiso.

A continuacion se muestra la pantalla y se explica el funcionamiento del mismo:



Pantalla de ajuste de Metas Compromiso

Sistema e-PIFI Version 2.0
Mddulos * F

Boton para validar la captura
de las Metas Compromiso.

Administrador

04MSU0238W-07-13 : Universidad Autonoma del Carmen
5.- Campo para

S capturar valor anual de

— 3.- Campo para las Meta Compromiso
1.- Descripcién de todas las capturar el universo de que se afectaran con el

MC que originalmente fueron cada nivel de Meta proyecto.
asociadas a un proyecto en Compromiso. Comprome . Anual

Seleccione g I
particular. Name “ Nimero “I

Capacidad Académica

Personal académico. ] :
Numero y porcentaje de PTC de la ins. .cion con: Total:

MC 1.1.2: Maestria
MC 1.1.3: Doctorado

MC 1.1.4: Posgrado en el area disciplinar de su desempefio

PIPIFI- 4MSU0238W-04 Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicg
i

. Validar Captura |

MCA 46 Dactacads an ol dean discinlinae dp gy desempefio 12 44 44
2.- Combo para

(¢ . PROMEP-SES 92.59 §0
seleccionar las Metas :
Compromiso que se - 740

mq afectaran con el Ltorias 24 88.89 I C

M 2IEEE0: reciben capacitacion S DEEID 812 o . 68.89

ylo actualizacién con al menos 40 horas por afio valores y porcentajes

originales 2013 de las

Metas Compromiso. .
MC 1.2.2: En Consolidacion. T 100.00 10 1 0.00

Cuerpos Académicos:




Pantalla de ajuste de Metas Compromiso

Sistema e-PIFI Version 2.0 6.- Columnas que
Madulos ¥ corresponden a los cuatro |
trimestres en que se
puede capturar y
calendarizar el
cumplimiento de las MC.

Reprogramacion 2011

C/PIFI-2011-06MSU00120-24-66

PIPIFI-2011-06MSU00120-18 Fortalecimiento de la capacidad académica y la competitividad académica de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica.

o o ) 2012 Original Comprometido Anual Primer Trimestre
eleccione Meta Compromiso : : ;

Capacidad Académica

Personal académico. 3

Nimero y porcentaje de PTC de la institucion con: pe
MC1.1.2: Maestria
MC1.1.3: Doctorado

MC1.1.4: Posgrado en el area disciplinar de su desempefio
MC1.1.5: Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio
MC1.1.6: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES
MC1.1.7: Adscripcidn al SNI o SNC

MC 1.1.8: Participacidn en el programa de tutorias
MC1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

ylo actualizacion con &t
7 Campo de texto en donde

MC124: Consolidados. se debera describir el nombre
(Especificarnombres| de los PE o CA que represente

el valor numeérico absoluto

MC1.2.2: EnConsolidacién. | @justado por cada trimestre.

(Fsnerifirar nnmhres me T T P T TISOIAT T

¢« | [ ‘ }

MostrariOcultar: L /| Original | | [v] Trimestre 1 | || Trimestre 2 | || Trimestre 3 | (V] Trimestre 4 |

8.- Botones que contienen un check box que al seleccionarlos o deseleccionarlos muestra la columna del trimestre correspondiente.




Pantalla de detalle de los rubros
Recursos de la accion seleccionada solicitados originalmente, en donde se podra modificar lo siguiente:
«Cantidad final
*Costo unitario final
*Tipo final (en caso de no ser el rubro de gasto correcto)

Sistema e-PIFI Version 2.0
Mddulos * Regresar  Salir
Dar clic en el boton
cpiFlg C@mpo de texto donde se podra desglosar a detalle los — para ajus_tar |_5}
concepto que se hayan capturado en el proyecto original Campos numéricos para calendarizacion del
PPIF| de manera muy general (No se podré incorporar rubros capturar la cantidad final gasto de cada
OFPIl de gasto que no hayan sido solicitados en el proyecto 13y costo unitario final. concepto de gasto.
original, gue no hayan sido aprobados y que no tengan 4
relaciéon con la accién respectiva)
Monto Total Asigando para la Accion: $ 110,080.00

: Costo
Recursos Apoyados Cantidad

Vidticos (tfransporte, alimentacién, hospedajefide aplicadores del
EMA de 1a UNAM. 1 $20,000.00 $20,000.00

Cap';::f ¢ Costo Unitario Final Tipo Final Total Final Tot. Cal.
1

$20,000 Senvicios v $20,000.00  $20,000.00 | [3]

R3.141

1 $90,000.00 $90,00000 1 $90,000 Servicios -4 $98000.00  $90,000.00 | (3]

Total Recursos Apoyados | §11( 000.00 | $11000000| |
Cantidad | (44 nitario Final Tipo Final Sublgn 1o | yop oy
Final Fi al
0 $0 g

+

T
Total | $110,00000 | $11000000| |

R3.1.2 Pago poraplicacion del EMA a la UNAR.

Re. ' - 0s Apoyados

Nuevo Recurso: Tipo

T ‘al Recursos

Menu desplegable para verificar o
elegir el tipo de rubro de gasto. Ver
diapositiva 7 Después de haber llenado los campos
correspondientes de clic en el boton para
Agregar un nuevo concepto de gasto.




Pantalla para la calendarizacion del gasto

En la presente pantalla se podra programar el adecuado ejercicio de los recurso con mayor flexibilidad, a diferencia de lo que
pudo realizar en el proceso de captura.

*Sistema e-PIFI Version 2.0

' Mddulos * Regresar  Salir

i Al dar clic en el campo,
se desplegara un

calendario en el que se _ - " I o
2 : e la capacidad académica y la competitividad académica de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica.
podréa elegir la fecha en

que se ejerceré el la competitividad académica de los PE de licenciatura

recurso. bquipados de acuerdo con los requerimientos de los organismos reconocidos por el COPAES
AT

alizar el equipamiento de los laboratorios de Mecanica, Fisica, Taller de Maquinas Herramientas

ecurso 6: Equipo para mediciones fisicas con Xplorer GLX y Pasco

Monto Total: $ 10,000

Noviembre de 2011, Segunda semana | 185,000 2
— Botdn que permite

L+ @ agregar el monto
ssi] | calendarizado.

C. adarizacion

Campo numeérico en el
que capturara el monto
que se ejercera en la
fecha seleccionada.




Pantalla para la calendarizacion del gasto

En la presente pantalla se podra programar el adecuado ejercicio de los recurso con mayor flexibilidad, a diferencia de lo que
pudo realizar en el proceso de captura.

| Sistema e-PIFl Version 2.0

' Mddulos ¥

Al dar clic en el campo,

Rel se desplegara un

calendario en el que se

Regresar  Salir

| oF podra elegir la fecha en Boton que permite
que se ejercera el DES| agregar o eliminar el fcion
recurso. pem{ monto calendarizado.

Meta TPU0% de estudiantes de ovo semestre (2011 33 de Telefjatica y 29 de Software) (2012 62 Telemética y 58 de Software)incorporados en el desarrollo de la estancia profesional (EP)

Acciof 1: Formalizar convenios con el sector productivo, socia

educativo para la vinculacion

Redlirso 1: Vidticos (hospedaje, tranporte y alimentacion)naffionales para 6 profesores en la gestion de convenios de vinculacidn.

Monto Total: § 25,800

Noviembre de 2011, Segunda semana | 510,000

Botdn que permite

k1
©  febrero  © 312,000 K. % @ agregar el monto

L MMJIVSED calendarizado.
1 2 3 4

6 7 & 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 1

o

Campo numeérico en el
: « gue se capturara el
monto que se ejercera de
o ks acuerdo a la fecha

seleccionada.




Impresién de Reportes




Impresion de reportes
& Sistema e-PIFIV 20

&= C # O pifisep.gob.mx/Intranet/index.php
oerrz0 &em

Sistema e-PIFI Version 2.0

Madulos ™

Reprogramacion 2011

CIPIFI-2011-01MSU02150-08-31 : |

PIPIFI-2011-01M$U02150-04 Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Basicas

Generar Reporte
: Proyecto PIPIFI-2011-01M3U02150-04, Repragramacidn PIFI lk

segun sea el caso.

Link para generar la version
impresa del proyecto. Este
puede ser preliminar o final,

wiygindl ‘

Valor
Ajustado

‘ Asignado

Reprogramado

Planeacion

~L B

Regresar Salir

Calendarizado

OPIPIFI-2011-01MSU02150-04-01  Elevar el nivel de desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecer a la Planta Académica del Centro de Ciencias Basicas de |a Universidad $1,265,708 $0 $0
Autdnoma de Aguascalientes.

Meta1 Mejorarla infraestructura basica para el desarrollo deltrabajo de los 17 CA adscritos al Centro de Ciencias Basicas. 17.00 & $112717 $0 $0

Accion 1.1 Adaquirir y renovar para los profesores asociados a los CA el mobiliario necesario para su trabajo. Reclrsos $ 15,495 $0 $0

Accion 1.3 Apoyar alos CA de las areas de las ciencias naturales con equipos cientificos de uso comin necesarios para mantener e Reclrsos $97222 $0 $0
incrementar su productividad. —

Meta 2 Apoyar la movilidad de los PTC adscritos a CA a fravés de estancias cortas de investigacion y asistencia a eventos 25.00 & $618270 $0 $0

académicos.

Accion 2.1 Apoyar la movilidad de los PTC adscritos a los CA. Recursos $337238 $0 $0

Accion 2.2 Apoyar la movilidad de los Profesores de medio iempo asociados a los CA. Recursos 591,146 $0 $0

Accion 2.3 Apoyar Ia organizacidn y asistencia a eventos de Redes de Cuerpos académicos. Reclrsos $ 68,359 $0 $0

Accion 2.4  Apoyar Ia asistencia de los PTC a Congresos y Eventos Académicos nacionales & Inemacionales para presentar resultados RECUrS0s $ 121527 $0 $0
de investigacidn. —

Meta3 Favorecer |a consolidacion de CA a través de |a obtencidn del Perfil deseable, 3 Adscripcidn al SNI de los profesares y el 300 @\ $ 352 430 $0 $0

r

m



Contactenos
Para mayores informes, favor de comunicarse a los teléfonos de la SEP

Direccion de Fortalecimiento Institucional de la DGESU

Subdireccion de Desarrollo y Operacion

Teléfono: 0155 36011000

sconde@sep.gob.mx Ext. 65616 / 65617

De lunes a viernes
De 08:00 a 15:00 hrs.



mailto:sconde@sep.gob.mx

